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O Plano Anual de Contratacoes - PCA é o instrumento que consolida todas as compras e
contratacoes que um 6rgao ou entidade planeja realizar ou prorrogar, no ano seguinte,
contemplando bens, servicos, obras e solucoes de tecnologia da informacao.

Elaborado a partir das necessidades dos setores demandantes, contribui para
racionalizacao, otimizacao e eficiéncia dos processos de contratacao e no uso dos recursos
humanos e financeiros, além de proporcionar transparéncia a sociedade acerca das

compras e contratacdes realizadas.

Sendo assim, os objetivos do PCA incluem:
| - racionalizar as contratacdes publicas;
Il - garantir o alinhamento com o planejamento estratégico e outros instrumentos de
governanca existentes;
Il - subsidiar a elaboracao das leis orcamentarias;
IV - evitar o fracionamento de despesas; e
V - sinalizar intenc6es ao mercado fornecedor, de forma a aumentar o dialogo potencial

com o mercado e incrementar a competitividade.

Neste documento, serdao apresentadas as demandas do Arquivo Publico do Estado do

Espirito Santo planejadas para o exercicio de 2026.
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2. Legislacao

O Plano de Contratacoes Anual - PCA esta previsto no art. 12 da Lei Federal n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos e regulamentado
no Estado do Espirito Santo pelo Decreto Estadual n° 5307-R, de 15 de fevereiro de 2023,
que dispoe sobre “(...) a governanca das contratacoes publicas e institui o Planejamento
de Contratacoes Anual no ambito da Administracao Plblica Estadual direta, autarquica e

fundacional”.

Importante ainda destacar, segundo o Art. 10 do Decreto n° 5307-R, que deverao estar
previstas no PCA todas as contratacoes que se pretendem realizar ou prorrogar, no
exercicio subsequente, incluidas:
| - as contratacoes diretas, nas hipoteses previstas nos arts. 74 e 75 da Lei Federal
14.133/2021;
Il - as aquisicoes e contratacoes mediante participacao ou adesao em ata de registro
de precos;
[l - as demandas a serem supridas por meio de participacao em contratacoes
centralizadas; e
IV - as demandas que serao atendidas por intermédio da prorrogacao de contratos

administrativos vigentes.

3. Informacoes sobre o APEES

31 Origem e Competéncias

Criado em 18 de julho de 1908, no Governo de Jeronimo Monteiro, o Arquivo PUblico do
Estado do Espirito Santo passou por algumas modificacoes em sua estrutura
organizacional, sendo recentemente transformado em Autarquia, vinculado a Secretaria
de Gestao e Recursos Humanos, por meio da Lei 1.076, de 02 de abril de 2024.

E a instituicdo arquivistica estadual responsavel por atender as finalidades previstas na
Constituicao Federal, Art. 181 e 182, respectivos incisos IV e Art. 216, § 2° no que

concerne a protecao especial a documentos de arquivo e o acesso as informacoes
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publicas, bem como a Lei Federal n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, que instituiu a

Politica Nacional de Arquivos.

O APEES esta imbuido das seguintes competéncias, conforme disposto no Art. 3°, da Lei
Complementar n® 1.076, de 02 de abril de 2024:

I
.
Il.

Iv.

VI.

VII.

VI,

XI.

XIl.

Formular, orientar, gerenciar e implementar a politica estadual de arquivos;

Atuar como 6rgéo central do sistema estadual de arquivos;

Propor a edicdo de normas legais, regulamentares e instrucoesnormativas que se fizerem
necessarias a implementacdo da politica estadual de arquivos e ao pleno funcionamento do
sistema estadual de arquivos;

Elaborar diretrizes e normas técnicas, no ambito da gestdao documental, visando ao funcionamento
harmonico e integrado das atividades arquivisticas nos orgaos e nas entidades da administracao
publica estadual, respaldado pela Politica Nacional de Arquivos e seguindo as orientacdes técnicas
do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ;

Coordenar e orientar as atividades pertinentes ao tratamento de documentos arquivisticos
referentes a producao, a avaliacdo, a destinacdo final, ao arranjo, a descricdo, a custddia e a
conservacao, bem como ao gerenciamento de programas e projetos correlatos na esfera da
administracao publica estadual;

Coordenar acdes e programas de gestdo documental no ambito da administracao publica estadual,
bem como fomenta-las nos demais poderes e esferas;

Planejar e coordenar a implantacao de sistemas informatizados de gerenciamento aplicados a
documentos arquivisticos, em suas fases corrente, intermediaria e permanente, bem como
implementar politicas de preservacao de documentos, independente do suporte;

Coordenar a operacionalizacdo do E-Docs como Sistema Informatizado de Gestao Arquivistica de
Documentos - SIGAD junto a administracao publica estadual, bem como apoiar e incentivar a sua
utilizacao em outras esferas e poderes;

Incentivar e orientar os municipios no que diz respeito a criacdo de arquivos publicos municipais,
por meio da gestdo documental, do acesso aos documentos publicos, da preservacao e da difusao
de acervos arquivisticos;

Recolher, guardar e preservar os documentos publicos de carater permanente, bem como os
arquivos pessoais e privados, identificados como de interesse publico, independente do suporte
documental, reconhecidos pelo seu valor historico, cientifico e cultural, com base no art. 12 da Lei
Federal n° 8.159 de 1991, mediante avaliacdo técnica;

Desenvolver acoes de difusao do acervo permitindo o acesso amplo aos documentos, por meio da
mediacao cultural e de praticas educativas, com intuito de promover a preservacao do patriménio
documental e aproximar o APEES da sociedade; e Estabelecer parcerias - inclusive por meio de
contratos e

Estabelecer parcerias - inclusive por meio de contratos e convénios - com entidades afins, publicas
ou privadas, em ambito nacional ou internacional, com o objetivo de fomentar ointercambio
técnico, politico e institucional em sua esfera de atuacao.
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31 ldentidade Organizacional

MAPA ESTRATEGICO

Arquivo Pablico do Estado do Espirito Santo covenno 00 Espo
jecretariade Gestao
2025 - 2027 Sy
& .. I
MISSAO VISAO
Promover uma gestao documental transparente Ser reconhecida nacionalmente como uma instituicao
e inovadora, proporcionar o acesso a informacao de exceléncia na gestdo documental e na mediacao
plblica e garantir a preservacéao da histéria e da cultural e pioneira em politicas publicas para
memodria capixaba, como propulsores da cidadania. preservacao digital.
VISAO APEES R
Transparéncia Preservacao documental Preservacao da memoria Inovacao
Acesso a informacao Etica Responsabilidade
.
DESAFIOS R
Readequar a estrutura Implementar acoes para Aprimorar a comunicacao Ampliar as fontes
fisica do Arquivo Publico. preservacao do acervo. interna e externa. de recursos para o
Orcamento do Arquivo
Pdblico.
Implementar Sistemas Tecnolégicos Federal e Estadual para
transformacao digital dos municipios capixabas (PROPEN e PNGI).
%

33 Estrutura organizacional

Compreender a organizacao e o funcionamento do 6rgao contribui para a definicao dos
papeis e respectivos responsaveis. Conforme o Organograma do APEES a seguir e, no
proximo topico, é possivel visualizar as atribuicoes das respectivas Geréncias e
Subgeréncias, de modo a compreender a abrangéncia de atuacdo da instituicao e

consequentemente, as unidades demandantes da Autarquia.
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Organograma

331
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Ao Gabinete da Diretoria compete a prestacao de servicos de apoio administrativo a
Diretoria, o controle da tramitacao de documentos, bem como a organizacao e o
gerenciamento da agenda de compromissos oficiais, além do assessoramento ao Diretor-
Geral nas suas relacdes com as entidades que lhe sao vinculadas; dentre outras

atribuicoes correlatas e complementares a sua area de atuacao.

A Assessoria Técnica - ASTEC compete desempenhar as atividades relativas ao
assessoramento técnico a Diretoria-Geral e as demais unidades do APEES, sob forma de
estudos, projetos, pesquisas, exposicao de motivos, analises, redacao e interpretacao de
textos legais e normativos; auxiliar a Procuradoria-Geral do Estado - PGE na analise e
prestacao de informacgoes sobre questoes juridicas que envolvam as atividades do APEES;
auxiliar no exame de legalidade de editais, minutas de contratos, convénios, acordos e
ajustes celebrados pela Autarquia, de acordo com as orientacdes, minutas padronizadas
ou outros instrumentos disponibilizados pela PGE; coordenar acboes e projetos
relacionados a comunicacao estratégica do APEES, envolvendo as areas de publicidade,
jornalismo, marketing e relacdes puUblicas; e dentre outras atribuicoes correlatas e

complementares a sua area de atuacao.

Compete a GAF a coordenacdo e execucao das atividades administrativas, no que
concerne ao planejamento, financas, contabilidade, contratacdes, almoxarifado,
patrimonio, recursos humanos, entre outras atividades. A GAF é composta em sua sua

estrutura pelas seguintes subgeréncias:

e Subgeréncia de Recursos Humanos - SUBRH;
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e Subgeréncia Administrativa - SUBAD;
e Subgeréncia de Planejamento e Orcamento - SUBPO;

e Subgeréncia Financeira e Contabil - SUBFC

A GTI é responsavel por gerir e implementar acoes voltadas a tecnologia e inovacao no
ambito do APEES, bem como dar suporte a gestao, preservacao, guarda e reproducao de
documentos digitais e administrar os recursos de informatica, programas, além de
supervisionar a producao eletronica de publicacoes e multimidias da instituicao. Estao

subordinadas a GTI duas subgeréncias, a saber:
e Subgeréncia de Suporte a Tecnologia da Informacao - SUBTI;

e Subgeréncia de Producao Editorial e Multimidia - SUBPEM

Dentre as atividades da GESTAD estao a de planejar, acompanhar e propor solucoes para
o desenvolvimento, implantacao e manutencao do E-Docs, além de propor melhorias,

gerir e homologar integracoes do E-Docs aos demais sistemas. Integram a GESTAD:
e Subgeréncia de Operacionalizacao de Sistemas - SUBOPS;

e Subgeréncia de Suporte ao Usuario - SUBSUP

A GEDOC atua no planejamento, coordenacao e execucao das atividades relacionadas a
gestao de documentos e projetos para fins de tratamento arquivistico da administracao
publica estadual. Ainda possui como atribuicoes promover a capacitacao de servidores
acerca da tematica, gerenciar a transferéncia e o recolhimento de acervos, coordenar e
formular politicas para gestdao e preservacao de documentos, além de apoiar a

institucionalizacao de arquivos municipais. Integram a GEDOC, duas Subgeréncias:

e Subgeréncia de Gestao de Documentos - SUBGED;
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e Subgeréncia de Suporte Técnico Externo - SUBTEX

Dentre as atuacdes da GAP estao o planejamento, coordenacao e controle das atividades

relacionadas aos acervos permanentes, assim como promover a preservacao e
restauracao dos documentos permanentes e elaborar instrumentos de pesquisas. Cabe,
ainda, o acompanhamento dos processos de digitalizacao, armazenamento e dispo-
nibilizacdo das imagens geradas dos acervos permanentes, além de subsidiar o

recolhimento de acervos. Compdem a GAP trés subgeréncias, a saber:
e Subgeréncia de Conservacao e Restauracao - SUBCOR;
e Subgeréncia de Documentos Textuais e Cartograficos - SUBTEC;

e Subgeréncia de Documentos Audiovisuais, lconograficos e Especiais - SUBDAIE

Compete a GAMEC a coordenacao e controle das atividades pertinentes ao acesso a
informacao, atendimento ao publico e divulgacao do acervo e das publicacées da
instituicao. Ainda é responsavel pela coordenacdao de exposicoes e eventos culturais
promovidos no APEES e o tratamento e difusao dos acervos bibliograficos. Compoem a

GAMEC as seguintes subgeréncias:
e Subgeréncia de Atendimento ao Publico - SUBAP;

e Subgeréncia de Acervo Bibliografico - SUBAB
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Unidades Demandantes

Responsavel

Direcéo Geral

Cilmar Cesconetto Francischetto

Gabinete da Diretoria

Marcelo Mazzon de Avila

Assessoria Técnica

Sérgio Oliveira Dias

Diretoria Administrativa Financeira

Luiz Gonsaga Pimentel Fraga

Geréncia Administrativa e Financeira - GAF

Juliana Lucide Rangel

Subgeréncia Administrativa - SUBAD

Cristiane Santos De Souza

Subgeréncia de Recursos Humanos - SUBRH

Rosangela Vetoraze
Francischetto Laquini

Subgeréncia de Planejamento e Orcamento - SUBPO

Maria Eledite Bezerra Toniato

Subgeréncia Financeira e Contabil - SUBFC

Danielle Ribeiro Queiroz

Geréncia de Tecnologia da Informacao - GTI

Felipe Mariano Matos

Subgeréncia de Suporte a Tecnologia da Informacao - SUBTI

Gerson de Souza

Subgeréncia de Producao Editorial e Multimidia - SUBPEM

Luiz André Ferreira Felix

Geréncia de Sistemas e Transformacao Digital - GESTAD

Denis Marchiori Rodrigues

Subgeréncia de Operacionalizacao de Sistemas - SUBOPS

Giuliano Lovera Fernandes

Subgeréncia de Suporte ao Usuario - SUBSUP

Lorrayne de Paula Trivelin

Geréncia de Gestao de Documentos - GEDOC

Wagner Sant Ana Bianchi

Subgeréncia de Gestao de Documentos - SUBGED

Juliana Oliveira de Almeida

Subgeréncia de Suporte Técnico Externo - SUBTEX

Herdson Braga

Geréncia Arquivo Permanente - GAP

Michel Caldeira de Souza

Subgeréncia de Conservacao e Restauracao - SUBCOR

Marcia Cristina Moraes de
Miranda e Silva

Subgeréncia de Documentos Textuais e Cartograficos -
SUBTEC

Marcos Antonio Briel

Subgeréncia de Documentos Audiovisuais, lconograficos e
Especiais - SUBDAIE

Wanderson Alves dos Santos Do
Amaral

Geréncia de Acesso e Mediacao Cultural - GAMEC

Lucas Rodrigues Barreto

Subgeréncia de Atendimento ao Publico - SUBAP

Matheus Freire Viola

Subgeréncia de Acervo Bibliografico - SUBAB

Ana Carolina Medici Rocha
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4.  Planejamento estratégico

O APEES esta realizando seu primeiro planejamento estratégico. Orientado pela Secretaria
de Planejamento do Estado - SEP, estao sendo elencadas as acdées com o intuito de

formular o planejamento estratégico para o periodo de 2025-2027.

5. Consolidacao e Gerenciamento do PCA

A consolidacao e gerenciamento do Plano de Contratacdes Anual (PCA) é realizado no

ambito da Geréncia Administrativa e Financeira.

O Plano de Contratacoes Anual do APPES foi construido a partir das necessidades de
aquisicao de bens e contratacao de servicos encaminhadas pelas unidades demandantes a
Geréncia Administrativa e Financeira. As prorrogacoes de contratagoes ja existentes, bem
como seus eventuais reajustes, epactuacoes e reequilibrios também deverao ser previstas.
Cada Setor Demandante envia a Planilha preenchida com suas previsoes de compras e
contratacdes para que seja realizada pela Geréncia Administrativa e Financeira a

consolidacao das informacoes das demandas do APEES.

Cumpre ressaltar que o planejamento das contratacdes envolve, além das unidades
demandantes, que sao responsaveis pelo gerenciamento de suas demandas, os setores
responsaveis pelos procedimentos de aquisicao. Nesse caso, o agente de
contratacao/comissao de licitacao designados pelo 6rgao ou entidade para acompanhar
os procedimentos de contratacao ou aquisicao, ou fiscal/comissao gestora, quando se

tratar de prorrogacao de contratacao existente.

No que tange a gestdao, compete também a Geréncia Administrativa e Financeira, bem
como suas unidades subordinadas, o gerenciamento da execucao do PCA 2026, assim como
a cada unidade demandante o acompanhamento dos prazos limites para instrucao dos

processos de contratacao.

2026-TTDGL2 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 24/04/2026 10:40 PAGINA 13/26



O inicio de instrucao dos procedimentos de contratacao devera ser acompanhado de
estudo técnico preliminar ja aprovado pelo gestor da unidade demandante responsavel

pela instrucao, ressalvados os casos de dispensa estabelecidos na legislacao.

De acordo com o disposto no CAPITULO IV do Decreto Estadual 5307-R:
Art. 16 Na elaboracao e consolidacao do PCA, sempre que possivel, deverao ser
agregadas as demandas referentes a objetos de mesma natureza, e em caso de

impossibilidade devera ser apresentada a justificativa.

Em consonancia com o art. 21 do referido decreto, as demandas constantes no PCA
serao formalizadas em processo devidamente instruido e encaminhado ao setor de
contratacdes, ao agente de contratacdo ou a comissao de contratacdo, conforme
0 caso, com a antecedéncia necessaria ao cumprimento da data prevista,

informada anteriormente, em que a contratacdo sera necessaria.

A Revisao / alteracao do Plano de Contratacoes Anual obedecera ao que prevé o art. 20
do Decreto Estadual n°® 5307-R, de 15 de fevereiro de 2023.

Art. 20. O PCA podera ser alterado por meio de inclusao, exclusao ou redimensionamento
de itens, nas seguintes hipoteses:

| - Durante o ano de sua elaboracao, para adequacao ao orcamento aprovado para aquele
exercicio, devendo ser publicado no sitio oficial do érgao ou entidade no prazo de cinco
dias Uteis apos a publicacdo da LOA; e

Il - Durante o ano de sua execucao, mediante justificativa do setor responsavel pela
demanda, devendo ser publicado no sitio oficial do 6rgao ou entidade no prazo de cinco

dias Uteis apos aprovacao da Autoridade Competente.
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7. Perspectivas Orcamentarias do PCA 2026

A perspectiva orcamentaria esta estimada em RS 3.841.067,74 (trés milhdes, oitocentos e
quarenta e um mil, sessenta e sete reais e setenta e quatro centavos) e podera mudar
apos a liberacao do Teto Orcamentario para 2026.

Informamos que nao esta incluso no PCA as despesas como folha de pagamento de pessoal,

auxilio alimentacao, bolsa estagio, suprimento de fundos e diarias.

8. Plano de Contratacoes Anual - Exercicio 2026

Percorridas todas as etapas de consolidacao e elaboracao, apresentamos a seguir o Plano

de ContratacOes Anual para 2026 com vistas a aprovacao pela Diretoria do APEES.
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ORGAO OU ENTIDADE

AREA RESPONSAVEL PELA CONSOLIDACAO

Setor Demandante Obijeto Resumido

Plano de Contratacoes Anual - Exercicio 2026

ARQUIVO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GERENCIA ADMINISTRATIVA

Classificagdo orgamentaria

) ) Quantidade Estimativa preliminar do - _ Fontede | Agente de contrataio | Justificativa Sucinta da Necessidade da _ )
Unidade de Medida ki ! e Grau de Prioridade Tipo de Contratagio MODALIDADE DE . P Contiatoc Observagdes (Opcional)
stimada valor para ELEMENTO DE DESPESA ecursos oufiscal ontratagio
APLICAGAO*
Prestacdo de Servigos de S OUTRAS DESPESAS 39- OUTROSSERVICOS | RECURSOS DE Concertod o d diconad
- oncerto dos aparelhos de ar condicionado
Manutengio Preventiva do N 1 3 14.832,00 Alto Novo 01/01/26 CORRENTES 00- NAO DEFINIDO | DE TERCEIROS -PESSOA|  CAIXADO | Rosangela Vetoraze ae N:mnammdo ooy
Sistema de Climatizacdo JURIDICA TESOURO P eac
Gerenciamento Do RECURSOS DE Considerando arescisio
AbastecimentoDe o . " 024723 At Renovagio Contratual onjou/zs 3-OUTRASDESPESAS | 0\ o | 30-mATeRLDE CAXADO Lucas Rodrigues Prorrogago de contrato continuo para o | antecipada garantida pela Causula
Combustiveis Da Frota Oficial CORRENTES CONSUMO TESOURO Barreto funcionamento do Orgao. Segunda do contratado Original
(Gasolina) (2025-QFTPDK)
Gerenciamento Do RECURSOS DE Considerando arescisio
AbastecimentoDe o . " 64367 At Renovagio Contratual onjou/zs 3-OUTRASDESPESAS | 0\ o | 30-maTeRLDE CAXADO Lucas Rodrigues Prorrogago de contrato continuo para o | antecipada garantida pela Causula
Combustiveis Da Frota Oficial CORRENTES CONSUMO TESOURO Barreto funcionamento do Orgdo. Segunda do contratado Original (
(Diesel S-10 e ARLA-32) (2025-87NGNQ)
. Nova Contratagdo Central
Gerenciamento Do Conforme ARP SEGER n®001/2025
ne
Abastecimento De 3-OUTRAS DESPESAS 30-MATERALDE | RECURSOSDE Lucas Rodrigues Participe na Ata de Contratacio o oemte“ dafrota estadual
- - - - Gestdo da frota estadual
Combustiveis Da Frota Oficial N 1 RS 65.715,10 Alto Contratago de Servigo 01/03/26 00- NAO DEFINIDO CAIXA DO ) ’ S
ustiver ° 4 4 103/ CORRENTES CONSUMO Barreto Centralizada da Seger ARP 001/2025 considerando a vigéncia do
(Gasolina, Etanol, Diesel 5-10 TESOURO o
" aa2) exercicico de 2026 01/03/2026 a
31/12/2026
Prestagio De Servigo De 33-PASSAGENSE | RECURSOS DE
s vis B 3-OUTRAS DESPESAS _ CristianeSantosde | Contrato continuo para o funcionamento
Locagio De Veiculo N 1 3 57.750,00 Alto Renovagio Contratual 01/01/26 00- NAO DEFINIDO DESPESAS COM CAIXA DO o
CORRENTES ° Souza do Orgao.
Automotor LOCOMOGAO TESOURO
Auxilio Transporte Municipal ’ RECURSOS DE N )
3- OUTRAS DESPESAS o 49-AUXILIO- Auxilio transporte para servidores e
e Intermunicipal para os UN 1 RS 67.320,00 Alto Novo 01/02/26 00- NAO DEFINIDO CAIXA DO Rosangela Vetoraze L
CORRENTES TRANSPORTE estagiarios do APEES
servidores do APEES TESOURO
F to de E 3- OUTRAS DESPESAS 397 OUTROSSERVICOS | RECURSOSDE | - (i i nesantosde | Contrato conti i t
rnecimen v - o
Fornecimento de Energia UN 1 RS 130.000,00 Alto Renovagso Contratual 01/01/26 00- NAO DEFINIDO | DE TERCEIROS - PESSOA|  CAIXA DO fistiane santos de ontrato continuo para o funcionamento
Elétrica Para a Sede do APEES CORRENTES " Souza do Orgao.
JURIDICA TESOURO
Fornecimento De Agua e 35- OUTROS SERVICOS | RECURSOS DE .
3- OUTRAS DESPESAS - Cristiane Santosde | Contrato continuo para o funcionamento
Tratamento De Esgoto Para [ 1 RS 22.236,00 Atto Renovago Contratual 01/01/26 00- NAO DEFINIDO | DE TERCEIROS -PESSOA|  CAIXA DO )
CORRENTES " Souza do Orgso.
Sede do APEES JURIDICA TESOURO
35- OUTROS SERVICOS | RECURSOS DE .
Servigo de Postagem e 3- OUTRAS DESPESAS - Contrato continuo para o funcionamento
N N 1 RS 3.000,00 Alto Renovago Contratual 01/01/26 00- NAO DEFINIDO | DE TERCEIROS -PESSOA|  CAIXA DO Marcelo Mazon )
Correspondéncia CORRENTES " do Orgso.
JURIDICA TESOURO
Prestagio De Servigos De . | Recursos pe )
* : 3- OUTRAS DESPESAS - 37-LOCAGAO DEMAO- Prorrogagdo de contrato continuo para o
Limpeza, Conservagio e N 1 RS 174.344,72 Atto Renovago Contratual 01/01/26 00- NAO DEFINIDO CAIXA DO Marcelo Mazon o
CORRENTES DE-OBRA funcionamento do Orgdo.
Copeiragem TESOURO
Agenciamento e
. o J OUTRAS DESPESAS 33-PASSAGENSE | RECURSOS DE
A",’"EC""E";’ © R“nlge"s UN 1 RS 50.000,00 Alto Renovagdo Contratual 01/01/26 CoRRENTES 00- NAO DEFINIDO DESPESAS COM CAIXA DO Marcelo Mazon Prorrogagdo de contrato
¢éreas para Voos Regulares LOCOMOCHD TESOURD
Nacionais e Internacionais
N Considerando arescisio
Manutengio Preventiva e 33- OUTROS SERVICOS | RECURSOS DE . ) ¢
: 3- OUTRAS DESPESAS - Lucas Rodrigues Prorrogagdo de contrato continuo parao | antecipada garantida pela Cléusula
Corretiva da Frota Oficial N 1 RS 1.957,50 Atto Renovago Contratual 01/01/26 00- NAO DEFINIDO | DE TERCEIROS -PESSOA|  CAIXA DO e
CORRENTES " Barreto funcionamento do Orgao. Segunda do contratado Original (
(servigo) JURIDICA TESOURO
(2025-QFTPDK)
Nova Contratagio Central
N Conforme ARP SEGER n°001/2025
Manutengio Preventiva e RECURSOS DE . : !
) 3- OUTRAS DESPESAS - 30- MATERIAL DE Lucas Rodrigues Participe na Ata de Contratagio - Gestio da frota estadual,
Corretiva da Frota Oficial N 1 RS 633333 Alto Contratagio de Servigo 01/03/26 00- NAO DEFINIDO CAIXA DO *
CORRENTES CONSUMO Barreto Centralizada da Seger ARP 001/2025 considerando a vigéncia do
(servigo) TESOURO ,
exercicico de 2026 01/03/2026 a
31/12/2026
Nova Contratagio Central
Manutengao Preventiva e 3- OUTRAS DESPESAS 30-materiatDe | RECURSOSDE | Rodri Participe na Ata de Contrataé Conhgmf"A:PSfEGtER n;O;)l/‘ZOZS
- - - ucas Rodrigues articipe na Ata de Contratagdo -
Corretiva da Frota Oficial UN 1 RS 6.333,33 Alto Contratagio de Servigo 01/03/26 00- NAO DEFINIDO CAIXA DO ® P < estao da frota estadual,
Pacon CORRENTES CONSUMO ESouRa Barreto Centralizada da Seger ARP 001/2025 considerando a vigéncia do
egas|
i exercicico de 2026 01/03/2026 a
31/12/2026
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GAF

Manutengao Preventiva e

RECURSOS DE

Considerando a rescisao

Corretiva da Frota Oficial N 1 RS 1.044,00 Alto Renovacao Contratual 01/01/25 3 - OUTRAS 00 - NAO DEFINIDO | 30 MATERIAL DE CAIXA DO Lucas Rodrigues | Prorrogagio de contrata continuo para | antecipada garantida pela
Pl DESPESAS CONSUMO TESOURO Barreto o funcionamento do Orgao. Clausula Segunda do
CORRENTES contratado Original ( (2025-
QFTPDK)
40 - SERVICOS
RECURSOS DE i )
Telefonia Mével WN 1 RS 23.784,00 Alto Renovacio Contratual 01/01/26 3 - OUTRAS 00 - NAO DEFINIDO |  TECNOLOGIA CAIXA DO Lucas Rodrigues | Prorrogacao de contrato continuo para
DESPESAS oA TESOURG Barreto o funcionamento do Orgao.
CORRENTES INFORMAGAO E
COMUNICACAQ -
PESSOA JURIDICA
Prestacao de Servigos de
Manutencao Preventiva e . 39 - OUTROS RECURSOS DE i ) Alteracao do prazo da
Corretiva de Purificadores WN 1 RS 2.000,00 Alto Renovacio Contratual 01/03/26 3 - OUTRAS 00 - NAO DEFINIDO SERVICOS DE CAIxADO | Cristiane Santos de | Prorrogacao de contrato continuo para | .\ 2iacay  haja vista a ndo
wa de purifi DESPESAS Souza o funcionamento do Orgao. !
de Agua, incluindo o CORRENTES TERCEIROS - PESSOA |  TESOURO abertura do processo até a
Fornecimento de Pecas JURIDICA presente data.
3- OUTRAS 39 - OUTROS RECURSOS DE Prorrogaao de contrato continuo para
Seguro Veiculo Automotor UN 1 RS 3.000,00 Alto Renovacio Contratual 01/06/26 00 - NAO DEFINIDO | SERVIGOS DE CAIXADO | Rosangela Vetoraze 8ac nuo p
DESPESAS o funcionamento do Orgao.
CORRENTES TERCEIROS - PESSOA |  TESOURO
JURIDICA
Assinatura do Jornal digital 3 ouTRAS 39 - OUTROS RECURSOS DE prorogacio de contrato continuo para
e Impressodea Tribuna, UN 1 RS 300,00 Alto Renovacio Contratual 01/01/26 00 - NAO DEFINIDO | SERVIGOS DE CAIXA DO Marcelo Mazon 8ac nuo p
‘ DESPESAS o funcionamento do Orgao.
pelo periodo de 12 CORRENTES TERCEIROS - PESSOA |  TESOURO
meses JURIDICA
. ) 39 - OUTROS RECURSOS DE ) . ]
Renovagio de Assinatura d w ; RS 400,00 Ao Renovagio Contratual 01/04126 3- OUTRAS 00- NAO DEFINIDO | SERVICOS DE CAXADO. | Cristiane Santos de | Prorrogagio de contrato continuo para
Jornal A Gazeta Digital DESPESAS Souza o funcionamento do Grgao.
CORRENTES TERCEIROS - PESSOA |  TESOURO
JURIDICA
) 47 - OBRIGACOES | RECURSOS DE )
Taxa de Coleta de Residuo ™ . RS 8.000,00 Alto Contrataci de Servies 01/03/26 3- OUTRAS 00 NAO DEFINIDO |  TRIBUTARIAS E CAXADO | Cristiane Santos de [imposto Predial e Territorial Urbano -
Sélidos - TCRS DESPESAS CONTRIBUTIVAS TESOURO Souza Iptu - Prefeitura Municipal de
CORRENTES Vitéria
. - 39 - OUTROS RECURSOS DE ) . ]
Servigos de Publicidade w . RS 30.000,00 Ato Renovacéo Contratual 0101126 3- OUTRAS 00- NAO DEFINIDO | SERVICOS DE CAXADO. | Cristiane Santos de | Prorrogagio de contrato continuo para
Legal - DIO DESPESAS Souza o funcionamento do Orgao.
CORRENTES TERCEIROS - PESSOA |  TESOURO
JURIDICA
Publicacéo de Matéria 3 oUTRAS 39 - OUTROS RECURSOS DE
Legal em Jornal de UN 1 RS 4.000,00 Alto Renovagao Contratual 01/03/26 00 - NAO DEFINIDO SERVICOS DE CAIXA DO Roséngela Vetoraze Para atender a Lei 14.133/2021
sora: ¢ DESPESAS
Grande Circulagao CORRENTES TERCEIROS - PESSOA |  TESOURO
JURIDICA
Prestacao de servigos
ﬂ‘:mg:i:ﬁ;‘:f::l‘e 3 - OUTRAS 37 - LOCAGAO DE RECURSOS DE Contrato continuo para o
upo vel UN 1 RS 370.000,00 Alto Renovacao Contratual 01/01/26 00 - NAO DEFINIDO A CAIXADO | Rosangela Vetoraze 1nuo p
operacional, por meio DESPESAS MAO-DE-OBRA TESOURO funcionamento do
de postos de Assistentes CORRENTES Orgao.
Administrativos e
Encarregados
- 39 - OUTROS RECURSOS DE ) L )
Telefonia Fixa Local e N 1 RS 7.200,00 Alto Renovacdo Contratual 01/01/26 3 - OUTRAS 00 - NAO DEFINIDO SERVICOS DE CAIXA DO Lucas Rodrigues | Prorrogagao de contrato continuo para
Interurbana, 0800 e DESPESAS Barreto o funcionamento do Orgao.
Trideito CORRENTES TERCEIROS - PESSOA |  TESOURO
S JURIDICA
Processo 2025-V416L - iniciado
- RECURSOS DE ) em 2025 - Etapa: Comissao de
Servico de Vigilancia N 1 RS 300.974,75 Alto Novo 27/02/26 3 - OUTRAS 1 NAO DEFINIDO | 37 ~LOCACAO DE CAIXADO | Rosangela Vetoraze | CONtrato continuo para o contratacéo - Aguardando a
DESPESAS MAO-DE-OBRA do s
CORRENTES TESOURO o da tabela de
rgao. valores pela SEGER (venceu
em dez/2025)
RECURSOS DE
Material de expediente | Unid/cx/pacotes 1 RS 10.000,00 Alto Novo 30/05/26 3 OUTRAS 00- NAO DEFINIDO | 30 - MATERIAL DE CAIXADO | Rosangela Vetoraze
DESPESAS CONSUMO TESOUR0
CORRENTES
. . RECURSOS DE
Género Alimenticios (café Pacotes 440 RS 8.000,00 Alto Novo 31/05/26 3 - OUTRAS 00 NAO DEFINIDO | 30 - MATERIAL DE CAIXADO | Rosingela Vetoraze
e acucar) DESPESAS CONSUMO TESOUR0
CORRENTES
RECURSOS DE
Material de Limpeza e | 4/, /pacotes 810 RS 10.420,00 Alto Novo 01/06/26 3 - OUTRAS 00 NAO DEFINIDO | 30 - MATERIAL DE CAIXADO | Rosingela Vetoraze
Higienizacao DESPESAS CONSUMO ooRe
CORRENTES
RECURSOS DE
Material para 3-OUTRAS . 30 - MATERIAL DE R
R 5.145,00 Alt .
eopaeozinha - Unid/cx/pacotes 400 S o Novo 02/06/26 DESPESAS 00 - NAO DEFINIDO CONSUND g,(\;x,\ Rosangela Vetoraze
Copo descartavel CORRENTES 2EOURO
RECURSOS DE
Aparelho de telefone de N © RS 3.200,00 Alto Novo 03/06/26 3 - OUTRAS 00- NA DEFINIDD | 30 MATERIAL DE CAIXADO | Roséngela Vetoraze
mesa padrao com fio pretol DESPESAS CONSUMO TEeO0R0
CORRENTES
Servicos de Terceiros - 3 ouTRAS 39 - OUTROS RECURSOS DE
Servicos de recarga de Servico 1 RS 6.575,25 Alto Existente a ser renovado | 01/03/2026 DESPESAS 00 - NAO DEFINIDO | SERVICOS DE CAIXADO | Rosangela Vetoraze
extintores CORRENTES TERCEIROS - PESSOA |  TESOURO

JURIDICA
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3- OUTRAS DESPESAS

39- OUTROS SERVICOS

RECURSOS DE

Alterao do prazo da contratagaol
haja vista a n3o abertura do

Manutengdo Predial Servico 1 100.000,00 Alto Novo 30/10/2026 1- NAO DEFINIDO DE TERCEIROS - PESSOA| CAIXA DO Rosangela Vetoraze L
CORRENTES processo edefini¢do do modelo de
JURIDICA TESOURO -aetin
contratacdo até a presente data
A participagio em eventos de Inovagdo,
Transformagio Digital, Gestdo Publica e
Arquivologia  sdo  relevantes  para
atualizagio técnica e alinhamento as
melhores préticas aplicadas a gestio
plblica. Os eventos possibilitam acesso a
solugdes, experiéncias e tendéncias
- 3-OUTRAS DESPESAS 39- OUTROS SERVICOS | RECURSOS DE aplicéveis ao aprimoramento dos servicos
Cursos, eventos e semindrios Servigo 1 5.000,00 Médio Novo 30/11/2026 1-NAO DEFINIDO | DETERCEIROS - PESSOA|  CAIXADO | Rosangela Vetoraze
CORRENTES JURIDICA TESOURO publicos, especialmente nas areas de
governo digital, gestdo documental e uso
de tecnologias. Os  conhecimentos
adquiridos poderdo ser aplicados nas
atividades institucionais, contribuindo para
maior eficiéncia, modernizagdo
administrativa e melhoria na prestacdo de
servigos ao cidadio.
40 - SERVICOS DE
Ef L D E DE 3
- ) ) 3 OUTRAS DESPESAS i TECNOLOGIA DA | RECURSOS Rosagela Vetoraze,
Certificado Digital Servico 3 384,00 Alto Existente a ser renovado 28/02/2026 CORRENTES 00- NAO DEFINIDO INFORMAGCAO E CAIXA DO Marcelo Mazzon e
COMUNICAGAO - TESOURO Cristiane Santos.
PESSOA JURIDICA
Promovera saude e qualidade de vidano
Aquisicdo de Materiais 32-MATERAL BEMOU| oo ambiente de trabalho dos servidores,
romocionais para 3-OUTRAS DESPESAS ~ SERVICO PARA criando um ambiente mais saudével e
_ prom P UN 1 15.000,00 Alto Novo out/26 00- NAO DEFINIDO CO PAT CAIXA DO Rosangela e © N
divulgagdo, para eventos e CORRENTES DISTRIBUICAO TESOURO positivo. Com agSes que vdo desde a
premiagdo do servidor. GRATUITA prevengio de doengas até a promogdo do
bem estar fisico e emocional.
N Promovera satde e qualidade de vidano
Contratagdo de empresa para - N
o o ambiente de trabalho dos servidores,
realizagdo deorientagdo com 39-OUTROSSERVICOS | RECURSOS DE N . .
. 3-OUTRAS DESPESAS 2 criando um ambiente mais sauddvel e
especialista em nutrigdo e UN 1 10.000,00 Alto Novo out/26 00- NAO DEFINIDO | DE TERCEIROS - PESSOA| CAIXA DO Rosangela . " .
§ > CORRENTES ) positivo. Com acdes que vio desde a
educador fisico (meditagdo, JURIDICA TESOURO < . N
’ prevengio de doengas até a promogdo do
Yoga e ginastica laboral) o
bem estar fisico e emocional.
A aquisigao de caixas adequadas para o
acondicionamento dos microfilmes do
acervo do APEES justifica-se pela
necessidade de garantir a preservagio, a
integridade fisica e a longevidade desses
suportes informacionais, que possuem
elevado valor histérico, administrativo e
probatério. O uso de embalagens
Aquisigio de Caixas RECURSOS DE apropriadas, confeccionadas com materiais
3-OUTRAS DESPESAS < 30-MATERIAL DE .
acondicionamento de UN 10000 10.000,00 Alto Novo ago/26 00- NAO DEFINIDO CAIXA DO Rosangela neutros e de qualidade arquivistica,
CORRENTES CONSUMO -
Microfilmes TESOURO contribui para a protegio contra agentes

fisicos, quimicos e ambientais, como
umidade, poeira, luz e variagdes de
temperatura, prevenindo a deterioragdo
precoce dos microfilmes. Dessa forma,
assegura-se ndo apenas a conservagio do
patriménio documental estadual, mas
também o acesso continuo & informagdo
pelasociedade.
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GAMEC

Aquisicdo de equipamentos
para a biblioteca

UN

1.800,00

jul/26

4- EQUIPAMENTOS

00- NAO DEFINIDO

52-EQUIPAMENTO E
MATERIAL
PERMANENTE

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela

Justifica-se a aquisicao de 1 (um) carrinho
para transporte de livros do Arquivo
publico do Estado do Espirito Santo como
medida necessaria para garantir a
seguranga, a preservagdo do acervo e a
melhoria das condicdes de trabalho dos
servidores. O uso do carrinho adequado
possibilita o deslocamento correto e
organizado dos livros entre os setores,
reduzindo riscos de quedas, danos fisicos
aos documentos e esforcos repetitivos ou
sobrecarga manual dos colaboradores.
Além disso, 0 equipamento contribui para
a eficiéncia das rotinas operacionais,
otimiza o atendimento aos usudrios.

Contratagao de
servicos graficos
para a exposigio e Mediagdo
Cultural

UN

40.000,00

set/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

39- OUTROS SERVICOS|
DE TERCEIROS - PESSOA|
JURIDICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela

Justifica-se a contratacdo de servigos
gréficos para a producdo de botons e
demais materiais destinados a distribuicaol
gratuita aos visitantes do Arquivo Piblico
do Espirito Santo como agao estratégica de
divulgagdo institucional, valorizagdo do
patriménio documental e fortalecimento
do vinculo com a sociedade. Esses
materiais contribuem para ampliar a
visibilidade do Arquivo, estimular o
interesse do publico pela meméria
histérica e pelos servigos oferecidos, além
de apoiar atividades educativas, culturais e
comemorativas promovidas pela
instituigdo. Alniciativatambém favorece 3
democratizagdo do acesso a informagdo,
refora a identidade visual do 6rgdo e
promove maior engajamento dos
visitantes, alinhando-se as politicas de
difusso cultural .

Pré-impresso Registro de
entrada de imigrantes e
origenes 21x29.7cm, 4x0

cores, Tinta Escala em Offset

150g. Dispensa Fotolito(CTP).
Shrinkado coletivo

UN

5000

3.000,00

jun/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

32- MATERIAL, BEM OU|
SERVICO PARA
DISTRIBUIGAO
GRATUITA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela

0 Projeto Imigrantes, uma das iniciativas
mais duradouras do Arquivo Publico do
Espirito Santo (APEES), completa 28 anos
em 2025 dedicados & pesquisa e
valorizagdo das origens e da cultura dos
capixabas. Uma de nossas principais agdes
&0 Arquivo Itinerante, que percorre o
interior do estado levando conhecimento e
auxiliando a populado em pesquisas sobre
suas rafzes histéricas.

Envelopes Personalizados:
Envelope saco; tamanho
260mm x 360; 4x0 cores

tintas escala em triplex; Papel

cartdo 250gr; Fotolito incluso;
Corte, vinco e cola

UN

3000

5.000,00

jun/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

32- MATERIAL, BEM OU|
SERVICO PARA
DISTRIBUICAO

GRATUITA

RECURSOS DE
AARRECADAGAO
PROPRIA DAS
AUTARQUIAS

Rosangela

0 Projeto Imigrantes, uma das iniciativas
mais duradouras do Arquivo Publico do
Espirito Santo (APEES), completa 28 anos
em 2025 dedicados & pesquisa e
valorizagdo das origens e da cultura dos
capixabas. Uma de nossas principais agdes
& 0 Arquivo Itinerante, que percorre o
interior do estado levando conhecimento e
auxiliando a populagio em pesquisas sobre
suas rafzes histéricas.

Reedigdo de obras raras da
Colegdo Canad

UN

90.000,00

Alto

out/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

39- OUTROS SERVICOS|
DE TERCEIROS - PESSOA|
JURIDICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela

Contratagdo de servigos de editoragdo
gréfica, design, reviso ortografica e
literéria, vers&o para Ebook e impressdo de
200 exemplares de cada obra.

Contrato para 12 meses

Empresa parareadequagdo
da Sala de Consulta do APEES,
para montagem de
exposigBes tematicas sobre o
acervo histérico, incluindo
equipamentos deiluminagio
(3 trilhos de 2m e 18 spots de
7w (127/220)

UN

153.000,00

Alto

jun/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

39- OUTROS SERVICOS|
DE TERCEIROS - PESSOA|
JURIDICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela

Permite profissionalizar as agdes
expositivas no APEES e viabilizar
exposicdes itinerantes, ampliando o
alcance da meméria pablica e promovendo
a descentralizagdo cultural no estado

Contrato para 12 meses
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Servico de suporte técnico,
manutengio

3- OUTRAS DESPESAS

40 - SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA

RECURSOS DE

Plataforma necessria para difusio de

K - INFORMAGAO E CAIXA DO
corretiva e atualizacio de UN 1 219.998,00 Alto Novo jul/26 CORRENTES 00- NAO DEFINIDO C Rosangela acervo histérico Contrato para 06 meses
" COMUNICAGAO - TESOURO
versdo para o software AtoM PESSOA JURIDICA
Prorrogagdo de Servigos de 3- OUTRAS DESPESAS 39- OUTROS SERVICOS| RECURSOS DE O contrato possui vigéncia de 24 meses.
Dedetizagdo, Desratizagdo e UN 1 6.000,00 Alto Existente a ser renovado jun/26 CORRENTES 00- NAO DEFINIDO DE TERCEIROS - PESSOA| CAIXA DO Rosangela Prorrogacdo dos Servigos contratados em
Descupinizagdo JURIDICA TESOURO 2025.
Materiais especificos para
Aquisicdo de equipamento e acondicionamento, higienizagio e
RECURSOS DE
material para preservagao, 3. OUTRAS DESPESAS 30- MATERIAL DE . restauragdo de acervo permanente e
! ¢ UN 1 38.592,00 Ato Novo 280/26 00- NAO DEFINIDO CAIXA DO Rosangela Vetoraze o
restauragdo e conservagdo de CORRENTES CONSUMO TESOURO ‘equipamentos para preservagao e
acervo documental conservagdo. Incluindo materiais de EPIs
para manipulagdo dos documentos.
Contratagdo de empresa para = -
ratasi ’ Contratagao de empresa para definicdo do
realizacdo de consultoria e RECURSOS DE ° e
AP . o 3- OUTRAS DESPESAS sistema de climatizagio a ser usado em
projetos para climatizagdo do UN 1 30.000,00 Alto Novo mar/26 00- NAO DEFINIDO 35- CONSULTORIA CAIXA DO Rosangela N
imatizags CORRENTES cada tipo de acervo e elaboragio do
acervo do Arquivo Publico do TESOURO :
o projeto executivo.
Espirito Santo
Aquisi¢do de armério do tipo 52-EQUIPAMENTO E RECURSOS DE Mobilidrio necessario para
gaveteiro em ago com 04 UN 20 14.000,00 Médio Novo ago/26 4 - EQUIPAMENTOS 00- NAO DEFINIDO MATERIAL CAIXA DO 1 do acervo
gavetas PERMANENTE TESOURO "Departamento Estadual de Cultura”.
Aquisicdo de Pastas Suspensa RECURSOS DE
c:;:;slfca Soft el Dara uN 000 6.000,00 Médio Novo ago/26 3-OUTRASDESPESAS |55 ngoDeFiNipo | 207 MATERALDE CAIXA DO R I Pastas em material inerte para
i . 000, E sangela :
S P & CORRENTES CONSUMO osangela armazenamento em mobilirio vertical
armario gaveteiro TESOURO
Aquisicao de Armirio com
= orta de icro pere 52-EQUPAMENTOE | RECURSOS DE Armazenamento de produtos quimicos
i .
P P UN 1 1.500,00 Médio Novo ago/26 4- EQUIPAMENTOS 00- NAO DEFINIDO MATERIAL CAIXA DO Rosangela P N
Armazenamento de Produtos corretamente conforme CRQ
Quimicos PERMANENTE TESOURO
= 52-EQUIPAMENTO E RECURSOS DE L =
Aquisigio de Scanner de » . Digitalizagio de documentagso
N UN 1 7.500,00 Médio Novo ago/26 4- EQUIPAMENTOS 00- NAO DEFINIDO MATERIAL CAIXA DO Rosangcla N .
mesafotografico iconogrfica
PERMANENTE TESOURO
40 - SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA RECURSOS DE N
- 3-OUTRAS DESPESAS o o Cancelamento do contrato de outsourcing
Outsourcing de impressdo UN 3 50.000,00 Alta Novo abr/26 00- NAO DEFINIDO INFORMACAO E CAIXA DO Rosangela N -
CORRENTES ~ deimpressdo.
COMUN\CACIAO - TESOURO
PESSOA JURIDICA
GT
Oitem se encontrasem valor e sem data
52-EQUIPAMENTO E RECURSOS DE
Aquisigéo de computadores . de execug3o por estar aguardando ARP do
UN 15 Alta Novo jun/26 4- EQUIPAMENTOS 00- NAO DEFINIDO MATERIAL CAIXA DO Rosangela
desktops Prodest, seguindo orientagio da SEG no
PERMANENTE TESOURO
processo 2025-MJVMT
Anecessidade se dé em funcio da
ProjetoPro@Arg- RECURSOS DE contratagio de méo de obra técnica
Implantag&o da Unidade 3- OUTRAS DESPESAS ~ 37-LOCAGAO DE MAO- . especializada para tratamento e
MENSAL 12 1.839.864,00| Alto Existente a ser renovado jul/26 00- NAO DEFINIDO CAIXA DO Roséangela Vetoraze
Especializada para CORRENTES DE-OBRA TESOURO digitalizagdo dos documentos produzidos e
Tratamento Arquivistico recebidos pelos 6rgios e entidades do
Executivo Estadual
Com a execusio do Projeto de Preservagi
} Digital Sistémica e outras demandas ligadas
Pagamento de inscrigdo - .
i | a novas tecnologias da informag3o, o
Inscricio em eventos técnicos
« " 39- OUTROS SERVIGOS| RECURSOS DE APEES tem produzido artigos e demais
cientificos voltados na area 3 3- OUTRAS DESPESAS _ . © N
. UN 2 800,00 Médio Novo jun/26 00- NAO DEFINIDO DE TERCEIROS - PESSOA| CAIXA DO Roséngela Vetoraze materiais académicos que estdo sendo
de Gestdo Documental CORRENTES " N
. JURIDICA TESOURO submetidos a eventos cientificos fora do
(Seminarios, Congressos, 3
s Estado. Dessa forma, ha necessidade de
ursos|
participagdo nos eventos para apresentar
trabalhos e agregar novos conhecimentos.
Eventos - O 30 d
ventos - Organizagao de Anecessidade se d4 em fungdo da
eventos no ambito do - A )
- contratagdo de mio de obra técnica
Programa de Gestao 36- OUTROS SERVICOS| RECURSOS DE
3 3- OUTRAS DESPESAS . . especializada para tratamento e
Documental do Governo do UN 1 20.000,00 Médio Novo jul/26 00- NAO DEFINIDO DE TERCEIROS - PESSOA| CAIXA DO Roséngela Vetoraze N
: CORRENTES ) digitalizagdo dos documentos
Estado do Espirito Santo- FISICA TESOURO

PROGED (palestras,
workshops, seminarios)

produzidos e recebidos pelos érgaos e
entidades do Executivo Estadual
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GEDOC

Descentralizagio de recursos
para dar continuidade no
projeto de pesquisa para

desenvolvimentos de
tecnologias voltadas a
preservacao digital (Projeto
PDS - Cooperagdo Técnica
Apees x Fapes)

MENSAL

1.000.000,00

mai/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

20-AUXILIO
FINANCEIRO A
PESQUISADOR

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Como o projeto foi classificado como

estratégico, foi previsto inicialmente a

possibilidade de ampliar o prazo de
execugdo por até 36 meses

Contratagao, por meio de
Edital de Credenciamento,
sem dispéndio de recursos
financeiros, para a prestacio
dos servigos de fragmetacio
manual ou mecanica de
documentos publicos
passiveis de eliminacao, em
suporte papel sob a custodia
dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Estadual

MENSAL

Médio

fev/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

39- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Trata-se de uma contratagio em que o
Comité Gestor do Proged busca dar uma
destinagdo ambientalmente adequada e

socialmente solidaria dos documentos

passiveis de eliminagio, em conformidade
com o Programa de Coleta Seletiva
Solidria estabelecido na Portaria SEGER ne
60-R/2009

Oferta de cursos na ESESP
relativos ao PROGED,
voltados a drea de gestao de
documentos, direcionados
a0s 6rgaos e entidades do
poder executivo estadual e

HORAS

120

15.984,00

mar/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

36- OUTROS SERVIGOS
DE TERCEIROS - PESSOA
FisicA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Cursos que serdo ofertados: Gestao
Documental, Classificagdo de Documentos
no sistema E-Docs, NogBes Basicas de
Digitalizag&o de Documentos, Gestao e
Preservagdo de Documentos Digitais e
Elaboragdo de Planos de Classificago e
Tabela de Temporalidade de Documentos

Capacitagéo de Sistema e-
Docs
Contratagéo de Docentes

34.440,00

mai/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

36- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
FisSICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Capacitar servidores e agentes publicos do
Poder Executivo Estadual, Municipal,
Legislativo e Federal no Sistema E-Docs,
aprimorando suas habilidades para gerir
documentos eletrdnicos, processos e
encaminhamentos. As capacitagdes vio
proporcionar uma compreenso pratica do
funcionamento do sistema, desde a
elaboragdo de documentos até a utilizagdo
de painéis de informades e atualizagdes
recentes

Contratagdo de Docentes
Credenciado na ESESP.
Carga Horaria: 08h
Observacgol: amemoériade
calculo foi construida com base
nos valores estabelecidos pelo
Decreto n2 4778-R da ESESP.
Observagao2: foi considerado o
valor de R$ 123,00 h/a vezes carga
hordria do curso (8h/a) vezes a
quantidade de turmas (35).

Capacitagdo de Sistema e-
Docs
Contratagdo de Docentes
Assistentes

4.760,00,

mai/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

36- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Capacitar servidores e agentes publicos do
Poder Executivo Estadual, Municipal,
Legislativo e Federal no Sistema E-Docs,
aprimorando suas habilidades para gerir
documentos eletrnicos, processos e
encaminhamentos. As capacitagdes vio
proporcionar uma compreens&o pratica do
funcionamento do sistema, desde a
elaboragéo de documentos até a utilizagdo
de painéis de informages e atualizagdes
recentes

Contratagdo de Docentes
Assistentes Credenciado na ESESP
para apoiar nas turmas de E-Docs.

Carga Horaria: 08h
Observagdol: a meméria de
calculo foi construida com base
nos valores estabelecidos pelo
Decreto n2 4778-R da ESESP.
Observagao2: foi considerado o
valor de R$ 17,00 h/a vezes carga
horaria do curso (8h/a) vezes a
quantidade de turmas (35).

Capacitagéo de Pontos Focais
e-Docs

Contratagéo de Docentes

2.952,00

Médio

mai/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

36- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Capacitar servidores e/ou agentes publicos
do Poder Executivo Estadual, Municipal,
Legislativo e Federal designados Pontos
Focais no Sistema E-Docs, para aprimorar
suas habilidades técnicas e operacionais.

Contratagdo de Docente
Credenciado na ESESP
Carga Hordria: 04h
Observagiol: amemoéria de
calculo foi construida com base
nos valores estabelecidos pelo
Decreto n2 4778-R da ESESP.
Observago2: foi considerado o
valor de R$ 123,00 h/avezes carga
horaria do curso (4h/a) vezes a
quantidade de turmas (06).
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GESTAD

Capacitagdo de Pontos Focais

Contratagdo de Docentes
Assistentes

408,00

Médio

mai/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

36- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Capacitar servidores e/ou agentes piblicos
do Poder Executivo Estadual, Municipal,
Legislativo e Federal designados Pontos
Focais no Sistema e-Docs, para aprimorar
suas habilidades técnicas e operacionais.

Contratagdo de Docentes

Assistentes Credenciado na ESESP

para apoiar nas turmas de Pontos
Focais e-Docs.

Carga Hordria: 04h
Observagdol: a meméria de
calculo foi construida com base
nos valores estabelecidos pelo
Decreto ne 4778-R da ESESP.
Observagao2: foi considerado o
valor de R$ 17,00 h/a vezes carga
horéria do curso (4h/a) vezes a
quantidade de turmas (06).

Revisdo e implementagio dos
Cursos EaD relacionados ao
tema e-Docs:

- Capacitagio de Sistema e-
Docs (20h)

- Capacitacio de Pontos
Focais e-Docs e Lotagao (10h)
Capacitagéo de Pontos Focais
Gestores do Plano de
cacao de Documentos

e-Docs (10h)

Clas:

4.920,00

Baixo

mai/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

36- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA|
FisicA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Capacitar servidores e agentes publicos do
Poder Executivo Estadual, Municipal,
Legislativo e Federal no Sistema e-Docs,
aprimorando suas habilidades para gerir
documentos eletrénicos, processos e
encaminhamentos. As capacitagdes EaD
V3o proporcionar uma compreensdo
prética do funcionamento do sistema,
desde a elaboragdo de documentos até a
utilizagdo de painéis de informacdes e
atualizagdes recentes

Contratacdo de 40h/a de Docente
Conteudista para revis 3o,
implementagdo e gravagdo dos
Curso EaD relacionados ao tema e-
Docs.
Observagdol: a meméria de
caleulo foi construida com base
nos valores estabelecidos pelo
Decreto n®4778-R da ESESP.
Observago2: foi considerado o
valor de R$ 123,00 h/a, vezes a
carga hordria de contratagdo
(40h/a)

Evento E-Docs ndo para (04h)

8.220,00

mai/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

39- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Apresentar os Projetos de Capacitagdo e-
Docs, os resultados alcangados e as
atualizagdes previstas de melhorias para o
Sistema e-Docs, além de  apresentar os
Projetos Inovadores de Transformagdo
Digital, promovendo uma troca de
conhecimentos e boas praticas entre os
participantes.

Contratacio de 20h/a de
Palestrante para atuar nos Evento:
e-Docs n&o para. Sera realizado 05|

(cinco) momentos de 04h cada,
durante o Ano 2026.
Observaggol: a meméria de
calculo foi construida com base
nos valores estabelecidos pelo
Decreto n2 4778-R da ESESP.
Observagao2: foi considerado o
valor de R$ 411,00 h/a e vezes a
carga horaria de contratagio
(20h/a).

Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo
de servigos de suporte
técnico, manutengdo e
atualizado da ferramenta de
Service Desk GLPI.

12 meses

abr/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

40 - SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E
COMUNICAGAO -
PESSOA JURIDICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Assegurar a continuidade e o pleno
funcionamento da ferramenta de Service
Desk GLPI, implementada no ambito do
APEES para suporte aos Atendimentos dos
Pontos Focais e-Docs, garantindo a
estabilidade da plataforma, a resolugdo
eficiente de incidentes e amelhoria
continua na gestdo dos atendimentos. A
atuagdo especializada é fundamental para
mitigar riscos operacionais, manter a
seguranca da informagao e assegurar os
servigos prestados aos usudrios

Contratagdo de empresa
especializada para prestagao
deservigos de
desenvolvimento do sistemas
e-Docs.

12 meses

Alto

abr/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

40 - SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E
COMUNICAGAO -
PESSOA JURIDICA

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

Servigos especializados e adequagdo do
sistema as necessidades institucionais, a
melhoria da experiéncia dos usudrios, a
ampliagéo de funcionalidades e o
alinhamento as melhores praticas de
gestdo documental e transformagao digital
Trata-se de medida essencial para
assegurar a evolugdo tecnoldgica e a
eficiéncia na gestso de processos
eletronicos.

ASTEC

Aquisigio de crachis de
identificagéo, corddes e
protetores

1.300,00

Médio

jul/26

3- OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

00- NAO DEFINIDO

30-MATERIAL DE
CONSUMO

RECURSOS DE
CAIXA DO
TESOURO

Rosangela Vetoraze

A medida visa  padronizagdo e & melhoria
da identificagéo visual dos servidores,
contribuindo para o controle de acesso,
seguranga institucional e apresentagdo
organizacional do érgao.
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