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| Senhor Presidente

‘F_ Voltado para os mals lidimos anselos do povo capi-

xaba, cumpro o dever de oferecer a esta Assembleia, co-

., mo de praxe, as palavras que traduzem o cadenciado es-
forco administrativo de meu Governo, na superagio per-
manente de obstaculos, tendo presente, apenas, o incon-
tornavel desejo de servir meu povo e a0 meu Estado.

Estamos aqui mals uma vez, para cumprir as deter-
minantes protocoial'es gue enfeixam, no Seu significado
maior, os expressivos nimeros que integram e afirmam
& pujanca sécio-econdmica que vive este novo Estado.

Peco permissao, para Aesta parte introdutoria fia
Mensagem do Governo, fugir ao tradicional esquema de
alinhamento de osras ou cifras, porque estas, na €x-
pressfio literal do seu significado, compdem 08 Anexos
que completam a minha Mensagem_ Secretaria por Se-
cretaria, num painel de inegavel importdncia para ©
futuro do Espirito Sante.

Querpo me permitir, ainda, tao somente, encarecer
aos nobres senhores deputados, o exame meticuloso de
todos os setores da vida administrativa estadual, tradu-
zido hos relatorios de cada Pasta, anexos a esta Mensa-
gem_  porque assim estarel mais perto de todos os-llus-
tres representantes da vontade popular, dentro de um
prisma de enfoque que, por certo, Peia expressio autén-
tica de seu enunciado, retratardo com absoluta fidelida-
de a aglio que eu tive a honra de comandar e gue espe-
ro poder dividir, ao final de meu mandato, com todos
que deram, e continuardo dando a sua parcela de apoio
& obra que estamos consiruindo.

Neste segundo ano de Governo, quando me apre-
sento & esta augusta Casa de Leis, o fago com 2 plena
convicedo de gue atingi as melas que me propuz realizar
e que foram, dentro do I Plano de Desenvolvimento Es-
tadual, devidamente priorizadas.

As marcas conguistadas superam as expectativas do
enunciado inicial, Po:so contemplar, com euforia, o ca-
minho percorrido porque o Governo lpgrou realizar uma
obra marcante e mna sua filosofia maifor, completa e for-
malmente identificada com a valorizacio do homem,
com o espraiamento de uma politica social e humana
que, mercé da analise insuspeila do gistéma habitacional
do pais e, j4 agora, com O aval de técnicos do DBanco
Mundial, colocam o Espirito Santo na vanguarda do pro-
grama habitacional brasileiro, em (ermos proporcionais.

N#o perdi, nem durante os momentos mais dificeis,
o ideal maior de construir. Superei dificuldades, amai-
guei muitas vezes o sabor da lagiima furtiva, mas, com
sinceridade, reafirmo a minha {¢, & minha conlianga €
a minha disposicio de luta, para vencer a desc.enca dos
menos avisados e daquels que ficam parados no temoo e
no espaco, porgue, majs otimista do que ontem, eu me
identitico com o calor humano, com 0 sorriso permanen-
te, soliddrio e franco das camadas mals humildes, pois
:gg negando as nnssas origens, temos sido, sobretudo,

0.

Nos mutirées do dia a dia, cuja filosofia humana lo-
grei impor, como marco historico, ao proprio conceito de
administragho, seguido pela minha valorosa equipe, fire-
mos encontrar o talvegue entre o passado de incertezas
e o futuro de amor, de carinho, de desenvolvimento e de
bem estar social por inteiro.

Foi possivel aprimorar, no contexto da administra-
¢io, o pleito politico, com'as razdes do desenvolvimento.

Politicos e Técnicos, com sensibilidade e espirito de des-
prendimento, caminharam lado a lado, dando suporte 4s
maiores realizacdes do Governo no ano de 1976, tornan-
do possivel o desenvolvimento ordenado, cujo maior re-
flexo pode ser encontrado na presenca permanente do
Governo nas frentes de trabalho de urgéncia no interior,
no comando da politica de lazer e recreacfio e na desa-
celeracio do comprometimento dos grandes aglomerados
urbanos, com enfoque especial na Grande Vitéria.

A agricultura bateu récordes em vérias frentes. A
eletrificacio rural cumpriu o seu cronograma. A vida
econdmico-financeira seguiu um curso normal e oS pri-
meiros nimeros deste ano jd nos permitem a afirmacéo
de que iremos superar as previsoes, também em 1977. O
setor da sande agiu dentro das expectativas. TReallzou
campanhas de prevencao, vacinacio em massa e atuou
na Area da fiscalizacio e da higiene. melhorando os pa-
droes de servico i populacéio. A educacio realizou ampla
campanha de recuperacio de prédios e implantacio de
grandes e importantes unidaces, duas das quais, res-
pectivamente, em Goiabeiras e Carapina  somam um in-
vestimento médio da ordem de 20 milhdes de cruzeiros e
tém suas inauguracoes marcadas para este més. O Cen-
co Escolar estd em vias de ser iniciado. A Cultura e o
Bem Estar Social revelam acerto e coragem. Os Centros
Sociais urbanos, o programa de lotes urbanizados e as
novas 4reas de lazer e recreacfio, bém como a Implanta-
edo dos Centros de Gerlatria, Educacio Fisico-Motora e
Recuperacio ja foram iniciados, em Vila Velha. O pro-
grama habitacional supera a casa das 20 mil unidades
até o final de 1977. A pol'tica cultural tem sido um
grande destaque, aparecendo a TV Educativa como a
grande meta para o corrente ano além da criacio de
varios programas de recreacho, lazer e valorizagio do
palriménio arlistico, paisagistico e historico do Estado.

O programa rodovidrio mantém e di curso as prio-
vidades estabelecidas. A BR-101 — Conceicio da Barra
esta sendo implantada. A Rodovia do Sol prossegue em
ritmo acelerado, estando prevista a conclusfio de seus
mais importantes trechos ainda para este ano. As T0-
dovias Baixo Guandu-Colatina e Afonso Claudio — BR
262 estdo programadas.

O problema de abasteclmento d'agua, tanto na Area
da Grande Vitéria, quanto no interior, est4d sendo rea-
lizado em obediéncia aos Seus Cronogramas.

A questfio das pontes, preocupacio permanente e in-
dormida do meu Governo tem sua solucio devidamente
equacionada. Montamos Um novo cronograma e, com-
patibilizamos a importancia de cada uma com 05 Te-
cursos destinados pela EBTU, pelo Governo e pelo DNER
a estas duas grandes obras. Guardo a certeza de trazer
de Brasilla a soluciio definitiva sobre o0 inicio da terceira
ponte e a aceleraclio da segunda, obras que pessoalmente
considero o grande desafio proposto ao meu Governo €
gue contam com 0 desvanecedor apoio do Presidente Er-
nesto Geisel.

Para a confirmacfo plena dos propésitos do Gove:-
no, quero me permitir, oficializando um compromisso
que muito dignifica a sinceridade da administracio, con-
vocar a atencdo desta Nobre Casa de Leis para as 30 Me-
tas que o Governo priorizou para 1977, muitas das quals
Ji nestes primeiros 45 dias de &no, ca:Tégam o sabor dos
fatos consumaaos.

O Governo cumprird em 1577, portanto, estas 30
prioridades:

I — Aceleracio das obrus da Segunda Ponte;
IT — Iniclo da Tercelra Fonte;



II — Construgio
clal de Viana:
IV — Implantacsio do Sistema de Transporte Aguu-
viario;

V — Programa Hidro-Sanitério
Esperanca) — Producao,

do Institute de Readaptacfio So-

(Adutora Vale

da
Reservacio e Distribuigso,

VI — Rodovia Baixo Guandd-Colating (inicio da
obra):
VII — Rodovia Afonso Claudio-BR 262 (projeto f1-

nal e possivel infeio da obra);
VY = Pavimentacio de Estradas Econdmirag °
Turisti

IX — Centro de Recuperacfio Fisico-Motora;

X — Centro de Geriatria;

XI — wWstacdo Rodovidtia (novo terminal de pasen-
gelros e cargas);

XII — Criacio de dreas de lazer:

XTI, — Preservacio do meio ambiente;

XIV — Humanizagio dos Grandes Aglomeradog Ur-
banos

XV — Implantacio da TV Espirito Santo:
L — Implantacio e inauguracio da CEASA —
Iniclo do programgs de horto-mercado;
XVII — Eletrificacio Rural:
BV == Preparaciio de miio-de-ohra especializada:
X Ultimacio da Modernizagio Admimsl.ratlva;
— Apoio 3 Cultura e Arte;

XRI - Habitacdo (4.700 lot:s urbanizados e 18.550
habitagées) ;

XIT - Implantacio de novos projetos habitacionais
(Grande V:tdria-xnterlor): '
— Implantacio de Centros Sociajs

= Reorganizacig da rede fisico escolar;
XXy — Implantacio de hotéis de turismo em 4reas

prioritdrias;
KXNVY Implantacsio de Ristemg Préprio de Incen.
Mateus;

tivos para a Bacia do Rio Sgo
— Implantacio da Escola de Serviep Piiblico;

— Implantacio da E=cola de Policia:
XXIX — Construgio do Piteo de estocagem da Ilha
do Principe;

BRX = Construcio de Escola de 10

ra portudrios e entrega dos primeiros 200
de Capuaba,

e 20 Graus pa-
metros do Cals

& minha compreensio e g minhg disposicio de trabulhc;
primeiro dig de Governg, Continup um ho-
mem comum, afinadg tom o vento da planieie e despido

de vaidade
com o fato de estar servin-
Povo. Ao mey Estado, A filosofia de um mo-
RIS caros valores naclonalsg,

« A0 meu Pais, com a dis-
Posiglio de que tude tenho feit Para reunir mayg Acer-

Desejo o julgamento dos CADRXRBAS 8, :r}t::lstr?rejmﬂ;
deste julgamento, que 86 a histaria pAer

€0 a preiéncia e a eTperanca, eus
. Eu quero muitas méos postas ag"ademr;m:, Eu
vida que nos deu. Eu quero os olhos sem B S0 & D0~
quero sorriso mos libios das criancas, Eu ganfc aliada
cidade comigo participante, coerente e con o'mmwo
& experiéncia dos que viveram mais, Eu qUero . T
ldentificado com o amanha radioso que n? eulljaeumamau.
quero o téenico identificado com a realida el seu  es-
Eu quero o homem do intesior gratificado Fi&ﬂo cons-
for¢o de semear e produzir. Eu querp o empr s de lide-
clente e aberto ao didlogo. Eu quero as mrlciivaa. Eu
rancas identificadas com as aspiragdes cole espeitar ¢
quero ser o homem simples que ap:endeu & r olaivs
Amar seu semelhante. Eu quero, sobretudo, da abetto
da porta de saida, olhar para tras, de twl‘ﬂ‘(?a‘zm seatit
miaos limpas e o peito winda batendo de emog i:;tado.
A certeza de ter sido util ao meu povo e a0 mB“em P
O otimista que tenho procurado ser, como homwmp vt
mo Governador, talves encontre nesse dia & tuturo
880 e o aplauso dos que aprenderam a confiar no
deste Estado e deste Pais. ., heclds

Finalizando, cabe-me num preito de ot g
oportunidade, registrar um caloroso agradec s
equipe do Governu, aos homens que liderasm e edade €s-
0 meu Partido, a ARENA, cujo apoio e 3°“‘"‘f’; os resul-
tdo p enamente recompensad.s pelos Cx"’e‘:“:’” 208
tados das dltimas eleicdes, nos Senhores Depu * sente
demals Poderes Constituidos, pela sempre A Im-
confianga que {0} tributada ao meu G"wrﬁ)ﬂ' pliblica,
prensa, mola propulsora na formacfio da opin de. sendo
reitero a confianga do compromisso A verda indepen-
mals do que valorosa na critica construtiva €
dente, re-

Com especlal destaque, nfio poderia deixar gewerm
glstrar o meu permanente agrade-imento A0 tado 808
Federal pelo apolo decisivo que tem empres

andes projetos estaduals, dista, €

i Ao P‘;es{deme Ernesto Gelsel, figura de ef: especial
80 seu Ministério, levo um agradecimento mu tense, re-
do Governo, que em nome do povo e:allit'ﬂﬂ'““mdomm
conhece ter' sido o apoio recebido uma C“’%mnwm-
histérica para o atua processo caplxaba de
mento, Casa

Esperando ter reafirmado perante esta nlonbhl‘: oo
de Lels os Prepdsitos do Governo, renovo mmmra oo,
vocacho civiea para um novo periodo de admpaw’. no
colocando nas mios de V. Exa, ¢ seus dignos desenvol-
contexto dos Anexos, o retrato das .t.tvld“‘l”mcllo es~
vidas em 1976, em todos os setores da adminis
tadual, 208

Aprovelto o ensejo para apresentar a v'd?' ,:mna
Hlustres Senhores Deputados, o8 protestos
elevady considerngfio e aprego.

Atenclosamente,

ELCIO ALVARES
GOVERNADOR DO ESTAD(



CASA dIVIL



Tal como ocorreu em todas as demais 4reas do Po-
der Exe-utivo, a Casa Civil tomou novas dimensées com
a modernizacio administrativa estabelecida nz Lel n®
8043, de 31 de dezembro de 1975, rsacionalizando-se, &im-
plificando-se métodos e procedimentos advindo, conse-
quentemente, maior e melhor produgio de servigos.

No desempenho de sua atribuicio de assessoramento
geral ao Governador do Estado, quer stravés da acgéo
pestoal do Secretario-Cheie da Casa Civil ao desinecum-
bir-se dos encargos de ordem administrativa, ora supe-
rintendendo a execucio das tarefas e avallando seus re-
sultados, ota nas nuaiéncias a autoridaces dos poderes
publicos e a agentes de negécios dos setores privados,
quer por intermeédio de seus orgaos integrantes posicio-
aados em nivel de execugdo programatica, a Casa Civil
funcionou satistatoriamente, cumprindo, sem qualquer
restricdo, sua finalidade precipua' niao obstante ter sido
0 ano de 1976 o da implanta¢do da reforma, da reorga-
nizagio da reestruturagio, quanco, ao contrario do que
tomumente oco:re, pouco Se onerou 0 orcamento de
custeio, ja que o Quadro de Fessoal, em termos de quan-
tidade  praticamente niao se modificou.

Vultoso ntimero de processos, culdando dos mais va-
riados assuntos, ¢ diariamente submetido a despacho do
Chefe do Executivo, a grande maioria dos quais proce-
dente das demais Secretarias de Estado e de orgios des-
centralizados. Antes, entanto, dessa fase final de trami-
tacho, analise rigorosa pesquisa, sob os mais variados
aspectos a matéria de que euidam ns expedientes, com
& finalidade de propiciar decisio adequada.

No ano que se findou cerca de 5.228 processos pas-
saram pelo crivo da Subchefia para Andlise e Triagem
do Expediente, volume que bem satesta, expressivamente,

& Importincia desse setor, na Area de assessoramento
governamental.

Nos termos da Constituigfio Estadual tomou o Go-
vernador do Estado a iniciativa de propor & Assembiéia
Legislativa intimeros Projetos de Leis, cujas Mensagens,
em sua quase totalidade, foram elaboradas pelo <rgio
especifico da Casa Civil.

Ao todo no decorrer de 1976, foram submetidos a
apreciacio legislativa 51 mensagens, das guais 39 acom-
panhando Projetos de lei. No demonstrativo que se &e-
gue se véem com pormenores, o n° das mensagens, o0
objeto das proposigbes, o n das Leis e dos Decretos Le-
gislativos em que elas se transfo:maram, as que nao fo-
‘am aprovadas e as vetadas,

Ne da Mensagem — OBJETO DA
da Lei ou do Dec. Leg.

MENSAGEM — N®

1 — Considera o Mun. de Guaraparl estincia hi-
dro-mineral,

2 — Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito es-
pecial de Cr§ 3.22500000, destinado & integralizagho do
capital subscrito pelo Estado na CERMAG e & manu-
tengio do Instituto Estadual de Florestas. Lei n® 3047 *

3 — Desarquivamento da Mensagem n°® 64-75 na
qual fora proposta a reestruturagio dos servigos auxilia-
res do Tricunal de Contas. Lei n° 3063

4 — Desarquivamento da Mensagem n® B53/75, na
gual se dispunha sobre a fiscalizacho financeira e orca-
mentaria do Estado pela Assembléia Legislativa, com
auxilio do Tribunal de Contas, Lei n® 30456 *

5 — Encaminhando Termo de Convénio celebrado
entre o Governo do Estado e as Prefeituras Municipais
de Vitéoria — Vila Velha — Cariacica — Serra e Viana,
com vistas 4 promog¢do do desenvolvimento integrado da
aglomeracio urbana da Grande Vitéria. Decreto Legisla-
tive n°e 2-76

6 — Autoriza o Poder Executive a contrair emprés-
timo externo no valor de US$ 50.000.000,00, destinado &
construcio da 3a. ponte de Vitéria ao continente e &
montagem do sistema vidrio do Complexo Para-Quimi-
ro de Aracruz Lei n°® 3066 * :

7 — Autoriza o Poder Executivo a criar o Parque’

Florestal e a Reserva Bioldgica Estadual — Mestre Al -
varo. Lei n° 3075 *

8 — Transforma os cargos de Assistente Juridico em
cargos de Procurador do Estado. Lei n® 3053 *

"9 — Autoriza o Poder Executivo a substitulr por,
cauciio on fianca a condigio resolutiva prevista na l.el

n® 2589-71, para alienacio da Estacfio Sericicola de Var-
gem Alta. Lef n® 3055 *

10 — Institui regime espe-ial de t-abalho para algu-,
mas categorias de servidores. Lel n® 3052 *

11 — Eleva padrido de vencimento de diversos cargoa
de nivel superior, Lei n°® 3058 *

12 — Cria Grupo de Assessoramento superior.
n® 3051 *

Lel

13 — Eleva em Cr$ 400.000.000,00 o limite das ope-
ragbes de crédito fixado no Art. 7 da Lel Orcamentéaria
vigente. Lei n° 3067 *

14 — DA direlto a policiais militares receberem AiA-
rias quando matriculados em cursos de outras corpora-
¢oes militares. Lei n° 3070 *

15 — Encaminha Prestacio de contas do Governo
referente ao exercicio de 1975, Dec. Legis. n° 5-75

16 — FEleva dc 40% proventos de serventérios da
Justica e pensoes de pensionistas a cargo de Estado.
Lei n° 3064 *

17 — Institul o Pundo de Desenvolvimento do Fspf-
rito Santo — FUNDES, destinado a apoiar, financia-
mento, & implantacio de projetos e programas priorita-
rios em Areas estratégicas para o desenvolvimento 6co-
nomico e Social do Estado. Le’ n° 3062 *

18 — Autoriza o Poder Executivo a elevar o Capi.
tal social da CESAN, até o limite de Cr§ 28.000.000,00 &
o valor das operagbes de crédito fixado na Lei 3022-T5
em Cr$ 61.000.000,00. Lei n®* 3060 *

19 — Desarquivamento da Mensagem n° 60 de
1.10.74 (Operagio imobilidria com Carlos Larica).
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20 — Altera dispositivos da Lei n° 2099-75 que auto-
rizou o Poder Executivo a elevar a participacio aciond-
ria no BANDES até o Timite de Cr$ 79.000.00000 e o va-
lor das operacdes de crédito fixado na Lei n° 2046-74, em
66.750.000,00. Lei n° 3061 *

91 — Estabelece gratificacio de representaciio a po-
licia‘’s militares & disposicic da Casa Militar da Gover-

adoria. Lei ne 3071 *

3 dgzia_ Autorza o Poder Executivo a doar & COHAB-
ES o dominio de uma érea de terras, na cidade de Sao
Mateus. Lei n° 3088 *

23 — Altera dispositivo da Lei 2760-73 (Organizaciio
Municipal) dilatando prazo para apresentacio do Pro-
jeto de Orgamento anual.

24 — Emenda A Constituicio Estadual estabelecendo
novo prazo para remessa da proposta orgamentiria a

Assembléia Legislativa.
95 — Veto total ao Projeto de Lel que reestrutura a

Secretaria da Assembléia Legislativa, cria a reclassifica
CArgos.

g;: — Fleva vencimentos e gratificacies do pessoal
da Policla Militar e considera incomporarivel a gratifi-
cacio de Funcdes Folicial Militar. Lei n° 3068 *

97 — Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito es-
pecial de Crs 600.00000 destinado & aquisicio de equi-
pamentos para o Aeroporto de Goiabeiras. Lei n® 3069 *

28 — Restabelece situacio funclonal do pessoal da
extinta E.F. Itapenirim e os Inclul no Quadro Suple-
mentar. Lei n° 3077 *

29 — Veto parcial ao Projeto de Lei que se transror-
mou na Lei n° 3063-76.

30 — Altera a Lel Orginica do Ministério Piblco o
eleva vencimentos de alguns cargos da Secretaria a
Procuradoria da Justica. Lei n® 3078 =

31 — Veto parcial ao Projeto de Lel que se transfor-
mou na Lei n° 3064-76.

32 — Veto parcial ao Projeto de Lel que se transfor-
mou na Lel n° 3075-76.

33 — Convénio firmado pelo Estado e o Mun. de
Vila Velha, com vistas & realizagfio confunta de servicos
e obras pilblicas na édrea daquele municipio. Dec. Le-
gisl. 3-76.

34 — Projeto do Orcamento Prurienal de invesu-
mentos para o triénio 1977-79. Leil n° 3101 *

35 — Projeto do Orgamento anual para o exerciclo
de 1977. Lei n° 3092 *

36 — Veto parcial ao Projeto de Lel que se trans-
formou na Lei n° 3078-76.

37 — Eleva vencimentos da Magistratura e dns car-
gos de Secretarios de Estado, Procurador Geral da Justl-
ca_ Procurador Geral do Estado, Chefe da Casa Civil,
Chefe da Casa Militar e Consultor Geral do Estado e
cria gratificacio de representacfio para os membros do
Poder Judicidrio e Conselheiros do Tribunal de Con-
tas. Lei n° 3083 *

38 — Atualiza o Sistema Estadual de PEnsino. Le)
ne 3004 *

39 — Aditamento firmado em 6.10.76 ao Convénio
celebrado pelos Estados do Espirito Santo ¢ Bahia em
22.4.1926 Dec. Legisl. 4-76

40 — Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito es-
pecial de Cr§ 250.000,00 para realizar obras no Edificio
das Reparticbes Fublicas. Lei n° 3007 *

41 — Dispensa os servidores publicos estaduais de
prestacio de fianca. Lei n° 3008 *

42 — Eleva vencimentos dos membros do Ministério
Piblico e lhes atribui gratificacdo de representagfio men-
sal. Lei n° 3084 *

43 — Emenda ao Projeto de Lei enviado com a Men-
sagem n° 33-76, estendendo aos aposentados em cargos
de Secretdrio de Estado e outrus de igual nivel, a grati-
ficacdo de representacfio criada pela Lel n® 2089-75.

44 — Emendas ao Projeto de Orcamento para 1977,
autorizando o Poder Executivo a alterar e transpor do-
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tagbes das unidades orcamentériss, a fim de possibill-
tar a modernizacio administrativa e a operacionaliza~
¢iio do FUNDES e alterando redacio de anexos.

45 — Estabelece nivel minimo de provento de upo-
sentado, de vencimento dns funciondiios era disporupi=
lidade e de pensdes concedidas pelo Poder Executivo.
Lei n° 3100 *

46 — Altera redaciio de dispositivos da Lei n® 2820-T3,
que dispde sobre participagio do Estado do PT.ANHAP.
Lei n° 3096 * )

47 — Autoriza o Poder Executivo a alienar ao BA-

NESTES ou 4 SEGES, imo6vels situados na capital do
Estado de Sdo Paulo.
48 — Fixa novas aliquotas do Imposto sobre Cir-

culacio de Mercadorias. Lel n® 3005 *

48 — Auloriza o Poder Executvo a doar & Unifio
Federal reas de terras onde funclona a Estagio Meteo-
rologica, nesta Capital. Lel n® 3009 *

50 — Emenda ao Projeto de Lel que se transfurmou
na Lei n° 3099.

51 — Autoriza o Poder Executivg a abrir o erédito
especial de Cr$ 600.00000 destinado A aquisiciio de ter-
reno e edificio onde funciona estabelecimento particular
da ensino, no Municiplo de Cariaciea.

Segundo os preceitos consubstanciados na regula-
mentacfio balxada com o Decreto n°® 825-N, de 23.4.1976,
a atividade deste setor nfio se cinglu, apenas, & redacio
de mensagens e projetos de lel A Colenda Casa Legis-
lativa Estadual, mas reeistruu, também, através das pu-
blicacdes das atas das Sessbes no Diario do Poder Lle-
gistativo, a apresentacfio de proposicbes de autorla dos
Senhores Deputados a fim de, anteclpadamente, averi-
guar sua oportunidade, conveniéncia, interesse publico
e constitucionalidade na hipotese de serem aprovados
propiciando, assim, aos érgfios governamentais, um prazo
mais dilatado para sugerir ao Governador a sancfo, o
veto parcial ou total ou o escoamento da quinzena, nos
termos do § 2° do art. 47 da Constituicho.

Dos 68 Projetos de Lel que receberam aprovagho le-
gisTativa, 52 foram sancionados, 1 totalmente vetado, 4
vetados parcialmente, 11 promulgados pelo Presidente
da Assembléia e 1, a Proposta Orcamentiiria para 1077,
promulgado pelo Governador, nos terinos do art. 564, In
fine, da Constituigio Estadual, J& que até 30 de novem-
bro nfio havia sido devolvido ao Executivo.

Dentre os Projetos enviados pelo Governador # nho
aprovados pelo Legislativo estava o da Emenda Consti-
tucional que cogitava de fixar um novo prazo para & re-
messa da proposts or¢amentaria pols o atual, consian-
te do art. 54 da nossa Carta FPolitica, Impede a incor-
poraglio dos valores exatos advindos do Governo Federal
por transferéncia de parte de sua receita, com evidente
prejulzo para a programagiio e a execuciio orcamentaria
do Estado.

Apenas um dnico Projeto de Lei sofreu veto total,
pols cuidava de reestruturar os servicos da Secretaria da
Assembléla Legislativa, criar e reclassificar cargos, de
que decorreria vultoso aumento da despesa. Nio obstan-
te, a matéria mereceu novo estudo e a proposta, agora
em termos Ivehios onerosos transtormou-s¢ na Lei n°
3076, de 10.8.1976, promulgada segundo o disposto no 3
5°, art. 47, do diploma constifucional do Estado.

Quanto aos vetos parcials, incidiram eles sobre os
projetos que se transformaram nas leis © 3063, 3064, 3075
e 3078, que dispdem, respectivamente  acerca da reestru-
turacio dos servigos auxiliares do Tribunal de Contas;
elevagiio de 40% dos proventos dos serventudrios da Jus-



tica e pensdes a carzo do Estado: cripcfio do Pargue Flo-
restal e Reserva Biolégica Estadual Mestre Alvaro e f1-
nalmente, alteracio da Lei Orgénica do Ministério Pu-
blico.

Conquanto se trate de proposigio da competéncla
exclusiva da Assembléia Legislativa, merece destaque ¢®
especial referéncia pela repercussiao aleancada, o Decre-
to Legislativo n® 1, de 3 de maio de 1976, mediante o
qual fol determinada a consulla plebicitaria as popula-
coes de Vitoria e Vila Velha a fim de se efetivar ou nao
a fuséo dos dois municiptos.

Os demais atos dessa espécie, de n° 2 e 3 aprova-
ram Convénios entre o Estado e municipios; os de n¥s
4 e 5, o aditamento ao Convémo de limites com o Esta-'
do da Bahia e as contas do Governador, referentes av
exereiclo financeiro de 1975, respectivamente.

No uso de sua competéncia privativa que o art. T,
{tem IV da Constituicio Ihe atribui, o Governador ex-
pediu Decretos N de n°% 780 a 947 e Decretos E de nOs
1274 a 1437, com vistas a dar regulamentagio as leis cuja
fiel execuciio requer essa complementagho.

Quase em sua totalidade foram esses atos governa-
mentais examinados na Subchefia para Elaboracio Le-
gislativa onde grande parte recebeu emendas ou coin-
pleta reformviacio a fim de tornd-'o: capazes de al-
cancar os objetivos a que se propunham.

Também junto da modernizacio administrativa es-
tabelecida na Lei 3043/75, procurou a Subchefia para
Coordenaciio dos Melos Administrativos detectar quais as
dreas que careciam acho imediata.

A agilizacio processual foi obtida com a emissio da
Portaria no 01-N de 20 de maio de 1976, que delegou
competénela ao Orgio para autorizar pagamentos e
emizsfo de notas de empenho até o limite de dez sala-
rios minimos regionais, atribuicdo que dé origem @&
constituicio da grande majoria de seus prOCEssOs. E
ainda de sua responsabilidade a solucfio de todos 0s pro-
blemas relativos a pescoal da Casa Civil e Governadoria.

A estipulacio do horério integral de funclonamento
da reparticio, de 8,20 as 10,30 horas ininterruptamente,
colaborou tamhém para tramitacio mais rapida dog
Processos.

A colocaciio de placas indicativas dos diversos seto
res da Casa Civil facilitou grandemente & clientela des-
se setor governamental, além de orfenta-la quanto &
nova nomenclatura estabelecida.

Para agilizar as comunicacdes e desafogar as exiguas
acomodacdes de que dispunha, foi providenciada a ins.
talacio de 5 novos ramais telefonicos e alugada parte
do prédio vizinho onde passou a funcionar a Contadoria
Setorial,

Cuidou-se, também da melhoria das condicdes de
trabalho dos funcionarios e renovagio de algumas pecas
do mobilidrio com a aguisicio de mesas, cadeiras, ma-
quinas e armarios e ainda da renovacdo dos uniformes
do pessoal subalterno.

No campo de pessoal, supriram-se as lacunas exis-
tentes, com o preenchimento dos cargos gue se encon-
travam vagos e cuja nomeacio se faz'a realmente ne-
cessdria. Na Contadoria Setorial, a contratacio de c=-
tagiarios com base na portaria 1.002 do Ministério do
Trabalho fol a solucho que melhor atendeu as necessi-
dades do momento, além de cooperar com 08 universita-
rios na sua complementagdo educacional.

A fim de que nio sofresse solugho de continuidade,
todos os contratos relativos a limpeza do Palacio, manu-
tencio e conservagho de aparelhos de ar refrigerado, te-
lefones e locagio de imoévels foram renovados, assegu-
rando-se, assim, os servigos de apoio indispensavels ao
pleno funcionamento e desempenho das atividades da
Casa Civil.

Dentro da estrutura também gerada pela moderni-
zacio administrativa (Lel n® 3.043 de 31,12.1075) Yol
criada & subchefin de Relagdes com a Assembléla Legis-

lativa e com os Prefeitos, modulada dentro de uma filo-
sofia de atendimentos aos problemas de carater admi-
nistrativo estreitamente vinculados & representagdo le-
gislativa e aos municipios, sem falar no suporte de as-
sessoria direta e especial & Chefe da Casa Civil e, ind1-
retamente, ao Governador e demais setores da adminis-
tracio publica.

Dimensionada para atuar dentro da nova filosofia
da administracdo_ executou em cutto periodo, como
principal atividade, a conscientizagao dos Prefeitos, con-
tribuindo, em estreita consonancie com as diretrizes do
Departamento de Articulacho comn 08 Municipios, no
ambito da Secretaria do Pianejamento, para uma per-
feita integracio de objetivos, racionalizando as relagoes
entre o Poder Executivo e as Prefeituras.

Deu, por outro lado, suporte de atendimento” ime-
diato aos problemas e questbes trazidas ao exame da
administracio pelos senhores Deputados, agilizando o
provesso de {nter-relacionamento administrativo e DO-
litico.

Enfrentando, como de resto outros setores da pro-
pria Casa Civil, o problema de auséncia de espaco fisico
para ampliagdo de seu suporte admmlstrat.ivo e técnico,
esta Subchefia procurou dentro da realidade, cumprir
com abscluta pontualidade e excepcional  cortesia e
preocupacio todas as variadas e importantes tarefas que
lhe foram creditadas.

ADMINISTRACAO DO PALACIO E DAS
RESIDENCIAS OFICIAIS

— 1976 —

A medida que o organismo estatal se amplia e avo-
luma para que possa atender as Imposicdes do desenvol-
vimento crescente dos servigos  publicos, também o8
meios de apoio, as funcodes auxlliares estruturam-se em
noves Gredcs mais aperfeicoados, dotados de instrumen-
tal em condigbes de prover a todas necessidades e  exi-
géncias que surjam diligente e rapidamente, de modo
que as funcdes reseivadas a nivels ma's elevados ou posi-
cionados em setores de atividades substantivas nfo <0-
fram em gqualidade e/ou volume.

Fol esse o proposito que orientou a reorganizacio
da APR.. gracas & qual nenhum empecilho impossibili-
tou ou sequer dificultou a realizagho de qualquer traba-
Tho ou © pleno uso do Palicio Anchieta e das residén~
cias governamentais da Praia da Costa e de Santa Te~
resa, nas guais se realizaram diversos servicos, mnNao
apenas de reparos, recuperagio e restauracio mas tam-
bém complementares, adicionais e de ampliagio.

CASA MILITAR

Conquanto as atividades da Casa Militar, sob certo
aspecto, recebam influéncia e orientacio direta e me-
diata do Governador, para efeito de registro, quer ad-
ministrativo ou histérico, devem ser relatados os ZIatos
g:ais marcantes nos quals este dérgéo atuou no decorrer

o 1976.

1°) — MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA: — A
luz das disposigbes contidas na Lei n® 3 043, de 81.12.75,
tivemos gue elaborar a regulamentacio da Casa Militar,
adequando-a Ao novo sistema de dindmica previsto na
referida Lel, providéncia que adotamos em tempo rela-
tivamente curto, razio pela qual ji funcionamos dentro
da nova sistemética, sendo poucos os cargos criados que
ainla nio foram providos, e isto por nfo ter sido pos-
sivel arregimentar pessoal com os requisitos bésicos exi-
gidos pela referida legislacdo. Vale afirmar que a cita-
da reforma trouxe inegdvel beneficios para a estrutura
administrativa da Casa Militar;

20) — RECURSOS HUMANOS: — A par das condi-
cionantes insertas na Lei de Modernizacio Administrati-
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va ou em decorréncia de suas préprias disposicdes, wma
parte dos recursos humanos previstos para a Casa Mili-
tar deve ser arregimentada na Policla Militar Estacdual.
Se nio houve maijores problemas para adequar =sits Uni-
dade A’ministrativa em té:mos de pessoal civil, A o
mesmo nio podemos afirmar com relagiio & Policla Mi-
litar, pro avelmente por nio contar a Corporacio enm
um efetivo capaz de atender a todas as exigénelas que
o surto de desenvolvimento séclo-econdmico do Estado
vem criando. Apesar de tais dificuldades, estamos empe-
nhados na montagem de um esquema minimo de segu-
ranca, tanto administrativa quanto militar, esquema es-
te absolutamente despretencioso, e para o qual) preci-
samos arregimentar novos policials (Oficlals e Pracas)
para reciclagem do sistema de Segu anca, propriamente
dito, e de Transportes, e ainda para melhor cobrir o Se-
tor de Ajuddncia de Ordens, JA que teremos que substi-
tuir os Oficiais ali empregados por motivos de estudo,
ou reforgar o Setor, para proplciar o revezamento pre-
visto na politica econdmica de combustivel/melhoria de
trafego. Protlemas disciplinares de certa gravidade nos
obrigam, igualmente, a solicitar a imediata substitulgio
de alguns motoristas cujo procedimento atinge ao mo-
mento uma faixa que, ao longo de toda uma vida fun-
cional bastante dinimica, aprendemos com absoluta cer-
teza ndo deve ser ultrapassada. Com relagio as Guardas
Militares, do Paldcio Anchieta e Residéncias Oficiais de
Santa Teresa e Praia da Costa esclarecemos:

a) — Paldcio Anchieta: ainda nfo conseguimos &
tdo desesperadamente perceguida ‘‘Guarda-Fixa”  mas
conseguimos o local, providenciamos o projeto, ja empe-
nhado, e deveremos logo iniciar as obras para montar o
alojamento desse corpo cujos componentes a Policla Mi-
{itar nos prometeu fornecer, tio logo tenhamos pronto o
referido alojamento;

b) — Santa Teresa: Tendo concluido a ampliacio
do alojamento all existente, majoramos de trés para no-
ve o contingente da Guarda Militar all destacada pas-
sando aquele préprio estadual a ter cobertura policial
durante as 24 horas do dia;

¢) — Praia da Costa: Motivos disciplinares, earac-
terizados por faltas diversas e continuadas, determina-
ram a integral substituicio do contincente mil'tar que
ali se achava destacado, inclusive, proximamente, a do
Chefe do Setor de Seguranga a quem cabe A responsi-
bilidade pelo mau desempenho da guarda.

REPRESENTACOES: — Salvo raras excegbes, quan-
do outros Secretirios de Estado receberam designuciio
especial, a Casa Militar, pelo seu Secretirio Chefe ou
um de seus propostos imediatos, representou o CGoverna-
dor do Estado em todas as solenidades oficlals a que
Sua Ex-eléncia nfo pode comparecer pessoalmente.

VIAGENS: — Em todas as viagens empreendiaas
pelo Chefe do Executivo Estadual, quer nos limites do
territorio do Estado ou a outras Unidades da Federagiio,
a Casa Militar esteve presente, representads — qunse
sempre, pelo seu Becretdrlo Chefe,

RECEPCOES: — No cumprimento de determinagbes
emanadas co Governidor do E:ctado, todas as autoridades
que, em carster oficial, visitarem o Estado foram recep-
cionadas pela Ca.a Militar, segundo uma programaglo
resultante de providéncias previstas na faixa de suas
atrituicoes. E de destacar-se, neste capitulo das ativi-
dades deste 6rgdio, a recepciio proporcionada ap mais al-
to dignitario da Nagio, 0 Senhor Presidente Ernoesto
Geisel, que, com sua esposa e acompanhado de comiti-
va, esteve nesta Capital da tarde do dia 10 & tarde do
dia 11 de junho de 1976.

TELECOMUNICACOES: — A cargo da Casa Mil-
tar, o Sistema de Telecomunicacbes da Governadoria do
Estado funcionou, durante todo o exerciclo ne 1976, sem
qualguer solugio de contnuidade Qualquer pane pur-
ventura verificada, em qualquer dos setores, foi pronta-
mente corrigida. O Sistema de Telegrafia (CW), o de

6

Telex, o de Radlo em VHF e o préprio PBX.

todos plena assisténcia funcionando a contento,

obvia.meme‘ das limitacbes de cada um. Por 1850

mo, & vista destas limitacdes ve:ificadas no PBX,

Ser obsoleto e ter reduzido numero de canais, Do

pela falta de ua maquina gravadora de fitas &,

mente o radio VHF, por estar interligado a todo O F&

tema de comunicacdes da SSP, com os inconvenient

de congestionamento de trafego e enorme limitagho €
sigilo das mensagens, desenvolvemos as seguintes &
dades;

2) — TELEX — Adquirimos u'a mAquina Te
pressora modélo TE-315, Olivett1, toda equipada,
preco de C'§ 54.388,00 (cinquenta e quatro mi) e Tré=s
zentos e otenta e ofto cruzelros), Incluido nesse Valor
preco da instalacfio e manutencio pelo prazo de um 8no.
Tal equipamento vai permitir uma significativa melho=
ria na performance do Setor, Ja que As mensagens Se=
rio gravadas antecipadamente, corrigidos possivels €Fs:
ros, e trausmitidas, assini, com absoluta corrego € :
to maior velocidade; .

b) — PABX — Atendendo a programaglo para ©
ano de 76, onae fizemos consignar a imprescindivel pré=
senga de suporte orgamentirio, adquirimos um moder-
no sisteina ae FABX, estando as dependéncias ja pron-
tus, as ramificacoes sendo conciuidas e o proprio siste=
ma para ser instalado dentro em bieve, P

€) — RADIO EM VHF — Face A manifesta vulne=
rabilidade do sistema, com vistas ao minimo de sigilo
em torno das mensagens transmitidas, Ja que © DOsSO
sistema ¢ 0 mesmo de toda a rece da Secretaria de Es-
tado aa seguranca Publica, p:ogramamos para o exerci-
cio de 1977 a montagem de um novo sislema que 3eré
manipufado exclusivamente pela Governadoria (Gabine-
te do Governador, Casa Civil e Militar). Foi previsto hu.
orgamento j& em vigor o suporte orgamentario compati-

vel com a montagem deste novo sistema. 1
OBRAS DIVERSAS: -~ A Casxa Milllar na forma

da previsao para o exerciclo de 1976, conclulu as obras

do alofamento aa Guarda Militar da Residéncia de San=
ta Teresa. Cuncluiu, também, as obras de reforma do

Gabinete da Chefia e Subchefin da Casa Militar. !
MATERIAL: — Durante o exercicly de 1976, & Cass

Militar adquiriu uma gama enorme de materials de na=

tureza permanente valendo ressaltar, como fazemos &

seguir, apenas o mals importante:

2 mn‘; — 1 (uma) maquina de calcular portitil, Philco,
b) — 1 (um) gravhdor Natlonal, mod, Rq-300 AS,
€ — 1 tumay maquina somadora Eletrics, Bur=

roughs — J-1000; -

@) — 1 (umw) miquina Elétrica de Escrever Ollvet-
t, Teke 4, cario 46, tipo diploma; i

€) — 1 {(um) Intercomunicador National, Mod, VL~

200, para 24 ramals, com 45 metros de cabo; :
f) — 1 (ums) maquing Tele impressora, Mod, TE-

315, Olivett!, toda equipada; :
g} — 1 (um) PABX (8/rtma Completo) Ard. 501-

20]120/10 Inlcinl e 40/720/20, final; :
hy — 1 (um) Dodage Dart ce luxo, § cilindros,

preta, equipado;

) — 1 (um) Chevrolet Opala_Sedan, Mod. 15N19-E,
4 cllindros, B0CV, 4.500 RPM, 4 maichas, equipado;

J) — Material de alojamento, 03 mais diveruos, para
provimento das necessidades das Guardas Militares \Pa-
laclo Anchiets, Praja da Costa e Santa Teresa); |

k) — Material de Escritério, os mals diversos para
provimento dus Gabinetes da Chefia, Subchefia e de-
mais reparticbes da Casa Militar; 1

1) — Acessorios, os mals diversos, para provimento
das necessidades do Setor de Transporte da Casa Mill-
tar

cor

OBSERVACAO: — A aquisicao de todo o material
acima relacionado demandou recursos da ordem de Cr§




607.082,19 (Seiscentos e sete mil, oltenta e dols eruzel-
ros e dezenove centavos).

Para o exerc.cip de 1977 dentro de nossa programa-
¢io a nivel dos recursos orgamentarios previstos — pres
tendemos desenvolver as seguintes atividades:

a) — montar o novo sistema Rédio, enu VHF, com
circuito restrito & Governadoria do Estado;

b) — montar o alo‘umento da Guarda Militar Fixa,
no Paldcio Anchieta, jA que todo o planejamento fol fei-
to e ja foram, inclusive, liberados 08 recursos Orgamen-
térios;

c)' — reformar o alojamento da Guarda Militar da
Residéncia Oficlal da Praia da Costa;

d) — reforcar o efetivo da Guarda Militar da Re-
sidéncia Oficial da Prafa da Costa, )4 que a seguranca
daquele proprio ¢ sobremodo prejudicada pelo reduzido
efetivo all destacado, sendo que a substituicio do pes-
goal, recentemente processada, conforme aprovacho do
Excelentissimo Senhor Governador do Estado, nio ccor-
reu com a majoragho de etetivo determinada no expe-
diente respectivo,

@) — deixam de ser feltas previsbes para o setor
de transporte, inobstante a previsio de recursos orca-
mentérios para tal tendo em vista a politica de con=
tentacio de despesas com aquisi¢es de viaturas a com-
bustivels.

CONCLUBSOES:

Apesar de ser a Casa Militar, com toda certeza, uma
das Secretarins que conta com menores recursos orca-
mentirios e tenha sua dinAmica de atribuicdes pratica-
mente adstrita a uma permanente assisténcia ao Gabi-
nete do Senhor Governador, hem por isso deixou cla de
procurar levar a efeito o desenvolvimento de algumas
atividades autdnomas para ajudar a mecanica adminis-
trativa estadual, eis porque, coordenando o problema de
telecomunicacbes tem, sistematicamente, junto a TE-
LEST, desenvolvido todas as demarches necessarias &
solugio do problema de telefones relativo a todas as
Secretarias. De igual forma, coordenando a remessa dif-
ria de MALOTES, para o Rio de Janeiro e Brasilia, nun-
ea faltamos com a colaboracdo a qualquer 6rgéo da ad-
ministragio direta ou indireta que nos procure. [dén-
tico procedimento adotamos com relagido aos sistemas
de radiotelegrafia e TELEX,

E evidente que, face a suas responsdbilidades legais,
a Casa Militar tenha sua atencfio volvida em wmuito
maijor escala para os problemas atinenies & figura ¢co
Governador e seus familiares, mas, nem por isso temos
olvidado a o rigacgio de emprestar, na medida de nossas
disponibilidades, toda a colaboracio ao esforgo comum
dos demals setores governamenta's. Desejamos por es-
8¢ motivo, que o corrente exercicio nos permita, pefo
menos, a mesma desenvoltura daquele que se espelha no
presente RELATORIO,

CUNSULTORIA GERAL DO ESTADO

Mesmo ciren'e de pessoal (administrativo e técni-
€0) a Consultoria continuou a detempenhar com eficién-
cia seus misteres, quer no exame de¢ problemas furidicos
submetidos a sua audiincia pelo Go.ernador do Estado,
quer no assessoramento 4s vAr.as Secretarias ce BEatado.
Em alguns casos, embora fora de suss atr buigbes, a
Consultoria colaborou com Prefeituras do interior € 6r-
gdos da administracio indireta, no deslinde de contro-
vérsias da drea do Direito.

Enire os pareceres prolatados pelo Consultor Geral
merecem destaque o que examinou probl mas ligados &
remuneracio de vercadores, o gue apreciou projeto des-
tinado A transformagiio do Mun ciplo de Guarapar. em
cstdnefa h'dro-mineral e o que, contrariando preten-io
da Federacfio das Indastrias do E. E. Santo, recomen-
dou mantivessem os érgios da administragfdo liberdade

na escolha de formas de garantia para licitacoes e con-
tratos de obras.

Em 3 (trés) Mandacos de Seguranca redig'n as In-
formacdes prestadas pele Governador do Estado, reme-
tendo cop as 4 Procuradoria Geral do E:tado, para opor-
tuno uso na defesa do interesse do Estado.

Se bem que destinada a desaparecer, proximamente,
JjA que a Leil n” 3043, de 31.12.1975, prevé a absorcio cde
sunas atribuicbes pela Procuradoria Geral do Estado, to-
dos os Procuradores de 3% categoria gue prestam assis-
téncia aos varios érgAos da Administragio centralizada
estiveram, no decorrer de 1976, & disposigdo da Consul-
toria, sem, no entanto, se desv.artm dos seus m steres
normais,

Durante o ano de 1976, além cde minutadas duas es-
crituras, foram emitidos, pela Consultoria Geral, para
apreciacio do Chefe do Poder Executivo. 50 (cinguenta)
pronunciamentos sobre problimas juridicos, nfo inclui-
dos, obviameute, nesse tota] os prolatados, pelos Procura-
dores, nas Secretarias em que trabalham e aqueles cujos
destinatérios foram Prefeitos e drigintes da adminis-
tracdo indireta.

PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

Orgio da administracfio direta, com “status”, ceve-
deveres e prerrogativas de Secretaria de Estado (Lel n?
3.043, de 31.12.75, art, 16), vinculado aop Gabinete do
Governador do Estado, e regido pela Le!l n° 2.868, de
22.1.74, completamentada pela Lei n. 3.078, de 15.9.76,
que, em seus oito (8) Titulos, além das graduaches ins-
titucionals da carreira, com a discriminagfo do posicio-
namento e dos com t'dos a cada um de seus componen-
namento e dos deveres comelidos a cada um de seus
componzintes, e o enfoque, ainda, de varias secies com
tarefas setoriais especificas para os servigos administra-
tivos que, com integral subordinacic ao Gabinete do
Procurador Geral da Justica, estdo sob orientacio e con-
trole permanente da Secretaria que é o drgio de admi-
nistragio geral da instituigho, constitui-ce o MINISTE-
RIO PUBLICO de:

&) — 1 (um) Procurador Geral;

by — 7 (zete) Procuradores da Justica;

€) — 63 (sessenta e trés) Promotores de Justica; e
d) — (treze) Promotores Subst tutos.

Incumbe ao Ministério Piiblico, como ponto basico
de sua atuacio, velar pela fiscalizagio da lei e promover
a def.sa da sociedade.

Ao agasalho desses do's fundamentos bacilares se
estende uma série de atribuicées, visto que, instituigdo
que é encarregada de zelar p:la ordem e pelo cumpri-
mento da lei, dentre cufras atribuigdes, compete-lhe 8
promogdo da aciio penal; o patrocin'o dos direitos dos
inzap.zes; a rromogio das acdes civeis que se destina-
rem a execucio e observiancia das leis de ordem publica,
observados os termos da lei processual; uso dos recursos
legais nos feitos em que lhe couber principal participacio,
condiclonadas, como se disse, a execu¢ép com prevalén-
cia das leis de ordem publica; fiscalizacio de execucdo
da Constituigio, das leis e dos atos emanados dos pode-
res publicos; zelo fie] no qu:z tange a aplicab’lidace daa
normas process als, evitando despesas supérfluas, omis-
680 de formalidades legals e morosidade dos Processos;
exerciclo de fungfip no processo tleitoral e outras atri-
buigdes que por leis especials lhe fortm cometida,

PROCURADORES DA JUSTICA
Compondo-se o guadro de Procuracores da Justica

emn numero de sete (7) membros, cef nem-se as atribui-
¢0ts dos mesmos da seguinte maneira:

7



a) — trés (3) Procuradores da Just!sa com funcio
permanente junto &s 1%, 2* e 3* Turmas do
Egrégio Tribunal de Justica;

b) — (1) Procurador da Justica com a fungfio de
Corregedor do M nistério Publico, por via de
elei¢io procedida pelo Conselho Superior do
orgdo, pelo perioco de um (1) ano;

¢) — um (1) Procurador da Justica com funciio de
assessoria ao Gabinete, para o exams especi-
tico dos assuntos administrativos do Poder
Judicidrios; e

d) — cois (2) Procuradores da Justica com funcéo de
assessor'a junto ao Gabinete nos processos
contenciosos.

Baliente-se, dz logo, que dos Procuradores da Jus'ica
menc onados no item “d”, um se encontra & disposicio
da Comissdo Geral de Investigacées (CGI) do Estado do
Espirito Santo e o segundo no exercicio do cargo, em
comisso, de Procurador Geral ¢a Justica, d-sde abril
de 1975,

De outra forma, hi que se destacar o trabalho rea-
lizado pelos Procuradores da Justica, em todo o curso
do exercic.o findo, quando os mesmos, tanto os que
eéxcerceram suas fungd's junto 4s Turmas do Egrégio Tri-
bunal de Justica, como os que mililaram em outros se-
tores de atividades .nerentes ao cargo, deram 0 melhor
Ce sua contribui¢éo, inclusive eolaborando em outros se-
tores da Administracao Estadual, com presenca sempre
marcante que se efetivou através de pronunciamentos e
sustentacoes tomadas pirmanentemen e como exatos e
indispensave's subsidios de que néo raro se valeu o Po-
der Judiciario para fundamentacio de suas doutas deci-

CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

O Conselho Superor do Ministério Publico & orgfo
ae deliberagdo col'tiva g tem por finalidade a adminis-
tragio da Institu.gio. E' constituido pelo Procurador
Geral da Justica, que exerce as fungbes de Presidente
do colegiado;
dos Procuradores da Justica, atualmente, em numerg de
cineo (5).

No decorrer do ano foram realizadas, ao toco, trinta
(30) sessoes, sendo estudado e apriciado grande numero
de processos e soluconado assuntos de relevantes inte-
resse da classe,

Foram baixadas sess'nta e quatro (64) resolugdes,
dentre as quais, destacam-ge:

23 de Renovacfio, inclusive 4 por permuta

6 de Promogfio por merecimento

6 ce Promocido por antiguidade

6 acerca de corrtigdes,

CONCURSO PARA INGRESSO NO QUADRO DO
MINISTERIO PUBLICO

Para preenchimento de sels (6) vagas de Promoor
Substituto existentes no Quadro do Ministério Pablico
foram, pelo Conselho guperior do M. P., baixados os
Ed tais n°% 1 e 2 (Regulamento ¢ Programa) publicados
no “Didrio Oficial” de 9.12.76, cujo prazo encerroy-se
no dia 7.2.77.

Grande tem s'do a afluéncia de candidatos, nfio s6
deste, como ce outros Estados de nossa federaciio, em
tspecial do Estado do Rip de Janeiro e Minas Gerais, to-
dos entusiasmacos em abragar a nobre carreira de Pro-
motor de Justica,

CORREGEDORIA DO MINISTERIO PUBLICO

Plancjada, embora, a realizagio de corre cdes em
todas as comarcas do interior, lamentavelment: tal obje-

tivo ndo pode ser concretizado, dada a exiguicade de
tempo. :

Inobstante isso, o Corregedor do M:nistério Plblico
fez companhia ao Desembargador Corrigedor Geral da
Justica. participando de maneirs atuan e das cOITe Ghes
Das comarcas de ANCHIETA, AFONSO CLAUDIO, AL-
FREDO CHAVES, IUNA, MONTANHA, MUCURICI,
SANTA LEOPOLDINA.

Na forma do art. 18, § 3¢ da Lei 2868, de 25.1.74 e
POr declsao co Egrégio Conselho Superior, foram proce-
dicas sete (7) sindicAncias, todas elas, minudentemeite
relatadas e com conclusoes, através de votos do CoOrrege-
dor g apreciados pelo mesmo Orgho Super.or com Pro-
Dunciamento de seus Consclheiros, tstando esses proces-
805 fndos e arquivados.

!

PROMOTORES DE JUSTICA E PROMOTORES
SUBSTITUTOS

E’' a seguinte distribuicio dos setenta e se's 76)

membros do Ministério Publ co:

Ll i = e

I — vinte e sete (27) Promotor:s de Justica de 3»

entrincia; ! 2 ¢

II — dezessete (17) Promotores de Just'ca de 2° en-
triancia;

TII — dezennv'e (1) Promotores de Justicn de 1* en-
trancia; e

IV — treze (13) Promotores Substitutos,

estando os do item I A excegdo de trés (3) Promoto.
res de Justica Substituto da Capital, com exercicio:

a) — onze (11) nas Varas de Vitora, comarca da

Capital;

Os do uepm IV com exercicio depencendo de dﬂs'-‘n%'
¢io da Chefla, de acordo com as necessidades dos servi-
¢os Inerentes A fungdo, sdo, prisentemente, 7 j& que es-
tdao vagos 6 cargos.

MEMEROS DO MINISTERIO PUBLICO AFASTADOS
DE SUAS FUNCOES

Em razfio d'algumas incidénecias, que nem sempre @
possivel evitar e que néo raro acontece em determina-
dos setors de atividade, também o Ministério Publico,
no exerciclo findo esteve a bragos com o problema refe-
rente & caréncia de mater.al humano, ves que Ce seus
quadros, além d: cinco (§) Promotores que ji retorna-
ram fs suns funcdes, estho afastados elementos d? real
valor, convocados para a prestagio de servigos n “Ul'-'l‘ﬂ
drea do Poder Publico ¢ que, porisso mesmo, dada a hle-
rarquin que d'sfrutam no “parquet”, fazem sen.dr a sua
falta na desejada estruturagho do Quadrp para um ma s
perfeito dimensionamento ¢a instituigho,

Encontram-se, newa situagfio 6 integrantes deste
orgho, 4 dos quas & disposigho da subcomissfio Geral de
Investigagd's no E. E. Santo e 2 no exerciclp de manda-
lo parlamentar na Assembléla Legislativa Estadual.

ORCAMENTO E PAGAMENTOS

0 assunto ac'ma epigrafado, sob controle de uma
Mecho Especial, envolve todas as atlvidades financeiras
do Orgilo,

Com vistas ao mesmo, discrimina-se a seguir, a sua
mov.mentagio no curso do txercicio de 1966;

ORCAMENTO
CR$
3.1.1.1 — Pessoal Civll
01 — Vencimentos e Vantagens F xas .. 8,800,000
Buplementacso ... o» ceve sovrene 3.800,000
02 — Despesas Varidvels ... ... ..c.e.. 110,000
Buplementagho ... «Ji or wvesvons 35,000



|

3.1.2.0 — Material de Consumo B7,300

Suplemen . BgAD .. «- s+ ceasesisns 30,000
3.1.3.1 — Remuneragio de Servigos Pestoals 3,300
3.1.3.2 — Bervicos ds Terceiros .. ........s 110,000
Suplementagio ... ... seseeseens y 40,000
8.1.4.0 — Encargos DIVersos ... .s. sesessas 6,000
Suplementagio ... .. o0 ceranns ¥ 10,000
3.1.5.0 — Despesas de Exereiclos Anter.ores 500
Suplementacdo ... g e R 10,000
8.9.3.3 — Balario Familia ... ... ..coeeenan 24,000
Suplementago ... ... eev caines 76,000
4,1.3.0 — Equipamentos e Instalagd's .. 20,000
ADUIECHD ccu ere omv wmave Tl 20,000
4.1.4.0 — Materal Permanente .. .. .::o0.s 15,000
Suplementagho .. .. s eseses 20,000
CR$
Total da Do‘aglio Orgamentdria de 1976 ..... 9.146.100
SUPLEMENTACAQD ... wes eon counssssssoan 4,000,020
Total geral ... .sv as seciias Wid e R R e 8 13.146,100
Total do Orcamtnto previsto para 1977 ...... 13.415,680

PAGAMENTOS

sta Procuradoria Geral da Justica recebeu do De-
partamento de Assuntos Financeiros da Secretaria da
Wazenda, as seguintes copias ¢os oficlos enderecados ao
BANESTES, esp-c.ficando as Importancias depositadas,
conforme diserim.nacio abaixo:

CR$

Of. DAF/SPD — 0236/76 de 08.04.76 .. 15.000,00
Of. DAF/SPD — 0249/76 de 20.04.76 .. .. . 975.000,00
Of. DAF/SPD — 0321/76 de 11.05.76 .. .. ... 10.000,00
Of. DAF/S8PD — 0364/76 de 24.05.76 .. .. .. 30.000,00
Of, DAF/SPD — 0446/76 de 21.06.76 .. 60.000,00
Of. DAF/SPD — 0532/76 de 26.07.76 .. .. 30.000,00
Of, DAF/SPD — 0738/76 d= 01.10.76 .. .. .. 20.000,00
Of. DAF,8PD — 0738{76 de 01.10.76 .. .. ... 20.000.00
Of. DAF/SPD — 0830/76 de 01.11.76 .. .. .. 20.000,00
Of. DAF/SPD — 0934/76 d¢ 01.12.76 ., .. .. 30.000,00
Of. DAF/SPD — 1028/76 de 23.12.76 .. . .... 20.000,00

TOTAL .« »s T T i ve.. 340.000,00

Total cepositado de Cr§ 340.000,00 (‘rez'ntos e qua-
renta mil cruzelros), até o dia 23 de dezembro de 1976 (ll-
timo deposito). Essa lmportdncia teve a seguinte apli-
cagho:

31 (trinta e uma) notas cde pagamento
mentario (ad antamentos);

123 (cento e vnte e trés) notas de pagamento de
despesa or¢amentéria,

— Foram extrafidos e emtidos 208 (duztntos e oito
cheques nominals de pagamento.

1mportinecia depositada e movimentacda até 31.12.76:
Cr$ 340.000,00; total de gastos até 31.12.76: Cr$ ...
339.001,39; saldo em Banco para 1877: Crs$ 98,61,
Festos a pagar em 1977: Procesco n. 2263/76; Credor:
Departam'n.o de Imprensa Oficlal; Valor: Cr§ ........
11.823.75 — Processo n°® 4045/76; Credor: A Tribuna:
Valor: Cr§ 6.288,00 — Processo no 4257/76; Credor: Li-
yraria Capixaba Ltda.; Valor: Cr§ 1.970,00. Total de
restos a pagar: Cr$ 20.081,00.

extraorga-

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ATIVIDADES

Deram entrada na Procuradoria Geral da Justica,
no curse do exerciclo de 1976, 2340 (dos mil trezentos
e quarenta) proc:ssos, conforme quadro cemonstrativo

que s segue.

Receb. Devol

Apelacho Criminal .. .. ‘oiesssaasis 234 167
Apelagho (CIVEL  .ou . vain-na  assaseseins 95 76
Mandado de Seguranca ... ... el 33 32
evisdo Criminal ... o LW 68 68
Retuise CrimINal ..o qea i lasniunsnsees : | 1
Apelagio (M. de Seguranga) .. ....... 61 57
Habeas COTPUB iia Gaala isfe alsilsdiasians - 464 464
Recurso em Habeas COIPUS .. ..eveees 108 9
Recurso Ord. no Habeas Corpus ..... ; 18 18
Proc:ssos Administrativos .. .. ....o.n 997 978
BACIBMBGED. «v. sis waie  swsllARmaesin et 2 2
Agravo de Instrumento ... ... .ee-nea. 25 20
Quexs Crime ... iii sa asiessssasa e 8 8
Agravo de Petigo ... ... cevereenns 5 b
Remessa Ex. Of. (Art. 475 do C.P.C.) 13 8
Conflito .de Jurisdicfio .. .. cesiviiss 3 3
Conflito N'gat.vo ce Jurisdicio ...... 12 12
Conflito de Competéncia ... o woere 9 9
Recurso Ext. no H. Corpus .. ........ 2 2
Processo Cons. Penitencéario .. ...... 28 28
AcBo Resciedria .. .ievesecisisnivincas 25 25
Inguerito Policial ... ... cereinsesnass 8 8
Recurso em Sentido Estrifo . ....... e 68 52
Embargo Inf. na Ap. Criminal .. .... 2 2
Recurso Rev, na Apelacdo Civel ...... 5 5
Apelacdio Criminal Rec. Extraordinério 3 3
Excecio d:z Suspeicio ... ... s.ieenins 9 9
Recurso Ext. na Apelagio Criminal ... 11 11
Agravo Inst. na Apelacdo Cr.minal ,... 8 8
Embargo Inf. Nul. Apelagio Civel .... 14 14
TPOERL . & ws e mwms ais s s 2 340 2 176

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Constitulaa de 28 Procuradores, 2 (dois) dos quais em
exerciclo no Tribunal de Contas, onde, compondo a Pro-
curadoria da Fazenda ‘unto aquela Corte, atuam com &
funcio de Ministério Piblco, a Procuradoria G:ral co
Estado, desde a vigéncia ¢o D7c. n® 1122/75, subiu ao ni-
vel de 6rgio central, integrante da Governadoria do Hs-
tado, achando-se o sen dirigente, o Procurador Geral in-
vestido dos atr butos de gecretario d= Estado, nos termos
do art. 16, da Lei n® 3043/75.

No desempenho de suas suas fungdes como represen-
tante judicial ¢ ext-ajudicial do Estado, registra o orgéo
a rtal zacio dos procedimentos abaixo indicados:

Feltos Judicials

1. Promovidos pelo Estado
1.1. Execucbes para cobranca da Divida Ativa
1.1.s. Na Comarca da Capital (Vitéria, Vila Ve-
lha, Serra, Car.acica e Viana) ........... . 479
1.1.b. No Interior .. ... cee cscsssssnsnes -y o
¢ - (S S S e e 1.480
1.2. AcBes Ordindrias ... .. ..coevviicciennn 30
1.3. Agbes de Desapropriagio . .. ......... 04
2. Promovidos contra o Estado
2.1. Mandatos de SEguUranga .. ...ceeoeuses 35
2.2. Acoes Ordinarias .. .. ..cocreivieneenns 40
2.3. Acdes de Usucapifio ... .. ...... TRy 5 67
%.4. Reclamacgoes Trabalhistas .. .. ......... 07
2.5. Justificaches ... cee seser srrevesecaaane 03

Quanto A Procuradoria da Fazenda que funciona no
Tribunal de Contas, suas atividades se distribuiram em
pronunciam:ntos escritos emitidos em 5.882 processos
como abaixo €specificado, além de participar de 90 ses-
shes ordindrias e 2 extraordinérias,



Processos que receberem o pronuncamento da Pro-
curadoria da Fazenda junto ao ‘Tribunal de Contas:

Gratificacdo ad.cional ... .. .... .1ev0eve... 283
Gratificacdo Assiduidade ... .. ..evievenns vi 1568
Gratificacdo Adiconal e Assiduidace ........ 62
Aposentadoria e Fixagio de Provento ........ 3813
Reforma e Transferéncia para Reserva ...... 30
Retificagdo de Atos de Aposentadoria, Adi-
c.onal e Assiduidade .. .. .. ....00nen 14
BInshn. BSOupial L. o v Je ool fuides faens R 11
Termo /Ge: CONITALO sy vos ol wheisiaesbos vaw 53D
Tarmo Aditivo de Contrafo .. sevssseossesas 180
Rescisio de Termo de Contrato ............ 26
CONYERIO) (e, sae. ansneGes T s o o hg o f Lt e 14
DR T e SR R S L B e 31
BRIBHED [aogt M 0. S0 e o0 el e i 85
Termo de Verificacfio de Caixa ........ 60
Prestacfio de Contas ... ... ST PR . 4,126
COUBGRER! nonue sasisn s FoonoeTone s taaast iy 15
e R ol L N L. e 13
1

Disponibil dade e Vencimentos .. .

TOTAL de processos em 31 de dezembro ce 1976 5.882

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COMUNICACAOQ
SOCIAL

1976

Os Poderts Piblicos nos dias atuais com desempenho
na esfera publica, espec almente o Executivo, que além
das funcdes de Governo exerce, ainda, as administrati-
vas devem dispor d: um Orgdo especificamente dedicado
a divulgar, interpretando-as e atribuindo-lhes as exatas
dimensoes, as acdes governamentais sob todos os aspec-
tos por que possam ser apreciadas, com vis'as a levar
a0 povo a aut’nt cidade dos propésitos oficlais e evitar
as distorcbes e os falros julgamentos, &s vezes involun-
tarios, outras vezes deliberados, mas, sempre, de conse-
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quéncias deletérias e irreversiveis, nfio, apenas, para
Governo e seus agentes, mas, também, para as comuni-

dades.

Nio foi, pols, com%outra finalidade senfio a de em- :j'
penhar-se em que a imagem Co Poder Executivo, tradus =

zida através de alos e fatos, se apresentasse & op nidg =

publica com todas as caracteristicas de sua genuidade,

exrrimindo exatamente o intento da autoridade, que g

Secretaria Extraordinaria de Comunicacdo Social aluou
nestes poucos meses de vida e, malgrado 0s naturals es-

torvos e percalgos inevitavelmente surgidos durante g
fase ce implantagao e instrumentalzagdo, atuou profi-

clentemente, prova persuasiva do acérto da inst.lulgig
do ¢rgio.

Na apreciagio panorimica dos trabalhos realizados

deve-se dar relevo a elaboragio do programa de recepgio
a0 Presidente Ernesto Gelsel, em sua primeira visita ao
Estado; a divulgagiio de todos os atos originarios do Go-
verno Federal de particular interesse para 0 Espirito
Santo, caracterizando-os perante a opinifo piblica, es-
tadual e nacional como fatos demarcadores de uma nhova
€ florescente realidade para o nosso Estado; o reinicio
da redacio e expedicfio, diariamente, do Boletim Infor-
maiivo do Governo, de caracterfst cas eminentemente
jornalisticas e que, por isso m:smo, vem alcancando ple-
na confiabilidade na Imprensa Estadual; participagio na

programacdo tragada pela Assessoria de Relagoes Publi-

cas da Presidéncia da Republica — ARP, das festivida-
des comemorativas da Semana da Patria; o langamento
da campanha “Vocé também é Governo”, v sando, basi-
caminte, estimular a iniciat.va privada, impregnando-a
de otimismo e confianga e Cespertar o espirio de cola-
boragfio do povo e suas esperancas no éxito das gesides
empreendidas pelo Governe na esf ra federal, com vistas
20 cs'abelec:mento da infra-estrutura gue os grandes
projetos reclamam e, por fim, a mon agem de um es-
guema ce acompanhamento da marcha da apurdcio das
ele ¢ches municipais de 15 d: novembro nos 53 municipios
do Estado, propiciando informagdes precisas e imediatas
a tcda a impreasa escrita, falada e televisada do Estado
e do Pais,




SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA




Dentre outras atribulcdes compreendidas no Ambito
de aciio desta gecretaria de Estaco destacam-se pela sua
sign ficacdo: andlise e avaliagdo permanen’e da <cono-
mia do Estado visando & fixacfio da adm nistragio tri-
butéria, fiscal e financeira do governo; os estudos e pes-
quisas para previsio da receita, bem como as providén-
cas ex cutivas para a obtengéo de recursos financeiros
de qua squer origens; a contabilidade geral e a acminis-
tragio dos recursos financeiros do Estado. )

SITUACAO FINANCEIRA

Segundo os dados expostos a seguir, gufeitos a con-
firmacao pelo balanco geral, a exteucio orcamentaria de
1976 se manteve, praticamente, equilibrada, apresentan-
do o defcit de apenas, 2.32%, gragas ao suprimento de
fundos proveniente de operagies ce crédito realizadas no
EXErclc.o.

CR$ 1,00
REOBITA ... sos sie iss sosnssavssasvuss 1.633.002.201
Arrecadada . . . ..es.ess.. 1.588,505.965
Suldo a receber de emprésti-
mos contrulados no exercicio $9.115.000
Cotas da Taxa Rocdoviaria
Unica de setembro e novems=
bro a receber do DNER .. .. 5.681.326
DEBPESA . assvnn wen g smset B0 esgses 1.671.327.203
Empenhos pagos no exercf-
Gl ot VI e o Wan v e 11 A0 6.004.808
Empenlios & pagar .. ....... 243.322.687
RESULTADO DO EXERCICIO
Dt o L . e alanssiassssiesisubiedsvive $8.025.002
Percentual do defelt . oo ses sreearens 232

bt A Recelta, considerada por fontes, assim s2 dlistri-

....... . 838.550.203

RECEITAS PROPRIAS ... .. ..
i et segl ey e ish 760.473.818
TN, »ace. st s sa) 3wps BHnY 78.076.385
TRANSFERENCIA DA UNIAO .
cotas do Fundo de partici-

417.230.387

pacio dos Estados .. ...... 146.853.609
Cotas do Fundo Especial .. 64.206.189
Cotas de diversos tributos .. 134.658.236
Auxflio Pinanceiro ........ 40.000.000
convénio do Salario Ecuca-

CAO @ OULIOS .iuv or erenes $1.422.353

OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 377.521.701

TOTAL ... ... 1.633.302.281

sse mse BEE messbeEstaEssEw

A arrecadacfio tributéria atnglu o valor de Cr$
799.227.585,00 partic pando com 953% no total das re-
celtas proprias e registrando scbre a do exercicio ante-
rior o crescim:nto de 66,4%, que representa, praticamen-
te, o ICM.

Levando-se em conta que a inflagéo, segundo indi-
ces dvulgados pelo Governo Federal foi de 40%, con-
clui-se que, em LEermos rea.s, & Arrecadagio tributéria
cresceu 26%.

Conforme anél se publicada pelo Ministério ca Fa-
zenda, coub: ao Espirito Santo o 2° lugar en re &s Uni-
dades da Federagao no crescimento da arrecadacédo do
ICM de 1876.

Cumpre notar que o ICM arrecadado inclul o mon-
tante de Cr$ 125.348.087,00 proveniente de operacdes
realizadas no “SISTEMA FUNDAP”, destinado em sua
quase totalicade a financ amentos a importadores néo
podendo, portanto, entrar na composigéo de recursos pa-
ra “Dispesas Correntes”.
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O ICM/FUNDAP registrou um crescimento superior
a T8%, nédo obs.ante as restr ¢oes impostas as importa-
¢oes. Considerando-se guc 50% do tributo deve ser apli-
cado pelos beneficidrios do sistema em projeios de de-
senvolvimento essa arrecadagdo representa investimen-
tos da ordem de Cr$ 62.674.044,00. enquanto as opgies
do Impos.o de Renda risultantes do Decreto-le. n. 880
£ 0 FUNRES atingiram, somente, Cr$ 46.103.508,43 e Cr$
26.020.761,20, respectivamente, KE:sses dados evidenciam
que no periodo de janero a dezembro foram arrecada-
dos para investimin.os em projetos de desenvolvimento:

FUINBADE o S on wes G oy ey s eiis s 62.674.044,00
DECRETO-LET N° 880 .. .. sevseesens ... 46.103.508,43
FUNRRS o Soaiasi pid, ribebhess sy 26.020,761,29

O comportamento da despesa realizada segunco &
classificagio func.onal foi o seguinte:

FUNCAO CR 100 % s/total

03 — Administragio e

Planejamento 409.603.142 24,51
04 — Agricultura 46.614.000 2,79
05 — Comunicagoes 440.400 0,02
06 — D fesa Nacional e

Seguranca Publica 125.070.134 7,49
08 — Educagdo e Cultura 404.040.134 2417
09 — Energ a& e Recursos

Min. 27.239.944 1,63
10 — Habitagio e Urbanismo 5.922 178 0,35
11 — Industria, Comeércio e

Servigos 18.886.891 1,13
13 — Saude e Saneamento 181.864.227 10,89
14 — Trabalho 46.818 -
15 — Assisténcia e Previdéncia 142.775.408 8 54
16 — Transportes 925.643.721 13,51

TOTAL 1.671.327.293 100,00

Do montante acima foram aplicados pela adminins-
tragdo direta Cr$ 1.370.712.371,00 e bransteriCos' 4 admi-
nis.ragdo indireta Cr$ 300.614.922,00 d stacando-se nas
transferéncias a destinada ao Departamento de Estra-

01 — Legislativa 31.255.780 1,87
02 — Judiciario 51.893.633 3,10 das de Rodagem com o valor de Cr$ 225.043.721 00,
As despesas realizadas segundo as ca tegorias econdmica tiveram a seguinte Cis-
tribuicéo; i
Em Cr§ 1000
; Aplicado p/ Transf. p/a
Categor'a Econdmica Admin, Direta Admin. Indirefa Total
DESPESAS CORRENTES 926.919.467 146.858.175 1.073,377,642
Pessoal e Encargos
Sociais 709.216.952 86.064.074 795.281,036
Outros Custeios 123.757.245 29.335.920 153.003.165
Juros da Divida Piblica 70.693.334 31.458.181 102.151.415
Subvencoes e diversas trans-
feréncias correntes 23,252.026 — 23.252.026
DESPESAS DE CAPITAL 443 .762.904 153.766.747 507.519.651
Investimentos 223.583.027 223,598,927
Invirsges F nanceiras 76.265.454 76.225.454
Amortizagdo da Divida
Piiblica 23.647.266 41.100.220 64.747.486
Aux. p/Investimentos e
Inversées Financeiras 600.000 112.656.527 113.256.527
Contribuiges Diversas 110.606.257 — 119.696.257
TOTAL 1.870.712.371 300.614.922 1.671.327.20

Y

DESPESAS COM 0 FUNCIONAMENTO

Durante o ano de 1976, as despesas com pessoal (ven-
cimentos salérios, proventos do aposentadoria e pensdes)
assim como os encargos soclals correlatos to allzaram
Cr$ 795.281 03563, sendo cda adm n'stragfio direta Cr$
709.281.035.63 e da administragio indireta Cr§ ........
86.064.074,00.

Confrontando-se esse resultado com a arrecadacho
de recursos proprios do Estado verifica-se:
CR$
Arrecadacfo de ricursos préprios, exclu-
sive ICM,FUNDAP ... .. P Bl S T713.202.116 00
D'spesas com Pessoal ... ... seesieienas 795.281.035,00
Relagao despesa/arrecadagio .. .. ..... 1115%
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E' de ver-se pols, que as despesas com pessoal exer-
deram em 115% o total da recelta do exere'clo,

LevancCo-se em conta que, por ato do S8°nhor Presi-
dente da Repibliea o Es*ado fo! liberado para aplicar
integralment® em “Despesas Correntes’ a rua cota do
Fundo ce Partlelpacio dos Estados, a situacio exposta
acima passa a ser esta:

CR$
Arrecadagfio excluido o ICM/FUNDAP e
adiconndo b PRE .., .. Semseiiiois o . 860.055.725,00
Despesa com pessoal ... ... .. ..,.. «oe». 795.281.035,00
Relacio despe:sa/arrecadacdo .. .. ...... 92,46%

Obs'rva-se que, para atender nos demals encargos
orcamentar.os, compreendendo servicos, material de con-
sumo equ pamento, obrigagdes financeiras da divida pt-
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b_lica, restaram, apenas, 754% da receita propria acres-
cida cdo Fundo d: Participacéo.

O aumento geral concedido ao funcionalismo a par-
tlr de margo que em alguns casos, foi além de B0%: o8
aumentos conced dos & Magistratura ao Ministério Pa-
bl co, Tribunal de Contas e a4 Policia Militar, em base
de 60% a partir de julho; & criagio de mais d® uma cen-
tena de cargos novos na Assembléia Legislativa ¢ 10
Tribunal de Contas, elevaram fortemente a despesa. A
folha de pagamento que era de Cr$ 43.571.846,00 menzais
em janeiro subiu para Cr$ 77.846.713,00 em novembro.
Esse montante supera a méc'a mensal de toda a arreca-
dagfio propria acrescida do FPE e representa compara-
%{; 6c‘:iom a da folha de janciro, um aumento percen‘val de

,66% .

OUTRAS ATIVIDADES

A regulamentacio basica da Secretdria de E-tado d»
Fazends, estd cont da no Decreto 897-N, de 25 de age:io
de 1976. Como instrumento administrativo, especializa-
do é o orgio base do sistema fazendério e, tem a s™u
cargo, dentre outros, a realizagiio dos seguintes objetivos:

a) — Pesquisar e atender a politica tributaria do
Estado de forma a ajusta-la, constant:mente, aos inte-
resses de desenvolv.mento econdmico e socia]l do Gover-
no;

b) — inscrever em divida ativa os créditos devidos
a0 Estado, tributirios ou nfo e os resptetivos devedores
¢ co-responsavels;

¢) — executar a acministracio dos recursos finan-
ceiros do Estado e sua contabllidad: geral;

d) — promover auditor a con‘dbi] financeira a ana-
lise de custos da administracio dirtta e autérquica es-
tadual;

e) — propor desenvolver e controlar a politica aclo-
néria do governo;

f) — executar o orgamento do Estado, atravgs da
programacfio de cesembolsp dos recursos financeiros n -
le alocados e,

g) — através do Banco do Estado do Epirito Santo
S/A — BANESTES — operar no sistema bancario.

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS TRIBUTARIOS

O valor dos débitos Inseritos em 1976, atingiu a cifra
de Cr$ 45.610.202,39, ¢ sua cobranga nio ultrapassou a
importancia de Crs 898.77161 (1,97%). A ndo localiza-
¢io do devedor, tem causado sérias dificuldad-s & co-
branga executiva. Comparanco-se 1975 com 1576, obser-
;’:-&e que houve um aumento de 35,94% no seu montan-

Foram elaborados programas esp-ciais de fiscaliza-
¢do e intensif.cou-se 0 combate as emissoes de notas f.5-
cais, frias especialmente, no norte do Estado.

O numero de contribuintes fiscalizados, atingiu a
casa das 21,520, resultando, §.501 no.ificagbes com au-
tuagbes no valor de Cr$ 71.675.864 49, dos quals, Cr$
8.470.133,60 recolhidos imediatamente, isto é, 11,81%.

Foram em.tidos 2.680 pareceres e atendidos a 1.054
consultas ¢¢ contribuintes residentes em todos os muni-
cipios do Estado.

Procedeu-se a reforma das Escrivanias de Montanha
8fio Mateus, Bom Jesus do Norte e Itaguagu, assim co-
mo, a dos Postos Fiscais Hugo Tallon, de Presidente
Kennedy, e de Afonso Claud.o e Pinga Fogo, em Concei-
¢do do Castelo. ’

CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS FISCAIS

O Conselho Estadual de Recursos Fisca's é compo:-
to de um Presidente, 3 reprisentan es do fisco, 3 repre-
sentantes dos contribuintes, um auditor fiscal e uma

secretdria,

Durante o ano de 1976, foram executados:

Processos protocclados . . . . seecievriiieens 675
Piocessos ao Sec, da Fazenda . . . ..c...... 9%
D.ligenc as solicitadas ... o e e S T 106

680

Decisdes Publicadas ... ...
Sessges realizadas ... ..

O Conselhg procurande manter melhor compreensio
¢ equ libr.o en.r: o Estado e as classes produtorat, fun-
clona sob a forma de participagdo paritiria de represen-
tantes do fisco e cos contribuintes e tem por fim:

a) julgar os recursos de decisdts sobre langamento,
restituicao e incidéncia impostos, taxa, contr buigoes,
bem coino, sobre legitimidade da aplicagéo de multa, per
infracfio & leg slaco fiscal do Estado, e

b) em.tir parccer quando solicitado pelo Secretario de
Estado da Fazenda, propondo a adogao c: meadiqas ten-
dentes ao aperfeicoamento da legislagdo tribu.aria e que
objetivam, prmc.palminte a justica fiscal e a concilia~
¢fo dos .nteresses dos contr.buintes com os da fazenda

estadual.
PROJETO CIATA

No Espirito Santo o Projelo CIATA teve infcio em
1974 quando fo. implantado nos Municipios de Pinheiros
e Santa Terisa. Em 1975, aprovado pelas respectivas Ch-
maras Municipals, como ocorreu nagueles municfpios, oS
de Alegre ¢ Nova Vengcla também o adotaram.

Nos municipios de Conceigéo da Barra, Aracruz, Ser-
ra, Iuna e Baixo Guandd, em 1976 tomaram-se as medi-
das inleas no sentido da implan.agio do Proleto.

BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO —
BANESTES

Como resultado de intenso trabalho e de medidas de
mafor importancia, em estreita integragds com os eleva-
dos objetivos desenvolvimentistas do atual Gcverno, eco-
nomicos e sociais, o BANESTES apresentou, também no
1l imo ano, os mals expressivos resultados em todos 0s
setores de sua atuagfo.

Sem perder de vistas a ccndigho de banco comercial
e oficial a0 mesmo tempo, dentro da disciplina operacio-
nal e orientaciio emenadas das autoridades monetarias,
com a consciéncia da ecnjuntura econdémica em que vive-
mos e da respcnsabilidade que cabe a esta institulcéo fi-
nancelra, dedicou o BANESTES especial atengdo a todas
as atividades que se desenvolvem em nosso Estado, a0
mesmp tempo em que continuou no seu permanente apri-
meramento, para scompanhar, a cada pas:o, 0 extraordi-
nario crescimento do Espirito Santo.

% o qué estd demonstrado em gquadros anexos € comen-

tarios a seguir:
A — APLICACOES GLOBAIS

Com incremento nominal de nada menos de 788% e
real de 326% sobre a pesigio de 31/12/75 — considerada
uma inflaciio de 46% — o total dos empréstimos passou
de 1,124 bilhdes para Cr$ 2,008 bilhdes, como demonstra-
c;o. por fontes e recursos e dreas assistidas, nos ANEXOS

e II.

Reglstra, também, o Anexo n°® III, que retra‘a as nos-
825 aplicagbes em confronto com os depdsitos separada-
mente setor publico e setor privado, estes sem as dedu-
¢oes correcpondentes ao depdsito compulsério determina-
do pelo BASEN e ao encaixe técnico ncnmal, o empenho
em inciementar, cada vez mais, a canalizacio de recur-
scs externcs para repasse 4s d versas ativid des econdmi-
cas do ncsso Estado. Como se verifica, nada menos de
59,4% das aplicagdes totals se referem a operacgdes de re-
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passes, com indiscutiveis van‘agens para o fortalecimen-
to da economia capixaba.

B — RECURSOS PROPRIOS E DE TERCEIROS
I — CAPITAL E RESERVAS:

Com a expressiva evolugfio da soma deseas duas ru-
bricas, de nada mencs de 92% em relacio ao "no ante-
rior, passando de Cr$ 96,194 para Cr$ 184 615 milhdes,
conforme o ANEXO IV, é de se realcar a grande Influén-
cia do Gltimo aumento de eapital, que deu nova imagem
8 m_icres possbilidades operacicnais i empresa.

II — DEPOSITOS:

Apesar dos dificuldades registradas no perfodo, por
forca de acertadas medidas do Geverno Federal no con-
frole dos meios de pagamentos e da infl ¢céo, 0 ANEXO
V demons‘ra uma boa evolucio dos depdsitos no BA-
NESTES. A drea privada trouxe um crescimento de 57%,
enquanto no seter governo fol de 37% a variagéo. No to-
tal de Cr$ 610 milhdes em 31/12/75, os depésitos passaram
para Cr§ 930 milhdes em 81/12/76, com evolugfio geral de

% .

C — RESULTADOS FINANCEIROS

Demonstrada no ANEXO VI, a lucra‘ividade dos ba-
lanros de 1976 fci das m is expressivas, reg'strondo em
relagio ao ano anterior, vm crescimento nominal de 119%.
Foi o re‘ultado de medidas da maior impurtdncia adota-
das no reriodo, principalmente com a criacio de novos
centroles de acompanh ‘mento, aumento de produtividade
e melhor conducio das operacbes e servicos. Com isso
fol possivel a distr'buicio de dividendos médios de 147%
a.a acs acionistas — 12% no 1° semestre e 16% no se
gund? — que, romados a bonificacio de 30% concedida
no exercicio e acs incentivos fiscais vigentes. tornaram
8s acoes do BANESTES de expressiva rent bilidade. O re.
flexo fei altamen‘'e favordvel e provocou, principalmente
ra arca orivada, novo An‘mo para a subscricio de futurcs
anmentos de ep'tal. tio necessdrio A nova dimensfio do
Banco e do prépr'o Est do.

D — APLICACTES E NUTRAS INFORMACOES
POR CARTEIRAS

0.1 — CARTE'RA DE CREDITO RURAL E
INDUSTRIAL

A exemplo do que vem ocorrendo nos tltimos ancs, a
evelucio dos f'nanciamentos desta Cartefra em 1976 fol
realmente expressiva, apresentands um crescimento no-
minal de nada menos de 101% no setor rural e 119% nas
operacbes industrials. O saldo d-s aplicactes de crédito
rural passocu de Cr$ 302 para Cr$ 609 milhdes ¢ o8 classi-
ficados como industriais de Cr§ 2499 para Cr$ 5656 mi-
Inges. Atenderam &s mals varladas atividades, em todos
os municipios com recursos proprics e de repasse, em que
pesem s dificuldades exis‘entes na obtencéio destes -
timos, As operagdes contratadas no pericdo, 6 no que :e
refere a projetos agropecudrios, todos com assisténecia
téenica, alcangru o valor apreciavel de Cr$ 469.840 m'l,
ANEXOS n% VII e VIII demonstram o comportamento
do BANESTES n:zs duas dreas.

D.2) — CARTEIRA DE CREDITO GERAL
Aqui as aplic'¢Bes néioc pndem aprecentar o mesrmo
cresc'mento percentual. As operacdes da Carteira se ba-

seiam, praticamente, na captacfio de de-ésitos. Com os
retates que incidem schre estes recursos, por forga de
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regufamen‘acfio vigenle na #Area monetdrir, atingindo
cerca de 52% do total — Resolucdes 69 (15%) e 388 (12%),
compulsério (18%) e encaixe téenica (T%) — sobra pcu-
co para as aplicagdes tipleamente comerciais, indispensa-
vels no permanente atend'mento das reais necessid des da
ampla e crescente elientela. Me mo assim, os npgéciox
desta Carteira aleancaram a expressiva evolugio de 35%
no setor privado e 40% no Setor Governo, ccmo demons-
tra o anexo n® IX.

D.3) — CARTEIRA DE CAMBIO E OPERACOES
ESPECIAIS

D.3.3) — Departamento de Cimblo e Comércio Exterjor

Embora operando desde 01/12/75, esta Car‘eira s6
passou a contar com Diretcria prépria a parntir de julho
de 1976, funcicnando, antes sob o comando do Diretor
Administrativo. ¥, assim, a mals nova de nossis dreas
operacionais, onde, a exemplo do que ocorre em todos os
setores do BANESTES, as atividades se processam com
real dinamismo, mas com a cautela e critério seletivo
rigoroso que a boa técnica hancéria recomendi. A nova
Cartelra trouxe maior expressio & imsgem do Banen, j&
8 mais elevada em termos nacionals e agora também no
exterior, onde o nosso concelto j& se faz sentir, da 1.a-
neira mais yosit'va, pela ceriedade, equilibrio e eficiéncia
que caracterizam a atuaciio da entidade. No decorrer de
1976, operando nada menos ce 872 contratos, no valor te-
tal de Cr$ 1 bilhdo. jA se obteve o expressivo resultardo
liguido de Cr$ 15,690 m'lhfes, sem falar nas vantagens
Indiretas representadas pela aproximacio de novos
clientes para os demals setcres operacionals, O ANEXO
X demonstra o movimento do exercicio.

D.3.b — Departamento Financeiro

Totalmen'e reestrutur do, agora com 4 divi:des espe-
cificas — de Acionistas, de Estudcs Econdmicos, de Fi-
nangas e de Contabilidade — passou o Departamento a
melhor exercer e papel que lhe compete. A criagio das
duas novas Di.isées, a de Aclonistas e a de Estudos Eco-
nomices, tornou-se Indiipensdvel em face do proprio
cresc mento do B nco e jJi ecntribul, de maneira efetiva,
& primeira no melhor atendimento 208 aclonistas e na
controle das participagbes do Banco em outras empresas,
especialmente em relagfio dquelns em que de'em mainrig
aclondria — SEGES, CODES/CRED e¢ TRANQUILIDA.
DE — e a segund1 na execuglio de estudos de natureza
econdmica, indispensivels & feguranc¢h e a0 acompanha_
mento dos serviges e operacdes que o Banco realiza, Com
as med ficacbes introduzidas no Departamento Financef.
1o e “lteraghes sub tanclals em outios setores, fol possivel
eliminar uma Asrsessoria até entfio existente — Assessc ria
Téenlea de Planejamento, Orcamento ¢ Sistema ( ABSEP)
— cara e inoverante, porque In'eiramente afastoda da
flloscfia administrativa que deve orientar o BANESTES,

D.3.¢) — Departamento de Tesouraria e Operagdes
Especialy

Com duas divisbes especific’s, uma de Tetouraria e
outra de Operagdes Especiais, este é um Departamento
criado ao final de 1976 ¢ que e fazia Indiirensdvel h4a
longo tempe, com a final'dade de ma'or controle do fluxo
de numeririo entre as agénelas e na conducdo de opera-
¢bes que nio se enqu dram na regulamentacio propria de
outros setores. Com a criagdo deste Departamento, com
resul ados pesitivos que j4 se fizem presentes, pbde ser
e'iminada cda estrutura ‘4 que dispen 4vel uma outra As-
sessoria especial — Assessoria de Crédito Geral (ASCRE)

&
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— criada, sem m~iores estudos, para a Carteira de Crédi-
to Geral, no apagar das luzes do ano de 1974.

D.S.d) — Departamento do Processamento e
Comunicagoes

Este é o setor que requer malcres preocupagoes. Im-
plantado desde 1871, sempre dependente do funciona-
mentn do PRODOEST (ex-SERCOP), em cujo atendi-
mento se observ-m falhas e deficiéncias das mais sérias,
do amrlo conhecimento pibico, ésse Departamento qua-
te nada pdde realizar, apesar de um esforgo enorme, para
elevan a realizaciio dos servigos ao nivel das necessidades
do es abelecimento.

E — OUTROS REGISTROS E INFORMACOES
I — AGENCIAS

£) — Foram inauguradas em 1976 a de Guaraparl,
Guandu (Cachoeiro de Itapemirim, Praia do Canto e Mer-
cado da Vila Rublm, esta ultima transferfvel para a
SEASA; :

b) — Duas outrss, Sfio Paulo (SP) e Rio Bananal
(E8), encontram-ze em inctalagfio, com inicio de opera-
¢bes prevista para o 1° semestre de 1977;

¢) — No as patentes para abertura de agénclas fo-
rom solicitadas ac Banco Central para as seguintes loca-
lizacGes:

no Estado: Aplacd, Rio Novo do Sul, Boa Esperancs,
Pedro Canarin, Viana, Presidente Kennedy, Conce'¢do do
Castelo, Jaguaré, Ttaguagu, Funddo, Ibat'ba, Marilandia;

fora do Estade: Belo Horizcnte (MG) e Brasflia-DF.

F — SUBSIDIARIAS

Algumas informaches sobre o comportamento das di-
versas empresas sop o controle acionario do BANESTES:

I — SEGES — Stguradora do Estado do Esplrito
Santo S/A

Sob administracio equillbrada e realmente integra-
da com °s demais empresas do slstema e consclente da
importéincia de sua particinacdo no desenvolvimento do
Estado, apresentou a SEGES excelen‘e atuaciio em 1976.
Obteye um faturamento de nada menos de Cr§ 269 mi-
lheds contra sinistrcs diversos no total de Cr$ 63 milhdes
e resultado poctitivo, no final, de Cr$ 6.088.113.00 que é
considerado dns mails expressivos e que representi, relow
tivamente ao ano anterior, crescimento percentual de
108%. B nfio fol apenas isto. Sua estrutura se aprimora
a cada dia, enquan’'o suas operaces se proce’s m com
absoluto critério e seguranga, Conceituada, dinimica ¢
eficiente, esté em condigbes de acompanhar e contribuir,
da maneira mals efetiva, para o crescente desenvolvimen-
to do nosso Estado.

II — TRANQUILIDADE — Distribuidora de Titulos e
Valorts Mobilidrios 8/A

Esta é outra empre'a que, como resultado de uma
administracdo das mais eficientes, vem apresentando,
desde n 2° semestre de 1975, resultados realmen e s tisia-
térios. No exerciclo de 1976, com absoluta seguranga €
critério, apresentou um crescimento de nada menos de
334% em relaghio no ano anterior. Total de fuas vendas
chegou a Cr$ 143.200.000,00 e o lucro liguido de 1976 fol
de Cr$ 4.743.000,00 contra Cr§ 1.093.000,00 em 1875, Téo
importante qu nto isto, fcl a peife'ta ntegracio de sua
Diretoria nos elevados cbjetivos do BANESTES, que sfio
08 mesmos do Estado, dentro da disciplina, do equilibrio

e do dinamismo e seriedade que o momento estd a exigir
de tcdos.

III — CODES-CRED — (Crédito, Financiamento e
Investimento S/A

Sobre a CODES néo se pode falar com o mesmo en-
tusiazmo, Embora com resultado pesitivo em seus bi-
lancos ¢ com participagdo razoavel nos financiamentos
proprios de sua area de atuacio, a empresa ainda néo
conseguiu integrar.se perfei amente aos objetives comuns
do sistema, Falta-lhe malor empenho no sentido de me-
lhorar sua organizacdo interna, indispensdavel a uma ad-
ministracio eficlente e capaz de atender s neais neces-
sldades do mercado em que opera. O crescimento de suas
cperagbes em 1976 fol de 11,11%, inferior & inflacdo do
ano e o resultado foli de Cr$ 104 milades, superior em
30,84% ao de 1975, mas também negativo em termos
reais,

Ja est@o sendo adotadas medidas enérgices para a
completa reformulagdo da sistemética operacional da
CODES, inclusive para colocd-la em perfeita integragio
ncs obje ivos do Sistema.

1V — FSSEG — Espirito Santo Acminl:tradora e Corre-
tora de Seguros Lida.

Trata-se de empresa de menor porte, servindo exclu-
sivamente & intermediacio de seguros para a SEGES.
Gerida por funcionirios do Banco e controlada aciona-
v amente pela TRANQUILIDADE-Distribuidcra de Titulos
e Valores Mokilidrios 8/A, vem tendo atuacfio s tisfaté-
rin e resultados positives, com crescimento de 85% em
1976.

V — TRANQUILIDADE IMOVEIS LTDA,

A'ualmente essa empresa se dediea exclusivamente.
a4 pre‘tacio de servigos ao BANESTES, na conservagéo
e limpeza de imdveis. Por forga dos inconvenientes apre-
sentadcs, do conhecimento gerel, e da orient-gdo do pro-
prio Governo, a entidade afestou-se totalmente de qual-
quer outra participacio no setor imobiliario. Tr:tava-se,
alias, de atividade inteiramente incomp ti el com os
reafs interesses do sistema Financeiro e responsdvel por
fireas de atrito com o setor privado, perfeitamente evi-
tavels,

VI — TRANQUILIDADE TURISMO LTDA,

De nenhuma exnressiio no confunto das empresas
controledas pelo BANESTES, ja fol determinado o en-
cerramento grad-tivo das operacdes dessa emrresa, cum-
gindo. assim a orientago do préprio Governo do Es-

tado.

G — METAS PARA 1977

Além dss medidas Indispentévels & ccntinuidade do
BANESTES no importante papel que lhe cabe, como ins-
trumento atuante e eficiente de apoio a todos os setores
da eccnomia capix ba, destacam-se, entre ou‘ras gue se-
rio adotadas mo curso do exercicio, algumas das princi-
pais metas para 1977:

I — AGENCIAS

a) inauguracfio das de Sio Paulo (SP) e Rio Bana-
nal (E8);

by além das patentes referidas no item E-I, solicita-
das em 1976, gestoes junto ao BACEN serfio formulados
para que autorize instalir fillals também em Jacaraipe,
Carlacica (sede), Argol:s e IBES (municipio de Vila Ve-
lha) e mais uma em Vitéria (rua Sete de Setembro);
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c) prédios e instalacées novas para ¢s agéncias em
Linhares, Praia do Canto, Mucurici, Ibiragu, Guaraparl,
Santa Teresa, Carapina, M ntenépolls e Alfredo Chaves,
0s des'a duas Gltimas j4 em fase de conclusio;

d) ampliagio dos prédios das agéneias em Alegre,
Ecopceranga, Cachoeirc de Itapemirim;

II — Aumento de C.pital do BANESTES e suas subsidid-
rias, a saber:

BANESTES — de Cr$ 828 para Cr$ 132 milhdes;
SEGES — de Cr$ 8,1 para Cr$ 17 milhbes;
CCODES/CRED — de Cr$ 13 p:ra Cr$ 25 milhées:
TRANQUILIDADE — de Cr§ 2,5 para Cr$ 10 milhdes;

III — Mudancas da denominac¢fio das subsidiarias,
com adcgio da sigla BANESTES em (odas elas;

IV — Rees ruturacéo total do Departamento de Pro-
cessamento de Dados e maicr integr:c¢fio com o PRO-
DEST, com vistas & total implantagéo, com seguranca, de
todos os serviges do BANESTES em computador.

V — PESSOAL

a) — implantacio do Departamento de Recurscs Hu-
manos, com 3 divisdes, sendo uma especifica para Bene-
ficlos e Assisténela Social, com vistas a diversas melho-
rias para cs funclondrios, inclusive no que se refere i as-
sisténcia médica;

b) — integragfio do pessoal das Subsidiarias na Fun-
dagfio de Seguridade Social e na Associacio dos funcio-
narios do BANESTES;

¢) — ccntnuidade do apolo s entidades associativas
formadas pcr funciondrics:

d) — Estudo e implintagio de quadro de carreira
para os servidores. ;

V — Participagio efetiva em programas de natureza
social patrocinados pelo Governo e gue trogam real inte-
resse para o Banco, conforme entendimentos j4 mantidos
com a area competente,

- S

BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO S/A

APLICACQOGES GLOBAIS

(FONTES DE RECURSOS)

Valores em Cr§ 1.000,00

Recursos Proprios Recursos  Repassados Totals
Data Valor % Valor % valor %
BIAAITB : avevne 500.534 100,00 623.634 100,00 1.124 368 100,00
ST, el 814.730 162,17 1.193.267 191,27 2.007.997 178,58
BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO S/A
APLICACOES GLOBAIS (EM 31/12/76)
(AREAS ATENDIDAS)
Valgres em Cr$ 1.000,00
Areas Recursos Recurscs
Atendidas Proprics Repassados Totais
Se‘or Publico 176.556 500.946 767.502
Setor Privado 638.174 602.321 1.240.495
Tota 8 814,730 1.193.267 2.007.997
BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO S/A
APLICACOES EM RELACAO A FONTES DE RECURSOS
(EM 31/12/76)
Yalores em Cr§ 1.000,00
Area Emp-ést'mos com Empréstimos com Relagio
Atendida Recursos Proprios Recursos Repassados Totals Depositos Depositos/Empréstimos
Aplicidos Com Recursos Prépriog
— Setor Governo
- Goy erno Estadual
e outncs drgfios
de Administracfo g
direta e indireta 168.106 575.518 T43.624 134.430 0,79
- Prefeituras 8.450 15.428 23.878 26.411 3,12
- Governo Federal - i —- 26.048 -
> Sub-Totais 176. 556 590.946 767.502 186.889 1,06
- Setor Privado 638.174 §02.321 1.240.495 743 .968 1,16
o
Tota's 814.730 — 40,6%  1.193.2674— 594%  2.007.997 — 100% 930.857 1,14
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BANCO DO ESTADO DO ESPIiRITO SANTO S/A
CAPITAL E RESERVAS

(Evolugdo em 1976
Valores em Cr$ 1.000,00
Capilal Reservas Total
Datas Valor % Valor % Valor Yo
L L e s 46,000 100 50.194 100 06.194 100
QAR .. i oesesaii e e Pt o 62.800 180 102.015 203 184.615 192
BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO B/A
DEPO6SITOS
(Evoluciio em 1976)
valores em Cr$ 1.000,00
Setor Privado Setor Governo " Tetals

Datas Valor % Valor % Valor %

BB v s yivasameiini S 474,142 100 135.936 100 610.078 100

31113,/76 . ...... R 5 743,968 157 186.889 137 930.857 153

BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO S/A
RESULTADOS FINANCEIROS
(Evolugio em 1976)
Valores em Cr§ 1.000,00
1? Sem sire 2° Semestre Totais
Anos Valor Valor 'Valor %
47.177 100

18.112 20.065

1976 . .....
36.276 66.800 103.166 219

BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO S/A
CREDITO RURAL

(Evolu¢io em 1976)
Valores em Cr$ 1.000,00

Datas Aplicagio %
81/12/T5 . coneenenen EET . 302.643 100,00
608.861 201,18

31/12/T8 . «ovvves




BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO §/A
CREDITO INDUSTRIAL

(Evolugio em 1976)
Valores em Cr$ 1.000,00

Betor Privado Setor Governo Totais
Datas Valor %% Valor % Valor %
BEAR/TE . it s 41.547 100 207.371 100 248.918 100
BL712/778 . ivvnseress 83.567 201 461.057 222 544 .624 219
BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO S/A
CREDITO GERAL — EMPRESTIMOS
(Evolugio em 1976)
Valores em Cr§ 1.000,00
Betor Privado SBetor Governo Tctais
Datas Valor % Valor % Valor %
YR b R e 842.266 100 219.106 100 561.372 100
Ty e N e 460.618 135 306.445 140 167.063 137
BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO S/A
CARTEIRA DE CAMBIO E OPERACOES ESPECIAIS
MOVIMENTO DE DIVISAS EM 1976
Tipos (e Nimero de Valor Valor
Contratos Contratos (Em US§ Mil (Em C-$ M)
Compras . .... 358 47.042 522.240
Vendas . .... 514 47.127 535,204
Tobtais . iness 872 94,160 1.0567.504
SALDOS DE BALANCO — RESULTADOS
Valores em Cr$ 1.000,00
Financiamento Financlamento Resultado Resolugin 63
Datas de Exportagio de Importagio  de Cambio do Banco Central
FIIIMM o covviiniin. 9.740 1.605 295 e
ML o wieiri st e 52,155 13.813 15.690 21.481
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO



Setor admitido no contexto organizacional da Ad-
mnistragio Estadual recencemente, é natural que o Sig=
tema Kstadual de Planejamento exija dos responsave's
pela sua institucionalizagio redobrados esforgos e de-
dicagdo.

Pode-se conceitud-lo, em linhas gerais como um
conjunto normativo capaz de orientar, apoiar e assesso-
rar permanentemente o processo decisorio do Setor Pu-
blico atuante no Espirito Santo, no sentido de se obter
a malor eficiencla possivel na alocagdo dos recurcos dis-
poniveis, O que significa dizer que incluem além do
Governo E:tadual, os niveis Federal e Municipal. Com
o Governo Federal o Sistema Estadual de Planejamen-
to se articula no sentido de adoiar as diretrizes supe-
riores do Poder Central e cde sensibilizar os organ.s-
mos federals para o tratamento adequado do Estado du
E:pirito Sanio, dentro dos Programas e Projetos da
Unifip, Com os Municipios o sistema se articula com
vistas A convergéncia de prioridades entre o Estado e
a Prefeitura em cada mosaico do Territério Estadual.

A fungho bésica da Secretar.a de Estado do Flane-
jamento, cabe¢a do Sistema, serd & de administrar a ati-
vidade Planejamento Governamental do Estado. Entre-
tanto, as atividades de planejamento substantivo em ca-
da setor de agio do Governo serd elaborado s0b a Co-
ordenacfio da Secretaria Setorial correspondente, dos
G.P.S. (Grupos de Planejamento Eetorlal) e jue re-
presentam extenspes da SEPL. em cada uma dessas
Becretarias, orientando metodologicamente @ feitura de
seus planos, programas, projetos e or¢gamentos anuais.

Na firea do Orcamento do Governo do Estado, fo-
ram elaborados os Orcamentos Anual de 1977 e Plurla-
nual de Inve:timentos 1977/79, além do Plano de Aplica-
¢ho dos Recursos do Fundo de Participagio dos Estados
— F.P.E. e do Fundo Especial — F.E.

Através do Departamento de Articulago com os Mu-
nicipios, a SEPL analisou e aprovou todos os 53 planos
de aplicagiio do Fundo de Participagio dos Municipios,
além de prestar orientagfio técnica de assuntos de or-
?ens as mals diversas, quando solicitada pelas Prefei-

ures,

Dentre outras iniclativas concernentes ao fmbito de
sua competéncia, devem ser registradas com maior relevo
a realizacio do 1° Seminéario para Prefeitos eleitos, com
vistas o complementar-lhes as condigbes de ordem téc-
nica necessaria ao exercicio das funcdes cada a cons-
tante evolucio e modernizacio de idéias e preceitos que
orentam e disciplinam a Administracio Publica ¢ a di-
vulgagio de varios cursos visando a melhor capacitar re-
curtos humanos destinados as Prefeituras.

O ano de 1976 fol de substancial import&ncia para o
processo de Modernizacio Adminisirativa que 2stamos
promoven’o no Poder Executivo Estadual a partir da
vigéneia da Lel n? 3043-75, pois foram elaborados e pu-
blicados os Repulamentos de todas as Secretarias de Es-
tado, aléfm da Escola de Servico Piblico e outras atos
de consolidagho do processo de agilizagio da maquina
burocritica, que o Estado estd & exigir insistentemente.

O Departamento de Informagbes Técnicas procurou
aprofundar estudos para a concepciio e montagem de um
Sistema de Informagbes para o Planejamento, além de
3 projetos especificos sobre & Construgio de Indicadores
Socals, Econdmicos e de Desempenho do Setor pablico.
Houve ainda um trabalho voltado para a Organ.zacio
& manutencio do Centro de Documentagiio e Informagoes
Bibllogrificos da SEPL.

Quanto ap Departamento de Avallaciio e Consolida-
¢fio de Programas devem ser destacacos, no conjanto
de suas tarefas, a elaboragfio do documento “Andlise das
Financas Publicas do Estado do Espirito S8anto — Pro-
posigio de Medidas para a Eliminagiio do Hiato de Re-
cursos”, a participagio €ém um grupo que gerou o tra-
balho “Zoneamento e Viabilidade do Programa Nacional
de Aleool no Espirito Santo” e ainda, a Elaboragio do
documento “O Apolo do Setor Publico do Desenvolvi-

mento” do Estado do Espirito Santo”
Aforn 0 imenso trabaho de dimentionamento
do Sistema Estadual de Planejamento ¢ de formacao de
recursos humanos para o Sistema, inclusive com a orge-
nizaciio do Cadastro dos que atuam nas atividades de
Planejamento na administragio publica estadual; fol
objeto de coordenagho e orientagio metodoldgica o pre-
paro dos Planos de Agdo Setorial 77 e o Plano de Agao
Imediata para a Regido de Influéncia da Companhia Vale
do Rio Doce.

1.0 — DEPARTAMENTO DE ELABORACAO E
ACOMPANHAMENTO DO ORCAMENTO

11 — ACOMPANHAMENTO

No decorrer do exercicio financeiro de 1976 foram
necessarias algumas medidas de contencio gue consistiam
em restringir os invest.mentos realizando apenas ugueles
financiados através de operagoes de créditos especifiros e
somente foram autorizadas despesas re capital a4 conta
de recursos proprios do Estado quando sua necessidade
fol plenamente justificada. No entanto a execucdo orga-
mentéaria impbs que se processassem modificagbes con-
substanciadas através da abertura de 101 créditos suple-
mentares e 17 créditos especiais.

1.2 — ELABORACAO

O Or¢amento Anual de 1977 e o Prurianual de In-
vestimentos 1977/79 foram elaborados segundo as normas
vigentes e encaminhadas & Assembléia Legislativa no pra-
zo constitucional, 31 de agosto de 1976 estimando as re-
ceitas e fixando as despesas para 1977 do tesouro, orgfos
da Administragio Direta, Indireta, Auténomos e Funda-
ches inst.tufdas pelo Poder Piblico em Cr$ ..........
2.772.074.000 00 (dois bilhdes, setecentos e setenta e doi
milhfes e setenta e quatro mil cruzeiros) e fixando as
Despesas de Capital no triénio 77|79 em Cr$
3.071.929.500,00 (trés bilhdes, setenta e um milhdes, no-
ventos e vinte e nove mil e quinhentos cruzeiros).

1.8 — FUNDOS DE PARTICIPACAO DOS ESTADOS
E ESPECIAL

Atendendo a sistemfitica adotada pela Secretarla do
Planejamento da Pres.déncia da Republica — SEPLAN-
PR, este Departamento apresentou o plano na data esti-
pulada, obedecends as vinculacbes preconizadas o De-
creto Federal 77.565/76 e recentemente, quando do en-
cerramento do Exercicio, o Aviso n® 983/76, de 07 de de-
gzembro, da SEPLAN-PR comunicou a aprovagio lo refe-
rido Plano de Aplicagio que sssegurou recursos de Cr§
240.000,00 (duzentos e quarenta mil cruzeiros) (F.P.E.)
e Cr$ 50.000.000,00 (noventa milhdes de cruzeiros) (F.E.).

DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO COM OS
MUNICIFIOS

2.1 — Fundo de Participacio dos Municipios

Tendo em vista que o Governo Federal incumbiu
a Secreiaria de Estado do Planejamento de analisar e
aprovar o Planp de Aplicagio do Fundo de Participagio
dos Municiplos, este Departamento manteve constante
contacto com Os OrgAos municipais das 53 Prefeituras,
orientado-os e formulando-lhes, recomendagdes a fim de
que os estudos para elaboragio de seus planos exprimis-
sem_ tho flelmente quanto possivel, as reais necessida-
des do muncipio.

2.2 — Curso de Treinamento

Consclentes de que um grance problema com o qual
se defronta o Poder Publico Municipal é a 4rea de Re-
cursos Humanos, programou-se uma série de Cursos e
promoveu-se uma ampla divulgagio dos Cursos progra-
mados por organismos federais tais como a Secretaria
de Articulacio com os Estados e Municipios, da Secreta-
ria de Planejamento da Presidéncia da Republica e o
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Instituto Brasileiro de Administracfio Municlpal, com a
finalidade de adotar as Prefeitura e Camaras Municipais
d= pessoal de mivel compativel com as exigéncias que os
novos métodos impbem.

Assim, além do II Curso de Administracio Geral,
levado a efeito no SENAC, nesta Capital, com a duracfio
de 8 semanas, no periodo de 19 de julho a 10 de setem-
bro, cujos objetivos foram & revisio dos temas de admi-
nistraciio-me.o de maior significacio: discuscdo da or-
gonizagdo interna da Prefeitura e da administrazao dos
fervigos municipais, e discussio de estratégia moderni-
zagio administrativa, com a frequéncia de 14 de alunos,
realizaram-se também, dois encontros na Sede da SEPL
— um versando sobre Fundo de Participacio dos Muni-
ciplos, cutros sobre o tema Or¢amento, ambos com pleno
sucesso, pols fol quase total o comparecimento dos res-
ronsdvels pelos setores.

2.3 — CADASTRO

Pesquisa realizada pelo DAM em convénio com a
Funda¢io Projeto Rondon em todos os 53 municipins,
revelou dados sobre as finangas piblicas contabilidade,
saude, ejucacio, transporte, desenvolvimento urbano ete.
Deste levantamento bésico advirdo muitos outros a se-
rem decenvolvidos em 1977, tal como Hierarquizagio dos
Municfplos para definir prioridades, que visem a raziona-
lizacfio do uso dos recursos.

Como produto da pesquisa organizou-se também o
Cadastro Municipal_ onde estiio registrados as principais
caracterfsticar de cada munieipio,

Uma des atividades de maior significaciio Iniciada
en 1976 é o Cadastro de Programas de Interesse dos
Municipios, os quais mantidos por Orgios federais, es-
taduals e mesmo por entidades privadas, visam a pro-
porcionar elementos para orientar os municipios quanto
4 participacio nos mencionados programas € as potai-
vels formas de obtencfio de auxilios, subvengdes, assis-
téncia técnica e empréstimos,

2.4 — 1 Seminério para Prefeltos

A presenga do Governador do Estado e da maioria
do Secretariado As 18 palestras proferidas e nas quals
se focalizaram os mals diversos temas pertinentes & Ad-
ministracio Municipal, contribuiu, sem davida, para que
0 Congresso crescesse em importncia, despertando o in-
teresse de estudiosos dos problemas municipalistas e con-
vorando & atengdo de muitas pessoas atrafdas pela ex-
posigiio de assuntos bastante momentosos.,

2.5 — Assessoramento em Geral

Afora as atividades especificas J& relatadas a acfio
de orientacio técnica abordou assuntos de ordem geral,
tais como andlise de endividamento, instrucées =obre re-
forma administrativa, Fundo Rodoviario Nacional, Im-
posto Unico sobre Minerais e Intimeras consultas for-
muladas pelos Srs. Prefeitos # seus assecsores,

Finalizando_ registramos a boa acolhlda que tem re-
cebido o Informativo Municipal, edtado bimestralmente,
tendo circulndo 06 nimeros em 1976 com matérias do
mals alto interesse munieipal,

3.0 — Departamento de Modernizacio Administrativa

Buscando atingir os resultados para os quas foi
moldado, o Departamento de Modernizagiio Administrati-
va gerou os seguintes produtos:

3.1 — Institucionalizacio da Modernizacio

A Lei Estadual n® 3043, de 51.12.1975 que originou
o Poder Executivo no Sistema de Administracio Ptibii-
ca organizou e estabeleceu as bases do Processo de Mo-
dernizagfio Administrativa, requer um trabalho ininter-
rupto e atento da equipe técniea do DMA, sobretudo
o de acompanhar o processo de regulamentaciio, a nive
de Decrelo, de toda a Administracio Direta_ e até mes-
mo alguns Grgdos da Administragio Indireta. Desta
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farma, todas as Secretarlas de Estado tiveram seéus Res)
gulamentos elaborados, além da Casa Civil, Casa Milik
Escola de Servico Publico, Administracio de Palacio &
Residéneias e o Centro de Comunicagiio Social.

1.2 — Adequaciio da Administracio Indireta
Eendo 1976 o ano inicial no trabalho de implantag
da Modernizacio é técnicamente recomendavel, yue
malor parie do tempo da equipe do DMA estivesse f
mado com aspectos mads gerais que bem deﬂnamr
contornos do processo, e renovam os obstéiculos cult
ra's desaceleradores da efetiva implantagio de uma n
va mentalidade, de uma nova visic — a visiio slsién
esséneia da Lel 3.43, Mesmo assim, ponderavel parcels
de esforgos se dirlglu no sentido de estabelecer perAme=
tros que ajustem os 6rgfos descentralizados & fllosofis
da Lel da Modernizacfio. Como produtos finals do Des
partamento, no decorrer de 1976, muito embora alnda e
tej]am em nfvel de discussio nos escaldes ruperiores,)
davem ser mencionados o novo Estatuto da Empresa
Processamento de Dados do Estado do Espir.to San
— PRODEST e uma reformulagio dos Estatutos da Jun=
ta Comercial do Espirito Santo.

8.8 — Implantagio dos Grupos Setorials
Estd sendo objeto de cauteloso estudo, exigindo cul=
dados especials sob os mais diversificados aspeclos qul
possa oferecer, & implantagio dos Grupos Setoriais em=
penhendo-se nesse mister o pessoal da DMA, a que
contida a atribulgho, coadjuvado com o apoio técnico
da SAREM. j
" I’ que esses setores, unidides executivas, atuard@
em todas as Secretarins de Estado e na Cara Civil v
rando & garantir uma constante uniformidade de aclio
¢ procedimentos, em todas as dreas administrativas,
Tals implementos, conquanto inerentes ao conjuns
to sistémico, tal como consubstanciado na lel n° 30“;
conctituem uma inovagfio e considerando, ainda, que o
Poder Executivo Estadual nio tem qualquer t.mdllq.'no de
convivio com téenicas avangadas e sofisticadas (e Adwv h
ministracfio Pibliea, bem se justifica a cautela com qm:_.
esti agindo o DMA nesse particular.
3.4 — Contrapartida & Consultora e
Boa parte do potencial de trabalho do PMA fol o=
mado pelas tarefas de Contrapartida no Trabalho qué
a empresa contratada para a implsntagio da Modernizagho
Administrativa desenvolven dursnte o ano de 1976, J&
que, seus téenlcos particlparam em média, de 135 horas
de reunifio com m Consultora, reunldes essas que via
de regra, envolviam n presenga dos Secretirios de Es=
tndo interesrados e seus princlpals assescores, e on_
ficaram definidos os grandes contornos no esforgo
Modernizar & maquine burocratica do Governo ao Es=
tado.

4.0 — DEPARTAMENTO DE INFORMACOES
TECNICAS

estruturou o seu programa de trabalho para 1976, com.
base nos projetos Iniclais, & seguir explicitados:

4.1 — PROJETO N° 1. |
Concepcfio e montagem de um sistema de Informa-
¢Ges para Planejamento.
4.1.1 — Objetivos do Projeto k.
— Desenvolver estudos e levantamentos que levam
& concepgio e montagem de um sistema de informagles
para o planejamento estadual; .
— Em todas as suas fases: diagnésticos e prognisti-
ces, planos, programas e orcamento; L
— Em todas as suas etapas: elaboragho, acompanha-
menlo de execusfio e avaliagio; '



— Em toda a sua abrangéncia: global, setorial, regio-
nal e local;

4.1.2 — Atividades reallzadas em 1976

Com relacio ao Projeto n? 1 foram desenvolvidas
em 1976 as seguntes atividades:

a) estudos tedricos preliminares pela equipe local,
com -base em bibliografia especifica e conhecimento de
outros sistemas similares em desenvolvimento em outros
estados da federagiio, para {ormagao do conhecimenio pd-
sico;

b) elaboragfio de documento sobre “Coneepcio de
um modelo preliminar para o Sistema Estadual de In-
formacdes para Planeiamento”, para discussip 1aterna;

¢) conhecimento da situagho das informagdes na Ad-
ministragio Publica Estadual, através da cealizacdo de
levantamento em todas as Secretarias de Bstado uo Go-
verno Mstadual, bem como nos ¢Orgaos da administra-
cio Indireta;

d) visitas e contatos em oufros Estados (Rio de
Janeiro e Sio Paulo) visando a obtenciio de dados re-
lacionados com a experiéncia verificada naquelas unida-
des da federagho;

@) anal.se do material levantado e elaboragéo do diag-
nostico das informagbes técnlicas ne Estado (em fase final
de redacio).

Esta 1a. fase do Projeto vem sendo desenvolvida
gob a orientaciio de Consultores Técnicos estranhos &
SEPL.

4.2 — PROJETO N°2 — INDICADORES SOCIATS
4.4.2.1 — Objetivo do Projeto

Identificar_ construir e produzir alguns indicadores a
nivel de detalhamento local, de modo a permitir ao pla-
nejaomento social do Governo, um fluxo de informacdes
sistematicas, permanentes e atualizadas nas areas de De-
mografia, Saude, Educagio, Trabalho, Saneamento, Ali-
mentacfio Habitagdo, previdéncia Social ete.

4.2.2 — Atividades realizadas em 1976

No decorrer de 1976, as agdes relaclonadas com o
andamento desse projeto se restringiram, devido & insu-
f.ciéncla de dados bésicos e caréncia de pessoal a:

a) levantamento, estudo e organizacio da oibliogra-
fia bdsica eobre planejamento goclal e econdmico e in-
dicadores sociais;

h) montagem de um esquema minimo de indicadores
nas dreas de Educacho, Saude, Seguianca e Servigos So-
ciais, & nivel de municipios, referentes no Espirito San-
to visando subsidiar atividades do Departamento de Ané-

lire e Consolidagio de Projelos.
4.3 — PROJETO N"3 — INDICADORES ECONOMICOS

4.3.1 — Objetivos do Projeto

Fornecer #s demais equipes da SEPL, #as diversas
Secretarias de Estado e & outras entidades piblicas e
privadas, um conjunto de informagbes econdOmicas des-
tinadas ao planejamento, acompanhamento e avaliagio do
desempenho econdémico estadual,

4.3.2 — Atividades realizadas em 1976

O Grupo encarregado desse projeto, em 1976, res-
tringin ruas atividades em:

a) manter contatos com oS érgfios ofertadores de
informacgdes (FIBGE, DELEST, DEE dentre outros),

com o Objetivo de obter dados estatisticos para elabora-
¢iio dos indicaderes econémicos para o Espirito Sanlo;

b) elaboracho de uma série de indicadores que D085
bilitaram a extrapolagio da estimativa da Renda Inter-
na do Estado do Espirito Santo — 1870. Esse trabaiho
fo. concluido em verséio preliminar;

e) estudo e adaptacdo de critérios metodolégicos para
desenvolvimento das atividades do projeto.

4.4 — PROJETO N°4 — INDICADORES DE DESEM-
PENHO DO SETOR PUBLICO

4.4.1 — Objetivos do Projeto

Prover as diversas unidades integrantes da Adminls-
tragio Direta e Indireta do Governo do Estado de um
fluxo adequado e oportuno de:

— informacdes fisicas, financeiras e de custos para
a elaboracio da programacio setorial;

— um con unto de indicadores do desempenho ad-
ministrativo do Setor Piblico, que possibilitem realimen-
tar o processo de planejamento das agbes do Governo.

4.4.2 — Atividades realizadas em 1976

O desenvolviments desse projeto fol prejudicado pe-
la dificuldade de obtencio das informagbes bésicas, dada
a inex.sténcia de fluxos sistemdticos de acompanhamen-
to e controle dos programas governamentais. Procurou-se,
no entanto, no decorrer de 1976 reconstituir algumas
géries histéricas de dados sobre finangas publicas esta-
duais, para embasamento de estudos e analise levados a
efeito pelo Departamento de Andlise e Consolidagio de
Projetos da SEPL.

4.5 — PROJETO N? 5 — ORGANIZACAO E MANUTEN-
CAO DO CENTRO DE DOCUMENTACAO E IN-
FORMAQOES BIBLIOGRAFICAS DA SEPL

4.5.1 — Objetivos do Projeto

Prover o pessoal técnico de material de pesquisa
(livros, periéd.cos e documentacdo técnica), necessarios
a0 desenvolvimento dos trabalhos técnicos da Secreta-
ria.

4 5 2 — Atividades realizadas em 1878 viv o avi b, JRE

a) selecfio e aquisicho de material bibliografico de in-
teresse para as alividades da Sccretaria. Foram adyul-
ridos 1.700 livros técnicos e processada a assinatura de
1.200 periédicos;

b) tombamento, classificagfio e catalogagio do acer-
vo bibliografico; A

¢) organizacio de um sistema de disseminagio e de
empréstimo-do material do acervo;

d) recuperacio de documentagio técnica ja existente
na SEPL;

¢) inicio do intercAmbio de documentago técnica

com outros centros existentes no Estado e de outras uni-
dades da Federagho.

5.0 — DEPARTAMENTO DE ANALISE E CONSOLI-
DACAO DE PROGRAMAS .
5.1 — AREA DE ESTUDOS E DIAGNOSTICOS
a) Elaboracfio do Documento “Andlise das Finangas

Piiblicas do Estado do Espirito Santo — Proposicio de
Medlidas para & Eliminagio do Hiato de Recursos”.
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Objetive: Aprofundar o conhecimento até entdo dis-
ponivel dos fatores que vém determinando historicamen-
te os déficits do Tesouro Estadual e a partir dai, su-
gerir uma série de medidas que venham a médlo prazo
fortalecer a situagfio financeira do Governo Estadual:

b) Andlise S6cio-Econdmica da Regido Norte do Es-
pirito Santo.

Objetivo: Diagnosticar os problemas bésicos da Re-
g0 e definir linhas de prioridade para um Programa
de Desenvolvimento Regional que abrangeria também o
Extremo Sul e Sul da Bahia e o Vale do Jequitinhonha
em Minas Geraie.

¢) Elaboracdo do trabalho “Zoneamento e Viabilida-
de do Programa Nacional do Alcool no Espirito Sanio
através de equipe constituida de elementos da SEPL,
BANDES, Secretaria da Agricultura e Secretaria da In-
distria e do Comércio,

Objetivo: Levantar as condicées ecoldgicas e econd-
micas apresentadas pelo Espirito Santo para a produgio
de dlcool a partir de cana e mandioea; proceder 34 and-
lise de rentabilidade ae usinas auténomas e cana e des-
tilarias de mandioca no Estado; Integrar o Espirito Santo
no Programa Nacional do Alcool instituido pelo Governo
Federal.

5.2 — AREA DE PLANOS E PROGRAMAS

&) Coordenagiio e Orientacio Metodolégica para a
Elaboracdo dos Planos de Acio Setorial 77.

Objetivo: Implementar o Sistema Planejamento-Or-
cameato-Programa no Governo do Espirito Banto; expli-
citar as diretrizes do Governo a nivel Setorial e orien-
tar a elaboragio do orcamento segundo estas diretri-
zes; articular os diversos 6rgios do Governo em Subsis-
temas Setoriais; tentar a estruturacio de Planos e Orca-
mentos do Governo Estadual envolvendo todas as fontes,
Foram elaborados os planos de agio nas seguintes Sreas:

— Agricultura

— Industria, Comérclo, Servicos e Turismo
— Rodovias

— Eletrificagiio Rural

— Educacio

— Cultura e Bem Estar

— Seguranca

— Justica

b) Elaborag¢io do Plano de Acfio Tmediata para a
ﬁ??lsa;o de Influéneia da Companhia Vale do Rio Doce

Objetivo: Estabelecer prioridades e alocar os recur-
50s da Reserva da C.V.R.D. relativos ao ano de 1976,
por setores e por microregides e municiplos;

Observagio: Elaborado em conjunto com a Fundagfo
Jodo Pinheiro de Minas Gerals, Departamento de Assis-
téncia aos Municipios da SEPL e Assessoria de Degen-
volvimento Regional da C.V.R.D.

5.2 — AREA DE ASSESSORAMENTO AO SECRETARIO
DO PLANEJAMENTO

a) Elaboragfio de Documento “O Apolo do Setor Pi-
blico a0 Desenvolvimento ds Estado do Espfrito Santo"”.

Objetivo: Configurar as caracterfsticas atuais da eco-
nom.a do Espirito Santo, enfatizando-se a implantacio
de grandes empreendimentos voltados para o Exterior e
reivindicar ao Excelentissimo Senhor Presidente da Re-
publica a captatdo de recursos ad'ocionais para o Go-
verno Estadual e a aceleragfo dos investimentos federais
no Estado.

b) Elaboragio de Exposicin de Motivos ao Excelen-
tissimo Senhor Presidente da Reptiblica solicitando auto-
rizagio para contratacio de empréstimo especial de Cr$
90 milhdes com o Banco do Brasil,

Objetive: Cobrir dificuldades circunstanciais do Cai-
x2& do Te ouro do Estado.
5.4 — AREA DE ESTRUTURACAO E ORGANIZACAO

a) Elaboracfio do “Paper” sobre “Alguns Aspectos re-
latlvos ao Sistema Estadual de Planejamento”,

Objetivo: Promover a discussio sobre as caracteristi=
cas do Sistema Estadual de Planejamento no Espirito
Santo; fixar seus objetivos e sua estru‘ura bésiea; definir
as fungdes das diversas pegas componentes; fornecer os
fundamentos para a geracfio de uma metodologia geral
de planejamento para o Estado do Espirito &anto, )

5.5 — AREA DE ASSESSORAMENTO A POLITICA
FINANCEIRA DO GOVERNO

a) Instituicio de um Sistema de Controle de ¥ndi-
vidamento do Estado:

— Criagio da Comissfio de Controle de Endivida-
mento formada por elementos das Secretarias da Fazen-
da e do Planejamento (Decreto 800-N, de 17/03/76);

— Montagem do Subsistema de Informagoes sobre a
divida (em fase de implantaciio), Decreto 523-N de 02|
12/76;

' Objetivo: Aperfeigoar o padrio de gerénela da divida
publica do Governo; atender as exigéncias de organis- .
mos federais: SEPLAN-PR e BACEN.

b) Elaboracio do Novo Cédigo de Atividades para
Cadastramento F scal.

Objetivo: Estabelecer base de comparacio, via codi-
ficagio adequada, das estatisticas de receita tributd-
ria com as de produgiio; conhecer s origem setorial das
receitas tributérias do Governo Estadual;

¢) Estudos para Implantagio dc Sistema de Jalxa
Unica no Governo do Estado,

Objetivo: Adotar para o Espirito Santo este instru-
mento de gestio financeira ja implantado com sucesso
em outros Estados.

6.0 — FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS PARA
OS SISTEMAS ESTADUAL DE PLANEJAMENTO

As atividades de formagfio dos recursos humanos nfo
estho sendo desenvolvidas a nivel de um Depariamento
Independente, mas vinculadas ao Departamento de And-
lise e Consolidagho de Programas. Todavia, devido ao
porie de trabalho desenvolvido ¢ a sua importancia no
contexto de todo o Poder Executivo Estadual, merece ser
relatads em separado,

Assim gendo, enumeram-se, a seguir, os trabalhos
reallzados:

6.1 — Elaboragfio do Cadastro dos Recursos Humanos
que atuam nas atividades de Planejamento e afins na
Administracfio Publica Es'adual (Direta e Indireta),

Objetivo: Conhecer o perfil téenico de todos o8 pro-
fissionals que atuam nas ativicades de planejamento:
dimensionar a forga de trabalho hoje alocada nestas ati-
vidades; poss'bilitar a elaboragio de um programa de
treinamento de longo prazo destinado a aperfelgoar e
adequar a mio de obra existente de acordo com 13 ha-
bilitagbes requeridas pelos GPS's.

6.2 — Realizagio de alguns cursos e a participazio
de técnicos do seu quadro em outros tantos.

Assim, em 1976, nesse setor de aperfelgoamento de
pessoal, registraram-se:

a) A SEPL num convénio com a Secretaria de Pla-
nejamento da Presidéncia da Reptblica através da sua
SBecretaria de Articulagfio com o0s E:tados e Municipios,
broiroveu em convénio com a Universidade Federal do
Espirito Santo, o IV Curso de Planejamento & Nivel Es-
tadual, ministrado pelo CENDEC, 6rgido vinculado A
SAREM, e que treinou 21 téenicos vinculados ao Sistema



Estadual de Planejamento. Pela primeira vez em Curso
nessa drea e desse porte a nivel de pos-graduagio, é
minisirado no Espirito Santo;

b) No mesmo programa de treinamento da SAREM,
e minictrado pelo mermo organismo CENDEC, s6 que
desta vez em Brasilla, outros dois técnicos da Secreta-
rin frequentaram um CurSo também a nivel de pos-gra
duagio, o de Estatistica para o Planejamento. Também
no Curso de Planejamento Regional promovido pelo
CENDEC-SAREM, enviando 3 técnicos & Brasflia.

¢) Um total de 11 téenicos participou dos cursos
a seguir selecionados: 1

— O&M — promovide pela CEFORMA em Vitoria;

— VI Cur:o de Encerramento de Exercicio e Pres-
tagin de Contas — promovido pelo SUPAM em Belo
Horizonte;

— Semindrio Sobre Experiéncia de Regionallzagio
promov.do pelo IBAM no Rio de Janeiro;

— I Curso de Planejamento Metropolitano — Pro-
movido pelo IBAM, no Rio de Janeiro;

— Administra¢io Geral — Promovido pelo IBAM,
no Rio de Janeiro;

— Planejamento Urbano — Promovido pelo IBAM,
no Rio de Janeiro;

d) Afors os cursos j4 relatados em que o Sistema
esteve presente com seus técnicos, a prépria Secretaria
através de um convénio de cooperagio técnica firmado
com a COPPE, promoveu um Curso de Reciclagem com
vistas & melhor capacitar os recursos humanos como um
todo. Foram treinados 34 técnicos alguns incluzive néo
pertencentes ao Sistrma, mas que serio mais tarde absor-
vidos.

EMPRESA DE PROCESSAMENTO DE DADOS
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTIO

— PRODEST —

As atividades do exercicio de 1878 transcorreram ge-
gundo previcdes e plano proposto em 1976 ndo tendo
gido possivel, entretanto, dar inicio & construgio da
Séde.

O programa de trabalho do exercicio previa zonti-
nujdade na prestagio de servigos e execugio de parte do
programa plurienal, sendo este representado pelo proje-
to de expansido da emprésa, documentado em fins de
abril de 1875,

As atividades correntes de 1976 serio descritas nos
demonstrativos financeiros e comerciais adiante. No
que respeita ao projeto de expansio e outros as realiza-
coes estdio no capitulo a seguir:

CAPITULO I — PRINCIPAIS EVENTOS:
1.1, PROJETO DE ARQUITETURA:

Contratado no tUltimo trimestre de 1975, o projeto
da séde propria s6 fol concluido em junho de 1976,
incluindo plantas de situagio, plantas para Prefeturs
e as plantas de execu¢io. O projeio prima pela funcio-
nalidade e simplicidade, estando ainda orientado para
uma construgio rapida de custo razodvel.

As diversas unidades funcionals estfo distribuldas em
um s6 plano, com érea de 2.600 m2 permit.ndo expansio
modular radical. Os aspectos de aeragio e circulagio
de pessoas, além do tipo de atividade a ser desenvolvida,
foram considerados na concepgio arquitetonica, que pro-
cura oferecer grandes facilidades 2o fluxo de servigos.

1.2 — CONSTRUCAO CIVIL:

Tendo em mios o projeto e orgamento de construgio
preparados respectivamente pelo D.E.O. e pelo arqui-

teto, foi felta uma concorréncia piblica para selecionar
a empre.teira. Além dos ifens normais de um Edital
dessa natureza_ fol incluido um item que sclicitava dos
concorrentes, fosse relacionado tudo aquilo que, indepen-
dentemente de constar do Edital ou seus anexos, julgas-
sem necessario a um Centro de Processaments de Dados
(item 25). Exigia-se firma estabelecida no E. Santo,
hd mais de um ano e com capital mmimo de Cr§ ....
5.000.000,00. Concorreram CONCAPRE ~ SERGEN e
SIZEMBRA, sendo vencedora esta ultima, com menor pre-
¢o, menor prazo e sendo a tnica desenvolveu o item 25.
A minuta de contrato estd em exame no CEPDTO.

1.3 EQUIPAMENTOS:

Foi felta uma concorréncia para selecio de computa-
dor para substituicio das ja saturadas e obsoletas uni-
dades. Previu-se no Edital uma configuragio poderosa,
com larga margem de expansibilidade e com as mals
modernas caracteristicas operaclonais,

Concorreram UNIVAC, IBM e BURROUGHS, cabendo
a preferéncia a esta Gltima que atendeu plenamente a0
Edital, apresentou menor desembolso total e ofereceu um
segundo processador central em comodato.

O Equipamento, jA contratado, é um B-6700 e o pe-
dido de importagio ja foi encaminhado & CAPRE:

Foram ainda iniciados estudos em 1976, para subs-
titulgio das perfuradoras de cartdes por equipamentos
de gravacio em fita magnética.

1.4 — ORGANIZACAO:

A PRODEST ¢é uma emprésa que cresceu muito di-
nimicamente, rempre sob a pressio da demanda de ser-
vicos, em contraposicio & sua peguena capacidade ope-
racional Lmitada por equipamentos e espago fisico. No
momento de uma transicio para a reunifio de todos os
setores em um Unico prédio funcional e amplo, ao mes-
mo tempo em gue os novos equipamentos trarfo uma
diferente filosofia de trabalho, contrdles e supervisio, e a
Lei n? 3043 mo:tra uma nova dimensio de mercado
e novas diretrizes para administracfo indireta, nfio se po-
deria deixar de prover uma nova estrutura e um novo
modélo organizacional para a PRODEST. Abriu-se, por-
tanto, uma licitagio para selecionar uma emprésa de
consultoria especializada para tal fim. Concorreram
CECAN PROAD, DATACONSULT, PLANAVE e o CON-
SORCIO DATA — MECMETODO. O somatério de pon-
tos na proposta técnica colocou o CONSORCIO em gri-
meiro lugar, faltando ainda a anélise da proposta finan-
ceira,

1.5. RECURSOS:

Para a concretizacio destes projetos foi enviado pro-
Jeto Global de financiamento ao BANDES, nig tendo
sido po-sivel seu enquadramento nesta forma. Esta sen-
do preparade um desmembramento do projeto, visando
encaminhamento a fontes distintas.

O valor global do projeto, considerandd-se constru-
cfio civil, instalagbes especiais (refrigeragdo, desumidi-
ticaciio, regulacéio de tensdio, prote¢io contra fogo, ets.)
moévels, utensilios e despesas com organizacdo, estd or-
cado em cerca de Cr§ 15.000.000,00 (quinze milhdes de
cruzeiros) . -

1.6 OUTROS:

Além dos 5 tépleos descritos acima relativos ao
projeto de ampliacio da PRODEST, alguns outros non-
tos o considerados importantes como eventos de pro-
je¢fio da emprésa no cenério nacional de processamen-
to de dados. Destes, podem ser destacados:
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CAPITUIO 2 - 0S NOMEROS DA GESTXO +

o, I8

[}

1972

A RECEITA:

Em. 1976 a receita total atingin a cifra de @5 12,795 mil,on =eja
un crescimento da ordem de 67% cobre 1975, A receita industrial al
cancou @§ 11.930 mil (62% acima de 9975),e as outras receitas tota-
lizaram @3 865 mil ( 153% acima de 1975).

Graficamente demonstra~se abaixo a evelugZ2o da receita nos ultimos'

quatro exercicios e em 1976,

1973 1974 1975 1976

TOTAL (

INDUST. (]

ouTRAS(
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2,8, & DESPESA. .
Em 1976 a despesa total atingiu & cifra de 12,647 mil ou seja, ub
crescimento da ordem de 64% sobr: » 1975, » despesa operacional al
cangou G4 12,807 mil ( 69% acima.de 1975) e a despesa de capital *o
talizou €3 560 mil ( #3% sbore 1973 ). :
Graficamente, demonstra-se gbaixo a evolugio da despesa nos nltimos
quatro exercicios e em 1976.
1972 1973 1974 1975 1978
atar
opERAC (
GAPITAL
i
(D)
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2.3, O RESULTADO :

‘Em 1976 o resultado liquido do exerticio foi de €§ 148 mil e o
sultado operacionsl ( receita incductrial menos despesa nperacio-

nal) fezi de 157 mil negativos.

Graficamente demonstra-se abaixo a evdluch do resultado nos

filtimos ‘quatro anos e em 1976.

1972 1973 1974 1979 1976

Z e %
OPERACIO. -

TOTAL l
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2.4, MARGEM OPERACIONAL LIQUIDA

1972 1973 1974 1275 1976

/

5.5. GIRO DO ATIVG OPCRACIONAL .

1972 973 1974 1975 1576




2;6; - TAXA DE RETORNO SOBRE INVESTIMENTOS
1972

1973 1974 ' 1975 1976

ey

|~

2.7. LIQUIDEZ CORRENTE :

1972 1973 1974 1975 1976




'2,8,. LIQUIDEZ GERAL # .
1972 1973 1574 1910 - 1976
()
Q ) DS
2,9, PRAZO MEDIO DE KECEBIMENTO ¢
1972 973 1274 1975 1976
(
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2.10. DADOS:

Os dados empregados nos presentes demonstrativos
foram extraidos dos balancetes do Razdo Sintético e do
Razao Analitico de 31 de dezembro de cada exercicio,
sendo os abaixos transcritos, em Cr$ 1.000,00:

1972
1. Receita Total , , . pessassswrirskinininge 2000
1.1. Receita Operac., , . versvsissnvsvvsssass 1800
1.2, Outras Receitas . , . ensesininsvansenss OI0
2. Despesa Total ., , , T
2.1. Operacional , , . P 1 16§
D2, COBAlL s Dbt Tt s TS
3. Coatas a Receber . , . srsasssssssasssanss 248
8.1. % S/Fatr, . . ., LT LT § T SRPT W 131
4. Caixa + BANCOB : . ., yeeversconsnnscsse 241
5. Almoxarifado . , . . O LT o e o 1
6. Dupl. a Pagar , . Fesssveniyiiiinessases B30
6.1. % S/Desp. Oper. . . 219
7. Obrig. a Pagar . , , . srkiranvarspsviese =G
8. Financ, a Amort. . , vesssspivssesanssnse. 1938
8.1. % S/Desp. Capital , . . vovvrerveseennss 99,7
8. Ativo Fixo ., , . . GhBse VT RN si R resssie” SUB0
1973 1974 1975 1976
3054 4475 7684 12793
2819 4326 7342 11930
235 149 342 865
2029 4261 704 12647
2769(1) 7158(1) T158(1) 12.087(1)
160 119 546 560
282 578 2172 3632
10,0 134 296 30,0
e 134 50
82 139 100 282
226 585 2461 2647
8,2 14,1 204 219
41 48 1154 352
1885 1618 913 412
1178,7 1356,9 1672 14,0
3219 3338 3884 4473

(1) Néo considerando depreciagiu

(2) Cr$ 600.000,00 referentes & Integrallzacio de Capi-
tal para aquisicio de terreno. Considerando nos ral-
apenas o rendimento da aplicagio desse vaior

em “OPEN MARKET",

FUNDACAO JONES DOS SANTOS NEVES
I — INTRODUCAO:

Esta entldade se nstalou a 31 de Julho de 1976 w
1ol constituida pela Lei 3043, de 31 de dezembro de 1975,

Com os trabalhos esquematizados até agora e com
outros ainda em fase de processamento, foram alcangu-
dos dois beneficios: o Primeiro, a instalagfio de uma cons-
ciéncia ref.exa do que fol até agora executado. Cum is-
50, linhas de pensamento foram desenhadas para que
se obtenha uma repercussio para os proximos trabathos,
conseguindo relevantes proveitos, como, por exemplo, sa-
ber o papel do administrador desde a fase da introdu-
¢io da idéia (o planejamento) até o seu produto final
(o piano apresentado e implementado),

O segundo, o mais importante fol o de poder crim
uma equipe de planejamento urbano e regional e, com
ela, uma mental'dade e uma consciéncia de valor regio-
nal, reagindo e interagindo dentro de uma escala e am-
biéncia regionais. Com isso, instala-se uma memdéria
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com & qual se pretende estabelecer uma continuidade de

Programagao. .

Dentro dessa perspectiva, o papel e a consciéncia de
Governo do Estado em formar uma equipe e criar con= &
digdes para uma programagdo de nivel, revelou-se au

mals alta relevineiu.
I1 — CONSIDERACOES INICIALS

Devem ser destacados trés elemen‘os que Ex0 e
portantes para o entendimento e a configuracio dos es-
forgos  desenvolvidos pela Fundagiao Jones auvs Santos
Ne.es no sentido de implementar uma Politica de Desen=
volvimento Urbano para a Grande Vitéria, primordials
mente, e para os municipios de Cachoeiro de Ltapeny, =

rim e Colatina, secundariamente. Enfatizando que &
FJSN nio criou sowugoes de continuidade para os tra-
balhos anteriormente desen,olvidos pelo Grupu de Pla-

nejamento Urbano e Regional da Secrelaria de Estaco
do Planejamento do Espirito Santo, vs treés elementos
Que devem ser destacados sin: a) voiume de recursos a
disposigio da FJSN: b) datas de recebimento desses re-
cursos; e, ¢) volume de aplicagio.

Tals elementos, que representam a equacio de su-

porte aos trabaihos que a instituicio se propoe a fazer,
80 extremamente relevantes e estio inter-relacionadgs,
Suas Interfaces estfio bem definidas.

Quanto ao volume de recursos, nfio se pode dizer que
foram substancials para as necessidades e possibiidades
do Planejamento do Desenvolvimento Urbano das areas
envolvidas bem como para demandas regionais. Entres
tanio, como eles foram alocados a partir de solicitacdes
feitas, que levaram em conia a capacidade determ nada
ae apilcagiiv, nio se pode, a esta altura, discutir a suas
magnitude,

No que diz respeito s datas de recchimento, houve,
talves pela circunstancia de se tratar de um Orgio re-
cém-Organizado e nao partictpante da estrutura da Ad-
ministragio direta nem da descentralizada, slgum re-
taraamento, J4 que os prime.ros recursos alocados so pu=
deram ger utilizados em novembro, quando ji se acha-
vam exauridos seus recurios e sua capacidade interna de
stlecio, manutengio e motivagio de equipes para o de-
senvolvimento dos trabalhios propostos, 0 que, eniretan-
w, nio impediu que alguns estudos fossem realzados e
cuncluldos, outros alcancassem a rase de conclusio e ale
guus tenham sido Inlclados e estejam seguindo rigoro=
Suwente os cronogrumas fsicos preestabelecidos,

O elemento volume de aplicagao, ligado diretamente
& cupacidade gerencial de receper e aplicar os recursads,
esid correlaclonndo ao elemento datas de recebimento,
Neste sentido, Incontestaveimente, o desempenho dg
FJISN fol satistatorio, tenao em vista as datas de rece-
bimento e os critérios que reservou a si para um Julga-
wento conclusivo, Ainda mams porque podem ser levan-
tadas outros componentes, como & data de insialacdn,
un Instituigho, que se deu em 31 de Julho., 86 a impla-
lentaglo de um Grgdo como esie, desvia a cupacidade
ue supervisio de equipes e ae consecucho de trabalhos,
korém, tal postclonaments pao vem & luz no instante da
argumentacuo, Porque o gue s deve coocar 6, basica-
mente! de um lado, um orgdo que concedeu a ajuda e
confiou na capacidade gerencial; de outro lado, a enti-
dade que recebeu a ajuca e deve dar uma resposta con-
veniente ao compromisso assumido. Sob esse prisma 6
que, sem duvida, fol satisfatério o desempenho da FJSN,

Com um “Know-how” que val sendo zcumulado ao
longo do tempo, espera o 6rgao poder implementar um
quadro de projetos mais agressivos, atendendo cada vesz
mais &s demandas do meio ambiente. Para tanto, conta
continuar com a presenca permanente do Governo como
um todo que, ao lado dos recursos alocados, transmitiu
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vitalidade conceitual e aos problemas que se apresentam
quanto & Politica de Desenvolvimento Estadual que vem
sendo estudada e pesquisada peia FJSN.

Em sintese, essas sio as macro colocagdes inicials
que deveriam ser feitas para fornecer uma mtroduefio
ao documento, tio abrangente e conclusiva juanto pos-
sivel,

I11 — SINTESE DAS ATIVIDADES

As atividades relativas ao Planejamento Urbano e
Reglonal, foram realizadas assistematicamente pelo Ban-
co de Desenvolvimento do Espirito Santo até principiog
de 1975, Quando se iniclou o atual Governo surgiu &
idéla de criar, no Espirito Santo, um sistema Estadnal
de Planejamen'o, encabegado por uma Secretaria de Es-
tado do Planejamento.

Em meados de 1975, quando a Secretaria do Plane-
jamento ainda nio estava institucionalizada, formou-se
um Grupo de Planejamento Urbano e Regional, vincula-

do ao Conselho de Desen.olvimento Econémico do Fs-.

pirito 8an.o — CODEC, érgio que deu origem 4 Secre-
taria do Planejamento.

O Grupo tinha a finalidade de constituir-se no pri-
meiro embr.fo voltado para o Planejamento sistemalico
do Desenvolvimento Urbano e Regional. Contava com
uma equipe multidisciplinar, de técnicos locais, e come-
¢OU & gperar com 0 Apoio do Banco de Desenvoivimento
do Espirito Santo e com recursos alocados pela CNPu,
da ordem de 200 mil cruzeiros,

Dols arquitetos, um s0ciOl0go, um engenheiro sanita-
rista e um advogado, em tempo parcial; um engenhelro
de transporte e um econdmista, em tempo integral; um
Consultor, urbanista. Este fo1 o Grupo ipicial, que come-
gou a trapalhar no segundo semestre de 1975 e que con-
¢luiu, em janeiro de 1976, o estudo denomnado “Grande
Vitoria: uma proposta de ordenamento da aglomeracio
urbana”, estabelecendo as diretrizes gerais para o Pla-
nejamento do Desenvolvimento Urbano da Grande Vito-
ria. Com Ludas as dmitagoes, estava criada uma “biblia”,
sob & qual dever-se-ia comecar a deslanchar o Processo
de Planejamento. O primero pagso, seria a acig sobro
a Grande Vitéria, primordialmente, e sobre os muni*i-
pios de Cachoeiro de Itapemirim e Colatina, secunda-
rlamente, Numa etapa seguinle, o processo seria regio-
nalizado.

Alnda em janeiro de 1976, o Grupe Incorpora um
administrador, com poés-graduagio em  Aamninistragho
Plblica, e um engenheiro, com pos-graduagao e Pia-
nejamento Urbano, ambos em tempo integral. Levando-
se em consideragio que todes os “antigos’ Integreutes
possuiam cursos de pos-graduagdo, estavam se Cunsuli-
dando — dois grandes objetivos. o de que o Gruz) {os-
se tdo multidiseiplinar quanto possivel, coma técnicns 10+
cais, e o de gue fosse integrado por tecnicos de nive. de
pos-graduagao, preponderantemente.

No primeirc semestre do ano de 1076, foram elabho-
rados mais dois estudos. O mais insportante, denoming.
do “Programa de Apoio ao Desen.olvimento Urbano de
Vitoria, Cachoelro e Colatna', pretenden obler reeirsos
na esfera federal e deu origem a uma Exposi¢io de Mo-
tives assinados em julho com & participagdo do Secre-
tario Executive da CNPu. O oulry, denominudo 3.wua-
¢io Pinanceira dos Municipios da Grunde Vitoria", pre-
tendeu fornecer uma visio das tendencias das Doangas
dos municipios estudados, como subsidios relevantes ao
Planejamento Urbano e Regional, que é incorporade A
nova instituigio

Com recursos do Convénio, alocados pars planela-
mento, pretendeu-se continuar a adotar a sistomacica
de envolver o malor numerc possivel de técnicos wcuis,

mesmo que isso redundasse, em alguns casos, em apa-
1en.<s atdazos na demarragem do proceseo,

Institucionaiizado ¢ Planejamento Urbano e Reglo-
nal, através da FJSN, alguns tecrucos da instiraicho fo-
ram mobilizados para dar wpoly 4s Preteituras Municl-
pais na montagem dos Plapos de Aplicagin de recursos
em obras de engenharia. Tinba-se, ai, embutida, & pre-
tensio de motivar os Prefeitos para uma adesio ao pro-
cesso, orientando-os no sentido de que a FJSN também
poderia atuar no ramo das execugdes.

Dos 57 milhdes de cruzelros a serem aplicados ma
Grande Vitéria na implantagao de obras viarias, j& fo-
ram enviados & EBTU, para analise, projetos da ordem
de 52 milhdes de cruzeiros, com uplicacbes pravistas até
julho de 1977. No caso de Cachoeiro de Itapenurim e
Colatina, os projetos referentes ao sistema vidrio tam-
bém ja foram enviados & EBTU,

O que parece estar um pouco defasado, em relacao
a0 que se deseja.a, é o Programa de Planejainento, so-
bre o quai se fazem as seguinies observagoes:

2) A demarragem do Plano Diretor ae Vitéria, 86
deve ser efetivada depols que & Camara Municipal do
municipio aprovar o Plano de Estruturagio do Espago
constante da “Proposta de Ordenamentu da Aglomera-
oo Urbana da Grande Vitoria”, No caso de Cariacica,
o PEE ja foi aprovado, mas o processo foi adiado um
pouco, até que fosse conhecido o novo prefeito;

b) A primeira fase dos estudos sobre Traosportes
Urbanos na Grande Vitéria, constituida pelo estudo de
viabilidade do Sistema de Transporte Aquaviario, 34
ioi concluido;

¢) O Programa de Treinamento de Recursos Huma-
nos ja fol desianchado;

d) O estudo sobre o Cen'ro de Animagio de Cara-
pina esta em fase de conclusio;

@) O estudo sobre Preservagfio do Patriménio His-
térico, também estd sendo deslanchado;

f) Os demais estudos, que integram o “Plano de
Acio da Fundagio Jones dos Santos Neves para 1976 e
1977", deverfio ser inlclados mo primeiro trimestre do
corrente ano, englobados, af, tanto aqueles estudos que
tém recursos assegurados a partir do Convénio, gquanid
os que ainda necessitam de mobilizagho, devido a0 fa-
to de nio terem sido incluidos no Convénio. Em s.guns
casos, depende-se de uma moniagem final de equipes,
enquanto que em outros, dado o grau de compiexidade
envolvido, ha era necessidade de gestbes junto s Jrga-
nismo extra-estaduais (o estudo sobre Cadastro Metro-
politano, por exemplo, inclui-se nesie wtimo caso).

IV — CONSIDERACOES DE ORDEM INSTITUCIONAL

As dificuldades encontradas com a represeniagio do
GERES, s6 definida pelo parecer do consultor juridico
em 19 de outubro de 1976 e a representaciio da UFES
impediram que o Conselho de Administragio se reduis-
se, em 27 de dezembro de 1978, para sua instalagio,
Com isso, algumas medidas foram adiadas ja que de-
pendiam do parecer daguele érgdo. Entre outras, [iram
adladas medidas relativas a: Quadro de Pessoal, NOormas
de Admissao, Manual de Pessoal, Regimento Interno,
ete. .. Dificuldades de ordem idéntica sofreu o CIicse-
iho Fiscal.

Pensou-se que, nos cincos meses do ano de 1376, de-
veriam ser tomadas atitudes gue levassem & um produto
eoncreto de: &

Instalagho fislca do érgho;

organizacio administrativa;

vrganizacio de equipes;

implementagio de atividades;
desenvolvimento de projetos em sndamento; e,
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— presenca nos problemas de ordem Iimediata no
campo de estudos, :

Quanto & instalacfo fisica, nfio ohstante estar geo-
graficamente bem situada, o edificio particular onde fun-
ciona o érgio afastado do eentro ner.oso urbano, o que,
inegavelmente, permite o desenvoivimento de equipe de
trabalho, ainda ndo satisfaz, pois os comodos e depen-
déncias auxiliares além da exfguos se acham em preci-
rios estado de conservaciio.

Quanto a organizagio administrativa, optou-se pela
flexibilidade, tanto que os critérios tradicionais de de-
partamen‘aiizacio s6 foram seguidos para consecuciio
das atividades-meio, consubstanciadas numa Secretaria
Executiva, Para as atividades-fim, utilizou-se a técnica
da administracio por projeios (ou por objetivos), no
sentido de alcancar uma organizacio maticial pura. Em-
bora o Regimento Geral nio tenha sido aprovado, a or-
ganizacho estd em funcionamento dentro dessa dinimi-
ca e tem apresentado resultados satisfatérios mo que diz
respelto as atividades até agora formuladas e aos pro-
dutos apresentados, ’

Relativamente & parte financeira, a Fundagfio con-
tou, inicialmente, com um or¢amento da ordem de Cr$
2.337.100,00. A esse montante somaram-se recursos pro-
venientes de dois convénios. O primeiro entre a Funda-
¢do e a Secretaria de In‘erior e Transportes, assinado
em agosto de. 1976, no valor de Cr$ 50.000,00 e aumen-
tado, em final de dezembro, para Cr§ 1.000.000,00, Se-
gundo, envol endo recursos federals provenientes do
convénio entre a FJSN e a EBTU, do qual foi liberado,
em 1875, a importancia de Cr$ 1.072.400,00,

Do total orgado para 1976 foi iiberada a quantia de
Cr$ 1.942.700,00, equivalente a 83% do orcamento/76, e
do convénio com a Secretaria o Interior e Transportes
recebeu-se a importancia de Crs 34.000,00.

O pagamento do pessoal colocado & disposicio da
Secretaria do Planejamento, 3 técnicos e 8 auxiliares
técnicos, em 1976, cusiou & Fundacho Cr$ 419.580,40, ou
seja, 22% do total liberado de seu orgamento,

Quanto 4 equipe, a Fundacgiio optou pelo critério de
constitui-las de técnicos com formacio académica pos-
graduada, multidisciplinar e nao inflada no que diz res-
peito as proporgées. Partindp do pressuposto basico de
que, em termos de planejamento urbano e régional, e de
estudos e pesquisa, as espec.alizagdes profissionals nao
580 tdo evidentes e concretas, mas, sim tendem a apa-
Tecer no decorrer das atividades desenvolvidas, nio se
Justifica, em termos de custo operacional, & manuten-
(&0 de equipes grandes para tarefas que nem sempre sio
permanentes e/ou benefic.adas Por recursos para sua
€xecugao. Assim é que atualmente, estdo em exerciclio
na FJSN, 1 especialista em Economia Reglonal (mestra-
do na Universidade da Caidférniay; 1 Administrador Pu-
blico (mestrado pela Fundaciio Getilio Vargas); 1 espe-
clalista em Economia Regional (mestrado na Universi-
dade de Mluml-Oxrum-Omo); 1 Engenheiro de Transe-
portes (mestraao na COPPE do Rio de Janeiro); 1 En-
genhero em Planejamento Urbano e Reglonal (mestra=
do na COBPE do Rio de Janeiro). Aiém dissu, a Fun-
dagfo entrou em contaty tom a CNPU no sentido de que

seja recrutado um Arquiteto Urbanista, com pés-gradua-
¢80 na area corresgondente, para que, seja, entdo, com-
pletado o universo multidisciplinar,

A Fundacfio atuou, ora subs.diaria, ora diretamen'e,
na implanta¢io de varias atividades do setor publico
du Estado, dentre as quais requerem destague: as visi-
tas do Presidente da Repiblica e de Ministros de Es-
tado e Embaixadores, bem ecomo o Semindrio de Ava-
liacho Governamental e o Semindrio para Prefeitos re-
cem-eleitos, entre outras.

Foi concluido o projeto de Sistema de Transportes
Aqua.iario, desenvolvido sob ecinco grupos de itens, O
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primeiro teceu consideracdes preliminares, enquadrs
n questio no marco histérico que contribuiu para a f
macio da problemitica e colocando a metodologia (
lizada), assim como a postura tecnolégica (necessaria).
O segundo, indicou drea geogrifica do estudo, analisou
0 fuxo de trafege existenle e detectou o pontos de
trangulamento. O terceiro, partiu da necessidade de i
piementagio de um sistema Integrado de transpo
aquaviario rodovidrio, localizou os terminals com
respectivas dreas de influéneia, e fez a previsio da
manda, dimensionando, também, a frota, Depols, ana
zou-se a viabilidade técnico-financeira do sistema, @,
por Gltimo, apresentaram-se alguns aspectos institu
nais e formularam-se algumas recomendacdes gerais e
gadas & sua operacionalizacfo.

Dos virios projetos iniciados em 1078, alguns
quais com término previsto para os trés primeiros m
sey de 77, destacam-se o Projeto de sinalizacfio, p
do Projeto de Preservagio do Patriméuio Histd
Projeto de Anilise Demogréfica; Projeto de Localizae )
do Terminal Rodovidrig de Passogelros, Projetos de De
senvolvimento de Recursos Humanos., 4

Além disso, a Fundaciio se fez presente no encamis
nhamento de estudos solicitados diretamente pelo G
vernador, tais como: Ante-Projeto de Lei acerca de {f
sultorias, Estudo sobre Meio Ambiente, Estudo sobre
Raclonalizagdo do Uso de Combustivel, e nivel Estady
e, Estudo sobre a Crlagio de uma Comissio de Cléng
@ Tecnologia, entre outros.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTATISTICA
O Departamento Estadual de Estatistica é na fors
ma do art. 120, da Lei n° 3.043, de 31 de dezembro d
1975, um érglio de regime especial que Integra a estrue.
tura da Secretarila de Estado do Planejamento, tende
por finalidade, de acordo com o ftem XXIII, do art, 3
do Decreto n° 878—N, de 25 de agosto de 1976, execu \r
03 servicos de natureza estaistica solicitados pela SEF »
executar no Ambito estadual os planos tracados pe B
campanhas estatisticas naclonais e prestar as Informae
ches solicitadas pelas entidades pablicas e por particula.
res, :
Dentre as atividades desenvelvidas por este 6rg 0
no decorrer de 1076 destacam-se: .
#) Campanha Estatistien — O que fol recebido até
0 presente, no que diz respelto & X1 Campanha Estatis-
tica Naclonal, refere-se somente ao elenco de questionge
rios das estatisticas primdriag da Justica, \
Tudo Indica, que ¢ Censo Ecomdmico, fol a causa do :
atraso da confecgio e remesss dos questiondrios da atual 3
campanha, '
Os modelos de questionfrios enviados ao DEE, p ola
DELIBGE/ES, slo 0s seguinies: "

';_:—
:. anilnenm PoliCial B B B SRS SNrFsssmew Q". IE
3. Bulcidios e Tentativas , Q-5.11
4. Incéndios ., o o sersscesssiarcrineeene @b, 100
b
[

1. Estabelecimentos Prisionals

R

|
.'

. Desastres e Acidentes de Transito . .... Q5. ., l

b) Veiculos — Sem qualquer esclarecimento ofietal
0 Servigo Nacional de Transito, retirou a 5* via dc Re=
gsiro de Veiculos, pertencente & Estatistica, a partir do
corrente ano, feando o DEE com o registro de veiculos
etualizado alé 1975, cujas tabelas seguintes revelam que
ng Espirilo Santo o namero total de vefculos somavam
77 428, dos quais, 58 912 eram para passageircs e 18 516
para transporte de cargas.

¢) Ensino — Pré-Escolar, 1° Grau (Primério Antlge
— Escolas de uma sala de aula e de duas e mais salas),
Médio Antigo (1° Ciclo e 1° Grau) e 2* Grau (2° Ciclo ®
2 Grau) Ano 1974, :

.

N

1
1
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No correr do sno, foram recebldas as tabelas do Ser-
vico de Estatistica da Educacio e Cultura do MEC, so-
bre as apuracoes do ensino que anteriormente foram
trabalhadas pelo DEE, com o seguinte numero de tabe-
las processadas e discriminadas:

1. Encinog Pré-Escolar ., . .ciseccveess 8 tabelas
2. Ensino de 1° Grau (Primério Antigo

— Fscolas de uma sala de aula) . .... 6 tabelas
3. Ensino de 10 Grau (Médio Antigo —

10 Clelo & 10 Grau) . .....vesesvis ... 24 tabelas
4 Fnsino de 2° Grau (2° Cicloe 2°

OFEUY s ¢ ¢ 5 snesanassvionndonsnvonss 22 tabelas

Pré-1° Gran, 1° Grau (Primfrio Antigo — Escola de
uma sala de aula e de duas e mais salas), Médio Antigo
(1° Ciclo e 1° Grau) e 2° Grau (2° Ciclo e 2° Grau) —
Ano de 1975.

Como fol ressaltado no relatério anterior, os traba-
1hos elaborados na critica, codificaciio e numeracio dos
questiondrios relativos a Ensino, sio remetidos ao
SFEC/MEC no Rio de Janeiro, para serem conveniente.
mente processados, uma vez que 0 PRODEST, desde 1973
detxou de executfi-los, dada a complexidade gue 0s mes-
mos encerram; o que pode levar a variados erros de pro-
cessamento, a exemplo das extracdes de 1871 e 1972.

Assim, o DEE durante o ano de 1976, trabalhou com
uma massa de questiondrios que totalizou a 6.370 ins-
trumentos de coleta, conforme discriminacfio abaixo.

Nimero de

ENSINO — 1973
Questionirios

b

1 — Ensino Pré — 10 Grau — EP — 1 1956
11 — Ensino de 1°¢ Grau — EG — 1/1
(PrimArio Antigo — HEscolas de

uma sala de aula . ........

III — Ensino de 1° Grau — EG — 1/2
(Primério Antigo — Escolas de

duas e mals salas) — Ensino Me-

dio Antigo (1¢ Ciclo) e/ou Esta-
belecimentos que ja estejam ofe-
recendo Ensino de 1° Grau

IV — Ensino de 20 Grau — EG — 2
(Engino Médio Antigo) — (29 Ci-

ci0) e/ou Estabelecimentos gue

1a estejamn oferecendo Ensino de

20 Grau .

5.229

TOTAL GERAL . . 6.370

P

Os questiondrios acima citados, enelobam uma vas-
ta seérle de informacdes tteis, que poderfio orientar as
autoridades educacionais no aperfeiguamento do ensi-
no, cujos mapas de apuracio espe.ham os seguintes re-
sutados:

ENSINO PRE — 1° GRAU — EP — 1

1 — Identificacfio do Estabelecimento

2 — Dados gerais sobre o0 Estabelecimento

$ — Pessoal em exerciclo em 30/04/76, por nivel d=
formacfo

4 — Dados sobre o alunado

ENSINO DE 1° GRAU — EG — V1

1 — Identificaciio do Estabelecimento

9 — Dados gerais sobre o Estabelecimento

3 — Pessoal docente em exercicio em 30//04/75, por
nivel de formacao

4 — Composicio das turmas, por turno e série em
30/03/75

5 — Movimento Escolar
8 — Matricula no iniclo do ano (em 30/04/75, por
sexo, segundo a idade

ENSINO DE 1° GRAU — EG — 1/2

1 — Identificaciio do Estabelecimento

3 — Identif‘eacio do Centro Interescolar

3 — Dados sobre o Estabelecimento

4 — Pessoal em exercicio em 30/03/75, por nivel de
formacéio

8 — Dados sobre o alunado

ENSINO DE 2° GRAU — EG — 2

1 — Ydentificacdio do Estabelecimento

2 — TIdentificacio do Centro Interescolar

3 — Dados gerals sobre o Estabelecimento

4 — Pessozl em exercicio em 30/04/75, por nivel de
{formacéo

5 — Dados sobre o alunado

Segundo entendimentos entre o Ministérlo da Edu-
cacfio, a Secretaria de Estado da Educacfo e este érgfc,
o lancamento dos questiondrios para a coleta dos dacns
sobre o ensing de pré-1° grau e de 1° e 2° graus, relat!-
vos a 1078, fixou a cargo daquela Secretaria de Estad:,
colaborando o DEE na elaboracfio de critica, codificacfio
cadastro e remessa dos mesmos, i

CADASTRO DAS UNIDADES ESCOLARES

A exemplo dos tiltimos anos, est4d sendo formalizade
s atualizado o Cadastro das Unidades Escolares Esta-
duais, relativo & loealizaciio, segundo o distrito a que
vertencem por ordem alfabética,

ENSINO SUPERIOR — ANOS 1975 e 1976

As apuraches estatisticas relativas ao ensino sune-
rior e referentes a 1975 exigiram o emprego de 23 tabe-
las que, afinal, se resumiram nas indicagdes que I1gu-
ram nas tabelas IV, anexas.

d* Financus Publicas

No correr de 1978, o DEE concluiu as apuracbes re-
ferentes as financas piblicas: Federal, Estadual ¢ Mu-
nicipal, relativas ao exerciclo de 1975.

Os dados ce financa federa), foram obtidos atraves
da Delegacia Fiscal da Receila Federal, enquanto ns da
financa Estadual foram coletados do Balanco do Estado,
fornecido pelo Departamento Geral de Contabilidade da
Secre'aria do Estado da Fazenda e completados através
de prestagio de contas do suplemento do Diério Oficial
de 15 de agosto de 1976.

Com relacio & receita e despesa municipal, os da-
dns foram coletados por intermédio do Departamento de
Administracio Municipal do Colendo Tribunal de Con-
tas, para aque.es Municipios, cujas prefeituras néo aten-
deram As solicitagdes feitas pelo DEE. A tabela V, es-
peiha durante um gquatriénio 1972/76, as receitas das
trés orbitas administrati.as e a despesa estadual e mu-
nicipal,

#) Movimento Policlal-Criminal

Relativamente ao movimento policial-criminal, fo-
ram lancados os inquéritos regionals, informados pelas
Neiegacias Municipais de Policia do Interior, Delegacias
Especializadas e Disiritais da Capital e Escrivanias do
Crime, cuja coleta é elaborada por intermédio postal,
tendo por objeto de estudo as seguintes caracteristicas:
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| Namero de
ASSUNTOS
Inquéritos
1
: |
1 — Desastres e Acidentes . . .... 82
22— IncendloB . vy s aTeaseg s -—
8 — Suicidios e tentativas , . . .... i}
4 — Armas apreendidas . . . Joe00e R0
B — Prishes i wce o seiamrais 133
8. — DEIENCORE : . o saivane e e 533
7 — Baida de DIrefo8 « i cevawmsnss 160
8 — Inquéritos Policiais Processa-
(57t R R S 416
9 — Movimento Carceririo . . .... 110
vy ) SRR B RIERS 3 1.509
10 — Boletins Individuals . . ...... ] (8))] 111
\
TOTAL 'GERAL: o 0 05 rwwitss s 1.620

—

NOTA: Inquéritos recebidos até 8 de dezembro de 1976.

(1) — Exclus've os Boletine Individuals remetidos pela
Corregedoria de Policia Civil e Cartérios do Crime.

Dos Inquéritos policlals processados e dos bolet'ns in-
dividuals (complemento para as apuracdes, os quais sfo
transcritos para formuldrios préprios), foram apuradas
as Estaticticas dos crimes e das contravencdes penais,
durante o ano de 1976. A tabela VI, especifica também
durante um quatriénio 1972/75, o movimento polic'al,
determinando os crimes e as contravencoes, segundo as
espécies,

1) Estatisticas Comercials

1. Exportacio — O trabalho de estatistica de
exportacio cons'ste na separacfio das notas fiscais rece-
bidas, pelas diversas viss de expedicfio e preenchimento
dos respectivos mapas com a referéncia s diversas es-
pécies de mercadorias Indicadas nas mencionadas no-
tas fiscais, classificando-as por origem com sua codifi-
cacio na confdrmidade da Nova Nomeclatura Brasilei-
ra de Mercadorias.

De janeiro a dezembro de 1975, foram a
239 637 notas fiscals. acusando uma média dem;esga gﬂo.l-5
cumentos mensais, O PRODEST até o presente momen-
to, extraiu os relatérios mensais de Janewo a jurho de
1875, tendo alguns mapas acusado erros de computacho,
o que de imediato foi comunicado A Superintendéneia

daquela Empresa. Também com rela fio ao

de exportacho de julho s dezembro d: 1074 am:vll':‘s;zg?
tivo resumo anual, acusaram erros de computacho qne
por certo, deveriio estar sendo corrigidos pelo PRODEST
Nn anv de 1976, estio eucerrados os trapalhus reterent.ai
208 meses de janeiro a junho,

Aos érglios de Fetatistica dos demals Esta
enviou As apuracdes de Expoltacio Geral podrmnt;sggg
referentes aos meses de julho g dezembro de 1974 e ‘In-'
neiro a junho de 1975, enquantg para a Fundacio IBGE
foram remetidas as apuracdes por vias internas de }ulht;
a dezembro de 1_9’14 e de janeirg a Jjunho de 1973

2. Importacio — Com referéneia A imnortaéa:o dos

Estados brasileiros, este levantamento te
y U m

fonte. 16 Empresas Transportadoras, entre mﬁmﬂi:ug;
roduviarias e mais a Companhia Vale do Rio Doce Es
trada de Ferro Leopoldina, Varig e Vasp. De fascire
dezembro df 1:75. foram codificadas 233 470 mercadorin:
e, a exemnplo da e , 0 PR

s gein xportagio ODEST extraiu sté o
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Do ann de 1976, estdio sendo encerrados os meses de
janeiro a abril. .
As tabelas estatisticas do Intercimbio Comercial,
anexas a este relatério, demonstram o movimeric da eX= =
portaciio ¢ importacio do Espirito Banto e a rf:\reseﬂ'
tacho grafica que as segue, espelha a comparagio enire

as guantidades exportaveis e importavels.

%) Publicacdes Impressas e Divulgadas em 1076

—
N* de Ne de
Nome do Trabalho Publicado -
o L.
1. | Anuério Estatistico do Espirito |
= I G s dawm e e
3. Produciio e Exportacio de Café s
T ks e A AT :}: y
3. Pecudria — 1970/T3 . . .cccivnes
4. Encino Primério Comum — 00
Wt L R L TS 4
u | Alguns Aspectos da Producfio
[ Animal 1080/ , . . vsasssunes 400
6. l Financas Ptblicas — 1970774 .. 350
s | Veiculos Licenciados — 1070/74 . 350
8, | Movimento Baneério -~ 1973/74 . 850
9. IntercAmbip Comercial —
‘ 1970/ « o 4 o o csenneraas 350 %
10. | Finangas Piblicas — 1971/75 . 250
e —

As publicacles acima, totallzayam 3.680 exemplé=
res, gem contar eom a impressio dos formularios

execugho dos trabalhos de estatistica, assim discriminds
dos:

1 — 10.000 mapas de Importacio e Exportacfio }
2 — 560 fichas de Inventirio do material permanens =

to
3 — 1.060 formulirios de cadastro de vefculos
4 — 3.900 formulérios (de uso interno) 1
% — 1.500 formuldrios de Inquérito Pollcial Process
sado

6 — 500 envelopes timbrados (mod ENF‘ORMA'”'&

Encontra-se na fase de conclusio dalilografic® P
Anudrio Estatistico do Espfrito Santo — 1074 e se B ol
fosse o obstdculo de ordem material, uma vez gue ®=
chapas impressoras nfio recebem boa receptividade det

tipos, era intenco do DEE, fazé-lo publicar aindd nd
ano proxime findo,

h) Programa de trabalho para 1077

Paulatinaments, a Pundaghio TBOE, tem avorado
rios Inquéritos que anteriormente eram elaborados #
DEE, ficando o érgfio estadua! de estatistica dP«SP"D"
daquelas mformacoes socio-econdmicas, tho Gleis e ®

cessirias para o desenvoivimento de um bom plane
mento.

A par do conheclmento dessa realidade, Secretarl
de Estado do Planejamento, em boa hora, tomou 8
clativa de elaborar um plano de tmplantacdo de um D%
vo sistema de informacdes que viesse atender as neces”
sidades do Governo, dotando v DEE de mator flexibi¥

de de acio, na obtenclio de dados estatisticos tAO €
dos na hora presente,

Assim abracando essa nova filosofia, espera o DFE
E(ue POT Certo, serd a unidade operacional do no'0
;:1?;6 g::tifé]gar efetivamente do planejamento e

uros prejet : us fult
¢80 de 6rgho ausila.. > desempenhando a s

uxiliar das realizagbes governamentais



AUTOMOVEIS E OUTROS VEICULOS MOTORIZADOS

Velculos licenciados segundo a maturezd, por municipios — 1975

1. PARA PASSAGEIROS

—

VEICULOS PARA PASSAGEIROS

1 Camioneta Universal Outros
MUNICIPIOS Total Automéve ) <
I ———
267 142 4
“{"’"ﬂo CHARHE . . . o o' wris dest s vanpals m ass o L gg‘; ggg 4 . :
A]B“e"--... .,.........-.--------». aapttenye - 29‘3 146 95 39 s
STBA0 CRBYER . . ; . & cssoebanseasnsnss L A oo S o 31 e
e O S SR N A i St o b4 < s
T T I S e T O - o L e - o
Arneruz"" ¢ a -.........._...--.1-.--...-- PR R 13’3 1?8 40 9 6
BUHOTTIVAOHTE . . . . s o el sisapueelvipeda@haes st o §i e 5064 P
I - . i o ?
Barra de Sfo Franciseo . . . . . - s o 24 1 a8
BOR TRCBIGIOR . . . . . v e sis s yas gdpiang saEms SUE TS g 918 s 14 18
B Jestis do Norte . . . . . cooovomeseter S0 g.ooz  3.539 1.543 143 887
Cachoeirg de Ttapemirim . . . . - 3.267 i o o a8
Cariaclen . , e oy Tk g 207 o o .4 ;
Castelo , , . T s 4945 2.718 972 287 268
c“‘“t'nz‘ ol ] B e e-aah a8V aeE e W BT S Pramdsnes 201 -135 sa 28 2
BONCMDED QB BATIE | . . o 5 osvsoessgmmois bros Rl el o 128 102 28 1
Concelco do Castelo . . . . soeaespenmesrrepsneeesstos fu a1 5 45 =
Divino de S50 TOUrengo . . . . . ceessesreerssmsress? s 288 348 m 1"
DOMInerge NIATHNG . . . o o o cnvesessbansomen papesesss vl 4 p 19 s
Dores do Rio Preto . . . . . eooveee R e s b h-—. - o8 3
BOINOADE . . -« . oo sovbirss s s v SO s o1 - 8 3
T, SN DO S S T e v Y pl i Foes 191 300 %%
G‘lﬁc’1| & . ~ “ . - PR e 15 1L I dee ) e T i 5 R B A T NP EECE 1 n"z Eda 332 30 17
GUATADAI] . | . |\ o+ vosiersennnsnssssbess b Vi, 0% - - . R
Ihh‘acu'--.. Ty A 1) N A R D E AR TG 255 173 51 26 5
I"Uﬂ‘ha. Sl e 3 A BB AR e B Sp 2D 2 e O ‘i:“ 189 P 67 10
I*Emaml il L O et R e e Y USRI ‘s:r‘z 250 97 7 18
Itapemirim | e e bl b B A A Y J e L i 59 - "
Itarana 4 . . . . . B e (P T A LS oy pa L RE 4"9 2'% 81 91 1
Iﬁna’"---.... ................ rali A e O T 267 158 33 10 8
Jerénimo Mentelro . | ik VRN LR gy a0 682 141 &
Linhares , , , . . . st Er S A L R i p 6 s 5
Mantendnolis , . , . . . R e B ERE e PR 55 917 198 a5 19
Mimoso do Sul . . . . . e B o e g e s e L5, - a8 T
BODIARNG ., , o\ o vssesiraneesnen RO e an " = = .
Mucuﬂm'---n-................-.....-............ 23'1 98 62 '70 1
BEUDIG FOMTS |, , 2 o » o oosoonanmessmiprinsnte nacstit  gny b < o :
M'Uq'lﬂ.--... T L L Lima v e RS 351 576 140 125 16
NOVa Vendeta | . . | . o+ curerseesensieiesent it T Gt - % g
Pnn:as Ly . ¥ . - . . ..--..u.-oll-c . . trsseh bty 287 186 48 m S
Plnhelrc' LI I DR ) ...n--..---.-.-..u.......-l.""" "1 45 16 5 1
RO ', B8 o s o vvsns o FARIRS o MR 4 - - : .
Presidente Kennedy . . . . . . - A L e = o - p- 3
Rio Novo do Bul . . . . . o o cosemsnnssnsnernest? e - 98 24 i
BRI Sacaiting . . eaksssasetmse s 2 = » =
Santa Teresa . . . o o« o covssssrassmnennss A TR e s 10 111 -
gﬁa Gabriel da Palha . . . « ¢ o @ spasserrest b 108 ol s =
sh.o.)ceé 80 CAleao . . « + o & peeosEsesaeman it edlh e i o84 " 5
sz':r:ﬁtlteua. L i I S B PR A T T o ! i :g B?'
B 4 s 3 8 & ¥ sgessmsss .....|..n.----".-»---~----- u
Viﬂna $ 8 s e R N R e s e R SRS AR A e 5%352 4;:2 16& 37 122
vuﬂ Velhn ----- . wesee T L LR LR snasae 17649 13‘.256 3'932 167 294
39.380 13.926 8.161 2.436
ESTADO . e eeessees 58.912
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AUTOMOVEIS E OUTROS VEICULOS MOTORIZADOS
Veicules licenciados, segundo a natureza, por municipios — 1975

2. PARA CARGA

—— —

VEICULOS PARA CARGA

MUNICIPIOS Total Caminhiio Caminhis Camioneta  Outros

Baszculante “Pickup”

ATonED CAGHAN v © | . 0 e e Woieia b 290 187
Alegre . . . . i o e T seate s R e L 197 £3
Alfredo chav&s ................... R W 197 131
Tl L e e R I e I S 112 56
Flain 7o il e e I SR e
ATACTUZ, . . - « O TR el S e R R W 402 an
g RTINS S, 65 44
Baixo Guands . . . Te 349 179
Barra de Sfo Francis'o. s T W 317 213
5o T L N SO e (P s i . 89 80
Bom Jesus do Norte . . . . ., e ks LAl e 88 49
Cachoelro de Itapemirim . . . . o v oviiivivnessoosns 1.033 1,190
GREIGEIERL . T T e aeseseeaiia sagsassaasnaamneaew 11454 885
RSBl iR s e o 405 190

Colatina . . . . S o B A o A 1.126
Conreiciio da Barra R A T 168 51

org sl T G ol () o e U g S SR 286 148
Divine 46 BEG . TOUMENE0 + v & & o o dieonsdaiss 17 3
Domingos Martine . . . . . . . ....... Rl R VLA 4R5 203
Déres do Rio Preto . .
Ecoporanga . -
Fasol ;. s e o« s .
& T 1 e e Rl e D P | O T 207 116
L T e e A, T S 183 106
TRERERL o o F L L 244 188
s e R e e TR e T 293 101
Itaguacn . R e R LN TR M e, S S AT 178 i}
DRI o o T e e Y P 140 03
IR e ST I Ty i el ey N el 150 104
Far i IR 5
Jerdnimo Monteiro F
Linhares , . . . , .
Mantendnolls . , . . .
Mimoro do Sul . . ., ,
Montanha ., ., , . .

E [ c:nﬂrdl
]
-

e
(=1
[~ =]
=]
-3

—
2088 ~o
]
D
(=]

...... e R T 32

B R R O PR 115 50
----- R A T NN NN E ] “ 29
SR e e sassnaniariranss 1,009
SRS Lo dis e 12 1
o ¥ VeS8 A R R a e seaadaveveis 122 60

BENL » Bo s v 166 48
g R SRR L R B o TP 42 2
Muniz Freire , ., ... ... NSERT N w0y A TR ST, e 81 28
o L L SRR, SRR T it L Sy (e R 137 63
Nova Venéela . . ol = SRR 424 242
Pancas . . , .

3 T T T T T, o8 43
Pinhelrog ... . . . . .  Rren ey 132 T2
Pima . . . . ¥ AR Ua ey vl ARG i 26 12
Prosidente Kennedy . T R L ™ n
Rio Novado 871 ., .., .. R L A 149 a9
Santa Leopoldna , . ., ., , . .. ..., e T A ; 167 1
Santa Teresa , , A, UL TCE TR L E T e st S 52 171
Sio Gabriel da Patha . . . . . b Y- i g - 330
Sdo José do Calcado % ok b b s e b N 11
Sio Mateus , . . v BN DLl . - g . a8 373
BETE 5 v ke I, T sgienassa o 496 312
WRas . DL .ok ] 175 117
Vila Velha . .

617 274
Vitéria . . . e o A s o B s o 1000 249

—
e
=]
=

EE R

A T R

..........

242 81 »

82 ] M
gg-—-ﬁ»l mwl el lvawe | ol | acearevesadeal | 8| e
e
o

18.516 10.956 669 6.341 550

' b
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I — ENSINOS DE 1* GRAU E DE PRE-1? GRAU

1. Unidades Escclares e Corpo Docente, por Municiplos

— Segundo a Natureza do Ensino — 1974

Unidades Escolares

Corpo Docente

==

1° Prél? 1° Pré1°
Municipios Total Grau Grau Total Graun Grau

(1) (1)
Afonieo ClAudio . . . .« « coenerarrarsinaes 211 210 3 190 185 5
Alegre Al o o AR AR S S A 130 129 1 137 128 9
Alfredo C‘hrwcs cars wT e e o AERMERENERVEIE i 72 (it & 69 65 4
Anchleta . . . ¢ « & + cssesnsnss oo e B 63 62 G | 64 61 3
Apincd . s a . R R AT e Ve R 26 25 1 28 24 4
Aracruz . . . B L Tt B, 89 83 (] 2 78 11
Atflio vivarqua . e a b e R IIER TR 29 29 —_ 38 38 e
Balxo Guandu . . 3 oy il o B B RN S 29 98 3 99 94 5
Barra de Sfo anclsco B iy gk o v T 273 269 4 266 255 11
Boa Esperanca . . e R R T RS 51 51 — 48 46 —
Bom Jesus do Norte s e = 13 12 1 14 12 2
Oachoeiro de Itapemirim . . . . . «covauns 208 198 10 322 196 126
Cariacica ., . Y e 25 8 17 140 75 65
CRAEEID o« o v o 5 ¢ & pEEema T e e 122 121 L 129 120 9
Colatina . . L — 361 337 24 390 323 67
Concelcio da Bwrra . T e 116 115 1 110 104 6
Concelciio do Castelo . i e T e a9 87 2 90 85 5
Divine de Sfo Lourengo . . . . « cecees 21 21 — 21 21 -
Domingos Martins . o p e Y s & 118 117 1 116 112 4
Dores de Rio Preto . T P S 21 21 — 21 21 -—
ECOPOTANER . + + « « o« o =cosseosvasnnnsns 160 159 : | 166 159 i
PUHABD 5 - 5T 6 b e b b e, 26 25 1 29 25 4
BIURCUE . oo o = o o e oaamerd T i 56 65 1 T4 54 20
Guaraparl . . . . . . . esieriresesenaen 75 T3 2 82 72 10
TP , v 5 o % e § WA SR Sete D 58 56 2 62 56 8
JOONBR . . » o . o 4 4 dvesdieeiEs SR 42 41 : 42 40 2
TIRGUROT. -~ 7wl e s W5 s pamp vy es $ 5 60 59 1 62 58 4
Hapemiril . . & + & sswcerirsassverseTr 117 115 2 137 113 24
Itarana . B i e TR RT P R S 43 41 2 46 41 5
gnn |, . e o 3 a7 97 o 97 a7 —
Jerdnimo Mont“lro ....... 24 23 | 27 24 3
Linhares s TR o I, 340 331 9 355 301 54
Mantenspolls . . . . + + ceeiiaiiiionsa 65 65 — 63 63 —_
Mimoso do Sul . . . . « ‘iceisrivnnnes ve 131 130 1 137 130 \ §
Montanha . . b & b BEREAN TS 14 12 2 15 12 3
YEOGRIEL = 0 e 5 B o v B varr AP RS RR 42 42 — 42 42 —_
Muniz Frelre . . . . ¢ « o esveosnss R 01 20 & 03 89 4
MUGW 5 5 w5 o & s seoviiassisen A R . 59 57 2 T2 56 16
Nova Venécia . Mt A 109 108 1 204 198 6
Pancag . . + + % s = #ssves G auNaNeh SN 139 137 2 125 121 4
PIOBelroB . « . 5 « o+ o sessivsseasasannass 08 o1 1 88 82 6
PR | o o i an anrsere e R ek BN i 10 9 1 13 9 4
Presidente Krnncdy . % R 58 58 — 55 55 --
Rio Novo do Bul . + « < « vesssssserssansasan 33 32 1 35 32 3
Santa Leopoldina . . . : s FNRRE T 111 110 1 106 102 el
Banta Teresa . R ey e 7 105 103 2 92 86 i}
8fio Gabhrlel da Pa!ha DL el BN BT LA 166 163 3 153 145 8
8fo José do Calgado . . . 40 39 1 44 39 5
BHO MUEBUE - .- sss » & «iedevmpsanapiiase . 203 201 ) | 214 200 14
Berra . B e S A bivs vhUvE . % T2 3 70 64 8
Viena . . . : -y vea by bR o 49 48 1 43 41 2
Vila Velha . . . . . S N TR W, & 33 16 17 89 18 71
VHEME . . . o v @ s 3 sesbbeanErs e Ees e v 35 9 26 241 10 231
ESTADO . . R 5.076 4,907 169 5.552 4.677 875

FONTE: S°rvico de Estatistica da Educacic e

(1) — Refere-se as Escolas

Cultura — MEC.

de Uma Sala de Aula (Ensino Primfrio Antigo).

37



ENSINOS DE 1° GRAU E DE PP™.7e (RAL

- TR
A 0

B——

o

O TOTAL

O 1% GRAU (PRIMARIO ANTIGO)

O PRE-1° GRAU

UNIDADES ESCOLARES

—
—
| —
—
P —i
e —
——
— — — e e e

6 000

4 000

2 000

6 000

4.:000

2 000

38



I — ENSINOS DE 1° GRAU E DE PRE-1° GRAU

i ure do
2. Matricula em 30,04/74 ¢ Matricula no Fim do Ano em 1973, Por Munieipios — gSegundo a Natureza

LS - fatr ¥im do Ano
/ Matricula no o Ano
Matricula em 30/04/74 e 301178
s
0 19 Pré1®
Municipios Total Grl;u m:l Total Grau Grau
(8Y] @) i
5.113 4.088 125
ALH0 OO \ . .oy u oy« esenneneeeses o ;ggg o T - T i
S Chsres £ RN i 1.516 1.408 108  1.837  1.428 109
o M0 Ohaves . . , v\ . sesgesvsransemsss "148 G it 1,570 1570 =3
A Ehiet“' e e e L o v 1.624 i 58 €28 558 0
B L e W 29 o 5 oo 1 i
Atmruz A et 8 3 Thralah AR 4 '58 .888 S 229 829 e
0 Vivacqua . SReath S ) : 8 L oot - e e
BRGSO , . .- . . ocpereesiiesaeres . 2.3% 198 R B L
Barra de Sfio Francisco . . . . . ceeceeees 7.323 T'?ﬂﬂ i 1 147 1,147 i
BEDAINRES . , o . o nirnesiesesss 1,392 1.3 = i e -
g S0 Jexte v . .o cigansirages s Sigg L1006 ¢ pSNEG( LI-BMAD < 1188
e e I e o R oSS Y gl 00 [ BRI 1T
c&rtnmca o SpT 2 TR PR TR b o 4'239 3'092 17 3.178 2.986 192
e 5415 2g93 123 10188  8.851 1.8
i, SRR PR SRR i s i S e pd
et OB BAITE . . eevsseoriars Sl 2. 037 124 2.167 2.043 124
mncel@o do CaStelo . . . . . eeeesrenieens 2.139 il i = prord i
Vino de Sfio Lourengo . . . . .eeeeeece 5 o 51 4,527 4.450 ™
RGOS MATting . ., , . . wsisiesreseree? 3.363 o i 406 408 B
e 00 RiO-Preto ; « . o cevommunention? 481 o o <l Ppiad By
SODOPANER ., ., ., giicereeceranasnssnre 4.731 4. / % e 705 P
e R RS e L e o MR+
e N gl 55, T 1.499 1388 0. A =
T pari e e Vv e e .940 2.0 3 s Lm oo
o R TS 1.321 . A - R T o
RN o 5 e siasseisee S e el NG 975 e ims o
BomuBOU . . . L rieegeeens b, ool 1. LS 56  s.011  2.727 284
geemitim |, DL e 3.370 3.08 %6 om - i
al'llna 2 L G e R e e e e iy S R 1-045 58 o 2.920 2.920 —
Jﬁna T S R A L R R LR R L seae 2.958 2.267 52 616 568 48
0nimo Monteiro . . . ., . . . eeeereeeres 719 4 1.037 8.119 n.470 649
BIE . . . o geessesnbesSensabknnd 9.671 B.640 - .
Mantendpolts = . | L ieeseennas 1.744 1.'537 i 3 238 3 044 194
meso do Bul . . . , . g e 5 3.176 3.0 . T oty =
Mc,ntanha Viiw & 8 s ow e pAtEsdsedeEess s 489 3 1 A 1.815 1315 o
T R S MR e | L 1.201 A - A i
UIZ Frefre . . . . . sesesess N 2.471 2.3 302 1.526 1.170 356
M.rqul e e T & L) o At L bl 1.502 1232 152 5358 5207 151
HOUB Vondols . . .0 i eeeaneesnsss 5.784 T 24 398%  3.289 87
S o N e 3.339 3. 48 2.602 2.402 200
O PR SR TN S A 2.430 2 i e T
B e e afuee iR 337 197 0 - . .
Presidente Ker'mr}dl-r T e N e 1.772 1.'7‘3 o Se 82 101
R0 Novo 0 Bul . . . . . .eseesansrosnnres 868 - g 3.8 - 3810 8
Sanid Leopolding . . . . . ..eoessereele g 2 158 08 2422 221 151
BE TENONR ., . . . ssaesseensvEveaes 2.213 ;-915 208 4,261 4.060 ?1)}1
i: Gabriel da Palha . . . . . «oooeeeritt 4~;ﬁ 904 113 031 2 gls’; ™
8 José do CRIDNAD . o v wwanpaEEESRAS 5.062 374 6.264 o i
e R ST T 6.336 3 s Y
B L BT et e BES g 50 1403 1383 20
o SR GRS R 1.1 Lar  lom 1384 a5 839
Vila Velha R d e B S 1 636 1 Lo 5 e e
Vitérig R T e 3 045
............. g 125344 15138 136,963 122,822  14.141
ESTADO oA 140. s i
AT i
— MEC.

FoNTE: Servico de Estatfstica da Educacho € Cultura

&rio Antigo).
(1) — Refere-se as Escolas de Uma gala de Auld (Ensino Prim
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I — ENSINOS DE 1?* GRAU E DE PRE-1? GRAU

8. Aprovacgbes em 1973, per Municiplos Segundo a Natureza do Ensino

Municipios

Aprovagies

Total 1? Grau
(1)

Pré-1° Grax

Afonse Cléudio . . . . ., . .

3.053

40

Aleera 2 . . .74 L PRS- P S - % ok 6 o AR D E R 2.000 2.000 =
Alfredo Chaves . . . . . . . . Eeweossn wil e I A R SO S 886 886 —
ARG o E I L e b ol s e MR & & A R RV 1.238 1.236 —
Aplaed . . . . . = R L I ity - WL T P o T RS 324 324 o
ASSENvY. - 5P E . L i B e e S i F i a 1.193 1.108 L
Atilio Vivacqua . . . . T T 583 583 —_
Baixo Guandu . . . BN = ST e < T i, A RS, SR N e 1.703 1.703 _
Barra de Séo Francisco . . N o SRR 1 A RPN o ot i eve 4,081 4,081 —_
Boa Esperanca , , . , . SN e S A e SRR e 655 655 —
Bom Jesusdo Norte . . . . . . . . ..coovunnns NG RN PR o T 143 143 _—
Cachoeiro d2 Itapemirim . . . , . . . LR B 1 R B e S 3.841 3 841 P
CRNABION . v &b ih o e abes AN TN e s 0 AR S T, (e 1.809 1.809 ]
i S I O TR e O S S L T o i 2.027 —t
Colating ;. . o ¥ 3 o BTt AT L SR e, RN AT T7.305 7.305 ==
Conceicfio da Barra ., , , . . R e = D R g g L 1.814 1.814 =
Conceigiao do Castelo , , , . ISP S RS &R ol o T T 1.3%4 -
Divino de 8o Lourenco . . . . . . . s e o SRR PR 2 oAbl e 318 318 e
Domingos Martins . . . . , . . T e e e von 8,838 3.635 el
DoresdoRioPreto . . ., .. .. ........ O e AR A AP 312 312 =
Ecoporanga . . . ., . . . . S T s sl SIS o e §S A RS 2.370 2.370 -
e R R A, WSS ATV e o8 Blocmie o I8 by A e W 2 i 528 528 —
CRaBg s, v s 5T T B bR s Al STl SRR e R e ey P 606 606 —
ORBPBOBITL. « B o5 v Cnead bl ViTviars (R T R SR PPN A " 1.335 1.335 —
IDITRON o o ¢ o' TR G R R R LT I L e e i 801 801 -
100Me & . o B0 5 o N e Ry L T R R S n VR SRR 164 764 —_
Itaguacu . . . ., , . .. A TER R T . 47 P WA PTUNATS 056 056 i
8T T s A s L ETER PR N 1.871 1.821 =
T S & Mon a s e T s o AR O e - 702 702 -
e i Bl L T PR 1.858 1.858 -
Jeréon‘mo Monteirg , ., , . . : ¥ TR OB T 1 U PP " T T I 350 350 —
LINReraw . ;b oy . i as il s ) T e S P T « 4900 4.702 ——
Mantenépolls ... ., .. .. ... o B s T R PR o pa2 062 —
Mimoso do Sul . . , , ., . B we VE RN ATV N w5 2.030 2.030 —_—
Montanha , , , , ., . . o AP R LESD TR vskb o'y a4 Ry 195 105 '
8 1 aeE iy £ R T S R o s e e e Ea L T © s d VAN H e 0 710 —_
Mun'z Freire . . . ., , . . e R el T NERE R e 1.232 1.232 o~
M 2 . e U T R e % X P, Punodensvisess ML R R ¥ 813 813 p—
Nova Venéeds . & 0 . v ..v'. & vosbiin I E R W SR TS « 3.038 3.038 e
PRI o TR o M o, o P e A e Eah & ST v v 388 2.248 —
Piahetran . . o TR T o e e bk it VOPTPREE 1.239 —
PRI i i &t - et Lo KR T ns Teat it SVEN ok AT VLY T e 237 237 —_
Presidente Kennedy . . . . . . . . v5oins. == Ry 8 SN R R 1.083 1.083 —
Rio Novo do 8ul , , , . . . ey R L L T . £ 460 460 -
Santa Leopoldina . . : i A S T TP L 1.680 1.680 L.
Santa Teresa |, R R R Y GIRTR R | T S 1.806 1.708 -
Bio Gabriel da Palha . . Z Fg e, WL oY W ¥ 4. 550 AT 2.806 2.898 -
Séo José do Calgado , , . , . : T T AT R i 08 i s 521 521 vt
Sfio Mateus . ., . . , . i LT - gk Fupeitied eees  3.352 3.352 o
v NN B ey S Ay B Sravs i icee 1.318 1.318 —
h g A | T . O Pt e b I e 'y 938 0938 -
Vila: Velha . . 0o, . . . & e r s vy RS Ae r Ty g 304 394 s
Mitdede - . LS o i o BRSNS T A s S e s iR T 304 304 .S

VSRR 2 0t by CI SR PUN AL AT HAET AR o 0 e o 0arn . 82.821 82.821 ==

T —

FONTE: Servigo e
1) —

Refere-se as Escolas de Uma Bala de A:

Estatistica da Eduveacfio e Cultvra —MFC.

ula (Ensino Primério Antigo) .



GRAU E DE PRE-10

CRAU

" - ENSINOS DE 10

MATRTCULA EM 30/04/74

000 /\ o
=2 / \\ ) rese e
/ /] Aﬂf‘ g / © mE-1s Gy
s % \ ‘W
////// | _//////
S //// /8 ///////
// e




II — ENSINO DE 1° GRAU

1. Unidades Escolares e Corpo Docente, por Municipios

Segundo a Natureza do Ensino — 1974

—

|

Unidades Escolares Corpo Docente (1) g

Ensino

Ensino o ;

i Total 1° Grau Médio Antigo Total 10 Grau Méaio A'l’f'“

(2) 10 1° () 11 Grss

Ciclo  Grau Chlo SN
. ey it s g ie deny . 1”
Afonco Cldudio . . . . . . ....... 17 5 — 12 ;;; 5_0 P 223
A e o S S R R o 21 e 2 12 81 16 o 65
Alfredo Chaves . bie e 7 3 i - - ot = 24
ANCEIELAN S I L s i ; 2 = - o i g 23
ﬁf;:ﬁz'.' PR e g 1 4 2 5 118 54 3 g:
Atflio Vivaequa . . . . . ......... 1 - - 1 24 9_8 ) 68
Halfo GUaNdt s oy e o 13 9 —_ 4 166 6
Barra de Séo Francisco . . . ..... 18 9 — 7 162 86 = 9
Boa ESpeTanos’ . . . & .cuieino. 4 3 - 1 29 20 5 53
Bom Jesus do Norte . . . ., ..... 4 1 - 3 55 2 e 010
Cachoeiro de Itapemirim . . ..... 55 5 _ 50 045 35 033
Gapinelen L v nil el .. 57 6 — 51 017 84 - P
Carstelo . PR i (] 3 — 3 161 66 26:7' 78
Colatina , 8 B L T e e 65 35 15 15 68 288 46
Conceiciio da Barra , , , . ....... 14 9 — 5 150 104 i 54
Conceicio do Castelo . . . ....... 3 — -_— 3 54 — it 16
Divinog de Séo Lourengo . . . ... 1 - — 1 16 — — 03
Domineos Marting . K4 12 — - 12 03 - e pe
Dores do Rio Preto . PR e — . 1 25 P — -
Ecoporanga | Sl e o 16 9 — T 143 T2 yoa- 58
Fundio . s 5 1 — 4 63 5 - 128
Guacui , , . ik R o 7 —_ -— 7 128 e — 116
Guarapari . , , , Sigae Caae ok 8 — —_ 8 115 = - 180
Ibiragu . . . SES S 12 4 1 7 184 87 8 2
Iconha . T 4 - 2 2 26 — s 56
Itaguagu . . ., , ., . i 2 — 5 78 22 - 116
Itapemirim G L PR 14 3 — 11 148 32 - 20
i i DR e T LT s 3 2 - 1 26 16 o 123
IGna . B oA s e o8 sepesessiiisnsis 8 s -— 8 123 — —_— “
Jerdnimo Monteiro . . . 3 — - 3 04 _— s 1
SRR L B At Y 2 33 24 — 9 442 am - 53
Mantenépolls . , , , ., ... 3 2 - 3 mn 18 — 121
Mimoso do Sul . , . , , .. 5 2 - 3 130 ] — 6
e T 8 — - (2] 06 e — 25
Muecuriei . ., , , , Y i 1 1 5 66 13 8 m
Muniz Freire , , , | 6 - — 6 72 — — 5
i o O O TR R 6 3 — 3 02 17 — 120
Nova Venéela . . , . ... . 15 4 - 11 163 43 - 46
Pancas ., , , . , | 0 5 - 4 87 11 — a1
e T SR o P 9 6 - 3 113 66 St 23
s AL i W LT Dt 2 - - 2 23 - o 9
Presidente Kennedy . | . 2 1 -— 1 15 8 — 8
Rio Novo do Sul . , = 5 ia - 5 48 - =S 4
Santa Leopoldina , . . . | Ureuvs 4 - - 4 37 L, e 32"
Santa Teresa . , , , . """ 14 - o 14 107 i = 10
Séo Gabriel da Palha . . , ... .. 14 3 1 10 308 22 4 182
Sfo José do Caleado . . . ... . 3 i - 3 54 = o b4
Sdo Mateus M RO T - U 13 9 Vs 4 195 147 T 48
121
Serra . L R e TP 9 — — 9 121 ;= — 50
WU o bl e e 3 —_ — 3 50 e ) e 4
VI VOO o . . e o T 3 62 2 e 80 T
Vitéria mn 10 1.253 19 504

w et g LR R e sebee 2 59 1.702 85 23 L.
ESTADO o N 704 187 % 491 10.604 1.988 203 __9_-_“__’_/
FONTE: Servico de Estatfstica d

ucacio e Cultura __ MEC.
Docente, estio ineluidos

nistrativa e 37 em Funcfio Técnieq,

(2) — Refere-se ag Escolas de  Duas € Mais salas ge

243 Professores, sendo 2068 em Puncéo Adm!

Aula (Ensing Primério Antigo).
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2. Matricula em 30 04/74 e Matricula no Fim do Ano em 1973,

I — ENSINO DE 1° GRAU

por Municipics Segundo a Natureza do Ensino

Matricula em 30/04/74

Matricula no Fim do Ano

em 30/11/73
Municipios Ensino Ensino
Total 10 Grau  Médio Antigo Total 1° Grau Médio Antigo
M 1 ) 1e 10
Ciclo - Grau Ciclo Grau
ﬁlf:nso o RS AT .. 8.805 1,002 _ 2.08 8519 91 —  2.604
Auere. o R P — 177 4.743  4.325 — 136 4.189
5 %6d0 Chaves . . . . . ......... 729 349 - 380 709 300 = 409
Anchiata. e y 903 497 — 406 740 434 — 308
Amnca. 1) o Ao 583 < ) 583 475 — — 415
B e gm0 1.793 052 965  3.211  1.617 696 808
flio Vivacqua Pree 710 i - 710 680 - - 680
RO sty . . . e 4.313 2.441 —  1.8712 4016 2.244 — 197
B:m d® Sfio Francisco . . . ..... 4.179 2.225 _ 1.954  3.390 1.837 —  1.568
A Esperanca . , . . . PRI 769 - 301 927 701 - 226
Caghacus do Norte . . e 7 1182 1.120 — - 1850
Cuthon e e | L W 9 = M RO G T e
o rin R fevorvenee 0BT 02 = - 0,
Col P 2.802 95 d TR 2.802 95 - 2,707
i atina , ' Bk il 7525 8.013 8.938  5.97 16.791 7.764  $.506  5.431
cmceioﬁo A8 Bhren . e 4.063  3.200 - g63  3.399  2.789 — 610
oncelofio do Castelo . . . ........ 1.382 = —  1.382 1.233 — —  1.233
Vino de g el e g = 231 208 = - 208
g e SRR . 3 71 1.886 - —  1.8%
res do g{:rgns A e 2.211 — = 2-2“ e - Ll e
“Oporanga , | r.eto """ YU .64 2,367 — 1278  3.066 2.186 - 870
g‘“‘dﬁo Tt A i 101 — 1229 138 86 = g8
Guncui N il g . 2733 i & 2.733 2374 L s 2374
‘]':::pan T ol b 1114 l — 4114 3.343 — —  8.348
R N o : ‘ 121 3.511 8.387 035 108 2.344
T L o e o e -+
L R b 1.520 420 — 1100  1.566 425 — 1141
Itapem‘r!m S i s (R g 792 787 & 3.005 3.25& 700 i 2.558
Iarana e -, 050 340 - 310 914 341 — 573
Jﬁm i B e R 3.255 (4 - 3.255 2. 614 - B B 2.614
“rénimo Montetro . ., ... Ut 1,266 e — 1.2  1.084 — —  1.034
M e, o PR rCE 13975  9.529 — 4445 11,836 8.274 —  8.583
antenspoys U 1.008 460 = 1.5 03¢ 448 = 4°6
moso do gu1 . 2,102 217 o 1.985 1.950 213 — 1.737
M"mtanha : € 4 s s aweessavsed 3‘845 ! b 2.345 2.478 g i 92476
M“m-lﬂci . © % s s sssssesssansess 1'841 ‘33 106 1103 1_'728 614 118 994
M“niz Flreh'é Ce s emssesseeses e 1-298 it i 1,208 1.172 _B = . 1.172
quui L0 P8 s v ssssasesansvens 1-5‘38 305 - 1.287 1.480 397 —— 1.083
2 oty - T 4978 1.220 ~ 3058 8.630 1.2 —  2.3%
p?nm neelR L oy - R o g50  1.887  1.180 - 707
}nheiroﬂ . T 8 e s ssesasEsssanen . 2110 i, 989 2.973 2.119 o=y 'ng
;rgn:a - 3 o PR S P S "m i I 44 508 —_ = 598
) dﬂ K s maawis erEssen e e vee 2 126 e 128
g;otrwro?f,ed?gﬂmy e e R . = 1.;12 1340 — — 1.0
na o T I S T . - 847 m — - 822
zgta Teg‘::“na ’ 7 g;; i — gam AW - 2.187
Sio anolsséne; BEPRIE . . - sviines 4.060 466 » fm s'% P oAl M
B e OMAD . . ienss 148 p 910  4.320 8.495 B 834
Berrg, | oiggh Sl TR Y 4.348 i 4 i 2.909 2.634 - - 2 634
“;lana e ‘. T e e g v P 2.9% = 5 1.370 1.190 o — 1.190
B oty | C " Crrrepresseneveens 1.3 o ~  g5201 35.908 470 —  85.438
Vitéria e o ¥ 23;:3 2.171 o17  87.892  36.859 2.050 195  34.614
ESTADO . . . gss.855 49.415  5.681 203,750 238.976 46.252  4.851 187.77
R p

P NTE
Ny * Bervico de

ais Sa

e Cultura — MEC.
1 — Meﬁﬁimicmﬁdg?c&u e M Jas de Aula (Ensino Primério Antigo).
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3. Aprovacdes e Conclusdes em 1973,

—

II — ENSINO DE 1° GRAU

por Municipios Segundo a Natureza do Ensino

e 547

Aprovagdes Conclusées
e xoars Ensin0 Ensino
fotal 10 Grau Médio Antigo Total —1° Grau  Médio Antigo
m 1 1 m 10 1¢
Ciclo  Grau Ciclo Grau
ﬂ:::’: o . Cvee. 20012 766 —  2.146 516 194 - -
T 3.634 — 122 8.512 249 5 18 931
el R 672 263 = 409 159 61 - 08
Co e R 654 373 — 281 81 68 18 13
Aracmz' O R R R e R T R 395 pmi — 395 34 - ) 34
e R R L 2.619  1.285 621 707 378 233 125 20
BTN L eaennne 569 — e 569 61 = . 51
Barr° omandy . . . coeineesnaen 3.510 1.904 —  1.608 632 376 = 956
s B0 Pranciscd , ; o7 987 1.350 1.437 58 234 =
b R S 729 531 198 110 73 s P
Caonr 18 do Norte . . . ....... 876 - a0l 124 e L a4
cmaeﬂl: de Itapemirim . . ..... 15.335 679 _  14.656  1.160 141 — 1.019
e R e R T 22.261 57 _  o1.68¢ 1270 fat —  1.27
e R S S KR 2.291 86 — 2,205 250 23 3 997
e SO SRR L 1453 6.611 3.0  4.880 2.402 1.358 498 636
Coneio da Barra . . . ..o 2.2711  1.693 — 578 356 262 i o4
Dyt c0 do Castelo . . . ....... 1.013 i R 98 - o8
Domige . 580 Lourengo . . . ... 157 - - 157 14 i 14
ora;‘EDs MAATEINE: o ol o v oy 1.646 - —  1.646 110 =5 110
opar o, 0 Preto . . . ... 318 o o~ 313 30 o . 30
mndiong" T S 9,243  1.426 e 817 366 254 - 132
B S e nsse 1.115 8 R ) 134 16 = 118
e A L ; 1.958 — —  1.958 168 — —- 168
i Y e S ...  2.453 — —  3.45 140 - s 140
O TR T Y 759 103 1.97 488 172 2% 200
ool * e nraeneanesesany 621 =~ 61 560 56 - e 56
e ISR B USRS T el - I»
babeDUEI o Ly eeeserenss 9.583 558 —  2.035 238 110 128
Tang o * vt v seeeeesenees ¥, 820 266 = 535 196 90 = 106
- P RN ¥ - = 138 L 2 138
Llnhmm" Monteiro . . . .... 796 = = 796 91 - e o1
MBS o v, v ot 9.400  6.165 ~  g215 1518 1134 - 444
Blenspoyty = | - e - o + = s v = .
R 1.642 163 o 1 L 137 82 105
Mu T R 1.926 — — 1.926 134 — - 134
B, e 1102 891 13 638 04 44 14 36
Mznlz Fl‘eh-e e 'I Vess s sandnenesne 1016 i o 1_016 s X i -
g, L civenssineneg - L0 - - - = g &= o
Pava e v il i Lo = y 08T o 417 a8 P
Pim:as O o s Wanwasaes . 1.5‘9 bk i 508 246 166 Ky 8
Pinhe;rl'()s SRRl b i 2-315 1.609 ol 06 365 245 gt lgg
M : e TR RAR R . . o 3] MB 20 i £
g‘;ﬂﬂdente Kennedy . . . voeeres : g;g 102 - 124 63 24 e 39
Bao Novo dg Sul . R P p, e et - % 1.008 o gk o o
M8 Leooldine . . . . ... N sl —  em 6 - - 6
b aoTess . ) 5 2.017 & o AT 208 — — 208
O Gabriel da Pafha . . . ..., 3.127 410 99  2.678 374 67 = 307
. José do Caloado AT . g8 i -~ 788 86 = — Eﬁ
Sore dbtens . : ) g.432  2.651 - 781 475 451 — 24
vin‘a i1 3 e L R . - e = 2.189 65 - s £5
e e Lot v he 2.1 = -~ 1021 52 - » .2
Lo AR eeesss 1021 por T ogima 182 20 —  1om
TR T 33133 1.740 66 91.236  2.741 200 11 2530
: 692 13.1f
ESTADO . 202.227 95.844 4.264 162,119 20,317 6.473 152
_'_'-q____ _-/"
FONTE.
* Bervigo de Es ucaclio e Culturs — MEC.
Q) — mzerefié“‘:;"}_;&i"de q&m e Mais Salas de Aula (Ensino primario Antigo).
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ENSINO DE 2¢ GRAU

CORPO DOCEITE

1974

2° GRAU
22 CICLO
TOTAL

3 000
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e

III — ENSINO DE 2° GRAU

2. Matricula em 30/04/74 e Matricula no Fim do Ano em 1973, por Muriieipies Segundo a Natureza do Ensino

Madtricula em 30/04/74

T

b
Matricula no Fim do Ano

Em 30/11/73
Municiplos Total 20 Ciclo 2° Grau Total 2¢Ciclo 2° Grau
I—
Afonso Cléudio . M e A R 558 558 — 437 437 58",;
BIRRTR! o e e T e IR 801 200 691 770 183 135
Alfredo Chaves i (o Rl e $AE 11 -_ 171 135 ot -
Anchieta . 2 A DA bl s 23 23 = 19 19 pr
Aplack . . . . g e e 38 S 89 15 -z -
v T b SRR B R s I T i o 231 231 i 144 144 o
Atilio Vivacqua . . . . A — = Py il i) 3
Baixo Guandu . . . L4 e 640 840 — 440 440 139
Barra d2 Sdo Prancisco G E8 R L I 575 355 220 417 278 |
Boa Esperanca . e s i 39 39 EE 190 19 2;
Bom Jesus ‘do Noete . . . . ccvieesriessns 363 wly 263 204 iy 03
Cachoeiro de Itapemlrlm ke | 2.809 1.232 1.5T 2.948 1.054 1.131
5T A PRGN W N 2.178 75 1.398 1.724 587 1-130
(5 e M i T T 610 264 346 536 216 331 |
G Bl o i b 0 ks e 2.737 1.821 918 2.375 1.438 |
Conceigio da Barra . . . . . ... 150 150 - 132 132 = ‘
Coneelefio do Casteld . . . . ...voveiesiis 280 7i® 260 160 % 160 ;
D'vino de Sdo Lourenga . . . . . ......... — o i - A - i
DomINgos MBICIRA . . v o' f vevenissiain s 120 = 120 102 lt 103
Dores do Ri0 Preta , . . . .. ....... — s - -, St -2 '
o AL S N o 206 206 - 132 132 =
-l R T S R IR 174 = 174 135 i 18
Guagui . U s aaiiy 558 —_ 558 443 e 442 .
Guarapar] . oo s A0 Wl a8y vd vk el 282 114 168 178 "3 106 |
1t G e N . 663 563 — 426 426 - ‘
REODNN. L ol el n el o KRt e 86 86 s 82 62 -t .
Iteguacu . . . verswany =k wh e s 308 308 - 274 =
Ttaremirim , . R h T o e 201 g 201 g;: e 221 |
RERRARE + EUL o Stk o Bl et 179 179 — 153 158 -
FOnRL e T s PN L AT g i 284 - 264 a61 14 261
Jerénimo Monteiro A B SRy sk 140 - 140 122 — 123
L'nhares , . , . L LT A 1.257 364 893 832 219 o8
MIRELBMERIIE 12 ¢ %5 s PATT S e 163 163 i 124 124 -
Mimoso do Bul . , . . ., .ieiiiieiieiinn 403 135 888 411 96 810 S8
Montanha . . . ., , . ¥ 366 205 161 301 148 153
Mucuriel . , WSO A e v o i 35 — 35 a7 21
Miniz Freire | R R LR ey 108 = 108 03 . 92 .
Muqui 8 T g A e R @ 380 380 g 208 208 - I,
Nove Vendals & . .10\ L ividininnsiin 627 173 332 I
PRl I S T P ti Ty 205 208 “4 458 126 g
PR R S R S v 128 128 i ~ - -
o N T, AR R S S = o¥ g 89 89 -
Presidente Kennedy . P ik g i 3 — 2yt =
Rio Novo do Sul . o R S - == sy
Santa Leopoldina . PR z: “_“ By 196 124 ;,’,
Santa Teresa . ., o e B 644 85 54 3 - 510
Sfio Gabriel da Palha e B R p 491 193 889 b4 3 145
8f0 José do Calgado R N AT e 270 170 = e 136 6 "5
BO MERROTR ., %% S 488 i e %6 18k ~
s I RSN i e = ST PR S 107 = 364 %04 103
T . s e S e 85 . 1375 lgg ™ 89
vila Velha . . o, = e e o1 =
Vitéria ., | i P 1;-3'1' 1.501 1.796 2.500  1.379 1-';’3,
e r: 2.199 9932  10.044  32.644 v .
ESTADO . AR M L BT e e 7.4
' .
FONTE: Servico de Estatistica da Educacfio e Cultura — MEQ
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.



ENSINO DE 29 GRAU

40 000

32 000

—24 000

|16 000

|

.9 000 | | — |
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I
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1ATRICULA NO FII DO
ANO EM 30/11/73

JATRTCULA EM 30/04/ 74J

@ 2¢ CICIO
@ 2¢° CRAU

@ TOTAL
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III — ENSINO DE 2.° GRAU

8. Aprovagies e Conclusdes em 1973, por Municipios Segundo a Natureza do Ensino

APROVACOES CONCLUSOES
MUNICIPIOS

Total  2° Ciclo  2° Gram Total  2° Ciclo 2° Gra#

—
@5 4% 00 00 P
Aforite CIRAID. -t sl eas s o saisi s bnn ue s = i
AR e T Ay 718 155 563 215 41 1::
Alfredo - Cnaves o s T TR 135 - 135 46 s =
EREIACRG L, SCNES T T e i A 19 19 -— - - 12
T e Nl L T W LY 35 - 35 12 - 2
ok ) R R e P e - ) 140 140 —_ 22 22 2
Atfllo VIVACQUR ...vvvesvenees T T — -— = b -— -
Baix0 GUANAU ..evveereeiniiiineennnnnns, 438 436 — 01 o1 3
Barra, de BE0. PrRBoBeD. .o iviinionsets 415 276 139 105 63 b
Hia HEDETANOR oxs siveiivessiovseyisasnnooss 19 19 — == o st
Bom Jesus do Norte .......c...cevvevennens 244 - 244 61 - 952
Cachoeire de Itapemirim .................. 2.002 833 1.169 479 127 89’
Carteelerl U v ik R 1.665 534 1.131 355 52 104
Crastelal 400 Y ce v st LT PR R 490 183 307 140 36 210
ICOTRRBAE s 5 sty e e Rk iwaavins 2.347 1.429 018 485 275 e ]
Concelcho A8 BATTA .uoioininssevsssass syt 128 128 — 40 40 s
Conceigéio do Castelo ,..... S O e 156 — 156 3 - e
Divino de 8o LOUPENCO +yvuvviiseisvionns, — —_ — - e 28
DOMINEOs, METHNE ooivcivsinnsssessnsennss 102 — 102 8 o =
Dores Ao Rio Preto couvsiiiion. oneonesoses — — - — == o
RICODCTRNGR: S35 1S, oWl e E 125 125 - 17 17 33
PUSED S ¢ i viberass cEretve Y s vusaiity 135 - 135 33 - 00
GUIRCHE . o o e o 31 A R 426 — 426 09 - 21
CIRIADEIY . % o anseniinns S 1 e T, 175 70 105 35 14 py
L T v T N g 420 420 - 95 05 =
SCONRN RN, o il o D 116 BT s T i 62 62 - 15 15 3
Itaguaey . . . , , .uuus, BERRRR P s doa 0o 273 278 - 48 b 53
PRONDRTOBNIN e o il ANERS 218 — 218 53 v i
SPRERBRA L - & e R b aae Sirivak 153 153 -— 44 44 7
gt 0L s LG G i 247 - 247 m - 34
Jerdnimo Monteiro ........ S RRh rae B bya e 122 — 123 34 o 151
Linhares , . . . , TR I R 3 m 601 161 10 =
Mantendpolis . . . . . ...iveviesiaiainin 124 124 - 3 32 08
Mimoso do 8ul ............, SR ; 411 96 315 115 17 33
e S SRR S 206 145 151 68 85 8
Muoardel L. L ... TeETEN e 27 — 217 4 e
Muniz Freire ........... SHATN YO OB 6% s 0 un' 02 - 02 v ] =~ f
Lo R T N ot 1 A 208 203 — 67 67 8
Nova Venécia .......... B N 454 125 320 111 20 '
it
el LR 2 DTG = S S 131 131 — 42 42 -
Pinheiros , ., . . , LR L o0 L SRR 88 88 il a1 2
Piima . . , ., , TR BN hn e e et -— - -— - — o
Presidente Kennedy ..., L T T Mo S — -_ — —_ e ;;
Rio Novo do Sul ........ Ihais AR s o 196 1 y ‘
Banta Leopoldina ......,.,..... L s 37 - ;'?, 52 A ,,:‘
Sante Teresm .......ccvovnns. D 543 34 500 179 = Iﬂi
Sfo Gebriel da Palha ...... . B 273 134 139 7 42 ;
Bao José do CRIOMIN ..vivvrenivsrirmpenns, 264 182 82 80 61 “
Sfio Mateus .. Srassrranesnarriren, 364 364 iy 06 96 =
gf::; R CER S o T e 13 i 105 P . g
e S Eanhin = 89 24 = 2
g}ltzrgem; .......... AR 2,552 1.358 1.194 599 307 mi
> SRR R s 9.769 2.500 7.179 2.470 1.133 3.
ESTADO ....ovcvvviiniinnnnnnnnnn.., 28.722 11.649 17.073 6.984 3.005 3.9%
FONTE: Servigo de Estatfstica da Educagio e Cultura — MEC
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IV — ENSINO SUPERIOR

1. Esiabelecimentos Isolados ¢ Uinversitirios, segundo a Entidade

Legal, por Municipios — 1975

Administrativa e Condigio

MUNICIPIOS E CURSOS EXISTENTE

ENTIDADE ADMINISTRATIVA

ESTABELECIMENTOS

—

CONDICAO LEGAL

Estadual Muni- Parti- Autori- Reco-
Federal cipal cular zada nhecida
ALEGRE
ABTONOMIA . , , ., .1vuvevennssnnnsseassssans —_— 1 -— = = 1
Filosofia Ciénela e Letras ........ocoeeeer — = 1 5 1 =
BROEAL o' & o v wsonorssres dusne codSBITTS - 1 1 - 1 1
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
T 1 -
Ciéncias Contébeis e Administrativas .....: o - 1
T ik — — B =5 = 1
T = 1
Filosofia, Ciéncias e Letrais ......coooocooee - — 1
TOTAL - - 2 1 1 3
COLATINA
Cléncias Econdmicas ............- L s e — - 1 g el 1
DirEItD i ’ P A o Py Oy RN TN N 70 AL e AL R 5 - 3 = 1 by 1
L . 1
Fllosofim, Cléncias e Letras ......oooseneess — - 1
- 3
TOTAL S ) =t ) i e b f— = ’ 1
vITGRIA o sspesdaiverryEssed
—_ 1 1 o8
Administragho . . . . .....oeeeeienssenirett - -
& - 1 LS,
ESCOIa de MASICR ......oveesssnereseresneses _ 1
- 1 L
Farmécla e BAOQUIMICE ...ovoeencnrrrrsesst - 1
= 1
Medlclna P SRS T — b 7 - A
Unifio Nacional de Escolas Superiores Tec- 3
Nolégicas do Trabalho (1) ....o.oooreeerss® - = A ! A 1
TOTAL lllllll - 2 =5
UNIVERSID A DR '
+2 7 A R B - -
ESTADO & s 5 5 5 15
'-——______ /——‘
trativos — DES.
FONTE: Diretoria de Estudos Sccials, Culturais € Administrs
condicfio Legal.

(1) — Nfio fol registrado no QU

estiondrio ®

53
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ESTABELECTIENTOS ISOLADOS E UNIVERSITARIOS

1975

ESTADUAL

PARTICULAR

IUNICIPAL




IV - ENSIIK SIPERTOR

2. Matr{cula em Hstzbelecimentos Isclados, SeLUNAC freas de

Ensino, Cursos, Ciclos e Sexo, por Mamiclpies - 30/04/75

a) Estabelecinentos Isclados

MATRICUIA EM 30/04/75
TOPAL CICLO BSICO GI0I0 PROFISSIONAL
T b
MUNICTPTOS, ARSAS Para Reini %a.ra. Reind - !Pa.ra. Reird
Pela cio ou Prog| Yela cio ou Prog| FPela (cio ou I
IE ENSINO & CURSOS 10 Vez seguinento | 18 Vez ;b.eguimento 18 Vez |seguimentc
| do Ciclo | do Ciclo i do Curso
: . 1 T Y Tia
lnsou Fem_ﬁ_,_i Yascu ' Femi|Nasau Temi’ I-Iasc_t;!i«‘emi-- I.aaa_{.' Feni ‘ilascg] i tobd
- 1ino |nine! lino |nino| lino @nﬁ'_noi lino nino |lino vino lino ning
ARG l i | l
Lifnciag imtos e Tecnolo- i
dog |
AGOnomd, vererrereeees | 47| 3 2085 7p 7|7 47| 3f w8 5
Cifnoios Socinis o Fumnni- ' !
fades
T PR MR R i i A Bt 1 8
Ci:encins Soclals sessesss 9| 40 12] 67 L W ¥ J f'o'i 12} 67
Liénoias Bionédicas ‘ 08|
Ciéncias Diclogicas seess 21| 28 T R =} 2} 28 6 54
Lotius ¢ sarntey
v, IR BB (e SRR S L W M o - W
DODAL, wonrvvvnnnes | 86| 1250 232 263 =1 | T T e U i
CACHOEIRO DE ITAPIIRIN !
cfsmhﬂ para 19 grau ee. - - 14: 107 Rand 5 Y g & = .
Lidnoing Socinig e Humani-
fadon | 68 247
L T R« Yl 13| 64 348 248 68, 3 3 1 32! 345 1;.1
T i i, e B & B B e v L T e
Hi?téria SeesssnannRa RS - T' 34 ). % 3 : -~ - 10 <D
giemias 5001818 secssses - . 101 45 2 I E = g
H8noiag Contiveis e Ad |
Y ' - 14 26 8
mniﬂtl‘ativas...--...-.n 82 42 Bs 34 49 21 59 26 33 - 2
lotrag o Artos ) P e B s B
Poz‘mauas-InGlaB Fsesasnsn - ™ 4 4T i o - - -
¥ n il 27|28 -l Y -
;rtuawa-b‘rmaa aEbahe 27| 258 g s " Diogmght-~af -4 8| 107
ortuguds~Literatura «oes - i b " 18| 786
. s | st e 40| 814 144 52 08| 101| 53, 418| T
CoLaTTITy '
_ﬂial‘_c o
(‘;E.;aiaﬂ Sociaig o Nunani- ql @ o "5l
W 12
CionCiE'.n co!lta‘.bﬁiﬂ aennan 198 84 181 66 136 6:;. E - 139 61 4'63 190
Di:OitO SasssssssssnnRant 139 61 468 lm 1.(; 1m - - - -~ - i
Olénotas Hootals saessses | 30[39° Z1 o | 4 <] - % 0! 18| 6
BTt atrach0 secessessse | 2] X 16 el o] 3 | - ¢ 48| 10| 126¢
0002aLa +vaerrrnereenes | 2| B 3 - T | | 4 46| 13} 108
Efstorin sssssssensasener 4 46 13\ 105 PL —{ o n, 4 96 4 EO:
?edamgia Sessnasssssanen f % 4 209 3




IV - LISINO SUPERIOR

2. latricula em Lstabelecimentos Isoladosn, sogunde drens de

Ensino, Curcos, Ciclos e Sexo, por Murieipios - 30/04/75

a) Hstabelecirmentos Isolados

IATRICULA 2! 30/04/75

2074L CICLO B{SICO | CICLO PROFISSIONAL
i Arras ‘ara Reinf (Pare, Reind Para Reind
ruizefrIos, Pola tio ou Progi Fela |eio ou Prog  Pola |cio ou .
IE ZISTIO T GuRsos 1% Vez pgeguinento | 13 Veg sopuimento | 18 Vez |gseguimen®
do Ciclo do Ciclo do Cureo

SRS

‘ l : ,
Hasou|Ford, 1hs o | Fori lia sou Tent{linsqu Font, |Nascu| Ven | 1a.scu| Pomk

lino ninOi lino| nino| 1lino ning lino /mino | lino|nino lino niro
, 3 —

=
COL/ATILL (Cont.)
letres e Artes 3
TRUTBE v vt o s novsnbsese 4| 87 - = 4| 87 - il - - - i
POPWIEIBE soserosnivnives 3| 28 N 7 - o <t J 3| 28 1 513
Fortuguéo-Francés ....... -*3 - SRS Y FR PR e el a0 5
Portuzuds~Inglén sueeeo.. U AR R R - 1| 29 13 7"_
TORL evieeevnnnas | @17| 7290 77| 906 150| 341 125| 4] 267| 388| 592| 852
VITORIA
Cigncias Socinig e Humani—
dadeg

Administregdo eessecseses 30| 8 622| 298| 160 401 311| 149 160| 40, 311 142

l-fa.‘r.‘l:e'ting L R R, 358 2.18

Cinzing Biomedi

1HOQLedng o wnsenenssvenne 182| 96/ 1388 454| o 48 694| 227| 91| 48| 694 221‘

PIBoSUt0 serervananee | 1| | 24 18 12| 18 19| 14 5| 6] 5

Formcutico-Bioquimica. . 8| 13

hhaggﬂg

liﬂm ...ll..ll.l...'..'

op:’.ntc |ooniot-|oinouolioc

Instrumento (Piano e Vio- 3

lim) Leetngnsvbretananis - 2 29| - - 2 29 - ps i 9

Zocnologia do Trabalho i i

Adninistragio-Gerdncia En

prosarial LR R - - - - 6 = ]

irdlico de Sistema ......| 156| g - - _5;8; ,{’3 U 73 ﬁ -
TOTAL seunnvensns, 1169/ 621 2038 8ao| 584) 3051028| 460| 565, 316|1010{ H0

28!"

EST4D0 AR R T T 19171%4 3%72823 878 9571215 5421039 %T 21522

56
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ENSINO SUPERIOR

ESTABELECIMENTOS ISOLADOS

MATRTCULA EM 30/04/15

5 200

e

TOTAL

cICLO BASICO Emo PROFISSIONAL

O FPELA

O PARA

10 VEZ

REINICIO OU PROSSEGUIIENTO DO CICLO

57
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IV - ENBINO SUPERIOR

3. Matr{oula em Estabelecimentos Universitarios, segundo freas

de Ensino, Cursos, Ciclos e Sexo, por Muniof{pios - 30/04/75

b) Estabelecimentos Universitarios

VATRTCULA M 30/04/75

——

TOTAL

o

CICLO BASICO CICLO momss@z
Rein{ Rein{ Para Relr
YONICIPIO8, AREAS Pela pio ou Pros| Pela Eonou H-;_g, Pela |[cio ou Prog
DE ENSINO E CURSOS 1% Vez poguimento | 18 Ves |seguimemto | 18 Ves |seguimentd
do Ciclo do Ciclo do Curso
Mascu) Femi(Mcsqu |Femi Masqy Femi Mascu | Femi | Masqy Feni |Mascu | Ferd
lino| ningd 1ino (nino|line|nine| 1ino |nino 1ino|nino|1ino | nifd
VITGRIA
Ciénoias Exatas e Tecnols-
gloag 8
s el Rescv [ 2081 o Wt gl ol W] ol el sl aR
Engenharia Neauﬂ.o-. 5 P - Rk e T R ey ] 71 2| 44 &
Engenharia Elétrica (2).. - R R (RS I Y ) N o NS o ‘9l | 34
Uatemition v.vvvvvvvenese| 250 10| 38 30| o 9 25| 5| 3| 1| 13 28
Téonioo Mecgnioa (Conve-
mo URSAEC) .....ooeeee | 10| 2| J | _ 4 =| < 10| 2| < 98
éno 8 ni-
dades
T el 3 2y 20 w0l o 4 | .| 3| 22| 10 200
Geografia sovevevnnnans., bt B (. R | O Y -| | 26| 15| 88
Podagogia sevvvenaninn,.. - 44 4 SN Sh ldl Ta . -| a4 4 51
Direito sevvvvvrenennnnnn | 23| 25| 269 162| © - =] = 23| 25| 167 262
Licenciatura Parcelada ., R RE | RY  AREN E - =] =| 22 88
Servigo Sooial .......... -l 40 - i LY Y ) [ S - 71
Cidnolas Sociais ........| 159| 319 g 0259 09l 8 18] | -[ - 8
Adniniatrngao de Empresas 25| 16| 68 s8| | - - 25| 16 68| 58
Ciénoias Econdmicas ..... 28l 0 87 s6| | | _ -| 28| 10| 87 %
Ciéncias Oontl.bois LT E 26| 13 82| 132 - - - 26| 13 go| 32
Ciéncias
Sénolas Bologloas vovs | 16| 29| 29 75| o 16 4| 1| 5| w| 23
Mediodna vevvvsnyyaa..,., 84| 33 295 127 47| 19 121| 58| 37| 14| 174 69
Odontologia Seereaieia, 26 41 95 96| 18| 29 46| 52| 8| 12| 49 4
Izespcmto Educagao Meica. 3B N 66 1% 27| 33 1 4] 11| 38| 65 ub
lotrag e Artes
letras «oivvniiniiiniin,, 3] 62 20 onn| .| | _ -| 3| 62| 20| 21
Portugués-Espanhol ,...,. s - of o Tl o 7Y . - 5
Portugués-Francés ....... - oI5 N U o8 Bt S ] i DR = S
Portugués-Inglés ....,... - - o IR R 5 S, RS iy ) B - .
Portugués ...... SN Ve s - = [ 1 ot X o i ) RS -
Inglﬁa Sesassuse s Rsashasn - - - - - - - — = - - =
ANO8 sivncievainsonesias 1 2 - - 3
Arte Decora.tiva. FEssaines - 42 - ?. 1.1. 42 E ?. : - - )
Escultura .......,,...... o IR ARY R s - - - &
Pintura cievvnnnnnn..,.. -l o e W ™ [ERP SRy 5 2 - 8
Id.oenoia.tu:ra em Desenho e i i ;
Plstica ................ i - AL L A e S S 5 8 €
Artes Plastioag_ setesanes - 191 1] & el ke - a} 19 1| %




IV - ENSINO SUPERIOR
3. Matr{oula em Estabelecimentos Universitarios, segundo freas
de Fnsino, Cursos, Ciclos e Sexo, por Yunicipios — 30/04/75

b) Estabelecimentos Universitarios

JATRICULA EIf 30/04/75

CICLO BASICO ‘ CICLO PROFISSICINEL

TOTAL
MURICTPIOS, AREAS Para Reini are Reini ]Pm Reirf
B Pela |cio ou Prog| Pela jcio ou Prog| Pela jcioc ou Prc
ENSDIO E CURSOS 18 Vez seguimento ‘ 18 Vez seguimento | 1# Vez |seguimentc
do Ciclo ! do Ciclo | do Curso
| | | |
Vascu|Ferii Masau | Femi ' liasey Femi Mascu Femi Em.mg Foni m:mg! Feri
—— 1ino |nino| lino |nino ' 1lino nino lino mino [lino |niro| lino pirc
VITORIA (Cont.) |
Artes Priticas
Tecnicas Comerciais vesss - - -~ - =1 = - o st - =
Artes Industriais seseess I o - = N -] =] = -
 Amiseimp el e e e S B CE Y| R o e R
Tecnicas Agr{colas seveee - - - e Bl E - =] = 4 -
iociplinag Acedémicas
I“atem{itim sesssssannwERE - =l = o - =1 W i so o= = -
Cisneias R - - “u = oy -{ - - = Lo i =
Inalas PrsssssssasnananEE - - - = o -i - Lo = = = .
I.nncas N N R R R R R - - - i pa - - y = b g -
TOTAL uvevrseenes | 74| 870| 1579 179 396| 501 514 | 1% 308 | 369 [106111595
B0 tvvivrrnnrnennnnesns | 04| 870) 1575 1791! 396| 501 14| 196 | 308 35911061|11595
] 1
S i _____J_____.___,_JI_—‘[_— 1

FONTE: Diretoria de Eetudos Sociais, Cultwrais © Administrativos - DEE. )
4 uadro 2 do Questiona-

(2) - Foi.registrado no quadre 5 do Questionario ES-1/1 e no g

rio ES-1/2 (Ciclo nasico), o total de Engenharia (Civil, Elétrica e llecdnice).




ENSINO SUPERIOR

ESTABELECIMENTOS UNIVERSITARIOS

MATRICULA EM 30/04/75

3 500
2 800
2 100
1 400 {
|
[ A
|
700
11!\ frm 1
i
0 "u
TOTAL CICLO BLSICO CICLO PROFISSIOIL\E*
O PEIA 18 VEZ

O PARA REINICIO OU PROSSEGUILENTO DO CICLO




V — FINANCAS PUBLICAS

1. Receita Arrecadada, 1.C.M. e Despesa Realizada, segundo os Municipios

a) Municipais
1995
Receita Somente o ICM Despesa
MUNICIPIOS Arrecadada (Cr§) (Cr$) Realizada (Cr$)

Afonso ClAUAI0 ccsvevecasnnsrennnnss o Fekh ey i IR 6 =~ 3.553.186 1.217.008 3.068.565
AlEgre . . . . sovsrsnrans e e AP < T 3.356.568 944,330 3.542.653
Alfredo Chaves ,........ N sl i BN SRR 817.206 198.285 794 .634
Anchleta . . « « « ssescsrsanss ena Enany eny T T LA 1.418.365 99.8156 064.804
ADIBCR . . « 4 & srrieasererisesiasesaeaaes b Amizears Ay 657.546 102.762 658.856
ATACIUZ . . + + o« sesssssnsssrsnasnes o dh ey 4.307.729 1.002.083 3.095.496
Atilio Vivacqua ......c.oe00s T TR R T e - 568.663 153.681 815.685
Balxo GUANAL .uscesusnssivisnsens SR LR A T 2.541.166 882.230 2.367.193
Barra de Sdo Francisco ..........c...s Nl e 3 3.441.587 1.128.683 8.176.718
Bow ESperanca ........ St e I e E e £ i . 1.236.670 517.460 1.205.544
Bom Jesus do Norte ........... PRRPAIL IRe B WOPLN R 620.929 162.950 701.358
Cachoeiro de Itapemirim .........ccocveeans e 18.928.195 10.339.8T1 18.018.270
gariaciof . v . 0 dsssssessessiases B R P T K A - 16.245.791 10.819.341 16.062.314
Castelo ., . . ¢« ssiscasaasssssassnEsusransespseiEnsuyey o 3.280.400 1.545.708 3.000.910
COIREIDR « « o0 o’ sasonsarsans 24.870.404 10.046.210 24.721.362
Conceiciio da Barra ........oocieveee Atk o - st el . 3.742.738 1.766.057 3.911.276
Conceiciio do Castelo ........ Y s il 1.554.263 607.446 1.321.979
Divino de Sfio LOUrengo ......... B R et 381.108 123.401 278.186
Domingos Martins ........ O P o, A bttt . 53 1.944 811 391.683 1.928.156
Dores do Rio Preto ..... B L e LT P e i 607.167 209.451 562.898
ECODOTANER . « & & revrarecnnanss ST s s S 4.066.487 1.834.251 3.822.068
IORAEG . " UL b 1 e e s eoie s e TR N A v A 1.100.784 228.084 1.183.993
Gl . . L i a e e e A b AR AR A e 2.861.776 1.345.734 2.749.897
Guaraparf . . . . . seaus B R N, e o 6.923.061 533.676 5.375.805
TOMEIGH . . 5 5 s 2.414 493 1.137.483 2.581.083
RO . o v o ewadd A P rh e i by 4 SaL 862.581 181.708 939.382
TCAGUAGY . | o o« s sbssssssicessn L3 oW A TS 1.375.040 879.001 1.369.147
Ttavemirim . . . . . .. Doataib Ay AR e b eEr 3.704.955 2.176.023 3.489.601
SIATRNE . b B i PP, TP PR L Do PR 1,496.561 774820 1.666.037
R s o ) T Dhvy ey e B AT P T 1.041.478 652.667 2.205.667
Jertmimo Montelro .......covesss00nees AR 779 848 167.280 757.066
LAMHATEE & & « o « sssavemssse o m ati o e R B O WA RSNV 12.463.681 7.425.130 12.347.283
Mantendpolfs . . . . . ciieessarines ke B T 842.901 120.519 1.126.492
Mimoso do Bul .......... 5 R Sk 4 2 359.804 028461 2.292.770
Montanha . @ i % s seees i AN e A N A v . 1.704.433 702,515 1.514.033
Mucuriel . . o v - seeeesn e O L L . 1 s PR e 2.352.308 1.287.261 1.981 785
Muniz Prelre ...cicoeee0is g e e RSy AR BN - 1.535.229 223.089 1.527.476
Muatd . . .o emsssisieabbiEreneRIER VRS AT AR apaay 1.301.008 522.877 1.277.727
Nova Venéela ........ e e 4.523.179 2.318.829 4.834.129
POINCAS . o « « sessess e 80 - L Y we b (b 2.080 576 699 .640 1.952 771
PNl . 45 5k Tk s ariei Btaien « oo SRR it kAL 2.0686.131 825.682 1.835 044
PIOMA o + . ¢ ¢ saseriviesssonanusnarssns sbrssunsansnnsnse 431.682 50.039 434 438
presidente Kennedy .......oceivenansras A T PO B 1.280.958 465 .956 1.0%6. 752
Rio Novo do 8ul .......... S cesdsudEreEses s 901848 271.778 1.036.752
8anta Leopolding ......... R« v R T 1.215.818 142.109 1.3A5.766
Santa Teresa ,..... SRR Bt ea R iR oy dwxd 2.372.703 851.814 2.645 360
840 Gabriel da Palha ..... FERT IR e e e L A 4.011.153 1.8R8.615 4.069.479
880 Joed do CAlGAdD ....coviivrssissansnassnrsssnrsasns 072 718 321.657 1.016.991
BED DMALOUE icsesevavarnrsosanat B T L LI LD 4 510.035 1.761 851 4.194 148
BOYYR . o oo A Y B e ey bs St e & LKy e 6.042 M5 8.300.805 7.260. 677
Vien® . . . . . o AR R ey e 1.708.238 1.056.581 206.031
Vi NI b0 sviinvhe s fveieenses SNk P e P ae e SN 17 223.1°9 5.230 481 22 147.350
Vitéela . . . . . B B A Ty e ) 09.214.861 22.001.045 08.223.078
EETADD i silviaamiss i sdstariirss siiennive s 203.821.118 104.846.073 203.200.475

WONTES: Tribunal de Contas e Prefeituras Municipais do Estado.
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= — e e —
T ———— SRS =
9.576 3
V — FINANCAS PUBLICAS JOODER o v .+ \iessetivnsnns 29 3
: THRBUASR .« . . tusnconosene 1.356.337
3. Receita Arrecadada, segundo os Municlpios

b) Federal e Estadual

1975

Receita Arrecadada (Crs)

MUNICIPIOS

Estadual Federal (1)
Afonso Claudio ............ 2.671.802 2.159.972
ARG Tr . L B b 2.283.117 —
Alfrede Chaves ........ ... .. 145.208 -
Anchieta . . | | 412.681 -
ADWCEIL Ll e 118.027 s
Aracruz . sesvasiss 1.541.961 -_
Atflio Vivacqua ......... . ... T1.827 -
Baixo Guandu ........ . . 097.408 -
Barrd' de Sfio Francisco ..., 3.020.304 -
Boa Esperanca ,.......... .. 1.022.002 -—
Bom Jesus do Norte ... .. 404.326 —
Cachoeirp de Itapemirim |, 4.448.205 65.104.610
Cariacica , . , . 0.2 3015 Sy 2.838.722 -
L SRR, ot 1.930.537 -
L RO | e + 13.710.622 42.600.520
conceiﬂo da Barra ....,... 2.539,94p —
Concei¢lo do Castelo ..., . 1.976.949 -
Divino de Séo Leurengo - iy
Demingos Martins 612,531 -
Dores do Rio Preto ....,.. — -
Ecoporanga . . . , ... .. .. 1.478.613 -—
Fundido . . cersene 465.921 —
e TR 8 1.685.943 4.119.098
Guarapari , 269.995 L
Ibiracu . tecsmisccaies  1.395.08 ==
62

Itapemirim . . , . ......,. 2.943.088

Itarana . , . ., 727.897 :

b, T R T SR 1.908.346 |
Jerdnimo Monteiro ,........ 319.582

Linhares ., . . , ........... 21.469.589  23.50

=
Mantenépolis . , . . ....... 420,754 )
Mimoso do Sul .....,....... 3.874.067 X
MEORTENIN - O ey 822.466 F.

-
L S RS S 808.282 3
Muniz Freire ............... 404.503 4,
Muqui . A T e e 151.708 “f

" \.

Nova Venéeia .............. 3.624.507
T RO SN R 2.303.434

‘.
PIOBBIION: . i e o 720.629 .&
s T R 65.764 "

<>
Presidente Kennedy ........ 569.203
Rio Novo do Sul ........... 200.201
Santa Leopolding .......... 502.732

'y

Santa Teresa ............... 1.800.847 j
Sio Gabriel da Palha ...... 3.418,042 3
8o José do Calgado ........ 614,402 0‘!5
8o Mateus .............. g9.080.008 1107

-
PO L . o e dr b 850.214
U SR [ 400.240 i

-
Vila Ve ............. eees 1,743,983 m-"
LS 23 543.605 402

-

Diferenca de Arrecadagfio 803.967.843

ESTADO .... .... .... 935.581.305  558.%9°C

IM
FONTES: Tribunal de Contas do Estado e De
Receita Federal.

(1) — Refere-se a Postos de Aﬂ‘e“"mﬂﬁ

Obs.: A diferenca da arrecadacfo T putos
deve-se a participacio em g n
derais e Receita de Capitﬂr ¢
incluem na arrecadagfic DO



VI — SEGURANCA PUBLICA

== ‘ ravencoes - 1975
Movimento Policial Crimes e Conti
oV

Municiplos
) Crimes, segundo & Espécie, por P
a 'y

ESPECIE

— tal
OQutros To
tra o Contra o8
O ::mn monio Costumes Crimes
MUNICIPIOS Pessos

—

Afonse Claudio ......... cETe R RS Al - P - = —8-
o I T R A 7 ) = i P 1 3
Alfredo Chaves . ..., e """" s g ¥ — = ]
Anchieta , , , , . N _ 1 s
Aplach . . . . ., ....... bayayews rechos Seniett i - (i = it =
Aracruz , , |, . | | R R T iy arn s et s o 16 1 4
Atilio Vivacqua ........... kg DR Be e v 56 37 1 —_ »
Baixo Guandu ........... restmieakemedr wewsd T 3 — o “me :
AITA de Sfo Franclsco ......... ..... seika iy — 9 1 228
Boa Esperanca e s B ik e b1 3 2 19 14 5
Bom Jesus do Norte ........ ek yaiu 156 87 3 —_ 84
Cachoeiro de Itapemirim L b 1 2 6 31
SIEMEIEN . - . . ooniwnosdossinsiBusas T 72 4 8 3 ]
Castelo ., , . . e A ot 18 4 2 -— s
Colatina , . , , tominf e PR R i = 3 = 53
Conceigio da Barra ........... S R e o " 4 —_ 9 6 5
COnceigho do Castelo vuevv.ereresnsss e el a8 7 T L x
Divine de Sfio Lourenco ) e b Sty LA s A 1 =, - 13
Mingos Martins A s s A R s = ol e 24
res (10 RIO PI'E'LO P R R ] JessasngwneTs e 1’ e s 8 1
Ecoporanga , |, , | 13 2 - & 6
Pundﬁo ..... ..1....--.!!00..n.l""'--...-l'lc wener = 1 — 3 12
Guacuf , , . | Hebeeenann s s TR s EE - — i85 S
Guarapay; P 10 e TR T 2 P L s s =) - 1
Ibfragy , .~ R T g : o' - = 3
Ieonha , & = 7, I R e T ST ST 1 — 2 — 35
It&gunqu ................ e K 4 I e * = s ’ 13 1
IEEDemlrlm ¢ seaenvien® ...-u---:'._-, ........... 16 4 2 : 47
arang, | | s < At i LB & e 9 8
ne , , gt e AT 28 1 ' 130
Jerbnimg Montelto .....coue. 7 ‘6 4 1; 72
inhareg fuovinghe et v PRSI S s 109 is y = 3
Mantengpolys ", ", T R L S S FERRIES 36 gl = i 33
Imoso do sul ..... 1 o 3 > 35
BREEG, 5. 2 o onevsresssoosodsobe 24 ; [ 4
Mucurjej . " " " whesdiineny s+ SO TR 13 e, 1 2 29
Munjy Prefre ..ccooivuiis SXLICE gl L 3 2 7 15
i A SRS A AR B el s £¥ a8 : 6 = 4
BOUR Vndeln, ... 00enees O R ee M o 8 3 1 27
Paneng e TLLEEELL 9 '; 8 2 24
Plgheiroa. e e e B R aeEE e a0 | SR R 17 H 2 1 3
ma, bR e a e b e Benaran o kAN A 1" —_ 41
Presidente Eennedy .....ocoo000000 1 ; 3 : 23
¢ Novo do Sul ........ i by bt 33 4 : - 2é
Santa Leopolding ..... s yARa ST s sana o ahE 15 o - 4 32
Santg Teresa, ,........ LS Ay S s 4 1 72
880 Gabrie] da Palha ressas e o 2 : 5 : 29
9o José do Calgado ........ 63 3 2 P 311
Siio L 23 26 588
erra 151 47 39 131 176
Ty, 331 4 108 = B
P L e
Vitérta , | T e et i o

— DEB. '
dministrativos acidentes de ¥
FONTE: Diretoria de Estudos Soctels, Culturals © Lo 0 igos por e s
* Diretoria

Obs.: Incluidos 482 crimes contra



VI — SEGURANCA PUBLICA
Movimento Policial — Crimes e Contravengioes — 1975

b) Contravengdes, segundo a espécie, por Municipios

ESPECIE

MUNICIPIOS Porte Disparo Vias

Jogo
de de de Arma de Embriagués
Azar Arma de Fogo Fato

Afonse Claudio ..... Wsawse .

BIBGNE | L20o o cid B e st e ik Bk M e
BITIER0 (GHBVEE. -\ v rvvedesssnsseslosmarsnas SEFeny e ol e ris
ARCIEELR T b b e s v e n TR T s R i e A TR AN s e e s
ADIBR . U ¢ s v ey SEiNae
AN o o e e s R AR T R e e
ALID WIVACHUR 250t e v ibesbncuossossn i intes s eririon
1 UL T g SRR S G T SRS RS N e
Barra, de BEO PIARMEGD ., .uicsvasssssvenssione sy sesis
Boa Esperanca ........
HOW, JeI OV IORE o 5 Do Sy B ry day oo AT LT e
Cachoeiro de Itapemirim ......covsveevesanssnossonsnsnes
oy g LT 1 TSN R | e Y s w1 R R [ SR
Castely . 5 i) eransiares T e LR s e L R A R
(3] i T el T - SR e S PO At s g NI St
Concelghio da BATIR ..ovcvsconescnresorsscnssonsres n

ConeolcBordo CEELEIY s ussccosssivsssransonadibesss s

DITIne- de 860 TOUISH00 ...coisispieas iasa5sssonaine
Domingos Martins ..............
Dores do Rio Preto ....
oyt tal T R e s e P
GURCTHE N & & ads D tas Vs dp e e e ehud erabiun
Guarapari

Ibireey L L

-------

A E Rt R RS AR EE SR LSS FE IR ERSRA RERE RN ER

N I O I B I S I I ™ I e A I IS I A O I O
SEREER RN I R R R R R " R A RN RN R R NN RN
8 .ollllllliillllull.—-llllll|||lll||ll|ilH.-Iill”llllll

2 Bolowlllwllullwl lalewal TTITTTIIIIlmeal llnlalblllblnlll]

SUOBURTIE ), o B e pra e DERAD 6 e s B e e m By
110 o T R R T U S e e o
Hapemitim . . . . . . WSy a5 ey AT R
BRI s s ok RS T AT IRV S e s up s T PR Ea e

Ignw: . . %, . = T, e R R e L e TR s oimss
JETORIND MODMBID & ctucooenuivinnars vasssbvaisns devens
FATNRTONT T il b bbb R e A VBRSSP d ad h
Mantenépolis ., , . i ve s A PR AN A aolluins i
Mimoso do Sul ....... S BN TGRS R

e ot o SR S T ERARRRTY . TSR ! S
MUesTIef <% .. s
MOni PYRIYe ..iviininieeeivese SN 4 59 ¥ e b e ERORE TN <

Muqui . ..., . PR NEN s b o vib PO TN | A R

Nova Venéela ..........ovenvrvensnees AP NE £y
Pancas . ., . .. .. BTG e e AP sa Oy Vs e
Pinhelros . . . . . Y IO Wk vy nae xS i
R o My T 3 e
Presidente Kennedy ............... ARSI, . 5 —
Ric Novo do Sul ..... s Ly AR SO - A R —
Santa Leopoldine .............. T T LTy L YT —
Santa Teresa ...... F AR T A -
Sio Gabriel da Palha .......... v ke ailda vl I . —
B0 J0B8 do CRICRAY <. .. ivveis tivinssessiasinswsarasies —
8fio Mateus ....... e s T TP e —
v R ASSRR KPR s oy TR I | | et —
L R PVl 15 Y NIRRT TR “one =
Vila Velha ........ 5 WETRE ISR, - WS R L LS O S 6
Vitéria . . R N O~ T D 10

BETADE . iiivinntvasdin Sadk swams's py Han e os 18 16 ]

FONTE: Diretoria de Estudos Sociais, Culturals e Administrativos — DEE.
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V1 — SEGURANCA PUBLICA

Movimento Policial — Crimes e Contravencgies — 1975

b) Contravengies, segundo a espécie, por Municipios

MUNICIPIOS

ESPECIE

Falta de

Habiltacio Perturbacgio
Vadiagem para Diri-

gir Veiculo

da Tran-
quilidade

Outras

Total

Afonso Claudlo .....cve0e o dee 0w AR v A RO
AlOEYO v & & e eeRaEes RV R o e
AroHe CRAVEE oiooneanseronsnssosinssvnsvioine
ADCRIBtE . , « o sicssonansnsascssnsannsesane o e
Aplach . . . . ¢ seeeeen aae v nd RS SR e vin b P L
ATAOTOE « + + »
Atfllo VIVACAUR ....covvaescsnas o P RS
Balxo GUANAU ..voveerasscinsvans s A A ST ST
Rarra de Sfio FranciSco ....ceecesvennssscasoscrns
Bonr ESPerfinga ...eosceess AT L o gy frlle o B FYELAY
Pom Jesus dno Norfeé ....cecivvssncnes B S, e T A
Cachoeiro de Itapemirim ........... SRR s e e A A AT
CBHRCION | o « scarvamersve fianns cesisdosvenresrapese
(RBLALD ¢ o« « &+ saveea T L L S Pl I ¥ W PR
COIRIMA . & & saesscnssniasasdbes R T e e e
Conceicio da BAITE ....civrenssssscns AN e Lk
Concelcio do Castelo .......... o8B R S e
Divine de B0 LOUTeNCO ..eevessscssanscscsanssss RS Vi
Domingos Marting ......cccevuuvan PR e M e
Dores do Rio Preto seeeeeosns PP
ECOPOTANER . . . « scesssosssesasrssssasnsssanas
FPundéo . . . . .. I ey o A TR e A
QUL s v v e I i PR o Y] S 5 g 7o e
Guaraparl . . . ¢ . cesrcesiisrearscriessersranssensanens
TICONIR o & o o s swrsdRewEaT RSB TR PR P B . e S D
BAGUACH . . . o » wswisesssporaseas oy Elos R
Itapemirim . . . . . R N P R GRE TN ST
IATANA . « « o
21 ! o R P, P -
JOTORIMO MODLEID oo v sbvessamnnnsnwvniniserbmwssaeiem
JAENAYEN | ;o i sa

.
.
.
.
.
-
.
.
.
.
.
.

Mantendpolis . . . . + cesssenses A TS
Mimoeo 40 ‘Bl ' vscenribimpedsviissdes o i

Mucutiel . . & 5 o ah e neenVirsednss T T L T R
Muniz TLEITe oo vivvssve s inabithes s sy o mlie o knansssssss
Mgl . o . o & aeswsasasee PR el e o P =
WOUE  TettBaIn i, . e 0o s TS o0 o WS bowcs S R PO A s o
PAncas . . o o s T T T T AP T
PInhelros . . . o & disesass deapuevises sedns afaesranisves
PIOMA . o o o 5 sessaupssisnsbavansspvasveysnssudsnesinsve
Presidente EenNedY .cocersrskrdrnessnsgsisstussanssiis
Ric Novo do BUl ....evvsesscnss
Santa Leopolding ......... . S SRR 0% | SN
Banta Teresa .....
8o Gabriel da Palha ,......... b A s AR I
B0 José do CRICAAD cuivesvssarnsssnsrnssnsnsnss
8do Mateus ..... e APt L L B Wi
BOITR i v o' s
Viama . . . . .
Vila Velha ....... §
VILAEIR . v . ¢ & wewes

PR

BETADD . ssserivenravensivesaasisanes

T IR RN E I ™ I N T I 5 T 1 1 T O S I I A A A A O A

el LA I LE R L I s PO RE P 0 L PEY IR L E £ 88 W) e U]

—
L

o 1ulll|llll|liIl»l[llllllll||I|lIil[llltlwlllnllllllll

q.nlli%illliillnllulilI!llIIIIIIIIIIIIII»II?IIII||III

—
©

leol LIl 11

5 ahueonl lwllellelgslowl ITilITITlellsalllalsll

:

FONTE: Diretoria de Estudos Socials, Culturais e Administrativos — DEE.
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PRINCIPAIS RESULTADOS IV — ENSINO SUPERIOR — 1975

V — FINANQAS PUBLICAS — 1875
I — ENSINOS DE 1° GRAU E DE PRE-1° GRAU VI — SEGURANCA PUBLICA
— 1974

&) Crimes — 1075 e
II — ENSINO DE 1° PRAU (Escolas de Duas e Mais b) Contravencées — 19
Salas de Aula e Médio Antigo) — 1974

IIT — ENSINO DE 2.° GRAU — 1974 VII — GRAFICOS

I — ENSINOS DE 1° GRAU E DE PRE-1° GRAU

1, Unidades Escolares e Corpo Docente
Segundo a Natureza do Ensino

1971/1974 :
ENTE
UNIDADES ESCOLARES CORPO DOC
ANOS ¥
10 Pré-
Total Grau 1.° Grau Total G("ﬁ"
1) .
| 062
L R R e Pl 4.922 4.818 104 9.550 gm
W A AR Sesitiaiieny  BLSE 5.156 142 10.287 S
i TR R % O - 3.667 164 5.100 et
B B R ey g camiensanin - SO0 4.907 169 5.552 :

73 e de
(1) — Refere-se as Escolas de Uma Sala de Aula (Ensino Primério Antige), nos emos de 19
(2) — Refere-se g Regente

de Classe, com quali ficagdo.

I — ENSINOS DE 1° GRAU E DE pREg-1° GRAU

2. Matricula ngo Inlelo do

Ano em 30/04 Segundo »
Natureza do Ensino
1971/1974
remr O
MATRICULA EM 30/04
Pré-
ANOS Total Grau L® Graun
(N
AR, 8 302.735 202,376 10,360
wmm .. .. 306.810 204.756 12.054
IR . Lo 142 233 128.736 13.497
LG 140.482 125.344 15.138

FONTES: Diretoria de Estudos Boclais, Culturais e Admi-
nistrativos — DEE e Servigo de Estatistica da
Educagio e Cultura — MEQ,

(1) — Refere-ge as Escolas de Umg Sala de Aula
(E::mo Primério Antiao), nos anos de 1973
e 1974,
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I — ENSINOS DE 1.° GRAU E DE PRE-1.° GRAU

8. Matricula no Fim do Ano em 30-11 ¢ Aprovacies Segundo a Natureza do Ensing

1970/1973 -
; 4
MATRICULA NO FIM DO ANO
“ EM 30/11 APROVACOES
08 o
10 Pré- 1 g Pré-
Total Grau 1.° Grau Total Grau 1° Grau
. (1) 1) (2)
1870
BRS¢ 1 ftunerscenand o vee.. 269.259 263.352 5.907 179.948 179.948 =
Jogg Lt T eeeeeeesees PP 2 290.189 279.904 10.285 200.069 200.069 4
1073 Y4 e ssersssssssans T e 142.233 128.736 13.497 82.163 82.163 —
- S R A s .... 136.963 122.822 14.141 82.821 82.821 —
——
_ DEE e Servigo de Estatistica da Educacio

FONTEB.
! Diretoria de Estudos Soclais, Culturais & Administrativos

M — R e Cultura — MEC.
i efere-se as Escolas de Uma Sala de Aula (Ensino Primério Antigo), nos anos de 1973 ¢ de 1974.
— Nfio hi apuragbes sobre 0 Ensino Pré-1° Grau de “Aprovegdes’.

II — ENSINO DE 10 GRAU

1. Unidades Escolares e Corpo Docente Segundo a Natureza do Ensino

— 1971/1974
UNIDADES ESCOLARES (1) CORPO DOCENTE
oo o
Ensino Ensino
ANOS 10 Médio Antigo Meédio Antigo
Total Gran —— ..
18 U 1* 1° 10
Ciclo Grau Total Grau Ciclo Grau
T 2) (3)
19m1 i e e e v
Wy | Tt rreereesessesaeniens 311 — — 311 4.534 — - 4.534
1075 © 0t trresseessasesinessens 337 — — 307 4.049 B e 5 4.949
f0mEn . L Lt e i el e 433 208 56 4.847 48871 @W— (@D—
e " e evase e vee.  TTO4 187 26 491 10.604 1.868 203  8.443
A e e

S: Diretoria de Estudos Sociais, Culturals € Administrativos — DEE e Servico de Estat{stica da Educacfio
e Cultura —

M — Ret '
erem-se ao0s cursos do Gindsio, nos ancs de 1071 € de 1973.
(2) — Refere-se gs Escolas de Duas e Mals Salas de Aula (Ensino Primério Antigo), nos anos de 1973 e

i | (e de 1874.
3) — Refere-se ao Ginasial, nos anos de 1071 € de 1972.

(i

) Néo tem o DEE a tabela com 0S8 dados.

..*‘*____
II — ENSINO DE 1.° GRAU

e .
FONTES! Diretoria de Estudos Sociais, Culturais e Admi-
nistrativos — DEE e Servico de Estatistica da

2,
Matricula no Infeio do Ano em 30/04 Segundo Educacho e Cultura — MEC
a Naturera do Ensino
e 1971/1974 (1) — Refere-se as Escolas de Duas e Mais Salas de Aula
- e ——— (Ensino Primério Antigo), nos anos de 1973 e de
MATRICULA EM 30/04 1974.
& Ensino Médio Antige (g) — Refere-se 80 Ginasial, nos anos de 1971 e de 1972.
NO§ . e———
Total 1.° Gran © Clelo 1.° Grav 11 — ENSINO DE 1° GRAU
() (@) @)
g | e 8. Conclusdes
lo7a | il Py & T7.708 - 77.708 —
e A = $0.610 17 Segundo a Natureza do Ensino

255.405  128.924 77.399 49.1
.415 5.681  203.758 1970/1973

= 28
-——___~'_'_ ¥ 258.855 40
s ———
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CONCLUSOES

Ensino Médio Antigo

FONTES: Diretoria de Estudos Sociais, Culturas @

nistrativos — DEE e Servigo de Estatistie

Educagio e Cultura — MEC. _
s Total 1.° Grau  1° Ciclo 1.° Gran _ ol
s (1) 2) (2) (1) — Refere-se as Escolas de Duas ¢ Mais Salas de ]
os de 1972 €|
1970 8.447 = 8.447 - (Ensino Primario Antigo), nos an
1971 11.563 -~ 11.56.; g 1973.
12.573 = 10.19 .3
}232 20.317 6.473 6902 13.152 (2) — Refere-se ao Ginasial. nos anos _de 1970 &
III — ENSINO DE 2° GRAU
1. Cursos Existentes o Corpo Docente
Segundo a Natureza do Ensino
1971/1974
CUR S08 CORPO DOCENTE
Total 2° Ciclo 2° Grau -4
ANOS Parti- Parti- Parti- o Ciclo 2° Grav
Piblico cular Pablico  cular Piblico cular Total 2.° Ci y
1971 vevees €5 101 85 101 e = 2.007 2.007
1972 A A 110 0 110 - ol 2.304 9'3°;
L el e ) D S A 81 45 0 4 1 2.048 1-7‘;‘ 1,198
AT e e : b7 84 26 37 31 47 2.000 1.7 -

FONTES: Diretoria de Estudos Socials, Culturais e Administra

tvos — DEE e Servico de Estatfstica de Fducts
e Cultura — MEG

T8, o 2° Cielo, nos anos de 1971 e de 1973.

Obs.: Constava como 20 G

Il — ENSINO DE 2° GRAD

I — ENSINO DE 2° GRAU h _:
2. Matricula no Iniclo do Ano em 20/04

9. Conclusbes y
0
s 1o a Nat do Enst Segundo a Natureza do Ensin ‘
P, 1970/1973
SOES
MATRICULA EM 30/04 b g0
ANOS Total 29 Cielo e Gr:: ANOS Total 2.0 Ciclo .
7 et el 21.57 21.576 s 1970 43m 4.3M
7 SR 27.862 27.862 s 1971 5.260 6.269
- P 31.056 26.083 4.973 ., TSR 5.679 4.846
TR AT 37.017 14.273 22.744 1873 | . Al 6.084 8.005
NTES: Diret
T B R T S v s e s,
Educacio e Cultura — MEQ, nlstrativos — DEE e Servico
. et 4o e Cultura — MEC. y
Ohs.: Constava como 20 Grau, o 20 g 8
de 1971 e de 1972, Clele. nos anos Obs.: Constava como 2° Grau, o 20 Ciclo, 0% =
+  de 1971 e de 1973,
68
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IV — ENSINO SUPERIOR ' A

do a Dependéncia Administrativa, Corpo

1. Eastabelecimentos Isolados e Universitirios, scgun
Municipios e Bexo

Doceute o Matricula Inicial, por

1972/1975
ESTABELECIMENTOS
SEGUNDO A DEPENDENCIA MATRICUA EM 30/04
ADMINISTRATIVA Corpo
MUNICIPIOS E ANOS Docente
Fede- Esta- Muni- Parti- Mascu- Femi-
ral dual cipal cular lino nino
AL
EGRE T TR O . 1 = - 14 68 9
S LT e - 1 1 — 13 127 183
- R I Bl — 1 1 —_ 36 160 306
1075 «vvennsen gt - oL 1 1 ¥ 65 218 413
CAC
HOEIRO 197 ..cvvncienines = . 2 1 103 566 648
T SO ot s o b o - 2 1 100 537 685
APEMIRIM 1974 ........c...c00nt o ‘ 2 1 112 650 846
B3B8 s v - — 2 1 120 725 1.178
CO!
LATINA e N " 2 2 1 90 864 022
1 S o — - 2 1 84 1.270 1.611
T ¢ SN T zp = 2 1 97 1.348 1.633
IR 4o\ 5 525 T o=t - 3 1 113 1.134 1.635
vIT
ORIA e RS, o 8 1 _ 3 620 2.111 1.689
T 8 1 ak 4 646 3.354 3.020
R Ay %) 8 2 - 3 649 3.871 3.121
Ty | SR e s o 260 g P 3 il 5.486 4.122
ESTADO
Ty A 8 2 4 5 627 3.609 8.268
1071 ....... e kR 2 5 6 843 5.288 5.499
10T voiinvines i 8 3 5 5 894 6.035 5.905
b -yt ¢ f e e e 8 ) 6 B 1.075 7.563 7.348
¥ o
P 1
ONTE: Diretcrla de Estudos Sociats, Culturais € Administrativos — DEE.
IV — ENSINO SUPERIOR COLATINA 19TL ccovenen 127 101
% Cursos, por Mz Nfimero de Alunos que Conclulram 1070 cooronie 164 378
; unieiplos o Bexo e 228 451
1971/1972 SOTR veeeres 300 4T
.
PP
MUNICIPIOS CONCLUSOES DE CURSOS VITORIA 1971 oovevees 320 274
8 E ANOS e
Mascalino  Feminino 1073 wonvennn 914 030
R
o= LT, e snipaes 951 1.378
ALR
GRE 191 - g _ 1074 reren  1.362 1.350
1972 ... - -
ESTADO 1971 vevrenns 514 439
1973 .. My = 1972 ooerenes 1.168 1.453
...... 1073 .overer.  1.301 2.172
z T I . 19 4 108 ..o 1.865 2.136
ACH
D%EIRO 197 ........ 58 64 i e
TTAPEMIRNG  1or % U5 poNTE: Diretorls de Estudos Soctals, Culturals e Admi-
........ 122 nistrativos — DEE.
W i 184 305
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V — FINANCAS PUBLICAS

1. Receita e Despesa Estadual e Municipal e 1.C. M.

Receita Arrecadada e Despesa Realizada pelo Estado e pelos Municipios e o ICM Municipal

ESTADUAL MUNICIPAL
Receita Despesa Receita Somente Despesa
ANOS Arrecadada Realizada Arrecadada I.C.M. Realizada
(Cr$) (Cr§) (Cr§) (Cr$) (Cr$)
1972 . . .. 4. 503853 614 398.014.050 105.846. 640 48.124.135 106.741.408
F
1978 . ... ... 520.595.272 582.878.061 154.177.274 63.768.603 148.000.969
1974 . . . . ... 1733.308.356 780.634.572 246.707.613 101.849.551 251,750,848
1975 . . .. ... 935.581.305 1.042.995.297 203.821.118 104.846.073 203.200.475
FONTES: Tribunal de Contas e Prefeituras Municipais do Estado.
V — FINANCAS PUBLICAS
2. Receita Federal Arrecadada, segundo os Postos
1972/1975
POSTOS (1) RECEITA ARRECADADA (Cr§)
1972 1973 1974 1975
Afonso Cléudio ...... e, 506.530 935.044 1.511,8356 2.159.972
Cachoeiro de Itapemirim .............. 14.748.640 22.591.580 83.203.681 65.104.619
Colatina ., . . . | I T TR T T A 9.987.505 17.328.732 20.754.600 42.600.520
2 O SRE E p o by e 1.078.666 1.974.062 2.831.862 4.119.008
LARDA &5 et ST S s 3.964.541 7.517.655 15.140.800 22.557.607
Nova Venécia .......... b e T 506.458 1.401.449 3.252.405 3.339.427
B DO o Lo e i ; 1.508.272 2.462.2768 3.946.551 4.768.201
RO DEMOWE & 0T bk bsvnnsvovi it s, 2.002.762 4.466.833 8.469.024 11.075.244
Vitéria . ¢ yvssrvrassannersnranesrns < JB .20 064 144.458.583 253.743.818 402.727.606
EETADO i i iaee v ol i 179.728.038 203.137.114 350.944.675 558.452.474

FONTE: Delegacia da Receita Federal.

(1) — Foram criados Postos de Arrecadacfio pela Porteria 82/69, de 14.02.69,
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VI — SEGURANCA PUBLICA

Movimento Pollcial — Crimes e Contravencoes — 1972/1975

a) Crimes, segundo a Espécie

ESPECIE
ANOS Contra n Contra o Contra os Outros Total
Pesson Patrimonio Costumes Crimes
SR i s & SRR R e (1) 1.201 830 192 102 1.915
g S R R (2) 1.400 382 183 167 2.131
e i iov pasE T YT e e (3 1.203 275 163 209 1.850
DERTIN R P2 Ginin o o g a v e s (4) 1.345 312 198 321 2.176
FONTE: Diretoria de Estudos Soclals, Culturais e Administrativos — DEE.
(1) — Inclufdes 365 crimes causados por acidentes de vefculos.
(2) — Incluidos 385 crimes causados por acidentes de vefculos.
(8) — Incluidos 401 crimes causados por acidentes de vefculos.
(4) — Incluidos 482 crimes causados por acidentes de veiculos,
V1l — SEGURANCA PUBLICA
Movimento Policial — Crimes e Contravencies — 1972/1975
b) Contravencdes, segundo a Espécie
ESPECIE
ANOS Jogo de Porte de Disparo de  Vias de
Azar Arma Arma de Fogo  Fato Embriagués
L T 2 LT 1.1 4 30 14 1 1
BOTE. 85 F e AR e IR RIS b 45 14 2 6
DTN R i . ewsedrailEe EWL T - 42 14 4 16
W v o i AN bt s i PoRs Tu s 16 60 16 6 22
FONTE: Diretoria de Estudos Sociais, Culturaie e Administrativos — DEE.
Vvl — SEGURANCA PUBLICA
Movimento Pollcial — Crimes ¢ Contravencies — 1972/1975
b) Contravengies, segundo a Espécie
ESPECIE
Ralta de
ANOS Vadiagem Habllitacio Perturbacfio
para Dirigir da T anqui- Outras Total
Velculo lidade
IR 2% vy o sveasphaidereas Thdy et ' % 6 16 15 183
1 e 35 6 3 6 122
BT e 5 RN TSN n 11 5 6 125
N 0 F 5 p  THanasesneyth BN eas ey e 217 14 b 19 175

FONTE: Diretorla de Estudos Soclals, Culturais e Administrativos — DEE.



INTERCAMBIO COMERCIAL
QUADRO COMPARATIVO ENTRE A EXPORTACAO E A IMPORTACAO

TERRITORIO NACIONAL — 1970/1975

I
PESO (TON.) (VALOR (Cr§ 1.000)
Diferenca da Diferenga da -
Importacio sobre Importagio 5::
ANOS  Exportagio Importagio a Exportacio Exportagio Importacio a Exportag
& 4 oug — A4 oua—
e —— -—_—_J
1970 992.320 26.931.570 + 25.939.250 368.657 804.008 + -135.441=l
1971 1.060.736 26.951.905 + 25.891.170 554.171 1.412.784 + 08,608
1972 1.174.002 81.111.197 + 20.937.195 1.083.757 1.792.975 + 08
1973 1.285.354 34.025.134 + 32.739.780 1.771.456 1.985.527 + 314-”"1
1974  1.355.611 55.445.183 + 54.089.572 3.498. 585 2.351.044 — 1.147.54
1975 648.815 24.783.708 + 24.134.893 1.433,692 1.044.383 —  389.300
(até junho) B
FONTE — Diretoria de Estatisticas Econémicas do DEE.

INTERCAMBIO COMERCIAL INTERCAMBIO ¢ OMERCIAL

EX]’ORTAQAO IMPORTACAO
Segundo o Destino e g Procedéncia — 1970/75 Segundo o Desting e a Procedéncia — 1970/75
B
Para o
ANOS Total Para o Territério Do Territéri®
Exterior Nacional  ANOS Total Do Exterior Nacional
B
Quantidade (kg) Quantidade (kg)
1970  26.397.596.161 25.405.276. 497 992.319.664 1070 27 499 37 690 56 31.570.418
319, .409.637, 8.067.275  26.0 ‘
1971 27.522.705.187 26.461.960.352 1.060.735.835 1971 27.621.476. 386 508.067.375  26.931.570.419
1972 31.372.940.852 30.218.038.410  1.174.009, 449 1972 32.086.451.655 075.254.566  91.111.107. N
1973 43.040.980.741  41.755_626. gga 1.285.353.770 1073 34.848.143.471 823.000.017 84 025.134»:5,
1974 1.355.611.413 (1) o L356.611.413 1974 gg ggy 834, 454 922.651.809 55 445.182.
1975 648.815.040  (2) 548.815.040 1975 24 7y 707. 808 (1) 24,763.707:
(até (até
junhe) Junho)
Valor Cr$ Valor (Cr$)
1970 1.854.251.671 1.485.505, 064 308.666.607 1070 1.149 658,820 3 098. 488
; -14p 658, 45,560 338 804.
1971 1.875.777.531 1.321.606.515 554 171.m6 1971 2.020.585. 724 eug 801.511 1.412.784.213
1972 2.793.306.731 1.709.540 418 1.083.757.313 1973 3.064.309, 845 1_271:424_913 1.702.924.929
1973 4.303 661.011 2.532.204.700 1.1y 456.302 1973 2.917.637 368 032.110.364 1,985.527.004
1074 3.498.584 563 () e 3.498.584.563 1974 3.622.128.188 y 97y 084,128 2.351,044.009
1975 1.433.602.449 (3 LASSO.40 19T 1 044 349 gy By 1.044.362.710
(até (até '
junho) Junho)
B

(1) A apuracfio ainda n
(2) Estéo sendo encam

para a devida apuracfio

FONTE
72

fio nos foi entre
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€ue pelo PRODEST
08 ap PRODEB'I‘, 08 quadros
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— Diretoria de Estat{sticas Econdmicas do DEE. FONTE

0
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A Secretaria de Estado da Administracfio e dos Re-
cursos Humanos SEAR — viveu o Ano de 1976 sob a per-
mente expectativa da implantacio administrativa cujos
principios, normas e filosofia foram objeto da Lei n®
3043, de 31,12.75.

Com efeito, publicada a referida lel no Diirlo Ofi-
cial, Suplemento de 31.12.75, iniciou-sz a fase de elapo-
ragio dos Decretos Regulamentares, fase completamen-
te concluida, pois apenas a Secretaria de Estado da San-
de ainda est4 dependendo de regulamentagio.

Todas as dificuldades que acompanharam durante o
ano de 1976 o trabalhoso e sofisticado processo de pre-
paragdo de implantagio estdo agora, neste principio do
ano, chegando ao fim para dar lugar a um outro pro-
cesso, o da efetivaco das medidas iniciais de implanta-
cdo da reforma. Com efeito, essa implantagio terda que
ser feita paulatinamente como adverte sabiamente <
prépria Lei 3043/175, para que ndo ocorram impactos per-
turbadores da boa marcha dos servigos da magquina bu-
rocritica.

Assim, ainda o ano que se inicia, perdurarfio algu-
mag preocupacdes que a implantacio da mode nizagio
administrativa do Estado impordo, como é natural espe-
rar de qualquer reforma organizacional, feita emi profun-
didade.

ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS

Pretendia a SEAR terminar dentro do exercicio de
1976 o P:rojeto do novo Estatute dos Funcionarios Esta-
duais. Entretanto o noticidrio’ da Imprensa Nacional
deu curso a repetidos pronunciamentos do Diretor do
DASP sobre o Estatuto dos Funcionirios Federais tam-

bém em vias de conclusio. Este fato determunou wma
desaceleragio dos trabalhos neste setor uma vea que,
devendo os Estatutos estaduais, por forga de manda-

mento constitucional, assemelhar-se ao da Unifo, quan-
bo s regras basicas de relages do trakalho Funciona-
rio/Estado, expor-se-ia o Governo ao risco d= propor
uma lel em muitos pontos superada no nascedouro.

Os estudos pertinentes, & matéria pois, deverfio re-
tornar av ritmo conveniente, tao logo concluido o va-
radigno federal,

ASSISTENCIA AO SERVIDOR

Programa dos mals delicados, fol incluido como meta
para o exercicio de 1976. Entretanto, como envolve tan-
to o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Jeronimo
Monteiro como a Associagio dos Funclonérios Piblicos
do Esp:ito Santo, esta ltima por Jj& vir prestando,
em cardter privado, assisténcia médica, dentéria e nos-
pitalar a mais de 7 mil funciondrios e respectivas fami-
:L;:, houve implantagbes que impediram g sus realiza-
Destacu-se, como fundamental fator de retardamen-
to o aparelhamento do hospital da Assoclacio ora em
fase de obras, uma vez que o Governo nio pretende all-
/ar do processo mas, ao contrdrio, prestigiar e apoiar a
Assoclagfio que tdAo grandes e relevantes servigos tem
prestado ao fun-ionalismo e suas familias,

ESPACO FISICO

O problema de eSpago pars umis conveniente *nsta-
lago da Secretaria, mormente apés a criacio de novos
6rghos impostos pela Lel n° 3043/75 (Lei de moderniza-
¢éo) tende a se agravar.

Dentre esses 6rgios sobressaem a  Sub-Secretaria
(pelo menos v Gabinete do Sub-Secretério), o Grupo de
Controle de Resultados, a Escola de Servico publico, o

T4

.

Departamento de Patriménio (nova modalidade), o Ca-
dastro de Recursos Humanos, os (:upos Setorials das
areas da Fazenda e de Planejamento, isto sem contar o8
setores j4 atualmente funcionando em outros imovels
que nao a sede da Secretaria.

CONGRESSOS

No correr de 1976 a SEAR participou de dois encon=-
tros de grande interesse para a Administracho; em n.ar-
¢co, do Semindrio promovido pela Empresa de Processa-
mento de Dados do Rio Grande do Sul, com vistas a co-
nhece: & que 8¢ poderd fazer em termos de Cadastro de
recursos humanos; em setembro, do II En-ontro de 8Se-
cretarios de Administragiio, realizado em Sfo Paulo,

Neste II Encontro fol aprovada, por unanimidude, f
Tese sobre a Contagem reciproca de tempo de servigo
entre a atividade privada e os Estados e Munircipics, de=
fendida pelo Becretdrio da SEAR e que fol encaminhada

aL Ministériu dn Previdéncia e Assisténcia Social para
estudos e possivel adociio,
EMENTARIO
Fol publicado o Ementdrio de Decretus-N (Nurma-
tivoss, atualizado uté dezembro/75.
CADASTRO DE BENS IMOVEIS
O Decreto n°® 804-N, de 23.03.76, alterado pelo de

n® 827-N, de 05.05.76, criou um Grupo de Trabalho sob
a presidéncia do Secretirio de Administrugho com n
objetivo de “fazer a revisio cadastral dos bens ImoOvels
e terras devolutas do Estado”.

Em razfio disso, fol levado a efeito um novo levan=
tamento dos iméveis de propriedade do Estado, por mu=-
nicipio, atualizando-se o cadastro existente no Departa=
mento de Patrimonio.

Esse trabalho veio revelar que o ®stady possui, atual-
mente, 3.812 imdvels (prédios construidos), mas apenns
517 tem escritura e, destas, somente 104 estio reglstra-
das.

Esse levantamento mostra nfio s6 o quantitativo da
prédios por municipios, mas Lambéni as snas earacterine
ticas, como por exemplo, se ge trata de Delegania de Pa-
lfein, Forum, posto de Saide, Ercrivan'as Fiscals, Kscola
singular, Escola de 1° ou 20 grau, ete

Além deste cadastro, outro fol felto, scbre as terras
devolutas, ocupadas, legalizacdas ou em fase de legalizas=
¢lio junto ao Departamento de Terras do Bstado.

Com este trabalho se conhece hoje, com uma boa
margem e seguranca, a situagho dos imovels do Estado.
ADMINISTRACAO INDIRETA

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia Jerfmimo
Monteiro, dérgio Insumbido do seguro soclal dns servido-
res estaduals, inaugurou sua nova e confortivel sede,
situada & Av, Vitdria,

Sem alardes, mas dentro de uma politica segura de
administracho dos dinheiros arrecadados dos segurados,
expandiu suas carteiras de emp:éstimos para diversos
fins, desde o pequeno empréstimo a curto prazo até os
de malor valor, dentro do sistema vigente, atingindo um
total de empréstimos guperior a 20 milhées. ‘Manteve
tambim os pagamentos de pensdo em dia, tudo isto ape-
nas com a contribuicdo descontada dos segurados, igual
a 5% dos seus vencimentos.

Quanto a4 Assisténcla Médica aos beneficlérios,
aguarda o momento de estabelecer convénio com a Ae-
sociacio dos Funciondrios Pablicos, em bases cujos es-
tudos estio em curso.




SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
E DOS RECURSOS HUMANOS




Maiores detaThes a respeito do Instituto serio en-
contrados mais adiante, em seu priprio relatorio
O Departamento de Imprensa Oficial teve funcio-

pamento normal e seu Relatério também dard contas do
que foi o exercicio de 1976 naquela autarquia.

Quanto ao Departamento de Patrimonio, louve-se ©
esforco feito no sentido de atualizar o cadastro de bens
imdveis do Estado. ;

Trata-se de um o6rgio que, de acordo com a Lei de
Modernizagio, Lel 2043/75, perderd a caracteristica de
érgfio autbnomo (em regime especiali para tornar-se
um Departamento da est:utura interna da Secretaria.

Com respeito & Empresa de Fornecimento de Mate-
rial — EMFORMA, prevé, também, a Lel 3043/75 pro-
funda alteragfio na sua natureza juridica, pois deixaré
de ser uma empresa piblica para tornar-se um 6:gio au-
ténomo, em regime especial de administracio.

As alteragdes apontadas deverfio ocorrer paulatina-
mente, no decurso do exerciclo de 1977,

O Departamento de Transportes, érgio também em
regime especial, continuon tendo uma atuagfo das mais
dindmicas em termos de politica de transportes do Go-
verno.

As profundas modificacées introduzidas no sistema
de funcionamento do Departamento demonstraram que
o Governo estava certo procurando, desde o infcio, im-
plantar uma politica de austeridade no uso dos cArros
oficiais,

Durante o exercicio de 1975 foram alienados 88 car-
tos de transporte de pesscal, por frrecuperdveis e, em
contrapartida, =6 foram adquiridos 17 novos. Em 1976,
outros 62 foram alienados contra s aquisicio de &pe-
nas 23,

Disto resultou que, de uma frota de 350 vefeulos en-
contrados pelo atual Governo, restam 240, quase todos
com capacidade de uso vencida, estando o Departamen=
to de Transportes tirando deles o mAximo proveito.

Basta dizer que o Nicleo de veiculos criado junto
80 Departamento, funcionando com uma média de 40
carros usados, obtidos das Secretarias, atenden a 8.366
chamadoe, Inclusive para viagens, totalizando 13.564
quildmet:o; rodados, fazendo uma média de 86 quilo-
metros por atendimento.

A pequena oficina, mantida pelo Depa:tamento. deu
assisténela » manutengho total durante o ano de 1976, &
63 veiculos que, desta forma, ndo utilizaram ciiemas
particulares, gastando, inclusive com reposigho de Pegas,
apenas Cr$ 311.000,00.

. ARQUIVO PUBLICO

No exercicio de 1976 deu-sc especial atencly eo M-
quivo Phblico. Com os reparos e ampliagio de que me-
cessitava, o prédio oferece, agora, ambiente ¢ condigdes
de limpeza condignos, tanto para os que ali trobalham
:2‘:;0 para os que desejam fazer estudos e pesquisas no

T,

LEGISLACAO DE PESS0AL

Vérios atos legais voltados para os interesses do fun-
cionalismo foram baixados durante o ano de 1976. O
Governo buscou fazer sempre uma politica de pessoal
realista, nio s6 procurando emparelhar 0s venctmentos
do Estado com os talarios oferecidos pelo mercado de
trabalho privado como também corrigindo distorgbes re-
lativas & grupos, ou tomando medidas de cardter geral,
objetivando a racionalizagho da legislagho de pessoal,

A seguir sio menciondos alguus dos principais atos
relativos & politica de pessoal:

1 — A partir de marco/76 fol dado aumento geral,
pela Lei n° 3039, de 31.12.75, entre 30% e 405 abran-
gendo os cargos efetivos e em comissio. Ainda por esta
Lei o pessoal do Grupo Fisco passou a ter vencimentos

em dobre e ¢ pessoal do Quadro Suplementar teve seus
vencimentos equiparados aos do Quadro Iermanente.

9 — Da maior repercussiio e importincia foi a T.ei
ne 3042, de 31.12.75, que aprovou o Estatuto do Magis.
tério cujo Regulamento se encontra em adiantada fase
de estudos.

3 — Em 12.05.76, em face dos niveis de salario-mi-
nimo decretados pela Unifio, fol baixado o Decreto n°
§33-N, concedendo novamente gratificacio complemen-
tar ao pessoal do nivel 1.

4 — Pela Lei no 3051, de 31.12.76, objetivando dotar
a Administracio de uma Assessoria do Alto Nivel psara
atender as necessidades impostas pela Lei de Moderniza-
¢io Administrativa, o Goveino criou o Grupo de Asses-
soramento Superior no qual foram enquadrados oS As-
gessores de Assuntos Administrativos Correntes, os As-

gessores de Programacdo e Orcamento, os Técnicos e
Planejamento Fiscal e os Técnicos de ‘Tributacio, on
quais experimentaram, desta forma, sensivel wmelhoria

tento em termos de posicionamento funcional como em
nivel de vencimentos.

5 - . A Lel n° 3053, de 07.06.76, transformou oS Car-
gos de Assistentes Juridicos em Procuradores do Estado,
visando a dar plenas condigdes de trabalho g Procura-
doria Geral que, pela Lei de Mode:nizagio Administra-
tiva, absorve a Consultoria Geral do Estado.

6 — A revisdo de classificagio dos cargos do nivel
superior, resultou na Lei n°o 3058, de 16.06.76, que corri-
giu e elevou 08 nivels dos cargos de Arquivologista, Bi-
bliotecdrio, Contador, Estatistico, Engenheiro Agrénomo,
Fngenheiro Florest.a]' Cirurgifio Dentista, Enfermeiro,
Farmaceutico, Nutricionista, Quimico e Veterinario.

7 — Em face das sucessivas proibigbes de momeacio,
uma constante do Governo, para reduciio de despesas e
valorizacio do pessoal Ja nomeado, foi determinada atra-
vés dos Decretos 847-N, de 28.06.76 e 867-N, de 20.07.76,
a prorrogacie da validade dos concursos, salvaguardan-
do, assim, o interesse dos candidatos neles habilitados.

g — Completando um ano em julho/76 o Gltimo au-
mento dado & Policia Militar, foi-lhe atribuida nova ele-
vacho de soldo pela Lei no 3068, de 21.07.76. Na mesma
data foi criada, pela Lei no 3071, a gratificacio de re-
presentacio para oficinis e pragas e pragas com exerci-
cio na Casa Militar,

p — A Lel n° 2034, de 16.07.76 concede, novamente,
40% de aumento &s pensdes pagas pelo Tesoureiro e aos8
proventos dos sServentuérios da Justiga.

10 — Outro Grupo que mereceu a atengio do Go-
verno fol o dos servidores da extinta Estiada de Ferro
Itapemirim. Enquadrados inadequadamente apés a ex-
tingio da Estrada, tiveram, através da Lei no 3077, de
19.09.76, sua situacho regularizada.

11 — A Lei n° 3100, de 98.12.176, de grande alcance
social, determina que nenhum provento ou vencimento
oriundo de aposentadoria ou disponibilidade, serd infe-
vior ao vensimento do Padrfio 1, e nenhuma pensdo serd
inferior a meio salario-minimo regional.

No tocante & politica de pessoal que se insere nAa
area de agio da BRAR, 08 registros contidos nos qua-
dros anexos refletem fielmente, as mais variadas ocor-
réncias verificadas com 08 servidores estaduais e decor=
rentes de sua situagho de ocupante de cargo ou empre-
go pa.lico ou autarquico.

DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL
DIRETORIA DE PERICIAS MEDICAS

Servidores atendidos .. .. .. ciecaieienanens 9.680
At B ciiogy silas ww eyeresysdvstaie ve.. 6.483
LT T R e ey o 186
W YIL civias.ss 'sa vw setenswesiiesieeseEe 060
R L e s o "ol S T 664
S o b R (0 AR e N T . 1.180



i o R 6 Rt MYy e 6 S 037
Licencas NegBARAS .......divee ov rs esevnssn 056
Mudancas de Pungfio .. .. .. .. «ieesveresss 247
Mudangas de Funcéio Negadas .. .. .. ...... 062
Mudancas de Localidade .. .. .. v ..00eeye 033
Mudangas de Localidade Negadas .. .. .. .. 025
Aptos ao Servico Pablico .. .. .. .. ........ 633
MBDONSRUAGOR! B2t Moot o Tor s ST s 049

Aos 9.680 funcionérios atendidos foram dados 180.005
dias de licenga sendo assim discriminados pelo art. 108
foram concedidos 149.846 dias pelo art. 110, foram
24.213 dias, pelo art. 111 foram 3.415 dias, pelo art. 112
foram 11.521 dias, foram negados 58 pedidos de Iicenga
por nio se tratar de doencas, 62 mudancas de funcio e
25 de mudancas de localidade, concedidas 247 mudangas
de funcéo e 33 de localidade,

Somente aos funcionarios da Secretaria do Estado
da Educac¢io em n° de 7.717 que solicitam licencas fo-
ram concedidos 135.436 e 1.107 gestantes obtiveram li-
cencas pelo art. 113, foram admitidos 375 novos profes-
Bores,

Foram pedidos 12.575 abonos de faltas, efetuados 653
visitas domiciliares negados 35 e realizadas 343 visitas
hospitalares a funcionarios.

Atendido a 105 processos de informacfo e 58 pro-
cessos da COPIA.

DIRETORIA DE SELECAO

Iniclalmente, deve se esclarecer que, em face da pa-
ralizacio de concursos, o rendimento das atividades des-
sa Diretoria nfo fol tio volumoso, mas isto justifica-se
plenamente, tendo em vista as medidas de contencfio de
despesas, determinadas pelo Poder Executivo, através dos
Decretos niimeros 700-N/75 e 822-N/76. Suas atividades
se limitaram g realizacfio destes encargos.

A Segdo de Provas e Concursos realizou nos dias 29
e 30 de margo de 1976, a Prova de Habilitacio destinada
80 preenchimento nas condicdes “Acesso”, de 11 (onze)
Cargos vagos de COMISSARIO DE POLICIA. Esta pro-
va tem o niimero P.H, — ] o apresenta (s seguintes de-
talhes:

a) Abertura de Inscrigdes: Editais n®. 01 e 0 7/78,
publicados, respectivamente, nos dias 30/04 e
18.05.78,

b) Candidatos Inscritos. 29 (vinte e nere).

¢) Movimentacio durante as provas;

Nfo comparecimento .. . Sty PR A
Candidatos reprovados .. .. P vins B
Candidatos aprovados .. SN Skl an eyt S 30
BON s T ¥ s et v k96 By 50

d) Re ultado r[nal: Edital homologatério n® 05/78, de
30/6/76 publ'cado no Didrio Oficial do dia 03.07.706.

Foram realizadas através da Diretoria de Selegho,
brovas para preenchimento por ACESSO e CONCURSO
PUBLICO, dos seguinies cargos vagos existentes mno
quadro de servido.es do Instituto de Erevidéncla e As-
sisténcia “Jerénimo Monteiro”:

Por Acesso:

Conforme Edital n? IPAJM-01/76, de 05.03.76 —
D.O. de 09.03.76:

Relagio de Cargos N° de vagas
1 — Assistente Administrativo .. .. ........ 2
2 — Téonico em Contabilidade .. R Bl T |
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3 — Oficial Administrativo .. .. .. ... B
4 — Auxiliar Administratvo .. o vosndoinniitg
5 — Auxiliar de Processamento .. .. .. .... §

Homologado pelo Edital n° IPAJM-03/76, de 060478
— D.O. 28.04.76.

Conforme Edital n® TPAJM-04/76, de 040476 —
Pub. D.O. 07.04.76:

Relagio de Cargos N° de vagas
6 — Assistente Jurfdico .. .. .. ....i.ceenee B
T — Cirurgifio Dentista .. .. .. .... .. +aee 3

Homologado pelo Edital n: IPAJM-06/76, de 30.04.78
D.O. 01.05.76.

HISTORICO DAS SELECOES POR ACESS0
1. Assistente Administrativo:

Candidatos INSCTitos .... .. .... .. .sseveaseene B
Candidatos aprovados .. .. .... .eovivesenes O |

2. Téenico em Contabllidade:

Candidatos inscritos ...... T
Candidatos aprovados e
3. Ofleial Administrativo:

Candidatos inscritos ...... ve sa se enesteneiiiEERN
Candidatos aprovados .. . . .. ...eeeese .« &
4. Auxiliar Administrativo:

Candidatos INscritos .. ...... + .+ seercesarnin®
Candidatos aprovados .. .. .. creses g n iR
5. Auxiliar de Processamento:

Nfio houve candidato inscrito.

6. Assistente Juridico:

Candidatos inscritos ..... e
Candidatos aprovados .. .. .. .. .vveenenn -
7. Cirurglio Dentista:

Candidatos inscritos .... .. .. .. S
Candidatos apProvados ...... «: «sir cesseravirid

Por Concurso Pablico;

Conforme Edital n® IPAJM N° 05/76, de 14.04.76 —
Pub. D.O. 15.04.76:

Relagho de Cargos N® de vagas
1 — Auxiliar Administrativo .. .. ....ivvese 2

Homologado pelo Edital n°® IPAJM-09/76, de

28.06.76 — D.O. 29.06.76.

Conforme Edital n® IPAJM-06/76, de 03.05.76 —
Pub. D.O. 06.05.76:

Relagho de Cargos N° de vagas
2. Assistente Administrativo .., .. .......... 3
3. Técnico em Contabilidade ..... SR [



4. Offctal Admintstrativo .. .. ¢ sedsss e W
5. Auxilar de Processamento .. .. .....e0.. e

Homologado pelo Edital n* IPAJM-10/76, de
09.07.76 — D.O. 12.07.786.

Conforme Editais n® IPAIJM-10/76, de 28.06.76 —
Pub, D.O. 30.06.76 e 11/76 de 23.07.76 — Pub. D.O.
de 24.07.76:

Relagiio de Cargos
6. Assistente Social

Homologadn_ pelo Edital n°® IPAJM-14/76, de 20.00.76
D.O. 30.08.76.

HISTORICO DAS SELECOES POR
CONCURSO PUBLICO

1. Auxiliar Administrativo:

Ccandidatos Inseritos .. .. .. . sieviiiiiees 461
Provas identificadas .... .. .oiiieees = 12
Tnscriciio anulada ...... x| e TR e R S L
Candidatos eliminados .. .. «... v ceniase .18
Nio comparecimento .. .. .. .. ... ez 2 15

Candidatos reprovados .. .. .. .......s...0820
Candidatos aprovados ..

2. Assistente Administrativo:

Candidatos inscritos .... .. ..
Nio comparecimento .... .. ..
Provas identificadas .. ... ...
Candidatos reprovados BE,
Candidatos aprovados .. .. .. .. .

e
BlESwm

BOME i e e e
3. Técnico em Contabilidade:

Candidatos inscritos Al ey
Candidatos aprovados .. .... «« « s sesvss ¥

4, Oficial Administrativo:
Candidatos Inscritos ...... a5 sl IR A L )

Candidatos reprovados
Candidatos aprovados

6183

| Soma ..
5. Auxiliar de Processamento:

Candidatos inscritos ......
Nio comparecimento ..
Provas identificadas ¥ Ee %
Candidatos reprovados .... .. .. «sess Veants BN
Candidatos aprovados ..... R W T

Boma ...... A AR TN r s SO

............ 133

6. Assistente Social:

Candidatos inscritos .. .. ..
Candidatos aprovados .. .. ..

7. Agente Social:

Candidatos inscritos ......

i Rlrrsl et R 17
Candidatos aprovados .. ..

COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITOS
ADMINISTRATIVOS

Os dados relativos ao trabalho desenvolvido por esta
Comissfio estio agui sintetizados. Os dois guadros ane-
xos, das duss Camaras Processantes, descem a POrmenoca
res que interessam ao analista.

Processos  distribuidos:

41

A la. C.P
& 2a. C.P 36 total m

Processos transferidos em 1975 para 1976:

da 1a..C.P. i 1
da 2a. C.P. 10 total 21

Processos concluidos em 1976:

da 1a. C.P. 44
da 2a. C.P. 29 total 3

Processos transferidos para 1977:

da 1la. C.P. 8
da 2a. C.P. 17 total 35

—

Abandono de cargo:

da 1a. C.P. 5

da 2a. C.P. 11 total 16
Irregularidades da la. e 2a, total 8
Acumulagio de cargo da la. e 2a. total 1

Para desempenhar tais atividades as duas CAmaras
Processantes realizaram diligéncias tanto na Grsnde
Vitéria como em diversos municipios do Estado (entre
outros, Cachoeiro de Itapemirim, Colatina, Nova Veni-
cia, Linhares, Sio Mateus, Boa Esperanca, Conceigio da
Barra, Ecoporanga, Alfredo Chaves, Barra de 8. Fran-
cisco, 8o Gabriel da Palha Ibiracu, Iuna, Alegre, Gua-
cuf, Afonso Claudin, Santa Leopoldina Castelo e An-
chieta), para atender depoimentos de particulares e
funclonarios piblicos. Foram também requisitados exa-
mes periciais e grafotécnicos.

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
DOS RECURSOS HUMANOS

COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITOS
ADMINISTRATIVOS

PRIMEIRA CAMARA PROCESSANTE

N* de Processos distribuidos & Segunda CAmara em

B S e e s P s e i A T A e S AR e |
N° de Processos que s¢ transferiram de 1975 para
L e T A s T 1n
N" de Pro"essoa concluidos em L s I 24

N° de Processos transferidos para o ano de 1977 8
Namero — Inicio — Assunto

01051/76 — 15/03/76 — Irregularidades
01322/76 — 04/10/76 — Abandono de cargo
12072/74 — 11/11/76 — Abandono de cargo
8120/76 — 24/11/76 — Abandono de cargo
7001/76 — 28/11/76 — Abandono de cargr

1




8266/76 — 1°/12/76 — Irregularidades
8383/76 — 09/12/76 — Abandono de cargo
8831/76 — 20/12/76 — Irregularidades

N° de Processos distribuidos 4 Segunda Cfmara em

TOTE: - Swis o .o BP0 040 et W R vaban v v 34
N? de Processos que se transferirem de 16975 para
ch R D P e B et RIS 10
Ne de Processos concluidos em 1976 ........ ... 29

N* de Proces:os transferidos para o auo de 1977 17

Nimero — Inicio — Assunto

02096/76 — 03/05/78 — Irregularidades

03626/76 — 22/06/76 — Abandono de cargo

04556/16 — 26/07/76 — Abondono e Irregulardades
06092/75 — 10/08/76 — Abandono de Ccargo

04808/76 — 17/08/16 — Irregularidades

06964/75 — 23/08/76 — Abandono e Irregularidades
07504/75 — 26/08/76 — Abandono de CArgo
06012/76 — 27/09/76 — Abandono de cargo
06134/76 — 04/10/76 — Trregula-idades

07287/76 — 25/10/76 — Abandono de cargo
08199/75 — 25/10/76 — Acumulacfio de cargo
07681/76 — 11/11/76 — Irregularidades

08073/76 — 24/11/76 — Irrecularidades

07383/76 — 29/11/76 — Abandono de cargo

04261/76 — 19/12/76 — Abandono de cargo
08590/76 — 13/12/76 — Abandono de cargo
NB585/76 — 29/12/76 — Abandono de cargo

COORDENADORIA ESTADUAL DO PASFP

No primeiro trimestre do corrente ano efetuou-se

cadastramentn de 1.471 servidores admitidos no exerci-
cio anterior, além daqueles que, emtora admitidos em
outros exercicios, nfio haviam sido incluidos no Pro-
grama,
No mesmo prazo foi o PRODEST informado para
fins de processamento de dados, da remuneracio de
%0.895 servidores inclusive os 1.471 novos cadastrados,
tomando por base os dados fornecidos pelan  Secretaria
de Estado da Fazenda (funclonrios efetivos), demais
Secretarias de Estado (servidores contratados' e Orgiios
vinculados a estas Secretarias.

Em seguida, atendendo ao cronograma de trabalho
para o exercicio de 1976, de acordo com levantamento
feito no cadastro geral, verificou-se que dos 21.196 ser-
vidores, cadastrades no exerecicio de 1875, deixaram de
participar da Relagio de Remuneracghio acima menclona-
:ira. 30 servidores, por falta dc identificaghio no eadas-

0.

Posteriormente, foram tomadas providénelas ~om
0 auxilio das Secretarias de Estado, para a ldentitlcagio
destes servidores, regularizando a situagiio dos mesmos
junto ao Programa.

Atendendo ao disposto na Lei Complementar n® 26,
de 11 de setembro de 1975, que unificou os Programas
PIS'PASEP ¢ ar exigéneias do Banco do Brasil, colhe-
ram-se informacgdes sobre o C.P.F. dos servidores ca-
dastrados no PASEP pelo Governo do Estado,

Com base em informacdes de interessados ou pres-
tadas pelas Secretarias de Estado_ e, ainda, por corres-
pondéncias foram remetidas 115.000 (cento e quinze mil)
corréciio de dados complementares para serem proces-
sados pelo PRODEST e encaminhados ao Departamento
de Assuntos do PASEP através de Fita Magnétieca.

Com a finalidade ainda de atualizar o cadastro, fo-
ram corrigidos 2.370 registros, assim especificados:

8 — Cancelamento de duplicata .. .. ...... 130
b — Exclusio do Cadastro, por cadastramen-
to Indevido .. .. ...... R — 290
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¢ — Correcfio de nomes por motivo de casa-
mento, desquite e cadastramento inecor-
reto .. e we aSerail skl |
d — Ocorréncla, por motivo de falecimento,
aposentadoria, exoneracio  transferén-
cia para a reserva e reforma .. ........ 950
e — Inclusfio de cédigos de servidores ad-
mitidos, portadores de Comprovantes
de inserigiio v it saesaiinea 130

No segundo seémestre, atendendo o disposto no De-
creto n® 365-N de 15.08, publicado no Didrio Oficlal de
20 de agosto cde 1975, foram cdesvinculados no eadastro do
foder Executivo, os servidores do Poder Judicidrio e
Tribunal de Contas.

Conforme entendimento verbal mantide com o De
partamento de Assuntos do PASEP no exercicio de 1975,
no sentido de regularizar a situacio dos servidores do
Governo do Estado que deixaram de participar da distri
buicio de cotas nos exercicios de 1972, 1973 e 1074, fo}
remetida ao Banco do Brasil relacio comunicando a re-
nuneracfio de 4.850 sedvidores assim distri*uidas:

Hxoreicio de. 107% ... .. .i.ciidessuricisinies . 2.000
BEcitlo dp I0TS .. . v sisssan cerhneiinel 2.450
Bxerciclo d8 1074 .. .. .. i vedies i S 400

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
DIRETORIA DE REGISTRO E MOVIMENTAQGAO
DE VEICULOS

A seciio de Aquisicho e Cadastramento de Vefculos
manteve seus servicos de cadastro bem atualizados. En-
contram-se registrados neste Departamento 240 (duzen-
tos e quarenta) velculos da administragcio direta e 530
(quinhentos e trinta) da administragio indireta, e on-
tros Poderes 25 (vinte e cinco), Tribunal de Justica, Tri-
sunal de Contas e Ass>mbléia Legislativa. No setor de
aquisicio, foram adquiridos para administracio direta
em total de 23 (vinte e trés) vefculos. na ImportAnca
total de Cr$ 1.448.72085 (um milhflo, quatrocentos ©
quarenta e oito mil, setecentos e vinte crureiros e oftenta
e cinco centavos); e para administracho indireta 1 (um)
vefculo, adquirido por Intermédio  deste  Departamento
(Anexo 2).

A Secho de Alleniglo teve um movimento acentus-
do. Foram re.olhidns 64 veiculos das Repartiches da ade
minist:agho direta, 03 ve'tulos da administraciio indire-
ta, perfazendo um total de 67 velculos. De conformidas
de com o que preceltua o Decreto 2.750, de 19 de junho
de 1968, tals vefculos foram levados i concorréncla pid-
blica, tendo sido vendidos 62 (se:sentan ¢ dols) carrcs.
Foram reallzadas 8 concorréncles publicas, com inteira
observancla das dete:minagles lesals, produzindo venda
dos velculos e sucata existentes a Importincla de Crs ..
435.870,20 (quatrocentos e trinta e cinco mil oitorentos
e setenta e nove cruzelros e vinte centavos), devidamnen-
te recolhida aos cofres da Secrelaria de Estado da Fa-
eenda, conforme preceitua a Lei.

DIRETORIA DE MANUTENCAO E GUARDA
DE VEICULOS

Funcionou noramlmente, sem malores ocorréncias,
esta Diretoria, no ano que lindou desincumbindo-se das
tarefas de sua responsa.ilidade, como sejam emplaca-
mento de veiculos, seguros contra terceiros e almoxar:-
fado. O atendimento as requisicbes de veiculos esta es-
pecificado na numera¢io abalxo:

Certificados de registro e renovagfo ....... 207
Seguros contra tercelros B i e 434
Preenchimento de Mapas de combustivels e

o e R T e ... b5.630
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“NUCLEO DE TRANSPORTES"™

Pun-ionou normalmente, sem maiores oco'rénclas,
as requisicbes de veiculos. Foram efetuados 8.366 aten-
dimentos, perfazendo um total de 605.049 quildmetros
rodades, que expressam o quanto fol grande essa abivi-
dade. Os slstemas de ficnario e controle, que &nterior-
mente Introduzimos, foram de muito provelto, [uncio-
nando eficientemente, atendendo a finalidade deselnda.
(Anexo 03),

CONSUMO DE GASOLINA

O consiimo de gasolina verificado durante o exercl-
clo de 1976, compreendendo todo o gasto efetuads pelas
diversas Secretarias e Orgos Governamentals da adml-
nistracho diteta e da indireta, atinziu a 771.346 (sele-
centos e setenta e um mil e trezentos e quarenta e seis)
litros. (Anexo 04).

RECUPERACAO DE VEICULOS

Mas oficinas préoprias do é6rgéio foram recuperadas
durante o exercicio passado 63 (sestenta e trés) veicalos
do Governo, que ficaram em condigbes suficientes para
atender os servicos de transportes; houve na recupera-
co desses veiculos um gasto de Cr§ 311.40980 (trezen-
tos e onze mil gquatrocentos e nove cruzeiros e noventa
centavos). (Anexo 01).

ANEXO I

“OUADRO DEMONSTRATIVO DOS SERVICOS DE RE-
COMPOSICAO DE PECAS, EMPREGADAS NOS VEI-
CULOS DO NUCLEO DE TRANSPORTES E OUTROS.
EXECUTADOS NAS OFICINAS DO D.T. RETIFICA E
PARTE ELETRICA EM OFICINAS PARTICULARES
REVESTIDOS EM CRUZEIROS”

E¢pécie . Crdem - Placa - Ano de Fabrle. - Marea - Cr$

Velks — 189 — AA-10-64 — 1068 — Volkswagen —
5.73538

Volks — 190 — AA-10-856 — 1968 — Volkswagen —
5.318,13

Volks — 122 — AA-10-99 — 1972 — Volkswigen —
5.398.94

Volks — 151 — AA-11-18 — 1872 — Volkswagen —
5.315,83

Volks — 0904 — AA-11-20 — Vo'kswagen — B8.83708

Volks — 0068 — AA-11-48 — 1968 — Volkswagen —
12.732 64

Volks — 007 — AA-11-49 — 1072 — Volkswagen -
8.669 35

Volks — 024 — AA-11-51 — 1972 -~ Volkswagen —
1.523,00

Volks — 008 — AA.11-70 — 1970 — Volkswagen —
2.705,44

Volks — 140 — AA-11-79 — 1972 — Volkswagen —
3.38000

Volks — 027 — AA-12-62 — 1971 — Vplkswagen -
6.163,11

Voks — 028 — AA-12-63 — 1972 — Volkswagen —
5.920,41

Velks — 020 — AA-12-64 — 1974 — Volkswagen —
4.758,79

Volks — 160 — AA.12-67 — 1968 — Volkswagen —
5.37231

AA-12-82 —
AA-12-84 —
AA-12-86 —
AA.12-87 —
AA-13-00 —
AA-13-01 —

AA-13-02 —

- AA-13-09 —

- AA13-11 —

Volks — 170 —
12.156,70

Volks — 172 —
7.013,29

Volks — 166 —
132,00

Volks — 168 —
2.640.70

Volks — 075
6.008.85

Volks — 076 —
4.023.81

Volks — 077 —
4.012,70

Volks — 084 -
5.352,66

Velks — 086
3.505 56

Volks — 047 —
7.773 88

AA-11-47 —

1972 — Volkswagen
1873 — Volkswagen
1871 — Volkswagen
1871 — Volkswagen
1974 — vVolkskagen
1973 — Volkswagen
1974 — Volkswagen
1970 — Volkswagen
1973 — Volkswogen

1971 — Volkswagen

Volks — AA-14-00 — Velkswagen -— 12000
Eombi — 360 — AA-13-73 — 1974 — Volkswagen

2.698,76

KEombi — 049 — AA-13-77 — 1871 — Volkswagen

£.048,84
Eombi
5.00292
Kombi
2.796,33
Kombi
4.089,90
Kombi
3.611,19
Kombi
5.30634
Kombi
3.731.70
Kombi
12,272.42
Kombi
7.368 44
Kombi
9.025,48
Kombi
2.799,59
EKombi
8.51721
Kombi
7.218,10
Kombj
6.300,08
Kombhi
T7.724 58
Ko.ab]
16.062 .66
Konbi
6.588 29
Kombl
3.073 00
Krmbi
13.730 07
Kombi
4.506,39
Komhi
Kombi
32060
Kombi
8.800.95

— 044 — AA_13-78 — 1876 —Volkswagen

— 071
— 070
— 087
— 060

— 066

— 350

— 470
— 163

— 164

AA-13-80 —
AA-13-81 —
AA-13-83 —
AA-13-85 —
AA.13-87 —
AA-13-06 —
AA-13-49 —
AA-13-55 —
AA-13-56 —
AAL13-5T —
AA-13-50 —
AA-13-60 —
AA-13-62 —
AA-13-65 —
AA-13-66 —
AA-13-67 —
AA-13-70 —

AA-13-72 —

1973 — Volkswagen
1973 —‘Vplk.swagen
1973 — Volkswagen
1672 — Volkswagen
1978 — Volkswagen
1874 — Volkswagen
197! — Volkswagen
1972 — Volkswagen
1972 — Volkswagen
1972 — Volkswagen
1970 — Volkswagen
1970 — Vplkswagen
1969 — Volkswageu
1970 — Volkswagen
1970 — Volkswagen
1973 — Volksw gen
1974 — Volkswagen

1974 — Volkswagen

— AA-12-70 — Volkswagen — 289,44
AA_12-85 — 1071 — Volkswagen —

AA-12-93 — 1971 — Volkswagen —

Rural — 091 — AA-11-06 — 1971 — Ford — 10,00
Pick Up — 592 — AA-11-45 — 1975 — Ford — 3.00
Fick Up — 079 — AA-13-04 — 1973 — Ford — 410,00
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Caminhéo — 014 — AA.11-69 — 1970 — Chevnolet —
1.803 60 :

Camta-C10 — 144 — AA-11-71 — 1971 — Chaevrolet
— 3.867,04

Jeep — 627 — AA-12-68 — 1972 — ‘Willys — T3 00

Variant — 078 — AA-13-03 — 1973 — Volkswagen —
4.233,20

Corcel — 225 — AA-11.66 — 1973 — Ford — 4.905,00

* Opala — 607 — REP-0 11 — 1976 — Chevrolet —
140,00

D~dge Dart — REP-0 05 — 1972 — Chrysler —
2.180,00

* Decdge Dart — 143 — REP-0 12 — 1973 — Chrysler
— 1.277,10

-
I

* Dcdge Dart — AA-13-36 — Chrysler — 3.082.64
* Dodge — 203 — 03 — 1973 — Chrysler — 351,14
Veraneio — AA-11-61 — Chevrolet — 120,00
TOTAL: — 311.409,90.

OBS:

— OPALA REP 011 — Gabinete SBAR

— DODGE DART — Reserva — n° da2 ordem 142,
entregue i Escoll de Aprendizes de Marinheiros

— DODGE DART — AA.13-36 — Casa Olvil — Re-
serva

— DODGE DART — n% de ordem 203 — Reserva

Vitéria, 10 de janeiro de 187,

“QUADRO DEMONSTRATIVO DE VEICULOS ADQUIRIDOS NO EXERCICIO DE 1976 PARA
08 ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA’: — E INDIRETA.

Orgéhos Dodge Opala Volksw. Transport,
Presos Murk Landan
Gabinete do Governador ..................... - - _ —_— — —_
CHERUUEVIE o e BT e, S 2 .- - - — — —_
CRBRNIHEAE . o s ok i e e e s e 2 1 1 — — - —_
Secretaria Bem Estar Social .................. | - —_ o - s
Secretaria da Fazenda — DAT ................ == — 10 — -— —
Pecratania A PRrentE ......J0 0. s anss i 1 - — — - -
Becretaria de Est. Planejamen'o ............. — — —_ — —_
Becretariy de Estado da Satde ............... 1 - — - —- —
Becretaria Int. Transportes ................... - 1 —_ — .- —
Secretaria Est. Adm. R. Humanos ........... - 1 —_ — - -—
Buperintendenci® P. G .. oviieivivicsiass s — = — 2 — —
Departamento Est. Transito .................. 1
Total de veiculos adquiridos: 24
Vitéria, 10 de janeiro de 1977.
“QUADRO DEMONSTRATIVO DE SOLICITACOES DAS SECRETARIAS E SEUS ORGAOS
ATENDIDAS PELO “NUCLEO DE TRANSPORTES” DURANTE O EXERCICIO DE 1976,
COM QUILOMETROS RODADOS”
Secretarias N% Km

Aten limintos Rodados
Secretaria de Estado de Planeamento .................evevesrrsrsnnnsen 134 17.387
Casa Militar . . .......... SHRATA R e b N s 8 VAR R LB CBES T 00 N i o 00in B o & 005 407
Casa Chvll . ...oivee, Lo IO, T, 2 s e S S St s i LD B 007 17.088
Secretaria de Estado do Interlor e dos Transportes ........................ 102 9.724
Secretaria de Estado da FAazenda .............coieiiiiiiesssoo e 144 11.574
Sceretaria de Estado da BEducagBo ...ovciviivee L T N A S e 1.079 145,968
Secre aria de Estado da Adm. Recursos HUMANOS .................. ....... 383 26.407
Secretaria de Estado di Agriculbura ...................oeovrieiiirnnnnno .. 825 131.039
Secretaria de Estado da Satde ............. R T T B T A R, 1] o . 3.463 315.635
Secretaria de Estado di Cultura Bem Estar Social ............000oreo.. ... 1.567 89,543
Secretaria Extraordinaria Comunicagio Soelal ............o00o'iiinninn. .. 04 11.531
Departaxuents: d8 TIRDIINEER ~. . imerges e b ool o b v by e SR L 361 15.192
Diversos Orgéos da Administracio Indireta: ..............c0'oerieerneen ... 132 13.564

VISTO:
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Vitéria, 10 de janeiro de 1977
Total de atendimentos: 8.366

Total de Km Rodados; 805.049



ANEXO0O M

“QUADRO DEMONSTRATIVO DOS GASTOS DE GA-
SOLINA DURANTE O EXERCICIO DE 1976, DAS

ADMINISTRACOES: DIRETA E INDIRETA"

Administragies — Més — Litragem — Total Parclal

Direta — Janeiro — 47.004

Inaireta — Janeino — 10.369 — 57.373
D.reta — Fevereiro — 47,367

Indireta — Fevereiro — 9.465 — 56.832
Direta — Margo — 50.000

Indireta — Margo — 11.552 — 61.552
Dieta — Abril — 46.669

Indireta — Abril — 10,696 — 57.665

Ul o R S .--L...LLL.‘]

Direta — Maio — 50.673

Indireta — Maiop — 11.573 — 62.251
Direta — Junho — 57.846

Indireta — Junho — 11.589 — 69.445
Direta — Julho — 56.3038

Indiieta — Julho — 11.454 — 67.767
Direta — Agoito — 53.055

Indireta — Agosto — 11.368 — 69.423
Dire a — Setembro — 55.604

Indireta — Setembro — 11.132 — 66.736
D.reta — Outubro — 60.605

Indireta — Outubro — 10.785 — 71.386
Direta — Novembro — 53.760

Indireta — Novembro — 10.643 — 64.403
Direta — Dezembro — 55.503

Indireta — Dezembro — 11.010 — 66.913

Total Geral: — 771.346

YIBTO: Vitoria, 10 de janeino de 1977.

“DEMONSTRATIVOS DE REQUISICOES DE DISTRIBUICAO DE
GAZOLINA E LUBRIFICANTES, REG1STRADOS NO ALMOXARI-
FADO, ATE 31-12 976 — Es LITROS E LATAS DE 500 MG”

Espécie

Saldo Entrada Saida Saldo
1975 1976 1976 1977
o T IR P B R P P e T & 606 6.200 6.431 335
LubIRE MR =@ oovsivrirsrseduonsne vbawne VAo A ae 1.73656 4.800 6.013,5 523
TRM =8 = AR 0. irviieviviriviydiei shioiss 1485 500 451 1975
(o) 17 ARSI TR S S P P P o S 106 144 138 112
CHRER- 50 e eeadui M e ST s T O P — 400.000 300.800 98.200
G ORI S s b i e e ai i i b e AT 8.417 809.000 T71.346 46.071

VIS TO: Vitéria, 10 de janeiro de 1977
DEMONSTRATIVO DE AOUISICAO DE GASOLINA 22-04-76 — 21113 — 10.000 L. — 33.695 00
ATE 31 DE DEZEMBRO DE 1976 08.05-76 — 21602 — 10.000 L. — 33.695.00
30-04-76 — 21346 — 10.000 L. — 33.695.00
Data Emissio — Nota Fiseal — Litragem — Valor C§ 08.05-76 — 21588 — 10.000 L. — 33.695,00
22-04-76 — 21006 — 10.000 L. — 33.695.00
17-01-76 — 18768 — 10.000 L. — 29.44400 20-05-76 — 21864 — 10.000 L. — 33.695.00
17.01-76 — 18757 — 10.000 L. — 20.444.00 08.05-76 — 21589 — 10.000 L. — $3.695,00
26-01-76 — 10085 — 10.000 L. — 20 444,00 20-05-76 — 21871 — 10.000 L. — $8.695,00
09-01-76 — 18565 — 10.000 L, — 20.444.00 01-06-76 — 22213 — 15.000 L. — 50.542.50
03-01-76 — 18406 — 10.000 L. — 20 444 00 10-06-76 — 22451 — 10.000 L. — 33.695 00
0501-76 — 18420 — 10.000 L. — 29.444.00 10-06-76 — 22451 — 13.000 L. — 43.80350
28-01-76 — 190%6 — 10.000 .. — 27.444.00 19.06-76 — 22678 — 14.000 L. — 47.178.00
10-02-78 — 19377 — 10.000 L. —- 33 6°8,00 24-06-76 — 22814 — 10.000 L. — 33.695.00
10-02-76 — 10392 — 10.000 L. — 33,698 CO 24-06-76 — 22816 — 10.000 L. — 33.695,00
21-02-76 — 19697 — 10.000 L. — 33 69800 24-06-76 — 22825 — 10.000 L. — 33.695 00
10.02-76 — 19399 — 10,000 L. - 33,698.00 11-08-76 — 23879 — 5.000 L. — 20.10750
28-02-76 — 19884 — 10.000 L. — 83.608,00 13 07-76 — 23306 — 10.000 L. — 40.215,00
21-02-76 — 16608 — 10.000 L. — 38.698,00 13-07-76 — 23291 — 10.000 L. — 40.215,00
06-03-76 — 20028 — 10.000 L. — 33 695 00 02-07-76 — 23100 — 15.000 L. — 63.225,00
06-03-76 — 20282 — 10.000 L. — 33,605,00 22-07-76 — 23476 — 10.000 L. — 40.215,00
16.03-76 — 20283 — 10.000 L, — 33.695.00 22.07-76 — 23469 — 10.000 L. — 40.215.00
16-03-76 — 20318 — 10.000 L. — 33.69500 11-08-76 — 23877 — 15.000 L. — 60.32250
26-03-76 — 20519 — 10,000 L., — 33.695.00 31-07-76 — 23647 — 10.000 L. — 40.215,00
09.04-76 — 20836 — 10.000 L. — 33.695,00 06-08-76 — 23776 — 10.000 L. — 40.215,00
26-03-76 — 20526 — 10.000 L. — 33.695,00 23-08-73 — 24073 — 10 000 L. — 40.215,00
10-04-76 — 20880 — 10.000 L. — 33.695,00 21.08-76 — 24057 — 10 000 L. — 40.215,00
00-05-76 — 20851 — 10.000 L. — 33.695,00 27-08-76 — 24186 — 10 000 L. — 40.223,00
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27-08-76 — 24187 — 10.000 L. — 40.223,00
16-08-76 — 24482 — 10.000 L. — 40.223 00
03.09-76 — 24295 — 10.000 L. — 40.22300
03-09-76 — 24298 — 10.000 L. — 40.223.00
16-03-76 — 24483 — 10.000 L. — 40.223,00
25-09-76 — 24640 — 10.000 L. — 40.223 00
16-10-76 — 24048 — 13.000 L. — 52.289,90
23-10-76 — 25036 — 13.000 L. — 52.289,90
06-10-76 — 24784 — 10.000 L. — 40.223,00
27-09-76 — 24658 — 10.000 L. — 40.223,00
02-10-76 — 24734 — 10.000 L. — 40.223.00
14-10-76 — 24916 — 10.000 L. — 40.223 00
28.10-76 — 25115 — 10.000 L. — 40.223,00
05-11-76 — 25219 — 13.000 L, — 52.289,90
05-11-76 — 25229 — 13.000 L. — 52.289,90
10-11-76 — 25281 — 13.000 L. — 52.289 90
17-11-76 — 25357 — 13.000 L. — 52.289,00
17-11-76 — 25358 — 13.000 L. — 52.289,90
02-12-76 — 25610 — 16.000 L. — 71.200,00

“RESTOS A PAGAR”

03-12-76 — 25613 — 10.000 L. — 44.500,00
15-12-76 — 25738 — 13.000 L. — 57.850.00
17-12-76 — 25754 — 13.000 L., — 57.85000
22.12-76 — 25822 — 16.000 L. — 71.200,00
23-12-76 — 25824 — 10.000 L. — 44.500,00
30-12-76 — 25914 — 13.000 L. — 57.850,00
31-12-76 — 25920 — 10.000 L. — 44.500,00
30-12-76 — 26.000 L. — 115.700,00
835.000 L. — 3.136.641,30

OBS: Esta lltima litragem empenhada e nfo adqui-

rida, deixando no exercicio de 1877,

DEMONSTRATIVO DE LUBRIFICANTES ADQUIRIDOS

NO EXERCICIO DE 1976

Data Emissio — Nota Fiscal — Quantidade — Valor Cr§

82

09-01-76 — 18549 — 800 L. — 1.07120
05-03.76 — 19993 — 600 L. — 913 56
31-03-76 — 20647 — 600 L. — 913,50
20-04-76 — 21072 — 50 C. — 14.712,50
20-04.76 — 21073 — 01 R. — 3.06015
03-05-76 — 21418 — 05 B. — 1.063.00
03-05-76 — 21382 — 600 L. — 013,50
16-05-76 — 22621 — 600 L., — 913,50
29-05.76 — 22971 — 600 L. — 91350
30-06-76 — 23053 — 10 B. — 2.129.40
20-06-76 — 22973 — 100 C. — 29.468 00
21-08-76 — 24060 — 600 L. — 1.074 24
25-01.76 — 24638 — 600 L. — 1.074.72
13-10-76 — 24900 — 01 R. — 3.40248
05-11 76 — 25228 — 600 L. — 1.074172
17-11-76 — 25368 — 600 L. — 1.074 72
17-11.76 — 25360 — 50 C. — 18.478,00

“RESTOS A PAGAR”
22-12-76 — 25821 — 10 B, — 2.932,80

Total — 6.427 — 85.26099

6.200 Latas
200 Caixas
25 Baldes
02 R.

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

Cump.indo determinagao do Decrelo n? 804-N, de 23
de maryo qe 1976, Mumesas viageans loram  reaudatas
No Intecior do kstaao, conduzndo funcionarios encarre-
gadOs e elecuar wn .e.anlalen.o cacaswral atuagzado
de todus 08 imovels estaduais, prup.ciando cona.goes de
conhecer-se hoje a verdadeuwna exlensac dos bens ae pro-
priedade ao Esiado, lacuitando as fhformagoes em pro-
cessus de inteiesse do Governo Estadual, estribadas em
documencos reais, consituidos de dau0s concrelos e ver-
dadewos. Com esse levantamento o arquivo patrimomal
foi substancialmente acrescido e revrganizado, Os imo-
vels Incorpurados ao patrunonio estadual tiveram seus
processos encaminnauvs a Cartorio, destacando-se o
Cartorio de 1° Ornicio de Santa Tecesa, Cartor.o do 40
Oficio, Cartério Maria Lefio Castel.o e Cartério Beraldo
Made.ra da Silva, legalizando, assim, diversas areas de
proprios estaduais,

Todos os processos de usucapiio encaminhados a
este Departamento foram informados com urgéncia e de-
volvidos acs oOrgdos competentes dentro do prazo legal
para apresentagio de defesa dos inieresses do Estado,
instruidos com copia dos documentos necessarios, Os
processos de comodatos encaminhados ao Departamanto
para informacgdes foram devidamente esciarecidos e ti-
veram seus contratos minutados, bem como diversas su-
gesides foram propostas para essa finalidade.

Diversos processos referentes a aquisicho de imdiels
foram encaminhados a Cartério para efetivacio dos
contratos cntre eles destacando-se o processo referente
& aquisicao, atraves de doagio, de uma area de terreno
em Mucurici, para construgio de uma quadra poliespor-
tiva, conloime escritura lavrada no Cartério do 3° Ofi-
clo, em 10 de agostc de 1976, as 1olhas 121 122, do Lvro
13/ND. '

Eletuou, também, o Departamento o levantamento
e a regwarizacao de documentos das Escolas de Agro-
nomia dos municipios ae Santa Teresa, Comting e Ale-
gre, cu)as transferéncias para ¢ Governo Federal foram
aulorizadas por lel, bem como a demarcagho, na planta
cadastral de Vitéria, dos imovels esiaduals e elaborou
coplas originals de diversas plantas de imévels patri-
moniais,

Diversas licitagbes foram processadas e efetivadas
para vendas de bens mavels Inserviiels para o servigo
publico.

Os Imévels que constituem a Estaclio Sericicola de
Vargem Alta, no Municipio de Cachoe'ro de Itapemirim,
bem como o terreno ocupado pela firma Bualz 8/A, &
Avenlda Getdlio Vargas, nesta Capital, os quals foram
ailenados pelo Governo do Estado, tém suas guias de
recolh'mento extraidas mensalmente por esta reparticlio,
Ass!m como as guins mensals de aluguél dos préprios es-
taduals ocupados pelo Tribunal Regional Eieitoral e pe-
la firma Manoel Evaristo Pessoa,

Diversos prédios onde funcionam repartiches esta-
duais, na Capital e no interior, foram reparados, terdo

sido desrendida nessas obras a Impotrancia de Crs ....
780.840,42,

Os processos referentes a avallagfio de Iméveis, para
efeito de allenagiio, encaminhados a este orgio pelo De-
partamento de Terras e Colunizacio foram prontamente
stendidos, tem como as avaliacoes de proprios de tercei-
ros para efeito de aluguél pela Becretaria de Estado ca
Beguranga Publica, com a finalidade de instalacio de
Delegacias de Policias.

As obras que este Departamento contratou com em-
prelteiros foram ge era e rigidamente fiscalizadas sendo
aprovadas para utllizacio somen'e aqueias que estivessem
rigorosamente executadas dentro das especificacdes cons-
tantes das plantas, projetos e orcamentos elaborados pe-
la reparticéo,



Qualquer falta ou incorreciio verificada pela fiseall-
zacdo era imediatamente levada ao conhecimento do
empreiteiro para que fosse providenciado o reparo, sem 9
qual a obra nio seria aceita .

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

RELACAO DAS OBRAS CONTRATADAS PELO DE-
PARTAMENTO DE PATRIMONIO, DURANTE O ANO
DE 1976, AINDA EM FASE DL EXECUCAO

3 OBRA — MUNICIPIO — VALOR CRS$

Reforma do prédio da Subdelegacia de Celina — Ale-
gre — 81,21038

Subst'tuledio do piso do Posto de Abastecimento de
Bento Ferreira — Vitéria — 40.979,70

Retorma da fachada principal do prédio do Departa-
mento de Transportes — Vitoria — 17.414,81

Retorma do prédio da 7 R.A.A.F. — Nova Venécla
— 68.201,15

Retorma da FEscrivania Piscal — Linhares —
148.817,23

Reforma do prédio da 65* R.A.A.F. — Alegre —
178.177.92

Reforma do prédio da Escrivania Fiscal de Balxo
Guandu — Baixo Guandu — 95.581,95

Assentamento de Divisérias em dependéncias da Bu-
perintendéncia de Policia Civil — Vitéria — 22.537,00

Reforma da Subdelesacia de Policia de Sio Sebas-
tiho -— Serra — 147.837,13

TOTAL — 700.793,27
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

RELACAO DAS OBRAS EXFCUTADAS PELO DEPAR-
TAMENTO DE PATRIMONTO, DURANTE O ANO DE
C 1976

OBKA — MUNICIPIO — VALOR CR$

Reformu da Sub Delegacla do IBES — Vila Velha
- 20.768,03

Reforma da Fserlvania Fiscal de Montanha -
Montanha — 109.33547

Reforma de parte do prédic do Arguivo Plblico -
Vitérla — 105.596,10

Reforma da 6* R.A.A.F. — 8o Mateus — 40 241,19
Reforma do Centro de Satde de Nova Venécla —
Nova Venécia — 304.572,79

Reforma da Cadela Ptblica de Iblragu — Iblragu
— 49.52160

Reforma do 8° DNistrito Policial — Carlaclea —
16.879,16

Reforma da Escrivania Piscal de Afonso Claud'o
__ Afonso Claudio — 25.508,88

Reforma da Escrivania Fiscal de Bom Jesus do Nor-
te — Bom Jesus do Norte — 75.248,20

Reforma da Delegacia Distrital de Polic'a da Prala
do Cento — Vitéria — 10.11291

Reforma da Sub-Delegacia de Policia de Sio Pedro
de Itahapoana — Mimoso do Sul — 25.044,70

Reforma da Cadela Publica de Anchieta — An-
chieta — 064.21945

Obras Complementares da Cadeia Pablica de An-
chieta — Anchieta — 13.185,95

Reforma da Instalagio Elé‘rica do Edificio das Re-
partigies — Vitéria - . 194.500,00

TOTAL — 780.840,42

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAU E
DOS RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

DIRETORIA DE CLASSIFICACAO E RETRIBUICAQ
DE CARGOS E EMPREGOS

Nuamero de servidores cadastrados nesta Secretaria
e controiados pelos servigos de Pessoal do Quadro Per-
manente, do Quadro Suplementar e regido pela C.L.T.

PODER EXECUTIVO
Efetlvos do Quadro Permanente — 14,177
Ere‘ivos do Guadro Suplementar — 852
Comissionados do Quadro, Permanente — 568
Ocupantes do Quadro Provisério — 83
Servidores regidos pela C.L.T. — 2.240

PODER JUDICIARIO, PODER LEGISLATIVO E
TRIBUNAL DE CONTAS

Comissionados — 137
Efetivos — 726
TOTAL — 18.793

SECRETARIA DE FSTADO DA ADMINISTRACAO E
DOS RECURSOS HUMANOS

SERVICO DE PESSOAL REGIDO PELA C.L.7T.
1976

QUADRO DEMONSTRATIVO DO NUMERO DE CON-
TRATOS — 1975 — 1976

Casa Civil — 2 — 8

Secreiaria de Estado da Administracfio — 6 — 6
Secretaria de Estado do Planejamento — 27 — 41
Secretaria de Estado da Fazenda — 12 — 11
Secretaria de Estado da Educagio — 1 378 — 1 457
Secretaria de Estado da Seguranga — 1 — 8
Secretaria de Estado da Sainde — 41 — 46
Secretaria de Estado da Justica — 5 — 10
Secretaria de Estado Ind. Comérclo — 1 — 3
s?ecret.aria de Estado da Cultura B.E, Social — 28
gecretaria de Estado da Agricultura — 101 — 91
Departamento de Patriménio — 54 — 5
Departamento de Transportes — 28 — 31
I.PAJM. —5— 4

Dept. Estadual Estatistica — 9 — 8

Dept. Terras e Colonizacio — 2 — 2

Dept. Aerof. Fotcinterpretagio — 18 — 26
CERMAG — 27 — 26

DER—126 — 14

DETRAN — 162 — 316

Escola de Misica do Esp. Santo — 24 — 31
Assembléia Legisiativa — &

Tribunal de Contas — 10 — 10

Tr.bunal de Justica — 1 — 6

TOTAL GERAL — 1 879 — 2 240

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
DOS RECURSOS HUMANOS
SERVICO DE PESSOAL REGIDO PELA C.L.T.
1976

REGISTROS FEITOS A VISTA DO D. OFICIAL DU-
RANTE O EXERCICIO

I — ORGAOS CENTRALIZADOS:

Contratacbes — 280
Rescisdes — 113



Renovagdes — 2 309
Reajuste salarial — 1 582
Anuvtagoes diversas — 282 = 4 572

II — ORGAOS DESCEN fRALIZADOS:

Contratagoes — 291

Rescisoes -- 16

Renovagoées — 90

Anotacées diversas — 3
Reajuste salarial — 63 = 462

IIT — OUTROS PODERES:
Contratagoes — 10
Rescisoes — 1 -
Reajuste salarial — 9 =
Renovagies — 2 = 22

5 TOTAL GERAL DE ANOTACOES EFETUADAS —
£ 056

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
DOS RECURSOS HUMANOS

BERVICO DE PESSOAL REGIDO PELA C.L.T.

NUMERO DE CONTRATADOS EXISTENTES EM
31.12.78

I — ORGAOS CENTRALIZADOS:

Secretaria de Estade da Administracio — 6
Secretaria de Estadg do Planejamento — 41
Secretaria de Estado da Fazenda — 11

Casa Civil — §

Becretaria de Estado da Educacfio — 1 457
Secretaria de Estado da Seguranca — B

Secretaria de Estado da Satde — 46

Secretaria de Estado da Justica — 10

Secretaria de Estado da Indastria e Coméreio — 3
Secretaria de Estado da Cultura B.E. Social — 34
Secretaria de Estado da Agricultura — 91 — 1 709

I — 6RGAOS DESCENTRALIZADOS:
Departamento de Patriménio — 53

Departamento de Transportes — 31
LPAJM, — 4

Denartamento Estadual Estatistica — 8
Departamento de Terras e Colonizagiio — 3

Dept. Aerofot. e Fotointerpretagio — 26
CERMAG — 28

Departamento Estradas Rodagem — DER — 14
DETRAN — 816
Escola de Musica do Espirito Santo — 81 — 511

IIT — OUTROS PODERES:
Assembléla Legislativa — 4
Tribunal de Contas — 10
Tribunal de Justica — 6 — 20
TOTAL GERAL — 2 240

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO P
DOS RECURSOS HUMANOS

SERVICO DE PESSOAL REGIDO PELA C.L.T.
1978

RESUMO DO CADASTRO
I — ORGAOS CENTRALIZADOS:
Contratados existentes em 31.12.75 -~ 1 501
Contratagbes — 286

84

Rescisbes de contratos — 713
Teérmino de contratos — gl

TOTAL — 1 883 — 174 = 1 709
II —~ ORGAOS DESCENTRALIZADOS:

Contratados existentes em 31.12.76 — 371

Contratagoes — 291
Kescisdoes de contratos — 16
Término de contratos — 135

TOTAL — 662 — 151 = 511
I — OUTROS PODERES:

Contratados existentes em 81.12.7% P i |
Contratagies — 10

Rescisio de contruto — 1
TOTAL - 21 — 1 = 20
TOTAL GERAL EXISTENTES EM 31.12.76 — 2 240

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
DOS RECURSOS HUMANOS

SERVICO DE PESSOAL REGIDO PELA C.L.T.
1976
NUMERO DE CONTRATADOS POR FUNCAO
ORGAO — FUNCAO — 1975 — 197b
CASA CIVIL: 5
Estagiirio — 2 — 8
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO: @

Arquivista — 2 — 2

Arquivologista — 1 — 1

Bibl'otecario — 1 — 1

Médico — 1 — 2

Prestagio de servicos s/vinculo — 1 -

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO: 41

Almoxarife — 1

Arquivista — 2

Assessor de Ni el Superior — GAS P — 18 . 18
Aux, Admin'strativo — 4 — 8

Contador — 1 — 2

Economista — 2 — 7T

Meecandgrafo — 1

Oflcial administratlvo — 1 —

Téc, em Contabllidacde — 1 — 1

Tée. em organizagho Administrativa -- 1 -= 1

RECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA: 11

Aux. de Estatistica — 1 — 1
Conserveiro — 11 — 10

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO: 1 457

Assistente Secretaria Escolar — 1 — 1
Aux, Administrativo — 100 — 91
Aux, Almoxarife — 3 — 3

Aux. Bibliotecario — 24 — 20

Aux, Engenheiro — 3 — 2

Aux. Estatistica — 10

Hux. Secretaria Escolar — 9




Coordenador Pedagégico — 33 — Mecéanico de Automével — 1

Diretor — 28 — 31 Pin.or de Automovel — 1
Engenheiro — 5 — 6 Tee, em Contabulidade — 1 —
Guarda Patrimonial — 356 — 39 Trabaador Bragal — 14 — 17
Inspetor Escolar — 1 — 2 Vigia — 2 — 2

Mecandégrafo — 1

Médico — 1 IPAJM: 4

Motorista — 1 —
Assistente Juridico — 1 — 1

Orien‘ador Educacional — 44 -- 62 Assistente Social — 1 —
Orientador Pedagoégico — 6 — 22 Executor Trab, Financeiros e Atuariais - = | — .
Perquisador Educacional — 2 Servente — 2 — 1 {
Professor “B" — 648 — 641
Professor *C" — 835 — 375 DEPT. ESTADUAL DE FSTATIETICA: 8
Professor Téc, Agricola — 1 —
Secretdrio Escolar — 52 — 50 Aux. Estatistica — 6 — 7T
Sem vinculo empregaticio — 3 — 2 Impressor — 1 —
Supervisor Escolar — 10 — 40 Servente — 1 — 1
Tec. Recursos Audlo-Visuals — 1 — 1 Tec. em Contapihdade — 1 —
Tesoureiro Almoxarife — 21 — 19
Vice-Diretor — 19 — 19 DEPT. DE TERRAS E COLONIZACAO: 2
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA: 5 Desenhista — 1 — 1
Bupervisor — 1 — 1
Fotégrafo Criminalistico — 8
Meédico Legista — 1 — 2 DEP AEROF. E FOTOINTERPRETAGAO. 26
Almoxarife — 1
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE: 48 Aux. Campo — 8 — 3
Aux, Desenhista — 2 — 2
Aux. Administrativo — 1 Aux. Fotocadastrador — 8
Aux. Almoxarife — 5 — 3 Aux, Fotogrametrista — 1 — 2
Aux. Estatistica — 8 — 8 Aux. Topografo — 1 — 1
Aux. Radiologista — 3 — 8 Calculista — 1
Cirurgiio Dentista — 9 — Contador — 1 — 1 )
Enfermelro — 1 — Continio — § —< 1 \
Médico — 17 — 24 1 Daulégrafp — 2 — 1
Médico Sanitarista — 2 Desenhista — 1 — 3
Nutriclonista — 3 — 1 Engenheiro — 2
Tée, em Contabiiidade — 1 — 1 Engenheiro Cartégrafe - 1 = 1
Engenheiro Florestal — 1
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA: 10 Fotogrametrista — 1
Motorista — 1 — 1
Aux, de Enfermagem — 1 — 1 Nivelador — 3 — 3
Cozinheiro — 1 — 1 Sem fungio — 1 — 1
Desenhista — 1 —
Enfermeira — 1 — CERMAG: 26
Guurda de Presidio — 0
Motorista de Barco — 1 Assessor Programacho Oryamento -- 1 — 1
Psicélogo — 1 — 1 Datilégrafo — 7 — 17
Escriturdrio — 1 — 1
SECRETARIA DE ESTADO DA INDUSTRIA E CO- Mecinico — 3 — 8
MERCIO: 3 Mosorista — 3 — 1
Operirio Bragal -~ 1 — 2
Continuo — 1 — 1 Servente — 1 — 1
Economista — 2 Tratorista — 6 — @

Vigla — & — &
DEPT. PATRIMONIO

DER: 14

Guarda Patrimonial — 1 — 1
Jardineiro — 2 — 3 Assetsor Administrativo — 1 --
Motorista — 1 — Caleulista — 3 — 1
Operaric Bragal — 6 — 6 Continuo — 1 — 1 :
gervente — 6 — 6 Desenhista — 1 —
Servente de Obra — 1 — 1 Encarregado de Material — 1
Vigia — 3§ — 8 Eugenheiro — 1 —
Zelador — 4 — 4 Escriturario Datilégrafo — 1

Estagiario — 13 — 7

DEPT. TRANSPORTES: 31 Murinheiro — 1 —

Mesire de Arrajias — 1 — 1
Aux. Copa e Cozinha — 1 — 1 Moco de Convés —1 —
Bombeiro de Posto — 4 — 2 Motorista — 1 —
Coz'nheiro — 1 — 1 Motorista — 2° condutor — 1 —
Lanterneiro — 2 Operdrio Bracal — 2 — 1
Lavador de Automével — 4 — 4 Tesoureiro — 1
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DETRAN: 316

Assistente Administrativo — 2
Aux. Almoxarife — 2 — 2
Aux. Contablildade — 1 — 1
Aux.. Contador — 7 — 7

Aux. Emplacamento — 69
Aux. Tesoureiro — 1
Carpinteiro — 1 .~ 1
Continuo — 9 — 14
Datilégrafo — 51 — 92
Escriturdrio — 4 — 4
Estaglario — 13 — 9

Fiscal de Transporte — 5
Fiscal de Transporte Coietivo — 18
Médico — 9

Motorista — 28 — 33

Oficial Administrativa — 17 — 20
Operério Bracal — 1 — 2
Pedreiro — 1 — 1

Psicélogo — 2 — 3

Servente — 24 — 28

Vigia — 1 — 1

ESCOLA DE MUSICA DO ESPIRITO SANTO: 31

Aux, Administratiyo — 2 — 3
Aux. de Ensino — 1 — 1
Aux. de Ensino Médio — 4 — 7
Continuo — 1 — 1

Oficial Administrativo — 1 — 1
Professor Titular — 7 _ 7
Secretério — 1 — 1

Berrente — 2 — 2

Técnico Acompanhador — 1 — 1

TOTAL GERAL — 1 979 — 2 240
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL

O Departamento de Imprensa Oficial, érgho autdr-
quico, criado pela Lei n° 2449|160 de 21.10.69, com per-
fonalidade jurfidica e auton~mia téenica, financeira e
administrativa prépria, vinculada & Secretaria de Estado
da Administracfio e dos Recurros Humanos tem por fl-
nalidde divulgar atos dos Poderes Executivo, e Judicli-
rio e de particulares em gera! e confeccionar todos os
impressos de natureza tipogréafica destinados s reparti-
¢oes plblicas estaduals.

Verifirou-se, no encerramento do exercicio, que todos
05 servicos foram executados dentro dos prazos estaoele-
cidos e, que, também, todos or compromissos financei-
ros fe encontram rigorosamente em dia, nfio exlstindo
qualquer matéria pendente da publicacfio, dos trés Pode-
res do Estado e de interesses particulares,

Dispbe o DIO de um moderno ediffeio-sede, silo A
Avenida Marechal Mascarenhas, de Moraes n® 2375.em
Bento Ferreira, possuindo Instalagbes modernas, encon-
tran”'o se perfeltamente aparelhado para o flm a que
se destina.

Atendendo recomendacfio do Ministério do Trabalho
foram criados os Servigos de Higlene e Medicina do Tra-
balho e Bezuranga do Trabalho os quals se encontram
em pleno funcionamento, prestando assisténcia médica
aos cervidores enfermos, inclusive seus famillares, quando
necessario e orientando-os quanto & seguranga e higiene
do trabalho, possuindo, ainda, moderno equipamento
contra incéndio e insalubridade, o que vem proporcio-
nando aos servidores dc¢ DIO maior seguranc¢a no -de-
sempenho de suas tarefas reduzindo, ainda a taxa do
seguro de acidente do trabalho, de 107 para 80% robre
& folha de pagamento e uma economia da ordem de
40% a taxa dos bens segurados,
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Todos os setores do DIO funclonaram normalmente e,
para execugdo dos servigos foram adquiridos todos os
materiais e matéria-prima, com recursos exclusivos de
sua receita, ja que o Departamento nio recebe qualquer
subvengio do Governo do Estado.

TIRAGEM DO DIARIO OFICIAL
PODER EXECUTIVO
Foram impressas 245 edicbes do Didrlo Oficial, com

11.008 péginas, num total de 603.772 exemplares, assim
discriminados:

04 Edicoes de 15 péaginas ......... 64
100 Edigdes de 32 paginas .......... 3.200
114 Edigdes de 40 paginas ...... 0 5.472
21 Edicbes de 64 paginas .......... 1.344
4 Edicoes de 80 paginasg .......... 320
1 Edicdo de 96 péginas .......... 96
1 Edigéio de 112 paginas .......... 112 — 11.000
PODER LEGISLATIVO
27 Edicbes de 016 paginas .......... 432
27 Edigdes de 032 paginas ........ 864
1 Edicio de 142 pégnias ........ 142
2 Edicbes de 048 paginas ........ 26
1 Ediciio de 160 paginas ........ 160 -- 1836

Foram tiradas 58 Edi¢bes, com 1.836 péginas, num
total de 147,099 exemplares,

ASSINATURAS:
PREticUIares . « « senenesas " 610
A débilo, para as repartiches pu-
pGblcas ......co0000 A e 1.380 — 2,086

RECEITA E DESPESA DO DIO PERIODO 1971.1976

EXERCICIO DISCRIMINACAO

RECEITA DESPESA

Arrecadada & arrecadar Pagas A pagar

Divida Ativa

1871 2.458.C04 50 1.735.96811 2.754.441,07 430.£81,08
1972 3.058.30705 1.716.19392 3.166.982,20 300.476 94
1973 4.303.368 64 1.940.771,05 4.006.41846 950.75042
1974 5.637.578,00 3.274.618,70 5.177.196,26 138.669 66
1975 9.746.301,60 3.001.161,00 9.238.35152 7T34.45542
1976 11.698.237,08 7.336.606,75 12.747.836,79 959.670,01

Totals 37.202.39595 19.614.428,43 37.140.136 39 3.514.00053

RESULTADO APRESENTADO NO PERIODO 1971/1976

Crs
37.202.396 96
19.614.428 43

Receita Arrecadada ....
Receita a Arrecadar ....

56.816.82539

Despesas Pagas . . .... 37.149.136,39



Despesas a Pagar 3.514.903,53 (*) 40.664.039,92

16.152.785.47
(*) Restos a pagar,

ALMOXARIFADO:

Foi a seguinte a movimentagio do Almoxarifido do
DIO no decorrer do exerciclo de 1076:

Estogque existente em 011,76 1.708.6883¢
Mercadorias recebldas duran-
te o exercicio de 1976 (PLM
de n® 001 a 184

3.200.994 36 — 5.008.682,74

Mercedorias fornecidas & di-
versas Secdes do DIO (FM
001 2 623) 1.561.731,44

3.446.951 30

— i —

Estoque existente em 31.12.76

RESTAURANTE E CANTINA

Continua em pleno funcionamento o restaurante do
DIO, arrendado a firma particular, fornecendo a0s Ser-
vidores em geral uma alimentacio radla, a precos mo-
dicos. A alimentagdo a cargo da cantina é inteiramen-
te gratuita.

SEGURO

Mantém o DIO seguro do seu edificio-sede e insta-
laghes atualmente no valor de Cr$ 7.700.070,00 (sete
milhoes e setecentos mil eruzeiros), bem assim de todos
os seus veiculos, seguro total, inclusive contra tercelros.

EMPRESA FORNECENORA DE MATERIAL
EMFORMA

A BEmpresa Fornecedora de Material (EMFORMA)
enfrentou muitas dificuldades no ano de 1976, notada-
mente no tocante ao cumprimento dos prazos de paga-
mentos e dos contratos de compra.

Nag operagles com 0O comércio varejista e com &
indistria, os prazos de pagamento sio de suma impor-
tancia pois refletem a estaoilidade fnanceira do o6rgio
comprador. Por outro lado, o excessivo atrazo e O
descumprimento puro e simples Cesses prazos traduzem
um deserédito gradativo nas transacoes comercials.

A movimentacfio de bens fol bastante elevada no ano
de 1976 atingindo o montante de Cr$ 311.407.069,03 (onze
milhdes quatrocentos e sete il sessenta e nove cruzeli-
105 e trés centavos) contra Cr$ 5.982.951,32 (cince mi-
lhdes movecentos e oitenta e dois mil novecentos = cin-
quenta € um cruzeiros e trinta e dols centavos) do
exer-icio anterior de 1975, havendo por conseguinte, um
aumento de 81% (noventa e um por cento) nos forneci-
mentos da Empresa.

No intuito de melhor atender aos orghos estaduais
e propiciando uma economia considerfivel aos cofres pu-
blicos, a Empresa procurou sempre adquirir os materiais
dire amente dos fabricantes, nfio o fazendo apenas quan-
do era solicitada urgéncla sendo nesses casos, a merca-
doria adquirida no mercado local a pregos geralmente
maljores.

A EMFPORMA, mesmo dlante de grandes obstdculos
tals como atrazo nas entregas de mercadorias devido a
ralta de matérias primas e nfo confirmacfio de pregos
cotados em licitacio e chegon ao final do exercicio fi-
nanceiro de 1976 com expressivo saldo positivo.

Deve ainda ser realizada & independéncia econbémica
da Empresa pois nunca recebeu transferéncia de recursos
por parte do Estado para pagamento de pessoal, obrigagoes

ou » qualquer titulo. Quanto ae saldo liquido de suas
ativ'dades comerciais, nunca foi utilizado para distribui-
pdes entre a diretoria ou pessoal mas sim levado & con-
ta de capital, contrarismente & diretriz adotada por va-
rias entidades que, ao final do exercicio, o lucro apurado
em balanco é parcialmente distribuido entre os membros
da diretoria e servidores,

Devido ao carater comercial da Empresa, o seu re-
latorio deve-se ater mais dados numeros para gue a
andlise se torne mais faeil.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O cCconselho de Administracio é composto de 04
(quatro) membros que representam 6rgios estaduals dis-
tintos junto a Imprensa e mais o Superintendente que &
membro nato.

O Conselho reuniu-se por 86 (noventa e sels) vezes
ao ano de 1976 examinando 404 (quatrocentos e quatio)
processos. dados que conferem uma média de 04 (qua-
tro) processos por sessfo.,

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

A Comissip Permanente de Licitagdes é composta
por 04 (quatro) membros gue bAo sio remunerados
para exercer essa fungfio, Sao servidores da Empresa com
experiéncia no trato com material e, em sua maioria,
com varios anos de servigo.

Mo ano de 1976, a Comissfioexaminou 233 (duzenios e
irinta e trés) processos de Carta-Convite e 09 (nove) pro-
ceseos de Tomada de Precos, dades gue demonstram a
forca laborat'va cda Comissio que, em média examinou
01 (uma) licitacio por util.

Pelo crivo da Comissfio tiveram oportunidade de
pascar todas as compras efetuadas pela Emforma, ex-
cetuando-se aquelas em que & licitagho era dispensada
ou ainda aquelas feitas diretamente a representantes
exclusivos cujos processos cram encaminhados a con-
sideracfio do Conselho de Administracio.

Merece especial destaque no elenco dos trabalhos da
Comissio Permanente de licitacio, a operacio de aqui-
sicio de 40.000 (quarenta mil) carteiras escolares re-
quic'tadas pela Secretaria de Estado da Educacgdo.

Os trabalhos desenvolvidios na Divisio de Suprimeato
siio de transcedental importinecia para o sucesso econnd-
mico da Empresa. A esta divisip sfio debitadas todas
as responsabilidades pelas compras de materiais & serem
estocados e entregues aos 6rgios piblicos e, uma pequena
falha em qualquer dessas compras, pode traduzir um
prejuizo enorme para os cofves da Empresa pois que,
tomando-se por base a rotatividade do material como
precursora do sucesso comercial, qualquer espécie que
nfio ternha aceitagio ou fique parado no almoxarifado
significa pre‘uizo ou, em casus remotos. um possivel Tu-
ero futuro, independentemenie da operagdes normais de
conctantes entradas e saidas de merzadorias como fon-
tes geradores de recursos.

A movimentacio de bens foi bastante elevada no
ano de 1976, atingindc o montante de Cr$ 11.407.069,03
(onze milhdes quatrocentos e sete mil sessenta e nove
cruzeiros ¢ trés centavos) conira Cr$ 35.982.951.32 (c.n-
co milhdes novecentos e oitenta e dois mil novecenios
e cinquenta e um cruzeiros e trinta e dois centavos)
do exercicio anterior de 1975, havendo por conseguinte,
um aumento de 91% (noventa e um por cento) nos for-
necimentos da Empresa.

No intuito de melhor atender aos drghos estaduals
e propiciando uma economia consideravel aos cofres pu-
blicos, a Empresa procurou sempre adquirir os materiais
diretamente dos fabricantés nfio o fazendo apenas quan-
do era solicitada urgéncla sendo nes:zes casos, a merca-
doria adquirida no mercadp local a pregos geralmente
majores.
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A EMFORMA, mesmo diante de grandes obstficulos
tais como atrazo nas entregas de mercadorias devido a
falia de matérias primas e ndo confirmagio de precos
cotados em licitagio, chegou ao final do exercicio finan-
ceiro de 1976 com expressivo saldo positivo.

Deve ainda ser ressaltada a independéncia econd-
riica da Empresa pois nunca recebeu transferéncia de
recurgos por parte do Estado para pagamento de pessoal
obrigagdes cu a qualguer tituic. Quando ao saldo liquido
de suas atividades comerciais, nunca fo. utilizado para
d's'rib/cées entre a diretoria ou pessoal mas sim lsvado
a contaco de capital, contrariamente & diretrizes adotada
por vérias entidades que, ac fina! do exercicio, o lucro
apurado em balango é parcialmente distribuido entre os
membros da diretorin e servidores.

Devido ao carater comercizl da Empresa, o seu rela-
tério deve-se ater mais a dados numéricos para que a
analise se torne mais féeil,

A chefia da Divisdio cabe organizar o sistema de com-
pras e o periodo de aquisicio das mercadorias e ainda
supervisionar todas as compras da Empresa e assinar as
ordens de fornecimento enviadas ao coméreio e indistria.

No ano de 1976 foram emitidas 1.282 (mil duzentos
e oilenta e duas) ordens de fornecimento, responsivels
por todo o movimento comercial da Empresa,

SECAO DE COMPRAS

O cariter executivo desta segio traduz a sua im-
portinea no contexto que lhe é reservado pelo organo-
grama. Responsdvel pela nssessoria direta ao Diretor da
Divisio de Suprimenio a Segio de Compas filtra-lhe co-
das as informacgdes tornando a decisio final plenamente
digerivel em diversos casos,

Esta segiio é responsavel pela emissio das ordens
de formecimento apés pronunciaments do Conselho de
Administragio., Nesta seciio estio acondicionados todos
0s proce.sos de compra levados a efeito pela Empresa,
transformando-a numa importantirsima fomte de in-
formaciio de variacdo de pregos e também de fiscalizagio
de todo o movimento de compras do Governg do Estado
efetuado através da. EMFORMA.,

SECAO DE FATURAMENTO

O total de 2.228 (duas mil duzentos e vinte e olto)
faturas extraidas em 1976 por esta Beclo, perfazem a
soma de Cr$ 11.407.069,03 (onze milhbes quatrocentos
e sete mil se:senta e nove cruzeiros e tres centavos) que
fol o montante dispendido velos 6rgios estaduals em
compra de material no ano de 1976.

Abaixo o quadro demonstrativo dessas cOmMpras:

ORGAOS CENTRALIZADOS
Poder Executivo

e 0 T w1 R NP eoh B o b PO A 347.231.31
Chtp MUAT . . . coaauree et 109.573.44
Secretariv de Eftado dn Pazenda ..... vevse 1.388.88531

Secretaria Ce Estado de Seguranca Publica 2.075.137,31
Secretaria de Estado da Culiura e Bem Es-

R ORI e s S i A e 692. 541,31
Secretaria de Estado de Administragio e de

Recurros Humanos . . ..... Yo AL 181.793 .09
Secretaria de Estado da Sadde . .......... 834.5%4,78
Secretaria de Estado da Justica ........ 335.763 51
Secreiaria de Estado do Planejamento ..., 850.932 47
Secretaria de Estado da Educagio ..... ... 3.582.358,60
Secretaria de Estado da Indistria e do Co-

HAFRIN % I00s O gr ooyl e i 100. 157,80
Consultoria Geral do Estado . . .......... 5.293,01
Secretaria de Estado do Interior e dos Trans-

porfes. L.l ilanat oL SN s 124 .475 84
fecretaria de Estado da Agricultura .... 92,795,838
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Secretaria Extraordindria da Comunicacgfio

S0l <o riviia i . AL T ey 423.377,.83
Departamento de Transportes . . .......... 42.11543
Departamento de Pairimonio . . ....... . §.11972
11.051.019,17
JUDICIARIO E LEGISLATIVO

Assembléia Legislativa . . ... .......... 37.340,04
Tr'bunal de Justica .......... o Wl 11.470.38
Corrsgedorie QeTal ..o 0 v siinssin e 25.959 52
Tribunal g COontas . . ....icieeesiiadsave 21.28549
JHIBRBORSR E DRG0 L G s e 16.588,50
112.0644,13

ORGAOS DESCENTRALIZADOS

Emoatiil coveisvavin W N T S e 18.053,35
BEPOoD ol s e SV e s N 3.783.47
BRPDIR ireuvs o7 dass s R g e 1.728.80
Departamento de Bdificagbes e Obras (DEQ) 2.16243
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Jerd-
DHBOPREOIIBITO T & hciesais s e in ss e v ahae 16.255 51
Departamento Estadual de Transito (DE-
i 1 A R S R e eSS 28.291.n
Fundechts DUIAral: © 50 c.iiivaes i i 19. 92,66
Instituto do Bem Estar Social (1BES),. 1.624.68
Junta Comercial . . , .......vvvvrenvnnens 23 918 65
Esola de Agronomia P R [ 80.11858
Departamento de Imprensa Oficial ,..... 15 43292
Faculdade de Farmécla . . ......ocvvinee 3.34435
RSN b Bl v S e v v i e e 74 3.000.00
Emforma ........ AN s TR s Gl PR 16.671.8¢
Havolsy @8 MOECE & o wivisiscevasasesans . 3.568,56
Institutn de Educagio prof. Fernando Duar-
B TR R Tt Yiiso e s boniaonitin » din s sn klh o 010 1.1169%0
Fundagio Jones dos Santos Neves ...... 5.224.56
243. 105,73

ABAIXO UMA VISAO MENSAL DO FATURAMENTO
DA EMPRESA

IR | o5 e i e s oiee £ 657.770,78
WOPIRRLED 5w Wi s ind vk s 698.150,.90
Marco R X T67.448.76
PSR & s ity o dridile 569.930 41
RN 5 aitt s eateth o un e 697.22732
RRRRERINGD ol s b s 1.201.502,11
RERRERNEN W o' ok et s 1.311.430,46
R s 1.162.953,14
IORERIINNY, 4 hrd e PERST 1.691.387.57
Outubro . . PO 745.453.51
Novembro . . 736.840 17
Dezembro . . . 1.266.971,80
BORRIR RN s siadae - 11.407.069,08
TESOURARIA

No ano de 1876, a Tesourarla da EMFORMA apre-
sentou os seguintes dados:

RECEITA
DIEEO TR, v i dar v on 334 250,72
ORI, 557 os 4 ¥ S - 418.501,19
L R T C SRy L 802 561 4
) T TR S - 899 960,84
Maijo . R e e e 663 .5%6,70
10 R NI . 901.77793
U] L e g as s v s 4b 400.67321



IRUREICh | 5 a5 cvaeis : 338.323.26
BetEnbIO «. » « cosreneveans 408.564%,13
EIOEHBIEE . 5 o v s s 1.228.73),68
HOVEMMERG . 5« cssansavises 843 .67T1.77
DEBIBIO! » « « csseerireses 983 .259.87

8.214.254,54

DESPESA

T T e e 462.74707
Foversiro . . « cveucoeranns 374.415,39
MAIEO « +« v sssasnssven M 805.120,30
Abrll v . ey e R R 621.709,40
BRI . . « ciesvsasEesaaey i 749.331,54
Junho . PSP a1 2 817.530,2%
LR . s & asesseermsees - 603.511,11
BOORED i ah ¢+ seessas 839.938,00
Balelire ' . o seisceniseee 538.669 b
T R 1.134.444. 0
Novembro . . O 750.887,7¢
TMRERBID . « o seoneone e 1.094.459 3.

8.253. 174,32

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
JERONIMO MONTEIRO

O ano de 1976 teve acentuadas alteracdes com a rea-
lizagfio de concursos plblicos para o preenchimento re-
gular das vagas existentes no quadro de pessoal, cule
numero de servidores ja era menor o da época da
Fundacio do Instituto ha 25 anos. Pela vez primeira, na
histéria administrativa do Instituto, cumprindo 98 pos-
tulados constitucionais, realizaram-se concursos de ti-
tulos e provas para o acesso e recrutamento externo,
obedecidos os percentuals da Lei, para os cargos de As-
sistente Juridico, A:sistente Soclal, Cirurgiio-Dentista,
Assistente Administrativo, Oficial Administrativo, Auxi-
liar Administrativo, Auxiliar de Processamento e Agenie
Social.

NOVA SEDE

Acontecimento marecante na vida administrativa do
I.P.A.J.M. fol, sem davida, a inauguracio de sua sede
a Avenida Vitérla, no dia 28 de outubro, como um [ato
das comemoracdes do JUBILEU DE PRATA.

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

Com o advento da Lel n® 3.04375, que nstaura c
processo de modernizaciio adminiztrativa, é mantida a
vineulacio do IPAJM a Secretaria de Estado da Admi-
nistracio e dos Recursos Humanos, estabelecendo nova
sistematica na Administragio bem como as caracterlsti-
cas e estruturaciio do edifiio administrativo,

Por outro lado o Decreto n® 877-N 76, que regula-
menta a SEAR estabeléce como atribuigho indelegivel do
Secretario de Estado, a sua participaciio como presi-
dente do Colegiado do IPAJM, em raziio da vinculagdo.

SECAO ESTATISTICO — ATUARIAL

Para suprir a necessidade de alta especlalizaciio re-
querida pelo setor, fol o Instituto buscar, por concratos
o8 servicos da "STEAR" — ESCRITORIO TECNICO
DE ESTATISTICA E ATUARIA, sediado no Rio Jde Ja-
neiro.

Durante o exerciclo de 1976, culdou a “STEA" de
manter em d.a o cédlculo do nivel das pensbes, reest.u-
turando-o quando d> aumento salarial concedido ao fun-
clonalismo publico estadual e corrigiu sempre Jue se
fez necessrio, as tabelas de juros e correcio monstaria
das varias modalidades de empréstimos, concedidas pelo
Instituto.

DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS
RESERVAS TECNICAS

O guadro das Reservas Mateméticas calculada pcio
Servigp Técnico Atuarial apresentou, em 31.12.76, um
caleulo de Cr$ 7T4.945.834,52 (setenta e quatro miihdes
novecentos e quarenta e cinco mil oitocentos trinta e
guatro cruzeiros e cinquenta e dois centavos), tendo se
verificado no mesmo exercicio um Superavit de Cr$....
15.014.504,31 (quinze milhdes caiorze mil guinhenios e
quatro crugzeiros e trinta e um centavos). As reservas
de contigéneia ou deficit téenico ficaram na marca de
Cr$ 59.931.33021 (cinguenta e nove milhdes novecentos
trinta e um mil trezentos e trinta cruzeiros e vinte e um
centavos).

Por outro lado, a administragio do Instituto tem
procurado se manter parcimoniosa com relacio as despe-
zas de administracio, em obdiéncia & recomendacfio le-
gal.

TESOURO DO ESTADO

Impde-se, por dever de justica, registrar o apoio
que o Poder Executivo, através da Secretaria da Fazen-
da — Departamento de Assuntos Financeiros — ftem
dispensado A Administraciio do Instituto, Os recolhime.-
tos dos descontos em folha, resultantes de conciribui-
¢hes obrigatérias, acompanhados das prestagdes amorii-
zantes dos empréstimos foram mantidos praticamente
em d.a, logo apds o pagamento mensal do funcionails-
mao.

OUTROS PROJETOS

Como reflexo da  participagio do Instituto no V
CONGRESS0O NACIONAL DE INSTIIUTOS DE FRE-
VIGENCIA ESTADUAIS, quando foi colhida considera-
vel gama de subsidios e oportunidade de proceder a vé-
rios estudos para a implantaciio da Ass'sténcia Mid.co-
Hospitalar, em favor do funcionalisfmo pilblico estadual,
uma das metas do atual Governo Estadual,

O pericdo de 8 a 9 de abril guando ocorreu a realizagio

do 2° ENCONTRO BNH-INSTITUTOS ESTADUAIS
DE PREVIDENCIA-CARTEIRAS IMOBILIARIAS, foram
colhidos importantes subsidios necessarios & moderm.za-
cio e funcionamento do plano imobilidrio do IPAJM,
que participou do Encontro.

DIVISAO DE APLICACAO DE CAPITAL

Com 0 quadro a seguir, estiio demonstradas as ativi-
dades de execugio f.nanceira e patrimonial do IPAJM.

Foram aplicados Cr§ 16.776 200.00 (dezesseis milhges se-
tecentos e sefenta e seis mil e duzentos cruzeiros), ¢omo
asssténcla financeira a 5.403 segurados através das di-
ferentes modalidades de empréstimos, regularmente pro-
cessados em fase de amortiza¢do.

Empréstimo Quantidade Valor

Satide 1.583 3.723.600.C0
Nupcial 102 265.800.00
Funeral 15 18.900.70
Emergéncia 933 748.500 C0
Simples 2.770 12.019. 402,00
Total Geral 5.403 16.776.200,00




COMPARATIVO 75-76

1975 (Cr$§) 1976 (Cr$)

T T e o ) ... 9.894.900,00 3.723.60000
Emergéncia |, 2.065.600,00 748.500.00
MUPSIRL s e 221.780.00 265.800.00
Fongral . Lo 4 TS s 26.700,00 18.900,00
Simples . 284.600,00 12.019.400,00
Total . . . 12.493.670,00 16.776.200,00

DIVISAO DE APLICACAO DE CAPITAL
SECAO DE PATRIMONIO
IMOVEIS

Area livre em Marufpe adquirida ao Estado,
aproximadamente, 5.500 m2.

com,

Area s'tuada no “Rcmfio” com cerca de 18.000 m2.

Ediffeio situado na Rua Pedro Paldcios no 88 adqui-
rido ao Estado, mais 0 andar superior do Edificio
“BIDU"”, com entrada pela Rva Pedro Paldcios.

Imével situade 4 Avenida Vitéria S/N°, servindo pa-
ra a atual sede do IPAJM com dois pavimentos e mais
drea livre de, aproximadamente, 800 m2,

DEMONSTRATIVOS DA RECEITA E DESPESA

DIVISAO DE APLICACAO DE CAPITAL —
CONTADORIA

O dols quadros ad'ante revelam o comportamento
dal Recelta e Despesa do TPAJM no tltimo excreicio, ve-
rit'cando-se um aprecidvel superavit.

Receita Realizada
em 1976
RECFITAS CORRENTES
Receita Patrimonial ., 3.061.041.48
Receita Industrial . , . 207.582.80
Transferénc'as Correntes 20.651.374.00
Receitas Diversas ., . ..... 19.226,93
RECEITAS DE CAPITAL
Amortizacio de emprésti-
mos Concedidos | 0.081.243,50
TOTAL DA RECEITA . ., . 83.931.368,80
Despesa Reallzada
em 1976
ESPECIGICACAO
Pessoal Civil . . , ......... 2.040.878.40
Material de Consumo , ., ... 403.725,36

90

Servicos de Terceiros . . ... 466.400,87
Encargos Diversos . . . ... 180.160,01
Despesas de exercicios ante-

riores . e ks e v 12.097,15
Transferéncias Correntes
TORBIVOR , i v 7% 5 soseces 817.536.67
Pensionistas: Pensbes . . 10.829.412.656
PReBlOR 2 . ¢ ¢ awsesssens . 1.166.723.M
Salario Familla . . . . ..... 33.300,00
Contribuicées de Previdén-

gia Boetal . . . . .,... 234.091,20
Despesas de Capital
Investimentos . , . . ..... 650.015.59
Equipamentos e instalagdes 102 406,00
Marterial Permanente ..... 533.979,10

TOTAL DA DESPESA . . . 17.743.350,96

DIVISAO DE SEGURIDADE SOCIAL
SERVICO DE PREVIDENCIA
Se¢iio de Beneflicios
Os quadros demonstratives que se segu®m revelam &

atividade da Divisfio de SBeguridade Social, através da Se-
¢io de Beneficios.

Beneficios Quantidade Valor
Pepsles . . . . .iinais 2330 10.829 412,65
Pexilios e s o' 05 1.166.723.71
Auxflio Reclusfio ., ...... 04 1.476,00
Apceentadona Serventud-

rios da Justica . ... an 807.975,16
SSTRARE 5 n'a hrwniassn 12.805.587,52
M1 T T8 4 5 6
V'ivas Penclonistas .. 600 746 817 042 1.033 1.200
Cotns de Dependentes 898 897 875 890 957 1.139
Pecullos Especials .... 92 72 105 100 120 95

SEGURO DE VIDA EM GRUPO

Mantém o I.P.A.J.M. estipulaciio de quatro (4) apb-
lices de seguro de vida em grupo, bem come de Aciden-
tes Pessoals com os grupos seguradores PIRATININGA,
ADRIATICA, BANDEIRANTFS e FEDERAL — SEGES,
cohricdo ma's de 8.000 (oito mil) vidas — seguro opecio-
nal — com capitals segurados que variam entre Cr§ ....
5.000.00 ¢ Cr$ 100.000,00 podendo, em caszos de sinistro
por acld nte, ser paga dupla indenizacfio,



SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA



Dentro do atual processo de modernizaciio, os seto-
res tradicionals siic os que apreseniam melhores pers-
pectivas de crescimento, advindas da adocfio de uma
teenologia apropriada e de novos métodos gerenciais e
administrativos.

A programaciio das atividades desta Secretaria de
Estado da Agricultura, para o quatriénio 1975/1979, teve
como base as diretrizes emanadas do Ministério da Agri-
cultura expressas no IT Plano Nacional de Desenvolvi-
mente (PND) do Governo Federal.

A nivel estadual, considerou-se a voeacfio ecoldgiea
das regifes a tradicio dos aericultores, existéncia de
mercedos e precos para a producgio e disponibilidade de
recursos financeiros e de téenicos necessirios # implan-
tacio e posterior implementagio das atividades pro-
postas.

Em funcfio destes fatores seleclonaram-se os proje-
tos e os programas a serem trabalhados no ano de 1976
e dim2nsionaram-se os chietivos a cerem aleancados pe-
1a Secretaria de Estado da Agricultura representada por
suas empresas € Orghos vinculados.

O desempenho da agronecufiria estadual em 1976 es-
t4 retratado. com relacfio aos produtos mals renresen-
tativos para a eccnomia espirito-santense, através a ex-
posiciio das entidades a que estd atribuido o exerciclo
das atividades fins pertinentes a Secretaria de Estado
da Agricultura,

1 — EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL DO ESPIRITO SANTO —
EMATER-ES

Viea levar ao produtor rural os conhecimentos ne-
cessfirios A teen'fieacfio de svas expleracdes, obietivardo
o sumento da producfio ¢ produtividade e. consequente-
mente a transformacfio da propriedade rvral em empre-
sa represeniativa, dentro do processo econdmico de pro-
ducfio e consumo na agricultura.

A acfio da Assisténcia Técnlea e Extonefio Rural fol
concentrada nas culturas e criacbes que, em funciio de
sua tradiciio, da vocaclo ecclégica das dreas, da possi-
bilidade de mercado e seguranga de pregos, fossem prio-
ritarios para o Espirito Santo.

Dentre as exploracSes seleclonadas flguram:

Abacaxi, banana, batata, tomate, olerienltura, mi-
1ho, arroz, feiifio, p'menta do relno, citrus, sorgo, bovi-
nocult ra, suinocultura e avicultura.

Paralelamente ao trabalho de assizténcl. téenica nos
produtores. & EMATER-E8 desenvolven, também, nes-
se perfodo, achs que foeallzaram o bem-pstar social no
campo da Nutriche, Satde, Edveacio e Organizacfio da
Juventude Rural, condiches bis'cas para & melhoria do
rivel de vidn dus comun'dades,

A Empresa assietiu, em 1976, uma Area enltivada de
48 013 hectares, s'ndo que o montante de erédito rural
orientado fol de Cr$ 286.631 000,00 (durentos e oltenta e
gels milhdes e selscentos e trinta e um mil eruzelrce).

2 — EMPRESA CAPIXABA NE PESQUISA
AGROTECUARIA — EMCAPA

A Empresa Capixaba de Pesquisa Agropecudria —
EMCAPA, é a responsdivel pelo desenvolvimento de estu-
dos e conducfio de experimentos nrocurando novas tecno-
lomias 1teis A acropecudria Espirito-santinse, O elenco
de at:widades executadas no exercicio de 1976, maostra,
através de dados positivos, a dindmica da organizagcio,

em busca de sua consolidacfio, visando, evidentemente,
ao aleanc? dos seus cbjetivos méaximos,

Instituida pela Lei n® 2.821 de 14 de novembro de
1973 velo substituir as Divisdes de Experimentacio e
Pesqnsa, de Recursos Naturais Renovdveis e de Eco-
nomis Rural.

Superando a fase inieial de implantacio e ajnsta-
mento de sua estrutura organizacional, a EMCAPA tem
huscado de maneira bastante dinfmica, o seu objetivo
mdximo: gerar, desenvolver ou estabelecer novos conhe-
eim:ntos e novos padrdes téenicos de produgio agro-
pecuaria, buseando com isro uma  minimizacio dos
custes e vma maximizacio de renda,

No exercicio de 1976 & EMCAPA conduziu 157 expe-

rimentos ligados #s exploracfes tidas como pricritarias
para o Estado do Espirito Santo.

Dentre as exploracgbes trabalhadas destacam-se:
Absacaxi, arroz, banana, batata inglesa, bovinos, café,
feiiho, mandicea, milho. soja e sorgo.

Com relacio ao Setor de Mvltiplicacio Beneficia-
mento e Armazenamento d2 Sementes Basicas foram
implantados dois campos de multiplicacfio que produzi-
ram 22 toneladas de sementes das espécies de arrce, fel-
jdo. milho e soja.

Compo atividade “suportz", a Empresa conta com o
seter de Climatologla, Laboratério de Sclos, de Semen-
tes. de Fitopatologia e Entomologia.

No ano de 1976, foram desenvolvides nos Laboraté-
rios as atividades abaixo ditcriminadas:

— Lahoratério de Andlise de Solos

Foram analisadas 2.557 amostras d°® solos, compre-
encendo apolo & pesquisa, & assisténcia técenica e aos
agricultores.

— Laboratério de Andlise de Sementes

Analisaram-se 911 amostras de sementes para aten-
dinisnto A pesquisa, & assisténcia téenica, A ficcalizacho
do comérelo pelo GPV — Grupo de Produghio Vegetal e
aos agricvltores,

— Labcratério de Entomologia

Foram analisadas 81 amostras de material entomo-
16zico, atendendo A pesauisa, assisténcia técnica e aos
agricultores,

— Laboratério de Fitopatologia Y

Os trabalhos des®nvolvides neste laboratério foram
direcicnados no sentido da obtencfio de ragas de virulén-
cin comprovada do fungo entomdgeno Metarrhizium
aniséplae. ‘

3 — FMPRESA ESPIRITO-SANTENSE DE

PECUARIA — EMESPE

Criada pela Lei no 2.861, de 07.01.1974, é responsfi-
vel pelas atividades de defesa sanitiria an'mal que se
traduz, em sua essénola, nos projetos de Ep‘demiologia
¢ Profilaxia da Febre Affosa, Raiva dos Herbivoros e
Brocelose: é responsdvel tamhém, a nivel Estadual, pelo
comportamento Zootéenico do Rebanho,

No que se refere as atividaces de campo, vem fen-
do dada prioridade nmos setorss de Educacfio Sanitiria,
fiscalizacio de vacinas, fiscalizacfic de trinsito de bovi-
noe, ireinamento de pessoal e assisténcia As proprieda-
des.

No ano de 1976, a Secio de Inseminacfio Artificial
registron 220 diagndsticos dz gestacio em animais per-
tencentes 4 Empresa e o setor de Exposicoes e Feiras
Agrcpesufirias realizou 8 exposicbes compreendendo os
municiplos de Montanha, Nova Venécia, Siao José do
Calrado, Cachoeiro de Itapemirim, Sio Mateus, Guagul,
Ecoporanga e Linhares,
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Com relagfio As atividades de campo, a Empresa vem
dinamizande o Instituto Biologico, setor de apoio res-
ponsavel pela produciio de vacinas anti-brucélicas ¢ an-
ti-genos para diagnostico da “Brucelose” a nivel Esta-

dusl e Nacional,
Atualmente, toda populaciio bovina
de 4 meses

do Espirito San-

to com idad:z asima encentram-se vacinadas

conftra Aftoza, tendo a EMESPE atendido 32.241 pro-
priedades com 2,005,742 bovinos,

Para andlise mais detalhada os

& seguir, mostram as prinei

197§ no: projetos Brucelose

quadros no 01 e 02,

pais atividades realizadas em
€ Raiva,

QUADRO 01 — PROJETO RAIVA
ATIVIDADES REALIZADAS ANg 1976

Discriminacio

Niimero
Mumeipios atondidos | DA e 15
Provriedades atendidas . R s . 50
Coletas de materia] p/laboratério . , , ... 28
Obitos pela doenca , . . o5 s Al R s 110
Morregos capturados e tratados por Dipha-
cinone , P S v s Exeri) 229
Habitat de morcegos , , , , | P ey 9
Aninais vacnades . , , | | * 4 essvensieanes 106,085
QUADRQ 02 — PROJETO BRUCELOSE
ATIVIDADES R AS ANO 1978
Diseriminacio Niimero
Dos25 de antigeno distribuidas no Estado , ., 52.200
Doses  de antigeno distribuidas p/outres
Estados . | : SR v s 104,000
Bezarras vacinadas , | | L e O U P T ]
E£xames de Sorp Aglutinagiiop Ripida . , .. 10.208
Resultado:
Animais positivos ; 532
Nimais Suspeitos , , | | v ¢ 662
Animais Degatives , , | e 9.014
Rebanhos Examinados , | | ¢ o el 356
Rebanhos com animais reagentes , .., . .. e 80
[ & COMPANHIA pE ARMAZENS g SILOS no
ESPIRITO SANTOQ — CASES
Cem provésitg dz elevar og padrées de eficiénela do
empresdrio ruraj, através da atividade de armazenamen.
to, a Companhia de Armazéng e Silos do Espirito 8anto
— CASES vem participandg ativamente dag diretrizes
tragudas pely Gaverno Estaqua] € Federal ng dinamizg-
¢do do setoy agricola,
Atentando para o fato de ue g uefio
nfo deve ser perdida ng mt:mmq eogien - "o omg

torna-g» necessdrio que o produy
Politica ge Pregos Minimes atuantes
s'a disposiclio ymg rede de Armazéng e g
mehle localizada, em relagho  fon
cates consumidores, de mode a
na énoea da colhelty — oferta
Htuir estoqueg para serem eq
Precos mais justos,

As afividades da ©
Espirito Santg . CA
exoressiva na dindm!

que encontre a

llos estrategisa.-
t2 produtor s aog mer-

evitar a queda de precos

excessiva __ o poder cong.

mazéng o

partict
ca da comer Halizacfio
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Paclio mals
da

Demmtamento (ha) :
stoca (hay | | b el R
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Estrada Reform, (Em) 5

LI

92

ou-ce 8 CEE

agricola, a partir de 1974, quando r?;?citrslmﬂﬂ"”f o
¢io do conwvénio, para fins e prond cﬁm  CTBRAZ
Companhia Brasileira dz Armn'zr‘nmg g

O movimento operacional _cIEl A
fol e 1.089.810 sacas de 60 quilos. avs £

Para analise mais detalhada c© nges armazend
reflele o comportamento das ativida
da CASES, no fltimo triénio.

' y PRINCTPATS PRODT
! — VOLUME NOS PRIN 1 o
o gk ESTOCADOS PELA CASES _

60 Kg. - -
:l‘;!l milho feijio arroz “, ,
1974 147.638 3.188 !; . ;2!; 5
1975 174 557 5.600 9,6.92 o
1076 99.616 1.222 :

o 1076, €
Cabe assinalar que no exerciclo n(:-.:na toras 08
funcionando todas as unidades ﬂlmmrm de 880 ¢
nicinios de Afonso Claudio, M“m‘"'m“m. ghio Mal
cisce Cacheriro de Itapemirim, Co
Vitéria (Cambur),

nador®
Procurando desenvolver a rede ;?:z'.em ¥
Estndo, firmou-se contrato com a Cr,namm :
construchio de uma unidade de “"“g,':’ prevista B
nicipic: de Pancas, com inauonrac de de agilizal
més de marco de 1977, com a finalids omo  previ
mercializacio dos procutos asricolas, ;75 que ingt ;
Lei no 6.305, de 15 de dezembro de 1“b‘;r0duﬁﬂ -
clasgificacio de produtos vegetals, su :
ducs d2 valor econdmico. . a0
A -
5 — COMPANHIA DE ENGENH -\R"ngmo :
MECANIZAQAO AGRICOLA — C

8lio seus

obras de mel
rurais, notad
dos deflay

ar 8 S0
principas objetivos  projetar & o
horlas da infra-estrutura A reguit:
amente aquelas ,p]auvn:‘nnm.
los d? cursos d'dgua, agw g'stema!
trrigacio, dwstoen, aracio, nﬂ'd“""?:,'vam o uso
terreno e demals fervigos que pron

08
reeurs
dec folo e n defesa o preservagio dos

Al

at

m. I' .
Bua oriagho velo em substituicho ;grmm. pela
de Engenharia Rural e Mecandza¢io
n% 2.6 de 25 d2 malo de 1673. mpanhia
Em 1976, & carga hordria da C‘: i o ;
107.507 horas correspondendo 1“"‘-_ 40 atendidos
2.56% em relacho no ano de 1975, sen e
Buintes muniefplos: jyacqud =
Alegre — Afonto Clandio — Atflio V oeire

ach
Jesut do Norte — Baixo Guandu — C

on
10—
Pemirim — Castelo — Concelclio do t(;-;?;t; — Tartuy
Maiiing Itaguagu — Iconha — T o Venéd"w
Tine — Mimogo do 8ul — Muqui — No Rio Novo &%
Gahriel da Palha — Santa Teresa — o
— Hapemirim prestﬂd"',
O  detalhamento  dos mzrvif:f’ﬂ‘l_1 a Rural ©
CERMAG . Companhia dz Engenha 3
N'zaglio A

. 01
grizola 6 mostrado no @Quadro

- Medidd
Horag Custo fCrS)_________;,-_mJ. !
6.995:00 2.072.981.47 ,.pgt, b
10.875:10 2.205 530.83 67
12.748-19 3 85.457.27 8l
21.318:00 4.528.410,00




~ Temy 9.450:17 1.431.294.08 2.2653
3.425:10 495.010.00 1528
Barnag, 12.502:10 2.932.06240 £37.594.0
Tertagy 1.011:00 256.440.00 49.286,0
Carread 70230 157.447,50 81.310.0
471:00 70.280.00 16.956.0
Cortes 7.052:00 1.068.750.00 340.272.0
terre 370:00 94.565.00 1105
_‘ 285:30 65.635.00 18.180.0
ime, ;.2’:5:30 210.810,00 38.147.0
Rog Mo 115:30 477.930.00 7435
Emm (M;). 3 . 4,947:00 1.109.364.00 515.358.0
Grndagem gy © ° - Tt oS 982:10 57.485.83 329.0
OUTR ""m"-" LR A AT R 310:20 66.131.56 15.700.0
'CM"- c';?ﬁ‘én‘? dgs s 4.421:30 179.881,00 1.1485
e -,q.!l » S0COTTOS . . .
. ~ L . 2.843:50 532.583,66 —
e S5 e 107.907:17 21.490. 039,20 -~
10.756:30 hs
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4 — CENTRAIS DE ABISTEFI’MENTO DO ESPIRITO
SANTO S/A — CEASA/ES

conctitufda em 06 06.73, encontra-ce em fase de Im-
plantacio, Tem por finalidade & organizacio do gistemna
Ry onal de Ahaste':imenfo de Pprodutes ‘Hoﬂ!grar-jﬂros,
fio € adenungﬁo do Ahastpclmenfo dn Gran

racional’zac

de Vitdria forta.‘ec\mento da estroura atacadista de
hortigran ‘eiTos, desenvolvimento da estrutura yarejista ©
consegueinte jncentive @ estimulo 808 produtores.

No exercicio de 1976, deu-te prosrezu'mento aos tra-

palhos de infra-estrutura bhisien, sistematizacio € ter-

raplenagem do terreno, destinado & construco de Su&

pace {isica “CE E ABAS‘I’ECI‘MENTO DA

GRANDE VITORIA — CARIACICA". no ano de

1976 apresentcil como resultados fisicps um peraentus.l
de volume de obra construfda.

da ordem de 60%

pentre &8 atividades desenvolvidas pela CEASA/ES,
destacam-5e: .
— Complementagﬁc do cadastramento de toda a es-

trutira atacadista de h jros da Grande
ria. conelnido em {evereiro de 1976 (
379 ag2ntes);

de distribuicio de
varejo da reg’io Nor-
toria (cadastramen-

Cadastmme:-.to da estrutvra

produtos hnrtisrrnn}eiros a nivel de
te @ da regiio sul do municipio de vi
to ce 189 acentesi|
— C1d=utram‘nto
Velha (cadastrament
__ Elaboraciio de 339 cadastros
puicic de produtos hortip;ranjelros no
.. Aquisi¢ho de equipamentos para
trovicns, 8 fim d2 assegurar rieito

municacho
W

vils
stacﬂdb e varejo;

PAEX com 02
sistema de co-

para tmplan‘acho
garantir apoio panzf-

em 1976, O Capital da

samhe el

que,
¢ 0.500.000.00 para

enhserigio de

usy

mencionar
elevado de C
mediante 8
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8 — DEPARTAMENTO DE AEROFOTOGRAMETRIA
E FOTOINTERPRETACAO — DAF

O DAF vem desenvelvendn a cobertura aerofoto-
gramétrica de todo o territério estadual; prestando assis-
térein a oulras entidades do Estado e promovendo a di-
vulgacdo do uso de fotcinte pretacio junto aos drghos
da administragio publica e demais entidades ligadas ao
diignéstico, programagio e execughe do des:nvolvimen-
to sdcio-economico,

Durante o exercicin de 1976, as atividades do DAF
estiveram voltadas paia servicos conforme a seguir:

— Contecclio de croquis por foto'nterpretaciio de
drea aproximada de 100 Km2, situada ao redor das la-
Ig&as Juparani e Juparand-Mirim, no municipio de Li-

HIES

— Confecgio de fo'omosalco na escala aproximada
1:25(,00, da regido da Grande Vitéria, no trecho Tuba-
riG-Guarapari:

-- Levantamento e d:marcagfiio das divisag da cold-
nia Penal Agricola de Viana-ES, com perfmetro aproxi-
mad. de 9,039,0 m. :

-— Levautamento e computacio de dados referentes
a0 usc agricola atual de 12,170 propricdades da micro-re-
gléc 205,

— Elaboragio de planta plani-altimétrica na escala
1:2060 com curvas de nivel de 0,5 em 0,5 metro, de frea
loculizada em Carapina-Serra-%S:

— Levantamento aerofotugramétrico, na  escala
1:5000 com curvas de nivel de 5 em 5 metros de area lo-
calizada em Guaqui-ES;

— Levantamento por fotointerpretacfio da regifio do
Morro Mestre Alvaro, Serra-ES, compreendendo, estudo
da cobertura vegetal, afloramentos rochosos, redes vidris
e hidiografica, bﬁnl’eltc-r.:ls exis entes:

— Levantamento plani-altimétrico na escala 1: 20000,
com curvas de nivel de 5 em 5 metros de drea localizada.
em Ecoporanga — ES, com 6.501 ,00 ha ;

— Ampliacio e redeaenho de croquis per fotointer-
pretacdo, compreendendo tragado do perimetro, acessos
e outras benfeitorias contidas na drea SAFACAP 8/A;

— Levantamento plani-altimétrico na escala 1:10.000,
com curvas de nivel de 5 em 5 metros de 4rea loceli-
zada em Copceigio da Barra — ES;

— Elaberagdo de Planta plani-altimétrica na eseela
1:5000 com curvas de nivel de 25 em 2,5 metros, da o0-
lénia Penal Agricola de Viana — ES:

— Levantamento plani-altimétrico de drea aproxi-
mada de 200,00 ha., em Barra de Itabapoana;

— Planta plani-altimétrica na eszala 1:5000 com
curvas de nivel de 5 em 5 metros, de area localizada em
Vila Velha — ES;

— Restituigio aerofotogramétrica na escala 1:1000,
com curvas de nivel de 05 em 05 metros de drea loce-
lizada em Camburi — Vitéria — ES;

-- Elaborac¢io de planta plani-altimétriea na escala
1:10.000 com curvas de nivel de 10 em 10 metros de drea
localizada em Santa Leopoldina — ES;

- Elaboragfio de planta plani-altimétrica na escala
1:10,000 com curvas de nivel de 10 em 10 metros de drea
localizada em Nicolindla — Resplendor — MG;

— Levantamento plani-altimétrico de uma drea de
300,00 ha,, localizada em Santo An‘dnlo — Vitéria — ES,
na eseala 1:5000 com curvas de nivel de 5 em 5 metros;

— Locagic de alinhamento de aproximadamente 5000
metros, em Ecoporangs — ES;

— Elabora¢do de planta plani-altimétrica na escala
1:10.000 com curvas de nivel ae 10 em 10 metros de drea
localizada em Santa Teresa — ES;

— Restituicio serofotogramétrica de uma #Area de
10000 ha. aproximados, localizada no municipio da
Serra — ES, na escala 1:5000, ccm curvas de nivel de
5 em 5 metros;
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— Croquis por fotolnterpretaciio de Areas localizadas
nos municipios de Serra e Fundio — ES, nas escalas
1:10.000 e 1:50.000;

— Elaboragiio de 5 mapas tamanho offclo em papel
vegetal, referente a estudos realizados pelo CEMPRO;

— Redesenho de 15 mapas do Estade do Espirito Santo
em tamanho oficio referente m estudos e levantamentos
realizados pela CEPA;

— Levantamento planimétrico, compreendendo: peri-
metro, construgfio e acessos existentes, desenhado em
papel “Cronaflex” na escala 1:1000, redesenho de 6 plan-
tas baixas na escala 1:100 das construcdes lcecalizadas na
Aarea — CIA. DE FOMENTO AGRO-INDUSTRIAL -—
COFAIL.

.- Restituicfio aerofotogramétrica na eceala 1:5000
com curvas de nivel de 5 em 5 metros com posterior am-
pliachn por processo fotogrifico especializado, para escala
1:2000;

— Restituicfio serofctogramétrica na eseala 1:5000 de
drea localizada em Domingos Martins — ES com curvas
de nivel de 5 em 5 metros;

— Levantamento do perimetro de firea da Escola de
12 Gran Pe. Humberto Papente, desenhado na eseala
1:100 e confec¢fio de memorial descritivo;

— Elaboragfio de 13 lulhas referentes a planta plani-
altimétrica da Grande Vitoria, desenhada em papel “CRO-
NAFLEX";

— Elaberacfio de planta de situacfio na escala apro-
ximada 1:50.000, incluindo iracado do poligono delimi-
tador de dreas, correspondentes aos DNPMS 808.456/74,
812.479/75 e 812.480/75 com seus respectivos pontos de
amarracfo;

— Redesenho de planta planimétriea de parte de
direa, na escala 1:10.000 situada em Barrse do Juen, Vila
Velha — ES, fornecendo as distincias aproximadas de
seus vértices até o oceano Atlantico;

— Prestacfio de servicos diversos da especializagfio
do DAF (86 etendimentos);

— Ampliagfio 5 x da érea de uma propriedade com
montagem em “Eucatex™;

— Confecclio de 2 fotomosalcos nfio controlados na
eronln apreximada de 1:25.000, relativos a reserva [flo-
restal localizada no manicipio de Linhares — ES, com
Identificacfo e tragado nos mosajcos dos limites da re-
serva e rede vidrla existente, bem como levantamento
por topografia da rede vidria construfda apés tomada
das fotografins. Cenfeecfio de 4 overlays da citada drea,
contendo Mimites da reserva florestal redes vidrias e hi-
drograficas. fornecendo alnda as fireas ocupadas pelas
viirias categorins de cobertura vegetal existente:

— Levantemento plani-altimétrico na escala 1:5000
rom curvas de nfvel de 5 em 5 metros de firea localizada
no municiplo de Sfo Joré do Caleado — ES;

— Levantamento da rede escolar da regifio da Gran-
de Vitéria, loecallzada nes Areas urbsnas caracterizando
as escolas destnadas aos curcos pré-primeiro, primeire
a segundo grau da rede oficial e particular;

— Restitulcfio aerofotogramétrica escclha e identi-
ficagfio dos pontos de apolo e delimitacio “de uma' pro-
priedade, Confecgfio de 2 fotomosalcos na escala apro-
ximada 1:5000:

— Restitulefio aercfotogramétrica de Area localizada
em Barra do Jucu, Vila Velhas — ES, na escala 1:2000,
com curvas de nivel de 1 em 1 metro, desenhada
papel eronaflex, nas cores convencionals e

— Demarcacfio e levantamento do perimetro de drea
localizada no Distrito de Conceigio do Norte, municipio
do Muniz Freire — EB,

Dentre cs vérios trabalhos executados merece des-
taque a elaboraciio de plantas plani-altimétricas de pro-
priedades rurais, que visam atender As solici‘acles dos
proprietarios, de acordo com as diretrizes emanades dos



-

Orgios Governamentais de Assisténcia *Técnico-Crediticia
para financiamentos relativos ao Programa de Desenvol-
vimento de Pecuéario “PROJEPE" e Programa Nacional
de Pastagens “PRONAP”.

Foram levantadas 133 propriedades rurais, todas com
Wrea superior a 250,00 ha. abrangendo 32 municipios,
perfazendo um total de 88.732 34 heclares, e o cadastro
da rede escolar das areas urbanas da Grande Vitéria Ja
em fase de conclusfio, de grande importdncia para a Se-
cretaria de Educagdo do Estado do Espirite Santo.

9 — INSTITUTO ESTADUAL DE FLORESTAS — IEF

Organismo criado pelo Governo Estadual, através da
Iel ne 2.902 de 28 07.1875 e regulamentada pelo Decreto
n® 713-N de 14.10.1975, tem o objetivo de disciplinar o
uco rucional dos recursos naturais renovéveis,

Cem relagfo dos trabalhos desenvolvidos em 1976,
citam-se:

— Campanha de Combate ao Fogo

O IEF coordenou a Campanha de Combate ao Fogo
que reduziu, segundo pesquisa, em 60% a incidéncia do
fogo como pratica rotineira de lmpeza do sole.

~ Semana Florestal

Nesta semana os téenleos do TEF realizaram 58 pales-
tras nos varios municiplos do Estado e cerca de 1.000
mudas foram plantadas somente em instituicdes de ensino
pelos téenices do IEF.

Aproximadamente 200 estudantes de Alegre, Rive e
Santa Teresa receberam o Diploma de Colaborador pela
participagio na Campanha de Combate 2o Fogo, sm-
preendida por esta entidade com razodvel sucessn,

— Viveiros Instalados

Foram instaiados viveircs floresials em Guagui, Ca-
choeiro de Itapemirim, Nova Venécia e encontizm-se em
fase de instalagio os de Viana, Colatina e Barra de Sho
Franclsco.

Nestes viveiros instalados j4 se produziram 30.000
mudas de vérias esséncias florestais, tais ccmo: Eucalipte
Citriodora, Pinus Illiottiis, Flamboyant, Acacla Rosa,
Simipiruna, Acacia Negra, Oiti, Espatolia, Castanheira,
Ipé Amarelo, Quaresmeira, Pau Martim, Alfenciro do
Japfio, Fazeiro, Jacarandd Jequitibd, Cedro, Caviuna.

— Ensino Florestal ¢ Conservacionista

Em conjuntc com @ Secretaria de Estado da Educa-
¢fio 0 TEF estd preparando os manuais para o ensino de
ecologia e conservagfio da natureza mas escolas Hficiais do
Estado.

— Preparacfio de Professores

Para efeito do trabalhe das Escolas na Campanha de
Combate ao Fogo ¢ Semana Florestal, foram realizadas
13 rennifes rerlonals com os Diretores e Suvervitores de
Fnsino da Secretaria de Estado da Fducacfio sendo que
todos receberam meaterial escrito ¢ fcram treinados pers
a atuaghio.

— Parque Florestal Mestre Alvaro
Preparado pe'o Instituto Estadual de Florestas o

Morro Mestre Alvaro fol transformado em Reserva Blo-
l6gica e Parque ™orestal etravés da Lel ne 3.075/75.

Distrito Florestal

Embora elaborado ainda em 1975, conseguiu-se a apro-
vacio pelo IBDF do Programa de Distritos Florestals
para o Espirito Santo o que possibilitou ap Estado ccn-
tinuar o seu programa de Reflorestar.ento e implantacio
do complexo para-guimico.

— Outras Atividades

— Podemos citar como outras atividades a assistén-
cia técnica para efeito de resolugéo de problemas volia-
dos para o setor florestal;

. Permanente contato com a imprensa a fim de
mam*e-la informada sobre os programas de trabalho do
Adrgéo;

- Participacfio nos estudos sobre os problemas de
lagarta e cicarrinha quando se fez a andlize enclbgica;

- Formacfio do primeiro grupo de proprietdrics para
reflovestamento de pequenas glebas em propriedades per-
tienlares (Vila Valério, munielpio de Sio Gabriel da
Palha).

10 -- DEPARTAMENTO DE TERRAS E COLONIZACAO
— DTC
/

As atividades desenvolvidas pelo DTC objetivam,
principalmente, a dinamizacfo do meio rural capixaba,
acelerando os negdeics, encorajando 08 investimentos e
a modernizacfio da agricultura, de modo a revercutir no
bem estar geral e na elevacfio da produtividade agricola.

Entre as medidas que devem provocar a dinamiza¢fio
do setor, podem-se enumerar as de:

— demarcagio, cadastramento, fiscalizacio e admi-
nistracfio do patriménio territorial do Estado;

— extremar o dominlo piiblico do particular;

— diseriminacfio ¢ demarcacio das terras devo'utas
do Estedo, selecionando aquelas que podem ser utiliza-
das para projetos de colonizagfio;

— caracterizacio e individualizagiic das éreas devo-
lutas ocupadas, através da expedicfio do competente ti-
tulo, as ocupaches possuidoras de cultura efetiva e mo-
rada habitual, na forma do capitulo IV lei 1.850;

— reservas, ainda que indenizando o patr'mdnio pri=
yado, fireas devolutas com ttulo ecndiclonal expedido,
gque tenham sido declaradas em ato do Poder Executivo
necessdrias a obras de defesa nacional;

— promogio de todas as medidas relaclonadas com
a concessfo venda e reserva das terras piblicas, bem
como sobre @ legitimacho das posses;

— Expedicio de titulo de dominio das terras alie-
nadas pelo Estado, consignando os termos de concessfio
e demais obrigacles.

O niimero de processos movimentados pelo DTC no
ano de 1976 fol de 439 tendo sido procedidas medicbes
de terras numa érea de 250.079.17056 m2 para um peri-
metro de 1,345 839 08 ml. Ainda nesse ano foram expe-
didas 1.300 guias de recolhimento.

11 — ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E
COORDENACAO — APC

Esta Assessoria é também ligada A Sub-secretaria de
Planejamento do Ministério da Agricultura — SUPLAN,
em razio de Convénio celebrado em 16.09.1974. Objeti-
vando dar continuidade ao referido Convénio. foram ce-
lebrados 02 (dols) “Termos Aditives” em 1975, um em
26.02.1975 e cutro em 15.07.1975.

As atividades da Assessoria visam primordialmente
ao planejamento. & programacio, ao con'role, & avalia-
¢fo e & orientaglo a nivel estadual e setorial, das ativi-
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dades agropecudrias. Além disto, é de sua responsabili-
dade a compatibilizagio dos programas mcdais com o
planejamento setorial da Secretaria de Estado da Agri-
cultura e deste com os planos estaduais de desenvolvi-
mento e com o pmanejamento nacional da agricultura e
da pecndria.,

Durante o exercicio de 1976, a Assessoria de Plane-
Jamento e Ccordenagdo — APC realizou as seguintes ati-
vidades:

— Planc Anual de Trabalho do CEPA/ES/1976

— Relatério dos Estudos e Pesquisas desenvolvidas
no Espirito Santo

— Relatério de Atividades de CEPA/ES/1975
— Elaboracdo do Orgamento por Programa do Setor
Piblice Agricola Estadual

— Plano Anual de Producio e Abastecimento —
PAPA/TT

— Diagnéstico da Pesca Artesanal do Espirito Santo

— Previsdo de Safras Agricolas

— Distribuicdo de Iméveis Rurais no Estado do Es-
pirito Santo

— Agricultura no Espirito Santo — Ano Agricola
1975/76

~ Estudo de Viabilidade Técnico Econdmica da He-
veicul'ura no Espirito Santo

— Plano Estadual para Aplicacio do Crédito Rural
wo Estado do Espirito Santo — PESAC/T8

— Plano de Trabalho para 1976 da Secretaria de
Estade da Agricultura

— Zoneamento e viabilidade do Programa Naclonal do
Alcool no Espirito Santo

— Projeto de Implentacio do Sistema Estadual de
Informagdo Rural — SEIR

— Coordenagio de Planejamento Agropecudrio
— Estudo de Otimizagdo das Atividades Agropecus-
vias do Estado do Espirito Santo

&m; Diagndstico do Setor Agropecudrio do Espirito

-~ Implementacfio e Censolidagio do Sistema de Pla-
nejamento Setorial

— Programa Estadual Integrado de Cooperativismo
— Estudo para Loca

lizagio do Mercado Expedidor
Rural do Espirito Santo

— Relatério Técnico para o Instituto de BC¢
Agricola/S.P. ety =
— Piano de Acéo Setorial/

Foram mantidos, ainda, con'atos Del'mmen
& APC e as Empresas, autarquias e companm”e -
das & Secretaria de Estado da Agricultur@ -
tério de Agricultura. by
] ‘mo.‘
12 — SERVICO DE INFORMACAO DE MERC
AGRICOLA — SIMA

Em razio do termo de convénio celebrlad" @W ‘
Ministério de Agricultura e a Sicret:::;a nd :
ienltura, fol instituido o SIMA, p
g;iem de’ Informacéo de Mercado AB“‘WI
ambito estaduai, compreende atividades E-:l:) 2
coleta, preparagio, intercambio € dwulzag * don
tobre o comportamento do mercado ataca 1‘; A
dutos agiopecuarios, objetivando levar 80 e
de todos cs 6rgdocs e produtores os pregos
nos grandes centros consumidores.

G

=

No ano de 1976, instalou-se em Cas::hoeirll‘-'l de
mirim & Sub Agéncia do SIMA que Ji se PR
funcionamento. Dentre as atividades deseny 1
SIMA destacam-se;

ragss

O Boletim Diario, contendo dados dﬂ»s:mpm‘ gadl
balhadas, distribuidas entre atacadisias €
& agropecua:ia, além do Boletim especmc?‘dﬂ
tores; Boletim Informative Mensal, co"‘eP;.
mercado Atacadista, Varejista, Fatores de' s0 de
tagbes Internacionais, Armazenamen‘o, Co‘“:';t o
em Linhares e Ilhéus — BA e Pregos Yigc cral dé
fos pela C.F.P. no Estado; Boletim 'mmﬁi
cepeho, Industrializagfo e Colncrctalma?'{'.o el
28 dados enviados ao SIMA pelas proprio® Cojcg
Leitelras; Anuario Estatistico do SIMA, Epukr
dados mensais de forma agiegada e, 0 Af:te no B8
tico de Recepgio a Comercializagho do L€

o™

i

A s Pro ™
O Quadro 01, anexc, indica as publicagdes ¥
das pelo BIMA e sua destinagiio.

QUADRO 01 — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

PELO SIMA Y
i
e s
DISTRIBUIDOS _‘_,..‘—;"& .
ESPECIFICAQAO Editados  Jornal Ataca- Orgios oﬂ' ‘
dista Piblicos DIMAW
Bolefim Diério p/produtor .,,..,,... .. 30.420 o= - 38.850 f_
Boletim Dirlo p/atacadista,  Grgios = B 19107
008 & PTIVAA0S vvvvvivrivseseres 19, 574 .
Boletim Semanal de variagdes de precos e - o e ! ; 614
a nivel de atacado E
Boletim Mensal contende precos o ni. i = s - = gy
vel de atacado varelo, insumos agro-
Pecudrios e outras informagoes ..., 8
Boletim “Comercializagio do Lelter iy » 0 3.264 i ok
b waeiv S T M 1.460 6 766
Anuério Estatistico/T5 (pregos) ... 450 2 4 i 1 205
Anuério Estatistico/75 (leite) .,.... . 450 2 g }gg 1 205
weestre WRSR MMl timy g 50
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Os Se
de aten‘;ﬁ;ﬂfnog de Satide Piblica bem como ns culdadns
tensificando emdica dedicados & populacdo, estio se in-
processo de se proporgao compativel ccm & expansfio do
© Social por qugumnca e de desenvolvimento economico
jamentq, passa o Estado, fundamentado no plane-
O pr
social ;:: vzcetg:f gichal de desenvolvimento econémico €
. Deve ser caracteristicas que lhe séo ronsubstancia-
cimento dy ‘B-(:Elerﬂdo' entendendo-se como tal o Cres-
auto_sunciemlzmduto interno bruto. Deve Ser também
K& Si8taR. shiabiineid que esteja em condigdes de alcancer
librip din&mic: lecidas dentro de uma trajetoria de equi-
omem como ln?t longo prazo. Deve estar & Servigo do
ha facilidade o strumento de progresso social, traduzido
emprego. e acesso as fontes de educagdo, sande ¢
Assim
da OPAS gglr;nte a XV Reunifo do Conselho piretivo
amplamente s epresentantes dos GCverncs expressaram
trabalho no uas opinides sobre a base do documento d¢
brio, o @nico qual se previa que, para conduzr O equill
clonal de Ba‘;: mintho seria estabelecer-se um planc Na-
tas considﬂrande’ que permitisse fixar prioridades € me-
ndo-se em ¢ o as pessibilidades e recursos nacionais €
hecessita de onta que uma elta propor¢io da populagio
Nén se poIc)lrlmwxm de servicos gratuita.
Que representa a permanecer indiferente ante o problema
€ 45 vezes g cna auséncia de coordenacgéo, 8 dunlicacéo
@0 Estado dedicadon 5 entre os diferentes organismos
1agio dentro dcadoa a prestar servigos meédicos 4 popu-
Preve-ge a;) con‘exto de medicina piblica.
falde ‘ntegral nda qque, para assegurar planificagdo de
W S e sxisténcia de uma 80
uneio que retora da politica de cande em todo o Pafs,
Batde, constitucionalmente cabe 80 Ministério da
O que
Servigos deé g;“ nfio significa diminulr & importancia dos
borém ag re) g%‘:’ Social, que devewm Ser intens:ficados,
evem ser ca;'q 6 enire eles e o Ministério da gatde
Nagdo ge todoa vez mals estreitas através de uma coorde-
Dar nip & Bubfno: servigos, deixando-se Claro que ccorde-
€8 B-cl;ﬂio mﬁt“ne er-se, senfo viver, com fiberdade @ base
Brasg "
0 sey sme,‘,‘,;“g‘o participante da OPAS/OMS orpanizou
L 5};229 de 10 3;13;' al de Satde através da Lel Federal
exis i
definida nt:nl‘::[la de uma Polftica Nacicnal de Safde foi
O Espirito Plano Nacional de Desenvolvimento.
80 Sistemg, detsanto em particular visando adequar-sé
%envolvimento E;;’:;E:tll sua politice no [ Planc de De-

A publiea
* g e A i Rl Acfic 1075/1079 apre-
neia médicg_; Estadual de Saude, integrando & assls-
Obveis eenglc.banfim'é“rhl e hospitalar em todos 05 Reus
mleti«.—o especifio o todas as acbes de sande € tendo como
Vel central, defin claboracio de um modelo teorico
nivels comp 19 efinindo da periferia para © centro oS
No decorre cal, distrital, regional e central.
frado de Saﬁder de 1976, fol apresentado O plano Inte-
0 @ tracand que detalha o Modelo Tedrice, justifican=
Visando atJv suas linhas de acfio,
hachn dog ,ew,mt““’““ planificagfio de sadde. A coorde-
% Governgs ok evitando 8 duplicagho dos mesmes,
M"'lﬂténm de § E"M ¢ Estadual, o primeiro através 08
Y Tavés u Bper 'a de e da Previdéncie Social e 0 gegundo
%pitalar g etarla de Fstado da Safde e da Fundagio
0 Espirito Santo, firmando convénlo, pro-

"Lram
a4 sol
Woels, ugio comum aos problemas de sande e ReuS

Os ree
pelos Conv;l;ios materiais e financelros proporcionados
os visam entre cutros beneficios, jmplantar

desenyo]
ver sistema de informago, avaliagdo, controle

e decisfio, com & profundidade e 0 detalhamento que re-
querem 0S8 Processos de administracéo e planificacéo ‘para
or{entar as deeicdes e fundamenté-las no con‘necit‘nento
de dadcs relevantes, realistas e oportunos, elaborados de
acordo com &s necessidades dos usuarios dos diferentes

‘niveis politicos, técnicos e administrativos.

Ha que intensificar-se a realizacfio de programas dra-
tinados g melhorar as atividades preventivas e as cand-i-
coes ambientais, 08 quais diminuirdo a utilizacio de lei-
tos hospitalares para enfermidades preveniveis permi-
tinde-se desta maneira a utilizacio do recurso leito para
a morbidade por afeccpes de cardter nio reduzivel,

gabe-se, no entanto, que os fatores causais determi-
nantes dos baixos nivels de vida, criam na prébelmﬁtica
de Saude Priblica, diversas yaridveis que independem do
getor Saude para a sua completa solugfo.

H4 portanto gue &€ pusear auxilio em outras Aress
sécio-eccnbmicas do GOVerno procurando-5e atenvar oS
ditos fatores causais, visando 20 westado completo de bem
estar fisico, mental e social” do homen, 1nica razéo de

ser e existir dos servigus de saude.

INFOBMAGOES BASICAS

A gecretaria de Estado da gatide dispde de uma rede
de 87 TUnidades ganitéirias, das quais 8 (pito) categori-
gam-se, pelas §1as propergoes instalagoes, equipamentos

capacidade de gtendimento, recursos técmicos © pessoal
especiailzado, como Ceutros de

gatde, atuando em: ALeas
de maior densidade demografica.

Através dela é que 0 mstado presta assisténcia médico-
ganitaria as popular;ées de seus 53 municipios estimada
em 1976 em 1.752.187 almas, com o apoic dos Laboraté-
is de vitéria, Colatina € Cachoeiro de Tta-
pemirim € 0 guxilio da Central de Medicina — SEME
(Entidade pederal) e do Laporatorio QujmicD-FB.rma.céu-
tico da SESA.

Ccomplemen
tado & Pundag
assisténcla médico-hospitalavr,

de 13 unidades.
Tal como ocorrido em . 8nos anteriores, a aglo da
SESA, em 1976, recebeu expressivo estimulo de orghos
federais afins, nfio 86 de ordem téenica, mas, também,
financeira, mediante convénios, tals come 08 celebrados
visfio Naclonal de Tuberculose, & Divisio Nacio-
nal de Dermatologia sanitéria, a Divisio Naclonal de
pordenacgfo de Protecio Ma-

Organizacéo genitaria, & C
terno-Infantil, © Instituto Nacional de Alimentacfio e

Nutricio, © gervico de satde dos Portos, Aeroportos e

Fronteiras e & Divishio Nacional de Cancer.
O INPS e 0 URAL continuam financiando, em
grande parte, 05 servigos médico-sociais.
e e
LOCALIZACAD

__..._’____,_,_-——-———7_____..-—-—~
UNIDADES SANITARIAS E SUA

ta o Sistema médico-assistendal do Es-
Ao Hospitalar, destinada & prestacio de
integrado, presentemente,

I

R T A
em  — Municipios — Local — Tipo

r‘_’_’_’_,_,_,.-——-'-—"
N.e° de Ord

01 — Afonso Ccadie — Sede — U.8.1
dio — Sobreiro — U.5.3

02 — Afonso Cliu
audio — Serra pelada — U.5.3

04 — Alegre — gede — ;

05 — Alesre — Thitirama — U.s.8
— AleaTe — celina — U. 3

07 — Alegre — ganta Marta — U.8.3
— Alegre — Anutiba — U.8.3

09 — Alfredo Chaves — Sede — U.5.2

0D — Anchieta — e — U 8.2

11— Apiacé — Sede — U.8.2

13 — Aracruz — Sede — U.5-1
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13 — Atfllo Vivacqua — Sede — U.8.2

14 — Balxo Guandu — Sede — U.8.1

16 — Barra de 8, Francisco — Sede — U.8.1

16 — Boa Esperanca — Sede — U.8.4

17 — Bom Jesus do Norte — Sede — U.8.2

18 — Cachoeire de Itapemirim — Sede — C.8.

19 — Cachoeiro de Itapemirim — Conduru — U.8.3
20 — Cariacica — Sede — U.8.2

21 — Cariacica — Porto Santana — U.g.2

22 — Cariacica — Jardim América — C.8,

23 — cCastelo — Sede — uU.8.2

# — Colatina — Sede — C.8.

25 — Colatina — Baunilha — U.8.3

26 — Colating — Itapina — U.8.3

27 — Celating — Novo Brasil — U.5.3

28 — Colatina — Governador Lindenberg — 17 8.9
29 — Colating — Marilindia — U.g.3

30 — Colatina — g4o Domingos — 17.8.3

31 — Concelgfio da Barra — Sede — U.B8.32

9 - Concelgfio da Barra — Vinhético — U.8.3

33 — Concelgfio da Barra — Pedro Candrio — U.g.3

34 — Conceicfio do Castelo — Sede — 0.8.2

35 — Concelgfio do Castelo — Venda Nova — U.g.3

36 — Domingos Martins — gede — U.8.2
37 — Dores do Rio Preto — Sede — U.8.2
38 — Divino 8iip Lourengo — gede U.8.2
39 — Ecoporanga — Bede — U, 8.2

40 — Fundfio — Bede — U.5.3
41 — Pundfio — Tirbuf — U.8.3
42 — Guaguf — Bede — U.8.1

48 — Guarapar] — Bede — U.8.1

44 — Guaraparf — Muquicaba — U.8.3

45 — Ibiraqu — Bede — U.8.2

46 — Ibiragu — Jofio Nelya U.s3
47 — Iconha — Bede __ U.8.2

48 — Itaguacu — Sede — .5 4

49 — Itapemirim — Barra — U.8.2

. prefeil ]
foram firmados varios convénios com ’,‘bpl(:;ms T
bicipals para & instalagio dos seguintes

50 — Itapemirim — Sede-Vila— U.S-ﬁq
51 — Itapemirim — Marataizes — U.8.7

53 — Itarana — Sede — ;.3.28.2

53 — Iina — Sede — U.S.

54 — Jerénimo Monteiro — Sede — U.8.3
65 — Linhares — Sede — C.8.

56 — Linhares — Bananal — U-S-SB ’
57 — Linhares — Sao Rafael — U-2 .
58 — Mamtenopolis — Bede — Uﬁ-S 5
59 — Mimoso do Sul — Sede — U.8.
60 — Montanha — Sede — U‘.S.Z

61 — Mucurici — Bede — U.S.2 3
62 — Mucurici — Itabaiana — U.8.
63 — Muqui — Sede — U.S.2

64 — Muqui — Camaré — U.S.3 -
66 — Muniz Freire — Sede — U.8.

66 — Nova Venécia — Sede — C.8.

67 — Pancas — Sede — U.5.2

68 — Pinheiros — Sede — U.8.2 .
69 — Pinheiros — Sio Jofio Sobrado
70 — Piima — Sede — U.S.2 U.8.3
71 — Presidente Kennedy — Sede —B 2-

72 — Rio Novo do Sul — Sede — UiJ 54 %
73 — Banta Leopoldina — Sede = .fe tibé — U
T4 — Santa Leopolding — Sta. Mmi‘*2 i
75 — Santa Teresa — Sede — U.8. ¢polil!"'U'a'
76 — Santa Teresa — Sfo Jofio de Petr U.8.3

71 — Bfo Gabriel da Palha — Sede _-U- P

78 — Bdo José do Calgado — BSede --

19 — Bio Mateus — Sede — U.S.1

80 — Serra — Sede — U.8.2 5.3

81 — Serra — Nova Almeida — U.S.

82 — Serra— Manguinhos — U.8.3
83 — Viana — Sede — U.8.2

8¢ — Vila Velha — Gléria — C.8.
8 — Vila Velha — Santa Monica
86 — Vitéria — Sede — C.8.

87 — Vitéria — Maruipe — C.8.

u.sd

- u.83

péde
artencentes B
Além das Unidades Sanitirias pertenc

I
sporier de i
da Secretaria de Estado da Saude, no decorie M

1

E
QUADRO 03 — POSTOS DE SAUD

N° de Ordem — Municiplo — Local °

Tip?

ldéia p

ma
pg?ulacio capixaba e fornecem dados para Y M
objetj

nos Gltimegg

R 1
01 — Aracruz — Barra do Riacho — fks_,ﬂ-sj
02 — Barre de 8. Francisco — Vila Paulls
03 — hiracy — Aclol — U.8.R
04 — Mucuriet — Itabira — U.8.R
05 — Muniz Freire — Plagu — U'B'g 8.
9 — Viana — Bairro de Canaan — R
07 — Viang — Vila Betdnia — U.8. B8
08 — Vila Velha — Cobilandia — U- s R
9 — Vila Velha — vila Garido — U- s
10 — Vila Velha — ganta Rita — U'R:
11 — 8o Mateus — Jaguaré — U‘s'g
12 — Anchieta — MEPES (4) — U.8.

R

dfo a
m

Os demonstrativog pertinentes a este ]";e gatide st
recisa do comportamento do nive and)

f0s
V8, comparando-se resultados, sob VAT
anos,
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CURVA DE MORTALIDADE PROPDRCIONAL @O
ESPIRITO SANID SCGUNDO GRUPODS ETARIOS

1963 - 1975
Quadro 5
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DIVISAO DE UNIDADES SANITARIAS — 1976

Sl Quadro
DISCRIMINACAO Fonte de Despesa
Recursos Empenhada  Observabes
em Cr§
I— EXEC'UGAO DE OBRAS
— Centro de Salde de Carapina ...... ++sss.  Fundo Especial 1.370.334 36
CONCEICAO DO CASTELO — Unidade Sanitaria (3%)
de Vila Betania , L e T TP Fundo Especial 204.657,16
IUNA — Unidade Banimrla de Ibluba ik e T Fundo Part. Estadual 312,184 56
NOVA VENECIA — Unidade Sanitiria de Vila Pavio Fundo Especial 79.309,20
IUNA — Unidade Sanitéaria (3%) de Irupi ............ Fundo Especial 52.914,89
II — AMPLIAQAO, RESTAURACAO E MODIFICAGAO DE
OBRAS
= Centro de Bafdde de VIOrla .....cceoveeeeenes 661.812 32
III — REPARO, ADAPTAGAO, CONSERVACAO E RES-
TAURACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
— Canil de Recolhimento da Fazenda Santana —
i ¢ 4% A b et s 3504 s 6 s nsds 19.220 03 Hquidade
— Unidade Sanitiria de GUAaraBParl .....c...ceeeeeees 8.181 81 Hquidad®
— Centro de Batide de MArupe .....cc.oservcoenssose 53.021 62
— Unidade Sanitdria de Santa Marta (Alegre) ...... 40.469 02
— Centro de Satde de Jardim Ameérica .............. 17.683 65
— Centro de Satde de Cachoeiro de Itapemirim ..... 15.500,00
— Unidade Sanitiria de Mimoso do Sul .............. 108.603,17
IV — INSTALAGAO DE REDE ELETRICA
— Unidade Sanitaria de Apiacd, Bom Jesus do Norte
BRI O O MBI % o s s snonsssetssosinssesines 18.000,00 liquidad®
— Centro de Sadde da GIOFA .....................o.. T.779 34
V — EQUIPAMENTO E REEQUIPAMENTG .\.AB UNIDA-
DES SANITARIAS
— Equipamentos e INSLAIACOLS .......c..covocncenncnses 600.470 00
— Material Permanente .........c.ceeceenee radulaensnay 448.942 00

— PROJETO DE CONSTRUCAO, AMPLIACAO, EQUI- 03 — U.8. 1 Balxo Guandfu
PAMENTO E REEQUIPAMENTO DE UNIDADES 04 — U8, 2 Barra de Itapemirim
SANITARIAS:; 06 — U.8. 1 Barra de Sfo Francisco
06 — U.8. 2 Castelo
Além das InauguracSes das Un'dades Sanitérias de 07 — U.8. 2 Conceigho de Barra
Anutiba (Alegre) e Sfio Jofio do Sobrado (Pinhelro), o 08 — U.8, 2 Domingos Martins
quadre 10 relecicna a construgfio de novas Unidades Sani- 09 — U.8. 3 Ecoporanga
tarias, as ampliagbes e conservaghio dos JA4 existentes, 10 — U.8. 1 Guarapari
' bem como do seu respectivo equipamento e mcqulpu- 11 - U.8. 3 Idna
mento. 12 — U.8, 8 Joho Nelva
13 —-C.8 Maruipe
— PROGRAMA DE INTEGRACAO DE ASSISTENCIA 14 — U S, 2 Montanha
MEDICA DESENVOLVIDO COM O INSTITUTO 15 — C.8 Nova Venédela
Em decorréncla do Convénlo assinado pelo Governo 17 — 1.8. 3 Sho Gabriel da Palhs
do Estado do Espirite Santo e pelo Institulo Naclonal de 18 — U.8. 1 Sho Mateus
Previdéncia Social, a Assisténcla Médica, que J& era rea- 19 — C.8. Linhares
lizada em regime lmhulat.urull pelas Umdadel de Badde Cachoel
da SESA, recebeu notivel lncremento mediante a utl- » - mbgnwrto Regional de o
lizagho de horérios no perfodo da l.arde forn do periodo
mormal de funcionamento das referidas Unidades. PRODUCAO GLOBAL DO CONVENTIO SECRETARI!
o Censequentemente, este beneficio fol estendido a con- DE ESTADO DA SAUDE/INPS
' slderdvel percelas da populagiio, utilizando-se a estrutura 1975/1976
fisica J&4 existente:
: UNIDADES SANITARIAS QUE PARTICIPARAM DO ESPECIFICACAO 1975 1978
‘| PROGRAMADE INTEGRACAO DE ASSISTENCIA ME- ="
DICA COM O INSTITUTO NACIONAL DE PREVIDEN-
CIA SOCIAL — INPS — 1976 Segurados Atendidos .............. 23.364 29.833
0l — U.S. 1 Afonso Cléudio Dependentes Atendidos ........... 64.448 8172
Ii 02 — U.S. 1 Aracruz Exames Realizados ........-c000s.. 24.209 25.5¢7
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Visitas Médicas . . . , .

Visitas de Enfermagem . . « . siess

254
271

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES:

As atividades desenvolvidas pelas Unidades Saniti-
rias da Secretaria de Estado da Saude sfo as seguintes:

a) Assisténcia Médico-Sanitaria
b) Assisténcia Médico-San.taria
c) Assisténcia Meédico-San.taria
d) Assisténcia Med.co-Sanitaria
e) Assisténcia Meaico-Sanitaria

a Adultos

a Gestantes

a Infantes

a Pré-Escolares
a Escolares

R ERURIEE e B L o ST A I 10.374
TR o = ¢ @ sass s ieieieessive 5.504 4.161
SANGUE , o « & o« = & ssssreasusnnsssss 4.530 4.939
— Leucometria . . . . . . A e 150 104
— Hematimetria . . . . ..oi0eeien 93 153
— HEMMOPTAINA . s o « o sessssscaseas 1.504 1,772
— Hemossedimentagao . . . ...o00ene 08 46
— Borologla . . . . . seeeciieccasens 2.169 1.041
— Glicose . e kR R R R RN PR 222 313
SRR N e, s - saepas e : 25 78
A IAPOR . 5k B s e essiavssEasses .- 1.429
Outros EXAmMes . . . . .cecsssvesace — 319
Guias de Internagfes Fornecidas 1.238 2.111
Clinica Obstétrica . . . . ...... — 320
Clinlca CIrargicg . « o+ ¢« coveoenneas — 158
Clinica Meédica W T Dyt — 1.221
Encaminhamento p/Especialistas . .. 336 673
Vacinaches . . ¢ « o averrsessrsns .. 14,543 14.797
— Anti-variélica . . . . < seeereien 2.509 2.392
— Anti-tiféidica . . . . .« ciesieienns 2.046 123
— Anti-tetnica . . . .+ ccrieiieriens 3.611 4.020
— Anti-d.ftérica . . « « < coernaiesen 1.525 2.517
— Anti-pertussis . . . . .eoieieeeen 1.283 2.365
— Anti-podomielitica . . . . ..o 3.464 2.819
— BCG-ID . R L e e 105 145
— Anti-saramplosa . . . . c.ecerenene — 396

Dentro das atividades de Assisténcia Médico-Sani-
taria a Qestantes, Inianfes e Preé-Escolares, destacam-
se 0os Convéalos refirmados com a Coordenadoria de
Protegic Materno-Infantil (CPMI1) e com o Institutp
Nacional de Alimentacgao e Nutrigio (INAN), visando,
respecdvamente, a reforma, ampliagdo e equipamento
das Unidades de Saude da SESA e a elevagio dos pa-
droes alimentares das gestanies, nutrizes e criangas até
a0s 6 anos 11 meses e 29 dias, com o fornecimento de
leite desnatado em p6, agucar refinado, fub4d de milho,
ari0z beneficiado, fécula ae milho, fécula de mandivca
e fécula de arroz.

MOVIMENTO DAS UNIDADES SANITARIAS
1975/1976 *

CONSULTAS COMPARECIMENTO
INSCRICAO

GRUPOS 1975 * 1976 ** 1975 * 1976 ** 1975 * 1976 **
ACUIEOS . . + v + . serriseniariiieas 113.764 91.520 376.85% 330.160 447.114 386.152
Gestantes . . . . .« coveeriioeans 13.645 12,332 46.833 45.256 63,004 52.148
Infantes . P - TR ST 26.082 80.049 68.483 101.726 104.686
Pré-Escolares . . u Tapkaded Frr 38.220 35.424 126.271 102.405 150.042 136.472
EsCOlares , . . . « o esessssnsnsas 50.707 40.563 162.625 120,004 197.280 163.601

TOTAL . . . & «uoeani 248.720  205.930 792.736 675.908 049,176 843.059

Obs.: * Dados computades de 02 de janeiro a 31 de de-
zembro de 1975,

** Dados computados de 02 de janeiro a 30 de no-
vembro de 1978.

Dados sujeitos & revisfio.

Quanto ao Programa Materno-Infantil os cenvénios
firmacos entre o Governo do Estado do Espirito Santo,
atravée da SESA e o Governo Federal, através da CPMI
e de INAN no ano de 1974, inicialmente 14 (quatorze)
Unidades Sanitarias foram incluidas neste Programa.

No ano de 1975, mais 18 (dezoito) Unidades Sanitd-
rins foram beneficiadas pelo Programa, com recursos do
CPMI,

No correr do ano de 1976, passarani a receber bene-
ficios do INAN com adaptacio e ou construgfio dos res-
pectivos lactérios.

Parag o ano de 1977, deverio receber beneficios do
IMAN mals 6 (sels) Unidades Sanitirias a saber: Alfredo
Chaves, Aracruz, Guacul, Itarana, Sio Gabriel da Palha
e Berra.

Serfio portanto, 20 (vinte) Municipios beneficindos
por ambos cs programas durante o ano de 1977: Afonso
(ngaud o, Alfredo Chaves, Arncruz, Baixo Guandu, Barra
1e Sao Francisco, Boa Esperanca, Conceicio da Barra,
Ecoporanga, Guagui, Itarana, Linhares, Mantendpolis,
Montanha, Mucuricl, Nova Venécla, Pancas, Pinheiro.
Sfio Gabriel da Palha, Sic Mateus e Serra.

RELATORIO COMPARATIVO DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NOS ANOS DE 1975 E 1978
PELO CONVENIO SESA/CPMI

ESPECIFICACAO Ano: 1975 Ano: 1976
Ne de Consultas Pré-Natais ..... 49,218 38.593
N’ de Consultas no Puerpério .... 12.861 11.825
N? de Consultas P/Menores de 11

MeBEE ¥, oLV aessi s 86.520

— Para controle da satide .... . 04 442

— Para recuperacio da saide . -— 66.578
N' de Consultas para Criancas de

R R e Sl et S 135.460
Nv de Consultas para Criancas de

1a 4 anos **

— Para controle da satde ... — 112.138

— Para recuperacgio da satide - 85.399
N de Partos

— Hospitalares . . . - 3.050

— Domiciliares . ., . « . ..o — 1.1
Cursos de Capacitagio cde Pessoa

para o PPMI

— N° de cursos . i Py 08 43

— N¢ de participantes . . ... 198 1.351

Reunifes com Chefes de Unidades
Sanitarias
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— N.° de reunides ...... 01 o1 LABORATORIO DE UNIDADES SANITARIAS
— N©° de participantes ........ 08 03 1975/1976

Unidades Sanitdrias beneficiadas b
pala’ PPME Lo A il vanmaan 08 53 ANOS
— €M CI$ .vvvvivnevenennssss 073.330 1.257.000 NATUREZA DO MATERIAL —

1975 ¢ 19% *

* A distingfic dos tipos de consultas passou a ser feita =
a partir de 1976, POZOB . . . isideccensingirelt . 211.878 15037
g oy SCR RN ) ..  83.701 5474
BANGS . . i . civrere O 83.428 10513

COMPARATIVO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS [Escarro . . . . ..........cooo.. 26.888 1513

NOS ANOS DE 1975 e 1976 PELO CONVENIO Secregiic Nasal ........... .o e 2.037 L
SESA/INAN Secregiio Uretral ........ v eine 1.884 Ll
* Dados de Janeiro a Dezembro de 1875.
ESPECIFICACAO Ano: 1975 Ano: 1976 ** Dados até Novembro de 1976.
: PERCENTUAL DE POSITIVIDADE
N.o total de beneficlarios ..... 10.756 27.582 N
— ealantos . . . ceeeveens. 1.062 5.191 Total de  Pesquisa Perwemial
— Nutrizes , . . ...... 601 1.301 Pesquisa Solicitada Pesquisa  Positiva %
— Menores de 11 meses . 3.021 1.931 —_—
— Criancas de 1 a 6 anos .. 5.172 17.929 Bacilo de Koch ....... 18.133 1.406 T
Total de alimentos distribuidos Bacilo de Hansen ...... 735 165 24
L = e T sas 74.375 973.525 GONOCCCO . + + sevsvnne 1.418 275 [ﬂ_ﬂ
— Leite desnatado em pé ... 37.975 119.800 HematozoArios . . . ... 603 610 gt
— Acticar refinado .......... 28.000 449.900 Ancilostomideos . . ., .. 115.582 85.017 o 8
— Fubd de milho ....coounns 3.400 250.100 g Mansond ........... 115.583 4.182 si
— Arroz beneficiado ........ — 138.600 A. lumbricéldes . . , .. 115.582 68.044 B i
— Fecula de milho ......... 5.000 - Outros helmintos ...... 115.582 49,338 (=1
— Fécuia de mandiocs ..... - 4900 B HistOIYUCA ...oons.ne 115.563 2,858 af
— Fécula de BITOZ ...ovvenes - 1.225 G. lambu@ ....... eesse 115.083 16.408 la 4

Valor ao Programa (em Cr§) .. 1.376.310 5.405.054 Outros protwzodrios .... 115.50d 20.348 17.‘?

— AUMENIOS » « » + sssses- 1.082.800 4.504.921  Typerculcse . . . . .... 1.520 159 Gk
— Apoi0 lOGISHEO ....iven..  342.410 M08 VYDRL . . .. ceveieees SN 3.601 &/
Municipios desenvoividos ...... (" 14 -

EXAMES DE SAUDE — FORNECIMENTO DE CARTEIRAS

1976 *
Exame de Carteiras Carteirss
ATIVIDADES Inscrigoes Saude de Satde de Sausie
Realizadas Expedidas Revalwdaxid
BOOPOTMIGR + o » » sssscosesrsansnvess SSdandabnee a1 81 _— -
COMMBIDR & & » & wiseneiasnsisesntissassbissnannions 2.000 2.000 2.000 45
Mantendpolls . . . « scivessssnsssss T 125 200 2 -
Nova Venéeln ............s I Y A Ts o i d EATE LY 243 300 280 bl
AFRCIUE o o ¢ o o sossssssssesarnnssassnss T 70 843 137 §
LIDNOTEE . o + « o ssssssiossnnassnvsnnsasvnssninsenes 8.050 8.079 1.081 4
Bh Jﬂh“?‘mmm R R 569 559 - 4o
Jardiim AMSrIOR .ivissseesssrirssansraniisnnasnisasas 7.228 9.143 9.143 .81
Gléria (Vila Velhn) R e R S G ML §.208 6.880 §.086 2.8
BRI N L« SOk v e PR w s A AR PR b F e b r e r e 4.607 4.4 3.425 1.4
ol R e T P RN e kas B.427 8.037 6.685 1.3
COBIBlD 5 » « . sissevanivivessanosrsnsasassninssnarey 2.017 2.017 68 1T
BIEIY o ' o s ssdnssedaavevavsesatasenntonsenasTiasee 6758 T8 370 h
Cachoelro de Ipemiritl .occsisvininsnansasans §on b s 2.501 3.461 2.501 b0
BN 0 B PR sissvnisanransn s irvasveveesves — - —_ —
T R R S P = N b SRR u b 1.204 1.467 805 U7
MUNONY B Ml (iisssaasrnrisrassssssssornentsesnsee 18 103 8 5
o R S S e SR PSR 384 352 278 =3
L=
g w e e T e 47.664 50.833 35.727 9 HG
—

* Dadcs até novembro de 1976.
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— Projeto de Interiorizacdo de Assisténcia Médico
Sanitéria.

O Projeto de Assisténcia Domiciliar por Unidades
Sanitarias Mdéveis vem sendo substituido pelo Projeto de
Interiorizacio de Assisténcia Médica-Sanitaria, através
de construgdo de novas Unidades Sanitarias e de im-
plantagio do Programa de Penetragio Rural, passando

deste modo & se oferecer uma assisténcia permanente

junto as Comunidades.

A Unidade Sanitaria Moével, do Convénio entre o
Governo do Estado, através a SESA e o Ministério de
Previdéncia e Assisténcia Social e 0 FUNRURAL, apre-
sentou o seguinte movimento durante o ano de 1976 até
novembro em atividades realizadas nos Municipios de

Conceigio da Barra e Vila Velba.

ADULTOS CRIANCAS
Consultas Cl. Pré- l1asb 6 a 10 4al5 Total
Meés Geral Natal — de 1 ano anoes anos anos
JROBID i i4s s deens o UrrEnreren 855 10 68 84 135 188 840
Pevereirt . « . ccssssscssesnnase 334 18 70 85 176 150 831
7,1y Lo T R 358 12 75 95 170 183 893
APrIL o« 8 o« EEh LS R ENS 280 10 80 180 100 220 970
MIRIG i ahs 4 ckesrsanssnasnonv e 113 17 35 80 95 110 450
BOTRY b 1 5. A% v i Vasie e eussces 250 — 90 110 230 180 860
TG s o s aEeases s T T 348 a7 8 110 192 245 1.000
Agosls il oo 5 SRR AR A b's 380 — 80 27 170 210 937
Seterabrl v . . ¢ errEweniarie 410 — 240 160 102 02 1.004
OHBND. i oo (b apsssmssasneviins 349 21 4 02 100 240 966
Novembro . . . « Ghdsssssanisndnse 348 28 85 100 198 238 097
— Projeto de Assisténcia ao Escolar Ditterfa .. . « & veuann 106.301 —
A partir de 1975, a faixa etdria de 7 a 14 anos passou TELADD . i aoni nwisas 199.287 108.786
a merecer uma major atencfio. Para tanto enfatizou-se
a atuacfio do Servico Escolar Externo, especlalmente na VArIOI L s R A . 236.051 161.622
Area da Grande Vitoria, devido 4 maljor densidade demo-
grafica de escolares nesta Regifio. Meningite . . . . <eenn veess  1.412,400 53.000
Funciona o Servico nos Centros de Safide da Grande Raiva Humana ........ 15.111 4.152
Vitéria e na Unidade Sanitdria de Muquicaba (Guarapari)
em Convénio com a Prefeitura Local. Raiva Canina ......... 30.289 31.809
Durante o ano de 1976, foram fornecides 12.115 ates- Coler@r . . . . cooviirnranees 1.053 679
tados médieos tendo sido examinados 14.893 escolares e
realizados 3.601 exames coprclégicos, sendo que 3.171 Cogueluche . . . . ...oeveees 93.470 e
foram positivos.
BOGSOAY « o v+ snsssas 2.372 —nee
TOTAL DE NOSES DE VACINAS APTICADAS NO »
ESTADO DO ESPIRITO SANTO Febre Tiféide . . . . ... e 85.880 —
1975/1078 BOO-ID . . & & devevas 54.708 83.889
PEIERLS e evess REE e 2.359.458 792.724
VACINAS - 1975 1976
* Em 1975, era computado separadamente.
Bapints ; on e RS ENENY wyTa 158,704 154,507 *+ Computado, sobre o titulo — TRIPLICE.
Barampo . + v e evrcevessts 13.826 56.001 *¢¢* TFora de uso.
b i, 7 SRPLERE SRR SR e o el 138.189 Dados até novembro de 1976.
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acinas Doses GRUFPOS ETARIOS
¥ Total
0-1 ano 1-4 anos 5-14 anos 15 anos e + Gestantes

. BeG Unica 31.312 26.634 10.347 6.506 - 83,88
1 31.344 27.300 — —_ —_ 58.64

i-Poliomielite b 20.404 16.396 — —_ — 36. 800
s 3 15.047 12.997 — - — 28. 044
Ref —_ 31.109 — — -_— 31.108

Totzlrw 66.795 87.202 - - — 154.547

Anti-Sarampo Unica 18.618 34.420 2.963 — — §6.001
1% 29.655 24.791 7 —_ — 54.541

L 2 19.947 14.146 3‘2 — —_ :gs

' Triplice s 14,499 10.314 — — 817
Re:m — 20.465 4.260 -_— — 24,734

Toteal 64.101 69.716 4.372 — - 138. 180

L Primevacinagio 15.452 16.941 8.808 718 — 41.901
SRR Revacinacio - 5.191 34.909 79.603 - 119.703
Total 15.452 22.132 43.717 80.331 — 161.62

Tetanico () 366 1.903 28.068 26.482 7.420 64.230
S ;. [ 603 7.133 6.727 7.230 19.789
» 64 202 3.425 3.780 3.404 10.87

Refcrgo 06 175 7.790 5.272 640 13.880

Total 532 2.883 46.416 . 42,261 16.604 108.7%
Meningite — — —_ - - - 53. 000

Faram realizadas 28 pal®stras de Edvcacfio SBen'td- Profeto de controle e erradicacfio de doengas trans
ria (higirne neseoal, amhiental. do solo, Agua, pego, fos- missivels
sas, verm'nose, alimentacfio, ete.).

Foram, ainda. realizados 690 enc minhamentos &

Imunizaghic contra as doengas evitdvels:

Clinicas especializadas assim dscriminadas: Dando comovrimento aos compremissos  assumicd

plin sun particlpacho no Programa Naclonal de Tmus

Cardiologia . i e . 48 eaches, o SESA prosseguiu, em 1978, no ocombate ¥
docneas transmissivels, merecendo destague, pela ine

Ofalmologis . . . . . cioeveinsoscessces. 08 déncia, a vacinagho contra sarampe, difteria, tétano, o
llomielite, coqueluche e tuberculose.

Otorrinolaringologia . . . . ......covvvens . 34

o e (R SRR S e 10 Em 1876, foram reallzadas duas campanhas de ¥¢
cinacho na Area da Grande Vitéria: Campanha conts

Peiquiatria . . . . . T o 5 s 0’3 . L] Mealngite ¢ a Campanha contra a Ralva.

A vacinaglio contra Meningite, no ano de 1975, asst'
No Centro de Saude da Glérla houve o atendimento miu uma posigho de destaque per ter apresentado uf
ma,

no Progra de criancas devacadas, sendo atendido o elevado indice e por ter sido o Estado do Espirito san’
tota! de 480 escclares, no projeto conhecido como 02A o primeiro Estado Brasileiro a cobrir toda a sua popv
(zero dols A). lacfio. .

No periodo de 15 a 19/9 76, houve um curso intensi-
vo de Educacio Sanitdr'a na Cadira de Programa de No ano de 1976, fol realizada a vacinagfio da pop?
Sadde para as alunas do 2° grau e houve também na lagfio da Grande Vitéria com énfase & faixa etéria de'!
épnca vacinagio com anatox-tetdnico. mesés a 4 anos.
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- Controle gg_Tuberculose:

A luta contra a tuberculose no Estado prossegue.

Apos o €xito da Campanha de Vacinagao Simyltania

realizada em 1974, passou-se no ano seguinte a fase de horizontaliza

gao de Campanha, gragas ao treinamento de pessoal lotado nas Um'.d;
des Sanitarias, com a aplicagao rotineira de BCG-ID.

-y Além de preparagao de funcionarios desta SESA,
existem 43 Unidades Sanitarias com servigos integrados, 49 Unidades
Sanitarias com vacinagao BCG-ID, 5 postos de tomadas de amostra e

3 Dispensarios, permitindo-se assim, a interiorizacao dos esforgosno

Combate a Tuberculose. : 4

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PROJETO DE CONTROLE.

DE TUBERCULOSE

I ~ DIAGNDOSTICO
- MENINGITE DE ACORDO COM
DE ACORDO COM PlfI.-iu INFEC | PLEURIZ DE 0 PPD OUTRAS DE
A BACILOSCOPIA GAO DE ACOR | ACORDO COM ACORDO COM
DO COM O 0 P.B.D: =15 anos + 15 anos
P.P.D. 0 ¥
| O | O t| O X w O %] 75 o
8l Bl o 8ol o 28 g o 8le g J8Ee] o S8y
81851211890 | 147 | 610|163 68 6|20 94| 2 {1 ]2 |5 |- |- |2 2 |63|5 |12(80
II - BACILOSCOPIA
DIAGNOSTICO CONTROLE TOTAL
POS NEG b4 POS NEG Z -
804 13.326 5,69 954 6.267 13,4 21:351
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— PREPARACAO DE PESSOAL DE TUBERCULOSE

No anc de 1976, fol realizado em Vitéria, o T En-
contro de Avaliagio dos Programas de Tuberculose, das
Regides Sudeste e Sul do Pais.

Foram realizados ainda cursos de treinamento e ou
reciclagem de pessoal em atividades anti-tuberculosas,
ccm 0s seguintes niimeros:

OB LOBAER S T8 g AT s e e e 12
Baciloscopistas . . . . . .....iiiiiivninnies 13

Controle da Hanseniase:

Nc ano de 1976, a SESA com recursos préprios e re-
curros financeiros concedidos pela Divisfio Nacicnal de
Dermatologia Sanitdria e dispondo de medicamentos es-
pecificos e nfio especificos fornecidos pela CEME, o pro-
jet> de Combate & Hanseniase foi intensif'cado através
as Unidades Sanitdrias do Estado, pesquisando-se novos
cases, procurando pacientes faltosos e os de destino igno-
rado, aumentindo-s2 assim consideravelmente o registro
de casos, conforme as tabelas a seguir:

ATIVIDADES DE CONTROLE DE HANSENIASE NO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Atividades 1975 1976
Inscrigio de hansenianos . . . ..... 408 460
Consultas a hansenianos ., ., , ..... 4.583 4.581
Inscricbes de Comunicantes . . ... 573 81
Consultas & Comunicantes . . . ... 1.656 2.213

Consultas c/dispistamentos casos .. 20.1%2 22.
TOTAL DE COMPARECIMENTOS 27.447 27
TESTE MITSUDA REALIZADOS .. 302

No encerramento de 1976, a sitdagiio de hanseniase
no Estado é a segdinte:

Total de doentes fichados . . . ....... 5.353
Doentes controlados . . . . ........... 2.212
Doentes internados . . . . ...ooovninnn. 350
PRrsdelrovignormdo. . . u o i« sesesaseans 2.305
el 8T P R R S S 29

INCIDENCIA E PREVALENCIA

Doentes Registrados

Total de Doentes
N°  Incidéncia por NY Prevaléncia por
100.000 Hab. 1.000 Hab,
460 26,67 5.353 310

MEDICAMENTOS UTILIZADOS

América, em 1875 fol estendido aos Centros de
Cacnoeiro de Itapemirim, Colatina e Linhares,
clonamento aos sdbados, domingos e firiados,
me de plantio das 08:00 As 11:00 horas para
haja interrupciio nos tratamentos iniciados e
atendimento aos casos novos.

2
7

/

853

f

ATENDIMENTOS REALIZADOS NO SERVICO
PROFILAXIA DE RAIVA

"

Especificagio 1975 &\h\‘
N9 de pessoas atendidas . ..... 3.107 3%
N de pessoas tratadas . . . ... 1.661 I-N‘
Ne de animais mordedores
et |+ PR e R e ; &
— OO L R 223 m
— QHELOE . . ) "% sinsaralt 161 8

Embera o nimero de pessors atendidas tenhs
menor, hovve provorcionalmente uma malor
de doses, isto em virtnde de dificuldade em se
nar o animal mordedor ou seja de maior m

anlnal, ou pela inobservincia do aprisionamentq
animal com o sacrificio do mesmo.

b

/

M

Considerando que o OMS reccmenda para
vo Control? de raiva animal, a vasinaciio de

38
/

nos 60% da populacfio canina considerada em Ih“'k
reaiizada pa Grande Vitéria, através das equipes Qe oo
crefaria de Estado da Satde e de Agricultura, Se

Campanha de Vacinacfio Canina, de acordo aos
expustos na tabela que se segue:

Munielpio Previsho  609% Ciies  Vacinades

Vitéria . |, ... 10,133 8.828
Vila Velha , | 9.048 10.641
YIR w o i 033 1.464
-y TS 1.330 1.450
Cariaclea , | 8.225 9.426
TOTAL , ‘ 30,678 31.809

—

AN

Houve portanto a cobertura de mals de 60% da M\

lagho canina prevista
Controle das Doengas Venéreas:
O Combate As doencas venéreas como atividade e

manente das Unidades Sanitdrias, dentro do prejetg
vise 0 seu controle em todo o torritério Estadual, Wil

Nome Estoque Infeial  Distribuldos Casos notificados de Doengas Venéreas no Estadg
Espirito Santo 1975, 1976: [
Sulfors . . . ...  339.0% 267 420 —__
TIamorem . , , , . 3.000 3.000 Doenga Notifieada N? de Casos Total
Talidomida , . , ,, 29.800 17.000 . ~
1975 1976
Contréle de Raiva: S
Canecro venéreo , ..... 16 29 45
O Profeto de Profilaxia de Ralva fimclonando desde Blenorragla . . , ..., 268 440  Tos
janeiro de 1971, somente no Centro de Satide de Jardim Gtunuloma venéreo . . 10 03 13
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Linfogranulomatose ..... 19 14 33
BItOI . . G eevisedieds 2.539 2.763 5.302
TOTAL o o v cairesssss 2.852 8.249 6.101

CONTROLE DE COLERA

Continua a ser riporosamente cumnrido o Convénio
celebrado em setembro de 1975, com o Ministério da Sat-
de. por forca do gual a SESA exerct continua vigilin-
ein Internacional nos terminals maritimos de Ponta do
Tuhario, Paul e Cnis Comercial de Vitéria, com vistas
a evitar a penetragfio da deenca no Brasil.

O resultado dos trabalhos pode ser visto nas tabe-
las a seguir:
INSPETORTA DE SAUDE DOS PORTOS

VIGILANCIA INTERNACIONAL

— 1975 — 1976 —
P S
ATIVIDADES ANOS

1975 1976

Emkbarcacfes entrodas . . ...... E R - 1.237

Emharcaches visitacas . . . . . . 519 521

Livres-Praticas concedidas . . . ..... — 443

Livres-Prdticas pelo rddio , . . . ..... -— 497

Livies-Priiticas visadas . . . . . ....... — 204

Inspeches sanitrias ., . . . . ‘eeeeenes — 06

Passageiros inspecionados nec desem-

DRIGUE & . &« v or risssensensiens — 35
Trirulantes desembarcados por doenca .. 65 43
Tripulantes igolados ., . . . . —..0o—™ 03 —
Primo-vacinagfio antivarilica . . . ..... —_ 263
Revapelnaclio antivaridlica . . . . ..... 2.534 1.807
Vacnacio anticolérica . . . . +.ioeen 1.053 679
EXAMES DE SAUDE DE
ESTRANGEIROS
Transformacio de vistg consular . ... 69 182
Exemes complementares solicitados ... 825 869
Laudos fornecidos . . . . . + seecenene 69 182
INTIMACACO E PENALIDADES
Auto de Infraco . . . .+ + sesesesenas 12 05
Auios de multa ., . « . .+ ssenaes 10 02
Prorrogaciic do atestado de desratiza-

cho por 80 dias . . . . ....s 10 15

Vigilanela Epidemiol6gica

Em 1976, foram notificados até o més de novembro
97 casos de doenca menigocoeicn, 385 de meningite In-
determinada de 24 meningites de outras eticlogia, o que
d monstra uma acentuada queda no nimero de casos
de esfermidede no Estado, pols em 1975 foram observa-
dos 200 casns de meningite meningoedcica confirmados
laboratorialmente e 493 de outra etiologla,

Em relacio a Poliomielite, até novembro de 1976,
foram notificados 72 casos com um coeficiente de mor-
bidade de 3.6 por 100.000 habitantes, enquanto em 1975
e 1974 registraram-se, respectivamente, 52 e 73 casos.

A Zona Urbana apresentou em 1975, 71,2% dos casos,
com coeficientes de morbidade, 3 (trés) vezes malor que
na Zona Rural.

Para 1976, o vercentual de Zona TUrbana atingiu
66,654 dos cases, tendo portanto balxado o coeficiente
de morbidade em relagio 4 Zora Rural, tornando-se as-
sim relativa a prieridade de vacinagio apregoada para
2 Zona Urbana.

Em relacio a Doenca Meningocieica a Vigilancia
Ep/demioldgica realizou em 1975, 263 investigacbes den-
tro das Normas Técnicas estabelecidas pelo Ministério
de Batde, qual seja o envio do material colhido nos
Hesnltals para o Laboratério Central da SESA, para fri-
tura de cultura e tipagem das bactérias, o que facilitou
o tratamento e a guimioprofilaxia realizada em 201 co-
manicantes.

Em 1976, foram realizadas até o més de novembro
420 investigacdes epidemiologicas em Hospitais da Gran-
de Vitéria e realizada quimioprofilaxia em 792 comuni-
cantes,

Além destas enfermidades, foram registradas mno
quadro nosolégico do Estado as seguintes doencas trans-
missivels:

DOENCAS TRANSMISSiVEIS 1975 1976 ¢

01 — Blastomleccse . . . . . 16 18
02 — Blenorragia . . . . . R 287 440
BB G s v aseseaeais 06 01
0L — Canovolile -5k . s wsvivas 17 29
05 — Coqueluche . . . . covses 1T TR0
08 —Difterla . . . . . secsnssariees 58 58
07 — Doenea de Nicholas-Favre . . . 23 14
0B+ TIODOVADOBE s & & & »ounesbihan 10 03
00— ENoefallte <o 5 15 SergariesEns 11 3
10 — Erquistorsomose . , ., . ....... 3.000 8.245
11— Pebre TitGide . . . . cocoinan 147 119
12 — Gastroenterite . . . . ......... 38.751 3.399
18— GTIDB v i sn 8 wnawwens veees 11775 0.143
14 — Hansenfage . . « « secuvacnsen 408 480 **
15 — Hepatite Infecclosa . . . ..... 479 464
16 — Letshmaniose . . o . cvesecidn 56 g
1T — MMS. . « o 0w seessevins 3092 103 ee
18 — Meningite Meningcedeiea . ... 201 g7
19 — Meningite S ‘Especificagio . . . 473 885 **
20 -— Menineite Especificada . . ... 27 24 **
21 .— Parotidite Epidémica . . . ..e.s 421 229
22 — Poliomlelite . . . . . .voene 58 7 ek
85 = HBIYA T o e aeiiies 02 00
24— Rubfold . « . . 4 s sisesens 97 48
25 — BArg&mpPo . 5 s s+ sesssissssans 161 963
28 — SIS . . . . ¢ ceeecnsenins sea - AOal + 3,708
AT-=THAN0 . "y « 4 = mete ¥ 10 53 39
28 — Tétano Umbileal . . . . .cvs. 37 27
29 — Tuberculose Pulmonar , . . ... 1.417 1,181
90 — Varlcela . . . . . cossvsnsreass 466 252

* Dados até outubro de 1976.
** Dados até novembro de 1976.
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A:4'= Projeto de Asslstinela Odoncolsgica

A ‘Assist@ncia odonts raritiria sroporcionands pelo Estazs & prestada acs 3
fffm‘.u'muu_
s : 8) Assistencia stravis de réde de Unidades Sanitdcias
b) Assist@ncia na zora tural azravis de U.5. Moveis
£} Assistincia nos jrazies Centros Urbanos através de Creragao Concentrads
de Combate a Cirias Dentaris. 3

PRODUCTO GLOBAL DE -ASSISTENCIA ODONTO~SANITARIA

1975 . - 1976

TS MOTEL OPERACAO CONCEN.DE
ferseiricrche UNIDADE SARTTARIAS | ovyycs avatraronzo|covsate X chnre AL .
1975 l 1976 1975 % | 1978 1976 1975 | 1576

EXAMES DENTARIOS ' .51 7798 4836 1346 20,855 20.402 $7.222  99.301
Total Atendimentos Subsequentes 99.411 94.803 135 76 10.595 6.600  YID.141  106.4%0
Total de Atendimentos 170.922.  177.756 4,951 1,422 31.450  27.020  207.363  206.13%
Tratamentos Incompletos 16,939 46.869 - - 4212  11.41 19.151  s8.302
Tratamentos Completados 1203 16.227 - - 13.123  12.808 25.257 9.0
Clientes nao Atendidos _ ’ 505 202 - - - o0 505 wm
ESTATISTICA

‘Servigos Executados 464,797 484.566.  11.307  3.174  176.805  108.504  £52.904 §36.22
Consumo total de anestésicos 209.22) 214.254 4.375  1.064 11.088 7977 124,697 W
Horas Trabalbadas 91.729 93.056 230 386 39,825 32.784 132,384 136206
‘Dias Trabalhados 17.05%0 15.841 395 61 515 2.963 17,650 18865
DENTISTERIA

‘Obtyragdes & Porcelana 8.250 10.949 - - e 15,048 25,466 25.997
Obturagoes a Amalgama 13.745 17.222 - - 70.256 69.45) 84,000 86,708
Toral de Obturagoes 21,995 28.171 - - 87.472 84.531  109.467 112.70!
Forramentos d¢ Cavidades 17.571 21.832 - - 55,538 S4.027 73106 75.8%
Curativos 16.138 14193 3N M 1.29? 1.234 17.743 15,48l
Profilaxis 9.8% 8.965 213 N 686 852 10,755 9.1
Fluorterapis : Miw a8 - - 3 - 208 48
CIRURGIA

Extragoes de Deciduos 366.700 40.401 112 599 6.5%3 4.628 45,365  45.628
Extragoes de Permanentes 225,674 226022 3.619 984 3.868 2.851 233,161 229.8%
Total de Extragoes 162,374 226.423 5.7 .58 10.421 1.879  278.526 275.487
Pulpotomis g ' . 30 - 09 0% 09 - 3k
Outras Intervengoes 61.679 64.119 [ ns 501 175 62.674  64.40%
Inspegio de Saide 3,194 .02 - - - - 3194 284
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MEDICAMENTOS BASICOS

Depols da criagio da Central de Medicamentos —
CEME, e da celebracfio de convénio entre esta Secreta-
ria de Hstado da Satde e aquela Instituicfo, o Labora-
tério Quimico Farmacéutico desta Secretaria passcu a
produzir para atender as exigéncias deste convénio, nes-

te Estado (SESA, INPS e FUNRURAL), no Estado do
Rin de Janeiro (Secretaria de Satde) e de Minas Gerais
(Serretaria de Saude, INPS ¢ FUNRURAL).

Sao oito prcdutos fabricados, sendo sete na forma
de comprimidos e apenas um em liquido,

O quadro seguinte mostra o gque foi_o trabalho do
Laporatorio Quimicc Farmacéutico em 1876

No de Produtos Apresentagiao Quantidade Preco Unitirlo Cr$ Total
Ordem

01 Asplceme Compr. 2.530.100 0,04.00 141.204.00
02 Dipirona Compr. 558.900 0.08.00 44.712,00
03 Piperazina Compr. 2.026.200 0,05.00 101.310,00
04 Sulfadiazina Compr, 261.000 0,14.00 36.540.00
05 Sulfaguanidina Compr. 132.000 0,07.00 9.240,00
08 Tetramizol Compr. 280.200 0,25.00 70.050.00
07 Sulfalen Compr. 381.000 0,17.00 64.770,00
08 Mercurio Cromo FR. 500ml 57.840 3.80.00 219.792,00
09 Mercurio Cromo FR. 60ml 15.060 0,95.00 14.307,00
R X T PRI 701.925,00
pPara a produgio destes medicamentos, foram adqul- Negativas . ., . . 25,112 9228%
ridas e consumidas as seguintes matérias primas: Reacdes quantitatlvas Sl 148 053%
b7y A S i - K 4.755 17.28%

01 — Acido Acetil Salleflleo . . ....... 1.650.000 gr
02 — Adipato de Pipemzina R e e 7 800.000 gr
08 — Dinirons . . . . e R T A ' 200.000 gr
04 — SHfRaiasiin [ . .7 . ssiesespeeasss 135.000 gr
05 — Sufaguaridina . . . S ol 30.000 gr
08 — Sulfametoxipiridazina . . . . ..... 135.000 gr
07 — Cloridrato de Tetramizol . . . . ... 50.000 gr
ua-AmidodeMilho. i e Wge i 500.000 gr
09 — Bacaring . . . . . .iceeeieiieans 50.000 gr
10 — Gelatina em pob . ol o i e 15.000 gr
11— LactORY . o a)a & s wEscameEssnaves 20.000 gr

Especificacio Niimeros Ni'meros

Absolutos Relativos

b) Pesquisas de Protezodrios:

POsItIVOS . . . v cesnsecnscs 10.043 62.19%
Necabtivos . . . o casssesnnns 22.162 37.80%
WCFEAERE. & 4| o ihaserraiss 83.205 90,99%
Positivos para E, coll . . . 3.421 956%
Positivos para E. histolytica 11 0,03%
Fositivos para Glardia

OB Ty e s 4.624 12,93%
Positivos para Endol!max

DRBE sy TS e 2.270 7.60%
Positivos para Iodamoeba

putsehit . . . . . e 231 054%
Positivos para Balantldlum

T e R LR T e 17 0,04%

BOROLOGIA PARA LUES — 1976

Reagdes Soroligicas Niimeros Niam-ros
Absolutos Relativos

a) V.D.R.L,
Reaches qualitativas , . . . 27.218
POSUVEN = . + & & vesisnenn 2.106 7.712%

BACTERIOLOGIA — 1976

Pesquisas Niimeros Nfimeros
Absolutos Relativos

Mycobacterium tuberculosls . . 3.0%0
5313 Rl ey S 205 0.73%
NeoABvOoR =" ¢ L. % asesgan 2.736 90,26%
INPE T S R vva e raien 535 17.85%
FUNRURAL g U oy 188 6,20%

Mycobacterium leprae . . ..... 600
POBLIVEE . o s e 111 18.50%
Negativos . . . ., . e 489 81,50%

Ne'wseria gouorrhoeae . . . ... 718
POBIUNOE 5. ¢ oo A aiesads 109 15.18%
Negallvos . . ¢4 & Binwsss 609 84.81%
i R S 605 84.26%

O preco total desses produtos importon em Cr$ ....
486.554,10 (quatrocentos e oitenta e sels mil, quinhentos
e cnqu:nta e quatro cruzeiros e dez centavos).

Outros materiais destinados a embalarem (vidros e
sacos plisticos) dos medicamentos totalizaram a impor-
tdncla de Cr$ 116.400,00 (cento e dezesseis mil e quatro-
centos cruzeiros).

ATIVIDADES DOS LASORATORIOS REGIONAIS:

Com a transferéncia de algumas atividades para os
laburatérios das Unidades Sanitdrias, a producio do
Laicratério Regional de Vitéria em conj'nto com os
Reyonais de Colatina e Cachoeiro de Itapemirim, so-
fren um decréscimo em relaciio As atividades de 1975
como podemos obsérvar no quadro comparative a seguir:

PRODUCAO
ANO EXAMES
L B T L e, «es  119.563
1575 . - cisssnscasssss  166.358
.m........... ....... «ss 147.950
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PESQUISAS DE HELMINTOS E PROTOZOARIOS
INTESTINAIS — 1976

Especificacio Nimeros Niameros
Absolutos Relativos
a) Pesquisa de Helmintoa:
Posit'vos . 19. 9047 55,17 %
Nepativos . . . . . ivevs 15.714 4422 9%
TOTRL W 5 s i 35.1761 99,99 %
Positivos para Anci-
lostomideos . . . . 6.126 1713 %
Positivog para A. Ium-
bricoides . A 10.433 2017 %
Positivos para T. f{ri-
chiurus . , . 7.920 22,14 %
Positivos para S. ster-
coralis . e 1.359 3,80 %
Positivcs para Taenla
on e B s B e 3.451 965 %
Pos’tivos para H. nana 63 0,17 %
Positivos para S. man-
roni . 1.869 522 %
Positivos para E ver-
micularis ., ..... 264 073 %
CULTURAS — 1976
Niimeros Nimeros
Material Pesquisa Sollcitada  Aboslutos  Relativos
Escarro Mpycobacterium  tuberculosis 144
BOSICIONS, pe i b nl o 45 3125 %
Wegativas . . . . ..... 09 68,75 %
SECRECAO
Mycobacterlum leprae .... 529
NASAL
PORLIVEE. . % & & desvene 30O 018 %
Negativas . s 082 %

DIAGNOSTICO PRECOSE DA GRAVIDEZ — 1976

Teste Imunoquimico Niimeros Niimercs

Para Gravidez Absolutos Relativos

g l'estes Realizados ., , . . ..... 2.3908 90,99 %

POMUYOE . . v « ssenss 1.240 61,70 %

Negatlvom . . . . cereres 1.158 4829 %

ENEN a3 wsapeevre 1.186 4945 %
CULTURAS — 1976

Especificagfio Niimeros  Nameros

Absolutos Relativos

ESCARRO , . . . . .

R e T 144

Positivos , . , . SR s ey 45 8125 %

Negatlven . . v . eliaiaids 99 68,75 %
LRQUICIR . o, & BAmEeEer e ’ 149

POSlivOl . 20as L vaes 30 2013 %

Negohivos s o . ..o voser 119 79,86 %
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HEMATOLOGIA — 1976

Exames Hematologicos

Totlals
1 -- H’mograma de Schilling . eyt 17.347
2 -— Hemossedimentagfio . . . .......00vuns 768
8 — Hematimetria . . . . . ..ovvivrnnnnnes 4.417
4 — Eritrograma I R T e T Ty 3.756
8 — TieucocitometMa . . . . ssvisesssinsiing 5.149
6 — Tempo de coagulagfio . . . .cevicvens ve — 1.768
7 -— Tempo de sangramento . . . . ....... 1.760
8 — Determinagfio do Fator RH . . . ..... 8.321
9 — Classificaciio de Grupo Sanguineo .... 2.049
10 -—— Células faleiformes . . . . ..coovvvnnns 01

L —Plaguetss . i . . . s it - 05
12 -- Hemog!lobina .

........... 01

13 -- Hematdécerito . s 348
T L Ay 40.682
- )

EXAMES QUIMICOS PARCIAIS DE URINA — 1976

Exames Quimicos Qualitativos Tolais
Pesquisa de Protefnas . . . . . . ....c...s 25.507
Pesquisa de Glicose . . . . .oivveererens sene  18.540

FORaMISK B ACBlOTIN & 0 © . lervasirinassani . 17 928
Perquisa de Sangue Ot'ulto . cevss (LTNER
Pasquisa d2 Sals BIHATES . . . ., ..viivennes 18 540
Determinacic de pH . . . & B ST «+» 18.540
Pestuisa de Pigmentos Blliarr-s £ 3 avexdades 24,985
Sed.mentosccpla. ) 2 eweshae s e 25.597
190 - R S O B e [ 12.644

TOTAL e S et - 25.597
B— 1

RIOQUIMICA DO SANGUE — 1976

Exame Solicitado Quantidade

Losagem de glicose o 5w REsws
EFE T i, L ddesa el 5.723
Dasagem de uréla .

. . 3.038
INPE IR s snvewensnsith v 2.790

6.519

0 B A T 0.5585

BRO‘“ATOLOGIA — 1970

Examey

Total

Bacterlolégicos

——

Agun — col'metria .
Par'nha lActea . PHIE R A
Contervas em geral . . . . . ........
Le'te § Al

Outros , ,

gg=n3

Quimicos

e e
Leite

Outros . . .. ..

T DTAL™
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PLANO DE ACAO SETORIAL PARA O ANO DE 1977

Programa de Combate as Doencas Transmissiveis:
Vacinacfo:
a) Contra Difterla — Cogueluche — Tétano (DPT):

erdo vacinadas 65.000 pessoas no grupo etdrio de 0-8
anns.

b) Contra o Tétano:

Na profilaxia do tétano “necnatorum” e também na
protecio de grupos expostos wo tétano, serdo vacinadas
55.000 pessoas.

¢) Ccntra Variola:

Para manter a situagfio de erradicacic da varfola
no Brasil e, em particular no Espirito Santc, serfio va-
cinadas 54.000 pessoas, incluindo primovacinacbes.

d) contra a Pollomielite:

S:rio vacinadas 45.000 pessoas do grupe etéirlo de
0-u anos.

e) Contra o Sarampo:

Serdo vacinadas 66.000 pessoas do grupo etérlo de
0-15 anos.

f) Contra a Tuberculose:

gSerdo vacinadas 41.000 pescoas do grupo etdrio de
0-5 anos, com o BCG intradérmico

g) Cutras Vacinagfes:

Serfio feitas outras vacinagdes, como por exemplo,
contra a meningite, na dependéncia da situacio epi-
demologlca

Agnes Diversificadas:
Prog:ama de Contrcle da Tuberculose

Com base no diagndstico através do exame de es-
carro, medids de baixo custo, e o tratamento felto em
regime ambulatorial ufilizando o agente lccal ou uma
outra pescoa da comunidade, que garante a continuida-
de do tratamento, acrescido da vacinagio com o BCG
intradérm'co estd sendo executade, com a participago,
em 1971, de todas as Unidades Sanitérias,

— Programa de Controle da Hansenlase:

Através do controle dos doentes hansenianos, com
exume periodico dos contatos, procurar-se-f incremen-
tar ¢ nimerc de diagnostico de casos de hanseniase da
forins cliniea indeterminada, em cada drea jurisd cio-
nada pela Unidade Sanitaria, visando a intfrrupgiio da
cadeia epldemiolégica dessa endemia, Esta  atividade,
allada ao tratamento, sobretude dos baciliferos, bem
comno das medidas educativas que tenham por fim a
miudanca do comportamento da populachio, serd g én-
fare dada a este setor durante o corrente ano.

— Programa de Controle das Doengas Venéreas:
Apurar-se-fi, no programa de controle das doencas

venercas, especificamente o sistema de notificacio e
buscar-se-4 a melhoria do setor ambulatorial das Upn'

dades Sanitirias encarregadas da profilaxia e do trata-
mento dessa enfermidade.

— Programa de Controle da Raiva:

Além da manutencfio na TUnidade d2 Profilaxia de
Raiva, da vecinagio humana contra esta doenca, serd
feita durante o ano de 1977, a vacinacio canina, na
Area da Jrande Vitéria, com a efetiva participacic das
rezpeetivas Prefeituras, de aproximadamente  35.000
animals.

— (ontrole de Verminoses:

Realizada através de atividade médico-sanitiria e
de educaciio para a saude, desenvolvidas por todas as
Unidades Sanitarias.

— Programa de Assisténcia Materno-Infantil

Engloba o programa maternc-infantil as atividades
desenvolvidas de protecio da famflia e em especial da
mir e o filho; orientacio para a vida familiar, em par-
tienlar na edolescéncia; atencfio para as enfermidades
gineccléeicas, incluindo as venéreas; atencfio mécica in-
tegral duranfe a gestacio, tanto da mie quanto do feto;
controle do recém nascido e da crianca, com énfase es-
pecia: no primeiro ano de vida: informacgbes com rela-
cin a fertilidade e esterilidade eonjueal, paternidade
conscienta; atenclio no parto e no puerpério.

— Programa de Saneamento Ambiental:

Para a consecucdo do programa g Secretaria de Hs-
tado fa Satde, estd aparelhando o Laboratério Central
de Satide Pibliea, do gqual parte rerd destinada para a
elal.ciaciio de exames de Agua, do solo e das particulas
coliidas na atmosfera, nas areas mais expostas.

Por outre lado, o 6rgio de fiscallzagfio das condl-
¢chers de saneamento ambiental, apoiard as Unidades Sa-
nitdrias na execuciio das medidas de saneamento ele-

antar das pepulacées do intericr, na drea rural, na
construcfio de fossas e pogos, como solugho individual
do problema

— Programa de Educagiio para a Sadde:

Através da dinamizacfio da Comirsfic Estad-al de
Sadde da Comunidade, serd levado a efeito o Progra-
ma de Educacfio para a Saide, que obietiva obter a
participaciio da populacio em geral e de seus lideres em
esnecial na soluciio dos problemas e na execugiio das atl-
vidsdes de promocfio da satde.

— Pregrama de Assisténcla Médica em Geral:

Durante o ano de 1977, serd implementad. a des-
cenfralizacfio das atlvidades de assisténcia médica, com
a criaglio de unidades auxiliares de satide nos principals
ag.umerados urbanos, especificamente ra drea da Gran-
de Vitéria, ¢ de unidades rurais de saide em distritcs
anca sem asssténcia médca, com o fim de execular as
tarefas elementares de saude publica.

— 1nidades a serem Inauguradas:

Durante ¢ ano de 1977, serfio inauguradas as seguin-
tes cbras:

— US IRUPI — TOUNA
— CS RANTO ANTONIO — VITORIA
— CS CARAPINA — SERRA

— LABORATORIO CENTRAL — VITORIA
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deminantemente, para a CO -
sequndo conceito de_ Parson. mistel'"mlm
mrtas possan: ser at:ngldas.‘:num 1
bittdades técnicas e ndmtm;1 o )
naceas num indo lmvrdepende eom o 55
to de cada parte depende do

o desse
que Integran. o sistema, Dentr n

tal. romo organizacho aocflﬁlm;‘ de et
titucfie devidamente apandjagn&ﬂ” ’
condiches de reczber para oy
les que necessitam de assl wqom em 1660
do= permanentes de enterrnapm
¢fia”, executa atividades Dimm PO sus
courexto cultural a que pel’nm
¢as que interferem no db.;lhlﬂl .
acic de todo: os que tral g .
res como também, das pwndntt- sem cont
flete o padriic comum de c: pes i
certas condicdes lnerenbez g :
drs mals variados ramos ahow‘w
Em muitos aspectos, uinstitu‘f” '
leigo com uma imagem de N ma. socl’d
veres, confusa, Entrctanto.mmtm da B
a populaciio deve estar corllm |
dace’ros objetivos do hosp - dl da Tei8
ras de fazé.lo & conhecer mmpmﬂﬂm“ e
tals objetivos e a impertl :
para a comunidade, %0 M
Assim é oue a FUNDAG 5 Onidades
RITO BANTO, agrupando n((i g gistemas
vem gradativamente ad;':u
presarials, nos seus mAais Hdades, P
paia sleancar as suas fina :
que a institutu e que determind

— Proporcionar usslﬂm
de modernos padries ttc’lll“om.
— Administrar e apr Sas 80 Pt
des Hospitalares lnmrrm::.
trauas mediante convén \ar 08 seus 8e0°
— Desenvolver ¢ lmlﬂl de sande
sonhncia com o plano t;:l o
tar'n de Estado da Sat .m' da then
e Difundir os prlnil;l.l\l“ g wﬂm‘
¢AC e organiraclio hm?mdﬂ: "
0 de prssoal especin .
. — Estimular a iniclativa privada -
talar particular; = melos T £
~ Realizar ¢ pmpor:gz' i “
mento da perquisa e o8 \! ar 88
- Promover ¢ incent ‘pﬂm'd°: o
bil:iacho funcional de m:pcrﬁ“ﬂ‘ 2
= Colaborar com & “C Ay normas
ne fiealizacho e na .dochospl
edi'ieaghes e instalaghes
: a )
ucu’n—r.rrmmnr nn nec!l‘::: Bdlﬂd‘
peln Secretarla de Estado
de rutde pablica. g
Fiza assim defirll:g:)sz“
Es;irito Santp constitul- o
w‘gu:\clmu de modo I::TE;:"” uma
dr satde da rede estadu - ”
de cardter curativo, mas metas, 7f
A consecucio destas 150 &mp :
v

com d

ia,
operaclonajs nio &, bod:;'f utiﬂ‘w
vew sendo perseguda

atunis possibilidades.



4 assis
Hy Sancy bgn:;: ugédico-hospltalar no Estado do Espi-
eBtabelecimentos o da atraves de noventa e dois (92)

40 Hospitalar dos quais treze (13) pertencem & Fun-
"'ldo, Wb o diso Espm‘to Sante, disseminados no Es-
¢ da Grande tribuicdo seja irregular. Na chamada
o de hosp Vitoria, nota-se uma elevada concentra-
E:m‘;in e

Bblaim pecto de leitos disponivels, o Estado possul

’-nt.e 0
o dos qu:fs mil, duzentos e trinta e nove (6.239)
‘2 013), concopertenc"m & Fundagio dois mil e tre-
e que esses I;rendo com 3226%. Ressalva-se, entre-
Pitais da Gy eltos estao na maioria localizades em
::“tual de 3 1%nde Vitéria e que 05 mesmos, no per-
deengag ménta &0 destinados a pacientes portadores
Da seja apesas a'“ e hanseniase, fato este que determi-
b res em parente a elevada concentragio de lei-
Teferidag eme‘:“estﬁo. Levando em consideragio que
dh::“%o, Provoca midades exigem longo periodo de in-
linento, ¢ e m“‘::- concequentemente, um baixo ren=
i POpulicho est esmos sio destinados ao atendimen-=
=05 vizinhog, adual e das areas limitrofes dos es-

\tais; :
Mns .rena_reglao sul existe uma razoével dis-
gibes norte e sudeste, altamente di-

Outro 1
Blor
*® estuda g pro preponderante, a ser analizado quando

‘”m‘l;a' que Bg}y:mémca da assicténcia hospitalar Ao
des particulare 0s estabelecimentos pertencem &
'Brmduav a fing lucraus e, na sua quase totalidade, desti-
o amentoy g prvgs' Isto representa atualmente um
, devido m;) lema assistencial, visto que tais

m‘““? exclusivy el fato de possuirem ccmo maijor €
€M integrg dmemﬁ a Previdéncia Sccial, e por néo
s 08 DProblemas 20 Bistema, vem apresentando su-
mm:&ta..“. =gl financeiros. Na Grande Vitéria,
Wles uma pmm‘rﬂr do dltimo quinguénio, vem
tuagh W8 por mi hgm&"iva diminuicio da oferta de 67
abitantes, Uma sem ddvida grave si-

0, co
tlg (my % ABDen
(5) angs, DB::adﬁo%% da capacidade da oferta de

m
REALIZAGOES

A 1. OBRAS REALIZADAS
frietng 7. O
&Jgiag do 00:3;;?““ exerciclo e para atender as exi-
et s, © Inetituto Is? mantide entre o Governo do ES-

% € equipado aclonal de Previdéncia social, foram
o % 5 05 Ambulatérios seguintes:
to 4o o BalrT
i r?ebm Pksng?a Iflﬂmtc Antonlo, nesta Capital, jun-
: 18 direcsip o as, em instalaches especificas ce-
gy Em Pampo chIuela instituicio religlosa;
alugado; rande, Municipio de Cariacica, em

o) N
by 13:2 o aoUt::ﬁLourdpn, também nesta Capital, em

& Nlaql" cedldau dos Professores do Espirito Santo,

0 Bairrg g éﬁfia referida organizacho de classe;
do Silvano, Municipie de Colatina.

1.2
- Cr
laclio de Postos de Urgenela:

o) 1,
&, H Nstalaeg,
: \,?'m Irffa%tgo Pronto Socorro Infantll Integrado
ta) Ma'rmmturmncﬂ Nossa Senhora da Gloria;
P’%tatm“d&de on do primeiro pavimento do Hospl-
% Pregey 0, medll tacibg, Municiplo de Caracica, em
tura Mumoiu: nte Convénio desta Fundagio com

1y Outros

— Ocupando uma érea de 190m2, no valor global de
Or$ 124.445.00, foi construido um galpio destinado & te-
rapia ocupacicnal no Hospital Colonia Adauto Botelho:

" Reforma do pavimento térreo do Payilhdo para
Tuberculosos Carlos Lindenberg, no valcr de Cr$
348.000,00, para funcionamento de Ambulatérios e Pron:
to Socorro (em condictes de ser inaugurado) ;

— Término da pavlmentacao do acesso a0 Hospital
Coldnis Adauto Botelho, feita em blokrets, com drena-
gem, numa faixa de 8m de largura e 550m de compri=-
mentu;

— Refcrma do Almoxarifado Central da Fundacéo.
localizado em Carlacica.

2. OBRAS EM ANDAMENTO

9.1 — Construcfo do Pavilhfio destinado a0 Centro
Cirtrgico do Hosp'tal Infantil Nossa Senhora da Gléria,
ohra orgada inicialmente em Cr$ 1.170.239.91, sofrendn
um reajuste de Cr$ 74.846.27, perfazendo um total de
Cr$ 1.245.085,95, em execucio através do Departamen-

to de wdificaches © Obras,
rimeiro pavimento do Pavilhdo

9.9 — Reforma do p
para Tuberculosos Carlos Lindenberg, chietivando a ins-
talacio de ma maternidade orcada em Cr$§ 348.000.00;

2.3 — Construcio do Centra Obstétrico, da Unida-
de de Internacio e da Unidade de mmergéneia, do Hos-
pital S#o Camilo, em Aracruz crcados em Cr§ .......
1.300.000,00;

2.4 — Transformacio de
gao José do calgado, em um

3. OBRAS PROJETADAS

dependéncias do Hospital
Niiclev Pedidtrico.

3.1 — Projeto de Construgic de Apartamentos ©
passarelas de Ligagiio do Corpo do Hospital Infantil
Nossn Senhora da Gléria, ao Bloco destinado ac Cen-
tro Cirfirgico daquele NosocOmio, orcado em CT§ «eoee
994, 814,50;

3.2 — Projeto de construcfo
co de Hospital Infantil Nossa Senh

nado 2 1solamento;
3.8 — Com orcamento inicial de Cr$ 901.960,00, re-

jacfio do Centro Cirtirgico do Hospital &
Colatina;

de Ampliagio de
vila Velha,
crs $69.380.00, em fase de Heltaciio;

50 do Projeto de Construcio do
pronto Socorro @ Ambulatério de Hospital Maternidade
de Vila yelha, obras orcadas em Cr§ 547.400,00, em fase
de licitagio;

3.6 — Elaboracfio do Ante-Projeto de Onnstrugfo
de um Hospital Neuro-PstquiMrico, incluindo  planta
paixa e orgamento de construcdo civil, relacio de mate-
rial e eq'lipamentn. A sua efetivaciio estd na dependén-

cla de empréstimt)s golicitados a0 FAS;
3.7—P o do Sanatéric Oswal-

do Monfeiro, em Hospital Geral, objetivando dar me-
lhor destinagiio 80 referido Noscedmio.

4. ATIVIDADES TECNICAS

1 — BSistema de Residéncin Médica:

_ pe conf nalidades da Funda-
clio do Espirito santo, fol criado e implan=
tado o Sistema de Médica, no Hospital Jn-
fantil Nossa genhora da Gléria, apos aprovacio do ves-
pestivo regimento lo Conselho Deliberativo ~ desta
Pundacfo, sendo fixados inicialmente 14 V&gas para re-

gidentes.
43 — Estiglo de Académicos:

de um gegundo BlO~
ora da Gloria, desth=

4
ormidade com as fi
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acordo com ag finalidades estatutfirias,

e de selecio, ¢ admis-
cadémicos, para as di-

t:ms da rede da Fundacio Hes-

43 !
Curso Intensivo de Auxiliar de Enfermagein,

=

tarla de Pg:;t:é‘ot’:fimmto Prévio mantido com Secre-

i Conuelhom?:mmau' bem como mediante auto-
0 Curso Tn'enapy stadual de Edueagfio, teye inicio
ma, mantidg m: d;t:mu“ de Enfermagem — 1» tyr.
acordo com g Fundaclio. O referido curso, de
nar durante um peyg odoao mencionnda, poders funcio-
10 corrente: exerciclo, foram regliggc "0 TOS- Assim,

| realizados os seguintes:
a) Atendimentog de Enfermagem

Enferm 12

13
03

02
01
menclonados obtyje
Tam
de carga horgria gg 2.390
0 funcionam

) Particj
de Saude g !hmta;o;m Elaboragiio ¢ Plano Integrado
D) Partieipg
Vande 5 Prevencio Vidades desen
da volvid 4
" Milsteris g gagg, "™ Contorme recomenyes

8o nas gty

nte, o aumen.
1o de Benefieig.
Eoelal,

Unidades

Central Administrativa .
Hospital Dr. Jofio 8. Neves . ...
Hospital Infantil N.8. Glérla ..
Sanatdrio Dr. Pedro Fontes . . ««+
Sanatérlo Oswaldo Monteiro ....
Maternidade de Vila Velha . ...
Hospital Coldnia A. Botelho ...«
Pavilhiio p/T. C. Lindenberg ...
Unidade Integrada J. Monteiro
Hosp'tal Mater, 8. Avidos . .«
Centro A.P. de Linhares ......
Hospital 8.J. do Calcado .
Hospital B. Sio Francisco ...:

ass2g2| Eaze288

TOTAL GERAL .

No final do exercicio contava ‘ 1o
1.416 Servidores assalariados e 27 EVEo s
senta uma despesa da ordem de cré ,
rente a salir'os, 18° salirio, Ye
sentadorias, aos quais devem Ser A ,
cla de Crs 6.347.401,73, referentes sl
e Cr$ 654.167,70, pagos Ao pessoal EVERELE
Assim, fazendo um balanco mlrliﬂ'
1976, a Fundagfio Hospitalar do ESPIE cr
0 pessoal que emprega suas atl
mente, o total de Cr§ 20.074.856.63.

rENIC

6. MOVIMENTACAO DOS CO

A Pundacio Hospitalar do “",’ﬂ.“’m '
tidade Executora dos Conv’nics SWN
tér'o do Trabalho de Previdéncia lﬂm
Estado do Espirito Santo, chjetlV .
grada e atendimento aos portadore 0
lebrados respectivamente em 11< -do
em decorréneia do Convénjo assind (mentit
rentou no corrente exerciclo uma mMe pelos 4
te favorivel conforme comprova-€ b

tnumerados:

v1, do CO%
Ans

6.1 — Com base na Clausula fred
totals GEL

do em 11-05-72, foram apresen
ramentos, ineluindo 70% sobre 08
gamento mensals do presente exe
dos:

..-'f N

A) Pessoal lotado no INT'-“'V‘MH.“;' Lo A

b) Pessoal lotado no INPB-T";“I

©) Posto de Emergénein de & Pove
e ol

d) Posto d¢ Emergéncia de Celatind

TOTAL FATURADO . -

No que se refere a exa
através do Laboratério Regional
mirim, érglo pertencente & 39“"’1 o an
de, em conseqéncia do Convén & de ©
fol transterida do INPS, até O, 553.06440
rente exercicio, a quantia de U
tinada a pagﬂmet?to de DTOd“t‘M'
posigho de material necessério 80 A
rido Laboratério.




6.2
10egp 0 Em decorra
10-08-75, o rréncia do Convénio celebrado em

j 0 qual est
mf&\!éa dss Unidag :Sbe]ecc_a 0 atendimento Ambulatorial
otk m.' e DSanltﬂrias da Secretaria de Estado
v tas, no cDrrenteS e Hospitais desta Fundacio, fo-
wwﬁa:m g 239.25:}::;‘:&‘}0, 77.002 consultas n'\é.di-
oy tend gl s seus Beneficiarios, além de
- conforme observa-se pelo ane-

. manutencio
do 1@

o AN 8 Recoitas o (IJ)l:):'{\enio. os anexos II e III
espesas ocorridas durante o

6.3
— Quanto -y
B te desting:i% (ionvemo celebrado em 13-03-72
de ngyg 108 do INPS preporcionar atendimento a0s
& conce'tuacio .dihor'vndc'ms de Tuberculose, deniro
.mun“ corrente exercy tada pelos orgios sanitdrios fede-
E';gfim' 6.020 :xcio foram realizados 12,402 exames
7.93 B.C.G. int ames de escarrc e aplicadas 8 §20
Plclentes o gog rcudér‘“i"(’- Iniziaram tmtnmc;nt;:
P, sendo con‘_"“-"U“RS foram realizadas em €O-
bt 156.641 g h'»‘umtdns 40.608 comprimidos de
micng, a16m dpdmb!one e 18.209 gramas de es~
mmf 0 com o e]evn;d outres tubercolostiticos,  Con-
Monte Oram apenas § 0 niimero de doentes ambulato-
Tias, ;‘;,’08 pacient nternadcs no Sanatério Oswaldo
laxty SOnstrando oe”' que correspondem & 15.233 d'4-
ol aterto da nova politica na profi-
emmnacioqléc preconiza a reducio ou prati-
A tagens, a' per e internacdes, permitindo, entre
nga COmuniaad:,n anéne'a do doenfe em seu meio
especifica cée: no seu trabalho cotidiano.
. , contam no anexo IV.
te 0 deseny
ﬂémmut o N‘:;’(;neﬁto do citado Ccmvénio, compe-
Cr§ 3 3 0 més de Nnal de Previdéncia Social, concor-
Estagq 61.202 08, o ovembro, com a impecrtancia de
de Saide ced%‘:etoproporclono-: A Secretaria de
ol t_'Gme A Tenartios do o pes:cal, material e medi-
dag g ico g, ima1§1§,tl°"““ da D.N.T, dar o sel
M°ntelro €585 de mamft'ea esta, Fundacdo efetvar to-
. ngio do Sanatério Oswaldo

b DE
MONST
RATIVO OR

T ;:“ - ROAMENTARIO
dagy, de Uma y

0 H rede h

g:lc“ﬂdusm""“ do Eg;?:ftalaf e ambulatorial, a Fun-
ML deG o Santo, além de recursos

Zer fr
en
te aos diversos encargos na manu-

Overno
Estado élao ;‘ stado, transferidos afravés da
atde, chteve outros das fontes

Row =

g,) anc‘,‘{f AL s 50.254.434.00
. ipm res Bl st 3.255.000.00
v TN L 489.520,00

n O'u W W swa '
lMEstm " S o 255 273.00
8 convenloﬂ FrA RN s s i 14364‘00
T 0 T A L ' ™ . 18.2“.00
g roa A AN 75.154.606,00

Os recursos obtidos, foram aplicadcs i
nas diversas Uni-
dades Hospitaisres, por elementos, na seguinte forma:

Cr$
a) 1)18580&\ s e gl b b/ A 29.782.025,00
b) Eq.ipamentos € Instalagdes . . . - 799.451,00
¢) Material Permanenté ., . . c-coo 607.394'00
d) Material de CODSUMIO « . ssveseses 19.503.431,00
e) Servigos de Terceiros , . weeesvree 14.824.901,00
f) Encargos DIVeIscs . . .« « «reererss 868.286,00
g) Previdéncia Social . e e . 8.225.976,00
D) OUT0E o whadaste i oot Wit g 543,142,00

dados acima especificados, refe-

A diseriminagéo dos
nas diversas Unidades Hospita-

rente 4 despesa € receita,
lares, consta no anexo V.

g. AVALIACAO

uas 13 Unidades Hospitalares, com 0
dado pelos Convénios existentes com
0s Orgaos prevldenchérios e, sobretudo, com 2 priorida-
de do Governo Estadual dado a0 setor médico-hospita-
lar, pode & Fundacdo Hospitalar desenvolver em toda &
plenutude as atividades especificas para atingir os seus
objetivos, dentro das limitagbes impostas pela def'cien~
te e arcaica rede hospitalar qtual, bem como da eleva-
du demanda, €m razio de fatores diversos, entre 03 quais
vale destacar OB dependentes das condigdes s6cio-eco-

nomicas da nossa populacat.
citadas, pod

Através de §
apoio {inanceiro

g-se afirmar que as

Com as ressalvas
Unidades Hospitalares vém grada!:lvamente prestando
um maijor € melihor, atenciiment.o a pacientes, como se
pode pJservar po Quadro queé segue, referente a0 P~
riodo 1973/76:
ATENDIMENTOS ANOS
1973 1974 1975 1976
Internagho . 15.578 19.624 26.102 32.337
Ambulatéric . - - 28.270 30.071 §3.810 74.938
13.528 56.737 156 235.309

pronto Socorro .«
_'_’_’_,._-——-"" e et
57.371 115.432 135.068 942,582

Assim, no corrente exercicio, através das
dades, foram internadcs 32.337 pacientes, ohtiveram alta

91,020, sendo observados Apenas 1.010 Gbitos. Nos hospi-
\izados, entreé grandes. médias e ne-

tals gerais {foram reals

quenas, 11.837 intervengoes cirtirgicas. OS diversos Ambu-
latérios atenderam & um total de n4.036 pacientes € 08
servigos de pronte Sopcorro atenderam 8 235.309 doentes,
além de diversos outros tipos de atendimento, conforme

atesta 0 anexo vi.
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A Lel no 2.296 de 17.07.1976 que desencadeou a re-
forma administrativa no Estado do Espirito Santo, criou
a Secretaria de Serviccs Sociais, cuja estrutura bdasica
foi reformulada e complementada pelo Decre‘o 099-N de
30.12.1970, possando a denominar-se Secretaria de Tra
balho e Promogio Social — SETRAPS. Com o advento
da modernizacio administrativa consubstanciada em sua
primeira etapa pela Lei 3.043 de 31.12.1975 a SETRAPS
é reestruturada e acrescida em suas atribuicdes passan-
de a chamar-se Secretaria de Estado da Cultura e do
Bem Estar Social — SEBS. O artigo 29 da referida lei
delimita suas principais funcdes.

Com 4mbi‘o de agdo em todo o Estado, a SEBS tem
como meta prioritaria, o atendimento aos segmentos po-
pulacionais marginalizados e/ou em vias de marginali-
zacdc, visando sua integragio A vida Comunitdria, atra-
vés da criagio de oportunidades para satisfagio de suas
necessidades econdémicas, sociais, culturais e de partici-
pacéo conscienfe e organizada, Este atendimento é pro-
po-cionado pelos programas de acéio da SEBS execu'a-
dos diretamente pelos diversos érghcs que compdem sua
estrutura administrativa e indiretamente, pela rede de
:ntidades sociais do Estado, registradas e orientadas
técnica e financeiramente pela Secretaria, cque sfo em
n° de 136, sendo que 75 localizam-se na Grande Vitéria
e as demals no in‘erior do Estado.

A estrutura orginica prevista pela modernizacfio
administrativa nfio fol ainda implantada, de modc que
prevalece a estrutura anterior definide pelo Deereto
09°-N. Desta fo'ma, a SEBS continua a desenvolver suas
atividades através de:

— 6rgfios centralizados (Divisdes Técnicas e Centrais
Recionais ¢ Municipais de Servicos), em regime especial
de administracio (Centro de Promocio de Recursos Hu-
manos e Centrc de Ajustamento Social) e descentrali-
zados (FESBEM, COHAB, Fundaciio Cultural e IBES)
que desenvolvem. em carfiter integrado, programacdes
inerentes & funcfio desempenhada até a sua regulamen-
tacic e imnlantacfo dof novos érgios que comporfio a
rfetiva estrutura da SEBS.

2 — APRESENTACAO DOS RESULTADOS, POR

PROGRAMA

Este {tem trata da descriciv dos projetes e ativida-
des desenvolvidas pela SEES. no decorrer de 1976 atre-
vés dos diversos Programas Gerenciados pelos 6rgfios cen-
tralizados e em reeime especial de administracfio, renre-
sentados resrectivamente pelas Divisdes Técnicas (Divi-
8fo de O-lentacfio Social e Divisfo de Desenvolvimento
Comuni‘drio) Centrais Regionals e Municipals de Servi-
cos e pelo Centro de Ajustamento Soclal e Centro de
Promogfio de Recursos Humanos.

2.1 -—- PROGRAMA ACAO SOCIAL E COMUNITARIA

Em 1976, a SEBS ao fazer execu'ar este progroma,
desen-olveu uma forma indireta de prestacfio de serviens
acsistencinis mediante a dinamizacho da rede de Entida-
des Soclals existentes no Estado para os quals, além de
prestar orientacfio téenlea, transferfu recursos financei-
ros desempenhando nesse sentido uma funcfio de suner-
visio na perspectiva de garantlr uma adequada aplica-
¢lo dos recursos transferides.

Partindo de um enfoque geral, este programa obje-
tiva: y

— Aclonar os recursos Instituclonals existentes no
Esnfrito Santo visando dinamizar a prestacfio de servigos
fociais bésicos a nivel local a clientela beneficiada pelo
8FBS;

— Eduear a pepulacfio para o estudo e busea de melos
L?maoludmar e/ou prevenir os préprios problemas
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— Proporcionar & populacio opertunidade de gerir
0 seu proprio processo de mudanga social, desencagean-
du-0 quando nexistente e/ou acelerando-o guando s
processar lentamente.

A operac.onalizagio desses objetivos o1 levada e
efe to mediaate a dinamizacao das atividades:

— Assessoramuvnto e Orientagio Técnica a Entida-
des Sociais;

— Desenvolvimento da Educagfio do Pré-Escolar;

— Atendimento ac Idoso.

1 — ASSESSORAMENTO E ORIENTACAO TECNICA A
ENTIDADES SOCIAIS REGISTRADAS NA SEBS

As entidades soclais que se constituem no objeto da
inteivencao a que da énfase esta atividade, siio criados,
em sua maloria, a partir da iniciativa de grupos de indi-
viduos que tém denlre nutras, as aspiragées de ajudar
o determinadas faixas da populagio ou de provocar s
introdugio de melhcrias em suas comunidades,

A agdo da SEBS frente a essas entidades estd vol-
tadae para a orientagho técnica e ajuda financeira de
forma a contribuir para que teja acelerado o processo de
integracfio social das populagdes dependentes ou de mar-
ginalidade relativa visando sua participagio no processo
de desenvolvimento.

A identificacio e capacitagiio de liderangas para o
planejamento e administragfio de atividades a nivel co-
munitario, caracteriza-se também como foco ac qual se
dirige a agfio da SEBS, através dessa atividade progrs-
made.

Em 1976, o total de entidades atingidas mediante as
acbes especificas dessa atividade estd demonstrade ns
tabela 1, observando-se os 23 municipios nos gquais se
localizem.

TABELA 1

NUMERO DE ENTIDADES SOCIAIS ATINGIDAS
SEGUNDO A LOCALIZACAO POR MUNICIPIO

N.* de Movi- N.° de
Municlplo mentos Obras  Total de
Comunitirios Soclals Entidades

Afenso CIAUALO ...oucsswqen 02 —_ 02
AlSgre . . 5 5 s SN E A RN - 02 0
BIROTOR i s s b snneasbeTed 02 —_ o
Atllo Vivaequa ..... - 01 oL
Baixo Guandu ........ — o Ul
Cachoeiro de Itapemirim ., 01 09 10
Carlacion . . . &+ ssvenunsas 05 02 07
CRBONEY o 5 & suped Lieeaas -- 02 0
Col *ina . e L . 02 04 08
Concelcio da Barma ....... 01 02 03
ECOPOTANER . . « + csssnsss 01 —_ 01
CGURPSDRY] . + « ¢ ssiavanes . 01 - 01
Ibi'acu . . . . Y- - 01 n
TR » 3 wod sssanretn ey 0 - (1)1
REBREON s s ik A et i — 0 01
Mimoso do 8Bul ....... _— 01 o1
Muqul . . . . civvevnencnns . - 03 03
Pancas . 01 o1 (17)
PINDMINOS . . i o ceoncnnses - 01 01
8fo Gabriel da Palha ..... -— 01 01
Blo MatoUSs .......ccecceee - 03 03
TP o v 0 o G ARk 04 — 04
b DA PR R o 01 — 01
WHE VOB, 35 ae ety Srons 22 o8 28
T L R o LT e S 08 08 14

BOTAL 5o vansraianss 52 47 i)
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As entidades sociais localizadas na Grande Vildria
e nos municipios onde estio instaladas as Centrais Re-
gicnais e Municipais de Servicos foram orientadas dire-
tamente pelas equipes das 4reas especificas. Nessa mo--
dalidade de prestacdo de servicos os técnicos da SEBS
mantiveram entrosamentos semanais, in loco, com os di~
rigentes das entidades e suas clientelas, através de visi-
tas, reunides, assembléias, entrevistas, enconiros € outros
instrumentos adequados As situagdes evidenciadas.

A prestagio de servicos as demais entidades socials
verificcu-se sob & forma de assessoria técnica, compreen-
dendo o acompanhamento da atuagio das diretorias, no
que se reporta & aplicagio dos recursos financeiros trans-
feridos pela SEBS, tanto através de programagio prépria,
como através de convénios mantidcs com outras institui-
coes.

A tabela 2, apresenta uma sintese quantitativa das
acbes empreendidas com a implementagiio desta atividade.

TABELA 2

ACOES EMPREENDIDAS ATRAVES DA ATIVIDADE
ASSESSORAMENTO E ORIENTACAO TECNICA A
ENTIDADES SOCIAIS

Agies Quantidade

Reunifio: ,

o SRROE I o i e s wa 285

. BEOTRAOYER ;. 4 o & cssssissine 284

— Instituicdes . B e 25
Encontro de Lideres ....... raEa baed 43
Assembléia Geral ........ 62
Contatos com Instituicdes ......... 714
VItas BB AYERE .iuiveciiisecriinin 1334

Partindo dos obietivos estabelecidos para esta ativi-
dade, fcram dinamizadas as sub-atividades:

— Ajnda financeira a Entidades Soclais
— Educacfio Social

1.1. Ajuda Financeira as Entidades Soclals

A partir de exnerifncias acumulades, a SEBS. cons-
tatou a neeecgidade de reformular a sistemética adotada
na concessfio de ajuda financeira As entidades socieds
que passou a #¢ constituir em medida prioritaria a ser
adotada em 1976,

O pagamento das verbas que era efetuado de forma
irolada, pela Contadecria Setorial passou a ser fel'o atra-
vés de reunides entre os dirigentes das entidades e equi-
pes responsaveis pelos setores financeiros e téenico.
Durante essas reunides os assuntos focallzados versavam
fundamentalmente sobre:

— Responsabilidade dos dirigentes na aplicagio cor-
reta da ajuda financeira concedida & entidade

— Compatibilizacfio entre as pregramagbes da entl-
dade e a Politica Social do Governo.

Para a concessfio da ajuda financeira foram elabora-
dos alguns critérios bésicos s serem observados, como
Bejam:

1. Objetivos da Entiddae:

— Entidades de Assistéucia 3 Idose — Asilos aquelas
que desenvolvem atividades especificas com o idoso

— FEntidades que prestam ajuda supletiva — Vicen-
tinos, Damas de Caridade

— Entidades que desenvolvem programas de Agfo
Social e Comunitaria — Associagdes ou Movimentos Co-
munitérios e Obras Socials de cariter promccional.

9. Programacfio desenvolvida
3. Atunacfo de diretoria

4. Participagio da comunidade nos programas da
Entidade

5.Aceitacio da Assessoria da SEBS
6. Verbas recebidas de cutras fontes
7. Prestacio de contas das verbas recebidas

Quanto & programacfo a ser desenvolvida pelas enti-
dades mediante @ utilizacfo da verba estadual, a SEBS
estabelecen programas prioritdrivs cuja intensificacio de
um ou Ae outro programa rdependeu do objetivo a que 8
entidade se propds a atingir relacionandc-se a;

— Incentivo & pratica do lazer comunitéric;
— Organizacio e Manutengdo de grupos — ecriangas
— jovens — adultos idosos;

— Treinamento do pessoal das Entidades;
— Manutengfio das atividades administrativas das
Entidades.

Partindo da oObservacfio dos eritérios comentados
acima, foram beneficiadas com ajuda financeira 57 enti-
dades na Grande Vitéria e 40 no interior do Estado,
tendo sido pago a essas 97 entidades o montante global
de Cr$ 1.217.015,00.

2. Educagfio Social

Caracterizando-se como uma sub-atividade eminen-
temente promccional a Educagio Social foi levada a
efeito junto & clientela especifica de cada entidade social
atingida pela Acgio Social e Comunitaria,

Basicamente as agbes empreendidas estlveram rela-
cionadas & formacio e dinamizacfio de grupos de crian-
¢as, jovens, gestantes e nutrizes e ao implemento de pro-
gramacdes educativas capazes de permitirem a introdu-
ciio de estimulos para a efetivagio de mudancas que
venham a contribuir para a elevacio dos niveis de bem
estar das pessoas envolvidas. Dentre essas programacoes
podem ser destacadas as campanhas educativas e os
cursos de educagio doméstica e familiar, com atividades
manuais e recreativas, complementada com palestras edu-
cativas abordando temas tais como: Relagdes Humanas,
Higiene e Saude, Higiene Pré-Natal, Valor dos Alimentos
e cutros,

A Secretaria de Estado da Sadde programou e exe-
cuton uma eampanha de vacinacio no Municipio de Vila
Velha da qual participou a SEBS atuando como agente
de mobllizagio da comunidade buscando & sua partici-
pacfio como usuério dos serviges oferecidos pela SES.

A tabela 3, apresenta um resumo das agdes levadas
a efelto através desta sub-atividade registrando o nimero
de participagbes de elementos da comunidade, no total
realizado.
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TABELA 3

ACOGES TMPLEMENTADAS ATRAVES DA SUB-ATIVI-
DADE EDUCAGAO SOCIAL COM REGISTRO DO N°
DE PARTICIPACOES

Agdes Quantitativo Participacdes
Grunos formados ........... 1 1.%65
Rennijfes de gruopo ......... 2 194 32.760
BROEIEAE . . saveseeiues 275 6.875
CMMDRORAE . . . & susaeeie 70 2.810
Agles Diversas ............ 22 220

Além des recuvros nriprios das entidades e préprios
da SEBS foram utilizadns recursos provenientes do con-
vénlo firmado entre a Secretaria e a Pundardn Leclfio
Brasileira de Assistineia com destinacfio especifica para
equisiclio de material para manutencio de grupos sociais.

2 — DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DO PRE-
ESCOLAR

Esta atividade é executada em Infegracfio com a Se-
eretaria de Betado da Educacfio tende a SEBS as atril-
buices especificas de mobilizacfio da comunidade e de
atuacio junto & familia do pré-escolar.

Através da atuagiio dos técnicos da SEBS nos Movi-
mentos Comunitdrios da Grande Vitéria, observou-se o
grande ecntingente populacional existente na faixa etaria
de 4 a 6 anos, pertencente a familias de baixas condl-
¢bes s6cio-econdmicas e culturais e que em vista dessas
carénclas, a crianca Fneontra-se fisica, psicolégica e emo-
cionalmente despreparada, para enfrentar a fase escolar
e consequentemente, sem condicdes para atingir um de-
senvolvimento integral.

Com a atual politica educacional desenvalvida pelo
MEC. enfatizando programas vcltados para a educagfio
do pré-escolar, o SEBS se Integrou com a SEDU parn
desen-olver programa de atendimento ao pré-escolar no
Fepirito Sento, com o objetivo de minimizar os efritos
neratives do abandono em que se encontre a erianca
nessa faixa de idade.

Foram selecionadas iniclalmente para fraquentar as
classes do pré-escolar, 356 criancas @ simvitaneamente
igual ndmero de familia, que serfio abrangidas através
dos grupos de mies.

A triagem da clientala obedeceu a critérios previa.
mente estabelecidos, destacendo-se a situaglo séclo-eco-
ndmica, configurando assim grupos portadores de earén.
clas mdltiplas, scb o ponto de vista de educaglio, sadde,
economia e habilitagho.

Essas criangas frequentarfio, @ partir de marco de
1977, as classes do pré-escolar, que serfio Instaladas em
9 Centros Comunitérios, sendo 8 em Vila Velha e 1 em
Cariacica. %

Os Centros foram selecionados wediante estudo das
rondiches d= comunidade no que se refere a coferta da
Edveacio Pré-Fscolar, em funcfio dn demanda da popu-
lagfio escolarizivel e recursos fisicos disponiveis,

124

Durante essa fase foram realizadas visitas aos Cen
tros Comunitérios e reunides com as diretorias send
posteriormente formados 10 (dez) grupos de m’iﬁ, @
Guais estho recebendo ccenhecimentos bésicos em relacs
4s suas responsabilidades na educagiio da crianca, o qu
possibilitara melhor desempenho de suas fungbes no lu
€ junto ap programa,

A orlentagio as mies integra o projeto em sua durs
¢Ao total, embora a definighe de objetivos dos grupe
esteja condicionada & etapa em que se encontre nive
de interesse e necessidades dos participantes. H

Uma das etapas consideradas prinritdrias na orien
tacfio ao grupo de mies, é o treinamento que estd send
montado pela equipe responsivel pelo proegrama_ sob 3
coordenagfio de técnicos da CNAR. y

Considerando que alguns Centros Comunitérios ni
dispunham das instalacies necessirias pera implantaci
do programa, o MEC liberou parcela da verba destinad
a ampliagio da parte fisica dos Centros, estando os mes
mos em fase de ampliagio.

Esta prevista a expansio do programa a partir &
junho de 1977, que deverd abranger o interior do Estad)

com prioridade nos municiplos onde se instalarfo os Cor
tros Sociais Urbancs.

2.2 — PROGRAMA AJUSTAMENTO SOCIAL

Em 1976, o Programa Ajustamento Social foi gere:
ciado pelo Centro de Ajustamento Social (CAS), atravé
das unidades constanles da sua estrutura administrativ
e pelo Servigo de Orlentagiio Familiar (Plantfio) da Div
sfio de Orientagfio Social, Seu rale de acfio incidiu res
pectiramente, sobre a populacio caracterizada cos
mendiga e, portanto, portadora de uma problematica s
cial mais complexa, e sobre & populagfio portadcrs &
carinecia sécio econdmica em grau menos acentuado, v
querendo por conseguinte, tratamento simples e de o
riter imediato.

A despeito da Insuficiéncia gqualitativa verificads =
quadro de pessoal notadamente de nivel téenico-cient
fico, ¢ dm caréncia de recursos técnicos, foram atendics
cerca de 5.030 pessoas, cuja distribuiglo por unids#
técnica, encon'ra-se diseriminada na tabela 4.

TABELA 4

CLIENTELA ATENDIDA PELO SISTEMA AJUSTA.
MENTO SOCIAL EM 1876, POR UNIDADE
TECNICA

Clien'eia Atendida por Unidade

Unidade de Recepcho ¢ Triagem

TssssanR sRNBNE B

- Cnsos Novos .......
Onr0s ROMCIIDIOE . 0ovonsntininsiitet sl oons
Unidade de Assisténela a Adulto ...............

— Casos Novos .....
— Css08 Reincidentes ..............
— Traridos do AN ANLETIOr ....icscssaresnssns
Bervigo de Orientagfio Famillar ................
—CBE0E WOUOE ... istniessreiitesresinitone K13
- Cas0s Relncldentes .......co.eeveeensnennses 136

TOTAL

R R i e o




~ GRAFICO ~

CLIENTELA ATUCNDIDA PELO SCRVICO DE ORIENTACAO
FAMILIAR ( PLANTAO )

POR MES

MES N-"

JANEIRO 305

FEVEREIRO | 427

MARCO 400
ABRIL 356
MAIO 386
JUNHO 359
JULHO 365
AGOSTO | 341

SETEMBRO 519

OUTUBRO 329

ROVEMBRO 292

NEZEMBRO 349
TOTAL 4228

S0 100 150 200 250 300 350 400 450
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Comparando-se este resultado com o nimero de
pessoas atendidas em 1975, notou-se ter havido um incrementce de
aproximadamente 5,% (ver grafico 2 ) o que se atribui as aumen
to da capacidade de trabalho do sistema, gerado principalmente B
pela contratagido de novos profissionais de servigo social. Em
1977 prevé-se um incremento superior a 100%, que sera ocasionado
pela incorporagdo ao Sistema Ajustamento Social do projeto CETREMI

(Centro de Triagem e Encaminhamento de Migrante)

GRAFICO - 2

PESSOAS ATENDIDAS PELO SISTEMA "AJUSTAMENTO SOCIAL'" EM 1975, 19?6.
E PREVISAO PARA 1977
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Estudando-se a procedincia da populagio aten
dida pela Unfdade de Recepgio @ Triagem, verificou-se que
46, 3% destes originou-se do interior do Estado,o que contraria a
corrente assertiva de que siio os estades mordestinos os princi-
pais responsiveis pelos altes Yadices de migragio verificados na
Grande Vitiria,nes Ultimos tempos.Os estados 1imTtrofes (Bahia ,
Minas Serais,Rio de Janeire) & que contribuiram com um percen
tual significativo para clientela atendida pala URT,



TABELA &

CLIENTELA ATENDIDA PELA U.R.T., SEGUNDO
A PROCEDENCIA

(%)

FSPIRITO SANTO ............ ... 463
MINAS GERAIS ....... vevieneess 3B
BAHIA . . BTN 200N T
RIO DB JANEIRO .ivcocvecvnense =
ORIBHROE < . . o sninsssvsscas R
L e S veee 1000

Numa perspectiva de recuperagio social da clientela
atendida, o programa Ajustamento Social desenvolveu
atividades pertinentes aos setores meédico, odontologico e
social, tendo-se ressentido da ausencia de profissicnais da
drea psico-pedagoégica, para complementagio do servigo
prestado. Isto sobrecarregou os outros profissionais, priu-
cipalmente o assistente social, restringinde seu tempo dis-
ponivel para se dedicar as fungdes que lhe sdo especifi-
cas. A atuagio do programa teve conotagdo emientes
mente curativa e promocional com alcance social lhimi-
tado & clientela trabalhada pelo sistema. Para 1977, pre-
vé-se a adogdo de meaidas de carater preventivo, ini-
ciandeo-se um trabalho a nivel de macro atuagdo. A ta-
bela 6 possioilita uma visao guantificada das atividades
desenvolvidas por seétor de atuagho, Cumpre esclarecer
que o item *“ajuda supletiva’” significa a prestacao de”
ajuda financeira para aquisigio de alimentagio, equipa-
mento para o trabalho, értese, fotografia, ajuda para
viagem ele. Ainda para efejito de estatistica do sistema,
consideram-se orientacdo diversas as infcrmacgoes pres-
tadas a clientela no que se refere & aposentadoria (renda
mensal vitalicia) internamento hospitalar, colocagio fa-
miliar ete...

TABELA 6

MODALIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PELO

SISTEMA AJUSTAMENTO SOCIAL

EM 1976, POR SETOR DE ATUACAO

Setor Odontologico N»o Setor Médico N» Setor Social N»°
Consulta Dentédria .... 2.385 Atendimento Médico 976 Decumentacfio p/o trabalho ........ 281
Extraolof.. & o o weres 1.291 Doagdo de Medicamento ............ 701
Obturaches . . + «...ees 3.523
Curalivos . ¢ « veooives 3,714 Internamento . . ... 86 Passagens p/retorno ao domieflio ... T3
Tratamento Completo 51 Ajuda Supletiva ...... TP SRR N A

Cursos Profissionalizantes ,.......... . 4
Orientactes DIVEISAS ....oeciviiense 2.619
Encaminhamentos #:
— Rede Hospitalar .........c.ceee 550
— QObras de menor e idcso ...... 63
— Mercado de trabalho .......... 11

~— Unidade de Assisténcia & Adultos bi]

OBS.: A clientela fol beneficlada com mais de uma modalidade de servigo.

Embora nfio conste da tahela 6 foram reallzadas nara
os internos da CAS, cuja problemdtica exige tratamento
prolongado, atividades de lazer, religiosas e de labortera-
pia tais ccmo: comemoracdes (Phscon, Dia das Mies,
Natal e Ano Novo): jogos de salfio, filmes leltura harti.
cultura, jardinagem, conserto de calgados, limpeza da
4rea interna e externa do CAS, servico de pintura, enca-
minhamento a cultos na comunidade e recepcfio a gru-
pos religiosos. Como se pode observar na tabela . no
computo geral de atendimentos, destaca-se o grende
niimero de pessoas atendidas pelo Servigo de Orientacfio
Familiar (Plantfio). Impde se esclarecer que o mencio-
nado servico atende aos “clientes espontineos” cu seja
a todos quantos .a ele se dirijgem, desde que etendidos
os critérios de elegibilidade, e, na maloria das vezes, sfio

casns rinidos. solucionfveis com medidas tals como: ajvda
financeira, encaminhamento, passagem, medicamento
ete. O nimero de atendimentos por més pode ser visua-
lizado no Gréifico 1.

Na prestacfio dos servicos mencionados, utilizaram-
ge. como iInstrumental: entrevistas predominantemente
diretivas, dada a capacidade relativa de auto-determina-
cfio da clientela, visitas domiciliares visando & compre-
vacfio dos dados e reintegragio do cliente 4 familia en-
trosamentos e encaminhamentos aos recursos da comu-
nidade pare atender &s necessidades que, por sua natu-
reza_fuglam A intervenglio do CAS, reunibes e prestacio
de servigos concrelos.
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TABELA 7
INSTRUMENTAL UTILIZADO NA PRESTACAO

DE SERVICOS

Discriniinaciio ne

Einloevistas 0 Dl S e s e e ey B00&
— Clom! DMeRbaR: e o i i s e Ee s 3.785
s g a1V T e L i S S 219
g LT T e’ S e o IR L B, et By el RIS 2117
et 2151 G e el R o SR e A 5 ) 171
— A Empresas ...... 40
Entrosamentos/Encaminhamentos ., , . ....... 01
Renul®er, o [V s PR R T oy 66

Resta ainda mencionar que para racionalizar a pres-
tacao de servigos & clientela, reestruturou-se a dinimica
opeiaclonai do Servigo de Orienta¢ic Familiar (Plantdo),
além de se construir novas dependéncias e melhorar as
instalacoes ja existentes do CAS.

Entre algumas dificuldades sentidas no decorrer do
ann, ha que se ressaltar os problemas de alcoolismo e
deenca mental apresentados pela clientela. Tanto o al-
aoolatra como o doente mental, via de regra nio sfo
aceitos pela familia decorrendo dai problemas de aban-
dono, desabrigo, doencas elc. Sua recuperagio é lenta e
demcrada exigindo instalagdes e servigos especializados,
dos quais o “Sistema Ajustamento Social” nfo dispde no
momento. Visando suprir esta caréncia, planeja-se
construir em 1977 a Unidade de Cronicos, além de outras
providéncias necessirias.

2.3 — PROGRAMA “ESTUDOS E PLANEJAMENTO”

As atividades caracterizadas como de estudo e pla-
nejamento, foram em 1976, redimensionadas quanto ao
seu valor e importancia como parte de uma estratégis
para garantir a eficicia operacional da SEBS.

Atm da preocupagdo em capacitar pessoal para
assumir atividades desta natureza, estruturou-se o pro-
grama objeto de descrigio deste item, com & fungdo de
elaborar planes, programas e projetos, bem como de rea-
lizar estudos objelivando caracterizar o setor de agho da
SEBS. Embora nao conte ainda com uma estrutura admi-
nistrati.a adequada para operi-lo, o referido prugrama
apresentou uma performance bustante significativa, ao
elaborar o volume de trabalho, a segulr diseriminado:

Plano de AQ‘O R P 0

PrOgramesi;s .. 5 sniivavsarissorsvasarsveny Of
PIOJEUN ' o' v Mt i by st oA . N
Levantamentos So6c10-Econdmicos .......... 12
Estudos de Visbilidade .......ecve0nvees e 03
Cadastramentos (em execugfio) ........... o O

o«

Relatérios de Atividades .....
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No sentido de Intercambiar experiéncias e proporcio-
1Pnar fontes de consulta sos interessados em realizar ati-
! vidades similares, considerou-se cportuno relatar os obje-
¢ivos e metodologia utilizada. Sao apresentados ainda os
prineipais aspectos do Plano Selorial para 1977-

2.2.1 — PLANv DE ACAO SETORIAL

Por um espago de tempo, o sentido de integragéo e
sinculacfo deixcu de referenciar as atividades de plane.
Jamento dos diversos orgaos da SEBS, dando lugar a ten-
tativas dispersas e isoladas, o que acarretou efeitos nega-
tivos ao seu rendimento global.

Uma andlise desta situagdo, permtiiu concluir ser a
mesma causada pela inexisléncla de um documento atua-
lizado contendo as poiiticas, objetivos, prioridades, enfim,
diretrizes de cariter geral capazes de orientar as ativi-
dades setoriais do planejamento e compatibilizar as agdes
nos diversos nivels hierarquicos, com os objetivos e fina-
lidades da SEBS. Neste sentido elaborou-gse o Plano de
Agdo Seterial para 1977, contendo em dois volumes, a
programagio dos orgdos centralizados e descentralizados.

Na verdade, este trabalho constitulu num esforgo de
clarificagio de aspectos implicitos e subjetivos, e de sis-
tematizacio das atividades que vinham sendo desenvol-
vidas anteriormente a ele. Seus pontcos basicos estéo apre-
sentados no quadro.

2.3.2 — DIOGNOSTICO SOCIO-ECONOMICO E COMU-
NITARIO DOS BAIRROS SANTA RITA DE
CASSIA E ALECRIM, MUNICiPIO DE VILA
VELHA

Em outubro de 1976 os bairros de Santa Rita de
Cassia e Alecrim receberam a visita do Governador do
Estado e outras autoridades do Poder Executivo. A gra-
vidade e complexidade dcs problemas sociais em que se
defrontaram, tornou-os conscientes da necessidade de
uma intervengho sistematica, visando & melhoria da gua-
lidade de vida da populagio all residente,

Atendendo recomendagiio nesse sentido, a SEBS ela-
borou o ““Programa de Recuperagio Sceial de Bairros
Carentes” a ser executado em cardter experimental nos
bairros mencionados. O programa em apreco consta de
um elenco de projetos # atividades relacionadas aos diver-
s08 setores que coamphem o bem estar social, Exije em
decorréncina, a atuagin integrada de diversos orghos pibli-
cos e privados.

Os oOrghos convocados, demonstraram interesse em
participar da experiéncia, porém consideraram prematuro
infelar as atividades sem antes dimensionar qualitativa
o quantitativamente os problemas exislentes, as aspira-
gOes dos moradores ¢ a sua disponibilidade e interesse
em participar do processo de mudanga social a ser ins-
taurado nos bairros onde residem. Evidenciou-s¢ assim
a necessidade de se realizar um levantamento sécio-eco-
ndémico e comunitirio, cuja coordenagfio geral ficou an
encargo da BEBS, através da constituigéo de uma equipe
téenica, composta de dols sociologos e duas assistenles
socials,

Os Orghos participantes enviaram 4 SEBS uma bate-
ria de questdes cujas respostas forneceriam subsidice para
a decisdo e planejamento das medidas a serem adotadas
no seu setor de agdo, As diversas baterias passaram a
compor o questiondario utilizado na coleta de dados, que
versou de um modo geral sobre cg seguintes aspectos:
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1 — Identificacdo dos Entrevistados (pergunta 1 a
12).

2 — Habitacfio (pergunta 13 a 48).

3 — Ocupagio e Educagio do Chefe-de-familim (per-
gunta 49 a 55).

4 — Estrutura Familiar (pergnunta 66 a T4).

5 — Sande, Alimentagio e Previdéncia (pergunta 73
a 7).

6 — Vida Comunitiria (pergunta 100 a 134).

Devido a escassez do tempo para a realizacfo do
levantamento e ao tamanho do universo a ser pesgui-
tado (mais de 2.000 familias em ambos os bairros), ade-
tou-se a seguinte sistematica de trabalho: Em Santa
Rita, aplicou-se o questiondrio mais completo a toda
quinta casa (amostra), conforme planejamento feito pela
equipe de- mapeadores, e o questicnario incompleto nas
casas intermedidrias (nestas, alguns itens de cardter ati-
tudinal forem omitidos). Desta forma, entrevistaram-se
8683 familias, nfio tendo atingido o universo total devido
as recusas, anulagdes de questiondrios mal preenchidos,
etc. Em Alecrim, o levantamento foi feito também per
amostragem aplicando-se o questiondrio completo a toda
sexta casa, o que possibilitou atingir aproximadamente
200 familias, cerca de 20% do universo,

No tratamento estatistico dos dados, utilizaram-se
as técnicas de: distribuiciic de frequéncia ou tabulacfo,
percentual estatistica de prova para significAncia (que
quadrado), coeficiente de associagio ordinal (Spearman)
e de in‘ervalo (Pearson).

Os dados obtides permitiram configurar uma situa-
¢fio consfituida das seguintes variéveis:

a) A maijoria das familias entrevistadas migraram de
zonas rurais, nofadamente de municipios do norte do
E:tado, a procura de melhores condicdes de vida. Diri-
giram-se a Santa Rita e Alecrim por terem conhecimento
de que 14 estava havendo invasfo de terrenc. Moram nos
referidos bairros entre 0 a 6 anos.

b) As habitacdes, de um modo geral sfo préprias.
Apenas cevea de 30 a 35% das familias moram em casa
alugada emprestada ou cedida. Podem ser categorizadas
como -“barracos”, pois 92% tem chfio e parede de ma-
deira e erbertura de telha. Sdo relativamente pecquenas
para o nimero de pessoas que abrigam (uma média de
6 por famflia), uma vez que dispdem em sua maioria,
de 4 cémodos, incluindo sala e cozinha. 30% destas fa-
milias sdo clientes potenciais de um plano habitacional
pois além de residirem em casa alugada ou cedida, mani-
Testaram interesse em adquirir casa prépria nos proxi-
mos 5 anos. Uma média de 40% das familias entrevista-
das nfio dispde dos servicos de dgua e luz, tendo na ocn-
sifio das entrevistas manifestado interesse em possui-los,
alegando poder pagar uma taxa de ou Inferior a §000.

e) As condicdes de higiene sfio precirias causadas
princina’mente pelos sepuintes fatores: falta de esgoto
viiblico e doméstico; escoamente dos defetos em via ph-
blica. permanecendo os mesmos all estagnados; aterro de
qu'nals com lixo; escoamento dos dejetos e outros ma-
terinis de uso didrio do Heepital Evangélico no mangue
de Alecrim, onde residem cerca de 400 famflias; falte de
agua encanada para atender as famflias individualmente,
levando-as a se utilizarem de torneiras coletivas: falta
de coleta de lixo: circulagio de criagbes domésticas em
via pibliea e outros,

d) Alto Irdice de alfabetizacfio, pols cerca de B80%
dos chefes-de-familia entrevistados sabem ler e escrever,
em con'raposi¢iic ao baixo nivel de educacfio formal dos
mesmos, verificado no acentuado decréscimo do percen-
tual nos nfveis majs altos de eccolaridade. De um modo
pgeral, seus fi'hos na faixa etdria de 7 a 17 anos fre-
quentam a escola, o que demonstra certo grau de cons-
clentizacfio sobre a importincia do estudo como meio de
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ascengfio social. Cerca de 15% das familias afirmaram

ter filhos nesta faixa de idade que néo frequentem =
escola por motivos relacionados & necessidade de traba-
lhar, problemas finunceiros e de saude, impossibilidade
de se matricular, ete.

e) Ni.el reduzido de qualificacio proﬂssional, com
ocupagdbes do tipo manual, de aprendizado relatlvamente
facil e acessivel a populagbes de baixo nivel de instru-
¢iio. Contudo, apresentam-se otimistas quanto as pers-
pectivas de obterem melhor trabalho, estando inelusive
Interessados em frequentar os cursos de qualific