EURICO VIEIRA DE REZENDE
GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM

A ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

1980



|

ARQUIVO PUBLICO DO ESP. SANTO
BIBLIOTECA

DATA

336 | 02.09.30




Senhor Presidente,

Deniro do quadro de ergastulantes dificuldades fi-
nanceiras, testemunhado pelo consenso da opiniio pu-
blica, transcorreu o periodo inaugural do meu governo.

A inoportunidade de gualquer otimismo, pelog duros
desafios descortinados ao longo de 1879, num clima de
ren.tente auséncla de recursos materiais, somente po-
deria ser enfrentada pela energia serena, posta a  ser-
vigo do juramento constitucional, com a implementacio
de uma politica de austeridade, executada através da
impessoalidade de critérios rigidos, que — esteja convie-
to o povo capixaba — serd uma constante inviolivel
durante 0 meu quatriénio administrativo.

A brutalidade de uma divida historicamente ines-
quecivel, a larga insuficiéncia de arrecadacfo tributdria,
cujog valore; ndo davam viquer para honrar o paga-
mento do funcionalismo, o extenso comprometimento
antecipado de verbas or¢camentarias, a adentrar as res-
ponenbilidades do exercicio do meu mandato, e os efei-
tos duradouros da calamidade de janeiro e fevereiro,
além de outros aspectos negativos perturbando, direta
e indiretamente, o caminho a percorrer, constituiram-
se em fatores a exigir estocismo, sacrificio e pugnacidade
do homem e de sua equipe, leal e solidaria, na com-
penetracio de allog deveres.

Apesar da agressio da grave crise, ce ao entusias-
mo nfio fol possivel oferecer-se domicilio, em contra-
partida, a confianca, dinamizada pelo trabalho diutur-
no e robustecida por firme determinacéo, rompeu vérias
barreiras, proporcionando alguns resultados  positivos,
embora fatalmente delimitados pelo rigor e pela resis-
téncia das condigdeg adversas no Estado e no Pafs, an-
tes em dimensao claramente menor.

Minha primeira preocupacio foi o Magistério,
abrangendo, tamhbém, a administragdo escolar. Nesse
sentido, foi estruturado um elenco de medidas, defla-
grada, a partir da remessa a4 augusta Assembléia Legis-
lativa da Mensagem n°® 12 de 09 de maio de 1979, Sur-
giu, como ponto central de minhas cogitagies, a valorj-
zagio do professor,

Na nobre 4rea, merecem destacadas as seguintes
providéncias: .

1) estimulp para permanéncia na sala de aula (gra-
tificacdo de regéncia, na bage de 40% e de 60% para
classes normais e de excepcionais e de dificll acesso,
respectivamente) ;

2) aumento expressivo do valor do padrio galarial
para as categorias Ma P.1 e Ma.P.2;

3) decreto estabelecendo prazo para retorno A sala
de aula, sob pena de perda da cadeira na escola da qual

o professor se encontrava afastado;

4) novas baseg salarials para diretor de escola, co-
ordenador de turma e secretario;

5) regularizaciio e efetivagiio funcional de 700 (se-
tecentos) professores do PREMEM;

6) regularizagio da situagio salarial de 450 (qua-
trocentos e cinguenta) professores auxiliares de Secre-

taria;

7) revisfio dos proventos dos professores aposenta-
dos, com substancial melhoria salarial, inclusive a eli-
mina¢io do congelamento das gratificagoes, que vinham
sendo pagas em centavos a0s inativos;

8) retorno & regéncia de classe de emorme contin-
gente de professores, em decorréncia dog estimulos ge-
rados pela nova politica salarial;

9) garantia de obtencdo de unidades habitacionais
da COHAB, reservando-se obrigatoriamente para os
professores 10% das casas de cada conjunto construido
em todos os municipios.

10) concurse de remocgéo para todas as categorias
do Magistério, ja realizado;

11) concurso publico para as categoriag de Ma P.1
e Ma_ P.2, visando ao preenchimento de 3 964 cargos
vagos, em fase final para escolha de cadeira e nomea-
Géo;

12) concurso para as calegoriag de
Ma.P4, em adiantado estudo;

13) novo projeto de Estatulo do Magistério, em fa-
se de elaboragdo.

Com essas medidas, o Estado, ja em 1980, dispora
de um Magistério organizado em critérios institucio-
nais estaveis, insuscetiveis de retorno as atuagdes mar-
cadas pela improvisagdo de recursos humanos, porque
alicercadas no sistema do mérito, E, mercé dessa
transformacao, gue veio para ficar, estou certo de que
uma nova era gurgiu para a causa do ensino e do pro-
fessorado no Espirito Santo, Essa afirmativa repousa
no propésito do meu governo de enviar a colenda As-
sembléia Legislativa proposta de emenda constitucional,
nao s6 para impedir retroces:os na organizacho e no
aperie.coamento do nosso Magistério, mas, também,
para estabelecer garantias imperturbavels para o0 pro-
fessor, que merece ser encarado com a dignidade reco-
nhecida pela Lei Malor em favor do magistrado,

Deus ha de me conceder inspiragho e forga para
entender que o mestre ¢ o juiz da sequéncia das gera-
coes, a servigo da Patrla comum.

Ma.P.3 e

Operou-se, igualmente, acentuada  alteraghio nos
critérios de aumento salarial dos servidores publicos,
Deu-:e cardter gocial ao reajusie: quem ganhava menos
teve majoragio maior, As menores calegorias funcionais
tiveram um aumento de 80% em seus saldrios,

A prorrogagio da vigéncia do Decreto-lei n® 880,
obtida pelo meu governo, gragas i compreensio e @
solidarieaade do Presidente JOAO FIGUEIREDQO, sig-
nificou tranquilidade e seguranga para © empresariado
capixaba e para o desenvolvimento economico do Es-
tado. Acrescente-se a este fato, outro também auspicio-
s0: além de a coordenadoria do GERES, antes ocupadas
por pessoas de outros Etados, ter sido confiada a um
talentoso coestaduano, este ja preparou um anteprojeto
de regulamentacio, a mim entregue, na qual, entre ou-
tras inovagbes, se estabelece o compromisso de interio-
rizagho das aplicagbes dos recursos do FUNRES, pres-
tigiando, assim, as Diretrizes do meu governo,

Outra conquista governamental de 1979 foi o aten-
dimento, pelo Governo Federal, de minha reivindicagio
no sentido de o DNER participar, de modo extre:nn-:
mente substancial, do prosseguimento das obras da
Terceira Ponte, as quals estavam ameacadas de parali-
Z&¢Ao, se ndo mesmo de malogro total, pois, o Estado
nao leria melog para a sua continuidade, o que viria a
significar a malor frustracio dos capixabas. Nesee an-
gustiozo episodio, tive, mais uma vez, o decisivo apoio
do Ifre.sxdeme JOAO FIGUEIREDO, que, por ocasiio do
ato inaugural da Ponte do Principe, assegurou, através
de protocolo assinado durante a solenidade, a férmula
de prosseguimento das obras. Por forca desse do-
cumento, o Estado despenderd apenas mais trezentos
milhbes de cruzeiros, em parcelas de 100 milhdes anuais,
;1;: 1980, 1981 e 1982, livres de juros e corre¢io moneté-



.

Através do Governo alemio, o Estado conseguiu um
empréstimo de vinte milhdes de marcos e cujo contrato
serd acsinado ainda na primeira quinzena de marco
corrente, Esse financiamento, com prazo de 30 anos
para liquidagdo e juros msdleos, com & incorporagio,
também de recursos do erdrio estadual, assegurard &
construgio de 2 (dois) grandes hospitais, 3 (trés) centros
e 70 (setenia) Postos de Satde. Ainda nessa édrea, ©
Estado foi contemplado, de forma auspiciosa, pelo PLA-
NO OPERATIVO do Ministério da Satde por grande
numero de unidades sanitarias rurais.

Foi baixado Decreto, determinando & realizacio de
concurso publico para todos os cargos vagos existentes,
Além da etapa relativa ao Magistério, em vias de con-
clusdo, ja foram publicados editais para o concurso de
varias categorias, funcionais da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica, cuja 6rbita serd contemplada com
o Estatuto da Policia Civil e com a carreira de Delega-
do de Policia, igualmente montada através do sistema
do mérito. Assinale-ge gue esses cONCUrsos serao rea-
lizados através de convénio, ji assinado, com a Univer-
sidade Federal do Espirito Santo, o que, por &l s6, afas-
ta qualquer possibilidade de duvida quanto & seriedade
da gelecdo,

Outra medida, alids inédita no Estado, fol adotada
com firmeza absoluta pelo meu Governo; obediéncia
total aos critérios classificatérios dos candidatos &s
unidades habitacionais da COHAB, extinguindo-se
qualquer po:sibilidade de favoritismo e de interferéncias

zoais na destinacio das casas,

Ainda na érea social, o meu governo reivindicou
junto ao Ministério do Interior (BNH) e obteve a im-
plantagéo de um plan guinquenal (1980 — 1085) para
a construcdo de 59 811 unidades habitacionais e im-
plantacdo de 22 100 lotes urbanizados, além da exten-
<o dos beneficios do PROMORAR & Grande Vitdria.
Os recursos, com essas finalidades, sdo estimados em

dezesseis bilhdes de cruzeirs, © que corresponde, Pra -

camente, a dois orgamentos estaduais somados. o
Prossegue, de modo positivo, a execugio do 2

grama de eletrificagfio no melo agricola e passa &

realidade e telefonia rural, uird
A infraestrutura vidria e a habitagio rural adquiri-
ram contornog nitidos gracas a um trabalho sistemA-
tico, devendo ainda ser posto em destaque o fato
ter operado a expansdo das lavouras de milho, arroz e
{eijio em mais de 50% da area.,
Embora sop forte caréncia
implementadora do Estado, através da reconstrugdy,
prosseguimento e construgio de rodovias e pontes of4-
receu resultados favoraveis, devendo a partir de 1940

obter perspectivas mals amplas.

financeira, a politita

fol a solenidade reall-

Evento da malor relevéncia
20 de fevereiro recém -

zada no Faldcio Anchieta, no dia
transalo, quando assinel com 0O Presidente do BNDg
dois documentos, através dos quais ficaram & disposigio
do Estado recursos da ordem de um bilhéo e melo de
cruzeiros, sendo 700 milhdes para rodovias asfaltadas @
8362 milhdes para a execugdo de projetos de desenvol-
vimento rural da Reglao-Programa com sede em CA-
choeiro de Itapemirim e abrangendo 20 municipios.

OQutros aspectos e efeilog da acéo gowrtlamemal v¢§-
rificados durante o periodo objeto desta Mensagem el-
tao contidos e detalhados nos relatorios das respectiviys
Sccreariag de Estado e 6rgos vinculados,

Valho-me da oportunidade para reiterar 8 Vosia
Exceléncia e aos seus dignos Pares a seguranga do meu

aprego.
Saudagdes atenciosas

EURICO VIEIRA DE REZENDE
GOVERNADOR DO ESTADO



CASA CIVIL



O funcionamento da Ounsa Civil, basicamente, se
manifesta mediante a execucfio de tarefas de cunho au-
xiliar, coadjuvante da fungio Superior do Governador,
sua assessoria administrativa imediata, para onde con-
vergem, na sua quase totalidade, os mais variados as-
suntos cuja solugfio compete ao Chefe do Poder Exe-
cutivo.

Conquanto o instituto da delegagio de competéncia
tenha permitido ao Governador aliviar-se da sobrecarga
de processos que, desnecessariamente, subiam & ins-
tancia final, ocasionando perda de precioso lempo, ainda
assim sdo, em apreciavel volume, os autos de matéria
administrativa que, inevitavelmente, dependem de sua
deliberagfio, seja em fase interlocutdria ou conclusiva,

Além de:se copioso expediente gubmetido a rigorosa
triagem que o escoima de sendes, tornando possivel a
solugho dos assuntos sem perda de tempo, & Casa Civil
cuida da elaboragiio de mensagens e projetos de leis a
serem apreciados por essa Casa Legislativa, bem como
de vetos a proposiches cujo conteudo, total ou parcial,
seja inconstituclonal ou contrario ao interesse publico.

Durante o ano proximo findo, ocorreram 8  (0il0)
vetos parciais e 7 (sete) totals,

Quanto #as providéncias legislativas soliciladas &
es'a nobre Casa de Leis, constaram elag de proposiges
plenamente justificadas, cuidando das seguintes ma~
Lérias;

1 — Emenda a projeto de lei de fixagio de proven-
tos dos serventuariog da Justiga,

9 — Autorizagae para a aopertura de crédito extra-
ordinario no valor de Cr$ 9.651,538,00.

3 — Emenda Constitucional revogando os artigos 1°
ao 9° da E.C. n° 08 de 18/12/77.

4 — Submetendo & apreciacdo da Assembléia Legis-
lativa. o incluso Decreto n° 840 E de 18/04/79, que de-
creta intervengao no Municipio de Linhares,

5 — Dando nova redacio ao item IX do artigo 6°
da Lei complementar n® 2.760 de 30/03/73 (Lei Orgénica
dos Municipios) .

6 — Propondo abertura de crédito especial de Cr$ ..
9.218.537,00 para subscrigio de novas agoes da Escelsa,

7 — Elevagao de vencimentos do pessoal do Magis-
Lério Publico.

8 — propondo seja o Poder Executivo autorizado a
alienar, mediante concorréncia, as acées de proprieda-
de do Estado, de emissio da Fabrica de Tecidos de Ca-
choeiro de Itapemirim 8.A, e da Cia de Oleos Arariboiu,
pem como o patriménio da Usina de Beneficiamento de
algodéo,

§ — Encaminhando a prestagio de contas do Go-
verno, referente ao exercicio financeiro de 1978,

10 — Propondo abertura de crédito especial no va-
lor de Cr$ 400.000,000,00.

11 — Propondo aberbura de crédito especial no va-
lor de Cr$ 37.008,700,00 para: estradas vicinais, galario-
educagiio e despesas no Dep, Transportes.

12 — Instituindo uma Fundagiio destinada & pre-
servago do Melo Ambiente, sob a denominagio de Fun-
dagao Estadual no Meio Ambiente (FEMA),

13 — Propondo a igengfio do pagamento da taxa de
expedi¢io da cédula de Identidade a todos 08 beneficia-
riog da Campanha Naclonal de Documentagiio a ser im-
plantada inicialmente, no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim.

14 — Fixagio de novos valores dog vencimentos do
pessoal do Servigo Publico,

16 — Dispondo sobre a remuneracio dos Serven-
tudrios da Justica pela sua colaboragiio no processo de
cobranga da divida ativa.

16 — Dispondo sobre os novos vencimentos dos fun-
cionarios do Poder Judicidrio,

17 — Reajustamento do Saldo do Pessoal da Policia
Militar,

18 — Propondo alterar a Lei Organica da Procura-
doria Geral do Estado.

19 — Propondo abertura de crédito especial de Cr$
12.615.845,00 desfinado a conclusdo das obras da Uni-
dade de Reabilitagdo, Nucleo Profissionalizante e res-
tauracdo do Porto de Sao Mateus,

20 — Autorizagio a contrair empréstimos junto ao
Banco Nacional de Habitagcio BNH através do Banco
do Estado do Esp, Santo Banestes — da quantia de
Ors 320.105.524,40, destinados a execugio de obras de
inira-estrutura e eguipamentos comunitdrios necessé-
rios a plena e adeguada execug@o dos programas habi-
tacionais de natureza social neste Estado,

21 — Propondo :eja o Poder Executivo autorizado a
alienar o Imovel denomivado Usina cCastelo, gituado no
Municipio de Castelo,

22 — Dispondo eobre a fixacdo do efetivo da Poli-
cia Militar,

23 — Autorizando a elevar o crédito especial em 3
milhdes, para regularizar despesas com bolsas de Estu-
dos (Campanha Nacional de Escola da Comunidade).

24 — Altera o Regime de custos elevando de 5%
para 10% o acréscimo nos custos., (Tribunal de Jus-
tiga)

25 — Altera a Lei de Terras (mo.adia habiiual).

26 — Doagao de lote de terra situado no bairro da
Penha, ne ta Capital, ao menoy MARCOS NAIR SE-
VERINO DA SILVA,

27 — Propondo nova Redagfio para o art, 221 da
Lei Complementar n® 3200/78, (Estatutos dos funcionsi-
rios publicog Civil do E.E, Santo).

28 — Propondo seja concedida aos Ex-combatentes
da Segunda Guerra Mundial gratuidade no ingresso a
casas de diversoes e¢ nas viagens por veiculo de trans-
porieg coletivo,

29 — Encaminha orgamento Estadual,

30 — Encaminha or¢amento plurianual de investi-
mentos do Eslado.

31 — Propondo abertura de crédito especial de Cr$
3.500, 000,00, destinados a atender as despesas com
obras a serem realizadag na casa de Detencgéo,

32 — PpPropondo seja o poder executivo autorizado a
contratar emprestimo externo com o KREDITANSTALT
FUR WIEDERAUFBAU AM MAIN (Republica Federal
da Alemanha) .

33 — Propondo seja instituida a concessfo do auxi-
lic-natalidade aos funcionarios estaduals eguivalente a
H0% do vencunento do Cargo Padrao-1.

34 — Propondo aberiura de crédito especial de Cr$
3.112,867,00 desiinados a indenizagdo das benfeitorias,
direilos de po:se, direitos de agao e outros direitos e
também para alender despesas realizadas na  drea da
Educaguo durante o exercicio de 1978.

36 ~— Instituindo a taxa Segurang¢a contra incéndio
(TASCD), em subsituigio a oulra de igual denominaggo,
crinda pela Lei 3,199, de 30 de janeiro de 1978.

36 — Aulorizando o poder executivo transferir a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SAN-
TO, s0b & lorma de doagao, os bens e direitos que com-
poem a laculdade de Farmacia e Bioguimica do Esp.
santo,

47 — Aulorizando o Poder Executivo a elevar a par-
ticlpagdo aclonaria do Esiado no Capital Social do Ban-
€0 de Desenvolvimenlo do E-tado do Espirito Santo S/A
— BANDES, em Cr§ 200.000.000,00 (duzentos milhoes
de cruzeiros),

38 — Restaurando o codigo de organizagio e divi-
§80 judiciaria do Estado do Espirito Santo.

39 — Autorizando o Poder Executivo a alilenar &
COHAB bens do dominio Patrimonial do Estado e abrir

5



crédito especlal de Crg 4.000.000,00 destinados a aqiil-
sigio do imével para instalagio da sede da SEAR.

40 — Autorizando o poder executivo a reajustar as
Aliquotas do Imposto sobre gervigo de circulagfo de
mercadorias na conformidade de Resolugio do Senado
Federal ,

41 — Propondo a instituigio do Fundo Especial de
Seguranc¢a piblica do Estado do Espirito Santo.

42 — Autorizando o Poder Executivo a doar =
COAB E.§S. o dominio til de terreng com 4rea de
aproximadamente 298,834 m2 no municipio de Concei-
¢ic da Barra — E. 8.

‘:ta — Autorizando o Poder Executivo a estabelecer,
mediante decreto, a carga hordria dos Servidores das
administracées direta ¢ indireta do Poder Executivo e
das Fundagdes,

pondente Grs 000-W0000 o Hvie e et e
e 'mo'owroon (4] l.lmlte

al
45 — Autorizando o Poder Executivo a al.imweum as
acbes de propriedade do Estado e da em
COPESA.,
46 — Estabelece critérios, normas pars as Bscol
Oficiais do Estado,
ecutivo, medianté e

tendimento 488 '

47 — Autorizando o Poder Ex
aocuv“

vénio, promover junto ao BNH, o &
ponsabilidades financeiras do Estado quanto a

do PLANHAP, no sexénio 1980-1085. Hiaci0 de
48 — Propondo novos vencimentos e a C s o

gratificacfio especial para ag categorias funcion
dicadas.

Trie
40 — Encaminhando projeto de lel do % &
bunal de Justica criando Varas, elevando entrn
Comarcas e criando Comarcas,

50 — Autorizando o Poder Executivo a firmar o
vénio com o Vitéria Futebol Clube,



CASA MILITAR



Em linha de tradigio que sempre a caracterizou,
compete & Casa Militar a assisténcia direta e imediata
ao Governador, no trato e apreciagio de assuntos mi-
litares de natureza prot,ocolar; a coordenacfio das rela-
¢oes do Chefe do Governo com autoridades militares,
a seguranca do Governador, da sua familia, do Paldcio,
das residéncias Oficiais e de outras autoridades; o
transporte do Governador do Estado e de hospedes ofi-
ciais; o cerimonial militar; os servigog de telecomuni-
cagies do Paldcio; a recepgiio, estudo e triagem dos ex-
pedientes militares encaminhados ao Governador e &
transmissfio e controle da execugiio das ordens e deter-
minagoes dele emanadas,

Nio ocorreram modificagbes nos gquadros da repar-
ticdo all permanecendo quase todos os funcionarios que
atuaram na administragio passada, apenas com ligeiras
e irrelevantes alteragoes. Nao tendo ocorrido, também
qualguer alteragiio legal que modificasse a estrutura da
repartigio, nada justificaria a alocacio de novos re-
cursog humanos, tanto que nem mesmo todos os cargos
previstos na sua estruturagéo legal estdo providos, o
que, alids, condiz com o regime de economia indistinta-
mente imposto a toda a administracio esladual, em fa-
co da escassez de recursos financeiros.

Merece destaque a atuagio da Casa Militar por
ocasiio das enchentes ocorridas no inicio do ano de
1979, quando, funcionando como Central de Operagdes,
ofercceu ampla cobertura g Coordenacio Estadual da
Defesa Civil (CEDEC), através do seu bem equipado
Sistema de telecomunicagoes,

MALOTES (RIO/BRASILIA): A crescente di-
nimica da Governadoria do Estado, apresentando um
volume também wsempre crescente de correspondéncia
recebida e expedida obrigou a Casa Militar a celebrar
com @ Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos um
contrato para a implantagio de servigog de MALOTES
trocados, diariamente, entre a Chefia da CM e 0s Es-
critérios de Representaciio do Rio e Brasilia. Este ser-
vico tem sido de inestimével valor, e vem funcionando
com absoluta regularidade.

MINISTERIO PUBLICO DO ESPIRITO SANTO

De acordo com o disposto no texto da Lei n° 2.868,
de 22 de janeiro de 1974, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n® 3,078, de 15 de selembro de 1976, o Ministé-
rio Piblice do Espirito S8anto 4 integrado dos seguintes
Orgaos:

I — Procurador Geral da Justica
II — Conselho Superior do Ministério Publico
III — Corregedoria do Ministério Pidblico
IV — Frocuradores da Justica
V — Promotores de Justica
VI — Promotores de Justica Substitutos
VII — Promotores Substitutog

Aos 6rgios do Ministério Ptblico, em geral, incumbe
zelar pela fiscalizagio da Lei e de prmover & defesa
da Sociedade.

Dentre outras atribuicées que lhe estdo cometidas
em leis especiais, a0 Ministério Ptiblico estdo reservadas
a; seguintes tarefas:

— a promocdo da acdo penal e da execugho das
sentencas, nos casos e pela forma previstos na
lei;

— o patrocinio dos direitos dos incapazes;

— a promocgdo da; agdes civels necessarias & exe-
cucio e observéncia das leis de ordem publica,
ou sempre que, nos termos da lei processual, de-
las depender o exercicio da agdo penal;

— 0 uso dos recurso: legais nos feitos em que for
ou puder ser parte principal, bem como para
execucio da observincia das leis de ordem pu-
blica;

— g fiscalizacAo da execugdo da Constituicio, das
leis e dos atos emanados dos Podereg Publicos,
bem como das normas processuais, inclusive pa-
ra evitar despesas supérfluas, omissbes de for-
malidades legais e morosidade dos processos.

Para o exercicio dessas atribui¢ées, o Ministério Pi-
blico do Espirito Santo, conta, hoje, com o seguinte
namero de integrantes:

Procurador Geral da Justica .. .. .......... .. 01
Procurador da Justiga Ll ek ceasas 10
Promotores de Justica de 3a, Entrancia ...... 30
Promotores de Justica de 2a, Entrancia ...... 18
Promotores de Justica de la, Entrancia ...... 19

Fromotores Substitutos .. .. .. ceicvciereeees 18

Afastados de suas fungbes estio 6 (seis) Promoto-
res: na pre:idéncia da Fundagio do Bem-Estar do Me-
nor, na Chefia de Gabinete da Secretaria de Estado da
Justica, no Gabinete da Vice-Governadoria do Estado,
doiz mo Gabinete do Procurador Geral da Justiga, um

exercendo mandado legislativo estadual.



PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA



A Procuradoria Geral da Justica ¢ o érgo adminis-
trativo do Ministério Publico, com “status”, deveres e
prerrogativas de Secretaria de Estado (Lei 3043, de
31.13.75 — art, 16), vinculada ao Gabinete do Gover-
nador do Estado,

O apoio administrativo as atividades do Ministério
piiblico 4 exercido pelos ¢rgfios integrantes da estrutura
organizacional da Procuradoria Geral da Justica, re-
gulamentada pelo Decreto n° 1024-N, de 23.6.77.

Segundo o texto desse Decreto, a Procuradoria Ge-
ral da Justica tem a seguinte estrutura administrativa:

I — NO NIVEL DE ASSESSORAMENTO
— Gabinete do Procurador Geral da Justiga
II — NO NiVEL DE GERENCIA E EXECUCAO
1. Secretaria da Procuradoria Geral da Justica
1.1 Divisio Administrativa
1. Segio de Orgamento e Material
2. Becio de Pessoal
3. Segdo de Protocolo e Arquivo
4, Segiio de Encargos Diversos
1.2. Divisio Técnica
1.2.1. Sec¢io de Documentacdo Juridica
1.2.2. BSecio de Execugies Fiscais
1.2.3 BSeciio de Mecanografia

2. Secretaria do Conselho Superior do Ministério Piblico
8. Secretaria da Corregedoria do Ministério Puablico

PROCESS0OS ENCAMINHADOS AO GABINETE DO
PROCURADOR GERAL DA JUSTICA

(=]
=

Habeas Corpus ....
Conflito Negativo de Jurisdicdo . R e N e
Conflito de Competéneia .... ...,
Mandado de Seguranc ........ .. ssssssss ssas i
Processo de Reabilitagho ........ .. .. ..
Revisfo Criminal .. .. ..
Recurso Extraordinario .. .. .. ..
Correigio Parcial se se e
Apelagio em Mandado de seguranqs
Remessa “ex-officio”
Acio Resciséoria .... .

Embargos Infrlngentes na Apelaqio civel “i anee
Apelaciio Criminal .... .. «i 0 oe oes
Recursos Ordindrio .. ...... «¢ «s cevvess
Reclamagio . o
Recurso em Bent.ldo Estrlto ..............
Queixa-Crime ..
Embargos Infringentes na ADEIN}M Crlmlnll
Agravo de Instrumento
Recurso Voluntirio
Processo da 13a. Classe ...... ««
Processos Administrativos .. .. ...
Processos diversos
Agravo de Instrumento am Recurso Extmordinirio
Inquérito Policial
Comunicagio de Flngrﬂ.nt-e :

-------------------

.....

#e #8 sg ESasew

sesrsann
EERNERE R
CEE AR E RN RN
------ s sesssEssssans

------ T EER]

Fesassnanan

nnnnn

------ . . sesenun

e% B8 B9 4§ NRtEg EeRs assdResee
Fe EEREEEE ssssen
R R R

...... . LR

...... 4« &% 88 SsssessNEsacsecs

e sesssssRennREae

ApeIBgHD OIVBL .... 2+ s s+ &4 svisasesioss
Processos da Procuradorla Gernl da Justiﬂ
Prochtlrio wo.i os o7 oo sweesasessessss T SR
ACHO Declaratori® .. .. sv o oo sessssesscssssss

Bxecugho FISO8L soiviv sv v e
Agravo de Instrumento na Apelagéio
Desaforamento ...... .. oo o

BBB&S&BSSSBEBSBE ERBCERESEBEREE8R

s EEEE s RaR BB RS

Embargos Infringenbes no Recurso em Sentido Es-

L & A R U Y S D I~ e e 01
Acio Cnminal .................. o1
Acéio de Separagao Judlclal L )
TOoTAL .. - PR R e (]

BIBLIOTECA

Conquanto a biblioteca do nosso Ministério Piblico
esteja bem provida de obras e constifua um acervo bem
diversificado, relacionando-se assuntos perfinentes a to-
dos os setores dos conhecimentos humanos, nio se pode
deixar de adquirir, & medida que sfo editados, novos
titulos, de modo que o imenso e inesgotavel campo do
Direito, onde o Ministério Publico atua, esteja sempre
atualizado em suas estantes, & disposi¢io dos consulen-
tes.

Por isso, durante o ano de 1979, a biblioteca do o6r-
gao fol enriquecida com as seguintes obras e periédicos:

— Jurisprudéncia,  Brasileira — 32 vols,

— Jurisprudéncia Criminal — 2 vols.

— Codigo Penal e sua interpretagiao jurispruden-

cial — 2 vols,

— Comentéarios ao Codigo Penal — 2 vols.

— Direito Penal — 1 vol,

— Curso de Direito Civil — 2 vols,

— Direito Civil — 1 vol.

— Tratado da Documentoscopia — 1 vol,

— Comentarios as leis do Mandado de Seguran-

ca — 1 vol,

— Mandado de Seguranga e Ag¢fo Popular — 1 vol,

— Primeiras Linhas de Direito Processual Civil —

2 vols,

— Co-Autoria e Legitima Defesa — 2 vols.

— Instituigdes de Processo Penal — 4 vols,

— Curso de Direito Processual Penal — 1 vol,

— Codigo de Processo Civil — Forense — 1 vol,

— Cobdigo Civil Brasileiro — Forense — 1 vol,

— Comentarios & Constituigho Brasileira — 3 vols,

— Jurisprudéncia e Doutrina Criminal — 2 vols.

— O Problema da Unificagio da Pena e da Medida
de Seguranca — 1 vol,

— Jurisprudéncia da prescrigio e da decadéncia —
1 vol, .

— O Cardter Retérido da Legalidade — 1 vol,

— ©6digo de Processo Penal — 1 vol,

— Cédige Civil Brasileiro — 1 vol,

— Direito Administrativo — 1 vol,

— Do Mandade de Seguranga contra Ato Jurisdi-
cional Penal — 1 vol.

— Prisdo Administrativa — 1 vol.

— Comentarios a Lei do Mandado de Seguranga —
1 vol.

— Do Mandado de Seguranca — 1 vol,

— Toéxicos — 1 vol,

— Direito Tributdario — 1 vol.

— Minutas — Padréo — 1 vol.

— Direito Penal — 1 vol.

— Da Acgéo Penal — 1 vol,

— Decisbes Anotadas do STF em Matéria Crimi-
nal — 1 vol,

— Direito Penal Normativo — 1 vol.

— Direito Penal e Direitos Humanos — 1 vol.

— A Ignorancia da Antijuridicidade em Matéria
Penal — 1 vol,

— Ligbes de Direito Penal — 3 vols

— Contravengbes Penais — 1 vol, '

— Direito Intertemporal e a nova Condificagio Pro-
cessual Penal — 1 vol.

— Ligbes de Direito Processual Pemal — 1 vol

— As Condigdes da Acfio Penal — 1 vol,

13



— Periculosidade Criminal e Medidas de Seguran-
¢a — 1 vol.

— Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo

— Diéario Oficial da Unido

— Didrio da Justica da Unifio

— Boletins do Ministério Publico

— Revista “Justitia”

— Revista Trimeswral de Jurisprudéncia do BuX .,

— Revista de Direito da Procuradoria Geral do
Estado

— do Rio de Janeiro

— Ementérios

— Relatérios diversos

— Colegdo de leis federais

— Coletdnea de leis estaduaig

— Revitta de Informagio Legislativa

— Pareceres normativas da Procuradoria Geral do
Estado do Rio de Janeiro

— Revista Forense

— Legislacéio Eleitoral e Partidaria

— Revista de Direito Pablico — 44 volumes

— Revista de Direito Civil — 8 volumes

CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

O Conselho Superior do Ministério Publico é o 6r-
880 de deliberagfio coletiva e tem por finalidade a ad-
ministracio da Instituigéo,.

E constituido pelo Procurador Geral da Justiga que
exerce a Presidéncia do Colegiado, dos demais Procura-
dores da Justica e dos 4 (quatro) Promotores de Justica
Mmais antigos de Vitéria, comarca da Capital,

Durante o exercicio que ge findou, os trabalhos da
Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico
foram executados pelo seu Secretério e pelo Assessor
Técnico nog impedimentos do titular,

No_ decorrer do ano de 1979, foram realizadas, a0
todo, 46 (quarenta e seis) sessges (da 350 a. a 404 a.)
sendo 42 (quarenta e duas) ordindrias e 4 (quatro) ex-
traordinarias, apreciando-se grande nimero de pro-
cewsos, referentes a relevantes interesses da classe,

Foram baixadas 64 ( t tro
SR A intdaes s T © qustro)  Rasolugles,

NATUREZA =

Apreciagio de pedido de remogio

Apreciagio de antiguidade, na classe

Votagio de lista de promogiio, por merecimento
Apreciagio de relatérios de correlgdes
Apreciagiio do relatério anual da Corregedoria
Resolugbes normativas

Outras

g8=g88s

O Conselho Superior do Ministério Pidblico fez bal-
Xar, também, os Editals n°s, 01/79 e 02/79, publicados
no Didrio Oficlal de 20 de dezembro de 1979, abrindo o
concurso para o preenchimento de vagas de Promotor
Substituto, existentes no Quadro do Ministério Pablico
do Espirito Santo. O prazo de inscrigbes encerrou-se
no dia 26 de fevereiro.

CORREGEDORIA DO MINISTERIO PUBLICO

A Corregedoria do Ministério Publico é o orgio in-
cumbido do exame e da fiscalizaciio dos servicos afetos
a0s membros da Instituicdo, sob os aspectos técnicos, ad-
ministrativos e disciplinar.

Durante o ano de 1979, a Corregedoria esteve a car-
go de Procurador da Justiga, eleito pelo Consefho Supe-
rior do Ministério Plblico e empossado no dia 29 de de-
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zembro de 1978, para umbmar:gatlgqge 1 ano, que it
ia 20 de dezembro .

pirnll:lonzx:raélcto de seu mandato 0O Corr:ﬁ%ro%mm
tas de inspegio, percorreu todas as comﬂ.ltm Superios do
Santo, levando & consideragao do Conse. pmelhinrs noiados
Ministério Publico 9 (nove) relatorios ¢ I;lracu Afonso
dos resultados obtidos nas cOMArcas deh Mln;om o
Claud'o, Aracruz, Alfredo Chaves, Iconha,

fa.
1, Muqui, Sio Ma'eus ¢ Ecoporang 4 s0-
oy Fornqm instauradas 3 (trés- averlgua:ti::. todas }
lucionadas e abertos 3 (trés) proces::o Buoetif
um dos quais ja julgado pelo Conselho i,
nistério Pablico. "
No exercic'o de 1079, o Correuodored;:czl\gnoluati‘ﬂ) g
blico expediu 20 (vinte) Prnvim'onws oo 3
rias. Emitiu, também, 37 (irin‘a e o, dma
qualidade de assessor do Procurador- Justics

em processos contenclosos. 0

i prineipal preocupaciio da Correge(::;:hg% ’
exerciclo findo foi a de fiscalizar, rigoro . s 1
primenio dos Provimentos, Circulares e (!;o e Cor-
da Procuradoria-Geral da Justica, con;o a rn?anénci* 4o
regedoria, especialmen’e no tocante &e s 8 v
Promotor de Justica na comarca dum; suhelecidﬂﬁ-
uteis e o respeito aos prazos processuals e

PROCURADORES DA JUSTICA

urado=
8d&o 10 (dez) os membros d.o Quadro Edsetzsgcmm
res da Justiga do Ministério Publico do p
distribuidos pelas seguintes atribuigbes:
stiga com funche

Turmas d )
irito San

do Mi-

3 (trés) Procuradores da Ju
permanente junto Aas 1, * e 8;:5
Egréglo Tribunal de Justica do P

R)

o . o de
b} — 1 (um) Procurador da Justiga com fungh
Corregedor do Ministério Publico. =
¢) — B (cinco) Procuradores da Justiga com

-G
de assessorin ao Gabinete do Procﬂl;z‘:ﬁzdmﬂ
ral da Justicn, para exame de assu

-

nistrativos do Poder Judiclario, b?:nf::::? D&l

ri emiudr parcoeres nos pProcessos o 0305‘

Em todo o curso do exercicio findo, o8 drs_iml;';zcoug

dores da Jusiiga deram o melhor de sua contri P

ra manter o alto nivel de pronunciamentos e sus :lver’iﬂ

juridiea nos mals variados processos gue lhes zs os -

apetos, ¢ de cujos subsidios, nio raro, \rnleram—te - t
tegrantes do Poder Judiclario para @ fundamentaca

suas declsbes.

Procurador da Justiga junto a 1* Turma .....

CLASSE RECEBIDOS

Agravo de instrumento .
Apelagio Civel . .

Apelagio Criminal

Habeas Corpus . . .
Processo de Cessachio de periculosidade . ........
Remessa “ex-offfeio™ . . . ..cicivenvnnins Fivaie
Recurso de Habeas Corpus .
Recursos em sentido estrito .

esssesssaane preseses vl

TOBE . . . o+ ssevsssrsEavenal e wALe e

l % | srcansnz |




PROCEDENCIA NUMERO
Alfredo Chaves . . « «eeees s von A 06
Afonso Claudio . . . c.oevvivenans T Pties sad e 04
AlegT® . . - + rsernasvaresiasiererrsrasrantasnet 03
Aracruz . o T O AT AN A e 02
Baixo Guandu . . . cieieeen e A A £ R h e 03
Barra de Sfo Franclscu . ks D maa i 10
Oachoeiro de Itapemirim . . . «.oeveenns L, oo 10
Castelo « « + s wewssvas PLe S e 8 o) TR S 01
Cariacica SR A S edl ol b vas 12
Colatina . . . ey K e T bl 05
Concelgfio da BAITA . . . ccovrrnnsrrannnaneeies - 02
Domingos Martins . . . «.eeevsnrincranans P T . 01
EcOporanga . . . « «ioss e Alaip e e AT 03
Guacul . R TG Siaa e REv TN AT 03
Guaraparl . . . . ceeseenes i e A 07
Ibiracu . Tl e & O ot e s 04
Tconha . + s weese L e oo Sva T oL 01
Itaguacgu o RO snEe T s 05
Itapemirim . . . .« cooveenes n e Bk e T B N 11
TOADB & 5 o+ sedsnass P R Uiy e e ER T 03
TANhATes . + « « sssassscnns S T e A 05
Mimoso @0 Sul . .« . seiciiisrsnrasesranraneraeis ' 07
Mucurich . . « « seesssaanssnseeiinas S e e iis 03
Montanha . « - « sssssessasnsaaasnnenen ol T 0 2 T 02
Muniz Freire . . . . .c.ccvees R A B 03
MOQUL « % ¢ o sssvensiisaarsanssreesiesnns ST 02
Nova Venéeid . . . coovevrivanvnnrennnanas e g iy 07
PANCAS . .+ .+ sostsessonsasasnoes A s 05
Pinheiro . e S R A A R 01
Santa Leopoldina L P et gyl - 410 73 05
Santa Teresa . . r oA B N PO B 05
Sio Gabriel da Palha. P i b 08
8a0 José do Calgado . . ....ocovviviaes T 01
Sio Mateus . . . ceecevuss s SR e 07
Horra . . 4+ svinis S s AR SR e e s 07
Vila Velna . . . +ocenees N e T i
VALAEIR . « o & saedierinombae srE iR o T st W 81
Procurador da Justica junto & 2* Turma

CLASSE RECEBIDOS
Agravo de Instrumento . . ........ 11
Apelago Civel . . o ccovvverecnes R T SRS 44
Apelacio Criminal . . . cocrererienaianne 99
Habeas COrpuUS . . . ssssessssescses 4 ML e 05
Processo Cessacio de Pericu]osldade ........ . 04
Processo de Reabilitagho . . ..ccoevevreen A R 01
Recurso de Habeas COIPUS . ..everecerres e 16
Recurso em Sentido ESIrito . . ccoevsereammmrnrns 11
Remessa “ex-offfclo” . . . eoiseesseessinrenees + 14

Total . v+ « coscens .l Ap g Seh aoi

PROCEDENCIA NUMERO
Afonso ClAUAI0 . . .« cevesesssnarannns 06
AlSETO - ¢ & 15 Vi et 1S R AR R e Sy 03
Alfredo Chs.ves R e T e . 02
Anchietsh . . + covessvionsssasanns Ay AT 03
Aracruz . . . I 02

Baixo Guandu . A (1S oy PSR SR i T 09
Barra de S0 Francisco . . c.eceeiriiiiaiiaiiniee 09
Cachoeiro de Itapemirim . . . icveiennvninaanes 16
Caridaich . ..o o ssesves e dala evie s as T 13
Castalo . i i seevisa NPT ——— W W WIS % X 01
Colating . = - o« e ) O R r 05
Conceicio da Barra e e 04
Domingos MAarting . . . ...eoeovimiienerroranainsis 01
ECOPOTANEZA . . - » ssesseses S T e 02
GUURGUL o« & ¢ sawsies simiemin s as s b as vy wsisiniowiogaeionion 03
Guarapari . S elate IR a1 420, ke Brover i erasa e 08
IDITAGU . .+ « « sreessrsasensnnanaaes o Bl P S s 06
TEONBA . . . « » sessassiasssonsione A 15
TEAQUACH . . . - sesssessosssasnonaasssnnsansoasaes 02
Itapemirim . . . . cceveeens i e 17
Itna . ey sy S, Y, Sot e s A i 04
Linhares . . . sessscseas e R A 05
Mantenopolis . . . . seeeeviians e e koo 04
Mimoso do Sul . . . cieiereriesiraiaans MR i 06
Montanha . . . . cesessesassssiosiannse v ea) iR e e 04
Muqul . « « o ceesreeanane P e 06
Muniz Freirfé . . . ssosessssosnans iy 06
Mucturicl . . . . sesssvissnie s s s ere . 01
Nova Venécia . . . +.ocovvinnns ek AT s T bRy 0 07
Pances . . « essssaans e e T 05
PINHAIT0! = 1 & & sedasisse s iivesaaissa e T T : 01
Sao Gabriel da Palha. e el e S L B 09
880 José do Caleado . . ...occevivvensrinanesssans ¢ 04
Santa Leopoldina . . . «oiiivirniririiiianns RN 07
BB MATOUB .o = & jsewsssisis amsviealassasissvsnesiis 06
Banta TEIEZH . . . cossssessasssnsnsbsssnsssnans . 04
BEITR, o ' o v saana S NN T ‘ 09
Vila Velha . .+ + coosusesnnes ey e e T AT A e 14
Vitéria . . . . ceseses T T o I O o T LR R 73
Procurador da Justiga junto a 3* Turma
CLASSE RECEBIDOS

Agravo de Instrumento . . .....eoeisenen T Ak e 12
Apelacio Civel e g ) 49
Apelagfio Oriminal . . . ...oieiiiiiiiiiiiiiiiane, 83
Habeas COTPUS . . . « seeeesssssasstsssssssssnsnns 81
Processo Cessaciio de Per‘culosidade Ry 01
Processo de Reabilitacio . . ......00e L el S = 02
Recurso de Habeas COTPUS . . «.ovvivveinannunisnes 16
Recurso em Sentido Estrito . . ....coveevviciinn 18
Remessa “ex-offfcio” . . . ceceiiiiiiiiiiiinn 10

Total . e e R R S P W ¢ 272

PROCEDENCIA NUMERO

RIS CHUMD. . . o cosvesvideysnaisass - 02
Alogre . - . sewss e L e v W B 03
ot e e g e S 02
AT ETOR L o T e e v s e A R RS e N 04
Baixo Guandu - A B B e T e - 07
Barra de Sfio Prancisco . . ......civvvvnns 5 06
Cachoeiro de Itapemirim 13
Cariacica . E=L I Sl Sy 09
OBSEI0 . . « + eeinreririiiniiieenines e LNy 05
COIBLINR . .« « + oo 12
Ecoporanga . e s s ere e e eas iy
Guagul . . . . o eeenninins . 06
Guarapari . . . . .i.iiiiieeieeeens ey 08
IATREI . ' i s aeawsaies e lae N e ke b 06
7 R e G L e S RS T ¥ae 03



195213 7T S S RN 4 g e 1 S 01
BEEDOITHTIIG 15, 1t ws v waivmnianin dae DS e 17
a7 S R SR ey G TS B AT e 03
ERDITIBEOE. o4l s st oniaie s s o SEEVIRER 07
Mimoso 4o BUl . + ¢ sssrsvmnnnaes s e was ARL 03
Montanha , . e R T s R wvlbs vn O 03
1 ER7e 11 Tt A SRS rE e LR L v 01
Muniz Frelre... o o sessine Heeie R S s 6 O 05
2,011 | 4 QTP S S S e 03
Al T R RS S SR R 5 02
Pancas . e T e L N R Y 02

Sanfa Leopoldina . . 08
Santa Tereza . + . « senese 10
Sao Gabrie] da Palha . . 04
BRI GORUIERAT T o avih vainns uibie v on Saie ials 09
Sio0 Mateus . ., . 04
PRI ol L T v e s e A e, o 2 07
AL VOIBRE 0 s o8 e s i i s e A R 20
IR 1 e Ay v s s w5 ey % b w v e 76

................................

Durante o ano récem findo foram distribuidos &4 As-
sessoria do Gabinete do Procurador Geral da Justica 515
processos assim discriminados:

Recurso Ordinério de Habeas Corpus . .......... 08
A S PARInI= - v~ 1 i iy oh TRV RS s vi sl i 5 02
0 )y T SR S P SR g K S S 41
Prooessos Administeativos . i . civevereshesnesans 309
Apolacht Crminal’ ;- o o0 o ek dsamnd va e ves Bk 06
Recurso Extraordinario em Apelagio Criminal .... 10
Recurso Extraordinario em Habeas Corpus . ...... 01
Conflito @e competdnels .+ v woervvvvssoran 03
BavIBR0: DYBRME) 1 o e e T e e v i v e v 27
Iandado: de SeguralCh . ' L i i Saasien 38
Conflito Negativo de Jurisdicdo . ....... 04
Ao ReSENOMIa T - B A e ek ans AE oA e b w
Apelagio em Mandado de Seguranca . .......... 19
Embargos de Nulidade e Infringentes na Apelagio

iy AT S R N ST e TN 01
ADHRREE CIVN ¢ . % Fliiaisein snrs erbodinabe 03
Agravo de Instrumento em Recurso Extraordindrio

de Apelagho Criminal . . ..ciciienn 01
Acfo Criminal . . . .. AR Ao N e ke MR 01
Agravo de Instrumento em Recurso Extraordinario

de Recurso em Sentido Estrito . .............. 05

Recurso Extraordindrio em Apel. Civil . ........

Embargos Infring. na Apel. Civil . ......... 03

Recurso Extraordindrio em Mandado de Segu-
ranga ., .

Remessa “ex-officio” (art. 4756 do CPC) . ........ 06
Recurso Extraordinario de Recurso em Sentido

0 ot T e I R S R 01
B R N e &' wii h 1 00 Vs Wy o A VK 02
Conflito de Competéncia . . . ...... 01

7 i< | AT e o i SRR Y Y o s EB

A par das comunicacdes dos resultados das visitas e
Insp::glo realizudas pela Corregedoria, os celalGrios re-
Enefl-d?sust;h;a peg;sm dlrs Promotores de Justica, Promotores

e tutos e Promotores Substitutos -
ta de que as atividades estaty i

tarias e a conduta pessoai
dos membros do Ministério Publico do Espirito Santo na
mcm inferior, durante o ano de 1979, foram salis-
a 0

O Quadro dos integrantes do Ministério Publico que,

atualmente, atua na insténcia inferior esté assim cons-
tituido: i
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Terceira Entriancia
" E—
1. Comarca da Capital
1.1. — Juizo de Vitéria .
Dr. Martim Francisco de Lima . . .... 1% Vara g%::’l
Dr. Haedel Mello Carneiro . ......oees 2% Vara c“ i
Dr. Sebastiio da Rocha Ribeiro . .... 3% Vara i
Dr. José Luiz Claudio Correa . . V dem
Dr. Arlindo Sa880 . . .+ sesvraes 1* Vara
Publica nmd\;l:
Dr. Wolmar Bermudes . . . .... 2% Vara da Fazen
. Publica Municipa!
Dr. Jeil Nascimento Ferreira . ..... . Vara de
Dr. Ezequiel Ronchi Netto . . ...... vara de
auoeu?be'
Dr. Alberto Daniel . . . ..ocvvvnns ;:g:::crmﬂl
Dr. Alvaro José de Carvalho . ....
Dr. Jodo Cezar Sandoval . ........ 3« Vara Cw
Dr. José Venéncio Salqueiro Machado . ....
Dr

. Jehova Miranda Ferreira .... Vara de Menores

1.2. — Juizo de Vila Velha

Civel
Dr., Ayr Frasson . . .eoeosssssssssss 1* Vara
Dr. José Lauro Herzog . .....reeo- o yvara Civel
Dr. David Queiros . . cooovvvses Al 1* Vara
Dr. Anténio Roberto Dalla de -
T NN MR, g% Vara Criminal

1.8. — Juizo de Carlacica
Dr. Benjamim Barros Fijho . . .... 1* Vara Civel
Dr. Fernando Assis Ribeiro . ..... ., 9 Vara C
Obs. Estd4 vaga a 1* Vara Criminal.

1.4. — Juizo da Serra

Dr. Serglo Gongalves Lofego

1.5. — Juizo de Viana

Por nfio ter sido Instalado, ainda nho fol provida #
Promotoria de Justiga junto ao Juizo de Viana.

2. Comarca de Cachoeiro de Itapemirim

Dr. José Nunes de Mendonga . .... 1* Vara Civ:J'l
Dr. Diogenes Malacarne . . ........ 2* Vara Civ
Dr. Wellington da Costa Citty . .... 3% Vara

3. Comarea de Colatina

Dr. Candido de Souza Cassa . .... 1* Vara cmi
Dr. José Lemos Barbosa . ........ 28 Vara Cive
Dr. Bdson Machado . . ....oooeeees 3% Vara Criminal

4. Promotores de Justiga Substitutos da Capital

Dr. Anténio Vieira Bicalho

Dr. Paulo Bérgio Rels

Obs. — Encontra-se vago um cargo de Promotor de
Justica Bubstituto da comarca da Capital.

-

Segunda Entrincia

1. Afonso Claudio — Dr. Carlos Itiberé Rezende de
Castro Calado

1. Alegre — Dr. Israel José de Mello
3. Baixo Guandu — Dr. Ubiratan Vieira de Medeiros



4. Barra de Sao Francisco

4.1, — 1* Vara Civel — Dr. Jerdnimo Luiz Seidel
4.9. — 2% Vara Criminal — Dr. José Adalber’o
Dazzi

5. Castelo — Dr. Zelio Guimaries Silva

6. Ecoporanga — Dr. Willion Fernando Boato

7. Guaguli — Dr. Cleber Affonso Barros da Silveira

8. Guarapari — Dr. Luiz Carlos Nunes

9. Itapemirim
9.1. — 1* Vara Civel — Dr. Vicente Nolasco costa
9.2, — 2% Vara Criminal — Dr. Sergio Luiz Tei-

xeira Gama
10, Tina — Dr. Sinval Raymundo Machado
11. Linhares

11.1. — 1* Vara Civel — Dr. Humberto Santiago
Galeno

11.2. — 2¢ Vara Criminal — Dr. Miguel Nunes de
Azevedo

11.3. — 8* Vara Criminal — Dr. Alcides do Ama-
ral Semblano
Mimoso do Sul — Dr. Roque Gelson Rodrigues
Nova Venécla — Dr. Celio Affonso de Miranda
Magalhfes
14. Sio Mateus — Dr. Ulysses Gusman

12.
13.

Primeira Entrincia

=

=

. Alfredo Chaves — Dr. William Felisberto Fagun-
des

. Anchieta — Dr. Eraldo Gomes de Azeredo

_ Aracruz — Dr* Miriam Silveira Vidal

. Conceigio da Barra — Dr. Luiz Antén'o Soares

Domingos Martins — Dr. Antoénio Carlos Moraes

. Ibiragu — Dr. Elzimar Luiz Lucas

. Teonha — Dr. Osmar Agostinho de Oliveira

. Itaguagu — Dr. Haeckel Vivas Ferreira

. Mantenépolis — Dr. Ronaldo Assead Machado

" Montanha — Dr* Catarina Cecin Gazele Rodrigues
Torres

Ecwdmm.ﬁwu

11. Mucurici — Dr. Odalvo de Souza Lima

12. Muniz Freire — Dr. Antonio Jodo Pimentel da
Bilva

13. Muqui — Dr. Eder Alves Lima

14. Pancas — Dr. Joel Teixeira de Araajo

16, Santa Leopoldina — Dr. Willlam Baptista de
Araujo

16. Santa Tereza — Dr. Gilberto Fabiano Toscano de
Matos

17. S4o Gabriel da Palha — Dr. José Aluizio de Ar-
ruda

18, S&0 José do Calgado — Dr. Marco Aurélio Lyrio

Rels

Obs. — Esth vaga a Promotoria de Jusiga da co-
marca de Pinhelros.

Promotores Substitutos

Dr. Pedro Diniz Perelra
Clementino Izoton

Heloisa Malta Carpl
Marco Anténio Cremonese
Celia Lucia Vaz de Araujo
. Sergio Darlo Machado
Daclone Nunes

. Jerge Rodrigues da Silva
José Anténio Leal Pereira

¥

DE.

QyggYy!

10. Dr. Ronald de Souza
11. Dr® Itajacy Dornelas Alt
12. Dr. Roberto da Fonseca Aradjo
Obs. — Acha-se vago um cargo de
Substituto
Quanto & vida funcional dos membros do Ministério
Publico, em 1979, ocorreram as seguintes alteragoes:

Promoter

Promocgoes

Por merecimento — 056
Por antiguidade — 03

Nomeagoes

Para Promotor Substituto — 04

Aposentadoria

Promotor de Justica de 3* enfrancia .

........ 01
Promotor de Justica 2* entréancia . ........... 01
Promotor de Justica de 1% entrancia . ..... e 0L

Exoneracoes a pedido
Promotor de Justica de 1* enlrancia . o 03
Promotor Substituto . e R 01

EXECUCOES FISCAIS PROMOVIDAS PELO MINISTE-
RIO PUBLICO

Por disposiciio estatutéria, compete aos Promotores
de Justica, nas comarcas do interior, a cobranga das di-
vidas ativas dos Poderes Publicos.

Durante o ano de 1979, foram remetidas 186 certi-

does aos srs. Promotores, num total de Cr$ 25.835.613.70,
assim discrimnados:

N¢ de Cert. Valor
ARETE ., . . o savesescsisivess 05 Cr$ 269.902.63
Afonsn CHEEO . « « wranssnsss 01 Cr$ 579.420,59
ATESENR & ' & 4 sssepeagaeis o Al Cr$ 1.261.76657
Alfredo Chaves . . . .....eeee0 02 Cr$ 12.046,70
ANERIBER . . . scueseeies sae UL Cr$ 203,520 46
Barra de Sio Francisco . .... 02 Cr$ 112.206.91
Balxo Guandu . . . ..cieeiann 02 Cr$ 114.959 77
COIRMNA & o sy everanip 16 Cr$ 1.518.048,02
Concei¢io da Barra . . ...... 07 Cr$ 287.079.62
ORI . P iy asanavinysanss Ok Cr$ 34.882.63
Cachoelro de Itapemirim . .. 23 Cr§ 2.427.594778
Domingos Martins . . ........ 01 Cr$ 5.300,88
Ecoporanga . D e s b el 04 Cr0 59.627.18
Quagul . . ¢ ceisssscenvenise 02 Cr$ 16.660 24
CURraDREl . . . dsasecsrnirnes 11 Cr$ 1.257.403.65
TONA . . . cevemcrnerenennnns 07 Cr$ 97.378,86
DIORB & o« i enasisane 06 Cr$ 65.194 57
ICONDA . . . & sovencvranosons . 03 Crs$ 80.275,66
sy G 05 Cr$ 1.333.758,12
Itapemirim . . . ............ 07 Cr$ 77.008,77
Linhares . . . ......cccovvveee 17 Cr$ 845.065,42
G O AT B B i 01 Cr$ 18.305,96
Mantenépolls . . . . .......... 01 Cr$ 18.774 .93
Mimoso do Sul . . . ........ 01 Cr$ 71.33839
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Nova Venéela . . .ovewveinens 03 Cr$ 34.979,69
FInHaWol. ; o . ciosivavibend - 0f Cr$ 33.97131
S8o0 Gabriel da Palha . . .... 01 Cr$ 9.452,18
Banta "Terek® v e 14 Cr$ 14.660.377 85
880 José do Calgado . . ...... 03 Cr$ 14.378.41

Totals . . . viivesess. 186 Cr$ 25.835.613.70

Durante o exercicio préximo findo, foi recebido, pela
forma amigavel, um valor de Cr$ 132.444,79 (cento e irin-
ta e dos mil, quatrocentos e quarenta e quatro cruzeiros
e setenta e nove centavos), correspondente a 5 (cinco)
certiddes de divida ativa do préprio ano de 1979 e 04
(quatro) referentes ao ano de 1976.

Foram ajuizadas na 1* Vara Civel da comarca de Li
nhares, em 1979, 202 (duzentas e duas) certiddes, no mon-
z:nte de Cr$ 341.326,78, referentes aos anos de 1974 a

78.

Muito bem compreendendo os percalcos da economia
e finangas estaduais e acatando espartanamente a dire-
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triz rigorista imprimada pela atual administragio prin-
cipalmente no que se refere a contenclio da despesa pﬁ-_
blica, contentou-se a PROCURADORIA-GERAL DA
JUSTIQA em ver executado, em infimas proporcies O
PLANO DE TRABALHO elaborado para o ano proximo
findo.
Assim é que, de tudo quanto ali se pretendeu gomen-
te fol possivel o dispéncio da quantia de Cr$ 180.423,00
(cento e oitenta e nove mil, quatrocentos e vinte e trés
cruzeiros) na aquisicio de EQUIPAMENTOS E MATE-
RIAL PERMANENTE, consisientes de maquinas de es-
crever e livros juridicos, além da manutencio de ass'ngé-
tura de diversos periédicos de relevante interesse para ©
exercicio das fungdes do Orgio, muitos dos quais envia-
dos as comarcas do interior.

Ficam, pois transferidos para o ano de 1980 todos 0S5
objetivos e pretensbes assinalados no PLANO DE TRA-
BALHO apresentado no exercicio anterior, na esperanga
de que, com o restabelecimento das finangas puablicas,
que se prenunciam, a PROCURADORIA-GERAL DA
JUSTICA possa alcangar pelo menos aqueles altamente
prioritarios.



PROCURADORIA GERAL DO ENTADO



A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO (em como
competéncia — (Lel 3.143/77) representar judicial e ex-
trajudicialmente o Estado, a Fazenda Publica junto ao
Tribunal de Contas, promover, privativamen'e, a cobran-
¢a da divida ativa e outros créditos do Estado, exercer
as funcoes de Consultoria Juridica Centralizada do Go-
vernador do Estado e das Secretarias de Estado, guar-
dar o patrimonio imobiliario do Es ado, prestar assis-
téncia gratuita aos necessitados, representar o Estado
nas Assembléias Gerals das empresas em Qque 0 mesmo
é acion.sta majoritario ou simplesmente aclonista.

No ano de 1979 emitiu parecer em 2.433 processos,
os quais foram distribuidos de acordo com 8 maleria f
competéncia das respectivas Procuradorias.

Como atividades do Orgio, destacou-se A exercida pe-
lo seu Coleg'ado que. em 1979, reuniu-se 24 vezes, exami-
nando 51 processos € emilindo 35 pronunciamentos, to-
dos eles aprovados pelo Governador do Esiado.

As atividades das Procuradorias especializadas fo-
ram as segulntes:

PROCURADORIA ADMINISTRATIVA

Mandados de Seguranca 10
Assemblélas Gerais 18
Despachos 126
Pareceres 44
Petigoes 25
Agbes Ordinarias 08

PROCURADORIA FISCAL

Executivos Fiscais 111
Apelacio Civel 01
Ac¢io Ordinaria 01

PROCURADORIA DO PATRIMONIO
IMOBILIARIO

Processos de legitimacio, doagio, lo-
cagio, desapropriacao, incorporacao

e comodato 1 102
Agoes de usucapldo 220
Escrituras minutadas e assinadas 309

PROCURADORIA JUDICIAL

Mandados de Seguranca 17
Agbes Ordinarias e outras 63
Reclamagoes Trabalhistas 26

PROCURADORIA DE ASSISTENCIA
JUDICIARIA
ATIVIDADES DOS ESTAGIARIOS

Agbes Ajulzadas 86
Acbes Contestadas 07
Assisténcia aos Delensores em audi-

éncla 104

Acordos realizados 065
Despachos com MM. Juiz 092
Acompanhamento de processos 208
Partes atendidas 1 336
Encaminhamentos 253
Peticdes diversas assinadas com De-

fensor 127
Acdes Findas 039

ATIVIDADES DOS DEFENSORES

PUBLICOS
Acdes Ajuizadas 3 251
Acdes Contestadas 508
Audiéncias Realizadas 3 646
Acordos Realizados 1239
Peticoes Diversas 4 146
Partes Atendidas 21 020
Acdes Findas 1 408
Juris Realizados 054

PROCURADORIA JUNTO AO TRI-
BUNAL DE CONTAS

NATUREZA E NUMERO DE PRO-
CESSOS APRECIADOS

Gratificagiio Adicional 170
Gratificacio Assiduidade 41
Gratificacio Adicional e Assiduidade 26
Aposentadoria e fixagio de proventos 341
Reforma 27
Transferéncia para a Reserva 102
Auxflio Invalidez 73
Adicional de Inatividade 24
Retificacio de Atos de Aposentadoria,

Adic‘onal e Assiduidade 22
Pensio Especial 05
Termo de Contrato 02
Balancete 17
Balanco 84
Termo de verificacio de Caixa 64
Prestacio de Contas 2 379
Recurso 15
Abertura de Crédito Adicional 01
Pagamento 37

DEPARTAMENTO DE ADMI-

NISTRACAO
Instrugbes de Servigo 587
Comunicacbes Internas 289
Oficios Expedidos 142
Empenhos 323
Anulagio de Empenhos 038
Requis'¢gbes de Adiantamento 041
Instrugbes de Servigo-P 044
Portarias-P 054
Portaria-N 001
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SECRETARIA DE ESTADO EXTRAORDINARIA DE
EXECUCAO DE PROJETOS ESPECIAIS



Conquanto ngg tenha competénciag e afribuices ge- sistema estadual de incentivos fiscais e finan-

das na estruturg organizacional do Estado, recebe, ceiros;
contudo, esty Secretaria Extraordinaria delegacdo espe- 2 — acompamento do processo de liquidaciio da con-
cifica da Governadoria para execucio de projetos ou cessio do Porto de Vitéria e constituicio da Cia
SXEmG de matéripg nao pertinentes g determinada Pas- de Docas;
c?'esat.lﬂ:: gﬂé‘ﬂ‘;a" ampla abrangendo duas ou mals Se- 3 — relatério informativo sobre o Corredor de Ex-
stado. portagao Espirito Santo-Minas Gerais-Goifs:
Funcionando COm uma organizacio de reduz.das 4 — estudo técnico e finaneceiro, ainda em desenvol-
Proporgges, dispondo de pequeno nucleo de recursos hu- vimento, para a implantagéo do Centro d= Rea-
manos, estritamente necessaria & cabal execucio de suas bilitagho Fisico-Motora de Vila Velha;
atribuigﬁes, 4 atuagio deste 6rgao neste primeiro ano de 5 — estudo preliminar para definir as responsabili-
Sua  nova fage fol, sem duvida relevante, merecendo dades do Es‘ado na manutenciio da rede de edu-
Mmaior destaque og trabalhos a seguir apontados; candarios da Campanha Nacional das Escolas
1 — estudo para a reformulagio e reorientacio do da Comunidade.
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SECRETARIA DE ESTADO EXTRAORDINARIA DE
COMUNICACAO SOCIAL



A Secretaria de Estado Extracrdindria da Comunica-
¢fo Social, dentro de seu Plano de Trabalho para o pe-
ricdo dp 1970/1983, executou durante ¢ exercicio de 1979
a um prozraa consentdneo com a po.itica de con'encdo
de gastcs piblices, colocada em pratica pelo Governo
do Estado, com o propdsito de reduzir o déficit orcamen-
tario e equilibrar as financas estaduaic.

Cor- iderande gue 1979 foi um ano de tran‘igio po-
litico-administrativa, tendo a atusl Administracio to-
mado posce em 15 de marog daquele ano, a Secretaria de
Comunicagio Social cuidou basicamente de reorganizar e
adequar administrativamente n politiea de comunicariio
socinl do Poder Executivo a uma nova realidade consta-
tada no camno socio-econdmico do Espirito Santo.

Inicialmente por sugestfio da Governadoria, foi es-
tabelecida uma nova filosofia de publicidadee divulgacio
dos atos e realizacdes do Poder Executivo Estadual que
teve por principio a exclusfio da imagem pescoal do Go-
vernador do Estado, sendo substituida per um conceito
mais abrangente da Adminisiracio Piblica do Estado.

CENTRALIZACAO DA DIVULGACAO

Observou-ge no comportamento da divulgacho oficial
no perjodo, uma profunda modificacio com a decisio do
Governador em determinar a todos os 6rgios da Admi-
nistragiio Direta e Indirela, com exceciio do Slstema Fi-
nanceiro, que tomastem providéncias no sentido de que
toda e qualquer publicagio fofse feita através desta Se-
cretaria.

O resultado de tal medida pbde ser constatado go te
verificar uma reducdo substancial nos custos de divul-
gacho, ji que esta Pasta ce encarregou de proceder a
um rig.roso controle dos pastos de publicidade, inelu-
sive quanto ac aspecto de adequacéo da centimetragem,
em se tratando de imprensa evcrita, e do indlce de pe-
netragio dos veiculos de comunicagio.

Participando ativamente do assessoramento governa-
mental, a Secretaria foi porta-voz dos pronunciamentcs
mais imporiantes do Governo, dentro de um clima de en.
tendimento e respeito profiscional, podends mesmo re-
gistrar um perfeito relacionamento com todos os vei-
culos de comunicagio,

REDACAO

A partir de uma reunifio na Secretaria de Etado
BExtramdinaria da Comunicacio Soclal, no més de mar-
co, com Editores de politica econdmica e asuntos ge-
rals de jornais da Grande Vitéria além de represen-
tantes das emissoras de radio e televicfio, foi definida a
rolitica editorial do Governo do Estado, através do be-
letim-noticiario, distribuido de segunda & sexta-feira aos
diversos velcilos de informacio, da Capital e do inte-
rior,

Na oportunjdade, cclocou-se em debate a validade
ou nio Ga manutencio do boletim informativo, tendo n
primeira alternativa recebido apoio frrestrito, sob a jus.
tificativa de gque nem todos os veiculos de comunicagfio
dispunham de pessoal suficicnte (mfo de obra) para
uma perfeita cobertura dos atos e fatos relacionados com

.0 Poder Executivo através das Administragbes Dire.a e

Indireta.

Desta forma, nio apena: o interesse dos veiculos
de informacio estava sendo atendido, como também o do
préprio Poder Executivo que, assim  sendo, continuou
disgpondo de um meio conhecidamente eficienle de inse-
rir nos jornais, emissoras de rddio e televisio, noticas
de interesse servindo ainda para manter a opinido pa-
blica permahentemente informada das atividades go-
vernamentals,

Outro fator a ser destacado é a implantagio da Se-
¢éio Noticlosa do DIARIO OFICIAL, feita na atual Ad-
minjstragio, através da gecrelaria de Estado Ex racrdi-
naria da Comunicagfio Social, com ampla cobertura dia-
ria e atualizado dos atos do Poder Executivo e, por ve-

zes tambim ag Legiclativo e ao Judicidrio, além de in-
formagoes dg interesse da coletividade, nas Areas de ar-
te, esporte, cultura, lazer etc. !

Anda no cempo editorial, outra importante con-
quista da Secretaria de Estado Extraordinaria da Comiu-
nicacio Sccial na atual administracéo foi a i_mplantaqéo
do “Prémio Thiers Velloso de Jornalismo”, que premicu
os melho.rs traba’hss jornalisticos publicados nos diver-
scs periédicos do Estedo, ro pericdo ermpreendido entre
marco e outubro.

A iniciativa contou com um total de 22 trabalhos ins-
critos, julgades por uma comissio formada pelo Secre-
tario de Estado Wxtraordindrio da Comunicacio Sorinl
e por represenfantes do Sindicato dos Jornalistas Pro-
fissionals do E<prito Santo, Clube dos Reporteres do Es-
pirito Santo, Assceiagfo dos Cronistas Esportivos Cani-
xabas e Academia Espirito-Santense de Lelras, tendo
como Precident- de Honra o Vice-Governador do Esta-
do, Jo=é Carlos da Fonseca. )

A entrega dos prémios aos vencedores foi feita em
golen‘dade realizade no dia 25 de outubro, no salio NO-
bre do Palicio Anchieta, na presenca do Governador do
Estado.

Em termos praticos, os resultados apresentados pelo
setor editorial podem ser considerades excelentes, acima
mesmo das expectativas, principalmente se os muneros
forem comparados com os do ano anterior.

Em 1978, por excmplo, o aproseitamento de maté-
rias do Boletim Informativo nos jernais capixabas fol
de 71.481 centimetros de colunas (medida usada pelos
jornais), ccntra £9.090 em 1979, apresentandd> uma di-
ferenca de 17.609 centimetres de coluna, colrespondente
a um aeréscimo da ordem de 25% . ANEXO III.

86 para exemplificar se todas as matérias produzi-
das pelo Boletim (de interesce do Goverro do Bstado)
forsem incer'das ros jornais a titulo de matéria paga
(publicidade), as despesas em 1879 alcangariam as cifras
de C:$ 8.909.000,00, lomando-se por base 0 preco médio
do cenlimetro de coluna dos jornais da capital, que era
-de 100 cruzeiros, Como ilustracfio, é oportuno destacar
que essa economia para os cofres publicos representcu
829 dos gactos cam publicidade, na imprensa escrita,
ealizades pela Administragio Indireta no exercicio do
1979, que atingiu o montante de Cr$ 10.868.663,00.
(ANEXO 2). )

A titulo de curiosidade: o material produzido pela
Secretaria da Comunicagaa Sccial em 1979, com apro-
veitamenio nos periédicos, comporia inteiramente 22
jornais de 22 paginas,

Além disso todo o materia! informativo produzido
pela Comunicagfio Social teve boa receptividade nas
emissoras de radio e televisio, num indice aproximado
de 709 em relagio aos jormais, nas emissoras de radio,
e 45% nas emissoras de televisio, tendo havido ainda
uucz1 bom aproveitamento nos jornais do interior do Es-
tado.

De tudo, ¢ numa andlice real dos indices, conclui-se
faciimenle que em tempo algum, a Administracio Pl
Llica Estadoal, Direta e Indireta, recebeu tanta cober-
tura de suas atividades por parte dos veiculos de comu-
nicagio como no ano de 1979,

LABORATORIO FOTOGRAFICO

Durante o exercicio, o0 Departamento Fotogrifico da
Secretaria realizou a cobertura dos principais aconte-
cimentos nos campos po.itico, ecorn(mico e social do Es-
piri.o Santo inclusive com deslocamentos dg equipes pa-
ra o interor do Estado. Além disso, com a implantagio
da “Segio Noticiosa" do Diario Oficial, o Setor passou
a ser também responsivel pelo fornecimento de foto-
grafias para ilustracio das noticias veiculadas naquele
orgao oficial de divulgagéo.
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Os resultados apresentados pelo trabahe desenvol-
vido por ecse Departamento podem ser vistos através do
AnexoVI.

ORCAMENTO

O Orcamento Geral da Secretaria de Estado Ex-
traordindria da Comunicacio Social para o exercicio de
1979 foi de Cr$ 22.000.030,00 (vinte ¢ dois milhdes de
eruzeircs), destacando-se, em primeiro lugar, a dotagdo
degtinada a atender as despesas com divulgagio e pu-
blicidade, fixada em Cr$ 16.820.009,00 (dezesseis milhdes
e ojtocentos e vinfe mil eruzeiros), correspondente &
6% do orcamento, Em segundo lugar, com uma par-
ticipagio de 15%, merece ser mencionada a verba do
pe'soal civil que teve uma dotacdo inicial de Cr§.....
3.300.000,00 (trés milhdes e trezentos mil cruzeiros). Fi-
nalmente, com um percentual mais baixo, da ordem de
9% completando o Orcamento Geral, aparecem as ver-
Las de obrigacoes sociais, diarias, material de consumo,
remuneracdo de servicos pesscais, salario familia, despe-
sas de exercicios anferiores e equipamentos, instalacoes
e material permanente que atingem a importancia de
Cr$ 1.800.000.00 (thum milhie e oitocentcs mil cruzei-
ros), (ANEXO 5.

Com relagio a execugfio orcamentdria da despe:a,
podemos afirmar que houve uma reducdo final da ordem
de Cr$ 139.000,00 (cento e trinta ¢ nove mil cruzeircs),
uma vez que esta imporiincia representa a difrrenca
entre a suplementaciio e 0 reforco de verbas efetuados
no decorrer do exercicio. Efetivamente, as despesas rea-
lizadas no periodo atingiram o montante de Crs......
21,275.254,00 (vinte e um milhdes duzentos e cetenta e
cinco mil e duzentos e cinquenta e cuatra cruzeiros),
apresentando  portanto, um saldo de Cr$ 585.746,00
(quinhentos e oitenta e cinco mil e setecentes e guaren-
ta e seis cruzeiros). (Anexo 5).

A cenfrapartida financeira pera fazer face as des-
pesas empenhadas durante o exerciclo é expres-a afra-
vés da liberacdo de recurcos ror parte da Secretaria de
Estado da Fazenda, Durante o ana de 1979, sob a de-
nominagio de Colas de Despesas Recebidas, a Secreta-
ria de Estado Extraordindria da Comunicacio Social re-
cebeu recurscs financeiros correspondentes a Crg
16.860.500,00 (dezezseils mihdes, oitocentos e se:senta
mil e quinhentos cruzeiros), fazendo com que fossem
inseritas em “Retios a Pagar” as despesas empenhadas
e nfo pagas, no montanfe de Cr$ 1.811,385,00 (hum mi-
lado, oitocentos e onze mil e trezentos e oitenta e cin.
co cruzeiras), (Anexo VII).

O saldo bancéario da conta de Recursos a Utilizar,
em 31,12.1979, foi de Cr$ 290.25447 (duzentos e noventa
e nove mil, duzentos e cinquenta e quatro eruzeiros e
quarenta e sete centavosy,

DIVULGACAO
Admin'siragio Direfa

As despesas com divulgacio e publicidade, durante o
exercicio de 1979, da Adminisiragio Direta veiculadas
na jmprensa escrita, foram da ordem de Cr$ 3.471,589,00
(trés milhdes, quairocentos e sefenta e um mil g qui-
nhentos e oitenta e nove ciuzeiros), ou seja a média
mensal de Cr§ 289.209 00 (duzentos e oitenta e nove mil
e duzentos e novenia e nove cruzeiros), (Vide Anexo 1),

Administragio Indireta

Dentro da politica de controle dos gastos pliblicos
com divulgacio, a Secrelaria Extraordinaria da Comunij-
cacio Soclal exerceu uma rigorosa fiscalizagfio e coor-
denacdo das despesas realizadas por parte da Adminis-
“.ago Indireta, Com isso, fol possivel determinar o
cuslo total dos dispéndics, durante o exercicio de 1979,
des orgios descentralizados da Adminjstracfio Publica,
que atingiram, no periodo, a importéncia de Cr$

10.868.663 00 (dez milhdes, oitocentos e sessenta e oito
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mil e celscentos e sessenta e trés cruzeiros), com uma
meédia mensal de Cr$ 905.722,00 (novecentos g cinco mil,
<o ecentos e vinte e dois cruzeiros), conforme Anexo 2.

CONSIDERACOES FINAIS

As atividades desenvolvdas neste Sefor, contaram
com a participacio e a acolhida das demais Secretarias
de Tstodo e dos Orgdos descentralizados, cujos reflexos
foram a contatagio de uma malor chjetividade e um
gentido mais racional ao aproveitamento dos rarcos re-
cireas que o cefor movimentou, quer na édrea da Admi-
nistraco Direta, quer na drea da Administracfio Indi-

reta,

SECRETARIA DE ESTADO EXTRAORDINARIA
DA COMUNICACAO SOCIAL

DESPESAS DE DIVULGACAO

ADMINISTRACAO DIRETA

Més Valor
JATEID0 - | i e ket ae b md B a (670 ¥ w0 361. 560,00
Feveralrd:  suq, wvims sl R b onslaau wda vvw 248.220,00
TREREO0: /oy, peasviin ees T, e 502.485,00
Abril L o TP e T T T 35.100,00
BRI o | Botstuihintm ai s e R —— - 140,425 00
Junhe P RS e 8 ke 44 By o ey w 2 269.120,00
JUIBG) .- bt s e Vo s w e v isiek win .us 220.930,00
BGOSLE . « rceriREREATE I 455.570,00
Setembro SRR e B e A ¢ 209 .300,00
T R R e o S T L 466,795,00
Novembro |, Bty i R ey RO Pt viod 214 ,780,00
Pezembr0. . i s ienwrreraenes I oV 2 347.304,00
Toal . ...... e T e R 3.471.589,00

Média Mensal Foyl T R . 289,200,00
ANEXO 1

CENTRO ESTADUAL DE COMUNICACAO SOCIAL
DESPESAS DE DIVULGACAO

ADMINISTRACAO INDIRETA

Més Valor
BRI, o N I s TR s e o ' 039 .128,00
WOVEISIO " . - & el dara et it e e 020.445,00
BRSO 3 " 20 oA SRS e e 208040080
Abril T e T T Ao 769 .385,00
MR 4  SRETeY RO e diksvon e 925,489 00
i R e T " T 472.440,00
RIS AL, LA SR R e 837.525,00
BRSO, P s e T e T o e R 639. 480,00
Batembiros il sl tvadiing G DI 801.618,00
OULRBEG. Tk « 2 S v § " 2 B Fil. 925.608,00
Novembro , . ....... . 3 oSy (R ey 589,520,00
Donmnno" 0. T A X JIP B 997.535,00
DOERL |oie e i s e e svsansanssers  10.868.663,00

Média Mensal ., ...... & CE R T il ey 905.722,00




B el e e e e

WO II FOTOGRAFIAS PRODUZIDAS
DURANTE O ANO DE 1979
APROVEITAMENTO DC BOLETIM

DESTINO
NOS ANOS DE 1978 e 1979

Meés Beletim ¢ ou  Didrio Tetal
—_— Arquivo Oficial
1978 Janeira . . «sieees 464 — 464
més OoMS Fevereira . . ..... 413 — 413
MAIgO . . secsease 537 — 5317
ADl | i s 179 — 179
- NERIG o s 381 — 381
ATRBITOT | o g e eie aleie e min e iy e o 5.995 Junho . . ... 292 = 292
FEVETBITO . . .veeieiisiinesiininiins 4.576 Julho . . ..oooeeee 357 — 3517
R 7.009 Agosto . . ....eees 337 —p 3317
1:rl(i R T 7.158 Setembro . . ..... 503 154 657
aio T o T ’ 9.036 Outubro . . ..... . 340 112 452
JUDDO . . ceiiieseeecsiiiiiananesiates 9.455 Novemiro . . .... . 198 5 273
SURO . o wovrvnenonsrssussnenssonnns 8.973 Dezembro . . ..... 139 26 165
BOSHO . . seeesesrssasesenesianeaen s 10.373 -
GOLEmMBIO . . .eeeiiervsiinaeniiniens 5.577 Totais . . ......... 4.140 367 4.507
Oububro . . siiceeieicisiininnnaaannss 5.372
loveie . 1 S ersgaenan B ARIEE | |-400 e et~ e
s AR I IR i ' i ; 1106 — Secretaria de Estado Extraordinaria da Comu-
e I -FAr 1 71.481 nicacéio Social
St RESTOS A PAGAR
1979
més CMS —
e ATIVIDADE: — 1106.05070232.011
Joaneiro . ;. .aswessensasasiasias S 9.622 RESUM
Fevereiro . . ...eeeees ey el a 4 ORI 5.774 0
iﬁ:llitl}o I R T A s R L - gii;g ELEMENTO DA DESPESA
MEBION s | Bi ke Enaaes LG ks gggg 3.1.1.1.01 — Vencimentos e Vantagens Fi-
JUDNO . ¢ siasssssmassonrensnssaEsnats 9'280 ik RO S e 63.265.79
JUINO . . cecesesenseannaeenarnneanet At 3.1.1.1.02 — Despe:as Varidvels . ........ 3.733.11
AROSEO . . ..essecernranene 8 169 3.1.1.3 — Obrigagées Patrimoniais . .. 12 741.09
Setembro . . ..ocovvenenes ol A '7-891 3.1.2.0 — Materjal de Consumo ....... 112.250,04
Outubro . . caeovneerascmonee bbbt : 7 393 31.31 — Remuneragio de Servigos Pes-
No'vemgm I T - L A I ORI 6.595 A i 14.565.00
DeZemMIT0! fs @) «srswsiasupaeosentdBauiL ] 3.1.3.2 — Oulres Servigos e . Encargos 1.604.830,21
- g b Bl Brvenvasinaanansas 1.811.385,24
......................... 89.090 TR
Lo SRR (Hum Milhfo, Oitocentos e Onze Mil, Trezentos e
Citenta e Cinco Cruzeiros e Vinte e Quatro Centavos) .
—
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1100 - GOVEENADORIA DO ESTADO
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

EXERCICIO DE 1979

EM Cr$ 1,00
DOT: DOT DESPESA
CODIFICACAO HszmwM SUPLEMENTACAO REDUCEO wua»wmmwur e e pomae o SALDO
3.1.1.1.01 3.300.090 670.000 - 3.970.000 3.962.471 7.529
3.3.1.1.62 336.000 - 160.000 176.000 170.434 5.566
3.1.1.3.00 150.000 - - 150.000 104.49%9 45.501
3.1.2.0.00 460.000 - - 460.000 430.652 29,348
3.1.3.1.00 300.000 - 100.000 200.000 156.080 41.929
3.1:3.2.00 16.820.000 - - 16 .820.000 16.411.082 408,918
3219.2,00 7.000 - - 7.000 - 7.000
3.2.5.3.00 26.000 1.000 - 27.000 26.876 124
3.2.9.2.00 1.000 - - 1.000 - 1.000
4.1.2.0.00 600.000 - 550.000 50.000 11.160 38.840
TOTAZTS 22.000.000 671.000 810.000 21.861.060 21.275.254 585.746

ANEXO V
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SECRETARIA DE ENTADO DO PLANEJAMENTO



A idéia de que o planejamento é a panacéla que po-
de resolver tcdos os problemas da economia e da socie-
dade ja foi bastante difundida no Brasil. A introdugio
da pratica de planejamento no mundo ocidental, assim
como a sua evolucAo no Brasil, a partir da IT Guerra
Mundial, também ja € bem conhecida.

O que e torna certamente recente é a problematica
da convivéneia do planejamento com o regime democri-
tico, onde se passa a perceber que ele ndo é a panacéia
e que, comoO um processo eminentemente politico, deve
incorporar as aspiracbes da sociedade civil, transfor-
mando.as em objetivos fundamentais da acfo do Setor
Publico.

Num pais de econcmia mista, onde o Estado assume
papel fundamental como catalizador do processo de
acumulagao do capital, torna-se Obvia a importancia do
planejamento. ¥ ele o instrumento que deve ser mani-
pulado para redirecionar os fluxos do capital em favor
dos individuos, dos setores e dos espacos desfavorecidos.
¥ ele que deve, enguanto processo politico dinamico, es-
timular agdes que possam maximizar as disponibilidades
de fatores de produgdo em busca da soberania nacional.

Justamente por ser um Insirumento de politica im-
portante, o planejamento nio pode mais ser encarado
como fim em si mesmo, como se existisse apenas para
viabilizar uma ocrdem tecnocritica. Como instrumento,
ele nio pode deixar de pelo menos tentar incorporar as
aspiragbes da populagio,

Por isso, ¢ preciso que
nejamento procure uma postura baseada
mento participativo.

Sabe-se que todo 0 planejamento supbe certa abstra-
cio da realidade, No mapa urbano, por exemplo, a com-
plexa realidade de uma cidade fica reduzida a uma fo-
lha de papel. As ruas se transformam em tragos ele-
gantes. As zonas industriais, comerciais e habitacionais,
num bonito jogo de cores. Engarrafamentos ficam re.
gistrados nos mapas sobre fluxo de transito, com um
traco malor, inocente e inofensivo.

Quanto mais abrangente for um plano, maior Sera
o seu grau de abstragio. Na planificacdo demografica,
por exemplo, 0 nascimento de um filho, a morte de um
irméo_ sd0 numeros que, junto com milhares de outros
nascimentos e falecimentos, determinam as taxas de
crescimento da populacéo. A nivel individual e familiar,
sfo eventos decisivos que podem modificar o curse de
uma vida,

O proprio planejador vive diariamente a distancia
entre as neutras médias estatisticas do seu trabalho pro-
fissional e a contrastante realidade da vida; problemas
de transito, infra-estrutura carente, desentendimentos
com vizinhos ou desanimo diante da prepoténcia dos
poderosos que especulam, a despeito de planos fejtos e
do interesse publico.

O produto final do planejamento tem sido um rela-
torio, com graficos, mapas € tabelas. Para influir sobre
a realidade, o relatério precisa ser adotado pelos Poderes
Legislativo e Executivo, a nivel municipal, estadual e
federal e pelos 6rgfios responsavels de infra-estrutura.
Um relatério que, se nio for adotado, servird apenas
para ser depositado em bibliotécas especializadas.

Mesmo adotado, um plano ainda nao venceu. Resta-
lhe ainda ser executado o que necessita de financia-
mento, em competi¢io com oulras obras e, muitas vezes,
contra a oposicio ativa de inleresces particulares que
costumam ser fortes.

Face a esta problematica, é grande a tentaghio para o
planejador de contentar-se apenas em produzir planos
bonitos, sem preocupar-s¢é com a sua implementagio.
Perigo este tanto maior que a sobrevivéncia do plane-
jador ndo costuma ser ligada & exccugfio dos reus pla-
nos. Por exemplo, se um planejador erra no calculo da
altura que irfio alcancar as figuas de uma barragem, mu-
dar.ce-4 o plano depois de constatado o erro. Mas, 0

~agricultor, instalado nas margens da barragem, perde:d

o Sistema Estadual de Fla-
num planeja-

a sua colheila, os investimentos em material de irriga-
¢do, suas terras, a casa, e 4s vezes, alé a vida.

Na auséneia de relacio direta com o resultado dos
ceus irakalhcs, o planejador se assemelha aos funciona-
rios piblices, que, também, nao costumam depender pa-
ra sua carreira profissional e rende, da eficiéncia da
sua producdo. Dai a atencdo de contentar-se com um
planejamento de gabinete, produzindo relatorios para
serem engavetados,

Mas, nio ¢ esta a postura do Sistema Estadual de
Planejamento. As centradicoes inerentes a todo plane-
jamento ele nfio podera escapar. Néo podera escapar ao
contraponto real com o ideal, do plano bem feito com
a dificuldade de implantacio.

Poderd, entretanto, lutar contra a tentagdo de um
planejamento desligado da realidade, recervado aos téc-
nicos. Podera ir ao campo, ao encontro do cidadao gran-
nicos. Podera ir ao campo, ao encontro de cidadao
grande e pequeno. Podersa informar-se e informar os
outros, para criar maior conscléncia dos problemas que
afetam a coletividade, Numa s6 palavra: podera/devera
praticar um planejamento participativo.

A consolidagao do processo do planejamento deve
implicar uma série de pactos que necessariamente se re-
verterao em beneficio da sociedade como um todo.

Isto torna-se tdo mais essencial, quanto mais o Sis-
tema Estadual de Planejamento vincular-se as propos-
tas governamentais deste gquadriénio,

Com efeito, o documento Diretrizes para a Acio In-
tegrada, do Governo do Espirito Santo para o periodo
1979/83 é resultante de uma visdo da realidade que pro-
cura incorporar as aspiragdes da populagao, explicitan-
do os objetivos que o Governo vai procurar alcangar nos
quailro anos iniciados a 15.03.79, através de uma estra-
tégia que leve & acdo regional e & participagao social.

Trata-se de um documento que consolida objetivos
de cunho eminentemente politico reflexos de uma pos-
tura do governante sobre o Espirito Santo, com seus
problemas e suas potencialidades. Ele & resultante do
momento politico nacional, propicio & conjuncao de es-
forcos no sentido de pautar a atuacio do Setor Publi-
co pelos interesses predominantes no seio da Sociedade
Civil.

Tendo em vista as aspiragbes e a cultura da popu-
lacdo do Espirito Santo percebidas cob a dindmica da
hi-téria e sch a intencho deliberada de construir um
rrojelo compativel com as peculiaridades e potenciali-
dades estaduais, os objetivos-sintese do Governo — que
mortearao a acéo do Sistema Estadual de Plane jamento
— estardo calcados na busca da identidade Esladual e do
Equilibrio Social.

A identidade Estadual poderi ser obtida pela mo-
bilizagdo da populagdo, em torno de um objetivo comum,
pela valorizagio do Espirito Santo enquanto espago que
procura um projeto de desenvolvimento compativel com
suas potencalidades e com as necessidades nacionais.
Pode ser cbtida, essencialmente, se o Poder Publico cons.
clentizar-se da perspectiva que se abre quando toda a
cociedade luta juntamente com o Governo pela consoli-
dacio de um projeto proprio, identificado com & neces-
sidade de disseminar a integracéo social, econdmica, po-
litica. e cultural das pessoas no espaco através da histo-
ria.

Por sua vez, o Equilibrio Social é condicfio essencial
para & consecugiio da identidade estadual, na medida
em que o agravamento das desigualdades resultantes de
um processo de subdesenvolvimento desta ordem desmo-
biliza grande parcela da populaciia, exacerbando a in-
credulidade e a desesperanga, Marginalizados do proces-
so produtivo e das resultantes do crescimento econdmi-
co, os homens néo se fixam em sua terra e com ela néo
Astunem COmMprom;issos.

Para viabilizar tais objetivos a acdo governamental
estard calcada numa estratégia que leve & Participacao
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Social ¢ & Acdo Regional, conforme explicitado nas Di.

retrizes para a Acio Imtegrada,

A Participagio Social deve ser enfendida como uma
forma de valorizaciio do homem capixaba, do estabele-
cimento de condicdes que proficiem o bem-estar a me-
ihores condicdes na qualidade de vida de toda a popu-
lagio,
Operacionalmente falando, significa que o Governo

devers atuar de forma impassivel e coerente, prioritaria-
mente naqueles setores que atendam as aspiracbes bdsi-
cas da populagdo e que sejam identificadas como carén-
cias e deficiéncias, no campo econdémico, social ou cul-
tural do Estado.

E preciso que 0 Governo Estadual identifique formas
de detecgio dessas aspiragdes e, por oufro lado, acione a
méguina governamental para respondé-las,

A Acio Regional & proposia, entéao, como uma es-
tratégia do Governo capaz nfio §6 de dar maior raciona-
lidade & agdo governamental, na medida em que ela
procura, por exemplo, a curfo prazo, um proce:so de
regionalizacio. Hla é capaz ndo &6 de promover esta
descentralizacdo cportanto, de ampliar as bases do Go-
veino no que tange a agilizagio da méquina burocrati-
ca. A sua finalidade é, também, a de levar o Governo
mais para perto das comunidades inferioranas, tornan-
do-o mais acessivel & populacdo, Essa proximidade pro-
piciard, necessariamente, nfo s6 envolvimento mas tam-
bém um comprometimento maior entre o Governo e as
populacoes que vivem no interior,

O Governo se faz presenie e assume novas posicdes
no interior. O Governo sal de Vitéria para todo o Espiri-
to Santo,

A Acdio Regional fraz, entfio, em seu bojo uma forma
nova e atual de governar, compativel com as exigéncias
de uma meoderna administragao.

Integra uma postura de Governo que Servird eomo
marco referencial & atuagio do Sistema Estadual de
Planejamento.

% nece:sdrio que o planejamento jamais deixe de ser
encarado como um insgrumento politico a servigo do¢ ‘pro-
jeto de civilizagao que ce esta consiruindo e se espera
construir no Espirito Santo,

. Ja foi mencionado anteriormente que a experiéncia
bigsilejra neste campo levou 4 mistificagho do planeja-
mento, como se ele fosse o fim a ser alcancado para a
consecucio do crescimento econdmico e do bem-estar so-
cial. Fruto de uma visao racionalista da historia, esta
concepcac imaginava que @ economebria e 05 pProce:scs
(semeihantes) da légica cartesiana pudessem manipular
o dialéfica socio-poilica e, assim, realizar plenamente
as aspiracdes da socledade. Esquecia.se que o homem
ainda ndo foi rouotizado,

Oplanejamento é um processo eminentemente poli-
tico que se concreliza dinamicamente ao longo do tempo
a fim de instrumentar a acdo governamental,

E uma atividade que procura maximzar a a¢’o do
Setor Piblico, no sentido de buscar formas de convivén-
cia com a escassez. Como tal, ele nio embule qualquer
eonotacio de envolvimento com a futurologin e sim,
com a futuridade das presentes decisoes, A partir daf, a
problemdtica assume uma dimensio nfio muito conten-
plata até hoje, qual seja: miio perguniar o que o plane-
jador deve pensar para amanhi, mas sim, o que ele de-
ve fazer hoje para a incerteza do amanhi,

Também ¢é preciso enfatizar que uma major incorpo-
racio da Visdo Sistémica ao processo do planejamento
torna-se vital para a consolidagio do proprio Sistema
rstadual de Planejamento Esse deve ser, cada vez mais,
e.carado sob o prisma dos sistemas, tendo em visia a
recessidade de atuacgéo sobre todo o espago estadual,

0 esfergo do planejamento deve ser encarado como
um: atefa inerenfe a (odo o Setor Piblico, ¢ nio go-
mene A Seecretaria de Planejamente propriamente dita,
Assim, o Sjstema Estadual de Pianejamento, conforme ji
vem sendo explicitado, é representado pela Secreiaria
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de Estado do Planejamento, pelos érgios a ela vincula-
dos pelas atividades dos setcres de planejamento dos de-
nais G¢.gaos da Administragio Publica Estadual.
Cer.amente, uma das mailores tarefas da Secretaria
do Planejamento — oOrgdo central do Sistema — para os
proximes anos serg a de consolidar esta Visdo Sistémica
do processo. Exercendo a sua atividade maior de coor-
denacio da acfio governamental planejada, ela terd que
entender e mostrar que a funcéo do planejamento preci-
ca ser assumida por todos os outros 6rgaos do Governo,
sob sua coordenagfio. Neste sentido, o seu papel € de
enunciacio das diretrizes governamentais, de consolida~
cio de programas, de adaptagio do planejamento acs re-
curscs disponfveis, de modernizagio administrativa, de
agio regional e de capacitacio de recursos humanos.
Um dos prineipios bésicos que tem permeado 8 atua-
cio do Sistema e do seu 6rgio central, é o que 0s recur-
c0s humanos locais deveni ser permanentemente utiliza-
dos e valorizados.
O Governo tem manifestado, desde o antncio dos
seus principais assessores, a intengéo deliberada de (ra-
bahar com capixabas, entendendo-se como tal tanto ag
pessoas nescidas no Espirito Santo, quanto aquelas que
a ele estdo ligadas pelos lagos fortes da integragao cul-
tural.
Segundo a postura do Governo, uma das tarefas
mais importantes reservada ao Sistema Estadual de Pla-
nejamento nio é somente a de produzir e acompanhar
os plancs programas projetos e estudos segundo a na-
tural demanda do Setor Piblico, O fundamental e per-
mamen'e, é o fato de que ele val formar e especializar
equipes que possam pensar o Espirito Santo dentro de
uma visio global e, principalmente, dialética, Um Esta-
do periférico e dependente que <e prepara para inte-
grar-se no contexto desenvolvimentista brasileiro e que,
po: isso mesmo, precisa ser estudado e pesquisado com
minteias para que, na hora do salto para o desenvolvi-
mento, os beneficios possam fluir para os capixabas.
Este principio basico embute a idéia de que nfo bas-
ta planejar o Espirilo Santo, Antes de tudo, é necessé-
rio criar e consolidar uma consciéncia de planejamento,
levando-se em consjderag@io as necessidades, os proble-
mas e as possibilidades do Estado, Surge a partir daf, a
valolizagio do Espirito Santo nas propostas de desen-
volvimento, Que devem ser encaradas nféo como um re-
sultado de intengdes bairristas ou xendfobas mas como
umna consequéncia da necessidade de ampliagio da par-
ticipacao local na solugdo dos problemas que emergem
em loino do Espirito Santo.

A valorizacio das equipes locais fard com que seja
consoiddado um esquema dialético de planejamento, sob
o prisma de que o que é regional deve integrar.se no que
¢ universal, imbricando-se dialeticamente, O ver o pro-
blema, o seniir as necessidades, expectativas e anselos e
o soluclonar as questbes, deve ser de propriedade de
uma comunidude reglonal, Entretanto, isto nfo pode im-
pedir que se adapte As pecaliaridades locals, ve instru-
menios g 0 arcaboucgo tedrico e conceitual que perten-
cem a uma comunidade universal, Numa sé palavra: a
valorlzagio do Espirito Santo nas propostas nfio deve
ser tal que se esqueca o espago clentifico universal,

P Na pratica, o planejumento se efetiva pelas fungdes
e:

0) Asgessoramento: guando estabelece um fluxo de
informagdes e allernativas necessirias para a to-
mada de decisdes;

b) Coordenagio; quando estubelece um wistema par-
tieipativo, que vaj da elaboragio de plancs e pro-
gramas setoriais e especificos, que buscard o
atendimento as aspiractes basicas da populacéo,
até a elaboragiio do plano global, sistematizando
0 conirole de sua execucéo;

¢) Indugio de Investimentos: quando estabelece a se-
legfio de acbes a serem implementadas, verifican-
do-se que allernalivas devem ser alcancadas com



o aporte dos recursos externos ja que a inversdo
financeira est4 acima da capacidade do erario
puklico, e ha necessidade de superar as restricoes
impostas pela escascez de recursos proprios,

Neste sentido, a consolidacio do Sistema Esiadual de
Planejamento se faz necessaria para que o Governo pos-
ca descentralizar suas agdes através cos setores especifi-
cos, corrigindo as distoroes existentes e promovendo o
desenvolvimento de forma infegrada.

£o adotar as Diretr zes para a Acic Integrada como
ideasio basico da acdo governamental, o Governo do Es-
tado do Espiritc Santo assumiu uma mentalidade da de
planejamento, nao podendo agora deixar de implantar
as bases operacionais capazes da execugio das propostas
adotadas.

Para tanto, é necessirio que seja implementado 0
Sistema Estadual de Planejamenio, uma vez que somen-
le alravés da iniegragio das agoes sevoriais poduuil 0
Goyerno minimizar dificuldades na consecugaO de obje-
tivos importantes no menor prazo possivel, assegurando
a execugio de prioridades e coordenando as ugoes gue
possibilitem o8 meics necessarios & realizagio do que fol
programado.

0 SISTEMA ESTADUAL DE PLANEJAMENTO:
SUA FUNCAO E SUA ESTRUTURA

Institucionalizado através da Lei n° 2.993/75 e do De-
crelo n® 703-N/75, o Sistema Estadual de Planejamenio
representa um  passo decisivo do Governo Estadual, no
sentido de consubstanciar um mstrumental capaz ae confi-
gurar ages planejadas, cujo escOpo ¢ a viabilizagio do es-
pago capixaba como pélo de desenvolvimenlo na  regiio
sudeste.

Todo o esforgo desenvolvido até agora, foi concentra-
do na Organizagio, implan.agiio ¢ consolidagiio do Sistema
que estd integrado pelos seguintes Grgdos:

. Secretaria de Estado do Plancjamento (Grgdo cen-
tral)

. Departamento Estadual de Estatistica — DEE

. Fundagiio Jones dos Santos Neves — FISN

. Empresa de Processamento de Dados do Estado do
Esp. Sunto — PRODEST

. Banco de Desenvolvimento do Espirito Santo —
BANDES

No decorrer de 1979, as agdes da Secrelaria de Esta-
do do Planejamento se vollaram Para a continuidade do
processo de consolidagiio/ expansio ¢ paro a  CONSECUGHo
dos objetivos explicitados no documento Diretrizes para a
Agao Integrada, do Governo Esiadual. No desenvolvimen-
(0 d0s programas, projetos e atividades a cargo Jda Secrelu-
ria de Estado do Planejamento, duas linhas distintas  de
agiio foram utilizadas concomitantemente.

A primeira delas, se caraclerizou pela instiiucionali-
zagilo de um mecanismo extremamente dgil, de elaboragio
de projetos, documentOs ¢ exposigao de molivos, cujo alvo
foi o Governo Federal, postulando uma parficipagio mais
significaiiva do Espirito San.o, na divisio dos recursos na-
cionais, objetivando minimizar 0s sérios desequilibrios re-
glonais exisientes.

Esta linha de procedimento, em que pese ler silo este
o primeiro ano da awal administragio, rendeu dividendos
acima dos esPerados, haja vista que o Espirito Santo foi o

Eslado, entre 0s seus pares, que mals recursos conseguiu
junto a Uniio, no ano de 1979.
Este mecanismo estd, ainda, em fase de aperfeigoa-

mento. Coniudo, originon o embrifio de uma geragho de
técnicos versados na arte de compulsar estudos seloriais ¢
habilidosos na elaboragio e avaliagho de projetos. Am-
pliou o conhecimento sobre as potencialidades de desenvo!s
vimento de dreas periféricas, em fungiio de uma iniensy
programagio de palestras, semindrios, encontros, simposios.

foruns de debates — dentro e fora do imbito estadual —
que contribuiram de forma significativa para exacerbar nos
{écnicos, a visdo critica de modo a estimular mucangas po-
sitivas na evolugdo do Setor Piiblico Estadual.

A segunda linha de agdio, se caracterizou pOr um con-
junto de medidas no campo institucional, estrutural e fun-
cional, desenvolvidas pelas varias unidades adminisirativas
da Sceretaria, portanto, de cardler permanente e com um
sentido temporal mais definido.

Nesle campo, grandes transfromagdes foram imrodu-
zidas, cujos pontOs principais passaremos a analisar.

ACAO REGIONAL

A conscientizagio de que a atuagdo isolada dos Go-
vernos Municipais ¢ relativamente incapaz de equaciorar
muitos dos problemas locais, levou o Governo Estadual a
definir o Agio Regional como estratégia que norfeard as
aghes governamentais, objetivando atenuar as desigualda~
des intra-regionais,

A organizagdo espacial do Estado em regides, levara
todos os oOrgios in‘egrantes do Poder Excew.ivo Esladual
a desenvolverem um planejamento integrado, ensejando
melhor distribuicdo dos servigos piblicos e privados.

E dentro desse contexto que a Agio Regiomal carac-
.eriza uma forma nova e atual de governar, mais compa-
tivel com as exigéncias de wma moderna administracio do
Setor Publico.

Ela sera cfetivada de acordo com a Proposta de re-
gionalizago estaduval, contida no Mapa 1, a parlir da gual
ser possivel ao Setor Publico tomar as medidas concretas
gue sao imprescindiveis 4 demarragem da agio terri.orial.
Depois de implaniada e consolidada, ela repiesentaréd um
marco decisério fundamental para a consecugao do objeti~
vo de diminuir os desequilibrios intra-estaduais, promoven=
do um desenvOlvimento que possa configurar-se¢ como
agente de mudangas esau.urais na sociedade capixaba.

De acordo com a organizagio espacial recomendada,
pode-se carac.erizar as regioes Ja seguinte forma (ver Ma-
pa | e Quadro 1):

. REGIAO

A Regido I, chamada Regido da Grande Vitoria, agro=
pa 15 municipios, possui 24% da area do Estado e tem co-
mo sede a Aglomeragio Urbana da Grande Viioria, com
a capital classficada na hierarquia final dos nicleos urba-
nos do Espirito Santo como cen.ro de primewo nivel.

. REGIAO IT

A Regido 11, chamada e Regido de Colatina ¢ inte-
grada por 06 municiplos, possui 12% da drea do Estado e
tem como sede o Municipio de Colatina, classificado na
hierarquia final como nucleo de segundo nivel.

. REGIAO 11

A Regiio 111, chamada Regido de Nova Venécia, ¢
combosta por 08 municipios, todos do Noroes.c do Fsta-
do, possul 21% da @rea do Espirilo Santo e tem como sede
o Municip.o de Nova Venécia, classificado como centro de
terceiro nivel.

. REGIAO 1V

A Regiio 1V, chamada Regido de Linhares, agrupa 04
municipios do Nordesie capixaba, todos no ecixo ¢a BR-
101 Norie. Com sede no Municiplo de Linhares, centro de
terceiro mivel na hierarquia estadual, ela possui 21% da
Area do Espirito Sanlo.

. REGIAO V¥

A Regifio V. chamada de Regifio de Cachoeiro de Ita-
pemirim, cuja sede ¢ o Municipio de Cachoeiro de Ttape-
mirim, centro de segundo nivel, é a maior de todas no que
diz rospeito & quamdade de municipios — um total de 20.
Entretanto, devido a pequena extensio de cada um desses,
ela tem 22% da érea estadual e niio é portanto, maior do
que as ouUiras.
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QUADRO 1

PIVISKO TERRITORIAL DO ESTADO DO ESPIRITC SANTO

SEDE (MIVEL) | 42 NIVEL A 49 NIVEL B 50 NIVEL
REGITO 1 vitoria (19) Vila Velha Afonso Cldudio| Ibiragu
Guarapari Cariacica Fundao
Santa Teresa Serra

REGIND 11

REGIFO 111

REGIAD 1V

REGIZO V

Colatina (29)

lova

Yenccia (39)

Linhares (39)

Cachoeiro de
Itapemirim (29

Baixo Guandu

Jentanra
Barra de Sao
Francisco

SZo Mataus
Aracruz

Castelo
Guagui
Khlegre
Kimoso do
Sul

Pinheiro
Ecocoporanga

Tuna

Santa Leopoldina
Domingos Martins
Yiana

M{redo Chaves
Anchieta

Piuma

Mantenopolis
Pancas
Itaguagu
Itarana

Mucurici
Boa Esperanca
Sao Gabriel da Palha

Conceigao da Barra

Iconha

Rio Kovo do Sul
Itapemirim
Presidente Kennoa
Atilio Vivacqua
Fuqui

Jeroninw Honteiro
Corceic?o do Castelo
Apiaca

Bom Jesus do Rorte
Sao Josc do Calgado
Huniz Freire

Divino Sao Lourcngo
Dores do Rio Preto -
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PLANEJAMENTO

No momento em que novos titulares assumirsm suas
fungdes, novas agdes foram propostas através do documen-
to Diretrizes para a Aciio Integrada, Em decorréncia des-
se fato, surgiu a necessidade de se de.alhar setorialmente,
os planos e programas do novo Governo, tendo a Secreta-
ria de Estado do Plancjamento, a responsabilidade de com-
patibilizar estas intengdes e integri-las de maneira a evi-
tar paralelismos e superposigdes de esforgos, bem como de
coordenar as agbes enire os vérios segmentos de atuagdo
do Poder Executivo.

O setor responsdvel por estas atividades ¢ o Departa-
mento de Andlises e Consolidagio de Projeios. cuja fun-
¢io maior consiste em estabelecer uma  divisio mais cla~
ra dos papéis ¢ dos insirumentos necessdrios i inter-com-
plementariedade das agdes dos vérios segmentos.

Outro objetivo qlie es!d presente nesta érea é o de
consolidar e fortalecer a capacidade técnica e adminisira-
tiva do Sistema Estadual de Planejamento, através da im-
plan.agdo das Unidades Setoriais de Planejamento  junti
as demais Secretarias de Estado.

ORCAMENTO

O orgamento, refletindo o plano operativo snual para
as atividades do Estado, cons'itui~se no mais importants
instrumento de planejamento.,

Embora as propostas orgamentirias aparegam formal-
men.e dentro dos requisiios exigidos pela técnica moderna,
0s meios pelos quals os valores da previsio dz recursos sio
obtidos. representam um mero incremento de propostas an-
teriores, acrescendo-se o orgamento anterio de um valor,
possivelmente a desvalorizagio monetdria e, assim mesmo,
subes.imada parz ndo aumentar demasiadamentie a pro-
posta,

Por esta razio, buscou-se, no decorrer de 1979, o res-
tabelecimento da verdade orgamentéria, na elaboragio do
orgamento para 1980, obje.ivando um mellicr aproveita-
mento dos recursos disponiveis.

Paralelamence, os técnicos responsdveis pelas ativida-
des de orcamento, realizaram extraordindrio eslorgo  no
sentido de modernizar, agilizar e aperfeigoar o processo de
execugdo e controle orgamentério.

Por iltimo, mas nio menos importants, um  maior
controle do endividamen:o piiblico foi obtido, através Ao
aprimoramento metodolGgico de acompanhamento da Di-
vida Piblica,

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

Entendida como um processo dinfimico e evolutivo, de
cardter continuo e permanente, as agoes de Modernizaclio
Adminis.rativa permitem ativar, atualizar e depurar obje-
tivos pela introdugdo de mudangas indispensdveis ao  de-
senvolvimento organizacional, nos campos institucional, es~
trutural, funcional ¢ comportamental.

Com base nesia filosofia, todo o esforgo de mudanca
planejada foi concentrado em projetos que permitissem e
mentar a capacidade de resposta da méaquina administrati-
va.

Essa necessidade de mudanga vem, no entanto, sendo
compreendida com grande diversidade de percepcio  na
Adminis.ragio Piblica Estadval, ocasionando esforgos e
experiéncias com resultados bastante singelos, umy  vez
que se preocupa quase que exclusivamente com organogra-
mas, criagio e extingdo de orglos, e muito pouco com al-
teragbes de atitudes, hdbiios, normas de conduta e filoso-
fias de trabalho, nos vérios niveis da estrutura administra-
tiva do Estado.
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Tal fato determinou a necessidade de se incluir no pro-—
grama de Modernizagdo Administrativa, prejetos vollados
para alteragbes comportamentais, cujas linhas bésicas e
orientagio sdo intencionalmen:e divergentes do padrio ~i—
gente, na expectativa de es'imular novas posturas, naturzmj—
mente coordenadas com o espirilo das alteragdes desejadms _

INFORMACOES TECNICAS

A informagiio tem se constituido de fundamental ixyy—
portincla para o processo de tomada de decisdes, quer a
nivel individual, quer a nivel de organizagdes.

A Secretaria de Estado do Planejamento, sentindo a
necessidade da informagiio e, consequentemente, de i
Sistema de Informagdes para o desenvolvimento da iIcHo
governamental, incluiu no seu Plano de Trabalhy, em 197 o
0 programa denominado Concegdo, Montagem, Implarngsy
¢io e Operacionalizagiio do Sistema Estadual de Informem sy —
goes,

O Sistema, além de criar condigdes para um melho
conhecimento da realidade, possibili'undo uma atuagio SO-
bre esta, ird permitir o acesso da sociedade as informaghe < i

Por ser de natureza extremamente complexa, esie pargy—
jeto serd desenvolvido a médio prazo, devendo v seu perigy—
do tolal de execugio contemplar mais de um exeicicio, S&o
0s seguintes os seus objetivos:

. A identificacio dos usudrios do Sistema;

+ O conhecimento das necessidades de  informa¢Se
dos usudrios;

. O conhecimento da atual estrutura de funciommg, _
mento dos Sistemas existendes;

- A identificagio dos produtos atualmente gerael g
pelos subsistentes;

« A viabilizagio da implantacio do Sistema I'Z.smdnn.
de Informagoes para o Estado do Espirito Santo.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
ESTATISTICA

Nesta drea, o Depariamento Estadual de Estatistiq g
vem a'uando articuladamente com o Departamento de Ny
formagdes Técnicas, na recuperagiio, obtengio, tratameny ¢
e andlise de informagdes téenicas para subsidiar os Proje —
tos desenvolvidos no Ambito da Secretaria de Estado do
Planejamento,

PROGRAMA DE TRABALHO — SEPL/1979

Embora as fungdes dos componenies do Sistemn By
tadual de Planejamento jd estejam definidas fnrmalmentc
pela Lei n® 3.043/75, foi necessirio adapti-lo ao novy,
momento governamental em decorréncla do ducumentc
Diretrizes para a Agiio Integrada.

Sem fugir da configuraghio estrutural e funcional, & et
pressa na letra da Lei, a Secretaria de Estado do Planejz, _
men'o elaboron a sua programagiio para o ano de 197
dando énfase &s dreas de planejamento, or¢amento, acTy
regional, modernizagio administrativa, informagoes técuyg
cas, capacitagio de recursos humanos para o plancjiamew,
to ¢ de estudos e pesquisas,

Encontram=-se nos Quadros I a IX, o programa de tr =
balho por drea de atuagiio e a posigio atual de cada Ly
dos projetos e atividades desenvolvidos em 1979.

Deve-se ressaliar que, para alguns, foram [(ixados Phny
zos que extrapolaram o exercicio de 1979, dadas as Cay
racteristicas e complexidades a eles inerentes.
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Na érea administrativa, vérias medidas foram adota-~
das visando a tornar mais racional as agdes e procesimen-
tos administrativos.

1. No inicio do atual Governo, procurou-se conhe-
cer os cri.érios que orientavam a utilizagio dos recursos
provenientes do Convénio que a Secretaria de Estado do
Planejamento maniém com a SAREM, néo tendo sido pos=
sivel identifica-los. Por esta razio, foi elaborado um es-
tudo, através do qual os funciondrios foram distribuidos
em niveis funcionais, segundo o volume e o gran de com-
plexibilidade exigidos por suas fungdes e respunsabilidades.

A partir daf, foi possivel estabelecer critérios para a
suplemen.agiio de saldrios dos integrantes d> quadro de
pessoal da Secretaria de Estado do Planejamento.

2. Os setores de mecanografia ¢ de reprodugiio de do-
cumentos, apresen.avam um conjunto de deficiéncias que
prejudicavam sensivelmente o desenvolyimen'n cos ‘raba-
lhos.

Para sanar estes problemas, foram introduzidas vérias
modificagbes, através de treinamento especifico, que ense-
jaram uma (ransformagiio substancial no Que tange ua as-
pectos de redugdo de gastos e padronizagio, bem como
elevacio do nivel de qualidade dos trabalhos elaborados.

3. Foi implantado um sistema de controle ¢ acompa=
nhamento dos convénios nos quais a Secretaria de Estado
do Planejamen.o participa como execu’ora ou intzrvenien-
te, objetivando a fiscalizagio e cobranga das disposigdes
contidas nos termos, relativamente a prazos, valores ¢ pPres-
tagdes de conlas.,

4. Dando sequéncia & Politica de Formugio de Re-
cursos Humanos para o Sis.ema Estadual de Planejamento,
t'c_)l promovido o recrutamento e selegdo de 10 (dez) esta-
gidrios para atuarem junto &s varias unidades inlegrantes
da Secretaria de Fstado do Planejamento.

. 3. Objetivando reduzir quanto possivel os gastos pii-
blicos, foram introduzidos mecanismos irternos de contro-
le dos gastos adminis.rativos da Secretaria, tais como tele=-
fonemas, reprodugio de documentos, concessdo de didrias.
compra de maerial, gastos com combustivel ¢ outros. Tais
providéncias ensejaram uma redugiio de despesas da ordem
de 2/3, conforme levantamento rezlizado,  relativamente
aos gastos do dltimo trimes're de 1978, primeiro, segundo
¢ terceiro trimesires de 1979,

6. Em andamento, encontram-se as seguintes provi-
as:

Elaboragio de um Manual de Procedimentos, esta-
bf:lecendo fluxos e rotinas administraiivas, visando a  ra-
cmqahzar as atividades — meio a cargo das unidades de
apoio,

Implantagdo do Sistema Graff, de modo g permitir
o controle ¢ acompanhamento «a utilizagio do Fundo Fs-
pecial, em termos de resultados obtidos com a aplicagfo

dos recursos destinados aos vérios 6rgios da administragio
direta ou indireta,

- Redefinigio da Politica de Recursos Humanos, obje-
tivando tragar um perfil do corpo técnico, em lermos de
quan.idade e qualidade necessfrias e suficientes para a
execugio dos programas, projetos e atividades a cargo da
Secretaria.

Por fim, considerando ser o empresirio a mola mes-
tra do desenvolvimento e sendo esse um agente de produ-
¢do escasso no Espirito Santo, oferecerd o Banco o Supo; -
te necessdrio para a estruturagio de uma classe produiivy,
estimulando elementos locais e/ou promovendo a transfe-
réncia para o Estado de empresérios de outras regides.

50

Como medida concreta para viabilizar esta pomi'n‘i_
estd sendo DProcessado o aumento de capltal do BANDR‘._
em Cr$ 160.000.000,00 (cento e sessenta milhdes de .
zeiros), fato que elevard o limite de emprésiimos %
insti.uigdo, j4 que o cdlculo é feilo com bpasz no capityy
social.

7

FUNDACAO JONES DOS SANTOS NEVES — FISN
FILOSOFIA DE ACAO

Uma filosofia entre outros elementos, pressupde UMg,
au.onomia da organizagio que a detém. Pressupde ~
linha de conduta coerente, uma adesio ao conhccimwh_
formulado ¢ uma postura epistemolégica, além de exigi=
alguns fatores rclativos a histéria da organizagiio.

Os objetivos da Fundagdo ji foram de.erminadog
alravés dos seus esta'utos. E uma entidade de Govern

gue, como tal, estd subordinada a4 uma politica pré-es:aﬁg.l -
lecida e aos condicionantes conjunturais dessa politica S
do sub-sistema administrativo. =

Isso afasta a instituigio do academicismo ¢ a leva mals
para uma concepgio de Centro de Estudos Aplicados.

Tal Centro realiza trabalhos dentro de algumas cob~
digdes pré-estabelecidas, e den.ro de outras que serio cries
das a parlir do seu proprio desempenho.

. Primeiro, realiza estudos voliados para o estabele-
cimento de politicas governamentais explicitas a0 campe
de Desenvolvimento Urbano ¢ Regional,

Segundo, desenvolve projetos que tenham compro-
misso direto com a comunidade ¢ suas aspiragoes. Pop
uiLmo, realza waoalnos emergencials numa linha  ative
mais imediata.

Dentro desse quadro, é relevanie a definigiio e a coms
preensio de uma linha de trabalho, procurando-se umpy,
coeréncia & luz dessa linha. Essa linha seria uma filosofie
de trabalho e a organizagio teria que ter, entio, uma filos
sofla de .rabalho.

Numa fllosofia de trabalho, observamos os seguintes
falores:

« Universalidade — todos os esiudos devem procurar
0 vir a ser, onde todos os aspectos de um probiema deveny
vir & luz em debate amplo. As conclusoes devem ser als
lerna.ivas, para serem cocrenles com o espiriio cientifion
da duvida e para a descaracterizagho do Orgio da qualida~
de de supcr-estrutura ou super-orgho, evitundo deleriors
lo pelo exercicio de fungdes albeins & sun essénciag

« Unidade — todas as partes de um plancjumento dé=
vem cslar reundos pum s conjunio integrado. O pensa~
mento do trabalho deve caracterizar o pensamento da ins~
HlwGao como um todo, e nio o Je¢ um individuo ou umi
aspirugho 1écnica Isolada;

. Objetividade — todo o estudo deve se desenvolves
sem perder de vista 0 escopo que lhe deu margem;

- Economia de meios — nio duplicagio de meios pa~
ra fing idénticos;

 Coordenagho — cooperagiio entre os que participams

. Disciplina intelectual — fidelidade ao proposito co~
empreendido;

Flexibilidade — condugéio de forma a assegurar &

mobilidade necessaria para atender as eveniuais contii~
géncias,

Como se tentar assegurar isto? Uma férmula metodos

lgica acei'dvel (ndo uniforme para todos os estudos), se~
rla;

1‘
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. Formulagio do problema;
. Construgio das hipb.eses;
. Desenvolvimento da pesquisa e/ou estudo
. Revisio das hipdteses (se necessrio);
. Conclusio;
Recomendagdes alternativas.

Atendendo a que:

. Todo o estudo é sis.emiico — isto & um corpo €
um processo estruturados;

. Todo o estudo é logico — isto & a logicidade deve
procurar uma validade imterna, para conseguir uma valida-
de externa;

Todo o estudo é reducionis.a —- dados coleciona-
dos reduzem, a priori, a uma confusio de evencs e obje-
tos individuals para melhor se entender as caegorias €
conceitos. Esse processo de redugdo lenta, transforma a
realidade para uma abstragio ou es.ado concetual a fim
de entender melhor as relagdes ou eventos. Dentro da li-
nha filos6ficn, de que a soma das partes é maior do que
o todo;

. Todo o estudo é questiondvel;
. Todo o estudo ¢ lransmissivel;

Todo o estudo tem, obrigatoriamente, um

sistémico.

carater

Assumiu-se que alguns principios podem  balizar o©s
trabalhos. Entre ou.ros estdo, fundamentalmente:

Envolvimerto — os trabalhos, estudos ¢ pesquisas
devem sofrer um processo gradual de participagiio de todas
as atividades e grupos organizados;

Deve-se evitar a publicidade e a Propaganda. O
produio deve ser a esséncia da divulgagiio;

Relacionamento dentro de uma metodologia
comunidade de base;

tipo

. O carfiter emergencial nio deve deixar de envolver o
trabalho de equipe;

. A metodologia do trabalho: antes de iniciado, 0 mes-
mo deve ter o seu escopo discutido e debatido, sendo a
metodologia aprovada a nivel de todo o grupo.

E desejo da Fundagiio Jones dos Sontos Neves embu-
tir, dentro dessa filosofia de trabalho, o que a organizagio
pensa e incorpora a sua personalidade:

. Considera-se que a instituigio deve procurar a ino-
vagiio acima da repeti¢do, voltada para o desenvolvimen-
to do Espirito Santo;

Considera-se que a instituicio deve ser um niicleo
de formacio de recursos humanos especializados sobre os
assuntos referentes ao Espirito Santo. Para taato, impor-
tante e que a ameaga seja caracterizada por contratos de
servigos especializados com pessoas fisicas, e nilo "om pes-
soas juridicas, Isto implicard, junto com a prestagio de ser-
vigos, uma incorporagio de “know how” necessario i pro-
pria institui¢io e enriquecimento dos recursos humanos dis-
poniveis no Estado;

Considera-se, finalmente, que a instituicio deve
criar uma consciéncia de que o Planejamento é processo,
fazendo crer que esta fungiio ndo tem qualquer idéia de
futurologia, e sim, com a futuridade das presenies decisoes.

0S QUADROS QUE SE SEGUEM
SINTETIZAM O PROGRAMA DE
TRABALHO DA FJSN DESENVOLVIDO

EM 1979
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EMPRESA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
— PRODEST

Sob a otica da visdo sisiémica da Iei n° 3.043, a
PRODEST foi acionada para ocupar definitivamente o
espaco que lhe estd reservado no Sistema Estadual de
Panejamento.

Com efelto, a referida Lei prevé que todas as infor-
macdes técnicas de uso correntes na administragio dire-
ta, cob a forma de estatistica, indicadores, ecadastros
econdmicos, anuarios, ficario sob o comando da Secre-
taria de Estado do Planejamento, que se encarregard
de uniformizé-las e divulgé-las sistematicamente entre
0s 6rgios interessados,

Em funcfio disso, tem-se a pretensio de que a PRO-
DEST, ja& & partir de 1980, possa acicnar uma nova
estrutura de processamento de dados, possibilitada pela
iinalizacao de sua sede propria e pela implantacio do
novo computador B-6.700, a servico dos objetivos que
Ihe sao destinados.

Principalmente, espera-se que ela colabore efetiva-
mente no processo de raclonalizacdo da maquina arreca-
dadora estadual; no cadastramento sistemético dos re-
cursos humanos da administracido publica direta e in-
direta; e no processamento das informacdes econdmicas,
sociais e gerenciais integrantes do Sistema Estadual de
Informagdes para as decisfes governamentals (portanto,
para o planejamento) e para a sociedade, sob a perspec-
tiva da democratizacio das informacées,

A Becretaria de Estado do Planejamento, mobilizou
€ mobilizard resursos financeiros para apoiar a institui-
&éo, a fim de tornar factivel a consecucio desses ohje-

VOs.

'.F’E

ORGAOS VINCULADOS A SEPLAN

BANCO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPIRITO
SANTO — BANDES

Os objetivos gerais da ag¢iioc do BANDES para o
perfodo de 197883 compreendem basicamente:

Continuidade de apoio as atividades econémicas tra-
Gicionais e identificaciio apropriacio de oportunidades
de investimentos em segmentos dinAmicos;

Contribuigio para a melhoria da distribuigiy espe.
cial e social da renda;

Desenvolvimento de uma classe empresarial local,

Quanto ao primeiro objetivo, o Banco, como elemen-
to de ligacio entre os propésitos do Governo e as as-
piragdes do empresariado privado, procurou mobilizar e
alocar recursos de forma a imprimir maior dinamismo &
economia local, seja através de apoio a novos empreen-
dimentos ou em suporte aos ja existentes. Ademalis, in-
tensificou esforcos no sentido de identificar oportunida-
des dinimicas lastreadas nos projetos de impacto Im-
plantados ou em fase de implantagfo.

Por outro lado, procurou orientar suas aplicagbes no
sentido de amenizar as disparidades regionais da renda,
canalizando recursos para todas as ares do territério
capixaba, conforme as potencialidades de cada umsa
Dando continuidade a esta politica, 0 BANDES, em 1880,
devera aportar parcela substancial de recursos naque-
las atividades que contribuam para o esfor¢go de redis-
tribuicio da riqueza.

Concomitantemente, definir uma politica de remune-
ragio coerénte com o nivel, volume e grau de comple-
xidade das funcdes e atividades técnico-cientificas e
definiciio da Politica de Formacio de Recursos Humanos
para o Planejamento, através da programagio de curses
de curta, média e longa duragiio.
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Se o Estado do Espirifo Santo, nos exercicios ante-
riores, atravessou fases de grande dificuldade financei-
ra, fruto de uma conjuntura que transcende ao territo-
rio nacional, o exercicip de 1979 caracterizou-se pelo
agravamento dessas diticuldades j& que, somando-se a0S
elevados compromissos com despesas de pessoal, teve o
Estado que atender a pagamentos com obras iniciadas
na administracio precedente e, principalmente, a paga-
mentos de dividas bancarias contraidas em administra-
coes anteriores, com vencimentos programados a par-
tir de margo de 1979.

Sofreu, ainda, o Estado o impacto causad, pelas ca-
tastroficas chuvas de janeiro e fevereiro do ano passa-
do, que atingiram todo seu territério, afetando profun-
damente sua economia e, por via de consequéncia, suas
financas, cuja repercussio ainda se faz sentir nas areas
de produciio agricola e nos dois grandes centros comer-
elais constitufidos pelos Municipios de Colatina e de
Linhares.

Aliis a esses fatores negativos, outres, com a po-
litica. de desaguecimento no desenvolvimento do Pais,
a restricio ac transporfe rodovidrio e ao uso de Oleo
combustivel pelas industrias, a supressiio dos auxilios
emergenciais da Unido (transferéncias a Fundo Perdido)
com que os Estados foram beneficindos no periodo de
19741978 ¢ a impossibilidade de obtenciio de novos em-
préstimos, por ter-se esgotado a capacidade legal de en-
dividamento a longo prazo, vieram contribuir para que
o ano de 1979 se destacasse, efetivamente, como o mais
dificil destes dois 1ltimos decénlos.

Diante dessa situacfio, nio teve a SEFA outra al-
ternativa senfio a de enfrentar os problemas A medida
que surgiam, numa politica de sobrevivéncia, nio acon-
selhdvel em termos de ortodoxia administrafiva, mas a
{inica compativel com a emergéncia, a Unica que se
apresentava possivel para evitar a insolvéncia total do
Estado.

Como medidas de adocfio, imediata, dentro das linhas
de acio preconizadas pela situacio revelada, a SEFA deu
infelo, & partir de marco(79, & uma intensa fiscalizacdo
dos contribuintes do ICM, com © objetive de combater a
sonegacio e melhorar a receita propria Estadual.

DIAGNOSTICO

Malgrado @ dificuldade da situaciio, para consecucio
de seus objetivos especificos, a SEFA adotou ~omo 1i-
nhas de atuacio as diretrizes para acdo plurianual
1979(83, constantes do documento “Diretrizes Para Acdo
Integrada” que consolida o programa da atual adminis-
tracio governamental, assim definidas:

a) Aperfeicoar o sistema arrecadador;

b) Controlar a capacidade de endividamento;

¢) Controlar e fiscalizar a gestdo dos fundos espe-
lals;
calsd) Melhorar a execuciio da contabilidade geral co
Estado;

¢) Implantar o sistema de contrcle e analise de cus-

e
f) Consolidar o sistema financeiro,

Para a escolha das primeiras metas a serem aborda-
das, tornou-ge mecessfrio um diagnéstico dos pontos
eriticos da érea fazenddria, As deficiéncias mais [lagran-
tes consistem em:

— Deficiéncia de recursos humanos qualificados;
- — Espago fisico insuficiente, principalmente da Co-
ordenacio da Administraciio Tributiria;

— M4 alocacho de pessoal na CAT;

— Estrutura inadequada da CAT;

_ Ausénela de assessoria na fren financeira;

— Morosidade na conclusfio do processo fiscal;

—_ Nio execucio da cobranga judicial de débitos fis-
cals;

— Pouco empenho na execucio de fungdes adminis.
trativas;

— Excessiva centralizacio administrativa;

— Processamento e distribuicio de frabalho por me-
todos superados;

— Auséncia de planejamento;

— Pouca utilizacio de recursos tecnologicos afuali-
zados.

MEDIDAS ADOTADAS

Dos pontos criticos detectados, nas areas das Admi-
nistracées Tributiria e Financeira, nem todos puderam
ser solucionados e alguns sequer foram abordadons, por
razoes que vio desde a complexidade que 0s envolve até
a falta de recursos financeiros e de recursos humanos.

Além da ativacio do funcionamenfo normal dos res-
pectivos 6rgdos, providéncias foram adotadas para so-
lucdo dos problemas, destacando-se:

ADMINISTRACAQO TRIBUTARIA

1) Novas instalacoes fiseais para as Delegacias Re-
pionais de Vitéria e de Colatina, e para as Agénc'as da
TFazenda Estadual de Sdo Gabriel da Palha, Itarana,
Serra, Anchieta, Alfredo Chaves, Iconha, Muqui, Jar-
dim América, Mimoso do Sul, Apiaci, Domingos Mar-
tins, Ina, Vila Velha;

2) projeto de instalacfio e reinstalacfio de Postos
Piscais, tendo sido ja contratada a construcio de cin-
quenta unidades;

3) zolicitacdo (j4 atendida e em desenvolvimento) &
Secretaria de Estado de Planejamento para que seu De-
partamento de Modernizacio Administrativa Hetunsss
pesauisa. diagn6stico e proposiciio de solucio, & partir da
realidade da Coordenaciio de Administracig Tribufaria,
para uma efetiva reforma administrativa desse Srefio,
cuia estrutura oreanizacional e cujos recursos humanos ¢
métodos de trabalho, ndo lhe permitem execular com
a necessaria eficiéncia suas atribuicdes nem atingir suas
finalidades;

4\ estudo e proieto para melhor distribuicfio dos fun-
clonarios da arrecadacdo e da fiscalizacfio pelas Rewides
Fiscais, cuja execugiio depende da efetivacio das pro-
mocdes dos atuais ocupantes de cargos no Quadro do
Fisco, nos termos da Lei n® 3.128, de 28.06.67;

5) planejamento e proeramacfio da acfo fiscal, com
coleta de informnches necessirias & escoha das firmes
a serem fiscalizadas;

6) dinamizacio da fiscalizaciio, com atencio especial
para as fronteiras do Estado e para as mercadorias em
transito, restabelecendo-se o respeito ao trabalho do fis-
co e dando-se apolo integral a sua autoridade, cuins re-
sultados diretos representam um aumento de 183" na
receita arrecadada por acglo fiscal:

1977 — Cr$ 040.442.03794 — 100
1978 — Cr$ 046.997.857.07 — 116 — 100
1979 — Cr$ 133.°049.11461 — 328 — 283

7 reformulacio no sistema de avaliacdo de bens imo-
veis para efeito de cobranca do Imposto sobre Transmis-
sio de Bens Imove's, abrangendo os Municipios d2 Vi-
toria, Cariaciva, Serra, Vila Velha e Guarapari, o gue
pri.'norcionou excelentes resultados na cobranca desse tri-
buto;

8) retorno do processamento de apuracho da receita
e de informacdes econdmico-fiscais através do Prodest,

com reformulacip dos documentos de arrecadagio pela
rede banciria (DARES) e de arrecadacio pela rede
propria (DARPS); tendo sido reprogramados 08 ralaid-
rios a serem fornecidos pelo Prodest. O total funciona-



mento do sistema de informacdes economico-fiscais s6
serd, possivel apds a instalagio do novo compuiador do
Prodest e do terminal de Processamento na SEfFA,

ADMINISTRACAO FINANCEIRA

1) Criagdo de Assessoria Financeira com a finalidade
de fornecer ao titular da SEFA a5 informacdes necessd-
rias & tomada de decisdes na execugio da politica fi-
nanceira, tais como:

— Projecio da receita no

periodo de 197982,
— Elaboraciio de fluxos de

caixa;

— Acompanhamento e controle da

divida fundada
interng e externa (Administracdo direta

e indireta)

— Anadlises dos demonstrativos de fontes e aplica-
coes de recursog mensais;

2) instituiciio do Sistema de Programacio Financei-
ra (decreto n? 1.366-N, de 1879), através do regulamento
da Comisséo de Programagcio Financeira, com a finali-

dade de fixar, liberar e repassar os recursos do Tesoura
Estadual;

para pesquisa,
formulirios,

tadual por Processamento eletrénico,

COMPORTAMENTO DA RECEITA

As  principals fontes de recursos com que cont:
Estado para o atendimento . b

QUADRO II
Rendas Fundos
Exercicios
Tributaria Federais
1977 + 53,38% + T3,80% +
1978 + 6722% + 460% + 5
1979 + 78,43% + 53,10% 4+

Como foi dito, nos dados acima esté computada 8
arrecadagio da ICM-FUNDAP, resultante de i &
coes feitas do exterior, arrecadacio com a qual o "
verno nio conta para fazer face a seus gastos a .
trativos, uma vez que a mesma retorna as firmas
grantes do sistema sob a forma de financiamentos, As
sim, a verdadeirg posiciio da arrecadacio do Estado deve
S€r analizada com exclusio de ICM-FUNDAP, do que *
sulta a seguinte tabela:

QUADRO 111
Renda Tributaria Fundos

[ S—

Exercicios (exclusive ICM

FUNDAP) Federais
1977 1.092.000. 000 366.000.000 1.459.
1978 1.784.000. 000 384.000.000 2.168.
1979 2.328.000.000 588.000.000 3.069.

Os dados acima podem ser assim representados ‘
vés de indices percentuais, em relaciio ao ano anterl

Durante o triénio, assim gse comportou o QUADRO 1V
¢io daquelas fontes: = R
Exercicios Renda Tributiria Fundos
QUADRO 1 (exclusive 1CM
FUNDAP) Federais
Rendas Fundos
Exercicios Torar 1977 + 6061% } 73.80% -
Tributiria Federaig 1078 + 6336% 4607 F
. 1979 + 30,00% - 58,10% %
Ors Crs Crs O quadro 1V registra, no mesmo tempo, uma f‘d 5
iy ;;g;)a muito forte ng participagiio dos fundos red?’u :
995, @ uma expansiio de g3 na receita tributdria 3
1970 1.225.000. 000 366.000.000 1.692.000.000 da. Durante o perfodo de 1979 houve um crcscin'l“mt
récelta liquidg ‘Wrrecadagiio liquida de TOM-FUNDAP
1978 2.049.000. 000 384.000. 00p 2.433.000 oo ;ind 0% em relacio a lﬂ'tca. quartlclpacﬁ.o dos remn‘lj'
197 .656.000, edernis aumentou em 539 no riodo. "
979 3.656.000.000 588.000.000 4.244.000. 000 n o comparagiio entre og madros II e IV evidens
okl cla o

Na renda tributéria constante dg tq
ctomputado o ICM-

» Cujo produto & Hit
em quase seu limite total, & concessi; de em‘;al?é's?;::?&
805 respectivos mutudrios, poueq restando para atendi-
mento dos gastos dg administracio Estadual,

Os dades do quadro I podem ser

através de indices percentuais, em re]
terior:
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bela acimg estd

assim eXpressos
a¢fio 20 ano gp-

Peso exercid dirigidos 80
FUNDAD 0 pelos recursos que sfio dirigl ,

. 1079 a arreca , Inclusive F
atingiy a Ors ¥, 620 rreeadaciio, ine

:000.000,00, mas, excluido esse
%mra Cr$ 2.328.000.000,00, ou seja um decr

RECEITA TRIBUTARIA

A recelta trib
sobre ciren
transmissiip de
nio, ass

utiria do Estado ¢ constituida do 1‘”;
aclo de mercadorias, imposto *’-"b’t:ﬂ.}
bens meoveis o taxas. Durante o '
M se comportoy g arrecadacfo:



QUADRO V

Outros Total Participacio

Exercicio ICM Tributos ICM Outros
1977 1.165.000.000 60.000.000 1.225.000.000 95,14% 486%
1978 1.950.000. 000 98.000.000 2.049.000.000 95,20% 480%
1979 3.503.000.000 152.000.000 3.656.000,000 05,88% 417%

Pode-se perceber, a partir do quadro V, a impor-
tancia do ICM mna composigio da receita tributéria do
Estado. Durante todo o perfodo considerado, coube 20
ICM mais de 95% na arhecadacio como um todo. E' em
virtude disso que esta Administracio fem procurado agir
no sentide de dinamizar o processo de arrecadaciio do
ICM. De uma lado procuramos acelerar a arrecadacio;
de outro, envidamos todos os esforcos no sentido de re-
duzir os impactos da sonegacgio.

PARTICIPACAO DO CAFE NA ARRECADACAO
DO ICM

A contribuicio do café para a arrecadaciio do ICM
é de fundamental importincia. De uma participacio de
10,00% em 1974, elevou-se a 27.20% em 1978, caindo
para 22,58% em 1879. Nesse periodo fol a seguinte sua
contribuicio:

QUADRO VI

ICM arrecadado Participacio
Exercicio (exclusive o ICM do
FUNDAP) Café %
1977 1.082.000.000 208.000.000 19,11
1978 1.784.000.000 485.000.000 27,20
1979 2.328.000.000 519.000.000 22,58

As perspectivag futuras de participacio do café na
arrecadacio do ICM siio as mais promissoras, tomando-se
por base a seguinte previsio das safras 74|75 a T8{79,
aprovadas pelo IBC.

QUADRO VII
N? de sacas
10TB[TT . o « covenevesssvnnssoans 1.500.000
19TTT8 . o o o ceeerrnnsssssnsnannans 1.200.000
IIBTD . % o erensireresninres veer.  1.800.000
197980 . . . ... MW ieus o T 2.800.000

Segundo a previsio acima, a sagra 7879, cuja comer-
cializacio somente tem inicio a partir de abril de cada
ano, deveria exceder em 92% a anterior. 8Se tivesse
sido concretizada previsio do IBC, Yeriamos recebido
em 1979, ICM scbre mais 1.100.000 sacas do produto o
que, a prevaleceram as mesmas condiches e prego da sa-
fra anterior, o ICM gerado pelo café ter-se-ia elevado
de 485 para 900 milhdes de cruzeiros em 1979.

Como mostra o quadro VII, no entanto, as previsbes
nfio se cumpriram e o Estado obteve, com © ICM do
café, uma arrecadagfio 43% menor do que a esperada.

Nio obstante a conjuntura adversa que afetou a sa-
fra do café, o Estado consezuiu posicionar-se no tercei-
ro lugar de maor indice de arrecadacio de ICM em todo
o pais, com um saumento real de 17% em relacio a
1978.

GERACAO DO ICM SVaTNDO OS SETORES Do
PRODUTO

A peracio de ICM segundo o PIB do Ertado, no
triénio 19761978, assim se apresentou, percentualmen-
te:

1976 1977 1078 1079
setor Primario . . 209% 27% 30% ang,
Setor Serundério . .. 18% 109 18% 12%

Setor Terciario . . . 53% 54% 52% 58%

Como sabido. o setor secundério corresprndente &
indistria manufatureira fabril. Os baixos ind'ces de-
monstram que a base da economia do Ectado, no aue
diz recoeito ap TCM. se comeentra nos setores primério
e tercidrio (serviens) que contribuiram com mais de 80%
na geraciio do TCM,

Mesmo considerando gue a posieio de 1979 &6 incor-
porados até o més de cetembro. cahe ressaltar o cres-
cimento na participacip do Setor Tercidrio as custas
de uma perda relativa no sefor secundario, cuja parti-
cipacdo caiu em 4 pontos percentuais.

Essa composicic na geracio de ICM, coloca 0 Es-
tado em posicio de vulnerabilidade, haja vista a grande
volatilidade das presdes agricolas e & sensibilidade ele-
veda do setor servicos a quaisquer oscilacbes no desem-
penho do comércic e de mais servicos. Serin altamen-
te desejivel para o Espirito Santo uma elevacio no pro-
duto industrial. Acompanhado da introdugfio de me.
lhores técnicas agricclas (o que viria estabilizar bem
mais o produto agricola), o incremento da indincia co-
locaria as previsdes de ICM em patamares mais confia-
veis.

A elevada dependéncia do ICM em relacfio ao setor
tercidrio precisaria ser, gradativamente, reduzida am
;)e::ericio de uma base tributdria mais equilibrada no
uturo.

FUNDOS DE PARTICIPACAO
Por forca de disposiciio constitucional, o Estado re-
cebe transferéncias da Unido sob os titulos “Fundo de
Participagio de Estados e Municipios” (FPE) e “Fun-
dp Especial” (FE), Durante o quatriénio 197578, tais
transferéncias alcancaram as seguintes cifras:

QUADRO VIII

Exercicios F.P.E. F.E. Total
1977 266.000.000 102.000.000 358.000.000
1978 229.000.000 154.000.000 384 000.000
1979 355.000.000 232.000.000 588.000.000
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As transferéncias & conta do “FE”
integralmente aplicadas em despesas de capital e igual
aplicagio 50% do “FPE’. Todavia, por forca do Decre-
fo n? 77.565, de 10/05/76, federal, o Espirito Santo e tam-
bém juntamente os demais Estados integrantes da Regifio
Norte Nordeste, a partir do exercicio de 1976, ficaram
autorizados a aplicar integralmente os recursos do “FPE"
em Despesas Correntes,

Devido a isso, somando-se 3 arrecadacio Tributd-
ria a parcela relativa ao FPE, cujos recursos deveriam
fazer face, pelo menos a “Despesas Correntes”, durante
o triénig 7779, o Governo contou com os seguintes re-
CUursos;

teriam que ser

correntes receitas tributdrias mais F.P.E.

&4 dos anos anteriores.

b

seja superior -

A RECEITA DE RECURSOS PROPRIOS (Rmhi
4

TRIBUTARIA), NAO TEM

SIDO SUFI

SEQUER, PARA FAZER FACE AS “DES A=

CORRENTES”

k|

A despesa, segundo &s normas legals vigentes, divi-

de-se em 2 categorias econdmicas:
e Despesas de Capital”. A receita de recurcos
do Estado, comstituida pela receita tributéria,

"Despesas Correntes

proprios
deveria,

pelo menos, ser suficiente para cobrir as “Despesas Cor-

QUADRO IX
Receita Receita
Exercicios Total
Tributéiria do F.P.E.
1977 1.225.000.000 256.000.000 1.481.000.000
1978 2.049.000.000 229.000.000 2.278.000.000
1979 3.656.000.000 355.000. 000 4.012.000.000

Tomando-se por base os balancos gerals encerra-
dos, relativos aos exercicios de 1977, 1978 e os dadoes de
1079, temos as seguintes aplicaces, da renda provenien-

te da receita tributaria e do PP.E.
to, a contribuicio de FE., que nfio
ém “Despesas Correntes”

pode

, excluida, portan.

ser aplicada

» em confronto com “Despesas

rentes”, reservando recursos para as “Despesas
pital, constituidas de investimentos em obras e 1-
mentos, inversges financeiras e transferéncias de capital.
Todavia, pelo menos nos dois Gltimos quatriéndos, on se-
ja, desde 1871, a receita de recursos praprios do Esta-
do nio em sido suficiente, sequer, para cobertura das
“Despesas Correntes”, conforme se demonstra através da
tabela abaixo.

QUADRO X1
Despesas Recrita Tribu- Despesas cor-
Exercicios  Correntes taria arreca- rentes em re-
dada, inclusi- lacio a arre-
ve FUNDAP cadacio
1977 1.685.000.000 1.225.000.000 138%
1978 2.877.000.000 2.049.000.000 140%
1879 4.814.000.000 3.656.000.000 131%

DESPESA COM O FUNCIONALISMO

O quadro XII, mostra o relacionamento entre a re-
ceita tributdria liquida de ICM-FUNDAP e a despesa

total de pessoal.

dem:-

Correntes”:
QUADRO X
Receita Despesas Despesas
Exercicios Tributaria e Correntes
F.P.E. Correntes em Rela-
¢io i Re-
ceita Tri-
butaria
mais FFE.
1977 1.481.000.000 1.695.000.000 114%
1978 2.278.000.000 2.877.000.000 126%
1979 4.012.000.000 4.814.000.000 120%

Como demonstra a tabela acima, os recursos de “Re-
ceitas Correntes”, eonstituidos de toda a renda tributd-
ria acrescidos das transferénelas de Unifio & conta do
F.P.E., nfio feram suficlentes, sequer, para fazer face
as “Despesas Correntes”, nada restando, como serla ne-
cessiirlo, para investir em “Despesas de Capital”, que
compreendem obras, equipamentos, encargos de em-
préstimes e transferéncias de capital para investimentos
a cargo dos 6rgios da administragio indireta. As despe.
sas correntes referentes a 1979 foram estimadas a partir
de demonstrativos da Coordenacio do Pagamento de Pes-
soal, admitindo-se seu valor em torno de 20% superior
as receitas tributarias mals F.P.E.

Somente de posse dos dados do balanco de 1979 ¢
que poderemos cotejar com exatidfio os dados do quadro
X, mas desde ja, tendo em vista os reajustes salariais
de 1979 concedidos para compensar o aviltamento da
moeda, talvez possamos prever que & relagio despesas
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QUADRO XII

Exercicios Receita Tribu.
taria arrecada- Despesa de Pessonl
da  exclusive
o ICM FUN- Total Participagho em
DAP, comparagio com
a receita arre-
cadada
1977 1. 063.000.000 1.230.000.000 116%
1978 1.784.000.000 2.365.000,000 133%
1979 2.328.000.000 3.575.000.000 1563%

(*) Tstimatlva a ser confirmada pelo Balang¢o de

1979.

Na tabela acima, registramos a receita tributaria ex-
cluindo o ICM-FUNDAP, o que se justifica pelo fato de
que sua arrecadacio é quase inteiramente empregada no
financiamento aos mutudrios do Sistema, nio podendo,
portante. o Governo contar com ela para atender a
gastos da administracio, Conhecido o montante da des-



pesa com funcionalismo, atualmente atingindo a Cr§ ..
380.000.000,00 (trezentos e oitenta milhdes de cruzeiros)
mensais, nos animamos a proceder a uma projecao sis-
tematica para o futuro, admitindo que, como hipotese
de trabalho, a partir dos dias 1° de junho de cada ano
os salarios sofram reajustes de 50%, 40% e 30% Tes-
pectivamente para 19802. Apenas para referéncia, in.
serimos no gquadro a seguir os valores referentes a 1979.
A projecic da arrecadacdo foi efetuada com base na
tendéncia dos anos 1977|79. Fol admitida como hipétese
um crescimento extra-tendéncia de 10%, 15% e 20% para
19802, tomando como argumento & expansio do parque
econdmico em funcic dos grandes projetos e o término
dos incentivos para algumas empresas no periodo.

QUADRO XIIX
Receita Tri-

Exercicio  butiria a ar- Despesas com Pessoal
recadar, ex- Total Participagio em
cluido o comparacio com
ICM-FUN- a Receita Arre.
DAP. cadada

1979 2,328.000 3.575.000 153%

1980 3.289.000 5.890.000 179%

1081 4.165.000 8.436.000 202%

1082 5.106.000 11.256.000 220%

Despesas Valor (Cr$ 1.000.000.00) Total
Funcicnalismo . . ........ : 3.575 65,17
Servico da Divida ., . ...... 554 10,10
Investimento . . o seeeinsiess 119 2,17
Outras Despesas . . . .... 1.238 22,56

DIVIDA PASSIVA DO ESTADO

A divida do Estado compreende a divida flutuan-
te e a divida fundada, abrangendo a divida interna e
a divida externa.
Seu montante exato s6 pode ser conhecido apés o en-
cerramento do balango geral do Estado.
Até 31.12.78, segundo os balancos realizados, 2
situagio assim se apresentava:

(Cr$ 1.000.000,00)

(*) Estimativa a ser conferida pelo Balanco de 1979.

Uma andlise a partir do quadre XIII, deixa-nos preo-
cupados com a situagfio financeira do Estado nos pro-
ximos anos. A se concretizarem as previsdes (que sio
bastantes realistas) observamos que em 1982 as despe-
sas de pessoal poderfio exceder em 120% as receitas tri-
but4rias liguidas de ICM-FUNDAP.

O momento, a nosso ver, se configura como critico
no que tange & tomada de decisdo que poderdo, hoje,
corrigir ou potencializar s efeitos mostrados no quadro
XI1II.

Em se considerando que o Estadg nfo dispbe de
meios para reduzir despesas de pessoal, resta-nos a al-
ternativa da geracio de receitas com a eliminacio das
isencgbes, incidéncia do ICM sobre o confisco cambial e
intensificacio da acfo fiscal.

Complementando as condiragoes acerca desse item-
tema tantas vezes debatido, objeto de tantas preocupa-
ches — entendo, & vista da realidade que os fatcs atuais
nos mostram e a realidade futura que a tendéncia dos
acontecimentos nos permitem antever, que devemos nos
esforgar para ampliar nossas receitas 4 taxa de 69,10%
ao ano, de modp a que cheguemos a 1982 com recursos
suficientes para cobrir as despesas com pessoal,

COMPORTAMENTO DA DESPESA

Lamentavelmente o Balanco Geral do Estado so6 tem
sido possivel concluir-se no final de abril ou principio
de maloc de cada ano, devido a uma série de velhos
motivos que em breve serfio eliminados com a compu-
tarizacio dos dados necessirios ds operagbes contdbels.

Com base nos pagamentos efetuados e sem consi-
derar os empenhos alnda nfio pagos, os Itens das prin-
cipais despesas do Estado em 1979 foram:

Divida Divida
Exerclcios Total
Flutuante Consolidacio
1971 106 15 121
1972 198 15 213
1973 270 69 339
1974 318 179 497
1975 473 241 T14
1976 557 696 1.258
1977 909 802 1.801
1978 1.616 2.428 4.044

DIVIDA EXTERNA

No exercicio de 1879 neshum empréstimo externo fol
contraido pela atual administracéo.
Os empréstimos externos existentes foram contrajdos

em administraces anteriores e sua posicho, em 31
de dezembro de cada exercicio, era a seguinte:
(Cr$ 1.000.000,00)
Exerecicios Emitidas Financeiras Saldo em 3112
1975: Bank of América National Trust &
Saving . . . sieeseiiiiiiiiiiiienn 80
Japan International Bank . . . .... 90
1976: Bank of América National Trust &
g HEE A S SRR A 106
Japan International Bank . . . ...... 123
1977: Bank of América National Trust &
R R SR e w e . 117
Japan International Bank . . ...... 160
1978 Bank of América National Trust &
BAVINE . . . . iieiiriirieriereeaaas . 125
Japan Internationa] Bank . . ..... . 184
European Brasillan Bank (EURO-



Standard Chartered Merchant Bank 125
Bank of América National Trust &
Saving . . . . cedisessanis s enathod 228
Japan International Bank . . . ...... 414
Euwropean Brasilian Bank (EURO-
BRAB) . . . seesvons

Standard Chartered Merchant Bank

1979.

706
2.240

Saldo Devedor ao findar cada exercicio: (Cr§ 1.000.000,00)

AOTO 51 L v v e e v R S R e 181
I S e s e vne G 230
8T o o o liasereieie T 278
R e AR e ot Tt BT S 644
1978 o i i) g vwveevatas T T T 3.590

Resumo da Divida Externa 79 (Cr§ 1.000.000.00)

Administracdo Direta . ., . ......ovuvn. 3.590
Administracip Indireta (DER) . . .... 456
Ay o g St o e S e, 1 i 4,046

Apesar das amortizacoes efetuadas em 1979 a divida
externa ao final de 1979 apresentava-se maior que em
31.12.78, em virtude dos sucessivos reajustes cambiais,
principalmente o reajuste ocorrido em 8 de dezembro
de 1979 no elevado percentual de 40%.

DIVIDA INTERNA CONSOLIDADA

|

A divida interna consolidada do Estado, apresentoy
0s seguintes resultados nos ultimos 5 anos:

Saldo para o exercicio seguinte:
(Crg 1.000.000,00)

1975 59
1976 465
1977 613
1978 1.281
1979 1.895

DIVIDA FLUTUANTE

.

"~ A divida flutuante é constituida de outras respon-
sabilidades financeiras do Estado nio enquadradas co-

mo “Divida Consolidada.”

Durante o quatriénio, o montante da “Divida Flu-
tuante”, no encerramento de cada exercicio, era o se-

guinte;
(Cr$ 1.000.000,00)

1975 473
1976 677
1977 908
1978 1.6156
1979 850 (1)

(1) — corresponde, apenas, 4s operacoes por
cio. O montante exato, que deverd ser mais elevado,
langp Geral do exercicio.

As operagdes por “Antecipagio da Receita” no peri
(Cr$ 1.000.000,00)

antecipagio da receita nfo liguidadas durante o exerci-
somente serd conhecidy, com o encerramento do Ba_

odo de 1975/79, apresentaram o seguinte movimento:

Saldo do Exercicio

Operacies do Exerclcio Saldo a Liquidar ao

Exercicios

Anterior Recebido Liquidado findar o exercicio,
1975 70 175 T0 175
1976 175 220 265 130
1977 130 240 130 240
1978 240 610 508 252
1979 252 850 382 720 @

(2) — Estimativa a ser confirmada por dados do Ba lango Geral,

Resumo da Divida Consolidada

Apreciando os dados atrds alinhados, podemos as-
sim resumir as dividas do Estadp em 381 de dezembro
de 1979.

3.590.000. 000,00
1.895.000.000,00

Divida Externa . . . .
Divida Interna . . . ........

Total . . 5.486. 000, 000,00

Os dados referentes & divida flutuante s6 poderio
ser conhecidos quando for encerrado o Balango Geral

para 1979.

------------

DIVIDA ATIVA

A cobranca judicial dos débitos fiscais inscritos em
Divida Ativa é de competéncia da Procuradoria Geral
do Estado, podendo ser atribuida, nas Comarcas do in-
terior, a0 Ministério Publico (art. 80 e art, 82 da EC|1,

de 1971).
Nio tem sido muito ativa a acio do Estado ng cam-

po judicial na exigéncia dos créditos que lhe sdo devi-
dos, conforme dados que oferecemos a seguir.
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O débito Inserito em Divida Atlva apresentou os
seguintes saldos:

1078 . . . seiviveninvenenne Org  76.856.108.00
M o o o cvivsamidunss .. Cr§ 113.048,630.99
1078 . & & cevvvvesiviveins Cr$ 149.604.154,17
W S0 iR T . Cr$ 228.616.434,67

Os valores recebldos pelo Estado relativos a4 Divida
Atlva foram:

S I Y. Cr$ 809.404 84
LI =0 Arienviie by s Cr$  3.449.918,92
I o Cr$ 5.462,312,09
L S S S AR et Cr$  6.433.13256
Os valores recebldos por executivo fiscal somaram
em:
e R P BT U Cr$ 1.008.984.68
L T TR T T Ty T Cr§ 1.978.693,77

Correspondentes a 2011% e 1076% da Divida Ativa
recebida, sendo que os 79,89% e 60,24% foram cancela-
dos pela prépria Fazenda Estadual.



Os montantes cobradcs por evecutivo fiscal representam,
respectivamente, em 1978 ¢ em 1979, 1,063 e 0,872 da divida inscrita.

FISCALIZACAO FAZENDERIA

desen

Camo acentuamcs em cutro topico desta mensagem,
volveu a SEFA, em 1979, apesar dos escassos recursos humanos de que dispoe,
intensa agdo fiscal cujo desempenho pode ser avaliado pelo demonstrativo a
sequir:

DEMONSTRATIVO DE AQOES FISCAIS POR DELEGACTAS:

ANEXO V Exercicio 1979
N? Fiscais N Firmas  Valor dos Autos  Media Fir
Delegacias de Infragao la  mas fiscal.
empregados  fiscaliz. vrados - Cr$-  p/ Fiscal
Vitoria 1141 2268 198.656.939,79 1,98
C. de Itapemirim 567 1744 39.233.206,95 3,07
Colatina 236 926 19.998,532,50 3,92
Santa Tereza 139 361 10.592.721,79 2,59
Alegre 148 532 5.291.651,02 3,59
Sao Mateus 78 255 20.602.962,03 3,26
Nova Venécia 56 154 6.781.979,99 5,92
Linhares 193 666 18.044.377,50 3,45
B. S. Francisco 105 147 4.514.856,24 1,4
Mimoso do Sul 170 456 5.086.014,70 2,68
TOTAL:zssss38228¢ 2833 7509 328.803.242,51 31,86
QUADRO COMPARATIVO DE RECOLHIMENTO POR ACAO FISCAL
ANEXO VI Exercicio 1979
Percentual com Percentual de
EXERCICIOS PARA VERIFICACRO parativo de un  comparagaomés
MES c/més ano ante  a mes domesmo
1978 1979 ¥iow. s
Janeiro 2.756.545,12 3.643.061,29 32,16 -
Fevereiro 3.628.432,32 3.360.136,29 7,40 1,77
Margo 3.950.594,22 6.726.875,95 70,27 100,19
Abril 2.764.108,01 5.618.532,74 103,26 16,48
Maio 4.818.503,88 6.796.723,01 41,05 20,96
Junho 3.720.172,21 7.476.336,09 100,96 9,99
Julho 4.475.,199,94 11.799.273,19 163,65 57,82
Agosto 4.521.423,01  9.766.833,04 116,01 17,23
Setembro 3.391.207,15 10.325.458,93 204,47 5,7l
Outubro 3.682.714,99 11.380.023,28 209,01 10,21
Novembro 5.026.474,36 8.511.562,20 69,33 25,21
Dezembro 4.262.481,86 14.022.633,23 328,97 164,74
TOTAL 46.997.884,07 133.049.114,61 +283%




Parece-me oportuno rescaltar, mais uma vez, pois
nunca é demais repeti-lo, que a execucio de uma boa
administracio fazendaria reside, sobretudo, no bom de-
sempenho da acio fiscal.

Quando, no diffeil mister da fisealizacio da legisla-
¢do tributaria sfo empregados servidores peof'sé.cnal-
mente capaze:, de probidade inatacavel, o Zstado conta
com a simpatia e a colaboracdo do contribuinte e os pro-
cessos de sonegagido se tornam menos frequentes.

A seletdo que a SEFA tem feico para colocar em al-
to nivel a acdo fiscal, tem recen.do o mais amplp apoio
da Governadoria e fem, como cra de esperar, produz do
0s melhores resultados.

CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS FISCAIS

Compete ao Conselho Estadual de Recursos Ficcais
a decisdo, em Ultima instincia dos procescos adm nis-
trativo ficais, E' um érgao de natureza pariidria, com-
posto de 3 representantes dos contribuinies ¢ de 3 re-
presen.antes da Fazenda Estadual, um auditor fiscal
indicado entre os Procuradores do Estado e um Presi-
dente, nomeado pelo Governador do Estado.

Durante o exercicio de 1979 o CERF realizou 37
(trinta e sete) :tes des ordinirias e 1 (uma) extraordi-
naria, tendo baixado 77 processos ém diligéncia e julga-
do 234 (duzentos e trinta e quatro) processos.

PROJETO “CIATA™

Trata-se de um projeto de iniciativa do Ministéria
da Fazenda, com o objetivo principal de aparelhar e de_
senvolver o setor tributdrio municipal, dotado de infra-
estrutura que lhe permite maior desenvolvimento admi-
nistrativo e autonomia financeira.

A derpesa com o projeto, compreendendo estudos,
programac¢do, implantacio, assessoria e material, corre
& conta do Ministério da Fazenda e da Secretaria de Es-
tado da Fazenda.

Neste Estado, a Coordenacio do Projeto CIATA ca-
be & Secre'aria de Estado da Fazenda, por forca de con-
vénio firmado com a Secretaria Geral do Ministério da
Fazenda.

No exercicio de 1979, o projeto foi implantado nos
segu'ntes municipios: Ecoporanga, Montanha, Panecas,
Itaguacu, Alfredo Chaves, Aplacd, Sio Mateus, Itapemi-
rim, Muqui, Boa Esperanca, Ifarana, Mucurici, Jerénimo
Monteiro, Mantenépolis,

Hoje o Projeto CIATA abrange 33 (irinta e
municipios do Estado.

trés)

CONTRIBUICAO DO MINISTERIO DA FAZENDA

No exercicio de 1979 recebeu a Secretaria de Estado
da Fazenda a importincia de Cr$ 9.000.000,00, através
da Secretaria de Economia e Financas do Ministério da
Fazenda, destinados &4 modernizacio do equipamento
utilizado nas reparticbes fazendar.as, assim como o re-
paro e consirugio de imdveis utilizados pela SEFA, des-
tacando-se a aquisicio de 50 (cinquenta) postos fiscais.



SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO
E DOS RECURSOS HUMANOS



Em trés campos distintos desenvolveu-se o esforgo
do Governo, através do trabalho executado nes'e setor
administrativo:

a) Valorizacio da funcio piublica — com medidas
coordenadas no Gabinete do Secretario.

b) Contencdao de gastos — promovida pela Subrecre-
taria.

¢) Melhoria no funcionamento interno da SEAR —
liderada pelo Grupo de Controle de Resultados da Secrc-
taria.

As medidas, com vistas a valorizar a funciio publi-
ca, se consubstanciaram na resolucio de muitas ques oes
— algumas graves — relacionadas com os me'os huma.
nos fornecidos aos demais 6rgios do cistema estadual.

Entre estas questdes destaca-se a POLITICA SALA-
RIAL DOS SERVIDORES. A lei que concedeu o al'imo
aumento ao funcionalismo eivil inovou a politica salarial
do Estado: determinou percentuais de reaju te maiores
para os cervidores de baixa remuneracgio e vice-versa.

A administracio indireta também foi afetada pela
politica alarial do governo, Diversos 6rgios, como a
PRODEST e a ENFORMA, tiveram modernizadas suar
tabelas de cargos, fungoes gratificadas e salarios. A
SEAR também participou dos estudos e providéncias gque
resultaram no aumento de soldo da Pelicia Militar, atra-
vés da Lei n°® 3306 de 05 de dezembro de 1979.

A valorizacio da funcdo piblica ndo se fez comente
por intermédio da politica salarial, mas ainda,

a) reativando-se a concesSio automatica dos quin-
quénios, com reails beneficios para os funcionarios que
nio mas neces:itam esperar meses, e mesmo anos, para
perceber estas vantagens.

b) estabelecendo-se nova sistematica para o contrd-
le e agcompanhamento de acumulagio de cargos na ei-
fera estadual, atribuindo-se sua execugido a4 COPIA.

¢) estruturando-se o Cadastro Cen'ral de Recursos
Humanos, que serd definitivamente mmpantado guando
se efetuar o processamento eleirénico da folha de paga-
mento do funcionalismo.

d) elaborando-se, em convénio com a Fundagio Ce-
ciliano Abel de Almeida, uma programagio e concur. 08
publicos que ji estd sendo cumprida.

e) reativando-se a carteira imobiliaria do IPAJM,

com o lancamento de 68 apartamenios.

f) reajustando-se o valor das pensdes pagas

pelo
IPAJM.

O Grupo Magistério recebeu especial atencio do atuai
Governo mercé da situacio deteriorada em que se en-
con'rava. Dentre as medidas de valorizacio do magis-

tério estadual, que tiveram a participacio decisiva da
SEAR destacam-se:

a) Realizacio do concurso para preenchmento de
3.954 cargos de profescor Ma.P.1 e Ma.P.2, distribuidos
nos diversos ntcleos regionais de educacho do E tado.

b) Enquadramento de 700 professores do PREMEM
pelo decreto n° 1345-N de 19 de setembro de 1979, solu-
rionando uma questdo que hé anos se arra tava.

¢) Criacio e regulamentagio do Quadro Especial do
Magistério pela Lei 3.281 de 12 julho de 1979, resul-
tado de trabalho conjunto de equipes da SEAR e SEDU.

d) Estruturacio de cargos e remuneragio condigna
para diretores, chefes de secretaria escolay e coordena.
dores de turno na rede educacional do Es ado.

e) Reajuste nos proventos de muitos rervidores inati-
vos do Grupo Magistério pondo-se fim ao triste drama
das aposenladorias em centavos de cruzeiros.

Informacbes pormenorizadas, pertinenies As princi-
pais atividades da SEAR, durante o ano de 1079, cor' lam
das segOes especificas, como & seguir, se reiatam.

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO ESTADUAL

A recomendacio e os procedimentos no sentido de
preservar o material aplicado nos servico publicos do
Estado tém encontrado a mais franca receptividade e,
provavelmente, o assunto venha a ex.eriorizar — se me-
diante uma campanha na qual deverfo ser enganjados
todos os Secretaros de Es ado e dirigentes de JOrgaocs
descentralizados, tal a significacéo, o vulio em termoes
financeiros, dos gastos que se realizam, em cada exerci-
cio, com mobilidrio e um sem numero de obetos recla-
mados pelas repariigoes.

Talvez poucos avaliem as proporcies do desperdicio,
o volumo o material que se desgasta e inutiliza preco-
cemente, por falta de orientacio, de consclentizagio, do
emprego de adequados meios de u a.los.

Uma campanha bem orientada no senido da mode-
racio de gastos com material devera ser njeto de ini-
ciativa ainda este ano.

O Departamento do Pa'rimfnio, nos limites de sua
competéncia tem recolhido nas diversas repartivies 0s
moéveis e uten flios desativados, e, quand» consta'ada
a sua irrecuperabilidade, os envia ao Depactamento de
Transportes para alienacéo.

No que tange aos bens iméve's a atuaciao do orgdo
se revela através de informacdes acerca de acdes de
usocapifio prestadas & Procuradoria Geral do Estado e

proce_sos relativos a contratos de comodato, compra e
venda, permuta e doagdes.

ARQUIVO PUBLICO

O Decreto n° 1283-N de 14.03.1979, veio transformar
o 6rgio em Departamento. Nesse nivel mais elevado, ha
muito reclamado, adquiriu a maior projegio e eficacia
administrativa.

O Arquive Piblico, hoje, sem exagero, apreenta-se
como uma repartigio modelar, com funcionamen o pro-
ve toso aos fns a que se destina.

Aquele 6érgio de acbes vagarosas, de procedimentos
guperados submetido a normas defasadas, antiquadas
que lhe emperravam o desempenho ¢ o lornavam impro-
dutivo, transformou-se num setor dinémico, proficuo,
instrumento da melhor qualificagio no orgaunismo
tatal.

O pe-quisador, o analista, o estudioso enconira no
Arquivo Publico Estadual valioco manancial metodica=
mente classificado, rigorosamente catalogado para sua
consulta e as demais repartigbes contam com scul ines-
t'mavel apoio nas bu'cas que realiza para o deslinde de

davidas, para o esclarecimento de falos = episddios de
interésse publico.

€5.

Além da supervisio de servicos técnicos realizados
por 8 (oito) estagidrios de Histéria e Bibhioteconomia,
remunerados pela Fundacio MUDES; manutencio de
sua biblio' eca de apoio; da manutengio do anexo onde
se concentram a documentacio fazendaria, .nda estd a
seu cargo a administragio do projeio denominado “Re -

tauracio e Raclonalizagio dos Arquivos Publicos do Es-
tado", do qual se destacam: i

ay encadernaciio criferiosa de dezenas de .ivros
periodicos, evitando-re a sua deterioracéo;

b) reuniio com os chefes dos GDRS, onde ocorreram
produ.ivo: debates para o andamento dos servigos de
exped'ente, arquivo e protocclo nas secretarias;

¢) orien'acio técnica inforinal fornecida wo Arguivo
Geral da P.M.V., a SEDU e a SEPL;

d) incio de assisténcia técnica e acompanhamen'o
executivo A reorganizaciio dos arquivos da SEAR. SESP,
SEJU e Governadoria,

e) publicacio de livros e manu-critos histéricos e a
recuperagio de plantas topograficas e carlograficas.

e
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COORDENACAO DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE
NIVEL BUROCRATICO

DETALHAMENTO DOS PROCESSOS POR ASSUNTO:

Nemeaefatau  BRetiVaRr s (SN0 ol v LU vt s 007
Nomeacho de Substitubos ..... ... vov cereves s BT
HOAIEERO "5 s Bae s L edtl bRl Sty TR0y
Coppa BT P e et B ST 0 P e ST 001
Reintegracdo ... ... o NI AN 001
RERABOERCHDT S\l us ams de e et R MR e et 004
Brguathramente LSl B Rt Sl el vt Ty e 805
NG TS B T I SR B L ey 6 SO AN B W vley 018
Aproveitamento Ua s He e SN e a . s onsaes ORE
Contratacio ... ... e L G o o ittt 514
Transferéncia de Fungao RARY Q6% W ke DO e W e 003
Suspendo de Contrato ... ... ..veesvsves Pk s aid 001
Acumulacho de \CargoliT™ . ok Ceiadinedatsuawe sy ohis 001
Peng do Buspentiior " i av e e veeveeie s 003
Exercicio de Servidor oo ciml Bh iatei it e svs .. 033
Cridcko o Corgn vl 75 Feu a0, abEnir s DGR o4 001
Abertirs de CONBRYED .o, «iv s sinissBanvesvissis 066
Coisando Bieitos ‘@8 AloE 10 iy i ietidassasinniuils 170
Ligenca Semi VenciIentos ... ‘5 Svosiiaeivisres 090
Betiticacht de Nemhed 7 S0 e iiardestavrmesd vou 003
Transferéncia de Cargos . ... ...... Y I 004
AtHe gemt EIOOE i con wnriirh s, A R
Gratificacdes Espeelais ... ... ....c.eve.. P e 010
Afastamento de Bervlior ... .. (i iidesessebaes s 025
G T R e AT 041
Acidente de 'I’rabalho ................ TN Aty 003
R o 1 G A S R R 002
Prorrogaciio de LHoeNCRS ... oov o iiiheosihiisininne 048
Certidhio de DOCUMPEHEOS ... vuv vhviwinssvensesse. OOL
ReclassificagBo de CALg0S . ... vovsvrvverensonses 007
ERIEOTIOITOR oy . e ] R 011
Certidio de Tempo de Servigo ... ... .....ieeveen. 093
(312001 B s 5 o T O e e Ra T Tk ey 003
Renovacho de CONITAEOS . .. ..evervreris sevsnne 861
i T I Sy T o e ol Rl LS SO . 001
BartieiDacB0 te CIE0 . i s et T e s b iy 001
EXODCVROOCE 1.7, v o cErti cons st st dab BT 107
Auxilio Doenga ... ... ... T R i P TR T 003
R ICanED de AOE ooy A i iavnie il st etsadion 011
SPOSCTLHAOMRE s Ty ot Sl L s o e sy 128
Servigos Extraardnﬁrios NN T T T TR 129
Demig:des ... s, PO NN NSRS, T T 003
Regime Especial de Trabalho R oo o) e o) 098

DIVISAO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS
E EMPREGOS — DCEB

Foi iniciada a organizacio do cadastro de Cla sifi-
cagido de cargos ¢ Empregos, com os estudos prelimina-
res e pesquisas em leis especificas, de enquadramento,
aumento de vencimentos ou que alleraram padroes dos
cargos. O trabalho estd seguindo seu ritme normal de
excugao.

DEPARTAMENTO DE LEGISLACAOQ
ESPECIFICA — DLE

As atlvidades do DLE séo desenvolvidas através de
subsidios fornecidos pelas divisdes e servicos que o com.
péem. Dos 6.202 proce:szos recebidos, 6,180 foram encw-
minhados, devidamente analisados ¢ informados. En-
volvem, enire outros assuntos: revisio de proventos, es-
tabilidade, acesso enquadramento, op¢io, acumulagdo,
transferéncia de cargos, ete.

A manutecio do cadactro com registro didrio, to'a-
lizando, 12.192 servidores cadasirado:, representados por

68

24.384 fichas (nominal e cargo) revela as ocorréncias
abaixo apontadas, totalizando 16.895 anotacdes procedi-
das & vista do Didrio Oficial:

a) Nomeagio ... .. ...
b) Enquadramento ...

O SERONIREBCINE 238 wok! ikier tashial, To'enmiitore as 3 4 e AR
OB 5T T [ T o o, ISPy |
e) Licenga sem venc:mentos
f) Prorrogacio de licenca ...

g) Remocgio PO R VR S R e ) i
h) Retorno ao magistério ...
i) Remanejamento ...

J) Cargos criados (em comlssﬁo)
1) Cargos extintos (em comissfio)
m) Renovacio de Contrato ..
n) Rescisho. de Conterabo L.l civisinsnisisssenanis
e TermoLaattivg b . v audi s T PR
p) Afastamento ... ..,
q) Suspensio de contrato FYS Y TS L L i
r) Outras anotagdes ... ...

w5878.2887898%88

Outras atividadez em que o DLE se empenhou em
1979:

a) Enquadramento do pessoal do Magistério, de acor-
do com a Lel n° 3281/79.

by Instrucio dos processos e registro de enquadramento
do pessoal do PREMEM Decreto n° 1345-N/79.

¢) Realizagfio, e em face final, do concurso para
preenchimento de 2.988 cargos de Professor Ma.P.1 e
135 cargos de Professor Ma.P.2, distribuidos, nos diver.
sos Nucleos Regionais de Educacfio, com 6.983 inscritos
e 6.542, aprovados no primeiro e 652 aprovados no se-
gundo.

DEPARTAMENTO DE DIREITOS E VANTAGENS

Em 1979, 5.860 (Cinco mil, oifocentos e sessenta) de
direitos e vantagens, obtiveram decisfio final constande
em data de 31 de dezembro, ainda para estudo cerca de
800 (oltocentor) processos, além de quase 200 (duzentos)
J4 examinados em fase de conferéncia final,

Resume-se no demonstrative abaixo o movimento e
as solugbes dos requerimentos:

Espécie Deferidos Indeferidos
Gralificagiio adicional 3.626 24
Gratificacio assiduidade 1.2 240
Aposentadoria 249 12
Opcio de vencimento 181 ¢
Averbagho 146 68
Certidiio 145 ]
Auxilio Doenga a3 2
Revl fio de proventos 8 6
Abonos de falta 6 2

E' surpreendente e, por i8s0 mesmo, merece andlise
que deverd ser realizada sem tardanga, o numero cres-
cente de licengas e abonos médicos concedidos anual-
mente,

A Divisio de Periclas Médicas dispde de trés chefia
de servigo e teve o seguinte movimeato em 1979:

Total de atendimentos — 11.080 — assim especifica-
dos:

ARG 113 I LN & adesideen PPRRP b s 6.408
05 TR L e S R A RS ER BR R A S e . 313
TETRIRD. TR0 Tl a9 P i rie es e s e b o b s PR o 49
Artigo 120 ... .. < VR R T T R R e L
T D) et ol S 15 o e A L S PSR .. 1.244



Artgo 121 820 1. .. cenceeeenanisisssianns e 26
Mudancas de Punclio ... .. .... cocriecaiinannans 380
Mudancas de funcdo negadas .............. 03
Licencgas negadas ... ... «o. coioee A% e AL e e 26
AposentadOs .. ... .. seserscasiaiaeiiaaees e 108
Aptos ao Servico Pablico ... ... ....oiiiiiiinin 1.450
Vi ilas Médicas a funcionarios hospitalizados ... 325
Abonog solicitados ......ooviiieirireiiiiiines cons 16.091
Abonos TVISIIAAOE .. oo cssvansrarosanssanrsocanes 542
Abonos negados ... ... s0 sserennns 4l e R W 88 20

Dos 11.080 funcionérios que procuraram a Divisio de
Pericias Médicas, 9.058 solicitaram licengas wédices ¢ -
pecificadas como seguem, em dias:

Artigo AXB vy e vas s PN R N 152.708 dias
ATHEI TIT av sew was wo penerrrsavensnss 30.043 dias
Artigo 119 ... R I T 2.433 dias
Artigo 120 ... T TP RIS cienees 11,408 dias

Das licengas conced'das, coube & Secretaria de E--
tado da Educagfio 132.163 dias a 6.711 funcionarios, sen-
do 110.584 dias pelo arigo 112; 13561 dia: pelo artigo
117: 648 dias pelo artigo 119 e 7.370 dias pelo artigo 120,

As licengas pelo artigo 117 foram zoncedidas a 313
funcionarios. Pelo artigo 119 foram concedidas 2.433 dias
a 49 funciondrio; e pelo artigo 120 foram concedidas
11.406 dias a 934 servidores. Pelo artigo 121 solicitaram
licencas 1.264 gestantes.

Foram concedidas 380 mudancgas de funcis para
Auxiliar de Secretaria Escolar, a maior parte delas em
prorrogacio. Aposentados 163 servidores e considerado:
aptos ao servico publco 1.450 candidatos.

Foram sollcitados 16,091 abonos; visilados 542, ne-
gados 20 e feitas visitas a 325 servidores hospitalizados.

As Secretarias de Estado gue ma's solicitaram abo-
nos foram a Secretaria de Esiado d= Educacio com 2.142
pedidos, a Secretaria de Estado da Satde com 1.502 pe-
didos e o Tribunal de Contas com 1.174.

DIVISAOQO ESTADUAL DO PIS/PASEP

No exerciclo de 1979 efe'uoun-se o cadastramento &
inelu fio de 984 servidores admitidos o exercicio, cu que,
embora admitidosr em outrog exercicios, nio haviam sido
cadastrados ou incluldos no Programa PIS/PASEP. Pre-
sentemente sio 20.201 os funciondrios cadasirados pela
Divisfio.

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

O atendimento as requisicGes procedentes das Secre-
taria® de Estado e Orgios da Adm nistragio Indireta,
em 1079 atingiu o namero de 3.6566 na Grande Viléria e
240 para viagens ao interlor do Estado, correspondendo,
a 362.547 Kms. rodados.

O Posio de Abastecimento de Bento Ferreira, com
duas Bombas, e o Depdésio-Garagem de Sio ‘Torquato,
com uma Bomba antenderam a 25.701 solicitaghes até
31 de outubro do corrente ano, reprerentando o consumo
de 1780.785 1'tros de gasol na tipo “A"; 11.145 liiros de
6leo Diecel; 4,857 litros de 6leo Labrax MG-4; 2256 li.ros
de 6leo Lubrax MD-300 e 411 Kilos de graxa,

Pela Secio de Aquisigio Cadastramento e Alena-
cao, foram adquiridos 02 (doss) veiculos tipo Opala, sen-
do 01 (um) para o Gabinete do Secre.ario de Esiado da
Culura e do Bem Estar social e ou.ro para o Conselho
Ls.a aal de Educacio, para servir ao Gab.nete do Se-
crecario de Estado da Educagdo.

CADASTRAMENTO GERAL DE VEICULOS

416 veiculos
745 veiculos
1.161 veiculos

— Administragio Direta ... ........
— Adminis.ragio Indireta ... ....
TOTAL GERAL: ... ..

VEIiCULOS REDISTRIBUIDOS

Foram redistribuidos para diversas Secretarias e or-
giios Oficiais do Governo do Estado, pelo Departamen.o
de Transporte:, 48 veiculos.

VEICULOS VENDIDOS

Em 1979 houve um LEILAO para venda de veiculos
usados do Governo do Estado, que teve o seguinte resul-
tado:

Foram vendidos 42 veiculos; 03 Mo‘oc'cletas Honda
e 03 lotes de Sucata, perfazendo um total de Cr$
577.200,00 cujo Leido fugiu 4 regra costumeira do De-
partamento de Transpor.es que habitualmente efetua
Concorréncias Publicas com Cartas lacradas, e Ja rea-
lizou no presente exercicio 01 (uma) Concorréncia, se-
gundo EDITAL DT-01/79 publicado no D'ario Oficial de
30.06.79, com a venda de 22 veiculos e 02 lo.es de Suca-
ta, que somou a rece ta de Cr$ 524.850,38 e ou ra Con.
corréncia em fase de conclusio conforme Edifal 02/79
publicado no Diarip Oficial de 20.10.79 para venda de
42 veiculos e 04 lotes de Sucata.

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
E DOS RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

RELACAO DOS VEICULOS REDISTRIBUIDOS

ORGAO TOTAL DE VEICULO
Secretaria de E tado da Justica ...... 01
Insttu'o de Readapiagio Social ...... 01
Coldnia Penal Agricola ... .iviiveeness 01
Comi. sariado de Menores de Alegre .... 01

Secretaria de Estado da Seg. Publica ., 23
Depariamento de Edificagbes ¢ Obras .. 01
Caon MIBURT ivo vsb.ne asrsssmsenns
Secretaria de Estado da Educacio
Procuradoria Geral do Eslado ......... 01
Secre'aria de Estado da Saude .........
Sec. de Est. da Cut. e do Bem Estar Social 01

Dept® de Imprensa Ofcial ... ..... wees 01
Pundagho Culturil ... «odhaensarnes grax B2
TOTAL GERAL: «.. se.cnuses 48
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ESCOLA DE SERVICO PUBLICO

Com vstas a elaboracfio da “Programacio de Curso.”
que deveria ser oferecida aos funcionarios estaduals no
segundo semestre de 1979, e, objetivando identificar as
reais necessidades de treinamento de pes oal, foi feita
uma pesquisa junto ao: Orgdos do Serv.co Publico Esla-
dual — Administracio Direta, da qual participaram os
seguintes, no total de 16.

— Casa Civil

— Casa Militar

— Procuradoria Geral da Justica
— Procuradoria Geral do Estado
— Todas Secretarias de Estado.

Anal'sados e tabulados os dados, foram estabelec'das
as prioridades referentes aos cursos que seriam ofereci-
dos de imediato e que passaram a constituir o primeiro
Grupo de Programacio, a saber:

ARQUIVO

PROTOCOLO

REDACAO OFICIAL (Trabalhista E tatutdara)
ADMINISTRAGCAO (Pessoal e Material)

Paralelamente aos cursos sugeridos na referida pes-
quisa, fol considerado o Tre namento regular dos Chefes
de Grupos Setorials,

PROJETOS DE CURSOS

Apenas alguns curso: julgados prioritarios tive-
ram seus proieto: e bogado , mas nio foram concluidos,
i4 que (e julgou inoportuna sua execucio no exercicio
de 1979.

A ESESP, manteve contatos dretos com estabeleci-
mento: congéneres do Servigo PlOblico Federal, Autar-
quias, Empresas Publicas e Privadas rediadas em Vitéria,
através de v.sitas pe soals, num trabalho de ob:ervagao
¢ de aquisicio de conhecimentos or.undos de experién-
cias vividas por esses orghos, que por certo muito lhe :e-
rio utels nesta parte de in‘talagdo e organizacio em que
se enconlra.

EMPRESA FORNECEDORA DE MATERIAIS —
EMFOEMA

Para a EMFORMA o ano de 1979 foi particularmente
ditic1 em todos os sentido:. Houve um retrocesso sensi.
vel nas compras pelos orgaos estaduais em consequéncia
do severo regime de economia a que estio submelidos to-
dos o setores administrativos do Poder Executivo.

Nos dias atuais, dado ao aceleramento da inflagéo,
a validade dos pregos fornecidos nas 1citagbes é mini-
mo. A tramitacdo do processo é naturalmente lenta e
ocorre que, quando o empenho ¢ feilo, Ja outro € o pre-
¢o, 0 que causa transtorno nos fornecimentos,

Enfrentando uma economia {n<tdvel com 08 pregos
da: mercadoriags sofrendo reajustes con inuos a curlos
espagos, a Empresa, nio ob:tante, apresentou desempe-
nho produtivo, a despeito da conjuntura destavoravel
pol: seu faturamento, em 1979, aingiu a Cr§ 14.830.996,00.

Rigorosamente obed ente @s regras que dsciplinam
a busca do menor prego, sem prefuizo da quantidade, obvia-
mente, realizou a EMFORMA 176 lici agbes, através de
sua Divisio de Suprimento, sem o menor {ncidente, sem
a mais simples re.trigio da parte dos concorrentes.

Medidas urgenter deveriio ser adotadas no desorrer
de 1080, para que a EMFORMA volle a atuar em toda sua
plenitude, de modo a produzir os re ultados eficientes
de que sua organizaciio ¢ capaz,

Em 1479 deu entrada nos cofres da EMFORMA o
total de Cr$ 22.783.367,76 (Vinte e dois milhoes, sele-
centos e pitenta e trés mil e tresentos e sessenta e  eie
cruzeiros e setenta e seis centavos) e foi pago a forne-
¢.dorss o imporiancia de Cr$ 17.767.108,03 (Dezes. ete
milhde: setecentos e sessenfa e sete mil, cento e oito
cruze ros e lrés centavos).

A manutencio do Orgdo custou Cr$ 3.616.519,30
(Trés milhoes :eiscentos e dezesseis mil, qu nhentos e de-
zenove cruzeiros e trinta centavos) di.tribuidos pelos
seguintes itens:

CR$
BRIBORL . s v A CeaNE Y e e A 2.326.230,54
Jeton do colegiadp .......c.nienaan 236.500,00
Encargos Sociais ... .. ceeeaneaien 971.287,87
SEEUID ... +er ssesesocransncarinne 41.083,00
Energia Elétrica, telefone e édgua . 41.417,89

DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL

Por forca da Lei n: 2449/69, de 21.10.69, o Departa-
mento de Imprensa Oficial é um 6érgio autérquico, com
persenalidade juridica e autonomia (écnica, f.nancera
¢ administrativa propria, ao qual compete divuigar lo-
dos os atos emanados dos trés Poderes do Esiado, bem
como a. matérias particulares, que, por impera..vo le-
gal, devam ser publ cadas na Imprensa Oficial.

B, também, de sua compe.éncia, executar, em rogl-
me empresarial, os impre.sos tipograficos destinados as
reparucoes publicas em geral,

D. pondo de pargue grafico moderno e bem equipado,
sua producdo, no ano passado, teve essa especif.cacio:

%44 edicbes do D.arip Oficial com 11,5648 pagina‘,
num to.al de 619.608 exemplares, as-im discriminadas:

04 edigdes de 16 paginas ....... 64 paginas
47 ed coes de 32 paginas ........ 1.504 paginas
52 edigoes de 36 paginas ........ 1.872 pagmas
63 edicOe: de 48 PAB.DAS ....c.vnes 3.024 paginas
31 edicoes de 52 paginas ........ 1.612 paginas
23 edigoes de 64 paginas ........ 1.472 paginas
07 edicoes de 68 pagnas ,....... 476 pag.nas
08 ed goes de 80 paginas ........ 640 paginas
03 edigdes de 84 paginas ........ 252 pag nas
02 ediche: de 96 paginas ........ 192 paginas
01 edigio de 100 PAgINAS ........ 100 paginas
02 edigde; de 112 PAGINAS .....-v. 224 paginas
01 edicdo de 116 paginas ........ 116 paginas

TOTALS . v bespieevsvsnes 11.548 pag nas

Foram, também, confeccionadas 80 edigbes do Diario
Oficial do Poder Legislativo, com 2.336 paginas, num to-
al de 488 exemplares, conloime demonsiracdo que :€ se-

gue:

20 edicbes de 16 péaginas .. .... 320 paginas
57 edigbe: de 32 paginas .......... 1.824 pag nas

01 ed cito de 48 paginas .......... 48 paginas

01 edichio de 64 paginas ............ 64 paginas

01 edicfio de 80 paginas ..... P = 80 pag.nas
POTAL: co5 v+ sasvearsssss . 2.336 paginas

ASSINATURAS:

Particulares ... s ccssivescsan 320 ascinaturas

Reparticoes Pibl cas em Geral . 1.942 assinaturas
EROTALY = s tan rrvannnis 2.539 assina uras

SERVICOS DE OBRAS GRAFICAS

Ao servico de Obras Graficas do DIO compcte exe-
cutar os serv gos graficos e confeccio do Diario Oficial
do- tré: Poderes do Estado, realizando os feguintes ser-
vigos:

1



Folhas timbrados ..

12.380
................ 1.310.000 Livretes diversos d R S e s o7 500
i § as, convites, certifi- Envelopes timbrados .. .. ....c.eces e .
1:1:1:;1 as'di‘gi::tiloleass: zaiartnzes .......... 572 .604 Amolagem de laminas para guilhotina 511 q.
%xocil-, L) I s W e i o5 44.074 Encadernagbes diversas seses .____________.:
RECEITA DESPESAS *
A Pagar y
Exercicios Arrecadada A Arrecadar Pagas B
"9 2.536.290,53 —
1971 2.458.604,59 893 .450,65 i p-
1972 3.068.307,05 952.350,17 3.138.813,00 &l
1973 4.303.368,64 1.318.2713,40 4,548,253 40 ot
1974 5.636.920,07 1.733.017,00 5.815.783,37 5071173
1975 9.746,301,60 2.619.493,00 9.913.095,22 389.333 o
1976 11.998.237,08 4.496.064,25 13.707.506,80 _— '
1977 19.387.299,00 5.293.064,50 18.110,963,38 =
1978 28.793.546,17 10.716.412,00 26.350,270,92 5 T80
1979 30.962.703,82 37.347.772,50 33.937.383,66 1.302.143, B
TOTAIS 116.345.288,02 65.368.906,47

117.558.360,28 1.751.181,66 -

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
JERONIMO MONTEIRO

Bucande beneficiar cada vez mais os seus associa-
dos, o IPAJM através da Lei n° 3261 de 24.01.79, amplion
0s seus benefic'os em niveis dos melhores tistemas pre-
videnciarios do paf®. As'im é que, em termos de conces-
rfio de pensdes vitalicias para as vitvas e, tempordrias

para dependentes de seus segurados, além de e‘tabelecer
reajustamento: em todas as épocas em que houver au-
mento geral de vencimentos dg Quadro Permanente do
Servico Civil do Poder Execu'ivo, elevou, também, o ni.
vel minimo das pensdes pagas pelo Inctituto ao valor do
menor venc'mento pelo Estado. Por outro lado, aumen-
tou a jdade limite para 24 (Vinte e quatro) anos para 0§
filhos dependentes, comprovadamente, estudan es som
atividades remuneradas. E, como ubjetivo permanen.e
de aperfeicoamento do s tema previdenelar.o estadual,
& Administracio dey um tratamento e-pec al aos dep.n-
denles invalidos, Tails medidas Provocaram manifesta-
¢oes de otimismo

tenta e seis cruzeiros) .

CONCESSAO DE PECULIO

A Lei n° 3.261 de 24.01.79 es
instituido pelo segurado falecidg garan wa aps 3

_ seus de-

pendentes uma importineia, em d'nhero, igual o mlz-

rio.de-contribu gao composto de  venoim

le-con flmento,  galario
granfxlcacoes adicionais e outras formas de remuner&;ac;
que vierem a ser instiiyid falecimen.o

tabeleceu que o pectlio

28 na data do

Na faita de dependentes, consideradas ag pPessoas
que vivam, comprovada e s tiﬂcadamente. £ob sua X de
pendéncia econémica, terig direito ag Pecllio 0s ge "
cendenes e a:cendentes € colateriais até o 20 gmﬁ do 93:
gurado, pela ordem de vocagao hereditariq ]

Da importancia calculada do
tados os débitog residuals pr
mento de conlribuigbes devidag a0 IPAJM
timos con raido pelo segurado, pa il
dependentes habilitados oy aosp gag:::;e ﬁef:é?&rf‘?
com direilo ao peeulip e na falta destes, :ndenlzan:ioos'
9 executor do funera) pelas de —

‘Pesas feitas par
desde que devidamente comprovadas e ) R o

referido saldo. SRR (00
Em 1979 foi efeutado uma despesa de
(Trés milhoes, trezentos e oitenta i .

€ cinco mj], duzentos
72

m.

1avosh
e oitenta e seis cruzeiros e sersenta e oito cen
pagamento de peculios.

AUXILIO RECLUSAO

cluid?

Como cariter eminentemente familiar, ‘3: I;l“ der
entre os beneficlos o auxil'o reclusio em f::nado a e
pendente: do segurado do TPAJM, que, con pendo Ye8°
na de de'encfio ou reclusiio, nio esteja per il fecitt
¢mentos ou proventos do Ertado. Com o 2l ae?ewﬂ"
sa0, garante-se 0 amparo da familia, que o s ol
05 efeitos do decamparo no caso de perda '"}o do segur®
funcio em decorréncia de condenaciio pena :
do. 1 conm
Este auxilio consiste numa renda mensa 4 devido ®
e atualizada, na mesmg bace da pensio, € ST urado b
contar da data do efe'ivo recolhimento do 5::&0 ou dé
prisio e mantido enquanto durar a sua recl .
tencéo. [uso lmﬂm
A despesa com o beneficio auxflio reclus os @ QU

em Cr§ 170.340,00 (Cento e setenta mil, trezen!
renta eruzeiros).

pos
FUNDO ESPECIAL DE APOSENTADORIA
SERVENTUARIOS DA JUSTICA |

¢!
Até 1088, os serventuarios dos Cartérios néo I blCY
nenhuma assisténcla previdenciaria no Poder

en'ad?
Em 04.10.68, através da Lel no 2340 rrsul;:t‘ldo'
pelo Decreto n® 2850 do 08.10.68, foi criado 0 FURT ek
pecial de Aposentadoria dos Serventuarios dade fa":*
posteriormente, extin'o pela Lel no 2662 de 0!, 25-N b
ro de 1071, regulamentada pelo Decreto N
08.07.74, publicada em 12,02.74.
O lbw m
Nere interim foram aposentados até de":;; 0 "w
ano findo 31 (trintg e um) serventurios, sen Atro nr
A folha de pagamento de Cr§ 4.122.083,67 ‘Qut,gn” 4
Ihdes, cento e vinte ¢ dols mil, novecentos e of {push
trés cruzeros o sessen'a e sete centavos), “umat:ﬂmm
fingular umg VeZ que a precitada Lel n° 2349 VAo [
Mou o Instituto em um érgio de aposentadoria s 1
mente para aqueles serventuar.os, mas queé com‘eﬂp_-
versio do 6nus ag aposentador'a dos referidos :
Wirios para o B tago, robrou um namero de r::er -
centes (31 Cuja despesa, presentemente, J4 deve no M
tante clevada, levando-se em cons.deragao dUe ©F g
de janeirg i

de 1979 fo1 de Crg 243.054.92 mw"ﬂ? §
renda e trés mi), cinquenta e quatro cruzeiros W
e dois centavos),

contra Crs 479.707,88 (QuatroCeT fyonli

‘elenta e nove my), Selecentos ¢ sete cruzelros
e olto centavos), e

m outubro do mesmo &NO.
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ASSISTENCI
840 ni gﬁ‘;NCEIRA ATRAVES DE CONCES-
RESTIMOS MOBILIARIOS E
R el IMOBILIARIOS
diz respeito 4 co“’“]de assistr o> ceus segurados no que
08 mas, para t[;l plementacio de seu recursos finance =
Servas Matemétic nto, obrigando-se a corrigir suas “Re-
\ anuamente as”, o Instituto faz nserir no orgamen=
tagdes que abr;a.n;:;ne de suas disponibilidade: em do-
dﬁsﬁ?;rel%& " sah:[rl; as variac modal'dades estabeleci-
' 2562 de 0%’022211‘7 de 08.07.74 (regulamentou a Le:
Capitulo VI~ Lel Basica da Autarquia).

— Da Assi . .
parégrafos) sténcia Financeira (artc. 43 a 66 e seus

— Empr
= Emgr:ﬂﬁmos de Conce:sio Obrigatoria:
L stimo funeral

empréstimo saude
—aﬁ;l‘ésmmo nupeial
" S
= emplz-ea imos de Conces fio Nao Obrigatora:
B 0 emarginola
e emprémmo simples

préstimo imobiliario

Emm&NgESSOES OBRIGATORIAS
morte de Gialau uneral: E' concedido ao segurado por
Ve do requesin er de seus dependentes inscr: 0% atra-
Certidio de abﬁn'c proprio do segurado, instruido pela
vinte por cent, 0 e cujo valor nao ultrapassard 20%
lor do peculio ? 1d° valor do peciilio do (omador. O va-
“gurado, acresci dEual & um saldrio-de-con.r buigio do
B yoms m& de 10 (dez) vezes o valor do menor
de empréstim ento pago pelo Estado. E (a modalida-
consignadas em IO ¢ amortizivel em parcelas mensais
Perior a 24 (Vin :ma de pagamenio em nimero nNao st-
ve Emprésiimo Sn_edQuat.m, nem inferior a 8 (-€i8).
E:“ 0 valor do mu i De valor nio superior a 10 (dez)
& nem Mefinm padrio de vencimenio pago pelo
Qu salar.o, é co Of' a 20% (Vinte por cento) dese
moeﬂmemo pronrt needido ao segurado atraves de Te€~
- balério, Darap io, instruido por ates ado medico COM-
lu de qualquer alender a problemas de gaide proprio
2do em pare e sew. dependentes inscritos. Sera amor-
?;Ilmemo_ m::"l’f mensais, consignadas em fo.ha  de
do'or 2 6 (sels) rpermr a 48 (Quaren.a € olto) nem in-
'é::lrado. . ressalvada @ margem de consignagho
Prestim
::‘Tm a de r;’e E:“L%cial: Concedido ao segurado Paré
tal Pedido instruid m o seu proprio casamento € tera
(qu:m Srgdo of oi :l pela publicagio do compelenie edi-
m-rn vezes o séms?u valor nido ultrapa sard 8
D MO iztye] rio-de-contribuicao do tomador €
celas mensais num méax.amo de 24 (vinte € quaLo)
& num minmo de 6 (seis) parcelas.

co

gur Emnrmﬁcf‘gfmﬂ NAO OBRIGATORIAS
e ::" para atend Emergéncia: Sera concedido 80 5°°
até Pequena im er dificuldade. finance ras prementes
mmg limyie mmpo”a“ma, devidamente comprovadas,
tiggue, PAArA0 de pondente a 2 (duas) vezes O valor do
gmh‘;fl em g (semven‘”m"mo pago pelo Esiado € amor-
d;pg:.tgi:lmem;‘mmem mensais, consignadas €%
?::H' aendey : 0%‘?‘?'*"1 Sera conced do a0 segurado
nlh':mdo IPAIM e‘-e""’o‘ socialmen.e justificiveis, 8 erk-
tram;a‘ @ Orqam'em medida das disponibilidades o
do mm:fﬁ 4 (qu““tﬁrlas do orgho. Seu valor néo T
80 Ap dor, de ¢ ro) vezes o snh\rm-dp-comnbulcflo
1. 41 da Leiomormldﬂde com A NOVA redacho dada
n° 2,562, pela Lei n° 3.261 de 94.01.79.

Tolhy —MOTtiza
hlh" de Dagg,::,omem parcelas mensals consignadas €™
o ie to em namero nio superior & 36 (trin-

15)
!mpr;:el:“imeﬂot a 6 (sels).
Imobilidrio: Com uma tradigho & 5€T

considerada no setor imobilério, pois atende aos seus
segurados, desde quando era a Caixa Beneficen e “Jerd-
nimo Monteiroe”, anteriormente & 1951, a Carteira Predial
do In'tituto, no decurso deste fempo, ja concedeu finan-
ciamento: imobiliarios a um significativo con‘ingente
de seus segurados. Den‘re 0s VAIOS empreendimentos no
setor, sua ma's recente realizacao foi o Conjunto Resi-
dencial “Antonio Honorio”, em Goiabeiras, constituido
de 306 (trezentas € ceis) un dades habitacicna’s € 0 pri-
meiro do género em nosso Estado a Ser entregue com to-
da a infra-e-trutura urbana complementada, desde &
rede de fdgua, luz € esgotos, a'é 0 g'stema vidrio comple-
tamente asfaltada. AgOTd, dentro de uma nova filosofia
e na dupla condigio de agente promo.or € agen e finan-
ceiro do Banco Nacional de Hab tacho — BNH, enirega-
ri brevemente 0 Instituio a08 seus gegurados, como ex-
periéncia piloto na manipulacio de recursos provenien-
tes daquele Banco, um conjunto de blocor de apar amen-
tos em con trucido em Maruipe, constituido de 78 (se-
tenta e oito) un dades habitaciona 8. I:so néo impedira
contudo que, havendg disponibil dade de recursos, yolie 0
Institutos Estaduais de previdéncia sao 08 an cos agentes
financeiros do BNH, que gozam do priv.légio de finan-
clar a con trugiho de casas jsoladas, hem ass m, aquisi-
gho de {errenos, casas prontas € reformas de imoveis.
Todas as presentes colocagoes estao definidas nos
dados apre entados pelo Departame'n'o de Apl.cagao de
Recursos.
ASSISTENCIA SOCIAL

Ampliaram-£€, com & criacao do Departamenm de

Assisténcia Social, em 1971, as gtividades do IPAJM, nes-

se setor.
Além do aprimoramento educacional € prof s iona-

lizante do gegurado € dos seus dependent,es. com vistas
a oferecer-lhes condicdes de alcancar melhores niveis
econdmico € goclal, 0 DAS, cumprindo sua missho pro-
pore onou aos peneficiarios do In tituto © atendimento
de 3.686 receituarios e 0 fornecimento de 68.570 medica-
mentos gratuitos dos T7 produtos farmacéuticos da

Outras 'medidas de cardter assistencial foram objeto

de conveénios:

Convénio IPAJM/GRU‘MED
__ Inic'o: Abril de 1079
— Duracio: Atividade anual
— Clientela abrangida: Segurados © penefic arios do

IPAJM

— Encaminhamentos: 60 4
atendimento méd co, par-

_ Objetivos: proporeionar
ticular, abaixo do custo, na seguintes
‘alidades: MATOLOGIA e
DOENGAS VE EAS, COSMETOLO-
GIA € GIA, NEONATOLOGIA e

ALER
PEDIATRIA, CLINICA GERAL ¢ CAR-
DIOLOGIA, GINECOLOGIA ¢ OBSTE-

TRICIA.
Convénio PATMN/ LABOBATOBIO J. BATISTA

— Inicio:

__ Duragho: Anual .
__ Clien.€la abrangida: gegurados € peneficidrios do

IPAJM

—_ Encaminhamenms: 120

. Objetivo: Redugio das despesas com exames de
laboratorios.

Convénio IPAIM/ME
— Infcio: Agosto de 1979
__ Duragéo: Ativ dade de carater experlme:_l'al
ficiarios do

__ Clientela abrangida: gegurados € bene

IPAIM

— Encaminhnmenlos: 10 :

__ Objetivo: Proporeionar atendlmenw médico ¢'i-
nico e peclnl'zndo em reabilitagdo fisico motora, ao pre-
go custo unidade de servigo da i@
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“Na’ medida €m que g politica
n
viento objetiva a democritizacio daé‘:ig;’:rl_tﬁe desenvol-
vaprizagio etmeihgm da qualidade ge vid:md“ades ea
lejyos, aumentam de forma substancia] gs pecr o oo
dagdes do setor”. S responsabili-
A Secretaria de Estado dg Satide, 80 des

sugh atividades no exercicio de 1979, fixqy. envolver as
tag pormas do sdbio pensamentg abfiis :‘-; exatamente

das maiores autoridades brasileirag s e
campo da satide e do saneamento. no delicado

gem sombra de duvidas que
setor, & partir de 15 de margo dsslg.?;p‘;“sztbﬂildades do
poredes de grande monta, tendo em Visi.a : miram pro-
capgos que sobrevieram logo nos primetros fngrandm en-
dog quais em decorréncia das chuvag DTOlonesas' muitos
clyentes ocorridas  em  janeirg ¢ Ievcreimﬂ.’a as e en-
grande parte do territério espirito-santense. ' atingindo
A partir de entio, implementou-se niie
a gESA, identificando-se com gg diretrizes t’quruiso.mente
Governo para atingir suas metas, buscando racadas pelo
regultados com o minimo de énus, 0s melhores
pentro desse contexto e com o
istério da Salde, as acbes de
gfeirt;odt!. denotam a credibili dndseengﬁdg_igi neste curto
copunidade € as autoridades norteadoras dpexginte a
Naclonal de Saide, evidenciada pelos segui to Sistema
1. Combate sistémico ao surto ntes fatos:

de polio i
gigo ao longo do perfiodo das enchentgs q?;il:it: ;:mer-
aplicadas 222.633 doses de vacina, num abran;;;?;

angulo de protecio a todos os m :
De%elado o surto ascendente, o trab‘;“m‘ff‘fg’je Slplxabas.
plitude na campanha de bloqueio realizadg, de e:::gr =2
cagh. Con; iss:éosari)r:os :eie uma situaciio wmmngsgdgi;
d uarenta ¢ 5 T Imes a um f

d: :meanha‘ & posiciio ZERO no final

2. Implantagdo. no final do exe
trgpalho destinado « elaborer o Plnnor;;?ecgrggo?lgugoﬁde
do Estado, tendo am vista os termos do Avisg Int Lo
nigterial n.° 403, de 11.00.79, assinado pelos Mineé?l -
da Saude e da Previdéncia e Assisténcia Social i
tamente. Constituido o Grupo pelos Srs. Secr'etzor?iug-
Saqde, Delegado Federal da Saude e SuperintendenteoRea
gional do INAMPS, os trabalhos foram iniciados em tem 0
hapil, sob & presidéncia do primeiro, ate 0 po =
que se anunclava a unificacio de t’odus 08 lzorl;mén?m
para a formacéio, J4 no limiar do ano de 1880 c;r o
Convénio tnico que virla a se denominar plan' Oe o
tivo para o periodo 1980/1985. iy

g. Trabalho conjugado com a SU S
tepdéncia de Campanhas de Endexgiizd - viss:g‘:lr;n&
erradicacio de endemias naturais da regifio norte do
Estado, de modo especial a esquitossomose, a malaria e
o tracoma. Em relacio a essa Gltima e bor ser mais
recente o trabalho conjunto, é valido realgar que os re-
sultados vém sendo alcancados na exata medida dos pro-
pésitos pretendidos,

4. Incluséo de todo o Estado do Espirito Santo, jun-
tamente com algumas regides do Estado de Minas Gerais,
como 0s Vales dos Rios Jequitinhonha, Mucurici e Doce,
no Programa de Integracio de Acbes de Saude e Sa-
neamento, conforme Decreto Federal ne 84.219, de 14
11.79, por for¢a do qual as regides citadas, no' perlodc')
de 1980 a 1985 se beneficiardo de repasses no valor global
de 1 bilhdo e 60 milhdes de cruzeiros. Providéncia de
tio significativa monta — antes somente repassada &
regifio da SUDENE — destinada exclusivamente a levar
acoes de salde e saneamento basico &s populacoes mais
distantes e carentes, constitui, sem divida, grande con-
quista do Governo Estadual ao campo da saiade.

5. Conclusio e formalizacio do projeto relativo ao
financiamento de 20.000.000 de marcos (cerca de Cr$ ..

Irrestrito apoio do

e

530.000.000,00 — cujo contrato serd celebrado com a Re-
pliblica Federal da Alemanha a 05 do més fluente —
para a construcio de grandes Hospitals, 1 Centro de
Satde e 70 Unidades Sanitarias, devidamente equipados,
mediante as seguintes condicdes: 30 anos de prazo, 10
de caréncia e juros de 2% ao ano. Os recursos acima
serfio acoplados, juntamente com o PIASS, ao Convénio
Unico a ser implantado nos primeiros meses de 1980 e
representardo extraordinario respaldo financeiro para se
levar de vencida a meta prioritiria consignada nas
“Diretrizes para a Ac¢io Integrada”.

6. FElevacio a categoria de Cenfros de Satde de
algumas Unidades Sanitérias US 1, em face do cresei-
mento populacional dos respectivos Municipios, bem como
a recuperacio de tantas outras cujo estado fisico recla-
mava de ha muito a execucio de tal medida.

7. Contratacfio com varias Prefeituras Municipais,
mediante o repasse de verbas de convénio do Ministério
da Sande, da administracio de reformas e construcao
de Unidades de 2a. e 3a. categorias, com prioridade
para as sedes de Municipios mals carentes.

8. Inauguracio do Laboratério de Produtos Quimi-
cos e Farmacéuticos nas dependéncias da Secretaria, em
Bento Ferreira, mediante o aproveitamento de equipa-
mento completamente novo e que se achava desativado
“in natura”. O Laboratério, j4 em plena fase de produ-
¢iio de comprimidos e outrog produtos, suprird integral-
mente todas 93 Unidades Sanitarias em funcionamento
no Estado e viabilizard um convénio de troca de medi-
camentos com a CEME — Central de Medicamentos do
Ministério de Assisténcia e Previdéncia Social — tran-
sacio de reciproca vantagem para os objetivos das par-
tes convenentes.

9. Implantacdio em todas as Unidades Sanitarias,
no final do exercicio, do servico de puericultura progra-
mada, embasado na filosofia de uma assisténcia médica
completa & crianca recém nascida. Tal assisténcia inclul
receituario, lactdrio, vacinacio e assisténcia social &s
nutrizes, até que a crianca atinga 2 anos de idade.

10. Distribuigio de Cr$ 28.000.000,00 em alimentos
a serem fornecidos através da COBAL e por forca de
um convénio recente firmado entre o Governo do Estado
e 0 Ministério da Satde e com a interveniéncia do INAM
— Tnstituto Nacional de Alimentagiio e Nutricio. A dis-
tribuicio se estendera por todo o exercicio de 1980, numa
abrangéncia a todas as Unidades Sanitarias.

11. Assisténcia médico-hospitalar & populacdo ca-
rente, através da rede de hospitais credenciada pela Fun-
daciio Hospitalar do Espirito Santo e do seu préprio
acervo, em gue se propde a execugiio de um programa
extenso modulado em normas de servigos compativeis a
um bom nivel de atendimento. Tal assisténcia envolve-se
por todo o Estado e exige da Fundacio um grande soma-
tério de recursos financeiros para suportar o volume de
encargos encampados pela entidade.

12. Intensificacio do Programa Materno-Infantil, em
convénio com o Ministério da Salde segundo o qual é
permanentemente assegurada assisténcia completa tanto
4 gestante quanto & crianca. No exercicio de 1979 o
Programa sofreu acentuadas alteracbes que visaram a
uma condi¢gio de melhor atendimento em termos re-
gilonais.

13. Estudos realizados para a instalagio de um
moderno Centro Hemoterapico no Espirito Santo, sem
as limitagdes de um simples banco de sangue. Tera, pois
a finalidade especifica de produzir fragoes derivadas desse
tecido nobre, inclusive contando com a liofilizagio da
fragiio globulina,

14. Conclusio de estudos para a construgio de um
moderno Laboratério Regional de Satde Publica para
funcionar anexo ao Centro de Saide de Barra de Sao

i



Francisco destinado & cobertura da regifio periférica
daquele importante municipio.

15. Assinatura de convénios com virias Prefeituras
Municipais para recuperagio de todas as Unidades Sani-
tarias que foram atingidas pelas enchentes, com base
nos recursos especials repassados pelo Ministério do
Interior.

16. Previsiio para se construir no correr do ano de
1980 e em funcao do futuro Conyénio Unico — Plano
Operativo 1980/1985 — cerca de 97 Unidades Sanitarias
rurais em lugarejos de populag¢bes a partir de 500 habi-
tantes, tudo numa subordinacfio 4s trés Regides de Satde
que se implantardo no Espirito Santo em base no supra-
dito Plano Operativo,

17. Credenciamento de entidades como a “Colénia
de Pescadores de Vila Velha" junto aos Centros de Satde
da Grande Vitdria para que os seus associados obtenham
todos os exames de laboratério praticados pela equipe
da Secretaria de Estado da Sadde.

13. Rescisie de alguns contratos de prestacio de
servicos, altamente onerosos para a Secretaria, com re-
ducéo de dois tercos dos custos dos servigos.

19. No periodo de 11.9 a 13.10.79 a Secretaria de
Estado da Salde, que mantém permanentemente um
Posto de Servico de Profilaxia da Raiva, participou jun-
tamente com as Secretarias de Estado da Agricultura,
do Interior e Transportes, da Seguranca Publica, Prefei-
turas Municipais de Vitéria, Serra, Viana, Cariacica,
Vila Velha, e a Fundagio Servico de Satide Publica —
FSESP do Ministério da Satde, da campanha de vaci-
nagio contra a raiva canina na drea da Grande Vitéria.
Nesse periodo, para uma popuiacio canina estimada em
52.626, foram vacinados 49.637 cdes, num atingimento de
94,32%.

Basicamente, a estrutura da Secretaria de Estado da
Saude se apoia em trés Departamentos:

— Departamento de AcHes Bésicas
— Departamento de Acdes Complementares
— Departamento de Ac¢des Ambientals

Afora as Assessorias Técnicas, as Chefias de Grupos
Setoriais, a Assessoria Especial de Programacfio e Orga-
mento, a Secretaria e o préprio Gabinete do Secretario,
a Secretaria de Estado da Satde tem, efetivamente como
seu pilar de sustentacfio, os trés Departamentos acima
citados.

Deles, 0 mais importante é o de Acdes Basicas, cuja
finalidade sobremodo ampla, recai sobre o controle, a
supervisic e a manutengio de todas as Unidades Sani-
tarias em funcionamento e que hoje somam 93, a par,
ainda, da Coordenacfio Geral de todos os Convénlos com
o Ministério da Sauide e outras entidades de economia
mista.

Executor de fodos os convénios celebrados com o
Ministério da BSaide, compete-lne uma Imensurdvel
gama de responsabilidade quando faz cumprir os seus
principais programas, dentre os quals destacam-se os se-
guintes; Hanseniase, Saldde Mental, Controle da Tuber-
culose, Nutriciio em Satde etc. As atividades do Depar-
tamento de Acgdes Basaicas expressaram-se estatistica-
mente nos ANEXOS nimeros DAB 01 a 33.

O Departamento de Agbes Complementares tem como
finalidade especifica complementar os trabalhos do De-
partamento de Agbes Basicas, cumprindo-lhe a funciio
de estabelecer o planejamento consubstanciado em infor-
macdes sobre saude. As suas atividades no exercicio se
expressaram na forma das Tabelas anexas (nimero
DAC-01 a DAC-69) e subdivididas nos trés setores que
comporm o Departamento, a saber:
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I — SETOR DE PROFILAXIA

— Numeros e percentuais de Vacinagbes nos Grupos
Etarios

— Boletim Anual de Imunizacio — Revisado

— Programa de Profilaxia da Raiva

— Casos Notificados de Doengas Transmissivels no
Estado

~— Casos Notificados das Principais Doencas Contro-
liveis por Vacinagio

— Numeros de casos, 6bitos e Letalidades de Miningites

II — SETOR DE FISCALIZACAO DO EXERCICIO
PROFISSIONAL

— Tabela de dados das atividades do Setor
Ii — SETOR DE ESTATIiSTICA DE SAUDE

— Morialidade Geral por Micro Regldes

— Mortalidade Infantil por Micro Regides

— Mortalidade Neo-Natal por Micro Regibes

— Taxa de Natalidade por Micro Regides

~— Taxa de Mortalidade Fetal por Micro Regides

— Mortalidade Proporcional por Grupos Etarios

~ Taxa de Mortalidade por Doencas Transmissiveis

— Taxa de Mortalidade por Diarrélas Infecciosas —
menores 5 anos

— Taxa de Mortalidade por Difteria

— Taxa de Mortalidade por Coqueluche

— Taxa de Mortalidade por Tuberculose (Pulmonar e
outras formas)

— Taxa de Mortalidade por Meningite Meningococica
e nio especificada)

— Taxa de Mortalidade por Tétano (todas as formas)

— Taxa de Mortalidade por Sarampo

— Taxa de Mortalidade por Malaria

— Taxa de Mortalidade por Avitaminose

— Taxa de Mortalidade por Neoplasmas Malignos

— Taxa de Mortalidade por Doengas Cérebro Vascu-
lares

— Taxa de Mortalidade por Gripe e Pneumonia

— Taxa de Mortalidade por Doen¢a Isquémica do
Coragiio

— Taxa de Mortalidade por Doencas Maternas

— Texa de Mortalldade por Acidentes de Automével

— Taxa de Mortalidade por Acidentes e Outras Cau-
sas Violentas

— Taxa de Mortalldade por Outras Causas

— Taxa de Mortalidade por Causas Ignoradas

Zelar pela melhorla de condigbes amblentals. Exa-
tamente assim acha-se inserido topico nas Diretrizes para
@& Aciio Plurlanual (1879/1083) desta Secretaria. Como
decorréncia, a Secretaria de Estado da Satde apoia-se
no seu Departamento de Agdes Amblentals para o res-
pectivo suporte. As atividades do Departamento de Acgbes
Amblentals assim se enumeram:

— aprovaciio de projetos para construgoes residenciails,
comercials e industrials,

— levantamento das condigbes sanitarlas de rios com
a finalidade do futuro controle da poluicio hidrica.

— consultoria, estudo e aprovacio de projetos de valas
de oxidacio e lagoas de establlizacio.

— estudo, consultoria com ou sem aprovacio de pro-
jetos anti-poluentes de estabelecimentos industriais.

— acompanhamento dos dados obtidos pela secio de
bromatologia (anilise bacteriolégica de 4agua), La-
boratério Central de Salde Piblica.

— acompanhamento dos dados obtidos pela secio de



polui¢io (andlises bacteriolégicas das éaguas das
praias), do Laboratério Central de Saude Publica.
— acompanhamento dos dados obtidos pela secdo de
poluigiio do ar (particulas sedimentavels, do Labo-
ratério Central de Salde Publica.
__ atividades diversas executadas, tais como:

. visitas a estabelecimentos comerciais;

. visitas a estabelecimentos industriais;

. atendimento a reclamacgoes;

visitas a habitacbes para expedicio de “Habite-se";

expedicio de Alvards de Licenca;

expedicio de intimagdes;

. verificacbes das intimacbes expedidas;

. inutilizaciio de géneros alimenticios impréprios
para 0 cONsumo;

. inspeciio e coleta de dgua.

- &

Numericamente:

. 862 projetos tramitados para exames ou reexames
e consequente aprovagho;

. 526 projetos aprovados;

. 486 processos diversos para pareceres, informa-
coes, ete.;

. 51 Comunicacfes Internas datilografadas e expe-
didas;

. 17 Representaces datilografadas e expedidas

. 01 Carta:

. 1.121 Estabelecimentos visitados;

. 473 vistorlas para ALVARAS DE LICENCA;

. 209 ALVARAS expedidos;

. 553 vistoriag para HABITE-SE;

. 268 HABITE-SE expedidos;

. 382 Adverténcias expedidas;

. 280 verificagbes de adverténcias cumpridas;

. 84 adverténcias cumpridas em parte;

. 106 adverténcias cumpridas;

. 102 adverténcias nfio cumpridas;

. 35 reclamacgOes atendidas;

. 45 coletas de amostra para analise;

. 67 kg géneros alimenticios inutilizados por estarem
impréprios para o consumo;

. 04 habitagbes intimadas a procederem limpeza nos
depésitos d'agua.

FUNDACAO HOSPITALAR DO ESPIRITO SANTO
\

A Pundacio Hospitalar do Espirito Santo, cuja fina-
lidade precipua é a de prestar assisténcia médico-hospi-
talar a quantos demonstrarem insuficiéncia de recursos,
¢ o unico 6rgio vinculado & Secretaria de Estado da
Satde. Dirigem-na um Presidente, um Diretor-"Técnico
¢ um Diretor-Administrativo e o seu Colegiado malor é
o Conselho Deliberativo cujo Presidente é o Secretario
de Hstado da Bade.

As atividades da Fundagiio Hospitalar desenrolaram-
se, no ano de 1979, de modo plenamente satisfatério.

Seu programa de trabalho fol rigorosamente cum-

prido como se verd na exposigho Integrante deste capi-
tulo, mais adiante.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZADOS NAS
UNIDADES SANITARIAS SEGUNDO GRUFPOS

ETARIOS

1079

Compare-

Grupos Inscrigdes Consultas cimentos Total
Adultos 102.941 313.248 201.576 617.765
Gestantes 13.162 47.695 28.645 80.502
Infentes 20.715 53.023 37.972 111.710
Pré-Escolar  27.835 89.373 58.075 175.283
Escolares 34.145 102.190 65.457 201.792

Total 198.798 605.529 391.725 1.196.062

ATIVIDADES DA UNIDADE MOVEL AMBULATORIAL

ONIBUS FUNRUERAL

1979
Atendimento Médico Total
ANTIO S . . - L i s Tl et 1.113
Criancas menos de 1 AN0 ..sssscssssosnsscsss 146
Criancas de 1 8 b BII0S ..eoseesns 534
Criancas de 8 8 10 GDOB .. .vsessisessnssussarinn 475
Criancas de 11 & 16 BNO§ «.cvvvevsnss 333
TOTAL GERAL .4vveeimsnisedivs endasisbine 2.601
EXAMES DE LABORATORIO ..:cvecssasessne 1.382
Atendimento Odontolégico Adultos Criangas Total
Pacientes atendidos ......... 1.326 495 1.821
Exames odoptolégicos ....... 677 233 910
Tartarectomias . . . .ceouee 16 — 16
Pequenas cirurgias .......... 26 8 34
EXtraches . . . . cesevennans 2.318 T24 3.042
Outros Servigos ...... e 276 1.330

MUNICIPIOS ATENDIDOS

Serra — Carapina — (Janeiro a Marco de 1979)
Pinheiro — Sede e S&o Jodo do Sobrado (Agosto e
Setembro de 1978)

Conceichio da Barra (Outubro e Novembro de 1979)
— Brago do Rio
— Cristal
— Floresta do Sul
— Itadna
— Fazenda Klabin
— Sio Bebastifio.



EXAMES REALIZADOS NOS LABORATORIOS REGIONAIS E LOCAIS

1979
Laboratérios

Exames Realizados Regionais Locais Total

Parasitologico de £eZes .....cececerninsvises 17.890 T7.435 95.325

Shistosoma Mansont .....cceeservosnrsrerors 386 2.787 3.173

051 T S r—" R R A 13.212 24.821 38.033

RIARALOIOHIC0: & & 5 o mevsihive e ssn e s 5.095 7.793 12.888

BARCETAMBIT L 5 o o i vbesay s e fevebeve o 3.009 9.309 12.408

BOIAtOZoATIon '\ . . AULibh. ol dalh frid o 33 302 335

BASHOSCODIRNBE: & cv bt it bacosnvareisar 3.483 7.660 11.143

Baciloscopla HANSEN .\ viiiiveeisisisrsnsoss 121 13 834

Bacterioscopia Meningoeoco ........ve.ovee. 520 15 535

Bacterioscopia GONOCOCO ...ovvvvrnrenrennnnns —_— 267 267

B (a8 e e 22.796 43.482 66.278

_ Grupo Sanguineo Fator Rh .....ovvvevnnnes 1.876 1.857 3.733

g2 55 s T TS R R S N T 68.421 176.581 244.952

EXAMES REALIZADOS NOS LABORATORIOS REGIONAIS
1979
Laboratérios
Cachoeiro Colatina 8. Mateus Total
Exames Realizados

Parasitolégico de fezes ......oceevees e teg o S 9.581 5.859 2.450 17.890
Shistosoma ManSonl ..........vevesenes 9 362 15 386
L3pss R e gt (s N S MR NSO 1 | 2.101 1.625 13.212
T T 1 SR S o 2.291 1.722 1.142 5.005
Hﬁmm ----- R NN R R m l'm m "m
HematozOAMOB . . + .+ vuvverervrssennssnrennins — — 3 33
Baciloscopla BK ....... SRS U 5k S K 618 792 8.483
Baclloscopie HADSEN «..issisessssisessssorssans 47 4 = 121
Bacterioscopla Meningococo .......... SIVE Y. . - i 5 520
Bacterloscopla GONOCOCO +vvvsvssnensnses 520 —_— — -y
BOYOIRIK P/LUBE oovasrisissssiiisis e irs T TOT 10.869 441 22.796
Grupo Sanguineo Fator Rh ........ L 1.876 - —- 1.876
TOTAL GERAL ........ s 7 e s s be i 38.295 22.734 1.392 68.421
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PRODUCAO DO LABORATORIO CENTRAL DE

SAUDE PUBLICA

1979
Biologia Médica Total
Parasitologico de fezes ................ . 3.955
Shistosoma Mansoni .......ccooeseuee 111
Trch BB Sl ae oo seenicsieiaese 1.411
PIaotosle .o.v | &« casesessmsesasnne 240
BOmograie o «'s » sessessiaaase SRSRTDUR 8
Grupo Sanguinep Fator RH ........... 7 156
HEBotoZoATIon of o « o cscsamsnsssansas Ve 05
Antibiogramsa . . . . . 36
Baciloscopia BE .......c.c00u0 SN SRR oew 6,417
Baciloscopla Hansem ..........eece. Sriken 161
Bacterioscopia Meningo ........c..oe0 -
Bacterioscopia GONO ....ovoevvrennnnsnas 286
EROMATOLOGIA
AQUR « o o o seseserssssnssnsesssns 640
ANMeTOE + » » s sxgsensesnencsnsssacns 164
Bal .« s asereses 430
POLUICAO
Aérea . . S AT N T T T 134
Hidriea . « « « « 209
CULTURAS
1979
Especificacio Niimero Percentual
CULTURAR =+ = & i ranivsisinves 695 -
C. Diphyteriae . . . . .. RS - 1 -—
PORISIYAS . ¢ ¢ socacessravs — -
NeghHVRN & « 3 = devsrrwras 1 100%
N. Meningitlds ..covvcnvscsnenss 2 P
FORBYAR & o & . svsssennsn 1 50%
Negativag . . . . «coveeee 1 50%
N. CODOITEAE ¢ '« o » sevsvasesiin ] =
Positivas . « o + secevennss 2 22.92%
Negativas . . . . cocovevnse T 77,18%
M. Tuberculose . . . . .. srarrteni B —
Positivas . . . . +covvseeee 20 16,26%
Negativas . . . . oiusisae 103 83,74%
B, PIIAII00 5 % dodisiss doni 3 —
Positlvas . « s = sovevnswws —_ —
Negativas . . . . cervvesnse 3 100%
COPROCULTURA . « & veveoss 659 —_
BIOCUITUER v + o 5 semardunissssns 28 —_
ADUHDIORTAIIR v + + 3 sevsvssinsns 38 —
KRROLIO 5 o ¢ o srsipeserrebenne « 145 -
Agua da Pralf ....ovescenmsssons 21 -_—
Positivos « & o b wevineveen 3 —_
NegotlvoB . . s 5 sievnsssss 18 —_
Vibrio CIOleXeae .......covvsevses 148 -
POSTIVES c & & - dsseninuas —_ —
Negativas . . = o sessvsnns 145 F
Pesquisas de Salmonela Shl‘el.h. 163 -
Positivas . . . . inas - —
MNegollval . . o cscsnsssenes B —

BACTERIOLOGIA
1979

Exames Bacteriologicos

i

Nimero Percentual

PECQUISAS DIRETAS ........ 6.865
Micobacterium TricOmonas ..... 142
FORILITOE « o v seensiiiagas 24

NBERRIVEN e w6 waswseaaes 118
Micobacterium Tuberculose ..... 6.437
POSILIVAS . . o & wounosones 635
Negativas . s seienies DiBO2

Neisserin GONOITEAE .....svavss. 286
PoalEvas . « « v seenseions 64
NegatlVes « . . & ssssenscss ALT

SOROLOGIA PARA LUES

1979

16,90%
83,10%

9,86%
90.14%

24,12%
75,88%

Reacdes Sorologicas

Niumero Percentual

Y.D.R.L.
1 — ReacOes qualitativag ....

2 — Reacdo quantitativo ..... 547 22,00%
Positlvas . . . « corvesr 636 25,58%
Negativas . . . . .. 1,850 14,48%

REACAO DE IMUNOFLUO-
RESCENCIA . P P s 4
TOXODIASMOBE . « + & sssssssssssw — =
PoRttvRE . & . aivinisese 3 5%
Negativag . . » o seoveans 1 25%
BRUCELOBE . i i ¢ wxasosduis 10 —
FOSIIVRE + =+ o5 ¢+ wasnsinne - 0%
Negativas . . . . covvenes 10 100%
HEMAGLUTINACAO . . . .... 563 -
Positivas . . . . . ek 473 84,01%
Negatival . » + « weoossess 20 15,99%
CHAGAB , . . + cisisrisnaih 2 —_—
POBILIVES . . « & wiassene — —
Negatlvas . . . . ceeensnn 2 100%
WIDAL 1 % o anvents 2 —
Positivas . « « « svssvins — -
Negativas o » « » ssssvens 2 100%
PESQUISA DE LEPTOSPIRA . . 2
Positivas . . . + icesssass — —
Negativas . . « + « seeese 2
HEMATOLOGIA
1079
Exames Hematologicos Totais
HOMOGTRMA « . » + sssessavescssnsossns L800
Hemossedlmenucﬁo . T % B WEEVID AT - 4
Hemabtmebillh « » + & sssressersnassorses  Solll
Leucocitometria . . . + « cvevversscesess 1,445
Tempo de coagulagho ........ SEaEsvanen . —
Tempo de sangramento ...... 150
Classificacio Grupo Sanguineo ......... 156
Determinagiio do Fator RH ......ccc000 156
DEMIUNIRAE = + v + sxesvsssinnivess —
Celulas P‘alciformes SRR A -
Pesquisas de Plasmodium ......ceeesses -
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

INSPETORIA DE SAUDC DCS PORTOS

ATIVIDADES: AND - 1879
Embarcagoes Entradas 1.274
Embarcagoes Visitadas 671
Livres - Praticas concedidas 671
Livres - Praticas pelo radio 02
Livres - Praticas Visadas 24
Inspegoes Sanitérias . 368
Isengoes de Expurgo 84
Medidas de Antiratizagao 481
Passageiros inspecionados no desembarque -
Passageiros desembarcados por doenga a3
Tripulante isolado >
VACINAGOES
Primo - Vacinagao Antivaridlica 01
Varfola - Revacinagao 1.640
Colera 1.053
CERTIFICADOS
Variola 8.641
Chlera ¢ 7.131
Exames de Saide de Estranfeird
Transformagao de Visto Consular 18
Exames Complementards Solicitados 295
Laudos Fornecidos 75
Intimacoes e Penalidadés "
Autn de Infragao i 13
Autos de Multa 01
Prorrogagao de Alestada do Desratizagao por 30 dias 05
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DOENTES NOVOS REGISTRADOS DURANTE O ANO DE 1979

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE

ESTADO DA SAODE .
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_ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAODE

AVALIACAO DO PROGRAMA DE HANSENIASE DE 1979

OBS:

* ndo foram computados os cxamcs para carteira de Safide.

OBJETIVOS PREVISTO REALIZADO

Implantagao de servigos de exames

dermato-neurologicos 03 02 66,7
Implantagdo da pratica de Bacteri

oscopia em Unidades Sanitdrias de 03 01 *33:3
3 municipios

Implantagao de tratamento em Uni-

dades Sanitdrias de 3 municipios 03 02 66,7
Implantagao do exame dermato-neu-

roldgico em Unidades de 3 munici 03 02 66,7
‘plos

Implantar a vacinagao para comuni

cantes em Unidades Sanitarias 39 39 100
Avaliacoes 47 47 100
Supervisces 47 47 100
*Exames dermato-neuroldgicos para

diagnostico 34.798 18.495 53,2
Bacterioscopia para diagnéstico 1.740 286 16,4
Descobrir Casos de Hansenlase 439 286 65,2
Tratar Casos Novos 439 © 286 65,2
Tratar 80% dos doentes antiqos 3.911 2.750 70,3
Exames dermato-neurclégicos de ,

contréle 9.324 2.807 30,1
Bacterioscopia de Controle 7.992 1.689 2%,1
Investigagao Epidemioldgica 439 439 100
Exames de Conviventes domicili-

ares de T e T 879 404 46,0
Exames de Comunicantes de doentes

Ve D 10 .656 3.593 37,3
Vacinagao BCG 4intradérmico 10.156 269 2,7
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DADOS DE HANSENIiASE NO ANO DE 1979
Nimeros de Doentes Controlados .. .. ........ 2.685
Numero de Doentes Internados .. .. .......... 351
Numero de Paradeiro Ignorado .. .. ....... wss 1.399
Total de Doentes no registro Ativo .......... . 4,435
Numero de Doentes expurgados .. .. ........ 245

PNEUMOLOGIA SANITARIA
CONTROLE DE TUBERCULOSE NO ANO DE 1979
I — Descoberta e Tratamento de Casos Novos de Tu=
berculose,
1.1 — Formas Pulmonares

a — Com Baciloscopia Positiva .. ........ 918

b — Com Baciloscopia Negativa .. .. ,... 80

¢ — Baciloscopia nfo realizada .... ...... 126
1.2 — Formas Extra Pulmonares

B —MEHYEIE oic o5 o5 5+ €r teisverssras 11

b — Oufras formas .. .. .. .. .cveens 126

EHOUE B Iy ramnaei e shssieirennsises L 30

IT — Protecfio dos Sadios
2.1 — Numero de Individuos szimdos com BCG-ID:

— G 01 BRO iy o4 sesses oo o sereriees 0,480
01l a 04 anos ...... .. .. ...... secsgvansase S0090
DD & 141 BH0E Wl i vs wisressvaaareess sass . 8,108
4= e 158108 | auas T s rdheens TR ] 2,708
T OT AL o L i, P ... 86.993
III — Nimeros de Cura dos Casos Novos Descobertos
a — Inicialmente positivos , ., ........ 766
b — Inicialmente negativos .. .. .. ...... 31
¢ — Inicialmente sem baciloscopia .. .. .. 37
A= MERREERN o S e 5w e v e 2
e — Extra DUlMODAT .... ..vs or oo ssnses 191
A s R ol R R T IO 1.027

IV — Superviséio
4.1 — Unidades Sanitdrias Supervisiunadaa 57

4.2 — Numero de supervisdes .. .. .. .... 102
V — Baciloscopia
5.1 — Baciloscopia para dxagnbstioo
6 — Porltlvag .... . .. ceusie CTTe 797
= NegaBUAE " o s veve' v siseee . 11,997
T T AT el ot e T P R, - AL
5.2 — Bacilo-copia para Controle:
a — Positivas...... Ll T e s PP 662
b — Negativas .... .. ...... T 7.842
T O EE i v T e 8.504
5.3 — Total de Baciloscopla Realizada: ..., 21.208

3 — ATIVIDADE DESENVOLVIDAS PELA
COORDENADORIA

3.1 — Quanto a implantacio de Unidades de Safide
na Capital e no Interior:

a) Unidadeg Previstas por localizacio e po-
pulagio adistrita, e tipo de Unidade,
GRANDE VITORIA — 567509 HAB,
— Centro de Saude de Vitoria
— Centro de Saude de Santo Antonio
— Centro de Saude de Maruipe
— Centro de Saude da Gléria
— Centro de Saldde de Jardim América
— Centro de Salde de Carapina

9

INTERIOR:

Afonso Claudio 51.188 HAB. US2
AlBBre .. .. v. vi seeveees 36,242 HAB. U.S2
Barra de Séo Francisco .... 47383 HAB. US2
Conceigio da Barra .. .... 38231 HAB, US3
Ecoporanga .. .. .. ...... 44.102 HAB. US2
Guarapari .. .. .. .. ...... 28,572 HAB, US.1
T e e 32524 HAB. US.2
Nova Venécm 2 41.718 HAB, C.S.
Sao Gabriel da Pa.lha 31336 HAB. U.82
S4o0 Mateus .. .. 49 370 HAB, C.8.
Vila de It.apemirlm ........

4 — IMPLANTACAO DE UNIDADES PSIQUIATRICAS
EM HOSPITAIS GERAIS:

4,1 — Numé€ro de Unid2des Pretvistas
Na Grande Vitoria — 06
No inter.or — 12

4.2 — Namero de Unidades Implantadas c¢om gas
respectivas localizagoes (Capital e Interior)
NA GRANDE VITORIA — C.8. Vitéria (Mu-

nicipio de Vitdria)

— C.8. Maruipe

(Municipio de Vité-

ria)

— CS8. Santo An-

tonio (Municipio de

Vitoria)

- C.8. Jardim

América (Municipio

de Cariacica)

— C.8. Gloria (Mu-

nicipio de V. Velha)
NO INTERIR — U.S. Afonco Claudio (Municipio de

Afonso Claudio)

— U.S8. Alegre (Municipio de Alegre)
— U.8. Barra de Sao Francisco (Mu-
nicipio de Barra de Sdo Francisco)
— U.S, Conceigio da Barra (Municipio

de Concei¢io da Barra-
— U.8. Ecoporanga (Municipio de Eco-

poranga)

— U.8. Itna (Municipio de Itna)

— C.8, Nova Venéc.a (Municipio de
Nova Venécla)

— U.8, Sio Gabriel da Falha (Muniecf-
pio de Sao Gabriel da Palha)

~ U.8, Vila de Itapemirim (Municipio

de Itapemirim)
~— U.8. Guarapari
rapari)
— C.8. 8o Mateus (Municipio de S#o
Mateus)

(Mun:ciplo de Gua-

5 — ATIVIDADES DE SUPERVISAO E AVALIACAQ
5.1 — Namero de Supervisoes Previstas
02 (em cada Unidade)
5.2 — Namero de SupCrvisies Realizagdis
02 (em cada Unidade)

6 — Nimero de consultas em ambulatérios
(numero total de atendimentos: Indivi.
dual CAPUPRL .. 00 oo o4 o4 aapassessenys . 19,144
Nimero de pacientes cncamlnhadm para internacio

(Pronto Socorro 4 Hospital) .. .. ...... 665
Quanto ao tempo médio de permanéncia nas
Unidades de Internacio (auséncia de dados)
Niamero de Altas

(Pronto Socorro + Hospital) ............ 1.082
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Atividades desenvolvidas e a implantar na Unidade:

GRANDE VITORIA

B o
0 T
) g | : E
ESPECIFICACAO " 9, . 3}
AR ERERREEERE
g |4 |8 |48 | g |8
. . - - . [ — & -
wm | v | v | u o g o |«
& ] |9} O (& ] o [+ ¥ B =]
a) Atendimentos individuais de 12 vez 875 320 161 262 405 823 2.846 72
b) Nurero de Consultas subsequentes 1.221 931 529 1.415 873 - 4.969 200
€) Grupos Operativos (N9 de grupos) - 04 07 03 - " 14 -
- de maes - ‘=3 B4 - 02 - - 08 o
- de gestantes - - 01 01 - - 02 -
- ludoterapia - - 02 - - - 02 ke
= Outros - 02 - - - - 02 -
d) Diagndstico
- neurbticos 1.127 875 419 1.171 83 338 4.760 170
- PsicOticos 344 96 73 2382 182 251 1.108 22
- Epiléticos 3% 138 43 89 149 41 816 49
- Deficientes Ment.is 102 30 22 44 25 19 242 08
~ AlcSolatras 128 19 41 142 38 101 469 10
= Outros 39 93 92 69 54 73 420 13
e) Tratamento
- Quimioterapico + + 4+ + + + +
- Psiooterapico - & ¥ + + - =
f) Encamirharento (para internaciao n>
P.S. ou Hospital) 72 13 12 84 40 7 299 06
g) Seguimento de Egresscs no processo
de Reintegragao Psico-social (NQ de
Consultas individuais) 161 17 15 64 48 - 305 07
h) Orientagao a familia (N9 de Rewnides) - 06 06 06 18 - 3% 06




Mlegra

Uu.s.

|

€9
37

281

60
13
p o)
40

127

INTERTIOR .
1
7 E i 3 | CEEE : :
8 1.8 - o i l H oo § T g8 2
4 wlo i 2 £ | A48 ai{dE ) A
e BI8E] B 51 gl olo® o |35 2|6e | &
i & h . B [} &} k= o '] & '® g ﬂ :
o ' D =] = B L = l & B B
3 27 61 27 29 75 50 » 2 500 3.346 6.262
102 82 179 123 82 178 142 62 121 1.726  6.695  12.882
- - - - - - - - - - 14 P
- - - - - - - - - - 08 16
b b " - - * - ¢ = - 02 05
s - a = - - - - - - 02 04
- - - - - - - - - - 02 04
131 58 133 83 60 158 98 51 85 1.308  6.068  11.665
18 17 21 18 17 17 19 12 33213 1.321 2.484
19 11 32 09 10 kil 22 05 20 268  1.084 2.161
08 06 12 05 06 2 07 - 09 86 328 744
15 09 20 28 3 13 35 19 17 120 659 1.084
22 08 22 07 10 17 11 05 06 161 581  1.006
+ + + + + + + + +
02 06 04 01 09 12 04 02 02 63 %0 665
11 06 12 03 18 E 07 05 04 22 536 990
06 06 06 06 06 06 06 06 c6 66 102 199
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SZCRETARIA DI ESTADO DA SAUDE

DEPARTAMENTO DZ AGTIS CONPLECSNTARES

RUEEROS = PERCINTUAIS DE VACINACCSS CCNTLETADOS HCS GRUPCS
ETARICS DURANTEZ 'C ANC DE 1979, I'0 2STAD0 DC ESFIRITO SAVTC.

4 0 - la 1 - 4a |5 - l4a
ACINAS Doses « |Doses | % |Doses s
ABIN e
(3t doses)  44.447 80,66 75,709 33,49 - -
RIFLICE .
(22 doses)  35.725 64,83 25.478 1},27 - -
NI SARAUPO .
70XCIDE TETANICO
(22 doses) - - - - 12.973 2,39
BCG INTRADEIICO : ‘
(Unica) 46,286 84,00 29.893 13,22 &.106 1,4¢
ARTI VARIOLICA |
(Unica) - - - - 6.584 1,21

—— —

Computados zpenas dzdos correspondontes s faixas etdrias.
O0c dados de nio especificados e os relativos 2s gestantes estao en-

tlobados no relatdrio sAnual.



IMUNTZAGOES
VACINAS o TOT AL
1% posi |12 {_—, Y ‘{ X _}?
o2smo | 200w |2 5 Of? Be A
59 pose | 3 L/ Y|y ';/ >
. " ANTIPOLIO- . J151 714
MIELITICA ORAL i 504 1411 3 1151119 Z
(SABIN) oe 2 oot | s 213 I3 { 0]
lo4 AnOS Yo ioak s '} 5 ? Dj
merosco | 7 B 4/ 'A !/ :,S’ & |
wio Eseeciicapa e AYACAIIVALA
o " 3
ToTAL 713171990
1 pose | ‘?’ 312 o 0'7 :
on v e T3 o
o.tl;nc i Slal7 o D o
3 pose |11 2150 |5
; & Vil - I
TRIPLICE f 2o ju I\ L5/ - '
fD'T'P" OE 2e pose |a-! 4./ & Y ‘} Ji ]
le4 ANDS 3¢ pose 35 52 ? 3 O 9
REFORCOD (1% 5 5 14 J‘{
3 o i B
nko EsPeciFicana 22 / 3‘[*,1‘1
TOTAL od|Y 57 Q;Ial/
e S L h ] o«
o [ owe |u 251 71d]
ANTI- I.u-lgtnos wica 25 l/‘é._l.j JL
SARAMPOD = TR
wio ESPECIFICADA 19 / /Ii-" |G
7 T
TOTAL \ '5 3 \" 1:1i5
1* post 20 _] ' l|5 5:\/ ¥l
GESTANTE | 20 pose |1 oY ¥
REFORCO. | - (T' .J h l?-
o ool V|7
s FSCOLAR | o0 post |24 _—l—‘_i 2 [Ol) 3
15-1a awos) e} Jp T |
ReFoaco | g1 1510 L1l 2
NAD ESPLCIFICADA 2| ‘| _5':']4 ir‘f:qd ;‘
-t — - h
10TAL £t _?_{J 515z §
: o D %
Dl?‘:.::o Ories 27 ['.{, ;71‘—;1(__ g
; : -
1e E‘uuos ok “ | ‘: ? j_ J.
BCG or . 7 [7 |
INTRADERMICD | 5 @14 awos | +9'€ eI
NAD ESPECIFICADA  |3p ) LL 3‘ )
o N sElel913] | -
,Licoanm ‘L Uniga T T:ZT; FU‘ :j
prs, 3- 14 inos b )L_‘.u a
VARIGLICA MAD LLEfCUIZADS 2 ’_l?ﬂé-g—[‘i- é
5 ’ 5 “f
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DEPARTAMENTO DE ACOES COMPLEMENTARES

PROGRAMA DE PROFILAXIA DA RAIVA — 1979

TRATAMENTO PROFILATICO

ATIVIDADE Local  CAPITAL INTERIOR TOTAL
N° Pessoas Atendidas .. .. .. .. ceiieiiiiiiiiiiinens, 2,987 1.508 4,490
N° Fessoas Tratadas (TOTAL) .. .. ¢ ssscossnssancns 878 876 1.749
Somente COM VACIDA .....cu. ov s sose  sessesesssees 873 868 1.741
RS OROIEE OO V15 wovv conss on 49 sesnsssonseitees — 08 08
Scemente COM BOTO .iee 54 on 45 sesessssss svssvssnges - — -
N° abandonos tratamento ...... .. .. ..eesssssseecase 188 78 266
N° doses aplicadas .. 8,560 11.753 20,133
N° animals agressores observados .... .. .. sessesess 1.975 62 2.737
N? Comparecimentos ...... 10,322 1.889 12.211
PROFILAXIA DA RAIVA CANINA

ATIVIDADE Local CAPITAL INTERIOR TOTAL
MR DR YREIOMAONT i3 1o s ov sisseaaissssisanesaess 50,286 11.406 61.691
N° de céies eliminados .. .... .. .o.eer v aeen —_ 2490 249
N° de chies desaparecidos .. .. ........ .. - 51 61

CASOS NOTIFICADOS DE DOENCAS TRANSMIS-

N° de Postos de Medicamentos c/revalldaqﬁn de li-

SIVEIS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO RO s oo e o s ol N manen FARE i, BB
PERIODO N° de Casas de Optica ¢/Licenca Inicial .......ee 07

1970 » N° de Casas de Optica c¢/revalidagio de licenga .. 20

Doengas  N° de casos  Coeficlente por 100.000 Hab. o ge Laboratorios c/licenca inicial .. s W

DADOS REFERENTES AO SETOR DE FISCALIZACAO
DO EXERCICIO PROFISSIONAL — 1979

N° de Laboratérios c/revalidagfio de licenga ...... 62
N? de Médicos Cadastrados em 1979 ...........c.ne
! ” N° de Depositos de drogas c/licenga .|
N¢ de Cirurgioes Dentistas Cada tra
o hidehdon , w Mg N° de Depd itos de drogas c/revalidagio de licenca 16
o {s e Clinicas c/revalidaciio de licenga 40
WK ERRINc0s . Shinioos.  Dedasiados e Nkeq(:xi :::;)!L:Liadas para compra :iec mtorpeceg-
QR <1 Ty ag egns, v ve aemaablaraba s .+ 39 tes o Psicotropicos.. i e e b 732
N° de Farmdiciag Regisiradas em 19790 .. ,......... 82 mermos de visitas real'zadas 452

N? de Farméfcias clrevalidagio de Reglstro

e aw

N° de Fabrica: de Inseticidas c/licenca 1nlcia.1 P |
........ 304 N° de Empresas Aplicadoras de Produtos Saneantes
Domisanitarios
N? de Fostos de Med'camentos c¢/licenca inlelal ., 06 Bancos de Sangue Registrados



SECRITARIA W ESTALO DA Spuzm
TEPARIANNTO 15 Agtis COMFIE.

ENTAR:S)
CASCS NOTIFICADCS 1is DOLNGAS TRANSKISSTVEIS wo ESTALO DO ESFIRITO BANTO
a PERIODO
DOENGAS 1979 ¥ |
'mﬁ_ I COLFICIENTE FOR 100,000 HAT.
astomicose 06 0,32
Guba 5 &
cro Vendreo 11 0,60
orueluche 905 49,41
fteria 27 1,47
noefalite L3 0,70
quistossomoce : 2,562 145,36
Ebre Tirgide 36 1,9
Siroenterite 1.595 87,15
onerréia 201 10597
ratite Infeceiongy 439 23,97
anseniase V,D, 118 6444
Aras Fomos 148 8,08
Aishnarioge 84 4458
mfozramleonatose 17 0,92
2dria 0 4,91
Iningite Indeterminads 206 14,52
ningzite Eeninsocéeicg, 55 3,00
eningite Deternminadg, 68 4,80
arotidite 374 20,42
oliomieliig 139 7459
niva 01 0,05
ARl 219 11,95
AXampo 3% 50,83
Hfilin ) Jed2s 170,64
:tmdU bilical, » o
Mtano Unbilie
uberenlose Palmongy = i
“on LE LY
Miras Formay e o
sriceln iy

112,62



CASOS MOTIFICATOS DAS FRINCIPAIS IOENGAS
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Estes dados relativos, a oObitos, laxas de morialida-
de, natalidade e taxa de natalidade, conquanto se re-
firam ao ano de 1978, inseridos nesta Mensagem por-
que constituem informagoes inéditas.

As men agens governamentais sfio documentog fi
dedignos, destinados néo apenas 3 apreciacio e cons.l
tas dos presentes, mas, ainda, ap manuse.o de futurn
pesquizadores e analistas dos fatos sociais, politicos,
econdmicos e administrativos,

A mechnica através da qual se obtém esses dados
morosa, disciplinada por normas arci.cas, o que explice
a de atualizacio.

Mas urge que ge ponha cobro a tal defasagem ¢
nesse sentido deverdo ser adotadas providéncias, ime-
diatamente,

MORTALIDADE GERAL, POR MICRO REGIOES
HOMOGENEAS NO ESTADO pO E. SANTO — 1978

Taxa de
Mortalidade
Maunicipios N.” de Obitos (Geral) (p/1000 hab.)

Ecoporanga 111 3.92
Montanha 37 237
Mucurici - -
Total - -
Baixo Guandu 191 815
Barra de S. Francisco 350 7.65
Boa Esperanca 5 6,31
Colatina 676 6,00
Mantendpolis 5 543
Nova Venécia 199 4,82
Pancas 145 5,05
Sfo Gabriel da Palha 163 525
Tofal 1 883 6,16
Aracruz 181 5,72
Conceicio da Barra 321 848
Fundéo 37 3,80
Linhares 624 5,71
Pinheiro 116 4,62
Sio Mateug 145 2,97
Total 1 428 5,43
Afonso Claudio 341 6,73
Alfredo Chaves 35 3,16
Domingos Martins 145 5,59
Ibiracu 120 6,54
Itaguagu 64 6,48
Itarana 56 5,90
Banta Leopoldina 138 1037
Santa Teresa 118 4,27
Total 1017 6,06
Cariacica 480 8,25
Serra 139 6,00
Viana mn 502
Vila Velha 948 5,37
Vitéria 2 960 16,53
Total 4 598 8,50

Castelo 148 5,68
Conceicao do Castelo 33 2,02
Tiuna 209 6,47
Muniy Freire 102 5,37
Vitdria 2 960 16,53
Total 492 5,25
Alegre 802 8,42
Apiacd 802 3,96
Atilio Vivacqua 21 334
Bom Jesus do Norte 13 2,30
Cach. de Itapemirim 1 010 8,72
Divino de S. Lourengo 12 3,43
Dores do Rio Preto 28 8,46
Guacgui 172 11,53
Jeronimo Monteiro 61 7,84
M.mo.o do Sul 162 767
Muqui 106 9,34
Sao José do Calgado 75 8,73
Total 1 978 8,26
Anchieta 47 3,58
Guarapari 184 6,50
Iconha 47 6,15
Itapemirim 267 8,03
Piuma 15 3,59
Presidente Kennedy 29 230
Rio Novo do sul 38 354
Total 627 5,70
TOTAL DO ESTADO 12 231 6,80
Obitos Menores Taxa de
Municipios de 1 ano Mortalidade
p| 1000 N.
Vivos)
ECODOTADEE + « . vvevoaes 67 7537
MO ARRERE . L Sk 16 108,84
T ] BT — —_—
O e o . — ==
Baixo Guandu . s 45 86,87
Barra de S. Francisco .... 117 76,82
Boa Esperanga . . . EE) 121,55
Colating o k- ab Bla mniiavs 176 57.91
Mantenépolis . . . ...... 28 76.09
Nova Venécia . 46 33,38
ERRAR ¢ i 4 v s Maideens : 41 60,65
Bfo G, d» Palha ...... a6 26,05
TR T B v ewwies ooy 533 57,65
Aracrug . . i T 43 37.33
Concelgiio da Barra . ..... 118 116.14
Fundio , ., . g 05 30,49
LT S S 164 50,48
PIBOIO . 30" cussecess 43 52,70
Slo Mateus .  ...... EE 55.21
Toral . A 417 57.96
Afonso Clfudho . . . .... 99 75.80
Alfredo Chaves . , . ... 05 28.74
Domingos Martins . . 21 28,49
ROHNEH w0 s he e #hs 4 25 42,81
Itaguagu = 12 38.46
larana . N T 07 32.56
Santa Leopoldina a7 56,15
Same Tereul v abaissis 23 36,74
R AL e e sanns 229 49,64
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—— Afonso Claudlo . . . ..... 42 32,16

Cariacica . - « tosereses 51 34,62 Alfredo Chaves . . . ..... 04 22.99
Berrd o i ole o evanesres 21 17.89 Domi.ngos Marﬁns ______ 12 16.2%
Viana . . . . o o oeeeens 15 24,67 Thfics . . 208 L3 vess 11 18.84
®ila Velhar 8. - « » sneao 147 31,38 Rt . I Sda v anees 09 28.85
Vi(éria W ke o WEeued e 891 84,05 l.arana . . . B e 5 04 18,60
TOTAL . . . . «.ocnee 1.125 60,68 S. LeoPolding . + . vevven 26 39.45
- Santa Tereza . . « .vecoas 08 12,78
Castelor s citp « 5 i v 26 47,10
Conceigido do Caselo .... 07 26,27 FOTAL le b § aavacteds 116 25'15__
Ina . . o s o eeeee 38 44.39 O 14 9.50
Muniz Frﬂre R i b 17 33,73 Sabrn o GHR Lo i 04 3,41
TOTAL . . - « «eovves 88 4048 SN A - S 05 8.22
Vils Velhia 225 o coswmersas 85 18.15
Alegre . . .« « eeneenen 73 26,73 VHEHE . ST i iisienness 331 31,22
Apiacd . . . ¢ ¢ ceriens - — FOTAL . 050 . 595 vwan 439 23,68
Atflio Vivacgua . . ...+ 01 11,49 = et
Bom Jesus do Norte . . ... —_ — Castelo . . . 08 14.49
Cachoeiro de Ttapemirim . . 226 7345 Cone. do Castelo e S 03 11,45
Divino de S. Lourengo . ... 03 4545 RS . . s Tl sieees 19 22.20
Dores do Rio Preo . . ... 04 21.74 Muniz Freire . . . « ccuee 06 11,90
Qubgttf « S & Sescensin 58 112.62 TOTAL 200 ieevvrs 36 16,56
Jer6nimo Monte o e 04 22,35 o
Mimoso do Sul . . . . ... 34 64.80 Alegre . . 002 dlvesvessns 43 43,88
Muqui . . 24 77,67 Apiacd . . . 4 4 ceeeen . — —
Sio José do Calcado Whe sk 08 43,72 Atilio Vivacqua . . . ..... 01 11,49
TOTAL « « o s esssesane 435 68,05 Bom Jesus do Norte ..... —_ —_—
Cachoeiro de Lapemirim .. 105 34,12
Anchieta . . . « ceeveeis 17 51,36 Divino de Sdo Lourengo ... 01 15,15
Guarapari « « « » ssssses 40 38,31 Dores do Rio Preto . . . 02 10,87
TeonBa . « ¢ ¢ aesseeeee 16 77,67 Guaqui . . . . 24 46,60
Itapemirim . . . . ....ons 71 78,37 Jerénimo Monlen-o ;e i 02 11,17
Pl . o e b e esrvsiiid 04 28,37 Mimoso do Sul . . . ..... 15 28.63
Presidente Kennedy . . . . 05 30,12 Mogus . . ' s s sesiii . 12 38.83
Rio Novo do Sul . ...... 06 44,44 Sido José do Calgaéo o ki 04 21,86
OEALY ¢ e s iiwis 159 54,28 ROTALY S5, s emitsta 209 32,70
sta 00 ki w0 . i S0
Joul &8 do L%g i Afldlieta . W05 5 e 05 15:11
MORTALIDADE NEO-NATAL, POR MICRO RFGIOES  Guarapari . . . . ....... 22 21.07
HOMOGENEAS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO IeonRnn . "slu asseataess 01 4,85
Itapemirim . . . «.cuue 3 42 46,36
1978 = Pitma . . 04 28,37
nt v o o g
R R AR Y dr
Criancas me-  Mortali- TOTAL -, .+ pissasss 81 27,65
nores de 1 dade (por — - et
més 1 000 nasc Total do Estado . . ... 1.299 24,92
vivos) ”-
Ecoporanga . . . «...c.-- 28 31.50 NATALIDADE POR MICRO- -REGIOES HOMOGENEAS
Mon'anha . . . . «.....0 04 27,21 NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — 1978°*¢
Mucurick c03 + » veveeis o e
TOTAL &ie. ¢ v sisionn vor —— -
> Municipios N°® de Taxa de
Baixo Guanduo . . . si.0s 25 4826 Nasc. Natalida-
B. de 5. Friocisco . ..... 47 30.86 Vivos de (por
Boa Esperanga . . . ..... 21 5801 1000 hab.)
COTME . i o vt d e 67 22.05 3
Mantendpolis . . . . ..... 1 29.89 ECOPOranga . . « « +sases 889 20,36
Nova Venécia . . . ..... 23 16.69 Montanha . . . « « s e 147 9.43
Dol . b« seibeveis 12 17.75 Mucurici « « o« srseenaes g -
Sio Gabriel da Palba . . . 17 12,30 TOTAL . & s o wesaves — —
s ——
: B Baixo Guandu . . . «.oee 518 22,11
SRR i v vireic e et Barra de Sdo Francisco ... 1.523 32.46
AFACIUZ . o0 ¢ semeivees 18 15.63 Boa Esperanga . . .+ «.oes 362 3046
Conceicdo da Barra . . ... 39 31839 Coladng « « + + sesesencans 3.039 2697
HaBaRO e s L & veerre s 03 18.29 Mantendpolis . . . ..eieen 368 26,62
LRl o vnis s in by 66 20.31 Nova Venécia . . . ...0n 1.378 33.36
PInhe'tt . . & + sxevusiins 14 17.16 PADCAS . « o« + coneosnns 676 27,13
KB Mateus, ;v i, sl seasa 23 28,86 Sio anrlel da Palba . .... 1.382 44,54
TOERIF G = o m sy b s 163 22.66 BTLAL s & iy 9.246 30.27
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ATACIUZ ] &b 50 15152 36,42 Baixo Guandu . . . . ..... 31 56,47

Concgigfio da Barra . . . . 1.016 26,84 Barra de Sido Francisco . . . 48 30.55
Euh;;i;gs. . O AN o : égg ég.g; Boa Esperanga . . . .isce 18 4737
inha - R R . s Colatina . . . . +ovvvnue 100
PRt & Bl wevese s 816 32,49 BEREnoPolis® | . . cevss 15 ;é:gg
Sﬁ%ol\‘l’!ﬁus o P T 2 Bz égngg Nova Venécia . . . . .... 25 17.82
B o SOMT Oy 2 ' 1o el p SRR 21 30,
rjxfonso Cléudio 1.306 2577 Sdo Gabriel dn Palha . ... 34 24,33
"o ereey : : POEAL U5\ . vuniiis 292 30
Alfredo Chaves . + + rov. 174 Y R Py i
Domingos Martins . . . ... 737 28,39 A . ) J
T N T 584 31,81 c;?,iﬁ:m; da Barra . . . . 3? 24'56
o 7.03
i:aguagu 5 RO el e e 312 26,71 Bimdia, b ., —
arang . . % il vl S 1 22,66 i S 2
Santa Leopnldma b sl 659 49,52 I];:::E:lr:: 3 & Wik g; g
L B S N R 32,03
Santa Teresfta o o « vares 626 22,67 4
=k L6 R as Sa% Mg 5" L & e 21 25,67
; AR A e e * ’ Y17 S B SRR 234 31,50
- - T Nre T s
Stiarrr:aam_ca' o e Ty T H;i 53'3? Afonso Cléudio . . . ..... 71 51,56
oo g .608 42195 A[fre.do Chavcs'. T 04 2247
s Vellin 5. o 4.684 26'51 %gmmgos Marting . . . <. (I)g 19,95
ey : 1 QW & % i eeessvane 15,18
VI}FS%A'L R U igggé g:-%g HARIACH « Mhu v sevwnens 06 18,87
F5 ke kb : ’ Itarana . U eukenne 03 13,76
Castelo T 552 2118 Santa Lr.opu[una Pt ks 22 3231
Conceigiio do Caste]o L. 262 16.02 Saiita Teress!s . + vovovss 17 2644
g e 2 s 856 26,50
Shs P, . o oes 504 26.54 EATEALL crese s @ s @ 147 30,88
Ff’rOTAL sl (o v o e 2.174 2320 gariacica Ly R o 25 16,69
7.1 2 N N e 980 2731 B R oty i g
7 M S 157 2393 T A S P AN 09 14,59
A.ilio Vzvacqua S Dbt T 87 13,82 V.'la .Vt'[ha e b o
Bom Jesus do Norte . . ... 131 23,17 A B i Lo o
Cachoeiro de Itapsmirim . . 3.077 26,58
g:,vmodSao Lourencs’ . . . 66 18,87 JOTAL . v« - . .oees s 3553
res do Rio Preto . . ... 184 3557 !
T e e Sy 515 34,51 o - Castelo . . ..... %? ?i:é’%
i;ronlmo Monteiro . ..... 179 27,52 Tdda s 45 49,94
imosodSul‘..... T
ey -°- . ;g; g_‘:g‘} Muniz Freire . . . ...... 23 43,64
Sio José do Calgado 183 21,29
T ' T R et
: TOTAL 2D, . 6.392 26,69 Pl e e -
T 391 24.5?-‘ DOBRIR RN e i 51 4947
Guarapari . . . . ....... 1.044 36,90 o e Y .
T 206 26'94 Atilio Vwacqua MIs e e — —
Ttapemirim . . . . .. 906 27'24 Bom Jesus do Norte . .... —_— —_
Pidios |, | | .:::" 141 '13'78 Cachoeiro de I'apemirim .. 117 36,63
Presidente Kenncdy Wi 166 Sacs Divino de Sio Lourengo ... 03 43,48
Rio Novo do Sul . . ..... 135 12,58 - e ki b 33 >
AR 1o it & ST T SRR SR 5 63.604
Yot do Biatl ey Sy Jeronimo Monteiro . . ... 02 1105
N . ’ Mimoso do Sul . . ..... 16 29,63
MRUEI ST ¢ sasesaedl 23 69,28
MORTALIDADE FETAL, POR MICRO-RFGIO Sio José do Calgado . . .. e 2139
ES
HOMOGENEAS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
1978 * XTEAIPP T 0T o viv Bt 251 37.78
— | | P e e o
Municipios Obitos Taxa de Anchicla.. ST i 15 43,35
Fetals Mortali- IGuu:‘upnn it T gg 39,56
dade Fe- PODDIN it ¥ dweberese 37.38
fal (1000 Iopemairin . . . csneves 40 42,28
nasc. vi- PR ol o o cevasvae — —_—
vo§ -+ Presiden‘e Kcnncdy ol 1o 05 29,24
pase. R.o Novo do Sul . . ..... 04 28,78
mortos)
P e TSR, el Y 0 2 sy, 3 115 37.78
POODOFONGR- "5 « » smeve 16 17.68 Total do Estado . . . ... 1.877 34,76
Motitanhs « ' ¢ « suvvies 06 39,22 o s i

RMachrel « « : o esovesies = o Mortalidade I'roporclona] — Dislrihuiciio- percentual de
FOTAL 2% » vhdavea i . Obitos por Grupos de Idade por Micro-Regioes Homogéneas
no Estado do Espirito Santo — 1978 *

F
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N.* Abs %
Municipios Grupo-Etirios
o 1978 1978
— 1 ano 67 39,18
1 — 4 anos 26 15.20
5 — 19 anos 05 2,93
Ecoporanga 20 — 49 anos 18 10.53
50 e + anos 55 32,14
Total 171 100,00
i — 1 ano 16 43.24
1 — 4 anos 02 541
5 — 19 anos 01 2.70
Montanha 20 — 49 anos 06 16,22
50 e + anos 12 32.43
Total 37 100,00
— 1 ano — =
1 — 4 anos . —
5 — 19 anos = i
Mucurici 20 — 49 anos - —
50 e 4+ anos — .
Total = o
3 — 1 ano 83 39.90
1 — 4 anos 28 13.46
5 — 19 anos 06 2.89
Total 20 — 49 anos 24 11.54
50 e + anos 67 32,21
Total 208 100,00
— 1 ano 45 23,56
1 = 4 anos 16 8.38
5 — 19 anos 12 6,28
Baixo Guandn 20 — 49 anos 27 14,14
50 e 4 anos 91 47,64
Total 191 100,00
[ ————————— i e —— —— - _—
— 1 ano 117 32,59
1 — 4 anos 34 9,47
5 — 19 anos 17 4,74
B. S. Francisco 20 — 49 anos 45 12,53
50 e + anos 146 40.67
Total 359 100,00
— 1 ano 44 58,67
1 — 4 anos 10 13.33
5 — 19 anos 04 5.34
Boa Esperanga 20 — 49 anos 07 9,33
50 e -+ anos 10 13.33
Total 75 100,00
— 1 ano 176 26,04
1 — 4 anos 32 473
5 — 19 anos 25 3,70
Colatina 20 — 49 anos 134 19,82
50 e + anos 309 45,71
Total 676 100,00
— 1 ano 28 37.33
1 — 4 anos 07 9,33
5 — 19 anos 02 2.68
Mantenépolls 20 — 49 anos 10 13,33
50 e + anos 28 37.33
Total 75 100,00
— 1 ano 46 23.12
1 — 4 anos 13 6.53
5 — 19 anos 13 6,53
Nova Venécia 20 — 49 anos 3l 15.58
50 e + anos 96 48.24
Total 199 100,00

— 1 ano 41 28.28

1 — 4 anos 13 8,97

5 — 19anos 02 1,38

Pancas 20 — 49 anos 26 17,93
50 & .+ ‘anos 63 43,44

Total 145 100,00

— 1 ano 36 22,0v

1 — 4 anos 07 4,29

5 — 19 anos 08 4,91

S. G. da Palha 20 — 49 aros 31 19.02
50 ¢ + anos 81 49,69

Total 163 100,00

— 1 ano 533 28,31

1 — 4 anos 132 7.01

5 — 19 :anos 83 4,41

Total 20 — 49 anos 311 Wi 16682
50 e + anos 224 43,75

Total 1.883 100,00

— 1 ano 43 23,76

1 — 4 anos 20 11,05

5 — 19 anos 14 T

Aracruz 20 — 49 anos 35 19,34
50 e 4+ anos 69 38,12

Total 181 100,00

— 1 ano 118 36,76

1 — 4 anos 51 15,89

5 — 19 anos 12 3.74

Conc. da Barra 20 — 49 anos 42 13,08
50 e -+ anos 98 30,53

Total 321 100,00

— 1 ano 05 13,51

1 — 4 anos — —

5 — 19 anos 02 541

Fundio 20 — 49 anos 06 1622
50 e - anos 24 64.86

Total 37 100,00

— 1 ano 164 26.11

1 — 4 anos T3 1194

5 — 19 anos 43 6,85

Linhares 20 — 49 anos 137 21,82
50 e + anos 209 33,28

Total 628 100.00

— 1 ano 43 37.07

1 — 4 anos 15 12,93

5 — 19 anos 14 12.07

Pinheiro 20 — 49 anos 13 11.21
50 e + anos 31 26,72

Total 116 100,00

— 1 ano 44 30,34

1 — 4 anos 16 11,03

5 — 19 unos 09 622

Sio Mateus 20 — 49 anos 17 11,72
50 ¢ + anos 39 40,69

Total 145 100,09

— 1 ano 417 29.20

1 — 4 anos 177 12,39

5 — 19 anos 94 6.59

Total 20 — 49 anos 250 17.51
50 ¢ + anos 490 34,31

Total 1.428 100,00
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— 1 ano 99 29,03
1 — 4 anos 21 6,16
5 — 19 anos 18 5,28
Afonso Claudio 20 — 49 anus 49 14,37
50 e + anos 154 45,16
Total 341 100,00
— 1 ano 05 14,29
1 — 4 anos 01 2,86
5 — 19 anos 01 2,86
Alfredo Chaves 20 — 49 anos 03 8.57
50 e + anos 25 71.42
To:al 35 100,00
— 1 ano 21 14,48
1 — 4 anos 07 4,83
5 — 19 anos 05 3.45
D. Martins 20 — 49 anos 24 16,55
50 e 4+ anos 88 60,69
Total 145 100,00
— 1 ano 25 20,83
1 — 4 anos 05 4,17
5 — 19 anos 06 5,00
Ibiragu 20 — 49 anos 19 15,83
50 e + anos 65 54,17
Total 120 100,00
— 1 ano 12 18,75
1 — 4 anos 03 4,69
5 — 19 anos 01 1,56
Itaguagu 20 — 49 anos 06 9,38
50 e + anos 42 65,62
Total 64 100,00
— 1 ano 07 12,50
1 — 4 anos — ==
5 — 19 anos 01 1,79
Itarana 20 — 49 anos 13 2321
50 e + anos 35 62,50
Total 56 100,00
— 1 ano 37 26,81
1 — 4 anos 08 5,80
5 — 19 anos 06 435
Sta. Leopoldina 20 — 49 anos 12 8.69
50 e + anos 75 54,35
Total 138 100,00
— 1 ano 23 19,49
1 — 4 anos 05 4,24
5 — 19 anos 06 5.09
Santu Teresa 20 — 49 anps 14 11.86
50 e + anos 70 59,32
Total 118 100,00
— 1 ano 229 22,52
1 — 4 anos 50 491
5 — 19 anos 44 4,33
Total 20 — 49 anos 140 13.77
50 e + anos 554 54,47
Total 1.017 100,00
— 1 ano 51 10,65
1 — 4 anos 24 500
5 — 19 anos 22 4,5%
Cariacica 20 — 49 anos 117 24.3%
50 ¢ + anos 266 5541
Total 480 100,006
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— 1 ano 21 1511
1 — 4 anos 11 18.
5 — 19 anos 08 5.76
Serra 20 — 49 anos 39 28.05
50 e + anos 60 43,17
To:al 139 100,00
— 1 ano 13 21,13
1 — 4 anos — o~
5 — 19 anos 05 7.04
Viana 20 -— 49 anos 15 2113
50 e + anos 36 50,70
Total 71 100,00
— 1 ano 147 15,51
1 — 4 anos 21 222
5 — 19 anos 50 527
Vila Velha 20 -— 49 anos 246 2595
50 e + anos 484 51.05
Total 948 100,00
— 1 ano a9l 30,10
1 — 4 anos 204 6,89
5 — 19 anos 170 5,75
Vitoria 20 — 49 anos 616 20,81
50 e <+ anos 1.079 36,45
Total 2.960 100,00
— 1 ano 1.125 2447
1 — 4 anos 260 5.65
5 — 19 anos 255 5,55
Total 20 — 49 anos 1.033 22,47
50 e 4 anoy 1.925 41,86
Total 4.598 100,00
— 1 ano 26 17.57
1 — 4 anos 02 1.35
5 — 19 anos 04 2,70
Castelo 20 — 49 anos 15 10,14
50 e + anos 101 68.24
Total 143 100,00
— 1 ano 07 21.21
1 — 4 anos 02 6.06
5 — 19 anos 03 9,09
Cone. do Castelo 20 — 49 anos 03 92,09
50 e + anos 18 54.55
Total 33 100,00
— 1 ano 38 18.18
1 — 4 anos 08 3,83
5 — 19 anos 06 2.87
Iina 20 — 49 anos 41 19,62
50 ¢ 4+ anos 116 55,50
Total 209 100.00
— 1 ano 17 16,67
1 — 4 anos 08 7.84
5 — 19 unos 02 1,96
Muniz Freire 20 — 49 anos 13 14,71
50 ¢ + anos 60 58.82
Total 102 100,00
— 1 ano 88 17.89
1 — 4 anos 20 4,07
5 — 19 anos 13 3,05
Total 20 — 49 anos 74 15.04
50 e + anos 295 59,95
Total 492 100,00




N.? Abs. %
Municipios Grupo Etarios

1978 1978
— 1 ano 73 24 17
1— 4 anos 09 2,98
5 — 19 anos 15 4,91
Alegre 20 — 49 anos 40 13,25
50 e + anos 165 54,63
Total 302 100,00

— 1 ano — —_

1 — 4 anos - —
5 — 19 anos 01 3,85
Apiacd 20 — 49 anos 02 7,69
50 e -+ anos 23 88,46
Total 26 100,00
- 1 ano 01 4,76
1 — 4 anos 01 4,77
6 — 10 anos 02 9,52
Atilio Vivacqua 20 — 49 anos 05 23,81
60 e 4 anos 12 657,14
Total 21 100,00

— 1 ano —_ o

1 — 4 anos — —

5 — 19 anos —_— —_
Bom Jesus d/Norte 20 — 49 anos 02 15,38
50 e + anos il 84,62
Total 13 100,00
— 1 ano 226 22,38
1 — 4 anos 43 4,26
b — 19 anos 46 4556
¢. de Itapemirim 20 — 49 anos 150 15,74
50 e <4 anos 536 53,07
Total 1.010 100,00
— 1 ano 03 25,00

1 — 4 anos das e

b — 19 anos — —

Div. d/S. Lourengo 20 — 49 anos — —
650 e 4+ anos 09 75,00
Total 12 100,00
— 1 ano 04 14,29

1 — 4 anos — e

5 — 19 anos — -
Dores do Riop Preto 20 — 49 anos 03 10,71
50 e 4 anos 21 5,00
Total 28 100,00
— 1 ano 58 33,72
1 — 4 anos 13 7,65
5 — 19 anos 06 3,49
Guacui 20 — 49 anos 20 11,63
B0 e -+ anos Kb 43,61
Total 172 100,00
— 1 ano 04 7,84
1 — 4 anos 02 393
6 — 19 anos 02 303
Jerénimo Monteiro 20 — 49 anos 06 11,76
60 e 4 anos n 7254
Total 61 100,00
— 1 ano 34 2099
1 — 4 anos 03 1,85
6 — 19 anos 10 6,17
Mimoso do Sul 20 — 49 anos 30 18,52
60 e 4 anos 85 5247
Total 162 100,00

— 1 ano 24 22,64
1— 4 anos 05 4,72
5 — 19 anos —_ —
Muqui 20 — 49 anos 14 13,21
B0 e + anos 63 59,43
Total 106 100,00
— 1 ano 08 10,67
1 — 4 anos 02 2,67
5 — 19 anos 03 4,00
S. José d/Calcado 20 — 49 anos 09 12,00
50 e + anos 53 70,66
Total 5 100,00
— 1 ano 435 21,99
1 — 4 anos 8 395
5 — 19 anos 85 4,30
Total 20 — 49 anos 290 14 66
50 e + anos 1.000 55,10
Total 1.978 100,00
— 1 ano 17 36,17
1 — 4 anos 01 213
5 — 19 anos 04 851
Anchieta 20 — 49 anos 08 17.02
60 e 4 anos 17 36,17
Total 47 100,00
— 1 ano 40 21,74
1 — 4 anos 04 2,18
5 — 19 anos 10 543
Guarapari 20 — 49 anos 42 22,82
50 e 4 anos 88 47,83
Total 184 100,00
— 1 ano 16 34,04
1 — 4 anos 01 2,13
5 — 19 anos 01 213
Iconha 20 — 49 anos 07 14,89
50 e + anos 22 46.81
Total 47 100,00
— 1 ano 71 26,59
1— 4 anos 26 0,36
5§ — 19 anos 13 487
Itapemirim 20 — 49 anos 44 16,48
50 e + anos 114 42,70
Total 267 100,00
— 1 ano 04 26,67
1 — 4 anos _— -—
5 — 19 anos - -
Piima 20 — 49 anos 01 6,66
50 e + anos 10 66,67
Total 15 100,00
— 1 ano 05 17,24
1 — 4 anos 04 13,80
5 — 10 anos — —_
Pres, Kennedy 20 — 49 anos 05 17,24
B0 e -+ anos 15 51,72
Total 20 100,00
— 1 ano 06 157
1 — 4 anos 03 7,89
5 — 19 anos — -
Rio Novo do Sul 20 — 49 anos 06 15,79
50 e 4 anos 23 60,53
Total 38 100,00
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— 1 ano 159 25,36

1— 4 anos 38 6,06

5 — 19 anos 28 447

Total 20 — 49 anos 113 18,02
50 e 4 anos 289 46,09

Total 627 100,00

— 1 ano 3.069 25,09

1 — 4 anos 783 6,40

5 — 19 anos 610 4,99

Total Geral 20 — 49 anos 2.235 18,27
50 e 4 anos 5.534 45,25

Total 12.231 100,00

Mortalidade por Doencas Transmissiveis, por Micro-
Regides Homogéneas no Estado do Esp. Santo

1978 *

Obitos por Taxa de

Doencas  Moriali-

Municipios Transmis- dade (por

siveis 100. 000

hab)

HEODOTEaNER « v = iy suwsavia 12 2748
Montanha's . .« 005G 04 25,66
Rrenriel 2k . & G ER A —_ —
TOTALY . . ., —_ -
Baixo Guandu .......... 06 25,61
Barra de 8. Francisco ...... 21 44,76
Bog ESDETANCR i vesiiissees 04 33,66
Colating 24 . . ... 008, 45 3993
Mantenépolis . . ., |, ...... 05 36,17
Nova Vendela ........... 09 21,79
PANCOR; - o, . Jsidpnal 16 65,63
8io Gabriel da Palha 13 41,90
WOTAT S, o o ierna bl 119 38,96
Aracruz . A Sk e 14 44,26
Conceiciao da Barra ..... - 32 84,54
1 5relut £ P PR S TN T 01 10,27
Linha.res e e w eivesiia ey 34 3001
FIHBIS 273 « 5 S s 06 23,89
Sado Mateus ....... & Lhvniy e 04 8,18
WOTALINSG - cveieois 91 34,57
Afonso Cléudio ............. 20 3046
Alfredo Chaves ............. — —_
Domingos Martins ......... 09 34,67
INITRRI . 50, o ety 04 21,79
TERDUAG 5% o . o Prtviemi ot 03 25,68
IESPBHE - 7 1 .+ #hivershstnes 01 10,54
Santa Leopoldina ....... 09 67,63
Santa Teresa ......... 10 36,21
WCIPADYY | o s FOUT T0ey 56 33,30
Carlaciea . . . . .. Fhvh b a3 28 18,93
BEITR v "7 « seravintyoiline 02 8,64
VHEE - ™ 5 covestsrhavist 04 28,26
Vila Velha ...... SR, 36 20,37
INIROTIR: o i (o piwvRA RO TE % 514 287,04
BORRTL v'w + ety v ars 584 107,95
Castelo . . . . 03 11,61
Conceigio do Castelo ...... 02 12,23
AN . '¢ & ssasah i onG 07 21,67
Muniz Freire PR M R 07 36.86
TOERLS ;5 dpvsEnesyy v 19 20,28

Alegre . . . . . TR T e 20 55,74
ADIABNERES TUER v e it 01 15,24
Atilio Vivacqua ............. —— -
Bom Jesus do Norte ....... — —
Cach.” de Itapemirim ..... 86 74,29
Divino de S. Lourenco .... —_ =
Dores do Rio Preto ........ —_ it
KIURRE 5 5L = «, srasaciacesns 15 100.52
Jerdnimo Montelro ......... 01 15,37
Mimoso do Sul ..... 08 37,88
il e R R T T L 09 79.33
Bdo José 4o Calcado ....... 02 23,27
iy 3 . TR o Spp o 142 58,30
ANcHIts .. . . ...viiveseen 05 3755
GOEBDAITS. & o o s0iviesens 10 35,35
OO+ o s o s6asnonesassing 02 26,15
HAPemITIET. . . . c.icnssens 28 84,17
Pitima . . . . —_ —
Presidente Kennedy s — -—
Rio Novo do Sul .......... 03 2796
IATEE v 5 4 & wah s s AR 48 43,63
TOTAL DO ESTADO .... 1.075 59,77

Mortalidade por Diarréicas Infeccicsas, entre Criangas
menores de 5 anos, - or M'cro-Re-ides Homogénsas no
Estado do Es iriis Santo

1978*

Ob to: prr Dar-

Taxa de

réicas Infecciosas Mortalidade

Municip.os em meno es de  (por 100.000
5 anos hab)
Ecoporanga . 04 9,16
Montanha . . ........... 04 25,66
T 0 AR S
£ Pt SN
Baixo Guandu , ,........ 02 8,54
Barra de 8. PFranciseo .. 08 17,06
Boa Ecperanca ., ........ 04 33,66
Colatina ., . ...... g ara 20 BT
Mantenépolls . , ........ 05 36,17
Nova Venéela . ......... 05 18,11
B S e e s i 08 32.82
B&o Gabriel da Palha .., 04 12.80
WL o P i TS 65 21,28
APRETOE el e s v Oy 06 18,97
Conceicfio da Barra 20 52,84
PRNORG. . L iiiaarssreaisns — w
Linhares , . .......cc0un 17 1545
RIDheIt0 . 1o ouviisesdia 03 11,94
B0 MOIPOEL i viivicaii 03 614
Ol & G i3 49 18,62
Afonso Cléudio ., ........ 16 31,57
Alfredo Chaves . ........ " =
Damningos Martins ‘ 02 7,70
IDIFBCU . & wevvornvorans 03 16 34
Itaguagu . . ........... 01 8,56
i T e R — —
Santa Leopoldina . ...... 06 37,57
Santa Teresa . ......... 08 28,97
oo, S L R o) 35 20,81
CRPINEIOE . i it 14 947
BETIR . . oasvesinase i 05 02 8,64
WIRER . . .0 T 03 21,19
VI VeBhatF | oo 12 679
orls . ks PR 3 325 181,49
DRl . . eneve e oS 356 65 81




Cagtelo s, Tk 02 767
Ccneceigie do Castelo ... 02 12,23
iy 1eT: MR A 04 12.38
Muniz Freire . .coeevevse 06 31,59
TR o Rals e SR % 14 14,94
AlBETE & & sssnwsserrnsone 10 27,87
ADIACA . . eesererresione — .
Afilio Vivacquae . ........ — —
Bom Jesus do Norte ..... — —
cach® de Itapemirim 14 12,09
Divino de 8. Lourengo .. — g
Dores do Rio Preto ..... — N
Quackt . » sbanesnsesies 10 67,02
Jerén'mo Monteiro | - —
Mimcso do Bul .......... 05 23.67
Mugui . . eesssssrancens 04 35,26
ga0 José do Calcado — —
To#ll . . sespsmensses 43 17,96
Anchieta ., . ..oeeeevaiias - .
Guaraparl . . ceeeeieeees 07 _2.4.74
TconhA . o cecosnvnnrrsns 01 13 08
niapemirim . arereve 15 45,09
Pillma . . sessverssassnne —_— itiai
Presidente Kennedy = — -
Rio Noio do Bul ........ 01 9.32
Total' . . Lssernssissenes 24 21,82
Total do Estado ........ 594 33,03
DAC-36

Mortalidade por Defeteria,

por Micro-Regioes

Tofal , .

Homo,éneas no Esado do Espirits Santo
1978¢*
O ilos por Taxa de:
Municipios Defeteria M«r_talidade
(por 100,009
hab.)
ECOPOTADER . o+ eoccrcrass - —
Montanhs . « «cresssrcans — =
Mucuriel . . cieescasrnes
Total . . . isenEssnis
Baixo Guandil . ...eee00 — -—
Barra de 8. Francisco .. — —
Boa ESLErancm . ....c:-- - —
Colating . . seseevaves - 01 0,89
Maatenépolis . . ...o000e — =
Nova Venécia e B ' —_ —
PANCAS ., . essssssversres — -==
8io Gabriel da Pe.lha = e o
Total . . .civmvvserisives 01 033
Aracruz . . _ =
concei¢io da Barra ..... - =
PUNABO . o coeoverconrss — —_—
Linhares . . ..esoc00 01 091
Pmheiro . . «sessovvsaves —_— =
S840 Mateus . TN s — —
Total . . eosvsvscse Te R 01 038
Afongo Cléudio . ...iev0e - —
Alfredo Chaves . ........ J— —
Domingos Martins . —_ =
Thivagu ., . seeivs A e - —_—
TLRGUACIL . « sevosves — -
Itarang ., . sessvives —_ _—
Banta Leopo‘dlna » TBEBEES — —_
Santa Teress , ...ooveess - —

DAC-37
Cariagien . . aesimaariees — —_
BeriB . + ssesses S ¥ i — -
WHBER - o wrmrmmn i i — —_—
VHA -Valb8. . < vesanrwar —_ —_
VIO . « cisorenense 05 2179
TOWLG: § aeusy s e 05 092
Castelo . . .c..ovseransans — —
Conceighio do Castelo ... — -
TRER . - avesvesigasevess - —
Muniz Freire . ..... s — —_
Total . o vains _ —_
Alegre . . ..icivesssacas s _— =
Aplach . . c.ciiieeisseans — —
Atilio Vivacqua . .......: — —_
Bom Jesus do Norte ..... — —
Cach® de Itapemirim .... 05 432
Divino de 8. Lourenco .. - -
Dores do Rio Preto . -_— =
Guacufl , . iiieeieieeses -— —_
Jerbnimo Mon elro . — -—
Mimoso do Sul .......... — —
Mugul . . ceevesemensasee 01 881
Sédo José do Cal ado . . 01 11,63
Total . . ssvas A 07 292
AUchIetl: o o semesmnase 04 30,04
Guaraparl . . ..o00000 e _ -_
Jeonhe . . ssesivsisiss 4 o= s
Ttapemirim . . .....o.en 01 3,0
PlomA . ;. sisscovessrses 3 — e
Presidente Kennedy . ... — -
Rio Novo do Bul ...... " — -—
Tobal . .« soseesesiess s 05 454
Total do Estado ....c..:- 19 1,06
DAC-38
Mortal'dade p'r Cogueluche, por Micrc-Regides

Homogéneas no Estado do Espiri o Santo

R R R
O} ilos por Taxa de
Municipios Coqueluche  Morial dade
(, or 100.009
hab.)
ECOPOIANEA . <covvensnses — _
Montanha . . «.ven e Eane -
Mucuriel . . coeesieeiens 28
TOML . . svscoiinrsseios -
Baixo Guandu . . ...eeee — —_
Barra de S. Fra.nclwo 15 —_ ===
Boa Esperangd . ......ss — -
Colatdne . . .viveaans — —_
Mantendpolls . . ....oe0 — —
Nova Venécla . ....... ¥ —_— -—
PANCAS . .+ socssnsssssans —_ —_
8.0 Oab:lel da Palha ... — —
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BPBETT v vty v iiryas T
Ceneeiczo da Barra .....
Fundio . .
Linhares .
Pinheiro . .
Bio Mateus ., .......... 01
o) 1 G P 01

Afonsp Claudio . ........
Alfredo Chaves . ........
Domingos Martins . ... o —
Ibiracu . .
Ifaguacu . ., ............ — -
Itarana .

-------------

i
|

1
I

l

.....

..........

11
I

...............

Q
5
B
-
2
lie

VIEDRT = = voeasiesees
Vila Velha .
Vitoria .
Total

Caglelo' . ... ...
Corceicdo do Castelo . ..
TURNG ' o wrvaiie san e
Muniz Freire |,
Totel

Alegre . .
Apiaca ., .
Atflio Vivacoua . ........

............

SE

Fhrad

Cach® de I'apemirim ...
Divino de 8. Lourenco .
Dores do Rio Preto
e v 0 T e VR
Jerdnimo Monteiro .
Mimeso do Sul
A . 1 e s
8%0 José do Calcado ...,

fasnass vassas .

Igrirrrnl

21
=
s

ATREIAINN LT e
Guarapari . , ...,
SecbEiem s
Itapemirim ,
T s R R
Presidente Kennedy , ...
Rio Novo do Sul
ROERY A A ooy B 01

LR

Trasarans

srsssraras

gLl

FUNDACAO HOSPITALAR

Aos carentes de recursos médicos, sem distingfio da
classes socials, tem a Fundaciio Hospitalar do Espiriio
Santo proporcionade uma assisténecla médico hospitalar de
forma ampla e integral, se bem que, devido, por certo ao
pouco conhecimento do Importante papel que desempe-
nha na érea da saude, sofra, as vezes, cri'icas, todas,
contudo, infundadas, inconsis‘entes. imerecidas.

Para a classe médica tem a Fundagfio representado
uma Importante e vallosa opgio de trabalho, constity n-
do mesmo um importante érgio no campo do aprimora-
mento profissional, pela possibilidade de oferecer uma
clien‘ela de variados matizes, pela l'berdade dada na
aplicagéio de novas técnicas e da continuada renovagio
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de equipamentos de suas Unidades Hospitalares, e ainda
por outras inumeras e variadas oportunidades 4 'sponi-
veis para o melhor desempenho profissional. Como fon-
te geradora de empregos, além de acolher significativa
parcela da classe médica tem também Proporcionado
oportunidades para outros prof ssionais, necessérios a0
bom funcionamento das Unidades Hospi‘alares existen-
tes, Atua ainda como érgio de formacéio de pessoal au-
xiliar, geralmente carents na rede hospitalar privads,
através de realizacio de cursos regulares.

Seu patriménio se constitula inicialmente, dos ér-
glos seguintes:

— Hospital Infan'il Nossa Senhora da Gléria.
— Cliniea de Céancer.

— Hospital Colonia Adauto Botelho.

— Sanatério Oswaldo Monteiro.

— Sanatério Dr. Pedro Fontes.

— Hospital Matern dade Silvio Avidos.

— Pavilhdo de Tuberculose Carlos Lindenberg.
— Hospital Dr. Joio dos Santos Neves.

— Pavilhdo de Tuberculose Samuel Libénio.

Este Glfimo sofreu radicais transformacdes face a0s
difames impostos pelos novos conceitos 'ntroduzidos na
técnica hospita'ar. Assim é que as Unidades especializa-
das no tratamento de tuberculose foram suprimidas ou
transformadas em Hospitals Gerals. :

Conquan‘o a programacfio de expansio fisica da
Fundacfio se tenha retardadn, pois a crise financeira ob-
viamente a atingiu, seus servicos se mantiveram sempre
no melhor nivel, quer em volume ou em qualidade, co-
mo ad ante demons'ram os indices aleancados,

Através das Unidades de caracteristicas de Hospital
Geral, foram realizadas 22.088 intervengbes eirtrgicas,
entre grandes meédias e pequenas. O movimen'o geral
observado, e-nsiderando toda a rede hospitalar, apresen-
tou um total de internacdes da ordem de 39.195 pacien-
tes, dos qua's 36.671 obtiveram alta sendo apenas re-
gistrados 1.017 ébitos. Os diversos ambulatérios, a‘ende-
ram um total de 368.35¢ pacientes e servigos de socor-
ros urgentes, num total de 250.254 doentes. Diversos ou-
tros tipos de atendimen'os, como exames laboratoriais
radiolégicos ete, foram proporconados, o que atesta o
elevado grau de beneficics concedidos, segundo se obser-
va dos mapnas e graficos anexos.

Objetivando o aprimoramento técnico do seu pes-
soal e também como fonte geradora de mfo de obra es-
pecializada do setor médico-hospitalar, foram realiza-
dos 0s segu:nies cursos:

— Término da 3* Turma do Curso de Auxiliar de En-
fermagem — ne de alunas: 18
— Iniclo da 4* Turma: Diurno: 03.12.79 n° de alu-
nas: 33
= Infc'o da 5* Turma: Noturno — n° de alunas: 33
~— Hospita! 8o José do Calgado — Enf. Béslea —
no de alunas: 42
~— Hospltal Dr. Jolo dcs Santos Neves — n® de alu-
nas: 25
~— Hosp'tal Barm de 3o Trancisco - Enf, Bés'ca
== n? de alunas: 40
~ Hospital Maternidade Ziivio Avidos — Enf., Ba-
slea — no de alunas: 18
- Pronto Soccrro Psiquidtrico Cachoeiro de Itape-
mirim — n? de alunas: 30
Através do Servco de Enfermagem, promoveu-se a
realizagio do Curso de enfermagem em psiquiatria, em
Linhares e a forma ura da 2* '‘urma do curso de auxiliar
de enfermagem. i
Malgrado as dificuldades da atual conjuntura eco-
némica acham-se viabilizadas, inclusive com todos os
estudos efetuados, as seguintes obras:



80 FEITO A

OBRA OU PROJETO 0 FROJETO EXECUTAR
EXECUTADO

A — HOSPITAL INFANTIL NOSSA SENHORA DA GLORIA

— projeto para prédio do ambulatorio.
T L O g s kL SR R T te X

— projeto para novo Pronto Socorro Infantil.
radiologia e apartamentos/enfermarias sobre o mesmo.
R BORIHE J . . . e B S i £ g o S
— proje'o de nova lavanderia,

Area: 0D M2 . . . soressisssssaversnienass A s Ty
Cr$ 848.000,00 . . . . «ecvvvnrnnnnnnns = SR R S TR X

— projeto de adaptaciio da atual lavanderia em ampliacio do atual
pronto socorro.

Area: =]~ ou — 1680 M2 . . . ...cceiiiiiiiiniiiiiiianss

— reparos na abertura do novo centro cirurgico.
Cr$ 20.00000 . . . . .iiieieescirrinrriiiannan R G X

— reparos gerais no pavilhfo do novo HINSG.
(executados pela SERVITEC)
Cr$ 83.50000 . . . « ¢ cescccccrenirinninnns PO = L L S X
B — HOSPITAL MATERNIDADE VILA VELHA
— projeto de rampa para o hospital.
Cr$ 376.00000 . . . . coecccsnannns R X
¢ — GLORIA — VILA VELHA
— projeto para adaptac¢io do Colégio Nossa Senhora em Hospi'al Psi-
quiatrico.
Crp 820.00000 . . . . . seeveessvaiiniinees S T R, X
D — HOSPITAL COLONIA ADAUTO BOTELHO
— substituicio da cobertura e armacio do telhado do Hospital.
Area: 8.800 m2
S 7.308.000,00 . . ' v ¢ srecerseT R resrrrsresIRERTERESOTINE X

E — HOSPITAL SAO JOSE

— reforma das instalagdes elétricas do Hospital Sdo José (Sdo José

do Calgado).
ol BRLODBO0 5 . 0+ x. soasaiEemE e S S T X

— reforma e acréscimo do Centro Obsiétrico.
C2l 4B8.000,00 :7e & & v ererssrsrrreresnrsasaeevrbaapannns ihses X

F — LINHARES

— construgio e instalagio de uma casa de forga com recuperagho de
rede elétrica.
Cr$ 1.000.00000 . . « . « covevsusnssrninssvennnssss AR R X

G — ITACIBA

— reforma e reparos no Pronto Socorro.
Cr$ 414.00000 . . . . PR F T I RV W X

-
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RECURSOS FINANCEIROS POR FUNCOES,

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

PROGRAMAS E SUBPROGRAMAS,

REALIZADOS NO

EXERCICIOS DE 1979
E Governo Ministério da Outros
Especificacdo Estadual Saude (CVRD) Total

BAIISTRckD DIVETA < o T« ceseriissaativansaase

Saude e Saneamento . . ............0.. S R R 147.121.925 4.149,123 272.659 151.543.707
BUHDRISITRAREN 10 & oo s iniin i i i s ans Weei 20.858.571 20.858.571
Supervisdo e Coordenacio SUPErior . .....oovveiiiinn.. 4.430.864 4.430.8684
AdmInisiragao Geral . . . .....cvevenrernniernssaneennns 16.418.707 16.418.707
e B S W PP 4 126.263.354 4.149.123 272.659 130.685.136
Informagdes Geograficas e Estatisticas . .............. 1.558.365 1.558.365
Treinamento de Recursos HUMANOS . «vvvvvvrernenrenss 281.235 281.235
Assislénc'a Médica e Sanitaria . ...... o e v T 122.976.185 4,.149.123 272.659 127.397.967
Fiscalizagfio e Inspecio Sanitaria . .................... 438.451 438.451
Produtos Profilaticos e Terapéuticos . . ................ 304.118 304.118
Fiscalizagio do Exerciclo Profissional . . .............. 705.000 705.000

RECURSOS FINANCEIROS POR

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

(FUNDACAO HOSPITALAR DO ESPIRITO SANTO)
FUNCOES, PROGRAMAS E SUBPROGRAMAS, REALIZADOS

NO EXERCICIO DE 1979

Governo Receitas Outras
Especificagiio Estadual Proprias  Fontes Total

Administragio Indireta . , . ............... S ;
g:ﬁde e Saneamento . . ..,............ s 153 547.650 198.278.419 9.500.000 361.326.069
Trgde ..... et T e e e SRS 153.547.650 198.278.419 9.500.000 361.326.060

namento de Recursos HUMANOS . .................. — p = s

Assisténcia Médica e Sanitaria . . ...................... 153.547.650 198.278.410 9.500.000 361.326.069
;ssistencia e Previdencia . . ................ shenriice . — 1.225.000 — 1.225.000

mg;;;“a de Formagio do Patrimén‘o do Servidor
2 'dé:lulm' TN RN e e ARl e tetsae ka5 — 1.225.000 1.225.000
ev.déncla Social a0 Servidor PUblico . ................ s— 1.226.000 1.225.000
M"’;‘“‘hﬂP ror Tubercu'ose, por Mi-ro-Re~ides 8% Gabriel da Palha m 84 — ==
omogéneas no Estado do Espirite Sanfo T R s e 09 28 — —_
19178» IETREEON - v awy s e e 02 632 01 316
Conceigfo da Barra 02 528 — —
PURAR = S Liv i dd e Tasanry — s -,
Municpios Pulm nar OufrasFormas Linhares . . .......co000s 01 0,01 — —
Abs. Ta'a Abs. Taxa PINhelro . . ..oveveveeeenes -— -— . 3
Ecororansa . . ......... 02 458 — - BRo Mateus . ......ceo00s -~ _— - s
Montanha . , ....... = = . w e T S SO 05 100 01 0,38

MEHOUTIOL o wwnd R e IO -— — " -

Total . . vovernnnnnn,, - B - Afongo Cldudlo . ......... 01 1,97 - —
> _' Alfredo Chaves . .......«s —_ - = A
Baixo Guandd . .......... an = == . E)c;‘n;ir::ms ik T — iy e
Barra de Sio Francisco .. (3 630 — -t Itaﬁu‘acu. = wd Al 3
Boa EATRION | +oonepu ey CORES 1 L R P = =
Colating . . sivsvivescess 02 1M — — Santa Lecpoldina . ...... 01 7,61 01 751
Mantenépolis . . ......... - gt L LT PR T D YRR — = . i
Nova Venécis . .......... 03 484 — —_ Total . . ...... Saon o 02 119 01 05

PROCAS . & sxewes
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Carfgeith’ . o Saiseurenesne - 408 01 0,68 Harahn' . <  ivaavivvaehees

06 - —. yey =3
BETTH ., o Breaws s veessee — — — — Santa Leopoldina . ...... — — — —_
Vians . .+ seseesan SRR —_ — s — Sania TEreid . ..ceecessss — —_ 01 3.62
Vie TelBs & cacrsraciisss 06 340 01 057 Total .. . seeues e 01 059 03 1,78
Vithela « v cnrenmer SR 2 40,21 10 5,58 —
Total ¢ ah pesassness e .. . .84 1553 12 2922 Cariaciea . . .....c.oenee — — 03 203
BEIER .. - aisysreeien — e - —
cpstele . . ereveliEeriese — — — — NElOB .o anumese SRahaiaans — — - -
Conceicio do Castelo ..... — - — — Via Vel . coovgnmsnnsas 01 057 06 340
1o IR S = SR Tk - —— — — 7 7 [ RS Uy 09 503 40 2234
Muniz Prejre . .cecceirins — - - — TRl e wvivavss e 10 18 49 9,06
Total - | .1 Fesaunie s — _— - —
Oabell . . & sravapsmmanrocss — — —_ —_
ATOTE 0 Bl sy nivimia s 3 on ¥in-a's 05 13,93 — — Conceigfio do Castelo ..... — — —— —
ApDIBCE . . eeesae W deea - — - —_ — TODR R b ity we iy wpaany - - 01 3,10
Atflio Vivacqua . ......... — — o — Muniz Preire . ..couevesn ' — — —_ —
Pom Jesus do Norte ...... — — = - Total . & civeee A T— - 01 18
Cachoeiro de Ita emirim 05 432 04 346
Divino de 8. Lourengo ... — _— i i AIBEES . . wiaevasssanes s« 0L 279 — —
Do es do Rio Preto ....... —_ — — APIAEE & . iR sk - —_— — — —
Guoeuf . . ... o — o — Atilio Vivacqua . ......... — -_ - ==
Jer6nimo Mon eiro . ..... 01 1637 — siaa Bom Jesus do Norte ...... — g — .
Mmoso do Bul ..ieveseses — - — Cachoeiro de Itapemirim. 02 173 08 6.91
Mugtl o « sebesusass Erea — —_ s — Divino 8. Lourenso ....... - — — —
8’0o José do Calgado ...... — i — = Do.es do Rio Preto ..... v = —_ — —
Total .. o woedidsmaiisive 11 450 04 167 Guacui . . ... — — — -
Je.onimo Monteiro . ..... —_ = — P
Anchieta . . .isconesvsoss S — — Mimoso do Sul .......... ; — —- —_ =
GuAraparf . . ceresipasess - e —_ —_ MOgUla o boesms remya sy t — — 01 881
TeonhR . . suvecneues - - — 810 José do Calgcado ...... — — — =
Ifapemirim . . «ioeeenrnns 01 3,01 P — i e e P i 03 125 09 3,16
PIOMBA & « coinssnrninasss . —_ _ i -
Presidenty Kennedy . .... — — - - Ancaeta . . ...... o . — - = =
Rio Novo do 8ul .......... — = —, - Guargparl . . L.eaaeb e = — 02 707
Total . . cersasssoss 01 091 . . ToOBRR . o saova vesbessvses — —_ — —
Itapemirim . . ...oeoivoee — - 02 601
Total do Estado .... ..... 114 6,34 18 1,00 s no ) S T SR S N, ae —_ — —_ —_
Precidente Kennedy . .... — — — —_
Mor al'drde por Men'ng te Me-in-ococem’a por Miere- Rio Novo do 8Sul .......... 01 932 — —
Regides Homogéreas no Estado do Espirto Sante WOLRL 0 s e s 2viamt s 01 091 04 364
1 978¢ Total do Estado .......... 22 122 7 439

Mening c6- Nic especifi- ~ Mortal da”e por Té'ano (todas as formas) por Miero-
Municip’os cica cada Regioes Homogéneas no Estade do Espl ito Santo
Abs, Taxa Abs. Taxa

1978°*
T i Rt R T Gritos por Tétana Taxs do
Muoutios o B= Munlcipios (todas as formas) Mortal dade
1 ¢+ ¢ sssesssasancs — —

Tobel & . Sidenenasdiassass - — o = . porhll:’o]m
Baixo Guandu . ......000 - — e = =3
Burkiae BRc TROTIND .. . ... = . 01 LG peiarakr < SIEEL ‘ - =
Boa BSperancd . ......... — - —_ — Sroonrid < . . xt &=
colatina . . siaess 2y .02 177 02 B, o = L
Manter6-0lis8 . . ..iveeins e — —_ — ki e Sinialle S _u
Nova Venéela . .......... —_ — —= — Baixo Guandu . ........ -— ="
Pancas . . socoseencencnes - — 01 410 Barra de S. Francisco .. 4,26
sio CGabriel da Palha .... 01 322 o 322 Boa Esperangh . ........ = =
Total . . civsvsersocssecs. OB 088 05 164 cColatinia . . .ieeeeinnnes 03 2,66

Mautend-olis . . ...... . —_ —
ATBCTUZ . o ovvvnssnsaies s = 01 316 Nova Venécia . ....... o — —
C.“nce_.cﬁo da Barra ...... 01 264 01 2,64 PROOME .. 0 osisssvebnasn 04 16,41
i‘lundao % AR VR — — — — Siio Gabriel da Palha .. 01 3,22
I AreS. . . .ieeeevienen 03 27 04 364 Totnl . AR A S 10 327
it R Y —_ - —_ =
880 M6l . .vesvevaivss — - -— =i ATROTUR . . «ovicnnsvesen -_— -
b2 7 R 04 152 08 228 Conceigio da Barra .... 03 793

G0 . . cousvssngs - —

Afnnao Cldudio . ......... = s S_— - Ell;:lﬁares 06 545
Alfredo Chaves . . ....... — = POhelo . . .eererreies 7,96
DSOS B ¢ 7+ 01 885 02 770 S0 Mateus . ........... = —
ITACY . . ssvevssrvsnnrne ——
s AT X - - - B TRl . . siirieiseans 11 418
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Afonso Claudio , ....... 01 1,97 ATBOIUZ ... sas seesss - =
Alfredo Chaves . ........ — —_ Con~e ¢cio da Barm e —_— —
Domingos Martins , 01 3,85 OGN ae  sev—ev ihiavens — .
601 o bR LU T S o — — T B A 03 2,73
THREUENE. % o et — - EINRST0 ves i eescnnsens —_ as
Atieh Lt e o P —_ — Sao0 Mateus ... — a
Santa Leopoiding . ..,.. — —
Banka TOrBss. . 7 cveieine — —_ TOPALL 7. o "eer aoines 03 1,14
TR o U L TR e . 02 1,19
Carigelesll o L. — _—
Berra o o weiteivemeesnen — - Afonso Claudio ... ...... —_ -
Visns . o coosevoanasuoss — - Alfredo Chaves .. .. ...... -— e
Vila Valhn . ilieiveiie 01 0,57 Domingos Martins . ... ... = =
NIROE BV T e e 11 6,14 i R A R e L s
Total . Sssecarransans 12 2.22 UDREINEN )55 5% svs Seqsen — 2
e BRTRRN NV Ly wreseseniine — —
CBEBISI o s e — o
Conceicéo do Castelo ... L = ganta Leopoldxna al sas - =
TR P 01 3,10 NN, = vn | shede o =
Muniz Freirg . .....coes -_ — .
s s (i o s S o1 1,07 RAL W T avs snsdsash — -
PIOOTE o e T 04 1115
PR T ol ke e T — - )
Atilio Vivacqua . ....... ol oy, CROIRCIOR ™., <21 coess 01 0,66
Bom Jesus do Norte ..... e — BRITR . . “lies ov asse seens — -
Cachceiro de Itapemirim 05 4,32 VBN 5o cis sai ssaraens — i
Divino de S8&0 Lourenco . -— — Vlia Velha 01 0.57
Dores do Rio Preto .... —_ P I e b v i ss AR 16 8,93
GORGL &, ooyl — —
Jeibuimo Monteiro , ... - s RCERRIS T a5 wols teuanans 18 3,33
Mimoso do 8ul ....,.... 1] 4,73
MUl s U - R L =t
Sio José do Ca.lca.do - -
TORE " ovinave s ol 10 4,18 CRBIOI0 <s: o> o sserrees = =
4 Concelgio do Cﬂbl.el() — =
ADCREE™: . Sricheneidi 01 751 i L — —
Guarapari . . .......... 01 3,58 Muniz Freire ... .. ...... 01 5.21
Ichohg 0 AR — o
Itppeiieter oS 03 9,02 TOTAL ;.. "% eV vl e o1 1,07
P0G "% R s —_ —
Presidente Ken.uedy ! —_ =
Rio Nove do Sul ........ — —
TRIBE Y s 05 4,54 Alegre ... ... .o ar aens . = o
Aplaca .. A T T 15 —_ -
Total do Estado ........ 51 284 Alilig vaacqua Re: 3 Shiyan — —_
Bom Je:us do Nor.e ...... — w——
Morialidade por Sarampo, por Micro-Regides Homogeénea: Cach® de I apemirim ...... 02 1,73
no Estado do Espirilo Santo D v no de 8. Lourengo - -_
1978 Dores do Rio Preto ....... — —
» OURBEE ioe s5aseio s 01 6,70
Jeronimo Montelro .. ... — —_—
Obitos por  Taxa dc Mimoso do Sul ... ... «v.s . -
Municipios Sarampo Mortalidede Mugul ... ... cuov cessesrs 01 8,81
(por 100.000 Sip Jo é do Caigndo - —
hab)
ECODOTANER . . o0 2uuv ovss o =y TOTAL ;v vas 4 vevennny o el
Montanha .. . i sivsiine - e .3
150 (R e T -— i
TOTEEY 500 sva4 Bod doriai P~ = ATIODIMER ~i5: iv vsvesaiie - —
UATEDAYL .. sie svaveness _ —
Iconha ..... 163 ass sesave — —_
Baixo Guandu ... .. . .... — e ILAPEMIFIN ... coe eevenes P —
Barra de S. Francisco . = ~ T O U SIS — —
Boa Esperanga .. .. ...... -~ - Presidente Kennedy .. - —
GOIBLIIN. +5 +%i sie awntis -_— N Rio Novo do Sul ... ...... == i N
Man enépolis .. « ..o 4o o — o
Nova Venéela .... <o use -— i
PAOCRE., o« . cay bay.. s805euvs - R . . iisvessesse — i
Sio Gabriel da Palha 01 322
COLAL s wisl wue EIAEN 01 0,33 TOTAL DO ESTADO .. ... 21 1,50
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Mortalidade por Malaria, por Mlcr, Regides Homogéneas CUagui ... .. .eve seseres — —
ngy Estado do Espirito Santo — 1978* Jerdnimo Monte:lro PR — —_
Mimoso do Sul ... ... «. — —
et -— Sdao José do Calgado .. .. —_ e
POTAL e ss ans o0 Haassndfes - -_
Obitos Taxa de
Municipios p/Malaria Mortalidade
(por 100.000
hab.) Anchieth .. coa sus wswioe - —
GUATAPATL +.. ses savannes - Y |
JOODRR .ov <oe sasass soe e =
I apemirim ... .. o cecesce —_ —
EcOpOTANZA ... <+ «see vroes -7 — PIOMA& ... coc o8 ssscssses == =
Montanha .. .... AT — — Presidente Kennedy .. . .. — _-—
Mucurich ... vov sae sossens - — Rip Novg do Sul ... ..... - —
TOTAL ... +.» —_ *
TOTAL .. vis ss bnivesss —_— —
TOTAL DO ESTADO p—t 02 0,11
Balxo Guandu ... «vv seeees — > e
Barra de S. Francsco ...... - —
Boa ESPETanga ... vevvvees -_ - Mortalidade por Avitaminoce, por Micro-Regioes
Colating ... <« sevesveeies - —_ Homogéneas no Estado do Espirito Santo
Mantendpolls ... .. cieeeen -— =
Nova Venécla .. .. «ovveens — - 1978*
Pancas ... «s. TR VEEe e — -
Sig Gabriel da Palha . = s

TOTAL .. «eov os
Obitos por  Taxa de

Municipios Avitaminose Mortalidade

(por 100.000
ATBCTUE .o s+ ses #ss P - hab.)
Conceiciig da Barra ........ 01 2
FPundfo ... s+ st

1R

Linhares ... «« b i ¥4 —
PIinhelr0 -.s «ss sosrsssans - = ECODOTANEZA .. +¢ oo esssss 10 22,00
Sio MAtEUS .o suv venvsnes “ —_— = Montanha ... .. AT e — =
TOTAL v soe ¢ sssasasecs 01 038 Mucurlel ... ses won sensans —_—

TOTAL ... ... 5. paEee -

Afonso Claudio ... ........ ahis

Alfredo Chaves ... ... ... — = Baixo Guandu ... ... s 06 25,61
Domingos Martins ... .. ... = = Barra de S. Francsco 10 21,32
TDITAQU +oc cas see sesssess _— ds Boa E:peranca ... ««« ssee 03 25,25
TAGUAGU ..o +os s+ s leasuess - = Colating ... +os s Brsens 12 10,65
Itarana ... $u AeEu e - - Manten6polls ... .o 3o ne 05 36,17
Santa Leopoldinn SIT e ©d o e Nova Venécia ... +v: coees 04 0,68
San'a TeresSt ... ese oy ssves — . Pancas ... _ —
TOTAL .ix o2 sas asse sse - = S Gabrlel da Palha .... 02 6,45
TOPRE" .« covd wn e 42 13,76
Car'acles ... coe ssossones p— Es
BOLTR: iss woe dnd ssveeisis — -t
VIRDA .7 400 sve casandnve —_

948

Aracruz ... R e
18,40

Conceigio da Bnrra o K
18 FPundfo ... «s. os ase

Linhares ...
PIDHE'TD .. «vse o3 ssveavss
SA0 MR BUS  «oc sos soness

1 81

Vitorda ..o vos ws seecuess 01 0
Vila Velha ... «oc o0 ous -
TOTAL .ov wne seresescons 01 0

10.91

409
9,12

BB S8

Castelo .
Conceiqio do Castelo
mna ... .. I Y

Muniz Freire
TOTAL: vovi svsiwn sosngans —_ s Afouso Claudio ... «ev oo 02 395

Alfredo Chaves ... «. .+ 01 9,03
Domingos Martins ... ... 03 11,56

1
|

IDIYBOU oo ass ssn asessas — —
AIOETR Giv sen ov sWgesvress — — ILAGUAOT <o soe asssssois 01 8,56
Aplach . &5 Eie (AN T e — —_ Itarana .. . L s ks —_— -
Atilio Vivacqus. - — San'a meoldlna wdal n R 01 751
Bom Jesus do Norte ..... —_ — Santa Tere:d .. ..oy ¢sss b e 01 362
Cach?® de Itapemir'm .. — - PRI I i 58 (it S i 09 535
Divno de 8. Lourengo .... — —
Dores do Rio Preto ....... — -
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Cariacica ... ,,. vevvrevann. 156 10,14
BEIEM: .ok 48 o vaiieme g e . 03 12,96
BT o wiais 14 spsninenins . 01 7,06
WHR VAR o ou %55, veiivs 26 1471
VHorin .. oo, e 86 48,03
POEALY s vees oe wopans o 131 24,22
CRELBIO: i ales om 5550 namsnn 01 3,84
Conceicdo dy Castelo .. . — —
Iing ... ... - —
Muniz Freire .. - —
POFAT: o s e 01 1,07
T ok 02 5,67
BPIOR vin oy v e = -
A f{iijo Vivacqua ... .. ,..... - —_
Bom Jesus do Norte ... ... — —
Cach® de Itapemirm ., .... 20 17,28
Divino de 8. Lourengo ...... _ —
Dores do Rio Preto .. ...... - -
CruBeit e ST s, ak 05 33,51
Jeronimo Monteliro ... ... . —_ ==
Minoso do Sul ... ....... 03 14,20
OGRS . s Ve ehesets e i 07 61,70
580 José do Calcado .., .. 01 11,63
TOERL: "1l wsoi vu wednsors 38 15,37
Anchiete Vs o0 el s L —_ =%
GUATADATL ... v4i sevveness 02 7,07
TCORBAIC ;e We wevenpins 01 13,08
ltapemirim ... ... .,..... 02 6.01
B e Y s s —_ -
Pres dente Kennedy ,,. .. . —_— -~
Rio Novo do Sul ... ....... 03 27,96
TOTRL v ., T 08 .21
TOTAL DO ESTADO ... .. 263 14,62

FMortalidade por Neo

Plasmas Malignos por Micro-Regides

Homogéneas no Estado do Espirito Santo

1978 =
i Obitos por Taxa de
Muniecipios Neoplasmas  Mortalidade
Malignos (por 1ud.000

e hab.)
Ecoporanga , , . .,

Montanha . . , ...... wite g 9_'.1_'6
Mucuricef . . ., . —_ -

TORAL . 5 v o sy, -— g
Baixo Guandu .....,,,.,.. 05 21,34
Barra de 8. Francisco ... 02 4,26
Boa Esperanca -_— —
(#5171 ) - R S 2

Mantenépolis . , , ., ... 0: g:g:
Nova Venécla ............. 09 21,79
FALRRE . o 3 < sussisicsis 02 8,20
Bdo Gabriel da Palha ..., 03 0,67

LOTRE v o o & t0vississ 61 16,70
WS T YE ) et e
AMBIUR o « & & sivivsreers 06 18,97
Concei¢iio da Barra ......, 11 29,06
PONARD + v ¢ v siieene 02 20,54
ZURRRIIE: & 5 5 e eevedis 17 1545
RO . o i & cebesveses 01 3,08
Sdo Mateus ....... — -
TOTALS . o« ¢« & waersnris 31 14,06
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Afonso Claudio ............ 08 15,79

Alfredo Chaves ....... 01 9,03
Domingos Marting ........ 01 26,97
SRR S s s- ss S 01 5,45
LRRURCT o & & & ssesuiawes 03 25,68
SURKBRE" S ) & . hmessneses 02 21,08
Santa Leopoldina ......... 04 30,06
Banta Teress .vevevseseses . 07 25,35
A Gaiwainss 33 19,62
éariacica. S MLy a e W 61 4192
R e EXasss s A 07 30,24
B T e T P 03 21,19
L T 313 174,79
Vila Velha ..... RS S 08 55,46
ERELALN S o o o sensibsss 483 89,28
I R v esden, 10 38,37
Conceigio do Castelo ..... -—_ —
ROBRLS ) ¢ 3 3ieas e st 04 12,38
Muniz Freire ......... Eass 02 10,53
FOEAL & s 3 v weisssrons 16 17,07
BRI 5 eea sk 10 27,87
Aplacd . . . . .eesens 03 45,72
Atilio Vivacqua ........... 01 15,89
Bom Jesus do Norte ...... -- —
Cach.” de Itapemirim ..... 61 52,69
Divino 8. Lourencgo ...... . — -
Dores do Rio Preto ...... . — w—
E T D R 07 46,91
Jerénimo Monteiro ........ - —
Mimoso do Sul ......... o' 13 61,55
DRI . 5, Lok Bow s v e 07 61,70
8o José do Calgado ..... 07 8144
Anchieta . . . . .. 03 15,02
QUaTapar! . . . . ...eeee 3 07 2474
L R — -
Itapemirim . . . . «v.usss : 14 42,00
PHR . . saerassvevesy — -
Presidente Kennedy .....,. — -
Rio Novo do Bul ........, 03 27,08
ZOTAL™ % s crivnenays 26 23,63
et
TOTAL DO ESTADO ... 759 42,20
gt e i b

Mortalidade por Doengas Cerebrovasculares, Por Micro-
Regioes Homogéneas no Estado do Espirite Santo
1978 *

: Obitos por  Taxa de
Doengas Mortalidade
Municiplos Cerebro- (por 100. 000
vasoulares hab )
Ecoporanga . . . . ........ 04 9,186
Montanha , . . . . 01 6,41
T - -
Balxo Guandu ............ 10 4268
Barra de 8. Franclsco .... 17 36,24
Boa ESperancf ............ - s
ORI % % s et esscabi 37 32,83
Mantendpolls . . . . ...... 04 28,04
NOVE Venbolh o:ovvvsivivee 11 26,63
R e AR e B 05 20,51
Bio Gabriel da Palha .... 09 29,01
BPABEY 2k & b emevisviip 23 3045




Aracruz . . . « 01 3,16 Baixo Guandu ....... 10 42,68
Conceigao da Barra ....... 06 15,85 Barra de S. Francisco .... 06 12,79
POl . . u v cssddBoasise 06 61,63 Boa ESDEranca .......s..es 12 100,98
LINhATES . . o & sevseessns 25 22,73 COIASINE: » & @ sssisaosiios 49 4348
Pinheiro . . . « sesvse 01 3,98 Mantenépolis . . . . «..cue 03 21,70
Sio Mateus ... .oevscianss 05 6,14 Nova Venéclas ....coveveess 07 16,95
TORAL . - = = swtbusvers 42 15,96 Pancas . . . 05 20,51
= Sido Gabriel da Pnlha 06 19,34
Afonso Cldudio ....cceevens 10 19,73 TOTAL . 98 32.08
Alfredo Chaves .....coovees 02 18,07
Domingos Marting ......... 14 53,93 Amcruz. & R R 08 25,29
THEPREU & W ot e o L 4 09 49,02 Concei¢io da Barra ....... 09 23,78
Itaguagu s kb e 02 17,12 PERRED '« 4. d%: 5 dnedFialisons 01 10,27
Itarana . . 2oy A (e 03 31,63 DINBEYSE . & - . calTunanne 14 12,73
Santa Leopoldmn ceernaaes 01 7,61 BIABE0 . . 5 . s 05 19,91
Santa TEresg ....oeveeves 06 21,73 880 Mateus .......ccevveee 04 8,18
TOTAL o o s 4 sasessses AT 27,95 POTAL: « o 5 & oditvivavi 41 15,58
Cariacied . . « ¢ seersranes 28 18,93 Afonso Claudio ..... v 08 1579
SOTTR « + « = ssessssssnnses 03 12,06 Alfredo Chaves .....cveieese — -
VIanS + o ¢ ¢+ sasssveneness — — Domingos Martins ........ 04 15,41
vila Velha ...... 117 66,22 Ibiracu . . . . .. 03 16,34
Vimﬂﬂ s 3 3 4 ampegssREees 260 145,19 Itaguacu . . . . .. S s 01 8,56
TOTAL . . « + ssseesees 408 7542 rfarana . . . o B e 01 10,54
Santa Leopoldlna AL o 01 7,61
Castelo- R e e L 16 61,39 Banta Teresa ....... 04 14,49
Conceigio do Caatelo ..... 05 30,68
INA . - » » esesssss sessnns 14 ‘3.3‘ MOTAL . . .« v covnsssine 292 1308
Muniz Freire ......... 11 57,92 3
POTAL . + » s ssessssaes 46 49,09 Carieeion .« o . » «vidsieuss 25 16,90
o BOITR V75 = 5 sueaeThaninie X
ATt s e SR s e 25 7 - 1 Rty i ° e
Apiile;cﬁv-i» LT g :?,-g Via Velha .oueeenrennnnn.. 28 15,85
Atflio Vivacq ¥ w Ersefue s
Bom Jesus do Norte ...... 01 17,69 Viiors . Ll 137,93
Cache de Itapemirim ..... us o TOTAL . . . . crsrevnes 314 58,04
Divino de 8. Lourengo ... — i
Dores do Rio Preto ....... 08 181»21 Castelo . . . . .. 04 15.35
Guacui . . 16 107,22 Conceigiio do Castelo ..... o1 6,13
Jer6nimo Montei.ro cenenene 05 76,86 TR IV o e R A 05 1548
Mimoso do BUl s.avvasssass 22 104,16 Muniz Frefre ..cosvessiosse — —
Mugui . .+ o o seeeens canaie 20 176,29
sio José do Calcndo 20”3 10;.;1 TOTAL . « o + s¥bivusis 10 10,67
TOT Y fedEas e 93,13 — .
A i ALRgEe L . . & creabtvess 13 36.23
Anchieta . . « « cevescsens 01 7,51 T SR T R 01 1524
Guaraparl . . . o« seeeeens 13 4595 Atilio Vivacqua ....ceseeese _— —_
Iconh@ . . . « «» 05 65,38 Bom Jesus do Norte ...... — -_
Itapemirim . . . . coceenens 14 42,09 Cach.® de Itapemirim .... 65 56.15
Pitma . - - 08 101.66 Divino de Séo Lourengo .. 01 28,60
Presidente Kennedy . - —_ Dores do Rio Preto ....... 01 30,20
Rio Novo do 8Sul . e 03 27,96 Guacuf . shssssasaen 09 60,31
TOTAL . . + » sassieasns 44 39,99 Jerdnimo Monbelro ...... - 04 6149
,,,,, Mimoso do Sul ...cvssssses 07 33.14
TOTAL DO ESTADO ... 908 50,49 Muqui . . . 05 44,07
— Sio José do Calcado 03 34,90
Mortalidade por Gripe e Pneumonia, por Micro-Regides TORAEL 775 05 o aavaies 109 45,62
no Estado do Espirito Santo - e
ADcHIEt: . « « & cvvieinnns 04 30,04
1978 * GUATADRT] . . . « ciiasians 05 17,67
ToORD& . . . . secivsssanse 01 13,08
i Itapemirim , . . . ..oveees 17 51,10
Obitos por Taxa de Piima . . . —_— -
Municipios Gripe e Mortalidade Presidente Kennedy cidasEs —_ _
Pneumonia  (por 100,000 Rio Novo do Sul ...... 01 9,32
hab.)
— — UATRBEL & & o 4 Fohsuseys 28 2545
HEeODOTBNEA . » + + sevosnnes 13 201 " | —
Montanhs . . . . scsvonnns o1 6,41
Mucuriel | s BRaaninse — — TOTAL DO ESTADO ... 636 35,36
PR . i 5 = Eiewepwain - -
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Mortalidade por Doenca Isquémica do Coraciio, por Micro- Anchieta . . . . ...ovvuuse 02 15,02

Regioes Homogéneas no E. Espirito Santo EAERDREY . 3 ¢ 5 Abusaniee < 13 63,63
TOOUNB . . ¢ « ssvessarevnis 03 29,23
1978 * Tapamirlin o . . . caverns 2 69,14
Pima . « « + coeees 02 4792
Presidente Kennedy ....... 01 7.94
Doenga Isquémica Taxa de  Rjp Novo do Sul .......... 05 48,60
Municipios do coracio e Mortalidade POTRLN .« s sessvess — 54 49,08
outras formas (por 100.000
hab.) TOTAL DO ESTADO ... 1.217 67.67
Ecoporanga . . . . «ieienn, 07 16,03 Mortalidade por Doengas Materna, por Micro-Regides
Montanha . . . « veuiiaeen, - -~ Homogéneas no Estado do Espirito Santo
Majeuriel , - o aaujessane —_ —
NOTAL . s i o wabsensie - — 1978*
Ba.Ixo Guandu 21 8962
Barra de 8. Francisco .... 23 49,03
Bog ESPErancs cosssserssss 04 33,66 ©Obitos por Taxa de
il 3 7 bt {0 SIS E 65 567,68 Municipios Doengas  Mortalidade
Mantenépolis . . . v .eeens 08 57.87 Materna (por 1.000
Nova Venécia ..... sreseen . 14 33,89 nase. vivos)
o R S i e 07 28,71
Sio Gabriel da Palha 06 16,12
TOVAL . o & « sureiviss 147 48,13 e —— oL 112
T I T 11 84,77 Montanha . . . ........ M~ —_
Conceiciio da Barra ,...... 18 417,55 Mucuricl . . . ..eeees e -
PUBAROL L o o o wesqeasnsses 02 2054 OB o6 = 152 susssvrsesas —_ —
TINBATON + o » s duirasiens 82 20,09
Pinhelro « . « s seennessnss 05 19,91
RoTaL . .. m 2773 Belxo Guandu . . . ... - -
E Barra de 9. F‘ra.nclsco . 01 0,66
Afonso ClAudio ............ 20 30,46 Boa Esperanga . - -
Alfredo ChAaves ........... 06 54.20 Colatina . . . ........ 03 0,09
Dominm Martins it 14 63,93 Mastenépolis R S T PR B 01 a'n
- R 07 88,13 Nova Venéela . . . ...... "~ o
Pa2uaett o o & ¢ caimsana 06 51,36 Pancas . . . . ..oceeeen 01 148
TEBEATIR & o o o snsddiennsnn 08 84,33 Sio Gabriel da Palha ... L 145
Banta Leopoldina ......... 09 67.63
Santa TETeSA cuvvvivevrsans 11 20,84 TORRLILs o crveansacsance 08 087
PERTAL o o o s oDeinvpsns 81 48,17
Cortalen « « o o Sdiessanss 61 41.24 £y e . — —
BETTRL & « v ssivsdBesviee 07 30,24 Conceicio da Barra . 05 492
NIBED = = v & cwsssnsstorcis 13 91,83 PURGEE . i assieans = i
o -Velha ..ociieianssnvss 131 7414 LIDOhEYOS .. o s sohnnsssss 03 0.!!
Vitérla . . . . seseaseesses 357 199,36 PIohaltd . . & = essovsss —— —_—
TOEAL « « o 's sflidianes b69 105,18 Biio Mateus . . . coovvees o 128
ey w—r  TOML & s 5 3 ssevanncos o 09 125
Castelo . . . . .. EVa s uvg 217 103,60
Conceicdo do Castelo 03 18.35
TR L, Lo averen T b e sa s 13 40.25
Muniz Freire ....v.cveeennne 20 105,31 Afonso Claudio . . . . .. 03 2,30
Alfredo Chaves . . «vveue -— -
63 6723 Domingos Marting . . . 01 136
IDITRGY , o o+ o« sseosens 01 in
23 80,67 TR & T anieaide — ol
05 76,20 Iarane . . . ecsvcesvens 01 465
Atflio Vivacqua ...iccee.es 04 63,54 Santa Leopoldina . 01 1,62
Bom Jesus do Norte ...... 04 7076 Santa Aeresa . . . ... —_ —-
Cach.® de Itapemirim ...... 107 0242 TORRL 5s5i500s e A o7 1,52
Divino de 8. Lourengo .... 01 28,60
Dores do Rio Preto ......, by .
Gune i« U v seiy@eresten 18 120,63 - e
Jerénimo Montelro ........ 06 92,24 g:::am 3 e - -
Mimoso o Sul -.ovvvvers 2 T SR e - =
AR v~ i e D von Lo d 13 158,66 Vila Velha . . . <eues . 05 1,07
Sio José do Calgado ..... . 13 151,25 VIR o oo spii e we o 15 141
PO oo i TRty e 20 1,08
TROTAL 5« & 3 considives 223 93,13
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Castelo 01 1,81 Cariacica . . . «veeress 23 15,55
Conceicio do Castelo e — —_ BOTTaAT AL v va s e 17 73,43
TR s 5 wresstvessss — -— WIAHR e o v s pweisies 09 63,57
Muniz Preire . . ... 01 1,98 Vila Velba . . . .iveoeve 50 28,30
Total . FaaE e e 0z 0,92 Vilorla il . . - saEseves 138 117,06
e TOMLARE oy o snsd@Fevis 237 43,81
Alegre . . . . seessesces 03 3,08
ADIBCA . . . asseccares -— —
Atilio Vivacqua . . . .. - — —_ Castelo . . 05 19,18
Bom Jesus do Norte . . - —_ Conceiciio do Castelo 03 18,35
cach? de Itapemirim .... 06 195 TR . svanas 03 9,20
Divino de S. Lourengo .. — — Muniz Frelre . . . «seees - —
Dores do Rio Preto . ... —_ —_
Guagf . . . cesesrsssans — - TOERL s iasit v s o e 11 11,74
Jerémimo Monteiro . — ok
Mimoso do Bul . ...... — —
Muqui . . — =
Sdo José do Ca.lcado — p— Alegre . . . cocvrnersass 05 13,93
PobBl o aF e Teeeees 09 1,41 Apiacé . crraeanes 01 15,24
Atilio Vivacqua oy 09 142,97
Bom Jesus do Norte . — —_
Cach®de Itapemirim .... 42 36,28
Anchieta . . . . sesssee —— - Divino de 8. Lourenco .. - —
Guearaparl  ..... P 02 1,92 Dores do Rio Preto . -— —_
Jconh& ., . « + sssossssss — —_ Guacuf . . P —— —
Itapemirim . . . « «evies — — Jeronimo Monteiro . .... 02 30,75
Pitma . . . -— —_ Mimoso do Sul , ....... b | 80,49
Presidente Kennedy — - T . i hsaneesaes 01 8,81
Rio Novo do Sul ........ - — Sic José do Calgado — —
Total . . 02 0,68
otal do mtado 58 111 e R = <SSR ki 32,16
ECODOTANgA . . .« sreese -— - ANchIA” . . ; sapeenes — —_
Montanha . . o sesess -— — GUBIBDARE . . & ciasoins 05 17,67
Muclmcl . sas — - Iconha .. ¢ o 8 ssesssEe 02 28.15
Total ...... s ¢ weene esd — Itapemirim . . . .eeeee 12 36,07
PIOME ... v ishecasvonis - —_
Presidente Kennedy "k - —_
Rio Novo do 8Bul ...... 02 18,64
Baixo Guandu . inco g; 4,27
Barra de 8. Franc 426
Boa Esperanca . e s . Tobaly 0 & wesvali R 21 19,00
Colating . . « seevcees 19 16,86
Mantenb;:&lclis‘. i e ..; -
Nova Ve i s 0 1211
e g TR & by . Total do Estado . . 487 27,08
Sio Gabriel da Palha . 07 2256
Tolal <sise. AR T 34 11,13
Mortalidade por Acidentes e Outras Causas Violentas,
por Micro-Regides Homogéneas, no Estado do
ATACTUZ . . o« sosvsssens 09 28,45 Byills Dt
Concelgho da Bma j 16 4227 1978*
Pundfo.. . . « cebeseas 05 51,36
ILiInhares . . . cessocses 45 40,91
Pinhelro . . . cecevoes (()i 11,94
Bio BalenE ¢ s lseeis 8,18 Obitos por Taxa de
Total . . . c.ees b oues 82 31,15 Municipios Acidentes  Mortalida-
e Outras de (por
= Causas Vio- 100.000 hab)
Afonso Claudio . . . .... 05 9,87 lentas*
Alfredo Chaves ., . . .... 01 9,08
Domingos Marting . . 04 1541
Iblragm . . . ceivnesees 10 5447
TaGuagM - © '+ riDreer ] - ECOPOTADEA . . . . ...o.e o7 16,03
MErang . . o ¢ resesoes 02 21,08 Montanha . . . ..iveene —_ -
santa Leopoldina . 01 7,51 Mool . . . . eenesere - -
Banta Teresa . ¥ 02 724
TOME: /15 o v sossidasss 25 14,87 - — .
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Baixo Guandu . . . ... 10 43,68
Barra de S. Fra.ncisco : 12 25,58
Boa Esperanca . ., . .. 06 50,49
ColatitgR., . .  «oWisinsss 62 55,02
Mantendpolis . . « veeues 02 14,47
Nova Venécia |, 08 19,37
Pancas . . 04 16,41
Séo Gabriel da. Pa.lha P 09 29,01
MOtAl . o 0 eisnsspuasen 113 36,99
BEBIE & 5 s v ewesss 09 28,456
Conceicdo da Barra . 12 31,70
PUEARG o ovesnl v i weevss 02 20,54
IIRNETeE T e s e 69 62,72
PINhemd , . | sisiewanis 01 27,87
S&o Mateus . . . ...... i 14,32
Tolal T . v v senasesess 106 40,27
Afonso Claudio ., . . ., .. 18 356,62
Alfredo Chaves . = =
Domingos Martins , ., .. 01 26,97
THITAID . | s 07 38,13
Itnguar.:u Ly weraes o 03 25,68
Itarana . . . .....ee... 06 63,25
Santa Lec;poldinm ‘ 09 67,63
Santa Teresa . . . ...... 09 32,59
ORI o o e 59 35,00
Caraclel . ., .. Goives 36 2434
=3 S S B S e 16 69,11
20T e T . N 08 56,51
Vila Velha . . . ........ 0 39,62
VIEOHBEE . . 6 aeidRaven 215 120,08
LAl < v AT 345 63,71
CastBlo v w aseavieins 06 23,02
Conceicdo do Castelo . .. 03 18,35
DARA LS ey 14 4334
Muniz Freire . o W 07 36,86
TORY )5 6 sssisweesay 80 82,01
BIOUTEI"S" 5 5 Wy FE LRy 12 3344
ADEM S o R B5GTK, 02 3048
Atilio Vlv&cqua Tl T A 01 15,80
Bom Jesus do Norte .... - —_
Cachoeiro de Itapemirim n 61,33
Divino de 8. Lourengo .. - —
Dores do Rio Preto . , . 01 30,20
GORHl < o i 071 4601
Jerénimo Montelro o 03 46,12
Mimoso do Sul . . .... 05 23,67
MU . ¢ 5 Aaewea 01 8,81
Sio José do Calca.do 02 23,27
Wolal ™2 & v eenceenuenay 105 43,85

ADCDIEte . . . . ldeaees 01 7.51
Guarapart ., . . ieeesses 25 88,37
TOOBER—, o Geaevesese —_ il
Itapemirim . . . ........ a1 63,13
PIIMBEL . o sesiWareee — —
Presidente Kennedy o & 02 15,88
Rio Novo do Sul ........ 2796
Total N AT e s 52 4727
Total do Estado . 817 4543

Mortalidade por Outras Causas, por Micro-Regides
Homogéneas no Estado do Espirito Santo

1978+

Obitos por Taxa de

Municipios Outras Cau- Mortalidade

sas (por 109.000
hab)
ECODOTANER . . « « sosess 14 32,06
Montanha . ., , «ecesus 06 38,49
MHENESY . & 5 o Deew s —_ —_
TORRER R % i q iR ena oa - o
Baixo Guandu . . ...... 61 26034
Barra de 8. Francisco . 34 7247
Boa Esperanga . . . .... 15 126,23
COIBUIR" . « & swanves 112 99,30
Mantendpolis . 08 57,87
Nova Venécia . . 28 67,79
L T T 16 65,63
Séo Gabriel cla Palhn. i 13 41,90
SOMIER . . ovieiiBicees 287 93,96
BIOTIE « + = wsessone 23 ™7
Concelqﬁ.o da. Bnrrn. e 41 116,24
FHORRESS. 5 5 svemenniis 04 41,08
TAOERIN . ' i . T 85 a0
PROOMYO . . « o« Gesses 14 55,74
Sfo Mateus ., . . ...ues 08 16,37
L P e . 178 67,62
Afonso Oludio . o & suse 41 02,74
Alfredo Chaves . . . .. 05 45,16
Domingos Martins . . ... 13 50,08
IPREABIAS. o o ivsesrass 16 81,70
Itaguagu . . . Eeanes 11 94,16
Itarana . , . ...... 15 158,13
Santa Leopoldina 30 22543
Santa Teresa ., ., . .... 17 61,57
Total . , cesassssssanas 158 90,99
COIBGION . . . dessenss 08 66,26
i1 i SRR M 21 90,71
WAREIEEN s oy - hoovb saass 11 77,70
VIR VoIl , , » sevscive 279 157,90
VHORINT. . o & esdwiinins 670 374,15
TORENEL. o svsvds 1.079 199 45

118



Castelo . . + + seseenes 27 103,60
Conceicdo do Castelo . . . 06 36,69
TGNA . + « osensesvasee 16 49 53
Muniz Freire . . . ««:: 15 78,98
Tolal . . .+ sasssesss e 64 68,30
Al g 2 AR ewEEmeas 66 183,93
Ar;ﬁrceﬁ. o S aha 08 12191
Atilio Vivacqua . . . .. — =7
Bom Jesus do Norte . . . 02 3538
Cach? de Itapemirim.... 223 192,62
Diving de 8. Lourengo .. 02 57,10
Dores do Rio Pretg .... 04 120,81
Guagui . . . seisesrrrees 31 207,76
Jerénimo Montelro . .... 09 138,36
Mimoso do Sul . . . .. e 27 127,83
Mugui . . « + seerrerias 29 255,62
Sip José do Calgado .... 17 197,79
Total . . « ssesessenses 418 174,66
Anchieta . . « seceensres 08 60,08
Guaraparl . . ¢ seeesees 38 134,33
Teonha . . « sevssesssnss 17 22228
Itapemirim . . . ..oens 56 168,34
Plima . « » ssresss 01 23.96
pPresidente Kenmedy . . — —
Rio Novo do 8ul ...... 11 102,53
TOtAY .ovemrsine ¥ 3 e 131 119,07
Total do Estade . . .... 2.330 120,55

Mortalidade por Causas Ignoradas e Mal De-
finidas, por Micro-Regides Homogéneas

Itaguagu . . . . ceiesnes 33 282,49

1978+
Obitos por Cau- Taxa de
Municipios sas Ignoradas Mortalidade
e Mal Defini- {por 100 000
das hab)
ECOPOTANEGR . « + svssoe 101 231,31
Montanhs . . + « sesees 25 160,37
Mucuriel . . + eceveeecces —_ —
Total . . « + ssssssnnenes —_ f—
Baixg Guandu . . ..... 66 281,68
Barra de 8. Francisco .. 243 51797
Boa Esperanca . 32 269,29
Colatinga ., . . ssevccnses 247 219,18
Mantenépolls . . . ... 36 260,42
Nova Venécla . . . ...... 99 239,68
PANCAR . . » sesscsssnnss 96 393,78
8ho CGiabriel da Palha . . 97 31264
Tolal - & 5 s merererni 916 200,88
ATBOTUZ +svivs B B (P 97 306,656
Conceicdo da Barra . . . 138 364,58
PUndfio ., . . + seeresices 15 154,07
Linhares . . . + sevens 200 263,62
Piphelro . . . + csoevvas 80 318,51
Pao Mateus . . . . seeies 121 24754
THBL . ;o & sawaerssries 741 281,51
———
Afonso Cléaudio . . .... 201 306,60
Alfredo Chaves . . . .... 18 13549
Domingos Martins , . .... G6 254,26
Ibiragl . . . sssesesene 66 305,06

TERpRER Srassven 5 5 bws 15 158,13
Santa Leopondina . . . .. 6 571,09
Santa Teresa . . vy vovee- 45 162 97
Total %...; Al L s 507 28,19
Carinelen. .voivs U 95 64,23
BEIPR afsdis o s T wdvesidee 48 207,34
YIROR fis e 4 5 fi@edan 23 162,46
Vila Velha . | 5 cexcsdes 102 57,73
WIEIET oG s v fans Sy 108 60,31
PO o vvuadls [T o e 376 69,50
Castelo ........ | S S 38 145,80
Conceicéio do Castelo . ... 20 122,31
DRBR 15 sh0s e T oA 117 362,22
Munis Prelve . . .ieuiens 44 231,68
Total ..., N i 219 233,70
Alegre ...... | SRy W 131 365,08
AUISER . .. 2 Sicadsnsatn 02 30,48
Atilio Vivacqua . . . .... 04 62,54
Bom Jesus do Norte . ... 05 88,45
Cach? de Itapemirim ., ... 210 181,39
Divino de S. Lourengo .. 10 285,96
Dores do Rio Preto . . .. 15 453,04
Guaguf ...... S 65 435,60
Jerdnimo Monteiro . . .. 22 338,20
Mimoso do 8ul , . ...... 35 165,71
50 P DR 13 114,50
Sio José do Calgado .... 12 130 62
R e ahre bllir aaan d 524 218,83
ADCRIetR . 5 L D b 21 157,11
SUATapal ;- . sssesvavai 54 190,89
Iconha . T B 1= 16 209,21
Tlapemirim ., . .. coeuse 84 252,51
PHEBE Losedeoh s 0 ety 11 263,54
Presidente Kennedy . .... 26 206,46
Rio Novo do Sul , . . .. 04 37,28
Total .....s R S X 216 196,34
Total do Estado . . .... 3.625 203,14

Exluidas as Unidades ambulatoriais de pronto aten-
dimento e de pronto socor.o, o acervo da Fundagfo se
constitui, atualmente das seguintes Unidades Hospitala-
TEs:

— Hospital Infantil Nossa Senhora da Gléria
— Hospital Colonia Adauto Botelho
— Hospital Maternidede Silvio Avidos
— Hospital Maternidade Dr. Jofo dos Santos Neves
— Hospital Barra de Sfo Francisco
— Hospital Sio José
— Unidade Integrada Jer8nimo Monteiro
_ Centro de Atendimento Pedidtrico de Linhares
. Pronto Socorro Psiquidtrico de Linhares
— Pronto Socorro Psiquiftrico Aristides Alexandre
Campos
ganatério Dr. Pedro Fontes
- Sanatério Oswaldo Monteiro
— Hospital Maternidade Sio Camilp

No conjunto dessas unidades temos uma disponibi-
lidade de 2.500 leitos hospitalares.

Possivelmente, ainda na atual administracio, serd in-
corperado um Hospital-Maternidade, sediado em Linha-
res e um Hospital Infantil no Bairro da Gléria, munici-
plo de Vila Velha,
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DEMGN‘STRATI‘.’O DOS ATENDMENTOS MEDICOS REALIZADOS
ATRAVES DOS AMBULATORIOS DA FHES,AOS BENEFICIARICS

DO INAMPS

@ FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESPIRITO _SANTO

PERIODO: 197771979

BENEFICIARIOS

ANOS

TOTAL

1977

1978

1979

SEGURADOS

62.780

97.355

100.720

260.063

DEPENDENTES

131198

197.733

219.804

548.737

TOTAL

193.986

293.090

320524

809.600

WO

200

190~

A\

N

DAY
N

——

N

‘N

LEGENDA

[////] sesuraDo
[ oepenoenTES
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_MOVIMENTO OBSTETRICO

124

FUNDAGAC HOSPITALAR DO ESPIRITO SANTO
PERIODO: 197571979 ;

ANOS QUANT.,
1975 4.%.25
1976 4.770
1977 6.028
1978 6.6GC6
P 1279 6,523
7.000 1
6.500 -
6.000
5.500
35.000 4
4.300 |
4.000(;
=
1.300 'EF-'
1.000
300
0 ANCS




[

EXAMES LABORATORIAIS

}) FUNDAGRO HOSPITALAR DO ESPIRITO SANTO

—

160.000 1

150.000

140,000

130.000 1

120000

110.000

100.000 4

90.000 1

80.000 |

70.000

60,000 4

50.000 4

40.000

30.000

20.000 1

10000

QUANT.

C PERIODO: 197571979

ANOS

QUANT.

1975

3373l

1976

77.444

1977

114.842

1978

127.463

1979

153.109

o —

1975

ANOS
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EXAMES RADIOLOGICOS
7,) FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESPIRITO_SANTO

PERIODO:. 197571979 ‘

EXAMES RADIOLGGICOS

ANOS QUANT.
1975 3.396
1976 20.992
1977 22.244
1978 33,407
1979 38.321

QUANT.

30.000

20.000

10.000

—— e —— - -
—————— i —

a i - - — —

0 1975 1976 77 1978 1979




NP

N
' i

NTERNAGOES POR UNIDADES HOSPITALARES

T LIALD — T CN S ED

. = W CTSARLEZ

i a HINSG 6.715
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESP. SANTO AT _ -
PERIODO: 1979 e mareop
INTERNACTES HBSF 4.544
HMEG 3. €0l
ey HCAB 3. 555
2000 - HJSN 9. 139
8.000 HSJ 2.253
1000 CAPL i. 114
_ SOM 1. OIO0
€000
UIJM a47
8002 ] SPF 424
4000 FSEC 287
3000 _\
2.000 A
LCoC - _
_ 1 /M — L.
MYV HMSA  HBSF HMSC  HCAB  HWSN HSJ  GAPL scM UM SoF PSPCI U. Hs.

HINSG
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ATENDIMENTO AMEBULATORIAL
{» FUNDACAO HOSPITALAR DO _ESPIRITO SANTO

PERIODO 1975/1979

ATENDIMENTO

AMBULATORIAL

ANOS QUANT.
1975 63.538
1976 74.236
1977 90.421
1978 91, 224
1979 120.843

QUANT,
120 .000

.
110.000 2
L]
-
100.000 .
.
.
90.000 1 1 f
. ' g
. 1 H
80.000 H - v
. . -

1]
70.000 & : ; .
v L] . -
- . .. L]
L . . ' .
60.000 = H . - : .
3 : : : ; ‘
- M 2 . l’ :
20,000 « : : -
' 2 . H
M ! . :
10000 ] 4 E : E E
. ' : .
L]
[ i i

1975 1976 1977 1978 1979

ANOS
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~ MOVIMENTO DE GIRURGIAS
f\) FUNDAGAO_HOSPITALAR DO ESP{RITO SANTO
PERIODO: 1975/1979

__ANO i GUART,
!Q'I 5 C.509
1976 TSI
1977 | 1e.907 T
————— — —
1978 | 18340
1979 2008
QUANT.
22.000 -
20.000 //?
; ~
18.000 - i .
i ! / :
16.000" 4 i \
¢ i i
H . L] !
14.000 '+ " - '
L] ] !
P L] L] !
12.000 ‘1 ' : :
: ' - '
10.000 -4 ! 2 :
V l ' .
R @7 . { ) '
-:q-‘_-\.. W . ! 1 ]
6000 T }\ : @ . F
. . '
[ " ] : :
4.000 i " ' ' '
] ' : [ .
2.000 " ’ - : :
: ¥ L] (] s t
' ¢ I ' e
] ] ' ' !
? H ! 1 ' '
1975 19'7 - J :
6 e
877 1978 1979 AND
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DEMONSTRATIVO DOS ATENDIMENTOS MEDICCS REALIZADOS
ATRAVES DO U S.DA SESA AOS BENEFICIARIOS. INAMPS

{z)mmoacdo HOSCOITALAR DO ESPIRITO SANTO

PERIODO 197771979

1504

BENEFICIARIOS

ANOS TOTAL
1977 1978 1979
SEGURADOS i1 46 917 31075 133.749
DEPENDENTES 88.49 16 476 121990 326 905
TOTAL 124156 163, 393 173.065 460.654
LECENDA
/747 securabo
DEPENDENTE

AN

MMHTTNNS
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INTERNAGOES POR GCATEGORIA SOCIAL

FHE.S.

UNIDADES HOSPITALARES DA

-
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- =

EXAMES RADIOLOGICOS
FUNDACH ?
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESPIRITO _SANTO

PERIODO: 197571979

EXAMES RADIOLOGICOS

___ANOS QUANT.

1975 3,398
_’1976 20.592 -
1977 22.254
__lo78 33.407

1979 sesgt

QUANT,

40.000
]
30.000 :
]
1
' |
| |
gl ! |
| |
| ' |
I | l :
1 ' ' i |
2, : i i '
. ! : '
: : i 5
' |

"h-_.,,,-—._.____ - ] E ;’:_—___‘___——L"—_‘_'—'L-—' Aw
0 . . |
1975 1976 1977 e o
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HOSAITAIS | INTERNAGOES

INTERNAGOES POR UMNIDADES HOSPITALARES

w; | HINSG 6.715
FUNDAGCAO HOSPITALAR DO ESP. SANTO —_—
MV V 6. 262
PER{ODO: 1979 HMSA 5.844
INTERNACOES HBSF 4.544
A HMSC 3. 60l
o HCAB 3. 555
s g M HJSN 3.139
8.000 HSJ 2.253
2000 CAPL 1. 114
SOM 1. 0I0
6.000 9
UiJMm 447
5000 1 SPF 424
4000 PSPCI 287
3.000 T
2.000
LOOO 7
| | i ——1 .
HINSG MYV HMSA HBSF HMSC HCAB HJSN HSJ CAPL SOM UidM SPF PSPCt -u H
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ATENDIMENTO AMOCULATORIAL

FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESPIRITO_SANTO

PERIODO. 197571979
ATENDIMENTO
ANBULATORIAL
ANOS OUANT.
1975 63.538
1976 74.936
1977 90.42!
1978 ol. 24
1979 120.843
QUANT,
0.000
0.000
10,000
0,000
'
0,000 :
. L]
[] L]
0.000 . :
. L]
> ¢ -
o 3 . L] "
0.000 o H . . i A
3 : v : : :
Py 8 1] - - .
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MOVIMENTO DE GIRURGIAS
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESPIRITO SANTO
PERIODO. 197571979
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DEMONSTRATIVO DOS ATENDIMENTOS MEDICOS REALIZ-!-\DOS
ATRAVES DO U.S.DA SESA AOS BENEFICIARIOS. INAMPS

!

PERIODO. 1977/1979

}’é}FU;\:Qggﬁg_ HCSPITALAR DO_ESPIRITO _SANTO

BENCFICIARIOS ANDS TOTAL
1977 1978 1979
SEGURADOS 35757 | 4517 |siLoms '33.749
DEPENDENTES pe.4% |16.476  [|121800 126 90%
TOTAL 124196  [163.393 [173.065 460.654
m-
LEGENDA
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" INTERNAGOES POR GATEGORIA SOCIAL
UNIDADES HOSPITALARES DA FH.E.S.

PERIODO: 1979
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SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA



Torna-se cada dia mais evidente a importancia do
setor primario no desenvolvimento glcbal de uma eco-
nomia. As explicacbes mais convincen'es scbre as cau-
sas drs desniveis existentes entre diversas regides do
mundo apontam & pequena atenciio dispensada ao se-
tor rural, como o principal fator re“ponsivel pelo esta-
¢io de svbdesenvolvimento de alguns paises.

Devido a is:0, ¢ selor agricola nacional recebera es.
timulos especiais por parte do Governo para que nfio
venha a ¢e constituir num desacelerador do crescimento
global da economia.

No Espirito S8anto, é notéria a continuagio da agri-
cul'ura em posicio estratig'ca dentro da economia, prin-
cipalmente conciderando-ze as perspectivas estaduais
pira 08 proximos ancs. A tragetoria de diversificagio
da base econdmica do Estado, com a maicria dos inves-
timentos previstos devendo se viabilizar em curto prazo,
trarda conmsigo pressbes urbanas crescentes, comuns nos
processos de desenvolvimento, com amplox reflexos no
setor agricola, quer sob a forms de aumentos do nivel de
galario rural quer sob a forma de aumento da deman-
da por prcdutos primérios.

A proposigfo de uma politica agricola para o Espi-
rito Santo, por outro lado, deve estar condicionada as
principais caracteristicas do setor rural capixaba quais
sejam:

estrutura fundidaria com predeminfincia de peque-
nas propriedades, Cerca de 71% possuem érvea in-
feror a 50 ha # 89% sio menores que 100 ha, Por
outro lado, 54% da mio-de-obra rural estd empre-
gada nas prepriedades menores que 50 ha e 5%
nas de 100 ha; .

cerca de 2/3 da renda agricola é gerada pelas
propriedades menores que h00 ha. Além disso, es-
tas propriedades rurais obtém rendimento, em
Cr$/ha, duas vezes major que o <c¢btido por pro‘-
priedades maijores. em uma andlise agregada;

as condighes topograficas do Estado condicionam
o pleno emprego do fater terra a um pltno em-
prego de mio-de-obra, uma vez que 45% de sua
drea nfo permitem o uso da mecanizacio agri-
cola;

o envolvimento de cerca de 85% da 4rea agricola
no piocesso produtivo res.ringe a incorporagio de
novas fAreas o alternativas de recuperacfio dos va-
les tmidos existentes no Estado, que repre:entam
ceren de 119 da Area total agricola atual;

as perspectivas de aumentos de populacdo e de
renda permitem prever uma demanda crescente
por bens do setor agricola, além de uma forte
pressio migratoria, no Estado, As estima.ivas
agrezadas indicam um aumento de 150% na de-
manda de alimentos nos préximos 5 anos. A po-
puiagio rural decresceu a uma taxa de 14% ao
ano ros Gltimos 7 anos, '

OBJETIVOS

O3 aspectos mostrados no {tem an'erior sfio um
resumo das caracteristicas mais jmpostantes do setor
ruial do Estado e que foram evidenciados pelo diagnos-
tico da situacdo agricola esiadual, BE<tes elementos,
analisados 4 luz dos recursos e taduais e das pers-
pectivag fujuras da economla capixaba e ainda sem per.
der de victa as idéias j4 em andamento para ncrtear a
politica agricola nacional, delxam poucas dividas quan-
to ap plano de trabalho a scr cegu do peia S cretasia de
Estado da Agricultura nos proximos anos, Para que os
objetives menciosados a seguir sejam melhor entendi-
des é necessario que se tenha em mente que eles par-
?{im do principlo de que o8 programas execu!ados no
Estado e que envolvem exploragbes de exportagio Inter-
hacional continuario recebendo da e:fera nacional o

me:=mo> tratamento recebido até aqui. Isto quer dizer
que para que a Sceretaria de Estado da Agricultura
possa dispensar a atengdo necessaria aos prchlemas de
abastec mento interno nos préximos anos, é necesrario
que a politica nacional con'inue dispensando aos predu-
tos de exportacdo a mesma énfase que tem dispensado
no passado, em cuja dependéncia a economia agricola
estadual continuard, Tendo como preocupacac central
a procura de estratégias de menor custo social, os se-
guintes objetivos bésicos serdo perseguidos.

Fixar-se a Mio-de-Obra Rural

A Secretaria de Estado da Agricultura perseverari
neste propésito, de um lado através de acdes que esti-
mulem ¢ aumento da oferta de empregos no meio rural,
e de outro lado, através de gestdes que possiblitem o
forta'ecimento das estruturas que, por sua inexisténcia
cu  deficiéncia, facilitam o éxodo rural, No primeiio
¢rsn estio os programas de expansdo de frenteira agri-
cola via recuperacio de vales imidos, expansio de abi-
vidades usadoras de méo.de-obra de forma mais inten-
siva (café, cacau, seringueira) e crédi'o adequado &s pe-
quenas e médias propricdades, No segundo caso estdo
as gestdes de melhoria das estruturas de ensino, capila-
rizagio daz unidades de defesa sanitdria humana, ele-
trifieagzo rural, habitacfio rural efe.

Aumentar e Melhorar a Distribui;io da Renda Rural

Atrzvés dos aumentos da producdo e da produtivi-
dade o aumento da renda passa a Ser uma consequén-
cia natural. No entanto, nic se pode esguecer que o ni-
vel de crescimenio econdmico global € ponderado pe’o
nivel de crescimento dos trés se'ores: p:imér.o, secunda-
rio e terciario. Portanto, as aches que buscam o cresci-
mento rural nio podem perder de victa a pos ibiidade
de seu nivel de crescimento ndo permitir indices mais
altcs de crescimento global da economia, como tem
ocorrido historicamenta dentre outros casos, possivel-
mente devido a niveic de estimulcs diferenciados. Na
melhoria da distribuigic de renda, estd implicita a bus-
ca de scoes que sejam dirigidas aos estratos de peque-
nas e médias propriedades agricolas e que possibilitem
um melhor desempenho destes produtores.

DIRETRIZES PARA O PERIODO 1979/83

Conduzir um programa Agricola com énfase nos
pequenos e médics produtores

Esta diretriz nfio implica desconhecer a neccssl%r
de de que 0§ programas especificas para as grandes
propriedades devam ter Sua continuidade normal, mas
traz implicito o reconhecimen'o da importéncia das pe-
quenas e médias propriedades, aquelas com darea até 100
ha, para a solugfio dos problemas que envolverio a agri-
cultura do Estado nos proximes anos. Durante muito
tempo ertes estratos de produtores tém sido relegados a
regundo plano nos programas de Governo, com base em
uma suposta incapacidade de reagdes satisfator.as aos
estimulos programaveis. No entanto, cada vez mais, 08
dados (ém mostrado que estes produtores devem ter um
ualamento adequado nos programas de Governo em
jarie porque £fo os poincipais gerad.res da renda agri
coin, e ainda porque envolvem a maijor parte da méo-
de-cbra rural ocupada. Além disto, estas propriedades
stfo envolvidas na produgio da maioria dos produtos
que deverfo ser fortemeate prescionados pela demanda
en guaniidades crescentes, e, finalmente, perque os da-
dos recentes tém mostrado que sua capacidade de res-
pos.as tém sido, na verdade, subestjmada,
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Alccagio dos recursos estaduais em programas que
envol,am probemas de abaslecimento intzrno

E:ta diretriz consiste apenas em se buscar uma
malor distribuicic de recursos estaduais, salidamente
escassqQs, Procurar.se- aftrair, para programas que nio
envolvam problemas de abastecimento, recursos de ori-
gem externa para o5 quais ja haja planos a nivel fede-
Tal, 0 que ndo pressupde, entretanto, qualguer arrefeci-
men'o de gestoes estaduais na busca de tals recurcos
externos pelo fato de os programas nio cerem relacio-
nadas com o abastecimento interno. Em ouiras pala-
vras implica centralizacio de agdes dos executores da
politica agricola estadual em produtos que tendem a so-
frer 0 maicr impacto de incremen'o na demanda. En-
tre eles se destacam os hortigranjeiros, as frutas, as
carnes, o leite.

Fazer gestdes aos orgios federais no sentido de mobili-
7ar recursos para programas que envelvam produtos
de expertacao internacional

Fsta norma de acio supde aceitacfio plena da im-
portancia que continuardo tendo para a agricultura e:-
tadual as culiuras tradicionais de exportacéio como o
café e cacau, principalmente. Gestes devem ser feiitas
junto aos 6rgdos responsaveis, no sentido de continuar
carreardo recurses que possibilitem o fortalecimento
destas cul'uras no E-fado, o que facilitari a consecugio
daos objetives propostos., 7

Conduzir um programa dir'g'do a diversificacio
regional da produgio

Existem alternativas de diversificacio que muito
pouco se cohhece sobre suas reals possibilidades no BEs-
tado. ¥ o caso das fruteiras de clima temperado cilru’
etc. Com esta diretriz estd impleita fdéia de pesqui-
sar profundamente todas estas possibilidades, a fim de
sgl fazer uma revisio objetiva do atual zoneamento agri-
cola,

Estimular aividades mais usadoras de
mio-de-obra rural

_ Dadas as condigdes topograficas do Estado, a aten-
¢%0 deve voltar-se para a procura de alternativas pro-
prias e que dependem do fator trabalho em seu proces-
50 predutivo, Por coincidénc’'a, é nas areas montanho-
sas do Estado que se concentram as pro;riedades meno-
res e com maior concentracio de forra de traba ho ¢
onde qualquer esvasiamento de alternativas de ocupacfio
desta foria de trabalho, mais fara sentir as consequén-
cias da migracio rural,

Dar énfase aos programas que aumeilam
a produtividade da mao-de.ob:a

Hi dois tipos de programis envolvidos no aumento
da produtividade da méo-de-obra rural, Um é aquele
pertinente ao aperfeicoamento de seus conhecimentos
tecno 6g.cos ¢ gerenciais e de habilidade pa:a a aplica-
¢lio destes conhecimentos. O outro, é aquele que envol-
ve o aperfeicoamento das pré-condigdes Inerentes i
prépria pessca do produter rural e seu bem estar, e que
influi inclusive no aproveitamento do tipo de programa
mencionado anterormente, E:.tas pré-condicdes dizem
respeito ao nivel escolar, nutricional e sanitario ja
mencionadcs e ainda de conforto pessoal e na produgfio
com o uso de energia eléfrica. A acfo nos programas
que meihcrem a habilidade e os conhecimentos tecnold-
gicos é mafs facil no ambito da prépria Secretaria de
Estado da Agricultura, pos tais programas Jja estdo em
andamen'o, convindo, téio fomente est:dar a convenién-
cia de aumenfar sua énfase, No segundo caso que en-
volve as pré-condi¢des do produtor, a ACA0 requer g in_
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tegracio com outros oOrgdos estaduais e federais nas
areas da educacio, salde, eletrificagio rural, habi

ete., de forma a se procurar programas proprios para
a ares ruzal.

Identificar e/ou esfimular as agro-indast:ias

Um programa de estimulo & agro-inddstria é Ga—
plamente mportanteé, parque estimula o aumento de
produgio agriccla com o aumento de alternativas de
mercado para os predutos, e porque propicia um aumery-
to na renda rural principalmente, nos estratos de maioxr
coacentragdo da populagfo rural.

D.namizar um Programa de Fortalecimento
do Associativismo

Se é valido um programa dirlgido acs pequencs e
médio produtcres, nio se pode deixar de considerar g
etapa da comercializacdo, um pregrama de arsociativie—
mo pua seus produtos. O cbjetivo é dar amp'itude de
mercado acs excedentes comerciaiizdveis dos pequenos e
méd.os prcdutores, além de ser uma forma de
a rend:. a.ravés de uma forma de ccmercializago
eficiente, Os problemas do associativismo tém sido o -
sideraveis no Estado, podendo-se afirmar pois, que W
programa destinado a tal setor teria chance de éxilo se
considerados trés principais aspectcs da questio Pre_
paro de drigentes e assoclados através de treinamentes
tanto perencinis como filosoficos, financiamento® paya
infra-estruturas basicas e crédito de comere
em espec al para uso em wm progiama de compra ante—
cipada da producéo.

Ampliar as acdes que visem a defesa e recuperacho
da flora e da fauna

Sabe.se que a cobertura florestal no Espirito Saxy.
to tem sido reduzida drasticamente ao longo do tempe_
No momento hé no Estado cerca de 125.776 ha de re_
cervas florestais, sendo 62.188 ha estaduais e federais e
63.588 ha particulares, além de uma érea refl
em torno de 125.500 ha. Portanto, dois programas bha -
Eicos deverdo ser conduzidos ne pericdo. Um visando a
fortalecer a capacidade estadual de protegio das resex-_
vas atuais, evitando assim a continujdade de sua de—
predagic; outro fortaiecendo e ampliando adequadsy—
meite o programa de reflo.estamento de pequeaas ©
meédias propricdades cuja ajio cole.iva neste aspecto é
indispensdiel no momento, se se quiser relornar ao Be_
tado uma area de cobertura florestal correspondente o
minimo legal de 20%.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E
RESULTADOS ALCANCADOS

Programas Espeo'als
Pregrama de Inocentive & Produgio de Borracha Naturg)y

PROBOR 11
— Consideragbes Gerals

A Inclusiio do Estado do Espirito Santo no
do Prog.ama de Incentivo a Produgio de Borracha Na_
tural — PROBOR II, deu-se em 20.07.78, em cerimé._
nia oficial realizada no Pa'dco Anchieta, O PROBOR x
tem como meta a implantagio até 1982, de 9.000 ha de
seringais de cultivo, no Estado, assim distribuidos:

1978/79 — 800 ha
1979/80 — 1.200 ha
1980/81 — 2.000 ha
19081/82 — 2.500 ha
1082/83 — 2.500 ha

Total — 9.000 ha
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o zoneamento (polo inicial) aprovade pela SUDHEVEA
ern constituido dos municipios de: Anchieta, Guarapari,
Iconha e Viana.

para & jmplan‘acio de ceringais de cultivo, é ne-
cesséria a produgio de mudas enxertadas ( cco), onde
ge utilizam cavaos oriundos de sementes comuns, sobre
o3 quals si0 enxertados cavaleiros provenientes da clo-
nes recomendados pelo programa.

Atendendo esta primeira fase do programa, em
27.07.78 foi assinade 1m convénio entre a Superinten-
déncla da Borracha — SUDHEVEA — e a Secretaria de
Estado da Agricultura, rera produg’o de mudas no va-
lor de C.§ 2.200.000,00 (dois milhdes e duzentos mil
cruze'ros , objetivando a predugiio pela SEAG  de:
250.000 mudas para serem entregues até marco de 1980
acs tomadores do PROBOR II.

Como estas mudas néo suprirlam a demanda pro-
gramaca em 08.12.78 o Conselho Nacional da Borracha
aprovou uma proposta da SEAG no valor de Cr$§.....
7.000.000,00 (ce'e milhdes de cruzel.ce), visando & pro-
dugfio de mais de 1.000.000 (un milhdo) de mudas, a
serem entregues em duas etapas:

a) 300.000 muda: até margo de 1980;

b 700.000 mudas até margo de 1981.

As primeiras 10.000 mudas produzidas pela EMCAPA
ja foram entregues aos tomadores do prog.ama para
definitlvo e formagio de jardim clonal,

plantio
(Quadro I)
QUADRO I — Crgarograma de Producio de Mudas de
Seringuel.a — 1978/81
Anos SEAG Parti. Total
EMCAPA ICF cu'ares
—
78/79 . 50,000 _'50.000
l9’:‘9/80 g 450.000 150,000 50.600  650.600
80/81 . 350.000 350.000 75.900  775.900
Total . . .  850.000 500.000  126.500 1.476.500

A execucio dess atividades a que se cbriga a BEAG,
foram confiadas ao IEF e a EMCAPA, que para o bom
éxito do programa ji conta com 59 (clnquenta e nove)
ha de viveiros de mudas provenientes de sementss co-
muns e 6 (eis) ha de mudas provenienie de clones reco-
mendados | elo PROBOR, ¢ que fermam o ‘ jardim clenal”

A EMCAPA, encarregada de produzir material bo-
{dnico para supris a demanda estadual, plariou cerca
de 98.174 (noventa e seis mil, cento e setenta e quatro)
tocos de clones recomendados pelo PROBOR II, fa'tan-
do plantar ainda mais 130.000 (cén'o e trinta mil) para
compleiar assim o jardim clonal, ‘

Para o cumprimento do regundo compromiszo foram
adguiridas 27 toneladas de :sementes comuns, sendo 23
tome adas provenientes da Bahia e 4 toneladas do Es-
pirito Sanio.

Além da producio de mudas pela BEAG, 03 (irés
tomadores de prog.ama produzirdo 128.500 (cento e vin-
te e seis mil e quiahentos) toeos exertados para atender
suas proprias neces:idades,

Foram e aborados peal EMIATER/ES, incumbida da
aseistércia técnica a0 PROBOR II 20 (vinge) jroj:-tos
somando uma are:x de 815 (otocentos e guinze) ha, su-
ficientes o bastanie para comple ar a meta parcial,

O zoneamento para a cultura fol ampliado abran-
gendo ‘oje, 13 municipios, a saber: Anchleta, Atilio Vi-
vacqua, Carizcica, Guarapa:d, Ieonha, Itapemirim, Mi-
moso do Sul, Plima Pre {dente Kennedy, Rlo Novo do
Sul, Serra Viana e Vla Velha sendo que excefuindo-se
os munielpios do polo iniclal, os demals tivernm inclui.
da somente a faixa sijuada & esquerda da BR-101, sen-
tido Salvador-Rio.

Programa de Recupera¢ic dos Vales Umidos
do Espirito Santo —

PROVALES

De acordo com os levantamentos aerofotosmmé.‘
tricos realizados pelo DAF, os 53 municipios do Espirito
Sanfo tém 1.785 véargeas, total'zando uma #rea 210.864
ha. Hsta area é o somatoric de todos os considerados
“Pequenos Vales' do Estade, a qual abrange: éreas
inundadas e fujeitas a inundagia; Areas sem Ppriblemas
de inundacho e Areas ocupadas pelos riachos e afluen-
tes., Deste total enfre.anto, cerca de 70.994 ha, nece-si-
tam de obras de saceamento, conforme levantamento
“in loco”, ecnduzido pela EMATER/ES. Estes vales
(70.994 ha), estho distribuidos em 45 municipios do Hs-
taco, fendo que a enas O0s munieipios de Muqui, Jeréni-
mo Monleiro, 8 o José do Calcado, Bom Jesus do Norte,
Cane oelro de Itapemirim, Santa Tecresa, Boa Esperanca
e Vitéria n o apreenfam vales que necessitam ou jus-
tifiquem sua recuperagac.

O levantamento n.o esclarece, entreanto, quais os
vales que fleam inundadcs durante todo o anp e soLre
aqueles wujeitos a inundacdes tempordrias. Mesmo sa-
bendo que em alguns vales ou partes ae.es se cutivam
.10z e oulras pa.tagens mal formadas, com u.lizacao
precaria, descounece-s¢ a exiensao desses vales vu aes-
58S a.eds gue cwo enp.oracas, Seria  lemeroso, pois, em
arrmal gue o lecupera¢ad GOS peguencs vaies umidos
do w-ado, possiblia.a a nco.poragao de 70.994 na de
novas aleas no processo proautivo estadual, pois par.e
de-sa ares weve estar senao utilizada em aelerminadas
ép0cas do ano.

Conforme prevé o convénio n.° 013/78, de 11.05.78,
celebrado entre o Governo do Estado e o Departamento
Nacional de Obras e Saneamento, foi selecionada uma
4rea aproximada de 7.183ha abrangendo 19 vales, para
receber &s obras de dragagem dos pequenos rios. O anda-
mento desses servicos esta descrito a seguir, de acordo
com informagoes do DNOS e da EMATER/ES:

. Vale do Zenza (Mimoso do Sul) — concluidas as
obras, com 9.580 metros de drenos, volume de terra
97.782 m3 e gastos no valor de Cr§ 1.318.369,62;

. Vale Dona Amérieca (Mimoso do Sul) — 0§ pro-
prietarios ndo concordaram com a realizacio das
obras, pois existe uma represa que fornece energia
elétrica para a regifo;

. Vale Santo Antonip de Muqui (Mimoso do Sul) —
o0s proprietdarios ndo concordaram com a realiza-
¢io das obras;

. Vale do Guararema (Nova Venécia) — as obras
estdo concluidas, com 1.120 metros de drenos, vo-
lume de terra de 12.974 m3 e gastos no valor de
Cr§ 203.034,97;

. Vale Cedrolindia e Boa Vista (Nova Venécia) —
as obras estio em andamento tendo sido, até o
momento, escavado o volume de 15.062 m3 de terra,
com extensio de 900 metros de canal de drenagem,
tendo sido gastos Cr$ 162.624,77;

. Vale Patrdo-Mor (Colatina) — obras em anda-

mento, sendo que até agora foram executadas 3.060

metros de drenos com volume de terra de 21.232m3

e gastos de Cr§ 203.35140;

Vales Sio Joiio Pequeno e Paul (Colatina) — vem

havido desinteresse por parte de proprietarios, ra-

#lio pela qual as obras ndo foram iniciadas. HA&

problemas entre os proprietarios por questbes de

terra;

. Vale Alto do Jucu (Domingos Martins) — segundo
técnicos do DNOS este vale nio justifica sua re-
cuperacio, j4 que se trata de um vale muito pe-
queno;

.
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. Vale Rio Fundo (Domingos Martins) — obras nio tros de drenos ¢ com um volume de terra de

iniciadas e segundo técnicos do DNOS, trata-se 804.894 m3.

mais de derrocamento, o que é muito oneroso, do

que drenagem; ¢) Para os vales cujas obras estiio em andamento ¢

temeroso estimar a extensdo das areas recuperaveis,

Vale 8do Thiago (Guaqui) — obras em fase de con- @) E razodavel admitir que os vales constantes da

clusdo, sendo que foram realizados até agora 3.480 programacio mas cujas obras de drenagem hio

metros de drenos e movimentados 50.632m3 de serdo realizadas venham a ser substituidos por

terra. Os gastos sio de Cr$ 812.620,23; outros, mas isso dependeri dos recursos que serio
. Vale do Orob6é ou Rio Nove (Piuma e Rio Novo despendidos com os demais. Se o saldo compos-

do Sul) — obras em andamento, sendo que até o tar, a substituigio se efetivara, por certo.

momento foram realizados 8.180 metros de drenos,

com um movimento de 197.383 m3 de terras e gas- Frograma de Desenvolvimento de Comunidades Rurais
tos de Cr$ 2.195.592,46; ~— PRODECOR

. Vale Salinas (Anchieta) — obras em andamento O estudo do problema da habitagiio rural no Espirite
com 12.180 metros de drenos e volume de terras, ganto realizado pela Comissio Estadual de Planeja-
201.176 m3, sendo que foram gastos Crs 2.429,36355; mento Agricola — CEPA/ES, mostrou que a intervencdo

. Vale Guandu (Afonso Cliudio) — obras em anda- do Estado visando a permanéncia do homem no campo
mento, com 4.360 metros de drenagem, volume de prendia-se principalmente ao fator habitacio, e para
terra de 39.220m3 e gastos de Cr$ 930.605,91; tanto sugeriu ao Governo Estadual diligéncia no sentide

. Vale Alto Caxixe (Conceicio do Castelo) — obras de o Ministério da Agricultura incluir 0 Espirito Santo
em andamento, onde ji foram executados 6.3v5 no Programa de Desenvolvimento de Comunidades Ru-
metros de drenos, e despendidos Cr$ 1.070.084,73; rais — PRODECOR.

- Vale do Caramuru (Santa Leopoldina) — as obras

estio em andamento, ndo tendo sido ainda envia- Os conhecimentos advindos desse estudo, a experién-
das as informagdes; cla adquirida por ocasifio da execugio dos trabalhos da
recuperacio de casas e estradas destruidas pelas chuvas

+ Vale Cachoeiro Alegre (Dores do Rio Preto) — e enchentes que se abateram sobre o Estado no inicio

as obras estfip em andamento nio tendo sido ainda do ano de 1979 e, ainda, considerando-se a integracio
enviadas as informacoes; dos orgados do Governo envolvidos no problema e o re-

. Vale Sio Felipe (Guaguf) — as obras serio ini- f{lexo positivo dessa atuaciio sobre as comunidades atin-
cladas brevemente, gidas por aqueles fenémenos, condicionaram o Governo
Estadual, representado pela SEAG e o Ministério da Agri-

Onservagdes sobre o andamento do Piograma. cultura, em novembro de 1979, a celebrar convénio, no
valor de Cr$ 40.000.000,00 (quarenta milhdes de eruzei-

a) Até o momente a situaciio dos vales é a seguinte: rcs) visando & Implantacio do Programa de Desenvolvi-
vales cujas obras foram conclufdas (2); vales com mento de Comunidades Rurais — PRODECOR, no Es-
obras em andamento (10); vales em que ainda tado, objetivando em ultima instancia a fixa¢do do ho-
serfo iniciadas as obras (3). mem ao campo, oferecendo-lhe condigdes minimas de

apoio ao seu trabalho e a sua familia, com inicio pre-
b) Os gastos efetuados até agora totalizam Cr§ .... visto para Janeiro de 1980.

12.172.681,85 (doze milhdes, cento e setenta e dois

mi] e seiscentos e oitenta e hum cruzeiros e oitenta O quadro abaixo mostra as fontes de financiamento
e cinco centavos), tendo sido realizados 56.195 me- do programa.

Quadro 2 — Atividades programadas para o convénio SEAG/MA/PRODECOR

CUSTOS DE IMPLANTACAO

Atividades Programadas

MA/PRODECOR SEAG TOTAL

. Construcdo de 165km de estradas vicinais 15.675.000 5.000. 000 20.675.000

. Construcio de 126 casas ........... L R o 5.202.000 3.000.000 8.202.000
. Implantacio de um projeto agricola e construgiio d

2 agrovilas com 50 unidades habitaclonals .. ...... »e 6.033.000 1.000.000 7.033.000
. Aproveitamento da base fisica do Ministério da Agri-

cultura localizada no Municipio de Alfredo Chaves 3.000.000 1.000.000 4.000.000

TOTALS 5 van o oaamme 7as BT wina Y end e 30.000.000 10.000.000 40.000.000
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Para selecio das dreas a serem beneficiadas com o
programa levou-se em eonsideracio a producéo agricola
e também aquelas dreas mais duramente atingidas.

Do processo seletive resultou a escolha de 9 (nove)
municipios onde sera realizada recuperacio de rodovias
e dentre eles 3 (trés) onde serfio construidas unidades

residenciais.

Este quadro indica os municipios a serem beneficia-
dos com rodovias e residéncias:

~— Bao Mateus ........cooe0n 25 km
—Tinhares . . . « ssevsssnsnne 30 km
o COIRNIIR o a0k s evasdssavavenas ‘ 20 km
— ATACTUZ . + « « svsssssnsnsnans 4 15 km
— Bfio José do Calgado ...... 15 km
o= JECODOTANEN 5 = « » wssovss 15 km
— Boa Esperanca ...... 15 km
UL T S R S S 15 km
st UNLBETI L o S e s i ve e e e 15 km
TOta) s v . o csseesiviens SA80 ko
- Bio Mateus .....cccc0000 A 40 casas
g REMEENIE B0 & Hisbavanievaiviinin 32 casas
v TADDATEN o ol o il cocoiis 54 casas
oy ) SRR, g

Ainda com referéncia ao tema chuvas/inundacdcs,
cujos reflexos na economia publica e privada ainda se
fario gentir durante algum tempo, foram tomadas pro-
vidépclas urgentes com vistas a minorar os primeiros
efeitos decorrentes daquela situacfio calamitosa e, quanto
antes, oferecer &g dreas afetadas melos de recuperagho.

Asgim é que, em julho de 1879, o PRODECOR libe-
rou Cr$ 9.000.000,00 (nove milhbes de cruzeiros) para 0
alendimento das reglées mails atingidas, tendo a Secre-
tarla de Estado da Agricultura firmado um acordo de
prestagio de servigos com a Companhia de Engenharia

Rural e Mecanizacio Agricola — CERMAG, para cons-
trucio de 232 casas e recuperagio de 27Tkm de estradas,
cujo detalhamento se segue:

1.1 —

2.1 —

2.2 —

3.1—

3.2 —

41—

4.1 —

1 — Municipio de Sio Mateus

Localidade de Nativo de Barra Nova
10 (dez) unidades ao preco de Cr$

2 — Municipio de Colatina

Localidade de Bela Vista 76 (setenta
e seis) unidades ao preco unitario
de Cr$ 28.000,00 +vvoveeronsocsrnsnse

Estrada Novo Brasil/Sio José/Cor-
rego Dumer/Cérrego Frio

Bervigos de reabertura, desobstrucio
e ensaibramento, num total de 27
(vinte e sete) quildometros ao prego
total de

8 — Municipio de Aracruz

Localidade de Vila do Riacho: 17 (de-
zessete) unidades ao pre¢o unitirio
de Cr$ 28.000,00 ....coneerversnnsnns

Localidade de Barra do Riacho: 56
(cinquenta e sels) unidades ao prego
unitario de Cr§ 28.00000 ..........

4 — Municipio de Linhares

Localidade de Bebedouro: 61 (ses-
senta ¢ uma) unidades ao preco uni-
tario de Cr$ 28.000,00 .....conveneas

Localidade de Bananal: (doze) uni-
dades ao preco unitario de Cr§ ....
28.00000 . . . .

R R

280.000,00

2.128.000,00

2.504.000,00

476.000,00

1.568.000,00

1.708.000,00

6.496.000,00

9.000.000,00
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Programa de Apoio & Produciio e Comerclalizacio de
Produtos Hortigranjeiros — PROHORT

Dada a importéncia social e econémica dos produ-
tos hortigranjeiros para produtores e consumidores, e a
evidéncia de pontos de estrangulamento nos sistemas de
producio e comercializagio desses produtos, criou-se em
nivel nacional, o Programa de Apoio & Produgio e Co-
mercializacio de Produtos Hortigranjeiros — PROHORT.
Este programa, portanto, objetiva o equacionamento
desses problemas, visando a uma melhor e mais racionzl
satisfagio da demanda de produtos horticolas.

Através da Coordenacéo de Assuntos Econdmicos -n
Secretarla Geral do Ministério da Agricultura, foi elabo-
rado um documento béasico do referido Programa em
1976 * contendo as diretrizes e medidas que seriam acio-
nadas para a agilizacio do PROHORT.

Complementando-o, foi constituide um Grupo de
Trabalho para Coordenacio Nacional do PROHORT, com
técnicos de diversos 6rgdos do MINAGRI, como CAE,
SUPLAN, SNAB, SNAD, INCRA, CIBRAZEM, BNCC,
CFP, EMBRATER SUNAB, COMCRED, COBAL e
EMBRAPA, abrangendo assim, através desses orgios, todos
0s servigos vinculados & producio e comercializagio dos
produtos hortigranjeiros,

O programa contempla nessa primeira fase os pro-
dutos: batata, cebola, cenoura, tomate, banana e laranja,
que s&o respectivamente as horlalicas e frutas de maior

producio e consumo nactonal, pesando sobremaneira no
custo de vida.

O alto percentual de importaciio, pelo Espirito Santo
de alho — T70%; batata — 93%; cebola - 98%; laranja
— 60%; (dados de 1978 — CEASA/ES), aliado as ten-
déncias de forte concentragio populacional nas areas
urbanas, notadamente da Grande Vitéria, onde, junta-
mente com as estimativas de crescimento da renda “per
capita”, prevéem-se pressbes de demanda, sobretudo dos
produtos horticolos ja estimados em 30% ao ano (1507%
em 5 anos), foram os pontos considerados na Inclusio
do Espirito Santo no PROHORT, em 1977,

E a partir daf, que os produtos hortigranjeiros, tém
sido abordados e analisados dentro de uma visio global
do conjunto de servicos demandados por esses produtos,
E entdo dentr. dessa otica, que o programa tem sido
conduzido no Estado.

Sob a Coordenagfio da Assessorla Técnica da Secre-
taria de Estado da Agricultura, criou-se uma comissio
que envolve 0s seguintes érgios EMATER/ES, EMCAPA,
DFA/ES, COFAI BANESTES, CERMAG e CEASA/ES,
para supervisio e acompanhamento do programa, cujos
produtes atendidos sio os mesmos selecionados a nivel
nacional.

Esta Comissio efetuou um estudo a nivel estadual,
detectando as dreas prioritirias para a producfic de hor-
tigranjeiros, bem como as principals vias de escoamento
dessa producdo, Objetivou amnda o estudo da identifica-
¢lo em escala prioritaria dos polos geradores de produ-
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¢do, determinando ns melhoramentos vifirios necessarios.
Tendo sido desse modo sclecionados 7 (sete) municipios
com & malha de esiradas a serem melhoradas para um
melhor escoamento da produgdo, a saber:

(*) Brasll. Ministério da Agricultura — PROHORT
— Programa de Apolo & Producfio e Comercia-
lizagio de Produtos Hortigranjeiros — Brasilia,
1977 — 100p. ilust

~ Santa UTeopoldina ..... i aveas 1137 xm
= Afoneo Cldudlo .....vcovsinss 1420 km
— Domingos Martins ........ = 2117 km
S TERATKRRY. 3 ' v eveiie iRy 239 km
— Concelcio do Castelo ........ 209 km
— Alfredo Chaves ........cec0vs 328 km
-« Santa Teresa .. YR T 46,1 km

BORBL. iy vi kv eonivenioin 591,1 km

O projeto para abertura e reabertura das estradas
vicinais daqueles municipios oue concentram a produ-
¢fio estadual de bortigranjeiros, fol elaborado pela Co-
missdo Estcdual de Planejamentu Agricola — CEPA/ES.
Somando o valor de Cr$ 28.504.177.00 (vinte e oito mi-
lhdes, guinhentos e noventa e quatro mil, cento e setenta
e sete cruzeiros), tendo sido aprovado pela Secretaria
de Planejamento da Presidéncia da Reptblica e liberado
o montunte de Cr$ 13.161.908.60 (ireze milhdes, cento e
sessenta e hum mil, novecentos e oitn cruzeiros e ses-
senta cenfavos). A execucio do projeto a nivel esta-
Anal estd a cargo da Companhia de Engenharia Rural e
Mecanizacio Agricola — CERMAG, cujos resultados al-
cancados estdo incluidos no Quadro 10,

Programas desenvolvidos pelos Orgios Vinculados
FPrograma de Pesquisa Agropecuiria

A caréncia de trabalhos experimentais conclusivos
que possam levar os agricuutores capixabas a adotar tec-
nologias mals avangadas de produgho, responde, em
grande parte, pela siluaciio insatisfatéria da producio
agropecuiria no Estado e constitui sério obstaculo sos
esforgos que vém sendo desenvolvidos pelos érghos assis-
tenciais no sentido de modernizur as exploragbes agro-
pastoris no Espirito S8anto. A nccessidade de pesquisa,
& que se fez menciio, torna-se ainda mals eritica, quando
8¢ tem em mente a necessidade de trabalhar com dife-
rentes combinagdes tecnolégicas, de modo a atender.
adequadamente, og nivels também diferentes de agricul-
tores que labutam no Estado.

E Incumbéncia dn Empresa Caplxaba de Pesguisa
Agropecuiria — EMCAPA, a tarefa de gerar ou desen-
volver, a nivel estadual, novos conheclmentos e novas
técnlcas de producio agropecudria, com vista ao rompi-
mento de um sistema tradiclonal da agricultura preva-
lecente no Estado. Através dos trabalhos em fase de
Implantagiio no campo, pretende-se contribuir para au-
mentar a produtividade do setor, a rentabilidade do pro-
dutor e, com Isto, reduzir o preco do produtoe no mer-
cado Interno.

As pesquisas conduzidas pela EMCAPA tém cunho
eminentemente pratico e buscam dar respostas imedia-
tas anos principals problemas que limitam a producfo e &
produtividade da agropecuiria do Estade, O estigio da
programacio de pesquisa desenvolvido pela EMCAPA
durante o ano de 1979 pode ser visualizado no resumo
a seguir:
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' Para apoio ao desenvolvimento da pesguisa a
EMCAPA conta com 9 fazendas experimentais, onde sio instal ados
Os experimentos e as dreas nido utilizadas com a pesquisa s3o ex
Ploradas economicamente visando a0 auxilio na manutencdo das mes
mas. O quadro a seguir mostra a localizagﬁo, a area e os produ
tos pesquisados e/ou explorados nas fazendas experimentais:
QURDRO 4.- ILocalizacao, 8rea e produtos pesquisados nas fazendas experimentais

Fazendas -~ Area  Produtos Pesquisados e/ou

Experimentais Localizagao (ha) explcrados

Bananal do Norte C.Itapemirim 682 PRovinns, feijao, milho e serin-
gueira

Cafundd * Alfredo Chaves 71

Jucuruaba Viana 160 Banana, feijzo, bovinos, milho
e seringueira

Linhares Linhares 1.611 Arroz, hovinos, cacau, cana, ci
trus, feijao, mandioca e milho

Marilandia Colatina 83 cafe

Mendes da Fonseca Damingos Martins 180 Batata, feijdo, fruteivas Qe
clima temperado e milho

Sta.M? de Jetibi  sta. Iecpoldina 66 Cafd, eucalipto

Venda Nova C. do Castelo 160 cafe

Viana Viana 34  Seringueira

(*)Doada & EMCAPA em 1977 - serg destinada & pesquisa de fruiicultura trepi
cal .

Conta também com 5 laboratdrios que, 2l€m de con
duzirem projetos especificos de Pesquisa, oferccem apoio, numa
acao interdisciplinar, 20s demais projetos conduzidcs pela m
presa; prestam também, Servigos aos agricultores e 3s entidades
componentes do sistema agricola estadual. No ano de 1979 foram
realizados 4.645 analises, assinm distribuidas:

= Laboratorios de Solos - 3.165
= Laboratorio de Entcmologia -~ 227
— Laboratorio de Sfementes “ 1,108

~ Laboratério de Fitopatologia~ 145
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Dentro do objetivo de geracio e difusdo de tecnologia a EMCAPA, em 1979, através da conclusio de

pesquisas, publicou 11 trabalhos cientificos mostrados no resumo abaixo: ;
QUADRO 5 — Trabalhos cientificos publicados pela EMCAPA — 1979

Titulo

Assunto

1. Alimentacfio de vaca leiteira com silagem de milhe
e concentrado fornecidos pelo método tradicional,
em mistura completa e silagem de mistura com-

pleta.

2, Aproveitamento do soro de leite na alimentagfo de
suinos,

1. Avaliacio da necessidade de inoculagio de cinco
leguminosas em wm solo aluvial do Espirito Santo.

4. Alteracbes nas caracteristicas quimicas dos griios de
milho causadas pela infestaciio de Sitophilus oryzae
(L., 1763). I. Unldade e composi¢io mineral.

5. Alteracoes nas caracteristicas quimicas dos grios de
milho causadas pela infestagiio de Sitophilus oryzae
(L., 1763). II. Teor e indice de acidez do odleo.

6. Alteracbes nas caracteristicas quimicas dos griios de
milho causadas pela infestaciio de Sitophilus oryzae
(L., 1763). III. Nitrogenio total e carboidratos.

7. Efeito residual da adubagio com micronutrientes na
produgfio da soja em um solo de Cerrado.

8. comportamento de cultivares de feijio (Phaseolus
vulgaris L.) no Sul do Estado do Espirito SBanto.

9. Selecho da velocldade de germinagio em milho
(Zea mays L.)

10. Cultivares de milho adaptados ao Espirito Santo —
primeira recomendagfio.

11. A mosca dos estdbulos Stomoxys caleitrans Geof-
frey, 1764 (Diptera, Muscidae) no Espirito Santo.

tistudo de trés métodos de fornecimento de ragbes para
vacas em lactacdo, medindo-se o consump de nutrien-
tes, coeficientes de digestibilidade, produgao de leite e

teor de matéria gorda.

Resultados de pesquisa com o uso de soro de leite em
diferentes fases do crescimento e terminacao de suinos.

Experimentaciio sobre a eficiéncia de inoculantes co-
mercials para as leguminosas Pueriria phaseoloides,
Galactia striata, Centrocema pubescess, Glycine wightii
e Macroptilium atropurpureum e a possivel existén-
cla no solo de estirpes de Rhizobium spp nativas.

|
Determinaciio das alteracdes nos teores de unidade e
de cinzas ocorridas nos gios de trés cultivares de milho,
submetidos a quatro niveis de infestacio pelo 8. oryzae
e a tres periodos de armazenamento.

Determinagio das alteracdes de 6leo dos gréos de trés
cultivares de milho, submetidos a guatro niveis de in-
festaciio pelo S. oryzae, durante trés periodos de arma-
zenamento, e o efeito destes tratamentos sobre s aci-

dez do 6leo extraido dos graos.

Determinacio das alteracdes nos teores de nitrogénio
total e carboidratos nos grios de trés cultivares de
milho, submetidos a quatro nivels de infestacio pelo
8. oryzae ¢ a trés perfodos de armazenamento.

Estudo do efeito residual da adubacfio com os micro-
nutrientes B, Co, Cu, Fe. Mn, Mo e Zn, nas variedades
de soja Parand e IAC-2,

Resultados de vinte e oito ensafos de competicio entre
cultivares de feijio, realizados no Sul do Estado do
Espirito Santo, objetivando informagbes sobre produ-
cio de sementes e resisténcia as doencas

Estudo dos germoplasma de germinagfio precoce e tar-
dia, mediante selecio na variedade de milho, pirando,
jvsando & informizacfio da germinagiio e emergéncia

das plantulas.
Afericio dos materials de milho comercializados no

Espirito Santo e indicagiio dos cultivares de melhor
adaptabilidade e estaoilidade para o Estado do Espi-

rito Santo.
Descriciio dos estdgics imaturos, morfologia exterms dos

adultos, blologia e hibitos, importdncia econdmica
perspectiva para © controle e recomcndacbes de con-

trole da mosca dos estdbulos.

Programa de Assisténcia Técnica e Extensio Rural

Este programa tem por objetivo a transferéncia de
tecnologla agropecudria e gerencial nos produtores rurals,
através de uma ac¢ho produtivista-humanista.

Paralelamente, desenvolve-se também uma acho que
visa ao bem estar social das famflias dos agricultores.

Espera-se que esta transferéncia de tecnologia resulte
em um aumento da quantidade e qualidade dos produtos
oriundog de setor agricola, bem como em uma malor par-
ticipagio do produtor rural no mercado de bens de con-

sumo, seja de insumos ou bens acabados, seja de servigos,
gracas a um incremento em Sua renda real.

A responsabilidade deste programa cabe & Empresa
de Assisténcla Técnica e Extensio Rural do Estado do
Espirito Santo — EMATER/ES. Esta empresa, para cum-
prir com eficiéncia e eficicla a sua missio, integra-se
com outras entidades, piblicas ou privadas, que atuam

direta ou indiretamente no melo rural.
Os principais resultados alcancados pela EMATER/

ES em 1979 estio sintetizados sos quadros expostos a
seguir:
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QuanDRO 7 - Assistdncia Técnica &= Criages - EMATER/FS, 1277

Técnicos - Produtores - ; Rebanho

criagoes Atuantes  Assistidos Crédito Rural Rarpirtsy S
Bencaen - “Numero ae Montante Contra

ks sl anal Projetos  tado (Cr$ 1.000) Canegas
pecuiria de Corte 28 3.99% 265 107.375 436.652
pecuiria de Leite 56 9.161 501 134,240 '595.970
Avicultura 7 351 250 60.953 9.344.618*%
cuinocultura 8 445 38 14.167 374515
Total 99 13.952 1.054 316.735 10.414.755

—

(*) Corte '+ Postura

- Promogds de Peguenos Produtores - EMATER/ES, 1979

QuapROo @8
Técnicos Precdutores ramilias & 1
Atuantes Assistidos Assistidas Craadito Burai
Projetos
. - = Niimero de Montante Contra
Nimero Numero Namero Projetos tado (Cr$ 1.000)

Peguenos Produtores 26 10.691 5.528 15135 28.329 '
Extensdo Pesqueira 6 687 448 .63 8.544
Total . 32 11.3278 5.976 1.198 36.873

QuADRO 9 - Capacitagio de Mio-de-obra - EMATER/ES, 1979

Nimero de Nimero de
Projetos Cursos participances

Arroz 3 45

Milho 10 146 *

Feijdo 11 169

Banana 8 135

Olericultura 5 58

Tomate 7 83

Avicultura 1 14

Peculiria de Corte 4 60

pecudria de Leite 6 90

rromogdo Pequeno Produtor . 98 1,589

L
Total 153 2.389 '
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SUMARIO DE RESULTADOS ALCANCADOS

Os principais resultados nleancados pela EMATER,

ES no corrente ang podem ser sinletizados da seguinte
maneira;

Produtores Rurais Assistidos (numeio) .... 58.805

Pescadores Assistidos (nmero) .. .......... 687

Familias Assistidas (de agricultore: e pesca-

BT ) e R i e s o it tan s 8.229
. Area Assi‘tida com culturae (hectare) .. ... 79.601
. Mio.de-obra tre nada (nimero) .. .......... 2.508
. Créd'to Rural: Projetos (nimerp) .......... 6.908
. Crédito Rural: Montante (Cr§ 1.000) ...... 597.650

Municipiog Assistidos (namero) ....... ol 53

Técnicos Atuan‘es (mamero) ... ..... o afadid 207

Cooperativas Assistidas (nfimero)
Programa de Organizacio Agriria

Conjliinty de agdes desenvolvidas no sentido de cr ar
cond.¢des propicias ndo =6 para o melhor aprove:tamen-
io econdmico das terras, mas também para dotar o meio
rural espiriio-.anfence da infra-estrutura necessir.a ao
desenvolvimenty agricola. E' desenvolvido a nivel e.ta-
dual pelo Departamento de Terras e Coloniza¢io-DTC
¢ pelo Depariamento de Aerofotogrametr.a e Fotointer-
pre agio-DAF. O DTC atuando na drea de alienacéio
€ -egimaga, de propriedades agricolas visando co. suag
agoes & evolucdo sécics.econdmica do homem do campo,
proporcionando-lhe condigdes de ingres.ar no proce go
de de.envolvimento, através de sua participagio efet va
nos projelos prioritarios, em ullima instéincia colocan-
do-o em condigoes de receber assis éncia oficial, de obter
I nanciamento e assi téncia técnica permanente. O DAF
aluando como Orgigy e pec.alizado we apoio, naov s6 ao
brograima, mas aos outros de.envolvidos pela SEAG, por
ouiras entidades governameniais, e principaimence g
agr.cul ores, oferecendo os mais variados «€rvigos den-
lro da aerofotogrametria e fotointeipretacio.

O resumo a segur mo.ura as atividades desenvoly. -
das pz2io DTC no periodo de janelro a dezembro/7y:

Plantas conferidas e regisiradas — 305
Medicao de terras - 12.196,59 ha
Laudos técnicos — 81
Editoriais publicados — 322
Proces 05 concluidos e encam.nha

dos a Cartorip — 451
Arrecadado venda de terras — Cr§ 5.474.048,56

O desempenho do DAF no periodo de janeiro a de-
zembro de 1979 teve como deslaque .ua part cipagiio ele-
iiva em 3 programas governamentais voltados para u se.
tor agricola, além da prestagio de um elenco de :ervigos
de dilerentes 6rgaos do E (ado, que podem ser visua.iza-
dos a seguir;

1 — PROVALES — Servigos de nivelamento topogrif co
Area Nivelada — 730 heclares
Quildmetros de nivelamento — 80 km
Numero de produtores beneficlados — 44 produtore
4 — DISCRIMINAGAO DE TERRAS — Linhares
Area levantada — 24.000,00 hec ares (concluito)
Numero de propriedades d.seriminada: — 230 pro-
priedades, além da realzagi, de trabalhos inicials
tm duas novas dreas, para continuacio do pru
com 30.000 hectares, aproximadamenie
Confeccio de croquiz obletivando o programa d
preservacido dp meio ambiente (IBDF) — Namero
de croquis = 21
3 — PROPEC — Confecgio de plantas plan-altimétri-
cas, a.endendo exigénecia do programa de erédito
rural

154

Numero de produtore: atend!dos = 321 produtores
Area tolal levantada = 20.328 hectares
Area média por produtor = 968 hectares

4 — SERVICOS DE NATUREZA GERAL

Confeccdo de mapa planimétrico rodoviario do mu-
niciplo de Caslelo, solicitagio da Prefeitura daguele
mun cipio.

Confeccao de planta de situagio da regidg da Gran-
de V.téria contendo todo tragado viario e hidrogra-
fico, a pedido da’ Policia Militar do Estado do Es.
pirity Santo.

Delegacia Federal da Agricul ura no Espirito San-
to. Levantamento plani-altimétrico de &rea com 50
ha em Alfredo Chaves-ES.

Citrodora S/A Florestal e Industrial — Levanta-
mento lopograf.co do perimetro, com memorial des-
critivo e restitwglio aerofotogramétrica de areg com
1.875,00 hectares, no municip.o da Serra/ES.
Instituto Nacional de Orien agdy as Cooperativas
do Espirito Santo — INOCOOPS/ES — Levanta-
mento topografico do perimetro com memorial des-
cr.livo, em 2 dreas (duas) — (213 e 228 ha), ne
municipio da Serra/ES.

Me alurgica Nossa Senhora da Penha — realizacio
de 3 (trés) levantamentos aerofotogrametricos nos
municipio: de Vila Velha e Sfio Mateus/ES. tota.
lizando 1.620,00 hectares.

Con rato de Servigo CESAN/DAF — Levantamento
aerofotogramelrico de parie de 4rea urbana da
Grande Vitéria, gbjetivando a expansfio e a meiho-
ra da: redes de agua e esgoto.

Area total levantada = 200 km2, aprox madamente
Area total levantada = 92 km2, aproximadamente
(concluido)

Em outra frea com 456 kma3, os servigos de cam;
encontram-se totalmente coneluidos.
Levantamento nas Reservas de Forno Grande e de
Pedra Azul, com Areas aproximadas de 7.000 ¢ 1.100
hectares, respectivamente, objet.vando a demarcacgio
dos limiles das Reservas e regularizacio de pro-
prietarios e posseiros,

Servigos diversos de vistoria para legitimagho de
terras

Outros servigos a empresas par.iculares de vendsa
de lotes de terra, tails como levantamento topogra-
fico ou fotogramétricy, com memorial descritivo da
area em Guaraparl, Viana e Carlaciea, desenhos o
ampl'agho ¢ montagem de aerofotos.

Programa de Mecanizagio Agricola

Tem como objetivos, projetar e executar obras de
melhoria de infra-estru ura das propriedades rura's, no-
tadamente as relativas & regularigacio dos deflivios de
cursos d'agun, agudagem, barragem, drenagem, abertura
de poco e saneamento. Realizar trabalheos de destoca,
aragiio ¢ gradagem e demals fervigo® que promovam o
uso raclonal do solo e a defesa e preservacio dos recur_
s0s nalura's. Projetar e execu ar terreiros, terracos, ter-
raplenagens, estradas de penetragiio e vicinas e orentar
agricultore: robre as praticas de mecanizacio relativas
& contervaglio do so0lo; integrar os projetos de sis emas
de drenagem com os planos gerais de obras con'ra inun-
do a real'zaclio de obras ¢m colaboragfio ou participacio
dagbes em bacias hidrograficas; elaborar estudo- v an-
do a realizacio de obras em colaboragio ou participacio
muilua com entidades pablicas ou destinadas a prestacio
de cervigos técnicos aos agricultores bem como in egrar
outros projetos com Orgaos ligados ao Governo do Es-
tado, como € 0 casg da habitagéo rural.



A execucd deste programa estd a cargo da Compa-
nhia de Engenharia Rural e Mecanizacdo Agricola —
CERMAG, curos principais resultados alcangados em
179, ‘4o mo.trados no quadry a teguir:

QUADRO 10 — Resultados Alcangados pela CERMAG

— 1979

Atividade Unidade Dimensionamento
Desmatamento .. .. .eo.. ha 128,7
DestOCB o w5 me sibevers ha 1.604,0
Construcio de Estradas km 4505
Recuperacdo de Estradas . km 2.288.8
Terraplenagem .. . .. .. m3 049.080,00
DeSINODIe: «os ooe o5 sese DB 3153
Enleiramento .. ... ...s.. ha 135,1
sistematizagio de Terreno ha 53,7
Construciio de Barragens .. m 4.720,0
Construciio de Carreadores . m 17.660,0
Construcio de Canals para
Drenagem de Vales .. ...... m 600,0
Cons rucio de Terracos ... m 5.150,0

Programa de Manutencio dos Recursos Natura's
Renovéavels

E' desenvolvido pelo Instituto Estadual de Florestas
— TEF. Suas agbes objetivam a preservagio e utilizacao
racional dos Recur:os Na'urals Renoviveis do Estado.
Durante o ano de 1979, deu-se bastante énfase as ativ'.
dades educativas visando a4 formacgfio no seio da comuni-
dade de uma consciéngia da jmportancia da preservacao
dos recursos naturais. Teve também uma atuacio de'ia-
rada na area de fi calizacfio, vicando coibr os abusos de
pesca predatéria tanto em dguas internas como em aguas
marinhas e a depredacio da flora e fauna silvestret. A
primeira em convénio com a SUDEPE ¢ a segunda com
o TBDF. Como apolo aos programas de reflorestamento e
desenivolvimento da heveicultura no Estado, produzu
mudas para os referidos programas. Os resultados al-
cancados até dezembro/79 podem ser visualizados a se-
guir:

QUADRO 11. — Resultados alcangados pelo IEF/FEMA
70

—_—

Atividades RESULTADOS ALCANCADOS EM 1979

Promocio da Politica Florestal do Estado

1 curso sobre fiscalizacio e fomento da pesca com 13
participan’es;

2 cur.os sobre enxertia da seringueira com 26 parti-
tipantes;

13 pales ras sobre fomento e fiscalizagio da
wrn 206 partic.panies;

pe ca

60 palestras sobre educagfo florestal ou conservacio-
nis‘z com a colaboragio da UFES e Projeto Rondon;

Producio e utilizagho de 180.000 mudas de essénein”
para arborizagio promocional em logradouros publicos,
tendo sido beneficiadas as cldades de Alegre, Aplaca
Guacui, Muniz Fre re, Barra de 8io Francisco, Nova Ve.
nécia, Afonso Claudio e Alfredo Chaves;

Treinamento de 2 técnicos em curgo intensivo sobre
4 eringueira no centro nacional de pesquisa sobre a se-
ringueira — EMBRAPA/MANAUS/AM; SUDHEVEA;

Promogdo da Semana da Arvore com doagio de
80.000 mudas destinadas a d.versas entidades (Univer-
sidades, Escolas, Associagoes, ete.);

Real zacdo de 10 reunides com os confrontantes das
reservas es.aduais, vicando a preservacao das mesmas;

Arborizacio da Rodoviarin de Vitéria utilizando-se
287 mudas de esséncias ornamentals e 50 mudas de pal-
meira areca.

Credenciamentp de 172 pe.cadores armadores;

Fisca.izacio da pe.ca

169 visitas de ficcalizacio em &guas internas e ma-
rinhas;

Fiscalizacdo em 67 barcos;
Apreensiio de 14 redes e 33 outros apetrechos de pes-
ca;

Reflorestamenty de Pequenas e Médias Propriedades
Rurais

Producio de 2.000.000 mudas de Eucalip'o, com uti-
lizagho de 1.180.000 mudas pelos proprietario. ;

. PROBOR

Producfio de 870.000 cavalos (porta enxerto) visando
a producdo de 500.000 mudas.
|
232 visitas de fiscalizacio de dermatamento com au.
tuacio de 15 propriedades;

. Fiscaliza¢io da Fauna e Flora

9 vis tas de fiscalizagio da caca com autuacdo de 5
cacadores;

72 vicitas de f.scalizacio do comércio de
silvestres;

Apreen'ao de 10 armas de fogo, 300 gajolas e 250 pas-
5aros,

animais

. Incentivo a4 Pesquisa Flore:tal no Estado

Programado inventirio Flores'al e biolégico de Duas
Bocas,

Prog ama de Comercializacio de Produtos

Este programa busca a melhoria dos padrdes de efi-
clénc a da atividade de comercinlizaciio de produtos agri-
colas, contribuindo para a organizagio do :istema re-
giona! de abastecimento,

O programa estd ‘endo desenvolv'do predominante-
men'e pela CEASA/ES que responde pela comercializa-
¢iio de produtos hortigranjeiros.

A CEASA/ES atua no sentido de modernizar e ra-
c onallzar a comercializagiio de produ os hortifrutigran.
jeiros. Para jsso, conta com unidade central, local zada
em Cariacica que canaliza a produgio da regiédo serra-
na do centro-su! capixaba e abastece a Grande Vitéria
¢ oul:a- cidades do interior, como Linhares, Colal.na,
Cachoe ro de l.apemirim, enlire outlras.

Zinda em fungfio de seus objetivos a CEASA/ES op--
racionalizou definitivamente em 1979 o Hortomercado
Prala do Suf que conta com 32 boxes para hort granjei-
ros, ‘gual nimero de boxes para armazenagem e 8 lojas
de produtos atipicos desinados a peixaria, agougue, la-
ticinios, doces, aves, ovos e flores.

O quadro a seguir apresenta o volume e valor da

produgio hortigranieira comercializada pela CEASA/ES,
no periodo de janeiro a dezembro de 1979.
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Programa de Defesa Sanitaria Animal

A pecuaria capixaba, na década pa sada, comegcu
a decenvolver-se rapidamente, e, se se observar a com-
posicio da economia no selor primario do E tado, vé=se
que a produgio animal, em 1976, concorreu com 28%, apro-
ximadamente. Embora a participacio haja crescido, ne-
cessaria ce torna a adogido de medidas capazes de pro-
vocar & elevacio das a‘ua’s taxas de desfrute e cresci-
mento dos rebanhos garantindg néo s6 o perfeito aba -
tecimento do mercado interno, mas também a criacdo
de excedentes visando & expor.agio.

Dentro desta realidade, em termos globais, objetiva-
s¢ um significativo aumento de produgiio e produtivida-
de, ‘mplan acdo de estrutura de programacio e execugfio
na area de saude animal advindo, consequentement:, o
aumento da renda da populago diretamente envolvida
no proce.so.

Em consondncia com os objetivos, dar.se-4 neste
programa, especlal enfoque a0 combate & raiva dos her-
hivoros, comba e & brucelose e combate & febre aftosa.

Este programa serd coordenado pelg Ministério da
Agricultura, sendo que as atlvidades a :erem desenvolvi-
das estarfo A cargo da Empresa E prito-Santense de
Pecuaria-EMESPE, da Secretar a de Es ado da Agricul-
tura. Além do Programa de Defesa Sanitaria, a EMESPE
desenvolven outras atividades na drea de promogi, e
repredugdo animal. O resumo a seguir mostra o de em-
penho da Empresa no period, de Janeiro a dezembro de

1978,

QUADRO 13, — Resultados alcancados pela EMESPE

— 1979
Subprojeto/Atividades Resultados Al-
cancados 1979

Educagio Santaria ... A B LT

Crindores abtBgIdoB ... ov ir iiiivieienn v 6.848

Tre namento de Pessoal ... ... .. ..covvuiinnnss

Pessoal treldAAn ses sve ve cini vee wsssaeaes 31

Nival G0 'DoSSORL L. .iieeis vocsrisansranisosee
BUpreIOr e sxe sus buressasessisassierisi 22

. MBAALE Brr N AR SR s e e Ve 9

Ficalizagho de Vaclnas ... ... .. .....oiavennn

Ca a3 CredMIBIRERE  vov' svo  socreviiseveves eniies 86

Fircalizsagho realizadas ... .. ................ 1.797

Vacinas apreendidas (doses ... ... ... «....00en 73.030

Casas comercia.s autuadas ... .. ...... g 36

Vacinagdo .. oo cove sovsinnn R e g

Fehre AL.088 (*) ... covve K .

. EspontAnea .. ... . o sreaes SRR AT s
Cr.adores assistidos S s O el M Ay o 27.680
Propriedades as istidas ... ... ..... Silaaavss 26.581
Animais vacinados (cabegas) ... .......... 1.685.711
Compulséria: ... vev viv sarissinens
Oradores BEMStIARS .. s res dsemeseseben 2.737
Propriedades as istidas ... .. ....... 2.606

. Animais vacinados (cabegas) .............. 06.151

I e L. 1

. ESpOntAMER: «.r .oe or srsseriniriiiiinnnns
Celadoven amIstIdOS ... wve sicsssevasnsnsiy 21
Propriedades ascistidas ... ... ............. 1
Animals vacnados (cahegas) ... ........00 3.607
Mun'cfplos assitidos ... ... «..oiininns 17
(*)O rebanho estadual é vacinado 3 vezes ao ano.

BruceloB@ ses eei se sane see ssas e
EspontAnes: ... ... seeens R oy
Criadores assistidos ... ... ... coevesinans 1.742
Propredades assistidas .. .. .. «..coievins 1.742

Animais vacinados (bezerras)
Mun.cipios assistidos .. . ..vesseean
Exames reailzados ,. ....
. Propriedades atendidas em eXames ........
Vigi'ancia Ep. demiolégica e Controle de Transito
. Rebanhos em movimen.¢o intra-e_tadual

..............

(.TOPRBY ssmss va oy ladsiwevadedmeassonion T
Rebanhos em  movimento interestadual
(SDODBBY  +x . sons 43 ensane R - 20
Tiopas desinfetadas (desinfecgdes) ...
Rebanhos AULUBADS v s evsvvisvaveses
Finalidade e destino dos animas: .....eevee
Recria — intra-estadual .. .. +roeeeeas A
— interestadunl ... .o woess & Aigatea =y
Abste — Intra-astadull ... ces ssiwssa s
— inerestadusl ... see geees R
. Peiras e exposcoes ... ... - P L ey
Treinamento de Mao-de-obra ... ... co.eeee o
Cursos realizados ,.. «.. «ciesenvonannas

Pes oal treinado por oCUpagao: ... ........
Vacimadores

InseminAdores ... .io coasess L T O
Capluradores ... i.. -ecessssssssrsronsss
Inseminac¢io Artific'al (bovinos) .........
Propriedades assistidas ... ... ..... WA
Fémeas asisst das ou trabalhadas ........... i
Fémens inseminadas .., . e
Pecuaris ag que adotaram a escrituragdo ......
Matrizes produzidas ... ... sieesnieienss
Tourinhos produz’'dos ... ... c.essacvess oi dlacae
Controle e Registro .. .... secevearecres
Animais controlados por Taga: ... ... «eosees
[ | e R e L A
Guzera . e iy s EERIES i SR
InAUDTASt] ... o0 seu ss enssneeg
o NEIOLE ,.i avie v viw wisdansnme ey o hEm A
Animais regiflrados por raga: ... ..eeeiees s
R s i AR AR e W
CIUBEYR C.% vvn (wive s R e Sy A
INAUBERELL Sov v wom = mmunmen s R
. NEIOTE o i gue Wes WeEdET P T
BHINOCUILUTE.  yv sos was uas @beasvaaiedse soss
Gran‘as assist'das ... ... sssesesrisieniasnies
Criadores assi tidos ... ... +cv sescssinansases
Rebanho a'sist do (cabegas) ... «vv weoviiensses
Numero de exames de brucelose ... .......
Niamero de exames parasitologicos . ...........
Area de a uacho — Cach® de Itapemirim, Cas-
telo, Muqu', Mimozo do
Sul, Atilio Vivacqua, Ita-

pemirim, Guacui, Alegre,

Jerénimo Monteiro e Afon-

so Claudio
Niicleos de Assisténcia Técn'ca .
Criadores acsistidos ... ... ...
Propriedades as istidas ... .. .coocieiiiinn
Inst tuto Biolégeo ... o0 eov ..
Criadores assistidos com MR
Criadores assitidos com MRT .. .....ccoonvens
Propriedades reagentes ... ... ..sessevisseens
Diagnésticos; de raiva realizados
Propriedades com diagnéstico de raiva ..
Exames parasitologcos realizados .. .........
Granjas avicolas assistidas ... ...
Numero de propriedades assistidas em parasi-
tologha ...
Numero de
ORI ov tess Swe vae ad
Numero de propriedades ascislidas ...
Exposicbes ¢ Feiras ... &
Exposigies realizadas ... ... «coccciineniaines .
Expositores ...
Estados partic’pantes ... ...
Municiplos participantes ... ..

..............

sassssmsndnsas

'dlagnésticon de anemia infecc oss

ae% am SEIBASEIESEEIEBIAIITESREE

807
247
758

1.157
215

26
9.645
53

90

112
112

11.244
11.302
1.936
116

47



ADUDAIS eXDOCLOR, .o el 000 Uhid sivas ok o 6.263
Bntmals JUERAIR. cin paic s o erahire v e s 1.422
Al pretmiados. .. viw s v rii e e e 587
An'mais financiados . .. ........ P, 4.210
Cr$
Montante do financiamento ............... 70.659.860,00
Pecuaristas beneficiados com fnanciamento, 438
Mumero de criadores orientado: (palestras,
TEIRORE B0, I o ar i s v i 3

Programa de Armazenagem

O prgorama objeliva aumentar a capacldade estdtica
e dinamica de armazenamento e a melhoria dos padroes

permitindo ao agricultor usufruir das vantagens da politica
de pregos minimos.

Cabe a4 CASES — Companhia de Armazéns e Silos do
Espirito Santo executar, em imbilo estadual, a politica de
armazenamento, em apoio aos programas do setor agricola
e & poli.ica de pregos minimos.

A CASES encarrega-se, também, de executar a classi-
fleagio de produtos de origem vegetal para o mercado in-
terno, mediante contrato de prestagio de servigos que man-
1ém com a Secretaria de Estado da Agricultura.

O Quadro a seguir demonstra a movimentagio de
produtos agricolas nos armazéns da CASES no periodo de
janeiro a dezembro do corrente ano.

QUADRO 14 — Estatistica de Armazenagem —

de qualidade e eficiéncia da atividade de armazenagem, janeiro/dezembro — 1979 — CASES
Movimento Acumulado (t)
Produtos Saldo de Entrada em
1978 1979 Total
Arroz beneficiado . . . ., 13.2 10.190,6 10.203,8
Arroz R R L I S e R e e 537.2 178.5 T15.7
ABIBDAOHIY v, 4 wr st ¥ st o ol s B oA s Sty e o o R e blarwia — 52,7 527
Café beneficiado . . . . . . B0 b S e g e s e s e 08 s 3734 7423 L1537
Fariie. do SABRIOR o 45055 Fr e S s b iys 5 aes v o b o 100,0 —_ 100,0
Fa}r.a}‘ O R ey 8.5 10,1 18,6
BEIRO b <2 bin Sy o v ilaistve o0 0 8 iy Y e 141,1 53,9 195.0
Hannla de g0 . v v VN e S v s o R s s e s e e s e —_ 80,5 80,5
Ml.lho CINIEERG A0 s A e S SRR 2.431,0 74.691,0 77.122.0
e O R Ty S T, e O M, - 2,7 — 2,7
N A R Rk kot O NS RE A ety 321 25,5 576
a2 SR RS PR Y e S Oralshe b 58.2 110,1 168.3
e (. RO D AN ISR Bl w4 5 5w o 3.697.4 86.135,2 89 8326
Pode-se observar, que nos primeiros oito meses do Produto Quantidade
ano em curso, foram movimeniados nos armazéns da Classificada
CASES 89.832,6 toneladas de produtos agricolas, senco (]
3.697,4 toneladas remanescentes de 1978 e 86.1352 to- -
neladas de 1979. Amendoim . &0, 6 e RN 449
71y 0 P Y 16,7
A CASES encarrega-se também de executar a classifi- Milbo . i . il
cagiio de produtos de origem vegetal para o mercado in- Total . . vv v cvvssemenas 5003

terno median.e contrato de prestagio de servigos que man-
tém com a Secretaria de Estado da Agricultura.

O quadro a seguir dimensiona o trabalho de class fica-
¢do executado pela CASES de janeiro a agosto de 1979,

QUADRO 15 — Classificagiio de Produtos Agricolas —
janeiro/dezembro — 1979, CASES

QUADRO 16 — Principais Insumos Comerclolizados pela
COFAI — janeiro/dezembro/79

Programa de Suprimentos de Insumos

Visa a fornecer em tempo hdbil, os insumos adequa~
dos e necessiirlos A agropecufiria estadual, propiciando des-
ta forma ao produior rural, meios para obter melhores in-
dices de produgiio e produtividade em suas atividades.

Este programa ¢ desenvolvido pela Companhia de Fo-

mento Agro-Industrial-COFAI ¢ os quadros a seguir mos=
fram o desempenho da Empresa no periodo de janeiro a
dezembro de 1979.

Especificaciio

Sl mioeraliBador & « it LR Firiae v s e
Vacina contra Aftosa . . . . . .
Vacina contra Raiva . . . . . .
Calcério ., .
Fer.ilizantes o
Residuo de Trigo . . . . .. .
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Quantidade Faturamento
Unidade

Comercializada CrS 1.000
P t 024 840
L dose 1.685.952 9.546.469
v dose 3.147 411.549
wes t 576 554.949
t 1.354 12.883.623
1 16.542 33.238.366



8.607.451

GEMENIES & « = 4« + + o sessssscasiaiesessentavessa s | -
Produtos Veterindrios . . . . + .« ciiceianens AN e : — — 4.730.825
Defensivos Agricolas . . . . . coiiiiiicniisiiiainvnes — - 7.032.957
mplementos Agricolas ¢ Ferramentas . . . . ........... - — 3.619.625
Outras Mercadorias . R - S — — 12.638.476
e L e o pal 93.264.290
QUADRO 17 — Desempenho da Fébrica de Ragbes —
janeiro/dezembro-1979
Quantidade Faturamento
Especifica Unidade
e Produzida Cr$ 1,00
Ragdes.
— para aves . . . . sue t 664 3.296.680
— para SufNOS . . . . . . e ceiiiiiiiiiriieniine o t 1.641 7.861.978
— para BOVINOS . . . . ¢ ciiiieaiiaseessesasnasies sans t 1.346 4.347.746
Total . « « + « Sk e SR SRR B t 3.651 15.506.404
QUADRO 18 — Desempenho da Fébrica de Gelo —
janeiro/dezembro-1979
Quantidade Faturamento
Especificaciio Unidade
Produzida Cr$ 1,00
e S i (D) : t 189 114,455
L e T P P P TS IS t 189 114.455

Programa de Informaciio de Mercado Agricola
Objetiva com suas acdes:

Racionalizar o processo de comercializagiio, dificultan-
do a intermediagho marginal excessiva, melhorando a dis-
tribuicio da renda no meio rural;

Traduzir em forma sistemé‘ica informagbes relalivas
as atividades que afetam os mercados atuais e futuros do
produtor em seus negécios;

Aumentar o poder de competigio nos diversos niveis
de mercado;

Tornar o processo de comercializagio mais eficiente e
servir como base para o planejamen:o e aplicagio de poli-
ficas, programas e projetos dos Grgios governamentais;

Fstabelecer e¢/ou intensificar o fluxo de informagdes
colocadas a disposigio dos organismos que integram o Sis-
tema Operacional Agricola em suas unidades bésicas de
planejamento, pesquisa, produgio, abastecimento e assis-
iéncia téenica.

As atividades especificas de coleta, preparagfio, inter=
cimbio e divulgagiio de dados sobre o comportamento dos
mercados atacadistas ¢ varejistas dos  produtos  agrope-
cuirios, sob a coordenagdo do Ministério da Agricul.ura,
estiio a cargo do SIMA — Servigo de Informagio do Mer-
cado Agricola.

Atualmente o SIMA estd aparelhado no sentido  de
dentro das atividades ja especiicadas, levar ao conhecimen=
to de todos os Orgios e produiores, os pregos recebldos pe-
los agricultores.

Ainda dentro do programa procurou-se estabelecer
prioridades, visando a dinamizagio e expansio do servigo,

a fim de espelhar a realidade e satisfazer as mecessidades

da conjuntura.
No periodo de Janelro a Dezembro o SIMA realizon

as seguintes atividades:

20,273 visltas a atacadistas;

19.572 entrevisias;

Confecciio de 78.890 boletins didrios;

2.898 minutos de intercAimbio de telex;

Distribuicio de 77.317 boleins a atacadistas, varejis~
tas produ‘ores e orgios piiblicos e privados;

Recebimento de 1.500 boletins de outras pragas atra-
vés de telex;

290 veiculagdes de cotagio de mercado através do ré-

dio;

864 veiculagbes de cotagiio de mercado através da im-
prensa escrita.

Programa de Planejamento Agricola

As atividades de plancjamento agricola visam a efe-
tivagho dos programas dirigidos ao sefor de uma forma
harménica ¢ ordenada na busca de seus objetivos.

Estas atividades estio a cargo da Comissio Es‘adual
de Plancjamen.o Agricola-CEPA/ES, que desempenha ain-
da a fungiio de assessoria a nivel de politica agricola 2 Se-
cretaria de Estudo da Agricultura.

A seguir sio enumerados os trabalhos elaborados e/ou
em ;l;:orag.&o durante o periodo de janeiro a dezembro
de 1979.
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Area de Planejamento de Curto Prazo ¢ ou Area de
Anilise e Programacio
Reformulagiio e adaptagiio do sistema de acompanha-

menio das politicas agropeciidrias as diretrizes estabeleci~
das para o periodo;

Reformulagdo do programa subsidios ao “plano  es-
tadual de desenvolvimento da pesca”;
Reformulagio do projeto: “Curso de  especializagiio

em plan¢jamento agricola”;
Estrutura fundiéria do Espirito Santo;
Comercializagio e abastecimento no Espirito Santo;
Formas de organizagio da produgio;

Marco de referéncia 1979/83 e plano de trabalho da
CEPA/ES para 1979/80;

Custos da produgio de produtos agropecudrios;

Estudo de viabilidade para implantagio de frigorifico
de suinos em Nova Venécia;

Proposi¢io “Programa de habitagio rural”;
Estradas vicinais — PROHORT — reformulagiio;
Revisio do zoneamento agricola;

Subsidios ao IV Plano Nacional de Desenvolvimento
da Pesca;

Revisio do zoneamento agricola para as culturas de
mandioca e cana-de-agiicar;

Projeto de aquisigio de cereais pelo Governo do Fs-
pirito Santo;

Programa de suinocultura para pequenos produtores
no Estado do Espiri'o Santo — proposigiio;

Programa de agro-indds'ria caseira;

Plano de trabalho da CEPA/ES — 1979/80;

Projeto “Financiamento de Quotas Partes do Capital
Social da Cooperativa de Laticinios Guagui Ltda.;
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Reformulagio do projeto “Planejamento da estrutura

varejista para produtos hortigranjeiros na regidio da Gran-
de Vitdria;

Projeto de Criagio da Funoagio Comissio Estacual
de Planejamento Agricola;

Reformulagiio do Projeto “Estradas Vicinais® — IBC:
Plano Estadual de Aplicagio de Crédito Rural —
PESAC — 1979/80.

Area de Estudos ¢ Pesquisas e/ou Planejamento de
Médio e Longo Prazos

Monografia sobre suinocultura no Espirito Santo;

Reflorestamento no Espirito  Santo — Evolugio e
Consequéncias;

Alguns Aspectos na Organizagdo da Produgio — Pe-
cudria Bovina no Espirito Santo;

Intervengfio do Estado na Agricultura;

Contribuigiio ao Estudo do Programa Produgio no
Cultivo do Café no Espirito Santo;

Movimentos Soclais no Meio Rural Capixaba;

Estudo sobre acompanhamento conjuntural de produ~
tos selecionados do setor agropecudrio do Espirito Santo:

Area de Estatistica para Planejamento e/ou Area de
Informagio ¢ Coordenagiio

Boletim do leite (49 trimestres78);
Boletim anual do leite (1978);

Previsio de safras agricolas (1978/79);
Continuagio do programa de implantagio do SEIR —
Servigo Estadual de Informagiio Rural;

Boletim do leite (1° semestre/79);

Previsio de safras agricolas 1978/79 e 1979/80 (con-
firmagdo);

Estimativa do consumo de combustiveis e
do petréleo;

Levantamento de empresas de mecanizagiio
no Espirito Santo;

derivados

agricola
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njda.Em gintonia com a politica do atual Governc defi-
"Diret]?m o setor edu"cacﬁo @ zintetizada no documento
penho izes Para a Acfio Integrada”, esta Secretaria em-
Yuni ;.:;se. tanto qmi_nto possivel, por expandir as opor-
EdUcatj‘?: gctl)ucacfonals. bem como por conduzir a acéo
qualidade. sentido de alcancar melhores padroes de
de 8?15? mpliacio de oporfunidades de acesso ao sistema
nsino concentrou-se, basicamente, na faixa da edu-
cacio pré-escolar e do ensino de 17 grau, considerando
ggﬁ no ens'no de 2° grau a preocupacic maior verifi-
bm;b‘e_ nas questoes afetas ao aperfeicoamento das ha-
acdes profissionais ja oferecidas.
de dLe vando-se em conta que o aumento da produtivida-
Va.rjéo sistema de ensino é condicionado Ppor inimeras
ma veis, algumas das quais exégenas ao proprio siste-
ei' 8 agie desta Secretaria efetivou-se atraveés do aper-
do?nmento de seus recursos humanos, dos curriculos e
do l;Se"“"idl“ﬂilmento de uma nova politica de valorizagao
agistério,
clmﬁnftﬂ-ﬂzou_se 0 didlogo com as Administracbes Muni-
senyol lendu em vista a sua participacdo efetiva no de-
vas vimento do ensino de 1° grau. Nesse sentido, no-
minaI::rSpecuV“ abriram-se para, a partir de 1980, cul-
oper m com o fortalecimento dos mecanismos de cO-
ac¢fio téenica e financeira aos municipios.

EDUCACAO PRE-ESCOLAR

as cﬁ oferta de educagfio pré-escolar procurou I?eneﬁciar
prion:ancas de 4 a 6 anos, faixa de idade definida como
no A.gﬂa no ambito da rede oficial estadual de ensi-
to par acbes desencadeadas nessa ares voltaram-se tan-
a men‘: a ampliaciio da oferta de matricula, quanto para
receng oria da qualidade do atendimento que s€ vem ofe-
Darticao 90 pré-escolar. Na execugho  dessas AGDES
outrosparam junto # Secretaria de Estado da Educacao
miliag 6rgios piblicos (SEBS, LBA), comunidade e fa-

Destacam-se, dentre outras, as seguintes realizacoes:
1mp1;— Ampliaciio de 4.305 novas matriculas, através da
nvehntncﬁo de 169 classes, utilizando-se espacos dispo-

nas escolas de 19 grau e nas comunidades.
orfa, Reforma de 5 pré-escolas, beneficiando & 1.952

nQﬂ.EE er? 5 municiplos. b
— Equipam ~ e
Muniefpios, pamento de 64 classes pré-escolares
a1 o, Fomecimento de material didético-pedagbgico 2
cas asses de pré-escolares, beneficiando 2 7.302 crian-

» €m 41 muniefpios.

a Bgéﬁpgr}‘ecimento de alimentacdo (almogo ou janta;;

: o m
mllnlcfpios,ancas' através do Projeto Pré-Casulo, €
’la‘sh Orientaciio pedagégica as escolas e Nicleos Regio-

S de Educacfio,
“1za;d Transporte de 49 criancas da zona rural, oportu-
Plo ge - Ireéquéncia a classes pré-escolares no munici-
de Ttapemirim,
(o S, 3 W

e

ENSINO DE 1° GRAU

+-+:No 4mbito do ensino de 1 grau, considerando O
I'rde obrigatoriedade escolar, & SEDU tem Proci
ep omover a expansio de oportunidades :

8 melhoria do atendimento no processo de escold”
anog o ndo apenas 4 populagho na falxa de 7 adM
de, Mo, também aquela que se situa alem dessa 146~

Tadg
Najg

EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FISICA

4 miglr;l relagio 4 expansio da oferta de matriculas €
oria das decisoes fisicas dos prédios escolares,

foram executadas agbes inerentes & construgio, & am-
plia¢éo, & reforma e a0 equipamento dos mesmos. Des-
toca-se, nesse sentido, o es10r¢o despendido na recup<ia-
¢do de umdades escolares atingiaas pelas chuvas e en-
chentes ocorridas no inicio co ano de 1979,

Além disso, realizaram estudos acerca da locali-
zagio e dimensionamento da rede de unidades escolares
na Grande Vitoria, 0s quais subsidirdo a tomada de de-
cisao nas questoes relativas & otimizagho e expansao
do parque escolar.

O quadro 1 visualiza os resultados obtidos, atraves
dos projetcs destnados a expansdo e recuperacho da re-
de ae unidades escolares de 19 grau.

MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO

Curriculo

As atividades realizadas nessa Aarea tiveram por ob-
jetivo o continuo aperfeigoamento do curriculo, de modo
a torni-lp mais adequado & realidade das escolas dGe
19 grau, bem como subsidiar a acio docente com vistas
a melhoria da produtividade do Sistema. Dentre outras
alividades destacam-se:

— Acompanhamento € avaliacdo de curriculus ple-
nos, visando & orientaco as unidades escolares na oxe-
cuciaoc e replanejamento dos —mesmos. Além disso, o
acompanhamento da Proposta Curricular enfatiou a
consecucao de objetives de Comunicagio e ExXpressio e
Matematica que apresentavam malores dificuldades ce

aprendizagem.

— Elaboracéo e implementacdo de 16 documentos de
orientacao a diretores, supervisores e professores.

__ Analise de livros didaticos e documentos diversos.

__ Desenvolvimento de Novas Metodologias Aplica.-
veis ap Processo Ensino-Aprendizagem Para o Ensino de

1? grau, visando a:

Melhoria do rendimento na la, série, envolvendo
101 escolas, 330 classes, 10.676 alunos na gzcma urbana

de 9 municipios.

Redugio dos indices de distorgiio idade|série, abran-
gendo 69 escolas, 300 classes, 8.677 alunos de la, a 4a.

série de 9 municipios.

Implantacio do Sistema de Materiais de Ensino-
Aprendizagém, objetivando fornecer, inicialmente, mate-
riais instrucionais a 98 escolas da zona urbana, benefi-
ciando a 20.783 alunos de la. a 8a. série do 1?7 grau.

ojeto Desenvolvimento Integrado
(PRODIARTE) em 3 complexos
escolares, envolvendo 10 escolas € 92.460 alunos de la. a
ga. série do ensino de 19 grau em Vitoria e Cariacica. O
PRODIRARTE tem por objetivo enriquecer, estimw.ar e
valorizar atividades criativas e agradaveis no desenvolvi-

mento do curriculo escolar.

1mplantagio do rr
da Arte na Educacho

Capacitagio de recursos humanos

As acoes inerentes i capacitacio de recursos huma-
nos abrangeram a realizacip de cursos de atualizag.o e
de hablitagio (para professores nao titulados da zona
rural, a gqual se iniciara em 1978. Adotou-s€, como asbra-
tégia de execucio a méaxima desceniralizagdo do local de
sos, & fim de oportunizar aperfeigoa-

realizaciio dos cun v 3 :
mento continuo ao maior numero de profissionais do

Grupo Magistério.
O quadro seguinte apresenta o resumo dos cursos

realizados:
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QUADRO 1

OBRAS REALIZADAS E EQUIPAMENTOS DESTINADOS A Uy

1THADES ESCOLARES DE 1° GRAU

1979
) RESULTADOS FONTE ©DE,
ACUES  REALIZADAS MINICTPIOS| L\ ADES S BE | FINANG)
CIPIOS NOVAS ALUNOS BE FINANCEIL
ESQOLARES | y2ene NEFICIADOS
Construgio e equipa DEF/MEC/
mento de unidades es DEF/MEC/7
colares. 11 18 2.657 4.257 SEQE/78
SEQE/79
Reforma e/ou amplia SEQE/78
§30 e equipamento de 28 95 1.355 | 29,533 SEQE/79
unidades escolares DEF/MEC/78
1 DEF/MEC/79
MINT
Equipamento de uni- DEF/MEC/78
dades gscolares 28 149 - 26,645 SEQE/78
DEE/MEC/79
Construgdo de quadras SEED/MEG
polivalentes em uni- 6 7 . 6.255 SEQE/79
dades escolares

FONTE : GCR/CRF/GDS-SEDU-1979
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QUADRO 2

~&,

RECURSOS HUMANOS CAPACITADOS PARA O ENSINO DE 1.* GRAV

LOCAL DE N?® DE CARGA FONTE DOS
CURS0 REALIZAGAO |CURSISTAS| HORARIA { RECURSOS
Habilitagdo de professores | 23 muni
nao titulados-HAPRONT cipios 670 5.440h (*)| DEF/MEC
Atualizagdo de professores |C.da Barra
de la. a 4a. série envolvi- |C.Castelo | 212 120 h DEF/MEC
dos nas agoes do PROMUNICI- |S.Leopol-
P10, dina
S.Mateus
Muqui
Atualizagdo de professores
de 1a. a 4a. série que atuam 21 mmi~-
na zona rural : cipios i
. equipe multiplicadora 34 80 h DEF/MEC
. docentes 885 120 h
Atualizacao de Especialistas
em Educagdo que atuam no En |Vitdria 647 40 h DEF/MEC
sino de 1? e 2? graus.
Atualizacao de professores |Alegre
de Educagdo Fisica que |Colatina 160 80 h SEED/MEC
atuam nas quatro primeiras |Vitoria
séries do 1? grau
Atualizagdo de Auxiliares
de Secretaria Escolar Vitoria 120 60 h SENAC

FONTE: DAT/SLEDU/1979

* Carga hordria de todo o curso
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COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA AOS
MUNICIPIOS

A cooperagio téenica e financeira aos munieipios
vem se definindg como a forma mais adequada para
operacionalizar a integracio Estado Municipio na medi-
da em que se oferecem as administracies municipais o:
meios necessarios 4 estruturacio e fortalecimento de sens
servicos educacionals. A execucio dessa estratégia rea.
lizou-se pela acio conjunta dos Governcs Federal e Ee-
tadual, através do PROMUNICIPIO — Projeto de o-
ordenacio e Assisténcia Técnica aos Munieiplos.

Em 1979, 26 municipios (*) integraram o PROMU-
NICIPIO, os quais beneficiaram com recursos financei-
ros (do DEFMEC) destinados:

4 construciéo e equipamento de 4 unidades escolares
municipais;

4 ampliacdo e equipamento de 2 unidades escolzres
municipais;

a reforma de 30 unidades escolares municipais:

ao equipamento de 42 unidades escolares e 5 Orgfios
Municipais de Educagéo;

4 aquisicio de materiais de
para 1.249 unidades escolares;

4 Gratificagio ao pesoal técnico e administrative
dos Orgios Municipais de Educagio,

ensino-aprendizagem

* Afonso Claudio, Aleere, Aracruz, Baixo Guandu.
Barra de Sfo Francisco, Cachoeiro de Ttapemirim, Ca-
riacica, Castelo, Colatina, Conceiciio da Barra, Conceiciio
do Castelo, Domingos Martins, Guarapari, Ibiracu, Ita-
guacu, Linhares, Mimoso do Sul, Muqui, Nova Venécia,
Santa Teresa, Santa Leopoldina, Sio Gabriel da Polha.
Sdo Mateus, Serra, Viana e Vila Velha.

Além disso, através da assisténela técnica prestada
a0s municipios, podem-se destacar as seguintes acdes:

Estruturacfio dos Orgéios Municipais de Edueacio do-
Municipios que integraram o projeto em 1979,

Treinamento de pessoal para implementagio do 1i-
vro: “A Primeira Escola — Reflexfio e Acfio” para 1.200
professores rurais; e do Conjunto Didatico Programas de
Salde para 659 escolas rurais e 86 escolas urbanas, he-
neficiando a 10.156 alunos.

Implantagio do Projeto Nicleo-Mdbdulos de Biblio.
teca, em 150 escolas, atingind, a 19.804 alunos, em 24
municipios e criacio da Associagio Escola Comunidade
nessas escolas.

Elaboracdo de documentos, contendo diretrizes para
a atuacip dos Orgéios Municipais de Educagiio.

Orientagiio as equipes municipais na elaboracio de
planos e projetos destinados ac ensino de 19 grau da
rede oficial municipal,

ENSINO DE 2° GRAU

A politica educacional definida para o ensino de 2°
grau tem se voltado para a implementacio do ensino
profissionalizante, através da oferta de cursos ao nivel
de técnico, de auxillar técnico e de habilitagdes basicas,

Em sintese, as agdes executadas no exerciclo de 1079
relacionaram-se a, quanto a

Curriculo

Elaboracio de propostas curriculares na édrea de
ciéncias; Matemdtica, Fisica, Quimica e Bioclogia.
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Acompanhamento e avallacic de propostas curri-
culares de Formacio Especial (Técnico em Patologia
Cliniea, Assistente de Administracio e Habilitacio para
0 Magistfrio) e de Educacio Geral (Lingua Portuguesa
e Literalura Brasileira e Fducaciio Fisica).

Elaboragio e implementagfio de documentos objeti-
vando subsidiar os recursos humanos que atuam so ni-
vel de unidade escolar,

Execuciio do Projeto “Revitalizacio e Reestrutura-
¢io das Escolas de 2° grau com Habilitacdo para o Ma-
gistério”, beneficiandp a 4 escolas com equipamentos e
livros, treinamento de recursos humanos e, especial-
mente, orlentacdes técnicas para 0 plenejamento e exe-
cucio do Estagio Supervisionado, e quanto 3

Expansio da oferta de cursos profissionalizantes.

Intercomplementariedade com outras instituicoes de
ensino, oportunizando a conclusio de curso ao nivel de
técnico e de auxiliar téenico a 490 alunos, em 3 muni-
cipios, a saber:

Instalacio do CIE de Cachoeire de Itapemirim, des.
tinado 4 oferfa de Habilitaces Basicas em Mechnira,
Eletricidade, Construciio Civil e Coméreio, eujo inicio de
funcionamento ocorrerd em 1980

O CIE dispde de instalacdes e de equipamentos para
atender a 2.000 alunos, em trés turnos. Devers fun~
cionar em regime de intercomplementariedade com &s
escolas das redes estadual e particular do municinio.
Os recursos humanos docentes, téenicos e administrati-
V0§ necessdrios ag funcicnamento do CIE foram capaci-
tados através de cursos de graduacfio (pessoal docente)
e de atualizagio (pessoal), técnico e administrativo) .

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

O desenvolvimento dos recurscs humanes para o en-
sino de 2° grau ocorreu através da oferta de cursos de
habilitaciio e de atual'zacio, conforme detalhamento
anresentado no quadre 4.

— e - ——

ENSINO SUPLETIVO

A programacio do ensino supletivo objetivou a cofer-
ta de oportunidades educativas & populagfio nfic atendi-
da pelo ensino regu'ar de 1° e 2° graus. Constitul-se de
metas lrerentes & realizacio de cursos de supléncia de
educacio geral e de exames de supléncia profissionali-
zantes e de educagiio geral,

CURSOS

— FPrograma de ducagio Integrain — desenvolveu-
s¢ em B1 municiplos do Estado, atendendp a 13.000 alu-
nos em 242 escolas,

- P’rojeto Minerva

Ao nivel de 1° grau, o projeto fol executnde em 47
radiopo tos, totalizardo 1.716 telealunos.

Ap nivel de 2° grau, realizouse em 3 radiopostos,
stendendo & 284 telealunos.

— Curso de Bupléncia de Educacho Geral — Fase II

Executado por 21 escolas, em 15 muaicipios, o curso
beneliciou a 2,846 alunos ao nivel de conclusio de 1°
grau, atiaveés de ensing direlo.

— Cursos de Suprimento

Através de ensino indireto, utilizando.te a metodolo-
gia de instruclio personalizada, Iniciou-se a execucdo de
cursos para professores e especialistas que atuam na
area do ensino supletivo. Os cursos ulilizam moédulos de
ensino fornecidos A SEDU pela SEPSMEC — CETEB,
sendo acompanhado e avaliado por este O6rgo e pelo
DATSIDU.



. SENAC (Vitéria) - 134 alunos

. Escola Técnica Federal do E.Sunto (VitSria) - 302 alunos

. Colégio Jesus Cristo Rei (C. de Itapemirim) - 26 alunos

. Colégio Sdo José (Vila Velha) - 28 alunos

» Aquisigio de equipamentos destinados iis salas ambientes de 11 esco
las que implantaram Habilitagdes Bdsicas, conforme o quadro seguin

te :

QUADRO 3

EQUIPAMENTOS DE SALAS-AMBIENTE - 2° GRAU

ESCOLAS BENEFICIADAS MUNICIPIO LS““AS HABILLIALTES
QUIPADAS BASICAS
E.de 2% grau de Afonso Claudio A.Claudio 1 Agropecuaria
E. de 2° grau de N.Venécia N.Venécia 2 Agropecuaria e
Administracao
E.de 2° grau Avides Fraga Muqui Agropecuaria
E. de 2% grau de Ibatiba Itna Administragado
E. de 2% grau Joao XXIII B.S.Franc? Administracao
E. de 1° e 2° graus Washington P.
Meirelles Itapemirim 1 Crédito e Finangas
E. de 1° e 2° graus de B.Guandu B. Guandu 1 Construgao Civil
E. de 1? e 2% graus Jodo Bley Castelo 1 Satde
E. de 2% grau Antonio C. Ribeiro Guagui 1 Satde ‘
E. de 2° grau Conde de Linhares Colatina 3 Saude - Eletrici-
dade - Mecanica
E. de 2% grau Godofredo Schneider | Vila Velha 1 Saude

FONTE: DEE/SEDU/1979
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QUADRO 4

RECURSOS HUMANOS DE 29 GRAU CAPACITADOS - 1979

LOCAL DE

REALIZACKO

CARGA HO
PARIA POR
TURMA

N°® DE
CURSISTAS

FONTE DE RECUR
SOS FINANCEIROS

Habilitacao

Licenciatura Plena Para Gra
da
Parte de Formagao Especial
do Curriculo do Ensino de
2% grau - HabilitagGes Ba-
sicas em :

. Mecanica

« Eletricidade

. Construgao Civil

. Comércio

duagao de Professores

Atualizacio

Atualizagdo de Professores
e Especialistas envolvidos
no Projeto de Revitalizagdo
e Reestruturagdo das Esco-
las de 2° grau com Habili-
tagao para o Magistério

Atualizagdo de Professores
das Disciplinas do Nicleo

Comm das Escolas Satéli-

tes do CIE de Cachociro de
Ttapemirim

Bahia
Bahia
Bahia
Rio de Ja
neiro

Vitoria

Cachoeiro
de
Itapemirim

2.625h
2.625h:
2.625h

2.200h

80h

40h

12
19
15

13

163

Convénio
CENAFOR/
PREMEN

DEF/MEC

Convénio CINA-
FOR E DPREMCN
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CURSO LOCAL DE %\RGA {_I% N® DE CUR| FONTE DE RECUR
RIA 7| SISTAS ~| SOS FINANCEIROS
REALTZAGRG |“rimin
. Atualizacdo de Secretdrios |C.de Itape Convénio
de Estabelecimentos de En- | mirim 80h 43 CENAI'OR/PREMEN
sino de 29 grau. Vitoria 80h 40 CENAFOR
. Atualizacdo de Auxiliares |C.de Itape Convénio CENA-
de Biblioteca mirim 60h 18 FOR/PREMEN
., Atualizacdo de diretores,
vice-diretores , orienta- | C.de Itape
dores educacionais e su- | mirim 80h 47 Convénio
pervisores escolares CENAFOR/PREMEN
. Atualizagao de Especialis
tas em Educacdo que atuam
em escelas de 2° grau., Vitoria 40h 123 DET:/MEC
. Atualizagdo de professo-
res de Educacao Artistica
que atusm no ensino de 2? | Vitoria 120h 47 DEM/MEC
grau.

FONTE: DAT/SEiU/1979
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Ex:unes

= Supléncia de Educagio Geral de 19 e 2° graus
Possibilitou a 1.291 pessoas realizarem exame ao nivel de conclu-

sao do 1% grau e a 5.278 pessoas ao aivel de 29 grau, Forom zeali

zados dois exames para cada grau de ensino.

= Bxames. Especiais para egressos de Telecursos

0 telecurso de 2° grau foi realizado via televisio, com avaliagdo
fora do processo, através de exames. Os cxames foram  realizados
ao final de cada etapa do curso. versando sobre as disciplinas e
contetidos desenvolvidos na respectiva etapa. No ano de 1979, os
exames atenderam a |

. na la. etapa -~ 44 telealunos

. na 2a. etapa - 540 telealunos

» na 3a. etapa - 543 telealunos

- Supléncia Profissionalizante

Os exames de Supléncia Profissionalizante permitiiram proporcionar
habilitagdo profissional ao nivel de técnico de 29 grau a 135 pro
 fissionais em exercicio em oito modalidades e ocupagao, conforme
0 quadro seguinte :

QUADRO 5
RESULTADOS DOS EXAMES DE SUPLENCIA PROFISSIOMALIZANTE /1979
NOMERO DE CANDIDATOS | & PE APROVA
IDADE INSCRITOS  |PREST.EXAM- GA

Enfermagem’ 147 120 52,5
Eletrotecnica 83 59 25,7
Metalurgia 13 5 80,0
Mecanica 88 57 17.5
Patologia Clinica’ 23 19 52,6
Instrumentacdo 39 27 44 .4
Telecomunicagoes 43 <X 51.8
Eletronica 30 14 48,2

TOTAL 466 328 40,5

FONTE: DES/SEDU/1979
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Merenca Hscolar

0 Programa de Merenda Escolar nas escolas da rede estadual € executado pela
Coordenacio Regional da (NAE na Espirito Santo, conforme convénio firmado en
tre esta Coordenagdo ¢ a SEDU. Sua drea de atuagdo abrange as escolas e
classes de educagido pré-escolar e de 19 grau de todo o Estado.

Os dedos indicatives de merenda escolar relativos ao ano de 1979, podem ser

visualizados no quadro 6.

QUADRO 6
UNIDADES ESCOLARES ESTADUAIS F ALUNOS BENEFICIADOS PELO PROGRAMA DE MERENDA
ESCOLAR - 1979

UNIDADES ES-
ESPECIFICAGCAO COLARES ATEN | ALUNOS BENE- | REFEICOES SER-
DIDAS ~— | FICIADOS VIDAS
Educagdo Pré-Escolar 142 (*) 16.652 3.021.352
Ensino de 1% grau 3.408 268.477 43.960.581

FONTE: Coordenagao Regional da CNAE/1979

* Refere-se a pré-Escolas e classes de educagdo pré-escolar.

Mén disso, o Projeto Pré-Casulo, executado através de convénio com a LBA,per
mitiu fornecer alimentagio (desjejum, almogo ou jantar) as classes de  Educa
¢do Pré-escolar da rede estadual, beneficiando a 5.535 criangas de 108 esco
las,

1m



Bolsus

de Estudos

0 Programa Bolsas de Lstudos beneficiou a 3.452 alunos de 1°, 29 e 39 graus
e a 690 alunos de Educacdo Especial, conforme o quadro 7.

QUADRO 7

ALUNOS BENEFICIADOS COM BOLSAS DE ESTUDO/1979
UNIDADES ALUNOS BENEFICIADOS FONTE DE RE-
e R e B s | CURSOS FINAN-
TIPOS IE BOLSAS roemera] 10 | 20 ; 32 |EoucACXo | CEIROS
DE ESTUDO DAS GRAU GRAU | GRAU [ESPECIAL
Bolsa Formulario 92 1.621 [1.051 - B SEDU/Tesouro
Ensino de 1° greu 24 6oy - - - MEC/DEF
MEC/MPAS/Contrapartida 8 115 35 30 - MEC/MPAS
Ensino Especial 9 - - - 674 MEC/DAE
Bolsa/Trabalho para
Excepcionais | - - - 16 MEC/DAE
TOTAL 134 30 690 -

2,336 1,086

FONTE: DAE/SEDY/1979
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CENTRO DE ESTUDOS SUPLETIVOS

O Centro de Estudos Supletivos (CES) oferece cursos
de supléncia de Educacio Geral ao nivel de 5a. a 8a.
série do 19 grau, através de modulos de ensino, e ao ni.
vel de 2° grau, via televisdo.

O CES contou com uma frequéncia de 415 clientes
de 12 grau e 127 de 2° grau. Concluiram o0 1?9 grau 24
pessoas. A aprovacdo por disciplina apresentou os se-
guintes resultados:

Comunicagio e Expressiio — 12 clientes
Matematica — 13 clientes

Ciéncias — 21 clientes

Histéria — 26 clientes

Geografia — 63 clientes

OSPB — 34 clientes

Educagio Moral e Civica — 80 clientes

EDUCACAO ESPECIAL

No Ambito da Educagio Especial o atendimento ao
aluno excepcional (infradotado) verificou-se pelas esco-
las da rede estadual nas fireas de deficiéncia de audio-
comunicagfio, visual e mental. Além disso, o auxilio fi-
nanceiro concedido ao Estado pelo CENESPMEC pos-
sibiliton também & qualificagio profissional de alunos
excepcionals,

Dentre as atividades realizadas na édrea de Educa-
ciio Especial, destacam-se:

Instalaciio de 40 classes, atingindo a 500 alunos.

Levantamento de oportunidade de trabalho para
ocupagio profissional do excepcional, junto a empresas
— Grande Vitoria.

Oferta de cursos de qualificagio profissional a 68
alunos, em convénio com o SENAC, assim discrimina-

dos:

Embalador — 24 alunos

Manicure — 26 alunos

Depilador — 12 alunos

Massagem Terapéutica — 6 alunos

Implementaciio de propostas curriculares nas &reas
de Audiocomunicagio e Deficlente Mental, a titulo ex-
perimental, em 4 classes num total de 40 alunos.

Capacitagiio de recursos humanos na area de Edu-
cagio Especial, a saber:

Especlalizagio de 56 professores que afuam  nas
areas de deficiéncla auditiva e mental, através de cur-
s0 com carga horiria de 730 h por turma.

Especlalizagio de 00 professores para as areas de
DA, DM e DV, através de cursos com carga horaria de
#00 horas por turma. O curso, iniciado em dezembro79,
encontra-se em execugho.

Treinamento de 46 professores, em servigo, para @
regéncia de classes de Educagio Especial,
Comemoragio da Semana da Crianga Excepcional.

Assisténcia ao Estudante

A Asgisténcia ao Estudante tem procurado atenuar
as desvantagens de ordem soclo-econdmica que afetam
consideravel parcela dos estudantes ao nivel de pré-es-
colar, de 19 e 2° graus. Essa assisténcia fol realizada
através do fornecimento de merenda escolar, de bolsas
de estudo, de livros didaticos, de material escolar, de
transporte e de atendimento odontolégico aos alunos.

OQutras Atividades

Em convénio com @& Prefeitura Municipal de Itapemi-
rim, proporcionou-se transporte a 379 estudantes da rede
oficial estadual, sendo 49 pré-escolares e 330 alunos de
19 grau, que residem na zona rural daquele municipio.

Visando a oportunizar escolarizacio a alunos carentes,
que por razdes diversas ndo frequentam escolas pibli-
cas, & SEDU firmou convénio com 28 escolas particula-
res, prestando-lhes auxilio financeiro. Em contrapar-
tida, essas escolas ofereceram ensino gratuifp a 3.857
alunos de 1° grau, a 1.698 de 2° grau e a 953 crian-
cas de Educagiio Especial (infradotados).

Através do Programa do Livro Didatico foram dis-
tribuidos 599.200 livros a 140.800 alunos de la. a 4a.
série do ensino de 1? grau e 19.989 manuais para o pro-
fessor., Foram distribufdos ainda: 6.500 livros para as
bibliotecas das escolas de 2° grau e 57.600 moédulos para
o ensino supletivo de 1° grau.

Em relagio & aquisicio e distribuicio de material de
apoio as atividades discentes, através do Projeto de
Novas Metodologias Aplicdvels ao Processo Ensino-
Aprendizagem Para o Ensino de 1? grau, constatou-se
beneficio direto a 19.353 criancas de la. a 4a, série
do ensino de 19 grau, em 170 escolas de 9 municipios.

O atendimento odontolégico as criancas de 19 grau
é realiado pela Secretaria de Estado da Safde nos mu-
nicipios da Grande Vitéria, através de equipes que se
deslocam pera as unidades escolares,

valorizacio do pessoal do magistério

A politica de valorizagio do pessoal de Magistério
constituiu, em 1979, agdo prioritaria da Secretaria de Es-
tado da Educaciio, a qual esteve em consonfincia com o
Plano do Governo, expresso em “Diretrizes Para a Agfo
Integrada” e em acdes que caracterizaram a perseve-
rante intencio governamental na solugdo do angus-
tiante problema do Magistério. De fato, significou um
marco decisivo para a dignidade do exercicio profissio-
nal dos integrantes da classe.

A estratégia de atuacio adotada precederam exausti-
vos estudos que evidenciaram um enorme elenco de
distorcdes, estendendo-se desde a auséncia de politica
de recursos humanos, a nfio observincia dos preceitos
legais que determinam o ingresso no Servigo Publico
mediante concurso de provas e titulos, a “existéncia de
2.650 profescores ausentes da regéncia de
classe € mais 2.180 docentés com carga hordria ociosa”
(1), até a utilizacio de 13.190 professores (58% do total)
sem vinculo empregaticio e, consequentemente, sem am-
paro da Previdéncia Social, exercendo suas atividades
nas escolas de 19 e 2° graus da rede oficial estadual.

Diante desse quadro, intolerdvel, aberrante, insusten-
tavel, desencadearam-se as seguintes medidas:

— Politica Salarial, que se implantou através da Lel
3.281, de 12/07/79, regulamentada por diversos Decretos,
a qual estabeleceu:

Nova classificagio de Cargos do Magistério Publico
Estaduai centralizados em um Quadro Especial, onde se
procurou corrigir as distor¢des verificadas em relagao a
carga hordria e ao salirio do pessoal do Magistério”

Gratificagiio de Regéncla de Classe, fixada em 40%
para o efetivo exercicio na regéncia de classes comuns
e 60% para o exerciclo em classes de Educacio Espe-
cial e em locals de dificil acesso. A instituicio dessa
gratificachio provocou g retorno de muitos professores que
se encontravam afastados de sua fungio especifica.

173



FONTE: E.M.I — SEAR N° 01|79

Gratificagio de 40% nos Especialistas em Educacio, o

que do mesmo modo, atraiu & volta de muitos a suas
funcdes especificas,
Puncbes Gratificadas de Magistério, destinados a0
Administrador Escolar, Coordenador de Turno e Chele
de Secretaria, garantindo 4s escolas, especialmente as de
maior porte, melhores condi¢des de trabalho.

— Decreto 1.314 de 07/06/1979 que determinou o re-
torno dos professores afastados do exercicio de sua fun-
¢do A regéncia de classe. Em decorréncia desta medida,
a SEDU procedeu ao remanejamento dos docentes
considerados excedentes nas unidades escolares, o que
possibilitou a configuracio de um novo perfil da forca
de trabalho, repercutindo positivamente nos gastos do
Governo com a atividade do Magistério, J& que houve
reducfio do niimero de professores regidos pela CLT e
de professores credenciados.

— Enquadramentg (como funcionirio efetivo do re-
gime estatutdrio) e localizagiio do pessoal selecionodo e
treinado nos termos do disposto nos Artigos 22 e 23 da
Lei N? 2.648, de 2210/71 (PREMEM).

— Elaboragio da Minuta do Estatuto do Magiste.
rio Piblico do Estado do Espirito Santo.

A proposta de um novo Estatuto do Magistério Pu-
blico do Estado objetiva corrigir as distorcdes identifica-
das na legislacio vigente, aperfeicoar seu texto em ra.
zfio de inovacles introduzidas, unificar leis esparsas em
um tnico texto, e estabelecer Planos de Cargos e de
Vencimentos para o pessoal do Magistério tudo isso em
funcio de restabelecer o “prestigio social de uma car-
reira que hd muito vem sendo relegada”.

Elaborado em cardter preliminar, o documento foi
submetido & analise e critica pelos 6rgdos desta Secre-
taria e pela Entidade de Classe (UPES), encontrando-se,
agora, na Secretaria da Administracio e dos Recursos
Humanos, de onde resultard a sua redacfio final,

ENSINO SUPERIOR

No ano de 1979 a Secretaria de Estado da Educacfio
contou com duas Escolas Superiores Isoladas: a Facul-
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dade de Farmicia e Bloquimica e a Escola Superior de
Musica, Ambas encontram-se em processo de incorpo-
ragiio pela Universidade Federal do Espirito Santo.

— Faculdade de Farmécia e Bioguimica do Espirite
Santpy (FAFABES).

Em virtude das medidas adotadas pelo Governo re-
lativas & contengiio de despesas, a FAFABES procedeu
4 revisio de sua programacio iniclal, eliminando as ati_
vidades pertinentes & expansfio fisica e a outros inves-
timentos de capital. A matricula em 1979, somou o to-
tal de 138 alunos nos Cursos de Farmdcia e de Farmacén-
tico Bioquimico.

Em relagio a federalizacfio da FAFABES, o Conse-
lho Universitdrio aprovou a sua fio através
da Resolugiio n? 17,79 de 23/10/79. Posteriormente, o Go-
verno do Estado encaminhou Projeto de Lel & Assem-
bléia Legislativa, o qual, aprovado, transformou-se na Lei
3.308, publicada no Diario Oficial de 13/12{79. Na forma
desta Lei a transferéncia a UFES se efetivard sob a
forma de doagio dos bens e direitos da Faculdade.

Principais realizagoes:

Realizagfio de 2.981 exames de andlises clinicas

Produgiio de diversos medicamentos sob a forma de
comprimidos e xaropes.

Dinamizaciio das atividades de bibliotecas,

Articulacio com a Sub-Reitoria Académica da UFES
com vistas & realizacio do vestibular através da Comis-
sfio Coordenadora da UFES.

Colaboragip nos cursos efetuados durante o I Con-
gresso de Farmacia e Bloquimica do Espirito Santo, pa-
trocinado pela AFES e CRF-18.

— Escola de Musica do Espirito Santg

A Escola Superlor de Misica do Santo
contou, em 1979, com uma matricula de 412 alunos, as-
sim distribufdos:

Curso de Graduacgfio — 44 alunos

Curso Preparatério — 184 alunos

Curso de Iniciagio — 184 alunos

Dentre as realizagbes desta escola destacam-se:

Reallzacio de recitals, concertos e exercicios Ppraticos,
totalizando 15 apresentacles.

Comemoragio da Semana da Musiea com diversas
apresentagbes no Teatro Carlos Gomes.,
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tancia administrativa superior

Trancporte Coletivo Intermunicipal, mas também na
slaboracio de normas para servigos de concessio de 1i-
nhas, envolvendo as Prefeituras Municipals, estas me-

diante convénios.

geria viavel, 8 participacfo efetiva do colegiado.
am

na discussao dos Planosd
de trancportes, a nivel de

ciplo de forma & agilizar & implantago de planos inte-
g.ados de transparte

dade do processo
?rna‘.tlzliaﬂge cbrai e servigos, que visem atender as diretri-
ges do Governo e ot a aplicacfo de recursos pu-
blicos.

i t. deverd £er

Comi|ssio Estadual do Meio Anbiente
'le-'aAlvadn. ljﬁ que Suas atividades foram absorvidas pela
Fundacio Estadusl do Meio Ambiente ( y.
A SEIT:

Na Administracﬁo Indireta, sfo vinculados

g e Obras — DEO,
se de estudos, v 0
gurgidos em face

o
: ente dos P
I"ﬁoo - de 28/09/79 que determina Su ex-

todas as ati-
partamento tem 80 Seu encargo ‘
jﬁte r?li?.lm construgio de proprios esta(i::.;
f’&:ﬁdo também, 858 ia A0S municipios 0Q.

de sus atuagio.
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b) O Deparfamento de Estradas de Rodagem —
DER, encarregado de executar as atividades relativas ao
estudo, projelo, locagdo, construgio  melharamentos,
conservagao, pavimentagdc, construgio de obras de ar-
te correntes especiais, bem como todas as obras correla-
tas preliminares das estradas de rodagens estaduais e o
seu policiamento,

¢) A Companhia BEspirito Santense de Saneamento
— CESAN cujas atrjbuicies sfio as de realizagiio de es.
tudos, projetos, construgéo, operagfio e exploragio In-
dustrial dos servicos de abastecimento d'agua e esgotos
sanitarios.

d) Companhia de Melhoramentos e Desenvolvimen-
to Urbano-COMDUSA, voitada para a execugfo e coor-
denacdo de pregramas de desenvolvimento urbano e re-
gional, podendo, inclusive, firmar convénios com as
Prefeituras para realizagio de obras de interesse muni-
cipal.

A COMDUSA compete ainda, a exploragio do Sis-
tema Aquavigrio e do Terminal Redovidrio de Passagei-

ros e de Carga.
Expansio da rede telefonica a Area rural

— Objetivo — Fixacio do homem no meio rural,
através da interiorizacio do desenvolvimento, com vis-
tas a proporcionar-lhe melhores condigbes de vida.

— Conquanto néo se tenham dispendidos recursos
financeiros com este projeto em 1979, j4 se encontra em
face final de estudos, a definicio das localidades que
serdo beneficiadas com esse vallosa intrusmento de con-
forto, senda impertante ressaltar o convénio que o Go.
verno do Estado firmou com a CEPLAC, nos ultimos
dias de fevereiro findo, visando a alocar novos recursos
para o projeto cujo término estd previsto para 1983.

Expansio do Sistema Energé'ico e Maximizagio
das Ligacdes Rurais

— Objetivo — Apoiar o programa de formagio de
agro-indistria, estimular o incremento do setor primé-
rio, pramover aumento de produtividade da agricultura e
pecudria e dar melhores condigdes de vida ao homem
do campo. Promover, enfim, a expansfio da economin es-
tadual e a melhor distribuigio de renda, através do de-
senvolvimenio do meio rural,

O Projeto teve incio em 1976 ¢ nfo tem término
previsto,

As obras de eletrificagio rural, vém sendo executa-
d‘as ti ?rtir daquel;o ano, vicando a uma aplcacgio ra-
cional dos recursos imposto tinico sobre energia elé-
trica TUEK). '

Tals recursos alocados no orgamento de 1979, no
valor tolal de Cr§ 98.067.770,00 (noventa g oito milhoes,
cessenta e sete mil, setecentos o setenta cruzeiros) a
conta do TUEE e Cr§ 8.000.000,00 (oito milhdes de cru-
zeiros) da CEPLAC, destinaram-se a atender despesas
com:

1) Cr$ 77.642.25680 (cetenta o sete milhdes, seis-
centos e quarenta e dois mil, quinhentos e vinte e seis
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cruzejros e oitenta centavosy — iConvénio cam =
fg(g:ELSA para o Programa de Eletrificagio Rural 1878

2) Cr$ 425.24320 (quatrocentos e vinte e cinco mil.
duzentos e quarenta e trés cruzeiros e vinte centavos),
Aditivo ao Contrato firmado em 04/05/78 com a Empre-
sa Luz e Forca Santa Maria S/A:

3) Crs 8.000.000,00 (oito milhdes de cruzeircd —
Contrato firmado com a Empresa Luz e Forca Sania
Maria S/A em 11/09/79, para construgdo, operacgio e
manutengfio de linhas de distribuicfio rural de energia
elétrica na drea de concessdo da empresa (parte d-
Santa Tereza, Pancas, Sfo Gabriel da Palha e Colatina):

4) Cr$ 12.000.000,00 (doze milhdes de cruzeiros) —
Quinto Aditivo ao Convénio Governo do Estado/CEPLAC
de 05/07/74 para continuidade das obras do Programsa
de eletrificaciio rural na regiio cacaueira do baixo Rio
Dace, Contribui o Estado com Cr$ 4.000.000,00 (guairo
milhbes de cruzeirasy e a CEPLAC com Cr$ 8.000.000.00
(oito milhdes de cruzeiros). 3

Os grificos que ilustram este capitulo demonstram
a execucdo dos convénlos firmades com a ESCELSA no
periodo 1972.1979 e mails a previsio do ano de 1680.
— Aumento de Capiial da ESCELSA

~— Objetivo — Reinversfio dos dividendos devides so
Estado pela ESCELSA, a fim de que a mesma possa fa-
zer uso da “Reserva Global” criada pela Portaria do Mi-
nistério de Minas e Eneriga n® 365/75, que funciona com
suplementagio tarifaria,

A condiciio para uso dessa reserva, é reinversio das
dividendos por parte dos acionistas majoritarics. No
ceso da ESCELSA — Governo do Estado — ELETRO-
BRAS,

No exercicio de 1977, atendendo a solicitacfio do Mi-
nist:o de Minas e Energia, feito através do Aviso 42775
foi sancionada a Lei n° 3.124 de 16/06/77 que autoriza
o Estado a fazer essa reinversfo. Posteriormente em
18/06/78, 0 Governo firmou convénio com a ESCELSA
comprome endo-se a reinverter pelo menos 90% dos seus
dividendos até 1881,

— Aumento de Capital da Companhia de Melhoramen-
tos o Desenvolvimento Urbano — COMDUSA

— Objetive — Dotar a empresa de suparte neces
sario A& obtengiio de recursos no mercado financeiro com
vistas a realizacho dos investimentos programados pars
execucia,

Os recursos liberados para est projeto, se desti-
naram a aender despesas  diretamente realizsadas pela
COMDUZA, com a construghio do "Terminal Rodovidrio’
“Grasde Vitdrin”, "Acesscs & Ponte da Ilha do Princi-
pe” ¢ subddiar o Sistema Aquavidrio.

Foram repassados parn a COMDUSA, em 1879
para execuglio deste projeto, Cr$ 36,002.000,00 (trinta ¢
seis milhdes e dols mil cruzeiros), restando ainda ser
liberada a imporineia de Cr§ 10.000.00000 (dez mihdes
de cruzeiros) Insoritos em restcs a pagar 4 conta de re-
cursos provenientes do Fundo dg Reserva do Fundo Es-

pecial,
— Fundo de Agua ¢ Esgoto

~ Objetivo — Abastecimento d’agua, nas comunida-
des de médo e grande porte dentro do programa pro-
pasto pelo PLANASA, com vistas a atender 807% (oiten-
ta por cento) das Areas urbanas até 1980.

Os recursos repassados pela CESAN para execucio
deste projelo, alcangaram a cifra de Cr$ 26.800.000,00
(vinte e seils milhdes e oitocentos mil cruzeiros).
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— Aumento de Capilal da Companhia Esprito Santen-
Se de Saneaments — CESAN

— Ohjetivo — PFinanciar parte das despesas opera-
cionais da Companhia,

Como a CESAN nio dispde, em seu orcamento cor-
rente, de recursos para a execucfio de obras inadidvels
de manutencdo do Sistema, como extensio e substituigfo
de redes, consiruciio de elevatorias, ete, tem o Gover-
no do Estado transferido recursos a Companhia, sob a
forma de aumento de Capital.

Os recursos financeiros erpassados até fins de de-
zembro, somaram a importncida de Cr$ 13.000.000,00
(treze milhdes de cruzeiros),

Estando inserito em Restos a Pagar/79 em favor da
Empresa a Importancia de Cr$ 40.000.000,00 (quarenta
milhdes de cruzejros), a conta de recursos provenientes
do Fundo de Reserva do Fundo Especial.

— Obras de saneamento em geral

— Objetivo — Execuciio de obras de abastecimento
d’agua e saneamenfo em municipios néo atendidos pela
CESAN.

Em 09/03/79 foi celebrado um contrato entre a SEIT
e a CESAN, para execucfio de servicos de abastecimento
de dgua em Alfredo Chaves, Baixo Guandu, Itaguacu,
Itarana e Muniz Freire; no valor de Cr$ 6.630.000,00
(sels milheds, seiscentos e trinta mil eruzeiros).

A CESAN iniciou obras em Muniz Freire que estio
em andamento,

Este projeto que teve seu incio em 79 devera prolon-
gar-se até 1982,

Foram-lhe repassados recursos financeiros, prove-
nientes do FNDU, no valor de Cr$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de cruzeiros),

O restante dos recursos orcamentérios alocados pa-
ra este projeto também sio de origem do FNDU ¢ to-
talizam a importancia de Cr$ 4.630.000,00 (quatro mi-
Ihdes e seiscentos e frinta mil cruzeiros). Empenhada
em favor da CESAN, aguarda liberagfio, para cobertura
dos custos efetuados com as obras em andamensao,

J— ?::ntoctmento d’agra mas comuuidades de pequeno
po!

— Objetivo — Abastecimento d’agua em pequenas
comunidades, néio atendidas pelo PLANASA, relaciona-
das no Programa BEstadual de Agua e Esgoto.

Este projeto teve zeu inicio no corrente ano.

— Restauragio ¢ melhoramento de Rodovias

— Objetivo — Financlar melhorias e reparcs em es-
tralas municipais, em convénio com as Prefeiluras.

Para as obras executadas nas rodovias CARLOS
LINDENBERG e JACARAIPE — BR 101 foram repassa-
dos recursos provenientes do ISTR no valor de Ore....
6.423.772,07 (seis milhdes, quatrocentos e vinte e trés
mil setecentos e setenta e dois cruzeiros e noventa e ee-
te centavosy ,

O saldo restante deste projeto no valor de Crs$.....
15.976.227,08 (quinze mithoes, novecentos e setenta e
sels mil, duzentos e vinte e sete cruzeiros e trés cen-
tavos) encontram-se comprometidos com obras J4 exe-
cutadas pelo DER, aguardando apenas pagamento,

--g:rmimcio de um Terminal de Passageiros e de
g8

— Objetivo — Oferecimento aos usudrios e operado-
res de um Terminal de Passageircs e de Cargas que pos.
sa atender a Grande Vitéria por um pericdo de dez a
quinze ancs, O Terminal Rodoviario vem operando
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desde margo, apesar de entfio néa ter sido concliids o
médulo I, que compreende pontos comerciais, restau-
rante, guarda-volumes, encomendas, ete.

O mdédulo I, hoje estd em fase final e tem como fi-
nalidade dotar o Terminal de equipamentos necessérios
para o seu bom funcionamento, trazendo resultado -
nanceiro imediato, para que a COMDUSA possa supor-
tar os gasios operacionals que 0 mesmo ocasiona.

Investiram.se em 1979, cerca de Cr$ 88.000.00000
(oitenta e oito milhdes de cruzeiros), dos quais & fo-
ram pagos Cr$ 58.000.000,00 (cinquenta e oito milhjes
de cruzeiros), estando o saldo inscrito em restos a pa-
gar.

— Implantagio de um Sistema Agquavidrio

— Objetivo — Racionalizar a circulagio de pesscas
na Grande Vitéria e melhor estruturar a malha urba-
na, Consequentemente, incentivar o transporte coletivo
e o uso racional de combustivel.

Este projeto teve inicio em 1976, e JA absorveu re-
cursos no montante de Or§l 52.801.527,77 (cinquenta e
dois milhoes, oitocentos e noveata e um mil, quinhentos
e vinte e sete cruzeiros e setenta e sete centavos),

No ano parsado feram executadas obras no Termina!
Aquavidrio integrante do Terminal Rodovjfrio, Terminal
Aquaviario de Prainha, em Vila Velha e conclusio da
urbanizagio de Terminal Aquavidria de Porto de San
tana em Cariacica.

Restam ainda ser liberados para este projeto, Cr$
12.800.000,00 (doze milhdes e oitocentos mil cruzejros) de
Fundo Especal destinados a atender despesas com
tbras complementares do Terminal Agquavidrio de
P:rainha, em Vila Velha,

— Servio de Transporte Urbanoe em Geral

— Objetivo — Financiar cbras de transporte urbane
na Grande Vitéria e no interior em convénip com &s
Prefeiluras Municipais, fornecendo meios para a inte-
viorizagéo do desenvolvimento,

Através de convénio firmado com o DER ¢ contrato
com a COMDUSA no valor de Cr$ 10.248.200,49 (dez mi-
lhoes, duzentos e quarenta e olto mil, duzentos e ndve
cruzeiros e qurenta centavos) foram executadas as
obras de concluso do acesso & Ponte da Ilha do Prin-

cipe.
— Ligagio Iha de Vitéria — Comtinente Sul

— Objetivo — Execugho das obras da 3a, Ponte, que
opjetiva uma ocupagho mals raclonal do melo urbano,
tanto na Iiha como no Cantinente,

Esle projeto teve iniclo em 1978 com prazo previso
de término para 1981,

Em 1079 foram realizadas despesas & conta deste
projeco da ordem de Cr§ 365.432.964,00 (trezentos e ses-
senta ¢ cineo milades quatrocentos e trinta e dois mil
¢ novecentos e sessenta e quatro cruzelros).

DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES E OBRAS — DEO

Autarquia, vinculada A BSecretaria de Estado do In-
te.lor ¢ dos Transportes, tem como atividade bdsica, &
execughio de obras de reforma, ampliagbes e construcio
de proprios pliblicos e a assisténcia técnica aos munici-
plos na drea de sua atuacio,

Os anexos que complementam o085 informes acercs
dos servicos prestados pelo DEO, indicam a espéeie da
obra, local, valor e Area construida.



RELAGAO DAS OBRAS EXECUTADAS PELO DEO NO EXERCICIO DE 1979

ORIEM OB RA.S LOCAL VALOR wmmw mmzm.nncm
i Construgdo da Agéncia Fazendaria Itarana 737.012,96 183.36
22 Construgao da Agéncia Fazendaria Iina 711.217,51 183,36
23 nowmnncﬂmo da Agéncia Fazendaria Mimoso do Sul 737.012,96 183,36
24 Construgao da Agéncia Fazendaria Mugui 737.012,96 183,36
25 | Construgd@o da Agéncia Fazendaria S. Gabriel da Palhal 737.012,96 183,36
26 | Construgao da Agéncia Fazendaria Serra 737.012,96 183,36
27 |Construgio dos Galpdes do Mercado da Vila Rubim vitdria 1.704.810,44 -

*28 Reforma da Unidada Sanitaria -Izonha 118.156,36 -
29 Reforma do Gabinete do Vice-Governador no 1?9 andar

do Paldcio Anchieta Vitoria 1.257.544,31 -
3C. |Urbanizagdo do Terminal Aquaviario de Porto de San

tana Cariacica 1.193.791,64 -
31 |Construgao de uma escada e de um muro na Sede do

DIO vitdria 92.051,00 -
32 |Substituigd@o da cobertura de 3 galpdes no mercado

da Vila Rubim Vitoria 1.704.812,44 -
33 |Reforma do 39 e 59 andares do Edificio das Reparti

goes Piblicas Vitoria 1.009.118,7 -

34 |Reforma da Unidade Sanitdria (Convénio) Rio Novo do Sul 76.246,02 -
35 |Reforma da sala ancxa 3 Casa Militar, no Palicio -

Anchieta Vitoria 30.825,77 -

36 |[Colocagap de grades de protegé#o no 39 andar do DE-

TRAN Vitoria 25.021,91 -
37 |Reforma no Coberturad> Paldcic da Justiga Vitdria 112.613,61 -
38 |Recuperagdo do teto e pintura - FESBEM Cariacica 86.0387,61 -
| Reforma da residéncia oficial da Praia da Costa Vila Velha 1:.095.155,63 -
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ASSISTENCIA TECNICA AOS MUNICIPIOS
NO EXERCICIO DE 1979

1) Projeto, crgamento e inclalages para a constru-
¢io da P.efei.ura Municipal de Fundio,

2 Projetos, orgamentos e inslalagoes para reforma
de 22 (vinte e dua.) escolas estaduais no municipio de
Presidente Kennedy, por soiicitagao da Prefeitura;

3) Levantamentcs projetos e or¢amento para re-
forma da Delegacia de Pclicia de Mucurici, projeto, ¢r-
camento e insta.agbss para CONSITUG.O da Unidade Po-
licial de Porto Belo (Mucuricl) e levan amenio, projeto
e grcamento para refooma da Unidads Sanitaria de Mu-
curjci, por solicitagéio da Prefeilura lccal.

4) Orgamento e es_ ecilicagbes para recuperagiio do
casar,0 que compoe o “porto de Sfo Mateus” — 32 (irin.

ta e duas) construgoes.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
DE RODAGEM — DER-ES

B o 6rgio respensavel pela execucio das atividades
relativas ao es udo, projeto, locagio, con trugfio, melho-
ramentos, conservacfo, pavimen aga.o, de cbras de arge
cor.entes e especlalr, bem como todas as obras cor.e.a-
tas preliminares das estradas de rodagens estaduais e
o seq policlamento,

A Receita des e Departamento para o exercicio de
1970 foi es.imada em Cr§$ 993.508.100,00 (novecentos e
selen.a e trés milhées, qunhealos e ollo mil e cem cru-

zerus), assim distribuida:
RECEITAS CORRENTES

Cin/énio DER-ES/DER.MG . .... Cr$ 10.000.00000
Convénio DER-ES/CEPLAC . ..... Cr$ 8.000.000,00
Convénio DER-ES/SFIT/ISTR . .. Cr$ 24.400.000,00

Cr$ 609.204.10000

TOTAL . Cr$ 973.508.100,00
Sus realizacic, no entanto, atingiu a importéncia

de Cr$ 528.468.841,61 (quinhentos e vinte e oito milhdes,
gu.-trocentcs e sessen a e oito mil, oitocentos e gquaren-
ta ¢ um cruzeros e sessenta e um centayos), & qual de-
ve ser acrescentada a quintia de Cr$ 42.352.052,20 (qua-
ren a e dcis mihacs, trezenfos e cinguenta e dois mil
e cinquenta e dois cruzeiros e vinte centavos), referen-
te a Receita de 1978 arrecadada em 1979. O total dos
recusscs or¢amentarios foi, pols, de Cr$ 570.820.983,81
(quinhentos e se enta milhoes, oitocentos e vinte mil, 0j-
tocentos e noventa e trés cruzeiros e oitenta e um cen-

tavos), assim discriminado:
Receitas Correntes

Arrecadada A Arrecadar

Cota parte do F.P.E. ... 4,009.973,17 11.719.026,83
Ccta parte do IUSCL .... 64.181.010,36 e
Coa parte T.R.U. .:i... 14.400.774,77 651.225,23

129.365.589 17
3.345,267,07
1.366.240,77

Contribui¢io do Estado ..
Receitas Patrimoniaiz . ..
Receitas Diversas .

140.491.410,83

216.677.855,31
Receitas de Capital

Contribuicfio do Estado .. 39.105.124 04

152.861.662,89

164.990.875,96

Cota paite F.P.E. ...... cernaas Cr$ 15.720.000,00 (o ado IUSCL . ........ . 148.992.54465  1.177.455,35
Cota par.e TUSCL ........cco: ... Cr§ 63.657.000,00 cota parte da T.R.U. .. 24.704.29750 11.135.702,50
Cota parte Taxa Rod. Unica ...... Cr$ 15.061.000,00 Cota parte do F.E. ...... 31.234.000,00 11.135.702,50
Coniribuigho do Estado ........... Cr$  269.857.000,00 Cunvéaic DER— ES/SELT/
————————— EBTU . . .iiiiieeninias 6.457.670,00 -
Cr$ 364.304.000,00 convénio DER — ES/CE-
R.CLITAS DE CAPITAL PIIACIE s0asassass o s sy 8.000.000,00 e
Convénio DER — ES/CE-
Contribuicdo do Estado ........... Cr$ 204.096.00000 DEC . . ......oooooenn. . 38.885.000,00 87.280.272 00
Cog parte IUBCL . ..covuvenonse Cry 150.170.000,00 Corvénio DER — ES/DER-  5.000.000,00  5.000.000,00
Taxa Rodoviaria Unjca ............ Cr§ 35.840.000,00 Convénio D:R — ES/SEIT/
Cota parte FLB. iwesisssscsoecirons Cr$  45.000.000,00 ISTR . . ...ovuvns veve..  9.412.34058  14.987.65042
Convénio DER-ES/SEIT/EBTU . .. Cr$  5.523.828,00
Convénio DER-ES/CEDEC . ...... Cr§ 126.174.272,00 311,790.986,30 298.346.650,23
DEMONSTRACAO DA SITUACAO
Receltas Dotacio Arrecadada A Arrecadar
Contribulcio Estado 1074 . . .....eeervrreiiiriinrinins 18.933.392,59 . 18.933.392,50
Contribuigdo Estado 19756 . . ............ e i R 3.343.330,02 — 3.343.330,02
Congribuicio Estado 1976 . . ............. B % 4= 1.120.968,96 - 1.12).988 96
Contribuigio Estado 1978 . . ..........cceeees R 104.874.680,12 8.224.932,70 96.649.747 42
Recursos BANDES 1978 ........ccovvvverrinans RN s 2.000.000,00 2.000.000,00 =
RAdtaos BN TEe ADTB M, o vt ab b ha yu sl d AR T AR A s 6.592.687,12 6.592.687,12 —
Recur:os do FPE 1976 ............ P AT ST TR o 2.665.298 75 == 2.665.208,75
Recursos do FPE 1977 ...... SRS SO RIS s Sa e 3.064.235,78 —_ 3.694.235,78
Recursos do FND 1978 .........coevvsnns e s oo el 23.421.193,86 8.275.067,30 21.146.126,56
Recutscd FE. 1978 ....ovvveversssnsnnssonnosns P BAsE 196.830 00 e 196.830,00
Ratos ) TRE- Caps B vivsurerimmibiysisuamvinsiinih 7.203.422 76 - 7.203.422,76
Hacmion IR CULst. 11078 4o evisrvrnssses onmaheesssay 4.356.'68,96 - 4.356.768,96
Convénlo DER-ES/CEPLAC 1078 .....ieeeevanssssssssrs 1.500.000.00 1.500.000,00 —
Convénio BEPLAN/DER-ES/FNDU 1978 ........ccovverns 4.826.43230 4.809.336,08 17.096,31
Obras DELEG. c¢/DNER 1976 ...... St ik v et TG L 1.220.64791 = 1.220.647,91
Piscalizacfio ob. Deleg. 1076 ........vuuveeresiinnacssens 48.825,91 “— 48.825,01
OperacBes de Crédito a Receber 1978 — FDPE-ISC ... 10.950.029,00 10.950. 029,00 s
5y« it - S A SIS e e, R ¢ R N 202.957.764,13 42.352.052,20 160.605.711 93
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Com referéncia a Receita inicialmente prevista, ocr-
reu um déficit de arrecadacio no valor de Cr$........
445.039.258,39 (qualrccentos g quarenta e cinco milhoes,
trinta e nove mil, duzentos e cinguenta e oito cruzeiros
€ irinta centavos).

Cam relacdo a Despesa, inicialmente orcada em C §
682.810.000,00 (seiscentos e oitenta o dois milhdes, oito-
centos e dez mil cruzeiros), posterjormente suplementada

em Cr§ 291.008.100 (duzentos e novenla e um mi'hdes
noventa e oito mil e cem cruzeiros) e anulada em Cr.‘;
400.0.0,00 (quatrocentos mil eruzeiros), sua execucio to-
talizoa a importincia de Cr$ 973.508.100 00 (novecen cs
e selenta e trés milhdes, quinhentos e oito mil, cem cru-
zeiros) .

A seguir a demonstragfio da despesa realizada em
1979 por categoria econdmica.

1979
Categor'a Econémica Dotagio Realizada Saldos
IDEADeNan; COYENLE .  ..ivevieosssimnessssnnes s T 354.304.000,00 319.754.565,44 44.504 43450
1 T e B et [ SRl S SR G S 335.965.000,00 291.415.565,44 44.549 434 56
o T R 7 oy ey ) I 7. 244.985.0.0,00 217.148.516,49 27.836.483,51
Obrigaghes Patronals . .......ccov00e0s o L W e e 43.931.000,00 43.931.000,00 —
Material de Consumo .......... IR e 32.446.000 00 20.858.343 60 11.577.656 40
Bery. Tere, BEOCAYEOB .iv:vecssessnves A s e 14.023.000,00 9.135.360,77 4.687.635.23
Remuneragfio 8. Pessoals ...........cco0e00e a0 A 400.000,00 400.000,00 —_
Outros Serv. Encargos ........ P = & FOBR N PR SR - 13.623.000,00 8.735.360,77 4.887.63923
Despesas, BXEYC. ABE. . .uonveissnesnsarsssesss g 4 530.000,00 324.344,58 205.655 42
2t g T R S s SN 50.000 00 8.000,00 42000,
Transf. Correntes . ....... P e er punp 28.339.000,00 28.330.000,00 —_
FET s SRS S S e e LN el ey ey Y e 190. 600,00 190, 000,00 —
Salfrio Familla . cooversinrrseres SRS ey R 78.000,00 78.000,00 —
OULras Transl s & POBBOBE . ...vupsessavemesnbossroessess 4.000,00 4.000,00 -_
Juros da Div, Contratada .......... PR AR B R, 23.791,000,00 23.791.000,00 -
T s B A Civ s b eE 4.873.000,00 4.873.000,00 —
T N R 18.918. 000,00 18.918.000 00 —
Contrib. p/PABEP . .......... 4,276, 000,00 4.296.000 00 -
Mernems EREE . e e e e ok Pl 2 Fas 609.204. 100,00 307.816,922,38 211,387.177,62
B e O e e o ks winin s Sein 4 howcm s b0 o 4 548.348.100,00 336.960.922,38 211.387.1.7.62
Obras ¢ Iustalagdes ......... et e S 541.378.100.00 335.941,919,35 205.436_180 65
Desp. Exerc, Anteriores ...... A e o L S 6.700.000,00 T749.649,88 5.9850. 12
Equip, Mat. Permanente ....,... N e W 270.000,00 269.353,15 646,55
i e SERTR TR W T =TT 60. 856 .000,00 60.856, 000,00 -
Amor:, Div. Contiatada .......... ey e 38.360.000,00 38.360.000,00 —
pu: 7] Al RN R Y AR 33.107.000,00 33.107.000 40 -
BRUeTN ) o orpsiasie L E s U e R A SN §.253.000,00 5.253.000,00 —
Difeérenya Cambio , ....... 22.486.000,00 22,406, 000,00 -
u.-“ e g

PROJETOS/ATIVIDADES — 79

1.0 ATIVIDADES
1.1 SERVICO DE ADMINISTRACAO GERAL

Objetivos: manutencio da Dire oria Geral, A-sesso-
r'as Técnica, Financeira e Relagdes Publicas, Coordena-
dorias Operacional, Adm nistrativa, Divisio de Planeja-
mento, Procuradoria Judicial.

Atividades desenvolvidas: :ervigos de Adminsitraciio,
agoes de planejamen o e conservagio e reparagho de
equ pamento e viaturas em geral.

Recursos alocados: a dotagiio iniclal era de Cv$ ...
67.380.000,00. Com a Ultma :uplementagho de Cr$ . ...
3.830.00000 este valor passou para Cr$ 71.219.000,00.
sendo Cr$ 46.948.000,00 em Ordinario nfio vineulado ¢
Cr$ 24.271.000,00 em recursos vinculados,

1.2 SUPERVISAO E FISCALIZAQAO DE RODOVIAS

Objetivos: conservagiio de rodovias pavimen adas e
néip pavimentadas (Rede Rodoviaria existente).

Supervi 80 a cargo dos 6rgdos Centra's: DCN — DCP
— DEP — L.C.

Fiscalizagio de Construglio de Rodovias a cargo dos
Di tri os,

Atividades desenvolvidas: conservacio de estradas
com pes.oal proprio e execuciio de reparos nas rodovia
através de administracio indireta, tais como serv ¢o de
reves imento primério, recuperagio de ero Oes, drena-
gem, sinalizacdo, recuperacio de pontes, etc.

Recursos alocados: Cr$ 359.869.000,00, :endo Cr$
269.648.000,00 para fazer face &s despesas com pessoal
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e encargos, mater.al de consumo e outros (ervigos e en.
rargos; Ci$ 87.871.000,00 para fazer face &g de pesus em
Obras e Instalagdes ¢ Cr$ 2.350.000,00 para equipamen-
tos ¢ material permanen e,

Com as suplementagbes havidas pa sou para O3
401.545.925,00, sendo Cr$ 242.1056.000,00 ordindrio nao
vinculado: vinculado Cr$ 91.630.000,00 e outros C
67.711.925,00.

Estes Ci$ 67.711.925,00 corre pondem a:

Convénio CEPLAC , ... .. Cr$ B8.000.000.0¢
Convénio CEDEC ....: «ss Cr$ 59.711.92500

O3 rechirsos do convénlo com a CEDEC foram orun
dos do Ministrér o ¢o Interlor para recuperagho das ro-
dovias dan fieada: por chuvas ¢ enchen €s ocoiridas nc
Jqico do ano.,

3

s

FrraEe e

1.3 CONTRIBUICAO PARA FORMACAO DO PATRI-
M{ NIO DO SEIVIDOR PUBLICO,
Objetivos: Conlilbulcho do DER para o PASEP
Atividades desenvo.v.da @ lem ¢ desenvelvid, nor-
malmente o Programa de Formagho do Patrimoénio dc
Bervidor Publico.
Recursos alocados: Cr$ 4.276.000,00, sendo a fonte
de recursos ordinario néio vinculado.

1.4 AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA
PUBLICA INTERNA
Ob'e lvos: Pagamento de Amort zacio e
com o:
BNDE: Contratos F-403, F-467, F-487
BANESTES/CEF/FINAME

Encargos




BANDES/FINAME

Atividade: desenvolvidas: a amortizagio da
Interna tem se proces ado normalmente, .

Recursos alocados: Cr$ 37.980.000,00, sendo que com
a suplemen acdo de Cr$ 28.820.000,00, passou para
66.800.000,00 sendo Cr$ 12.008.000,00 ordinario ndo vin-
culado, Cr$ 22.377.8000,00 recursos vinculados e Cr§ ....
4,505.000,00 em outros.
1.5 AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA

PUBLICA EXTERNA

Objetivos: Pagamento de Amortizagio e
com:
Con rato BIRD: 676 BR ¢ 854 BR

BANESTES/INTERNATIONAL COMERCIAL BANK

BANESTES/BANCO DO BRASIL DE NOVA YORK

At vidades desenvolvidas: A amor izagio da divida
externa tem se processado — normalmente

Recursos alocados: Cr$ 46 667.000,00, com a suple-
mentacio de Cr$ 12.980.000,00 elevaram--e a Cr§ ......
59.647.000,00, :endo Cr$ 39.476.000,00 ordinario nio vin-
culado e recursos vinculados Ci$ 20.171.000,00.

divida

Encargos

1.6 SINALIZACAO E POLICIAMENTO DE RODOVIAS

Objetivos: Sinalizacio horizontal e ver leal de ro-
dovas e poliziamenty de rodovias pavimentadas.

Atividades desenvolv das: foram sinalizados algun:
irechos de estradas pavimen'adas e o polictamento d
rodovias tem :e proccs.ado normaimente, dando-s¢ major
alenciy & Rodovia do Sol.

Recursos alocados: Cr$ 3.280.000,00, sendo Cr$
1.469.000,00 para matlerial de consumo e oulros servigos
e encargo e Cr§ 1.820.000,00 para equipamen o. € ma-
terial permanen‘e. Com a suplementagiio passou o total
para Cr$ 3.589.208,00, sendo Cr§ 3.289.000,00 ordndrio
ndo vinculado e Cr$ 310.208,00 em Outros.

1.7 MANUTENCAO DO SERVICO DE TRANSPORTE

Objetivos: man er em func onamento a frota de v:i-
culos do “POOL”.

Recur os alocados: Cr$ 261.000,00 :endo Cr$ 30.000,00
para equipamentos e material permanente e Cr$ ......
231.000,00 para material de consumo e outros gervigo- e
encargos.,

2. PROJETOS
2.1 CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS
E RODOVIAS

Objetivo’: conclusio de obras j& iniciadas e  nicio
de novas obras,
A lvidades detenvolvidas: Construcio de Rodovia

e Construciio de obra. de artes especiais.

Foi conc'ulda a pav mentacfio dos seguinte: {rechos:

Alfredo Chaves — BR. 101

Iina — BR. 262

Afonso Claud o — BR. 262

Pancas Frechianj

Conceicao do Castelo — BR. 262
e concluidas as seguintes obras de artes especiais:

Ponte de Marechal Floriano

Viaduto Ilha do Principe

Recur 05 alocados: Or$ 150.179.000,00; :endo
com a8 suplementagde:, o va.or otal passou para
383.808.022,00 sendo ordinario ni, vinculado Ci§ ......
116.600.000,00 recursos vincu.ados Cr§ 150.170,.00000 e
ouiros Cr$ 108.029.922,00,

2.2 CONETRUCAO DE EDIFICIOS PUBLICOS
Objetavos; Construgido de Sedes de central zadas.
Atlvidades de envoly das; foram construido: 4 (qua-

tro) monumentos rodovifrios por ocasiio da Inaugura-

40 das estradas pavimentadas: Alfredo Chaves BR

101, Iina BR. 262, Conceigio do Cactelo - BR. 262 e

Pansas-Frechiani.

Recur:zos alocado‘: Cr$ 2.500.000,00 sendo & fonte de
recurso; ordindrio nidg vinculado.

que
Cry

2.3 CONSTRUCAO DE POSTOS PARA POLICIA
RODOVIARIA

Ob’etivos: Construgdo de 2 (dois) posios.

At vidades desenvolvidas: estdao cendo construidos 2
(doi ) postos, um em Barra do Jucu e oulro proximo a
en rada de Manguinho. no trecho Jacaraipe — BR. 101.
. Recursos alocada : Cr$ 1.400.000,00 sendo a fonte de
recursos ordinario nio vinculado.

ESTUDOS E PROJETOS EFETUADOS EM 1979
1. PROJETO GEOMETRICO

Muniz Freire — BR 262 .. ....:... 32,000 Km
BR 262 — Terceira Ponte (Toca) .. 15,000 Km
BR 262 — Rodovia do Sol (DNOS) 12,600 Em

Divirsos ace:sos a rodovias Estaduais
2. PROJETO GEOTECNICO

Muniz Freire — BR 262 ...... veer 32,000 Em
1. SONDAGENS PARA PROJETOS DE OBRAS DE
ARTE

PONTES RELACAO SONDAGEM
BR262 — IGna — ES 185 .. .. ., .. 2 furos — 22 metros
Cogueiral — B. do Riacho — ES 010 2 furos — 40 metros
Coqueiral — B. do Riacho — ES 010 1 furo — 13 metros
Coqueiral — B. do Riachy — ES 010 2 furos — 21 metros
Coqueiral — B. do Riacho — ES 010 1 furo — 20 me ros
BR 101 — Aliredo Chave: — ES 146 9 furos — 45 metros
Cariacica — 8. Leopoldina — ES 080 3 furos — 15 metros
BR 262 — Afonso Claud o — ES 165 16 furos — 62 me ros
Bananal de Cima — ES 245 1 furo — 12 metros
Cariacica — S. Leopolding — ES 080 3 furos — 35 metros
Car acica — 8, Leopold na — ES 080 5 furos — 28 metro:
Cariacica — 8. Leopoldina — ES 080 3 furos — 27 metros
Cariacica — 8. Leopoldina — ES 080 6 furos — 30 metros
Baranal de Ba xo — ES 245 12 furos — 20 metros
Car acica — S. Leopoldina — ES 080 6 furos — 30 metros
Bananal de Baixo — ES 245 .. .. .. 12 furos — 20 me ros
Domingos Martins - Mejgago - ES 146 8 furos — 56 melros

......

4, ESTUDO DE VIABILIDADE TECNICO ECONOMICO
Rodov a Sta. Leopoidina — S a. Maria — 33,300 km.
Além dos relacionados o DER-ES, através de firmas

espec a izadas, providenciou os seguintes projetos:

BR 262 — Afonso Claudio (ES 165) — duas ponte- de
concreto armado, tobre o r.o Guandu com vao de 30,00
e 40m respec ivamente,

Baix, Guandu — Rio Doce — acesso a cidade em
ponte de concreto armado com vio de 212,00 m.

BR 262 — Iuna (ES 185) — ponte de concreto ar-
mado . obre o rio Pedro com vio de 30,00 m.

ASSISTENCIA PRESTADA AOS MUNICIPIOS
PELO DER

Desde a er'acl, da Divisio de Assisténcia aos Muni-
cipios, este setor lomou como competéncia a orientacao,
fi cal zatio e controle do Fundo Rodovidriy Nacional e
da Taxa Rodoviaria Unica, bem como outras meq.idas de
cardter cooperativa com os Municipios, no que concerne
ao melhor desempenho da operac onalizacio das rodo-
via mun cipais, como parte de um sis ema global da area
rodov aria.

Dando atendimento ao que ficou determinado, expo-
mos & seguir o que vem sendo desenvolvido ou o que foi
desenvolvid, durante o exercicio de 1079,

Procedeu o DER-ES, como lhe compete, a conferén-
¢ n de Or¢gamentos Programas e Rela ério de Atividades,
orundos das Prefeituras Munic pais do Estado, no sen-
tido de flscalizar e controlar o FNR ¢ a TRU, de acordo
com a Resolugiio n® 838 do DNER, :endo que 0s mesmos
foram encaminhados ap DNER ou devolvidos as Prefei-
tura: Municipais, para o devido acerto.
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PAVIMENTACAO DE RODOVIAS E CONSTRUCAO DE
OBRAS DE ARTE ESPECIAIS

Nesta drea, mesmo levando em concideracfio as gran-
des dificuldades enfrentadas, decorrente: principalmen-
te do prolongado perfodo chuvoso que ating u o no so
Estado, o resultados podem ser considerados auspicioso.
e a seguir passamos a des!aci-los:

1. Pavimen‘acio de Rodovias

Nes'e setor, mesmo com as grandes d [iculdades ‘&
mencionadas e também acre centadas da elevacao dos
cuctos de combustiveis, que incidem dire amente no rus-
to do servicos, podemos ecleger 1979, como um ano de
inauguracoes, j4 que foram inauguradas neste exercicio
as seguinter Rodovias, com os seguintes percentuais,
programadas e execu.adas em 1979.

RODOVIAS
ES — 146 — Alfredo Chaves — BR 101
~=IIEXUONRED. TOPANY v, s b P btar s e e 13,800 Em
— Executado exercicios an eriores ... 6,000 Km
— Programado para 1979 ... ......... 7,800 Km
ES — 165 — Afonso Claudio —BR 262
— Extenso total ... ... ...vevv0en... 42,800 Km
— Executados exercicos anteriores ... 31,000 Km
— Programado para 1979 .............. 11,800 Km
— Executado em 1970 .. .. ............ 11,800 Em
ES — 165 Conceigho do Castelo .. ......... BR 262
== PR ROEORAR b .ot - v e s vsioh sos 5,200 KM
— Executado exercicios anteriores .. .. 3,000 Km
— Programado para 1979 ... .. ...... 2,220 Km
— Executado em 1979 .. .........v0c.. 2,220 K
;oo Rt T S M S i STy o R BR 262
—~ Ex-en 80 total ... ... sii beerssesss 183,000 Km
— Execcutado exercicios anteriores ..... 8,000 Km
— Programado para 1879 ... ... ...... 5,000 Km
— Executado em 1879 ... .. .eveeves .. 5,000 Kin
ES — 341 Pancas-Frechiani
— Mxbensflo tokal ... .iiicveransens veees 24,000 Km
— Executado exerciclor anteriores .. .. 15000 Km
— Programado para 1979 ... ........... 9,000 Km
— Execu.ado em 1879 ... ... ...... - 9,000 Km

Compu'and, os dado: apresentados na parte pavi-
mentada no exercicio, e adicionando os trecho que fo.
ram pavimentados porém, nfio insugurados, e 05 que nao
foram ainda concluidos, a atual Adm nli ragho, contri-
buiu com a ceguinte parcela de Rodovias Pavimentadas,
com revestimen.o — Tratamento Superfic'al Duplo.

ES — 146 Alfredo Chaves BR 101 .. 7,800 Km
ES — 165 Afonso Claudio BR 2602 ..... 11,800 Km
ES — 166 Conceigiio do Castelo BR262 ..... 2,220 Km
ES — 185 Itna BR 262 ...... 5000 Km
ES — 341 Pancas-Frechian{ .. .. ......... 9,000 Km
ES — 010 Jacaraipe BR 101 .. .. 8,000 Km
ES — 080 Car acica-Sta. Leopoldina ....... 5500 Km
ES — 130 Montanha-Vinhdtico .. ......... 2,000 Km
ES — 257 Ibiragu-Aracruz.B. do Riacho .... 1,000 Km
ES — 320 B. 8io PFrancisco-Ecoporanga .. .. 11,000 Km
Ligacdo Balxo Guandu-Aimorés .., .. 5500 Km
68,620 Km

OBRAS DE ARTE ESPECIAIS

Nesle jlem podemo: con iderar o ano de 1978 como
sendo o ponio de paruda para um programa de grande
amb.¢io, que ¢ 0 de subsi.tuir as pon.es existen es por
veidudeiras ob.as de Arte, princ paimente nos ponios de
chegadas as Sede Municipats.

= |

De cundo do quadro de Obres de Ar.e, as que foram

contra.adas neste exerciclo, temos o que segue.

Afonsp Claudio BR 262 .... .v.; 30
Afonso Claudio B AEY S e 4bm
Cidade de Casield ... «ve ssesrrisis R TS 47 m
Acee 0 BB 1856 — IGON: 5 itiaeat o PR R S s 30 m
Cidade de BRnanal ... ... shetrsrreete aiiats: S50
C.dade de Bananal ... ... sorsbieechis A T 3050 m
Pancas-Frecchsani ... ... A S P 47,00 1
Ponte de Baixo Guandu ... ... P tee IR veeae 212,00 D

467,00 m

Como se vé, fol contra ada a expressiva marca de
qua e meio quidmeiro de ponteg (467,00 m). Vale desia-
car que, com excecio da Ponte de Baixo Guandu, lodss
as dumals esldo com programa pura inauguragio em 1980.
e .ando 0s seus respectivos cronogramas de execucio em
dia.

CONSERVACAO E MELHORAMENTOS DE B.l[)l.‘#(';ﬂ'l.-\i.;l

As allvidades de Con:ervagiio e Melhoramento, fo-
ram bastante exprps ivas e eficlentes, possibilitando, con-
sequentemen e, devolver A rede rodovidria Estadual con-
digbe normais de irafegabilidade prejudicads por ocs-
sldo das fortes chuvas que incidiram sobre os Estades do
Espirito Santo, Rio de Janero e M nas Geraic duranie
05 meses de janeirv e fevereiro de 1979.

Mui 0 embora o3 maijore danos, causados pelas chu-
vas tenham ocorrido em diver.os ponwos ao longo dos
trechos, a rede rodoviaria comprometida atingiu uma ex-
tensio de 3.509 K, correspondendo a aproximadamen-
te 76,5% da Rede Rodoviara Es adual,

Os servigos mals volumosos de drenagem, reconsii-
tuicio de aterro, desobsirugio de plita e recuperagio
de leito es radal, foram adjuducados a firmas empreitei-
ras, corre‘pondendo a umga exten fo contratada de 708
Km, dos quals 428 foram (o'almente recuperados, es an-
do o restante da exlen fo contra.ada em fase de execu-
¢io dos rervigos compleentares dagueles trechos.

Com relagho ac de empenho das mo oniveladoras
que in egram a frota de wquipamentos do DER-ES, [o
possivel realizar o patrolumen. o de 18828 Km de rodo-
Vies eiladun! nfio pavinen ndas, corespondendo a uma
méd a de 4,7 palrolados em ecada wn dos 4.001 Em da
rede nho pavimenuda do DER-ES.

Tels equipamen os pre waram ainda servigos de pa-
trolam snto num (olal de 3.209 Km em rodovias munici-
pal .

Os demals serv gos de concervagio foram desenvol-
vidos com utilizagdo do pessoal, basculantes, pas meci-
nlcas e oulros equipamen.os do DER-ES, a soc ados aos
servigos de Jaminas pre tados pelos tratores da CER-
MAG, através de Convénlos firmados com o DER-ES
durante o ano de 1979, num valor de Cr§ 5.500.00000
(cinco mithées ¢ quinhentos mil cruzelros).

Os quadros em anexo demonsiram, detalhadamente
0s serv gos realizado: por rodovias e por Residéncias ds
Conservacgao.
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I — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
I — I — TERMINAL RODOVIARIO

— complementacio das obras do Terminal Rodovia-
rio de Passageiros.

— Foram realizadas obras de construgiio de conjun-
tos que compreendem: Pontos Comercials, Guarda Volu-
mes e Encomendas, conclusio das obras dos sanitarios,
complementacio da cobertura do Terminal. etc.

— Recursos alocados: Cr$ 40.078.134,20,

I -~ II — SISTEMA AQUAVIARIO

-~ Complementacio das obras de Terminals do Sis
tema.

— Fol realizada a conclusfio das obras do Terminal
Aquaviario da Ilha do Principe (anexo ao Terminal Ro-
dovi4rio), depositos e vestifrios, bilheterias, ete,

.~ Recursos alocados, Cr$ 7.178.080,03.
1 — III — ACESSOS A 2* PONTE

— Foram realizadas as obras de complementagio do
acesso & 2. Ponte de Vitoria.

— Recursos alocados: Cr$ 1.809.802,69.

II — ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO
II — I — ACESSO A 2* PONTE

— Fol concluido o projeto para construcfio da Rede
de Captagiio de esgotos existentes paralelamente &s pis-
tas. Estes esgotos encontram-se atualmente em valas a
céu aberto contribuinde para o aumento da poluicin no
local, o que torna prioritiria a obra de manilhamento
orcada em Cr$ 4.500.000,00 (quatro milhdes e quinhentos
mil cruzeiros).

II — II — TERMINAL AQUAVIARIO DA PRAINHA

— Complementacio do Terminal Aquavidrio de Prai-
nha (Vila Velha), com servicos de aterro hidréulico, en-
rocamento, drenagem e payvimentacio do estacionamento,
objetivando recuperagio e urbanizaciio da éarea.

Estimada inicialmente em Cr$ 24.314.953,00 (vinte e
quatro milhdes, trezentos e quatorze mil e novecentos e
cinquenta e trés cruzeiros) a obra devera estar concluida
em outubro de 1980,

No programa de suas afividades para o ano fluente
de 1980, a COMDUSA deverd realizar:

I — I — TERMINAL AQUAVIARIO DE “DOM BOSCO”

— Construcdo do Terminal Aquavidrio de “Dom
Bosco”, em Vitéria, com projeto concluido, tido como
dos mais importantes pelos estudos desenvolvidos pela
Fundacfio Jones dos Santos Neves — F.J.8.N. —, obje-
tivando a complementagio do Sistema de Transporte
Aquavidrio, bem como a Integragio Rodoviario/Aqua-
viario.

— Data prevista inicio obra: 01/80.
— Data prevista conclusfo: 04/80.

— Valor a ser alocado: Cr$ 14.732.680,00.

1 — II — TERMINAL AQUAVIARIO DA GLORIA

— Construcdo do Terminal Aquaviarip no Bairro da
tiléria, em Vila Velha, com projeto concluido, objeti-
vando a complementacio do sistema e integragho Rodo-
viario/Aquaviario.

— Data prevista inicio obra: 01/80.
— Data prevista conclusiao: 04/80.

— Valor a ser alocado: Cr$ 13.943.700,00.

I — IIT — CENTRO DE VIVENCIA DE GUARAPARI

— As obras de construcio do Centro de Vivéncia de
Guarapari, com projeto ja concluido, objetivam a re-
cuperagfio, urbanizagio e loteamento para comercializa~
¢do de area nobre naquele balneéario.

Essas obras possuem um prazo m#Aximo de execugfo
de 18 meses, nio havendo ainda data prevista para ini-
cio, uma vez que nio foram ainda obtidos os recursos
necessarios & sua execucio.

— Recursos a serem alocados: Cr$ 293.044.281.00.

I — IV — CENTRO COMERCIAL DA ILHA DO
PRINCIFE

— Com projeto atualmente em estudos para com-
plementacio das obras previstas para o Terminal Aqua-
Rodoviario da Grande Vitdria, construcfio de Centro Co-
mercial, Hotéls, Terminais para as linhas de urbanos de
onibus, estacionamentos, ete.

I — V — SANTO ANTONIO

— O projeto 4 concluido prevé a realizagiio de obras
objetivando a recuperacio e urbanizacho da 4rea para
futura comercializacio. As obras referem-se & comple-
mentaciio do aterro hidréulico da Tlha do Principe até
o antigo Cais do Hidro-Aviio de Santo Antonio, O ini-
cio das obras, depende de liberacio de recursos.

— Valor a ser alocado: Cr$ 90.000.000,00.

I — VI — PRAIA DO SOL — 2* ETAPA

— O projeto j& concluido prevé a recuperacio. urba-
nizacio e loteamento da éarea, para futura comerciali-
gagio. A execugio da obra depende de liberacio de
Tecusros.

— Valor a ser alocade: Cr$ 172.579.544.00.

I — VII — PRAIA DO SOL — 1* ETAPA

-— Complementacio das obras de infra-estrutura
bésica prevista para comerclaliza¢io dos lotes (em clau-
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sula contratual). Esta complementaciio das obras assume
cariter de prioridade, tendo em vista maior parcela deste
médulo ja4 haver sido comercializada.

~- Valor a ser alocado: Cr$ 79.135.696,51,

COMPANHIA ESPiRITO SANTENSE DI
SANEAMENTO — CES AN

Na qualidade de Orgio gestor e Mutuirio Final au
Plano Naclonal de Saneamento — PLANASA, no Estado
do Espirito Santo e responsivel direto pela elaboracio
e implementacido do Plano Estadual de Agua e Esgotos,
a CESAN norteia o seu plano de a¢io em diregio as
metas estabelecidas pelos Governos Federal e Estadual,
as quais encontram-se descritas no documento “Plano
Nacional de Saneamento — Nova Sistemética”, publi-
cado no Didrio Oficial da Unido, de 02.05.75.

Considerando o custo elevado das obras previstas para
o setor de saneamento basico, compreendendo #gua e
esgotos sanitdrios e a impossibilidade de atacar simul-
taneamente as duas frentes, esta Companhia se viu levada
a estabelecer como prioritaria a meta fixada na érea do
abastecimento de agua transferindo, de comum acordo
com 0 Banco Nacional de Habilagdo, érgio central do
Bistema Financeiro de Saneamento, para a década de
1980 o incremento de suas atividades em esgotos sani-
tarios.

Dessa forma, a diretriz especifica de sua atuagio
atual visa a alcancar, no ambito do Estado, a meta de
ne 1 constante do documento de inicio referido, qual
seja, atender até 1980, com agua potavel, a mais de 80%
da populagio urbana, em pelo menos 80% das cidades
capixabas.

Detendo atualmente a concessio da exploracio dos
servicos de abastecimento de égua em 34 municipios a
CESAN atende a 43 localidades, havendo um total de
129.000 economias ligadas &s suas redes de distribuicio
de dgua, 0 que corresponde a 60%, aproximadamente, da
populagao urbana do Estado.

Outros 11 municipios tém os seus sistemas de abas-
tecimento de dgua confiados & Fundaciio SESP, do Mi-
nistério da Sahde, constituindo objetivo da CESAN a
Integracio de todos os municipios ao PLANASA, con-
forme preconiza a exposi¢io de motivos n.° 03 — CDS,
aprovada pelo Presidente da Republica em 16.04.75, facl-
litando com isto & economia de escala na implantaciio
€ operagiio dos sistemas e viabilizando a instalacio dos
servigos de saneamento do malor nimero possivel de
pequenas localidades.

Seguindo diretrizes do Governo Estadual, no que se
refere & interiorizacfio do desenvolvimento e & extensio
da assisténcia social 4s comunidades mais carentes, a
CESAN elaborou um plano inicial que visa a dotar 20
pequenas localidades de sistemas adequados de abasteci-
mento de édgua, esperando duplicar este nimero ainda
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nn atual perfodo governamental. Contard para isto esta
Companhia com um programa especifico do BNH para
“Comunidades de Pequeno Porte” e com recursos de
origem Federal e Estadual.

Esta atuagio leva sobretudo em consideracfio sua im-
portincia, do ponto de vista social, face aos aspectos de
salde plblica que envolve a melhoria da qualidade de
vida proporcionada & populagéo.

A regiio da Grande Vitéria continuou sendo, em
1979, a que maiores atencdes exigiu da CESAN, devido
& existéncia de graves deficiéncias do setor de abaste-
cimento de 4gua, sobretudo nos morros da area da cidade
e nos bairros da periferia.

Grandes somas vém sendo aplicadas na ampliscio
das redes de distribui¢gio e na construciio de elevatérios
para atendimento aos bairros localizados em cotas topo-
graficas elevadas. No quatriénio 79/83 dever-se-a con-
cluir a implantagfio do sistema de macro-distribuicio de
Ggua para os municipios de Vitéria, Vila Velha, Caria-
cica e Viana, atendidos pelos sistemas do rio Jucu e da
barragem de Duas Bocas. Ter-se-io alcangados assim, os
montantes de 23.800 metros de linhas subadutoras, nos
didmetros de 1.000mm a 450 mm e 135.000 metros de
redes de distribuicio de 800 mm a 100 mm de diimetro.
No mesmo periodo deverdo ser construidos cerca de
50.000 metros chbicos de reservatérios.

No municipio da Serra a CESAN desenvolve um
novo e gigantesco projeto de abastecimento de éagua.
Tendo concluido o sistema que abastece a sede do muni-
ciplo, sua atenciio se volta para o atendimento & regifo
do Planalto de Carapina e dos balnedrios de Mangui-
nhos, Jacaraipe e Nova Almeida, atualmente em acele-
rado processo de desenvolvimento, seja devido & implan-
tagiio de grandes industrias, seja pela preferéncia gque
tem merecido a regifio, para a construgfio de intimeros
conjuntos habitacionais da COHAB e do INOCOOP-ES.

O Planalto de Carapina JA dispbe de um sistema
provisério de abastecimento de Agua com captaciio na
lagoa de Jacuném e outro para fins Industriais, a partir
de uma elevatéria construida junto ao rio Santa Maria.
Para o primeiro dar-se-4 infclo brevemente A constru-
¢fio da estacfio de tratamento, que se localizard na frea
do CIVIT, enquanto que o segundo serd objeto de um
vasto programa de amplingio e complementagfio, de-
vendo ser investidos nos préximos 36 meses importincia
equivalente a Cr$ 1 bilhfio a pregos de hoje, incluindo
barragem no Rio Santa Maria, canal adutor e desare-
nador, elevatorias de dgua bruta, nova adutora de 1,20
metro de diameiro e 11 Km de extensfio, estacio de tra~
tamento, elevatorias de dagua tratada, reservatérios, sub-
adutoras e redes distribuldoras. Este sistema atenders i
Companhin Siderturglea do Tubario, &s instalacdes da
CVRD localizadas junto ao Porto de Tubarfio, a todo o
Planalto de Carapina ¢ nos balnedrios de Carapebus &
Nova Almelda. Todos os projetos foram concluidos no
ano passado e estho em fase de aprovagio junto aop BNH,
prevendo-se o iniclo das obras para o primeiro trimestre
de 1980.

11 — Seguem quadros contendo a programacéio plu-
rianual, resumo dos principais projetos desenvolvidos com
a previsio de custos e a programacio para 1980.
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= COMPANILIA LSCTRITO SHATINSL DL SANLAMINIY - CISAN -

PROGRAMACRD ™

IRVISTIMENIOS - 19%) = 19%]

VALOR DO INVESTIMENTO ( crR$ 1,000,00 )
d 1980
N? EMPREENDIMENTO/LOCALIDACE 1981 1982 1983 TOTAL
FP BNH FAE
2 19 |Conceigao de Castelo - - - 472 - - a1
2.20 |Dores do Rio Preto - - - 472 - - 472
SUB-TOTAL 11 - 3.569 3 569 37.720 - - 44.558
3 |ouTROS EWPREENDIMENTOS
3.1 |Eleboragho dos Relatdrios Técnicos Praliminares - 2,016 24016 - - - 4 02
J.2 |Elsborogdo de Projetos Técricos - 21.247 21.247 21.440 = = 63 938
3 3 |Yelhoris de Sistemss de Absstecimento de Agus - 15.008 15 008 - - Jo s
3.4 |Lwporsio de Redes do Distribuigao de Agus - 4,030 4,030 86 - - 8136
3.5 |LigogBes Domiciliares - 3.859 3.859 5.146 S.146 1.213 .72y
1.6 |Micro Medigeo - 14,579 14.579 28,301 28,301 28.301 114,081
1.7 |Cstudes Lepeciain = Ague - 3.859 3.859 - - - 7.718
3.8 |Estudos [speciais - Eegoto - 4.931 4.931 - - - 9 862
SUB-TOTAL 11} - 69.529 69.529 54.973 3.447 30.016 257 494
TOTAL |SUB-TOTAL ( I411+i11) 112,223 270.681 270.681 B47.757 695.411 362.825 2.559.598

OUT/79  uPC~ 428,80
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INVESTIMENTOS REALIZADOS

OBRAS E PROJETOS EXECUTADOS E EM ANDAMENTO - EXERCICIO 1979 (0UT/79)

( CR$ 1.000,00 )

DISCRIMINAGADO FUNDO ok e RECURSOS
PERDI DO PROPR10S
| - Macro Distribuigao = Il - Fase A - 18.833,7 18.462,7 -
2 - Rodovia Carlos Lindemberg (Micro 1) - 10.092,3 10.665,9 -
3 - Conj.Habitacional Hélio Ferraz - 482, 4 322,6 -
4 - Conj.Habitacional Aragas - 805,9 1.157.5 -
5 - Sistema de Produgao da G. Vitdria 5.171,7 13.919,2 20.400,7 -
6 - Conj.Habitacional >¢Jon¢am1oo - 85,4 85,4 -
7 - Conj.Habitacional Fazenda Cacd - 480,6 480,6 -
8 = Meaipe - - - 2.435,0
9 - Guarapari - Complementagao Etapa | - 9.360,7 10.176,4 -
10~ Enseada da Prais do Sua - 4.364,5 4.069,5 - »
I 1= Sao Roque - - - 363,6
I2- Santa Maria do Jetiba - - - 1.319,4
3= Projeto Carapina - 1.073,9 1.037,6 -
14~ Carapina 11 = - 979,3 942,3 -
I5- Carapina 111 - 15.666, 0 14.786,5 B
16~ Conj.Habitacional Beira=Mar - 87.4 87.4 -
17- Conj.Habitacional Eurico Sales - 84,6 84,6 -
e 5.171,7 76.315,9 82.759,7 4.118,0 -
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DESCRICAO SUMARIA DAS OBRAS CONCLUIDAS
— EM 1979 —
1 — CONJUNTO HABITACIONAL ABACATEIROS

— INOCOOP-ES (456 apt.®s)

— Inicio da obra — NOV/T8

— Término da obra — FEV/T79

— Rede de Distribuicio
Extensio: 1030 m (F.°F.° ¢ PVC) — diametro 60
a 150 mm

— Derivagoes Domiciliares — 60 ligagoes

2 — CONJUNTO HABITACIONAL FAZENDA CACU

— INOCOOP-ES (620 casas)

—- Iniclo da obra — AGO/T8

— Término da obra — JAN/T79

— Rede de Distribuicao
Extensio: 7420m (F. F° ¢ PVC) — diametro $0
a 2560 mm

-- Derivagoes Domiciliares — 628 ligagbes

3 — ENSEADA DA PRAIA DO SUA

— Inicio da obra — NOV/T78

— Término da obra — JUN/T9

— Rede de Distribuigio
Extensiao: 14708 m (F.9F.” ¢ PVC) — Diametro 60
a 400 mm

— Derivagoes Domiciliares — 68 ligagoes

4 — SANTA MARIA DE JETIBA — CFPP

— Montagem e Assentamento da Adutera
— 1nicio da obra — NOV/T8
— lermino da obra — FEV/79
— Adutora
Extensao: 4.263m (C.A.) — diametro 100 mm
5 — MEAIPE — CPP
5.1 — Conswrugao do Reservatorio de 600 m3 de capa-
cidade
— Inicio da obra — SET/78
— Término da obra — ABR/T9 _
5.2 — lmpiantagio da Captacio, Estacao Elevaldria,
Adutora e parte da Rede de Distribuigao
— Inicio da obra — MAR/T9
— Término da obra — JUL/79
— Adutora
Extensfio: 4128 (F.F°) — diametro 200 mm
— Rede de Distribuicido
Extensfio: 2397m (F.°F° e PVC) diametro 40 a
200 mm
— Derivacio Domiciliares — 23 ligacdes

6 — RODOVIA CARLOS LINDENBERG

— Bubstituigio da Rede Tronco — diametro 250 mm
— P.SFO

— Inficio da obra — ABR/T9

— Término da obra — AGO/T9

— Rede Tronco
Extensao: 5712m (F.OoF.°, PVQO)
250 mm

difimetro 110 a

7 — CONJUNTO HABITACIONAL HELIO FERRAZ

— COHAB-ES (850 casas)

— Inicio da obra — JUL/79
— Término da obra — OUT/T9
— Rede de Distribuigiio

Extensio: 6210m (F.°F.°, PVC) — diametro 60 a
150 mm

— Derivagoes Domiciliares — 657 ligacdes

8 — MICRO DISTRIBUICAO DE CAMPO GRANDE
— Infcio da obra — OUT/T8
~ Término c¢a obra — JUN/T9
— Rede de Distribuicéo
Extensdo: 37673 m (F.°F.°, F°G?° e PVC) diame-
tro 2” a 250 mm
— Derivacoes Domiciliares — 1850 ligacGes

9 — CONJUNTO HABITACIONAL ARACAS

— INOCOOP-ES (1217 casas)

— Inicio da obra — JUN/T9

— Término da obra — SET/T9

— Itede de Distribuicfo
Extensfio: 12016m (F.°F.°, PVC) diAmetro 60 a
200 mm

— Derivacdes Domiciliares — 100 ligacfes até JUL/T9

10 — SUB-ADUTORA DA COFAVI
— Inicio da obra — DEZ/T78
-= Término da obra — MAR/T9
— Sub-Adutora
Extensio: 1713 m (F.°F.°, ACO) — didmetro 300 mm

DESCRICAO SUMARIA DAS OBRAS EM EXECUCAO
— EM 1979 —

1 — MACRO DISTRIBUICAO III — FASE A
— Ampliacio e Melhoria do Sistema de Abasteci-
mento de Agua da Regiio Norte de Vitéria.
— Inicio da obra — MAI/T9
— Término Previsto — MAR/80
— Rede de Distribuicao
Extensao: 16.776 m — diametro 100 a 600 mm

9 — CARAPINA — SUB ETAPA B :

— Imp'antacio do Sistema de Abastecimento de
Agua

.- Inicip da obra — OUT/T76

— Término Prev. — ABR/B0

— Adutora Santa Maria — Planalto

Ex ens&o: 10.980m — no didmetro de 800 mm
— Distribuidor

— Sondagens Geologicas
— FElevatéria de emergéncia

— Revisio e Complementa¢io do Projeto Técnico da
Sub-Etapa C

— Adutora para CST

— Linha de Transmissio de Energia Elétrica

3 — GUARAPARI — II Etapa
— Ampliacio da capacidade de Produgfo
— Inicio da obra — NOV/T79
— Término da obra — MAR/80
— Captaciio
— Elevatoria de Agua Bruta
Dols conjuntos moto-bombas de 200 HP cada

— Adutora de Agua Bruta — Extensfo: 3000m e
diimetro 400 mm

— Estacfio de Tratamento — Capacidade de 174 1/s.

DESCRICAO SUMARIA DAS OBRAS PROGRAMADAS
PARA 1980

1 — ADUTORA EFLUENTE DA ETA DE COBI

— Melhoria do Sistema de Distribuicio de Vitéria
.-~ Prazo de Execucdo: 210 dias
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— TInidades a serem implantadas:
Substituicio da Adutora de 800mm de COBI &
Vila Rubim

2 — CONJUNTO HABITACIONAL DE ITAPARICA —

1* ETAPA

— Implantacfio de Redes

— Prazo de Execuciio: 240 dias

~ Unidudes a serem implantadas:

-~ Rede e Tronco com extensio de 2.874m (f.°1.9)
nos diametros de 300 a 400 mm

—~ Reservatério com capacidade de 2.235m3

~ Réde de Distribuicio com extensio de 16.230m
(1512 e PVC) nos didmetros de 50 a 350 mm

- Derivagdes Domiciliares para 333 ligacdes

8§ — SISTEMA DE RECALQUE E TRATAMENTO DE

AGUA DA LAGOA JACUNEM

— Implantagio do Sistema de Recalque e Trata-
mento

— Prazo de Execucfio: 180 dias

— Unidades a serem implantadas.

— Elevatéria de agua bruta

— Elevatoria de dgua tratada

-« Estacdo de Tratamento

4 — PEDRO CANARIO

— Implantacio do Sistema

-~ Prazo de execucfio: 300 dias

— Unidades a serem implantadas:

— Captacéo

— Elevatoria de agua bruta, com 2 bombas de 40
HP cada

— Adutora de figua bruta, com extensio de 1.840m
no didmetro de 200 mm

— Estacéio de tratamento com capacidade de 24 1/s

— Elevatéria de dgua tratada com 2 bombas de 15
HP cada

— Reservatério com capacidade de 400 m3

— Rede de Distribuicio com extensio de 28.540 m,
nos didmetros de 40 a 250 mm

~ Derivagfes domiciliares pars 1.200 ligagbes

5 — SAO ROQUE

— Implanta¢io do Sistema

— Prazo de Execu¢iio: 240 dias

— Unidades a serem implantadas:

— Captacio

— Elevatéria de dgua bruta, com 2 bombas de 10
HP cada

— Estacdo de Tratamento com capaeidade de 3,15 1/s.

— Reservatério com capacidade de 150 m3

~— Réde de Distribuicio com extensio de 6.710 m,
nos didmetros de 40 a 140 mm

— Derlvagbes Domiciliares para 414 ligagtes

6 — SANTA MARIA DE JETIBA

-= Complementacio do Sistema

— Prazo de Execucfio: 180 dias

— Unidade a ser implantada:

— Estacfio de Tratamenwo com capacidade de 52 1/s.

7 — MEAIPE

— Complementaciio do Sistema

~— Prazo de Execu¢do: 180 dias

— Unidade a ser implantada:

— Estacfio de Tratamento com capacidade de 18,5 1/s.
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8 — CARAPINA — SUB-ETAPA B/II

— Prazo de Execucfio: 600 dias

— Aplicagio do Sistema de Emergéncia

— Construgiio da Estac¢fio de Tratamento

— Construcio do Reservatério Enterrado .
— Construciio do Reservatério Elevado

~— Estacdo Elevatéria do Planalto

9 — CARAPINA — SUB-ETAPA C

— Prazo de Execucfio: 600 dias
— Unidades a serem implantadas:
— Barragem

— Elevatoria de dgua bruta definitiva

— Sub-estacio definitiva

— 2* Jinha da adutora Santa Maria/Planalto

— Adutora Planalto/CST

— Distribuicio do Planalto

— Distribuiciio dos Balnedrios de Manguinhos, Jaca-
raipe e Carapebus

10 — IMBURAMA, ITABAIANA E SANTA LUZIA DO
NORTE

— Implantacio do Sistema de Abastecimento e
Agua

— Prazo de Execucho: 90 dias

— Definicio do manancial:

— Perfuraciio dos pogos profundos

11 — SANTA LEOPOLDINA

— Implantagfio do Sistema de Abastecimento d&e
Agua

~ Prazo de Execuciio’ 270 dias

~ Unidades a serem implantadas:

— Adutora de 3.056 m com diimetro de 100 mm

— Estaciio de Tratamento com capacidade de 5 1/s.

- Reservatorio semi-enterrado com ecapacidade de
150 m3

—- Réde de Distribui¢io com 3.375m nos didmetros
de 50 a 110 mm

— Derivacbes Domiciliares para 387 ligacbes

12 — MUNIZ FREIRE

-— Implantacfio do BSistema de Abastecimento de
Agua

~— Prazo de Execucfio: 270 dias

— Unidades a serem implantadas:

~ Adutora de 1.188 mm, diametro de 150 mm

-~ Elevatéria de dgun bruta com 2 conjuntos moto-
bombas de 11 HP cada

~— Estacho de Tratamento com capacidade de 10 1/s.

- Reservatario apolando com capacidade de 300 m3

13 — SANTO AGOSTINHO

— Implantacfio do Sistema de Abastecimento de
Agua

- Prazo de Execugiio: 270 dias

~— CUnidades a serem implantadas;

— Adutora de 573 m com diimetro de 65 mm

— Elevatéria de dgua bruta com 2 conjuntos moto-
bombas de 32 HP cada

— Estacio de Tratamento com capacidade de 3 1/s.

— Reservatério elevado com capacidade de 100 m3

— Réde de distribuicio com extensiio de 1.747Tm nos
didmetros de 50 a 110 mm

— Derivagbes Domiciliares para 242 ligagGes
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A Secretaria de Estado da Indiis'ria ¢ do Comércio
passou a integrar o contexto institucional do Poder Exe-
cutivo Estadual em 30 de janeiro de 1963, através da Lei
n® 1.805.

Com a Lei n? 3.043 de 31 de dezembro de 1975, que
deu novas dire'rizes organizacionais para o Governo do Es-
tado do Espirito Santo, a Secretaria de Estado da Indastria
e do Comércio passou a ser o organismo responsivel pelo
comando normativo do Sisiema Estadual da Indistria e do
Coméreio, conforme formaliza o seu regulamento, aprova-
do pelo Decreto n? 885-N de 17 de setembro de 1976.

De acordo com o documento Diretrizes para uma
Agiio Integrada, foi claborado o Plano de Agiio Setorial
da SEIC, que busca a implantagio de uma politica eficaz
de a‘nagio, visando ao conhecimento de todas as implica-
gbes decorrentes da efetivagio dos investimentos em im-
plantagio e/ou implantados no Estado, estabelecendo a
orientagio, normatizagiio e execugiio das medidas tenden~
tes a fortalecer ¢ ampliar o setor industrial e de servigos da
economia no Espirito Santo, mediante a articulagio com
eniidades participantes do Sistema Estadual da Indistria e
do Comércio. Com base nessa filosofia, o Plano definiu
o conjunto de agdes a serem desenvolvidas pela SEIC, no
periodo 79/83, através das seguintes diretrizes, que defi-
nam e caracterizam a programagiio plurianual da Pasta;

— Apoio irrestrito ao empresariado local, com vistas
a fomentar a sua paricipagiio no processo de industrializa-
¢io do Estado;

— Apoio & pequena e média empresas;

— Identificagfio, na maior escala possivel, das opor-
tunidades a serem criadas em consequéncia dos Grandes
Projetos;

— Promogiio da industrializagio das mercadorias em
trinsito pelo territério esiadual;

— Promogio da agroindistria com
das matérias-primas locais;

— Promogiio da indistria de bens de consumo nao
durdveis;

— Elaboragiio de uma politica regionalizada de loca-
lizagio indusirial;

— Mobilizagiio de recursos para viabilizar o setor in-
dustrial e comercial;

— Estabelecimento de programas que permitam pro-
porcionar maiores facilidades a pesquisas de recursos mi-
nerais abundantes no Estado;

— Contactagiio, permanentemente, com
nacionais e internacionais do setor de bens de
com o propésito de incentivi-los a investir no
Santo;

— Exploragiio e preservagio do potencial turistico no
Estado;

— Realizagiio de estudos, levantamentos e pesquisas,
especificas na drea de turismo, que permi‘am uma ampla
visdio das potencialidades turisticas estaduals;

— Organicagiio, promogio e divulgagio das atividades
ligadas ao turismo;

O Plano de Agio Setorial imprimiu InovagGes formais
¢ metodolégicas, mediante a articulagio com instituigdes
co-participantes do Sistema Indisiria, Comérclo ¢ Turismo,
visando a evitar duplicidade, paralelismo e justaposigio es-
truturais e programé icas na mesma linha de agio, objeti-
vando minimizagio de custos e o.imizagio dos trabalhos.
Com essa visdo sistemética, a SEIC vem de experimentat
uma maior amplitude na captagio de recursos financeiros,
bem como um melhor aproveilamento dos recursos huma-
nos

aproveitamento

empresarios
produgio,
Espirito

Para a consolidagiio das diretrizes descritas, a SEIC
fixou em (rés niveis a sua drea de atuagio, perfeitamente
integrados dentro de uma interagfio coerente, hierdrquica e
justa-posta.

Primeiro nivel — no levantamento de informagdes in-
dispenséveis aos investidores, no sentido de se implantar

um subsistema na drea de inddstria, comércio e turismo,
com objetivo de proporcionar & classe empresarial informa-
goes corretas e alualizadas, além de se constituir num sub-
sidio bds.co para um planejamen.o global do setor, na im-
plantagao de novos progarmas ¢ projetos.

Segundo nivel — na definigio de programas de apoio
s empresas instaladas no Estado, identificando problemas
existentes, bem como propondo solugdes, aravés de novos
programas e projetos.

Terceiro nivel — na identificagio, na maior escala pos-
sivel, de novas opor.undades de investimentos em decorrén-
cia da implantagdo dos Grandes Projetos de Impacto e a
privilegiada locahzagfio geografica do Espiriio Santo no es-
pago brasileiro, constitnindo-se no terminal do corredor de
exportagio de uma vasla ¢ economicamen.e dinamica hin-
terlandia, que engloba os estados de Minas Gerais, Goids e
o norte do Rio de Janeiro.

Com base nos trés niveis de atuagfio, procurou-se sele-
cionar quatro programas perfeitamente compa.iveis com as
direirizes plurianua.s, ja listadas, os quais englobam as ati-
vidades da SEIC que vém sendo implementadas dentro da
atual politica governamen.al.

2. DEFINICAO DOS PROGRAMAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
2.1. PROGRAMA DE APOIO AS PEQUENA £

MEDIA EMPRESAS

Tem por finalidade assistir a classe empresarial, me-
diante prestagao de assisténcia tecnoldg.ca e legal as organi-
zagoes sediadas no Estado, prestagio de apoio ao exportador
capixaba, bem como valorizar o empreséario regional,
2.1.1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
— Assisténcia Técnica e Gerencial

Prestagiio de assisténcia técnica a pequenas e médias
empresas do Espirito Santo, voltadas para o setor mineral,
identificando a problemdtica existen.e ¢ propondo as me-
didas adequadas para o fortalecimenio da alividade empre-
sarial. O projeto encontra-se em fase final de execugio, de-
vendo estar concluido ainda no corrente exercicio de 1980

— Treinamento Empresarial

Congregou programas relacionados com a habilitagao
técnica e gerencial do contingente humano das organizagoes
sediadas no Espirk.o Santo, orientando e assistindo o empre-
sariado, bem como conscientizando-o com a nova realida-
de empresarial.

— Comércio Exterior

A atividade que se desenvolve nesta firea, consiste em
manter estruturado e atualizado o setor de informagdes so-
bre oportunidades de comercializagiio externa, demanda por
pais e produto, bem como promover sua divulgagio, objeti-
vando identificar po.encialidades da oferta exportivel.

2.2 PROGRAMA DE IDENTIFICACAO DE
OPORTUNIDADES DE INVESTIMENTO

Visa a estimular e dirigir o processo de industrializagio
do Espirito Santo, além de reunir subsidios e promover diag-
nosticos que permitam instruir as diversas agdes setoriais na
proxima gestio da SEIC.

O programa tem como objetivos bésicos:
. Mapeamento bisico e temdtico de recUrsos naturais
disponivels no Estado, de interesse para uma politica de in-

o dustrializagiio;
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. Selegdio e caracterizagiio de dreas-programas, orien-
tadas para o desenvolvimenio sobretudo agroindustrial do
Estado;

. Elaboragido de um documento contendo a programa-
¢do estratégica do desenvolvimento setorial-industrial do Es-

Ll

. Elaboragéio de um conjunio de estudos de pré-viabili-
dade de indistrias urbanas e agroindustriais, dos géneros de
maior dinamismo da economia capixaba.
2.2.1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

— Rezoneamento Sécio-Econdmico e Ecolégico do
Estado do Espirito Santo.

- O Projeto, realizado através de uma iniciativa con-
junla _do Minis.ério da Indastria e do Comércio e da Se-
cretaria de Estado da Indistria e do Comércio, elaborado
em conjunto com a Secretaria de Estado do Planejamento,
Banco de Desenvolvimento do Espirito Sanio (BANDES)
e Secretaria de Esiado da Agricultura, teve por objetivo
definir dreas programa para a implantagiio de mini-desti-
larias, atendendo solici.agdo de prioridade identificada pe-
lo Programa Nacional do Alcool..

_ Para a execugdo do Projeto, o valor total do Convé-
nio foi da ordem de Cr$ 936.000,00 (novecentos e trinta ¢
sels mil cruzeiros), sendo que o MIC participou com
a importancia de Cr$ 800.000,00 (oitocen.os mil cruzeiros)
& a)SElC com Cr$ 136.000,00 (cento e trinta e seis cruzei-
108).

O trabalho foi concluido e o relatério final do Pro-
jeto ja se encontra na Coordenagdo Geral de Projetos Es-
peciais do Minis.ério da Industria e do Comércio.

2.3, PROGRAMA DE ESTUDOS E PESQUISAS

A principal finalidade deste programa é a realizagiio
de estucos, pesquisas e levantamentos especificos que, apos
calalogados e compilados, permilirdo aos investidores uma
ampla visdo das potencialidades induslriais.

2.3.1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

—~- Anuérlo Industrial 78/79

Reirata o posicionamento do parque industrial capi-
xaba, envolvendo informagées de mio-de-obra, produgio,
linha de produto principal e outras, permitindo ao empre-
sdrio 0 exame e ulilizagio de Informagdes que possam re-
fletir potencialidades de cada um dos setores da economia
capixaba.

— Inventério dos Recursos Minerais

O projeto foi executado em 1979 e se consiitui num
instrumento de avaliagio regional mineral, contendo infor-
magdes para a programagiio setorial governamental, divul=
gando dados relevanies que auxiliam ¢ orientam, tanio o
munerador atuante como aquele em polencial,

— Materiais de Construgiio

Trata-se de um projeto de ampliagio do aiual nivel de
conhecimento do setor de exiragiio dos materiais minerals
d_e uso na construgiio civil, de modo a se definir uma poli-
tica de expansio com vistas aos Grandes Projetos, ora em
fase de implaniagio no Espirito Santo.

— As 100 Maiores Empresas/78

O trabalho vem sendo executado pela SEIC desde
1975, apresentando a listagem das cem malores empresas

atuanies no Estado, proporcionando ao empresério a vi-
-
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sualizagio do comportamento da economia capixaba no
setor, bem como servindo de um indicador de nossa evo-
lugiio econdmica,

— Levaniamento, avaliagio e acompanhamento dos
financiamentos concedidos pela Lei n® 2508 de 22.05.70
— FUNDAP (Fundo para o Desenvolvimento das Ativida-
des Portuérias)

— Levantamento, avaliagio e acompanhamento
incentivos fiscais concedidos pelo DL-880.

— Levantamenio, avaliagio e acompanhamenio dos
incentivos concedidos pela Lei 2480 — Bonificagio de 80%
sobre o ICM.

dos

— Auvaliagiio do Setor Mineral do Espirito Santo

O estudo abrangeu aspectos geo-econdmicos, com ané-
lise global da inddstria extrativa mineral, andlise por subs-
tancia, apreciagio geolégica, investimentos do setor etc.,
que representam o esforgo de se obter um volume de in-
formagoes capaz de posicionar o setor mineral do Espirito

Santo.

PROGRAMA DE PROMOCAO E DIVULGACAQ
Na medida em que sio alcangados os objetivos estabele-
cidos nos programas anteriores, a SEIC passa a dispor de uma
gama de dados e informagdes que, através de promogio e di-
vulgagio, induz o empresério a se estabelecer no Espirito
Santo. Visa a atingir o universo de invesidores em poten-
cial, local, nacional e estrangeiro.

Em sequéncia, observando-se a estratégla adotada, a
partir da exis.éncia de esludos de viabilidade industrial, te-
ré inicio a fase de mobilizagio empresarial, que se cons.ituir
numa promogao direta junto a setores e subsetores indus-

triais.

2.4.

2.4.1. ATIVIDADES DESENVOLYIDAS

— I Mostra de Desconcentragio Industrial e Urbana

O evento foi realizado em Sio Paulo, no periodo de
12 a 14 de setembro do corrente, com promogio do I
Congresso de Desconcen.ragio do Crescimento Industrial
¢ Urbano, que objetivou divulgar junto & classe empresa-
rial paulista e de vulros estados da Federagio, as oportu-
nidades de invystimentos no Espirito Santo.

— Balcido de Dados

O projeio teve por objeto a consolidagio de um siste-
ma de informagoes sobre o Setor Mineral Estadual, pela
reunido e organizagho racional de dados disponiveis sobre
a situagiio do setor mineral.

3.8, FUNDO DE FOMENTO AO TURISMO
Instituido a partir da Lei 2.997 de 29 de setembro de
1979, este Fundo, dolado de autonomia contdbil ¢ admi-
nistrado pela SEIC, destina-se¢ ao cusicio do CONESTUR
— Consclho Estadual de Turismo e de todas as suas ati-
vidades, bem como pré-investimentos a fundo perdido na
claboragio de es.udos, programas ¢ projelos ¢ no aprimo-
ramento de recursos humanos para o desenvolvimento do
turismo; cobertura financelra de atividades promocionais e
divulgagiio dos atrativos luristicos do Espirito Sanio e,
também, financiamento a projetos e atividades de interes-
se para o desenvolvimen.o turistico, mediante repasse de
instituigbes financeiras estacduais.

O Conselho Estadual de Turismo (CONESTUR) tem
como finalidade o estabelecimenio e a coordenagdo da po-
litica estadual de turismo, implemeniada, a nivel opera-
cional, pela EMCATUR — Empresa Capixaba de Turis-
mo, mediante convénio firmado com a SEIC para a pres-
tagdo de suporle administrativo ao Conselho.
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ORGAOS VINCULADOS A SEIC
EMPRESA CAPIXABA DE TURISMO

A agllo governamental, no campo do Turismo, vem
sendo implementada no senido de fornecer maior racio-
nalidade ao aprovedamento local desta atividade econd-
mica,

As peculiaridades do Espirito Santo Indicam gque a
dispomibilidade de fatores de produgdo cxistente & perfei-
amente adequada para o incremento do Turismo. Ou se-
ja, hd abundancia de recursos naturais, hd disponibilidade
de méo-de-obra aos niveis de qualificagiv exigidos ¢ o ca-
pital necessirio pode ser mobdizado quase que interna-
mente, sem gerar endividamentos supericres a capacidaue
do Governo ¢ da iniciativa privada local. Ainda, a infra-
estrutura de transporte facili.a o acesso a quase todas as
regides turisticas, se ndo bastasse o fato de que as distin~
cias sdo relativamen.e pequenas.

Assim, a EMCATUR estabelecen, para o periodo
79/83, uma linha de agdo embasada nas seguintes diretri-
zes:

. estimular a consolidagfio de uma nova organizagio
especial do Turlsmo, tendo em vista as po.encialidades lo-
cais, a fim de que a atlvidade ndo continue se restringin-
do a Guarapari, Grande Vitéria e ou.ros pontos;

. implementar uma vigorosa estratégia de marketing
para o se.or, procurando atuar nos quatro pontos do sis-
-iema mercadologico; produto, prego, promogio e distri-
buigdo;

promover o fortalecimento institucional do setor,
ampliando a possibilidade de a EMCATUR mobilizar re-
cursos financeiros e humanos, utilizando as linhas de cré-
dito existentes,

O documen.o Plano de Agio Setorial velo delinear os
programas a serem desenvolvidos pela EMCATUR, de for-
ma inter-relacionada e interativa.

1 INTERIORIZACAO DO TURISMO

Tem por finalidade criar novas aliernativas para o tu-
rismo no Estado, a partir da identificagio e aproveita-
mento das potencialidades locais.

A criagdo de um plano turistico para a zona de mon-
tanha oferece ao desenvolvimento da regiio, em termos de
fomenio ao turismo, uma melhoria, exploragio ¢ preserva-
gdo do potencial all existente,

Partindo desses principios, estio sendo desenvolvidos
e elaboracos proje.os que a médio e longo prazo seriio im-
plantados e oferecidos ao mercado consumidor-turisias.

b i 8 Atividades desenvolvidas
— Apoio as Prefelturas Municipais para mnplantagio do
Sisiema Estadual de Turismo

Com o objetivo de a.ender aos municipios na melho
ria da ofera turistica, ji foram inickados os contatos com
vislgs 4 implementagio de medidas para consolidagio do
projelo com os mumicipios de Lapeminm, Fundio, Ibiragu,
Castelo e Pidma.

— Recuperagao. de Grupos Folcloricos de Sio Mateus

Desunado & aquisigio de indumentéria ¢ instrumentos
para grupos regionais, foi executado o aparelhamento de
grupos de Sio Ma.cus,

— Recuperagio da Gruta do Limoeiro

O_bjelivando a oferta de mais um atrativo turistico pa-
ra o incremento da atlvidade, o proje.o tem paricipagho
da EMBRATUR e, atualmente, encontra-se em andlise na-
quele orgio,

2. ESTUDOS E PESQUISAS

Trata-se de um programa permanente na drea turisti-
ca, visando:

a) ao levantamento e andlise sistemd.ica de dados es-
tatisticos, infra-estrutura, oferta turistica e potencial dos
mun.cipios enquadrados;

b) @ manu.engio de um sistema de acompanhamento ¢
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atuallzagiio dos dados para elaboragio de pesquisas de
mercado elc.;

¢) @ definigio dos perfis turisticos, através de pesqui-
sas de fluxo que sido realizadas nas principais entradas.

2:1. Atividades desenvolvidas

— lPesquisas de Fluxo (em execugio-

— Pesquisas de Eventos (em execugio)

— Anuarlo Esta.istico (em fase de publicagdo)

— lnven ario Turistico (em execugio)

— Cadastramento de Esiabelecimentos Turisticos
eXecugaon)

— Calendario de Eventos (publicado)

— Tmplan.agio do Sub-Sistema Nacional de Registro de
Fichas de Hospedes que tem por objetivo padronizar as fi-
chas de hospedes a nivel nacional, estabelecendo a norma-
lizagio do acompanhamento do setor, facilitando a capta-
gao de dados estatisticos. O proje.o conla com recursos da
EMBRATUR, estando em execugio a implantagido do sis-
tema, abrangendo as cidades de Vitéria e Guarapari,

3. PROMOCAO E DIVULGACAO

A promogiao ¢ divulgagio do nosso turismo como fa-
wr impor.ante de sua comerchlizagio, se faz necessério
«endo em vista o nosso aprecidvel potendial turistico.

A comercializagio do produlo luristico nio se  res-
(ringe apenas a divulgar a oferta em seus aspectos e atra-
tivos disponiveis. Tem-se, ainda, que motivar o préprio
empresario para melhor comercializagio do secior.

v TR Atividades desenvolvidas
— Ornamenlagio da cidade para carnaval (promovidos
— lmpressiao de material promocional

Esle projeto tem como objeivos basicos:

a) Divulgar o potencial turis.ico, através de folhetos
que slrvam como instrumento informative para o incre-
mento;

b) Tragar uma linha de atuagdo uniforme e adotar
uma esira.¢gla de marketing mais agressiva, com vistas a
venda do produto no mercado nacional e internacionaf;

¢ Melhoria do sistema de divulgagio do potencial tu-
ristico; ] ‘ _

d) Informar as agéncias de viagens ¢ grupos imteress
sados ¢m visitar o Espiri.o Santo;

¢) Comercializar o produto turistico do Espinto San-
to, alravés de recursos audio-visuais,

Euncontra-se em fase de assinatura o Termo Aditivo
de Agao Conjunta com a EMBRATUR, relativamente a:
— Pailicipagho em Feiras, Congressos. Semindrios, Expo-
sighes ¢ biventos de inieresse turistico,

. Brasil Travel Marketing — Rio de Janeiro, malo/79.

. 1% Encontro de Orgios Oficiais de Turismo — Brasi-
lia, setembro/79.

. Internacional Congresse Convention Association -
ICCA. Rio de Janelro, junho/79.

. Assochgio Brasileira de Agenies de Viagens — Re-
cife/PL, agosto/79,

Reunihio do Comité Nacional da América Society
of Travel Agency — ASTA, Rio de Janeiro, setembro/79.

. Federagho Universal de Agentes de  Viagem —
FUAV. Argenting, outubro/79.

. Capitulo Nucional da ICCA (a ser promovido).

. Promogio Turistica Chile — dezembro/79.

Divulgagho ¢ Promogio do Ar.esanato Capixaba.

A partir da constante participagio em feiras e exposi-
goes nos princlpais pélos emissores de turismo, busca-se
apoiar o artesiio capixaba através de um programa de pro-
mogho social, ji tendo, no corrente exercicio, pariicipado
das seguintes feiras;

. EXANOR, realizada em Fortaleza, junho/79.

. Feira da Bondade — Sédo Paulo, junho/79.

. Feira do Candango — Brasilia, julho/79.

. Feira da Providéncia — Rio de Janeiro, setem-
oro/79.

(em



. Feira Capixaba dos Municipios — Vitéria, outu-

bro/79.
. FEIRARTE, que constou de algumas promogdes da

EMCATUR, no primeiro trimesire do ano.

— Familiarization Tours para Agentes de Viagens (exe-

cutado)

— Campeonato Iniernacional de Pesca Oceiinica (a pro-

mover)

— Programa de Animagio para Verdo (em execlgio)

4. ASSISTENCIA TECNICA E FINANCEIRA

Motivando o empresdrio a se reorganizar e fazer, num
esforgo de mobilizagio empresarial, inves imentos para me-
lhona das condigdes operacionais, bem como a capacia-
¢io de mio-de-obra turistica e fomentar a comercializa-
¢do do nosso artesanato.

4.1. Atividades desenvolvidas

— Curso de Relagbes Interpessoais (concluido)

— APEMEHOT — Apoio a Pequena ¢ Média Empresa
Hoteleira (concluido)

— Curso para Recepcionistas e Guias Turisticas
cluidod

— Curso para Motoristas de Taxi (a executar)

5. CONSIDERACOES FINAIS

Visando a um melhor aproveilamento das potenclali-
dades turisticas do Es.ado e objetivando estimular o desen~
volvimento turistico do Estado, a agio governamental es-
tabeleceu para o periodo 79/80, como meta prioridria, a
interiorizagdo do Turismo.

A criagio de um Plano Turistico para a Zona de Mon-
tanha, no Inicio de 1980, reveste-se da maior significagio
em termos de fomento ao turismo. O desenvolvimen.o de
regides de irresis ivel vocagho turistica, a preservagio e ex-
ploragio daqueles locais, possibilitario a médio prazo uma
nova modalidade de lazer aos nossos visitantes.

Qu.ros projetos seriio elaborados dentro da nova
orientagio, conforme quadros ¥ e 10, buscando-se, desta
forma, alcangar os objelivos previstos no documento Dire-
trizes para uma Agdo Integrada — 1979/83.

A Superintenaéncia dos Projetos de Polarizagdao In-
dustrial — SUPPIN & uma autarquia vinculada & Secre-
taria de Estado da Industria e do Comércio, instituida
pela Lei n® 2.572 de 10 de fevereiro de 1971, regulamen-
tada pelo Decreto 372-N de 20 de maio de 1973.

Dentre 0s objetivos da SUPPIN est4 o de estudar e
planejar geograficamente as dreas ou regides de desen-
volvimento prioritario para efeito de instalagio e orde-
nagio de empreéndimentos industriais, promover a har-
monizagao enwre os crescimento urbano e industrial, exe-
cutar &s medidas necessarias 4 localizagio apropriada
de um conjunto vidvel de empresas industriais, de modo
a definir os Centros ejou Niucleos de Polarizagio Indus-
trial, e adolar as providéncias cabiveis a sua efefiva im-
plantagiio e operacgdo, visando a dinamiacio da economia
do Estado.

Dessa forma, desde a sua instituicdo, em 1971, a
SUPPIN vem concentrando seus esforcos na implantagdao
do Centro Industrial da Grande Vitéria CIVIT, que se
tornou meta prioritaria de seu programa de trabalho,
por ser um instrumento de apolp & pequena e a média
Empresas.,

Esse esforco fol redobrado a partir de 1975, quando
a SUPPIN iniciou a infra-estrutura basica do Setor 11
do CIVIT, numa area de aproximadamente 4.900.000m2,
a fim de atender a demanda gerada pelos empreendi-
mentos da Companhia Sidertrgica de Tubarfio, e outros
Grandes Projetos, que aqul viessem a se instalar atrai-
dos pelas oportunidades de investimentos.

Tendo em vista a escassez de recursos do Governo
do Estado, a SUPPIN conseguiu realizar grande parte
das obras previstas, com recursos obtidos mediante con-
trato de financiamento com o BNDE,

Por outro lado, j4 se constitul em preocupagio, a

(con-

implantacio de novas areas industriais ao longp do ter-
ritério estadual, atendendo aos reclamos da politica de
descentralizacio industrial. Nesse sentido ji existem an-
te-projetos fisico e urbanistico para os municipios de Ca-
choeiro de Itapemirim, Colatina, Linhares, Aracruz, An-
chieta, Sao Mateus e Nova Venécia.

1. PROGRAMA DE TRABALHO

As atividades e projetos, configurados no orgamento
anual, si0 as que se seguem:

Atividade — Servico de Administracdo Geral

Objetivos — apoio administrativo & SUPPIN

Dotagiio — Cr$ 7.041.000,00

Atividade — Amortizaciy e Encargos da Divida Pi-
hlico Interna

Objetivos — saldar os compromissos financeiros
oriundos dos empréstimos contraidos com a CVRD e o
BNDE.

Dotagio — Cr$ 19.783.000,00

Atividade — Contribuicio para o Programa de For-
macio do Patriménio do Servidor Ptiblico

Objetivos — saldar os compromissos para com o
PASEP

Dotagio — Cr$ 105.000,00

Projeto — Implantacio do Centro Industrial da
Grande Vitoria

Objetivo — ofertar & iniclativa privada estadual uma
4rea industrial de 3.600 000m2, com todos os requisitos
basicos para a instalacio de unidades industriais

Dotacio — Cr$ 30.000.000,00

Situacio atual — em execucido

Projeto — Aquisicio de areas para expansio do
CIVIT

Objetivo — promover a expanséo territorial do CIVIT
Dotaciio — Or$ 5.900.000,00

Situacio atual — nfo executado

Projeto — Implantacio de novos polos inductriais

Objetivo — programar a desconcentracio industrial
visandp A criacio de novas Areas que possam contribuir
para um maior equilibrio do sistema econdmico esta-
dual

Dotagio — Cr$ 5.000.000,00

Situaciio atual — nfo iniciado

1.1 — Atividades desenvolvidas

As principais obras realizadas, durante o exercicio
de 1979, todas voltadas para a impresc'ndivel expansao
fisica do CIVIT, mediante recursos liberados para o
contrato de financiamento com o BNDE, foram:

— Redes coletoras de esgoto sanitario

Vvalor: Cr$ 4.011.080,00

Prazo: 240 dias

— Galerias de drenagem pluvial

valor: Cr$ 3.078.850,00

prazo: 240 dias

— Rede do sistema de abastecimento d'dgua

valor: Cr$ 483.620,00

prazo: 120 dias

1.2 — Atividades previstas para 1980

Para o exercicio de 1980, estid prevista a contrata-
ciio das seguintes obras, necessarias & complementacdo da
infra-estrutura do Setor II do CIVIT:

— Lagoa de Estabilizagio (tratamento de esgotos)

valor estimado: Cr$ 8.500.000,00

prazo: 240 dias com infcio em fevereirp

— Pavimentacio asfdltica de ruas do Setor II do
CIVIT

Valor estimado: Cr$ 10.000.000,00

Prazo: 180 dias com inicio em AbrilMaio

— Rede telefonica do Setor II

Valor: verba de Cr§ 1.500.000,00

1.3 — Promociio industrial

A seguir, siio apresentados quadros demonstrativos
das indistrias em funcionamento, em implantacio e com
area adquirida no Centro Industrial da Grande Vitoria.
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QUEM ESTA NO CIVIT — SETORES I E II

Discriminacao Numero de Indastrias Maio-de-Obra
Em Operagao . . . 9 529
Em Implantagio . . 8 555
Area Adquirida , . . 6 1.314
Em Tramitacfo ., . 4 845
Total . . s slE AT 27 3.243
INDUSTRIAS EM OPERACAO NO CIVIT
Investimento Mio de Obra Principais Produtos
Discriminagio Total
(Cr$ 1.000) i
PIBYOSE . & o WASe A AN 16.500 148 Fios e sacaria de polietileno e polipropi-
leno
CRrBOISABEEXTIRL . <o ii wnon e cmsiomnun 70.125 104 Pasta de eletrodos
POITAOMOUB s 5 & srdensasanes 4,016 34 Produtos de matéria plistica
49 Cordoalhas, rabichos de escova, fios es-
Imbrac.Vitéria (Conele) , . ...... 19.000 tanhados
BIDB oo vhosoainn e & (@ke samngeny sams 22.000 29 Formol e adesivg para madeira
Metalirgica Vitéria . . . ...... 2.433 40 Ferragens para distribuicio de energia
Fundicio Marting . . . ...c.vvvveene 1.700 35 Fundicio e usinagem e calderaria
PP EALEU R o s b i om0,y B B 8.000 40 Moévels e estofados
Brefertil ..... B a2 el 4.700 50 Quimica
< AR N el R 1 S 148.474 520 -
" i

FABRICA DE TECIDOS CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM S|A -

Perfodo de 0108[79 a 30/10(79

A delicada situacfo ficico-financeira da TECISA, bem
como a sua Inconsisténcia administrativa, mereceu do
atual CGioverno um novo e declsivo tratamento, com a
instalacfio de uma diretoria capaz de alterar a sucessao
de fracassos que se vinham registrando naquela Empresa.
Assim é que, o Relatério apresentado & seguir compre-
ende o periodo de agosto a outubro de 1879, denotando
as transformacdes essenciais sofridas, alravés de medi-
das que buscam a consolidagio e melhor aproveitamento
das atividades da TECISA.

1 — ORGANOGRAMA

A estrutura organizacional existente é totalmente in-
formal, ndo existindo qualquer norma de procedimento
para orientacfio das atividades rotineiras,

A érea de produgiio também estd bem informal, em
razio da sdo existéncla de normas de procedimentos.

Visando corrigir tais distorgfes, fol efetuado um or-
ganograma definindo os setores e atribuindo dreas de
competéncia a cada um deles.

2 — FUNCIONAMENTO DA CONTABILIDADE

O sistema contfibil existente é arcaico e nfio repre-
senta a real situacio da empresa. Visando A correcfio,
fol solicitado que se proceda a um balanco com as con-
tas de lucros e perdas em junho/79. E-td4 sendo feita
uma correciio no plano de contas existentes, objetivando
adequéi-lo & nova realidade da empresa.

3. SISTFMA DE CUSTOS

Como nfio ex'ste sistema de custos, a atual Dire-
toria conseguiu de empresa congénere a permissio de
empregados da TECISA estagiarem em seus setores liga-
dos A area de modo a preparfi-los convenientemente para
o desempenho dessas tarefas.

4 . ENGENHARIA INDUSTRIAL

Com vistas a dotar o setor do necessario conheci-
mento técnico, inclusive quanto & criagio de novos teci-
dos, buscou-ce a experiéncia da mesma referida empresa,
com resultados satisfatérios, considerando-se o equipa-
mento de que dispde a Idbrica.

5 — ORGANIZACAO E METODOS
O baixo nivel técnico do pessoal administrativo nfo

possibilita a existéncia de um setor de organizagio e
métodos,
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Para suprir tal deficiénecia, foi coordenado um cur-
50 destinado a funcionérios gque os tornarid capazes de
exercer tais misteres,

6 — PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

Né&o havendo nenhum programa para a pesquisa e
melhor desenvolvimento do produto, foi solicitado a em-
presa privada congénere a cclaboracfio no sentido de efe-
tuar pesquisas em seu laboratério, visando a otimizar a
qualidade e criacio de novas padronagens.

7 — SISTEMA DE INFORMAGAO GERENCIAL

Devido ao fato de néo estar sendo utilizado, ¢ sistema
se atrofiou. Como solugdo foi criado um cetor de fis-
calizacdo com o objetivo de solicitar informagdes e man-
té-las sempre em tela elou estudo.

8 — FUNCIONAMENTO DO SETOR VENDAS

Das vendas efetuadas entre dezembro'78 a julho|79
a2 Empresa néo deverda receber Cr$ 1.500.000,00 (um mi-
lhéo e quinhentos mil cruzeircs), tendo em vista o fato
de que estas vendas foram mal realizadas, através de
representagfo da TECISA no Rio de Janeiro.

O descalabro atingiu a tal ponto que muitas das ven-
das foram efetuadas a firmas ficticias, ignorando-se on-
de foram entregues os vclumes da mercadoria vendida.

A acdo policial promovida pela atual Diretoria pro-
cura esclarecer os atos criminosos altamente lesivos ao
patriménio da empresa, apontar seus autcres e puni-los
na forma da lei.

9 — DIVIDAS EXISTENTES

Até agosto hltimo o total de débito da TECISA era
da ordem de Cr$ 17.451.865,89 (dezessete milhes, quatro-
centos e cinnquenta e um mil, oitocentos e sessenta e cin-
co cruzeiros e oitenta e nove centavos), incluindo o ven-
cido e a vencer, débitos que dependiam de decisio judi-

O valor do crédito era da ordem de Cr$ .. .. ....
7.360.267,71 (sete milhdes, trezentos e sescenta mil, du-
zentos e sessenta e sete cruzeiros e setenta e um cenfa-
vos), incluindo produtos acabadcs, matéria prima e pro-
dutos em elaboracfio.

Apés levantamento detalhado, as dividas vencidas e a
vencer importaram num total de Cr$ 17.348.149,06 (de-
zessete milhdes, trezentos e quarenta e olto milcento
e quarenta e nove cruzeircs ¢ seis centavos), e o crédi-
to Cr$ 5.360.267,71 (cinco milhdes, trezentos e sessenta
mil, duzentos e sessenta e sete cruzeiros ¢ setenta e um
centavos) ,

Em outubro, o débito vencido e a vencer é de Cr$
15.424.606,16 (quinze milhdes,, quatrocentos e vinte e qua-
¥ro mil seiscentos e noventa e seis cruzeiros e dezessels
centavos), sendo que, deste valor fol solicitado o par-
celamento de Cr$ 6.440.015,30 (sels milhoes, guatrocen.
tos e quarenta mil, novecentos e quinze cruzelros ¢ trin-
ta centavos), cuja amortizagio jA foi inlclada.

10 — SETOR DE COMERCIALIZACAO

A empresa nfio possufa uma programacio de venda de
seus produtos, tendo em vista produzir o que, as vezes,
nféo era bem aceito no mereado, e, consequentemente, o
estoque de produtos acabados ia, a cada dia, aumentan-

do.
Atualmente, apés pesquisa de mercado e introdugio
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de novos produtos, a empresa estd trabalhando apenas
para atender os pedidos em carteira, que perfazem a so-
ma de Cr$ 6.449.620,00 (seis milhdes, quatrocentos e qua-
renta e nove mil, seiscentos e vinte cruzeiros), represen-
tande 357.200m de tecidos para serem entregues até mea-
dos do més de dezembro/79. Ja foi iniciada a programa-
cfio do setor para o exercicio de 1980, buscando raciona-
lizar ainda malis a fonte de comercializagio.

11 — FATURAMENTO

O faturamento médio, no periodo janeiro o junhol7g,
fol da ordem de Cr$ 1.105.650.14 (um milhfio, cento e
cinco mil, seiscentos e cinquenta cruzeiros e quatorze
centavos), e a média verificada no perfodo julho — ou-
tubro79 fol da ordem de Cr$ 2.370.33284 (dois milhdes,
trezentos e cetenta mil, trezentos e trinta e dois cruzeiros
e oitenta quatro e quatro centavos).

12 — PRODUCAO

A producfio média, no perfodo janeiro.junho!79, fai
da ordem de 76.418.83m, ¢ a média verificada no perio-
do de abrangéncia do presente relatorio (julho-outubrol
79), fol de 85.683,75m. Atualmente, envidam-se esforcos
para o ating!mento, o mais tardar em janeiro[80, da pro-
ducdo de 280.000m p|més.

13 — BALANGO E BALANCETE

O Balanco encerrado em 30/06'79 apresenfa um pre-
juizo operacional da ordem de Cr$ 3.584.853.80 (irés
milhdes, quinhentos e  oitenta e quatro m i},
oitocentos e cinquenta e trés cruzeircs e oitenta centavos),
em prejuizo total de Crs 762.83083 (setecentos e =essen-
ta e dois mil, citocentos e trinta cruzeiros e oitenta e
trés centavos).

No entanto, o Balancete referente ao trimestre julho-
setembro|79, JA apresenta um lucro operacional de Cr$
1.753.069,20 (um milhfo, setecentos e cinquenta e trés
mil, sessenta e nove cruzeiros e vinte e nove centaves)
e um lucro, apés o Imposto de Renda, de Cr$ .. .. ..
555.080,90 (quinhentos e cinquenta e cinco mil, oiteqta
cruzeiros e noventa centavos), inclusive amortizando o
prejuizo de 1978 e janelro|79.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ESPIRITO
BANTO

b—— e

A Junta Comercial do Estado do ¥spirito Santo, su-
bordinada administrativamente i Secretarin de Estade da
Indistria e do Comércio e, teonicamente, ao Ministério
dn Indistria e do Comérelo, através do Departamento
Naclonal de Registro do Comérclo (DNRC), drgho cujo
objetivo bisico ¢ o reglstro do comércio e das demais
atividades ditas auxiliares, tem como flicsofia de ac¢ho ©
aperfelcoamento dos seus servigos com vistas a melho-
rar eada ver mals o atendimento dispensado ao uruario,
acompanhamenio de perto a evolugio tecnclogica do setor
comercial e industrial,

Integrada & campanha naclonal de raclonalizacio e
uniformizagiio do funiconamento das Juntas Comerciais,
de iniclativa do DNRC, a Junta Comercial do Estado do
Espirito Santo j4 tem adaptado e preparado para a mi-
crofilmagem todo o seu arquivo, e tem dinamizado ao
extremo o seu atendimento, néo sé6 através de um fluxo
mais rapido e objetivo dos procestos de arquivamento dos
atos do comércio, como, inclusive, através da criacdo de
dols escritérios de atendimento: um, em Bado Mateus e,
outro, em Linhares, facilitando, destarte, o usuéario,



Como diretrizes imediatas, a Junta Comercial, j4 no
préximo exercicio, iniciard o processo de microfilmagem
deos seus arquivos; também, estd prevista a melhoria de
seus recursos humanos, através da cselecBo e ampliacio
de seu quadro de pessoal, que ora carece de melhores
instrumentos para a otilmizaciio do atendimento, e, fi-
nalizando, a atualizacfio e reforma basica da Tabela de
Taxas e Emolumentos, adequando-a & realidade estadual,
uma vez que vem sendo adotada a Tabela aplicada no
Rio de Janeiro, a qual se mostrou ineficaz e incompativel
com o nivel empresarial do Estado do Espirito Santo e
a reforma do Regulamento Interno, ji obsoleto e des-
provido da dinAmica indispensivel aos servicos prestados.

Como meta menos imediata, porém de equivalente
necessidade, ressalta.se a viabilizacio de estudos e dili-
géncias objetivando a aquisicio ou construgiio de novas
instalacbes, capazes de suportar com mais comodidada
e adequacfio fisica os diversos setores existentes, além
daqueles que urge serem criados. Também, as delega-
cias de Cachoeiro de Itapemirim e de Colatina, bem co-
mo os escritorios de Linhares e Sio Mateus carecem de
melhores instalagbes, visando minimizar os gastos com
aluguel, reparos e estrangulamento de servigos.

Tanto a sede nova, como as instalacdes dos escrito-
rios, poderio ser adquiridas cu construidas inteiramente
com recursos repassados pelo DNRC, que s6 exige, em
caso de construgéio, o terreno,

A Junta Comercial do Estado do Espirito Santo ope-
ra com orgamento constituido inteiramente de
recursos proprios e, no exercicio de referéncia (1979), ve-
rificou-se que a receita vem se comportando nos limi-
tes previstos.

Assim, temos o seguinte quadro demonstrativo:

QUADRO 16

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO — DEMONSTRATIVO

Periodo Jan. a out79 Previsio para nov,|Dez|79

-

N° de Processos Arrecadacio N%e Processos Arrecadagio

23.952 7.649.470,00 4.790 1.600.000,00

—

Para o exercicio de 1980, a previsio de despesa serd
de Org 16.850.000,00 (dezesseis milhdes, oitocentos e cin-
quenta mil cruzeiros), cujo acréscimo deverd ser supor-
tado pelo crescimento vegetative do movimento da
JUCEES ¢ pelo desempenho da nova Tabela de Taxas
e Emolumentos.

COMPANHIA DE PESCA DO ESPIRITO SANTO

A COPESA encontra-se em fase de liquidacfo, es-
tando com %todas as suas atividades suspensas. Somente
a fabrica de gelo continua funcicnando, a fim de auxi-
liar o abastecimento da frota pesqueira do Estado, até
a complementagio do processo de liquidagdo.

COMPANHIA DE OLEOS ARARIBOIA

Considerada economicamente inviavel, a empresa en-
contra-se totalmente desativida, estando em estudo sua
incorporacio & Fabrica de Tecidos de Cachoeiro de Ita-
pemirim.
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SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA



Dentro do espirito da “ACAO INSTITUCIONAL E
FINANCEIRA”, preconizada pelas “DIRETRIZES PA-
RA AGCAO INTEGRADA” a SEJU fez uso, desde a pri-
meira hora, da palavra chave — MOBILIZACAO, para
deflagrar a campanha de contencé, de gastos, procuran-
do, dentro das lim tagdes da fragil organizagio adminis-
trat'va vigen'e, estabelecer critériog -eletivos de utiliza-
cio das verbas orcamentaria-, con'rolando, na medida
do possivel, em cada caso, a real necessidade da realiza-
cdo de despesas, em termos de qualitativo e quantita'ivo.

Essa politica e combate ao de perdicio, foi in‘ro-
duzida em todos os 6rgios vinculado: 4 SEJU, através
das reunides de grupo, de diretores, de chefes de depar-
famentos e chefes de se'ores, num trabalhg de equipe pa-
ra mobilizar a consciéncla funcional do: servidores, in-
dispen avel para viabilizar a colaboracfio s'stemdtica e
permanente ao controle da u'ilizago das verbas, visan.
do um apreciavel, rtbaixamento dos custos operacionais
de todo o complexo administrativo da SEJU.

O con'role da Despesa, ¢ uma das formas mais pra-
ticas e ef cientes de aumentar a Receiia, fa'o que ju -
tifica um esquema eficiente do policiamento das verbas.

Nesce sen'ido estabeleceu-se rigoroso controle dos
ga-tos, sobretudo os de malor porte, com viitas a apurar
o comportamento das verbas or¢gamentirias em relagao
as rea's necessidades dos servigos.

As im, as de ALIMENTACAO DE PRESOS, TRANS-
PORTE, MATERIAL, COMUNICACAO e MANUTENCAO
sofreram severa fiscalizagio com resultados plenamente
satisfatorios.

O controle estatistico do fornecimen'o de e'apas, do
consumo de combustivel, do consumo de material de es-
critério e de limpeza; do u o de ma'erial permanen’e,
dos gastos de manutencfio, encejou um forma segura de
reduzir os custos operacionais desta Secretaria de ma-
ne:ra aprecidvel,

Enquanto nfo se aprimora a s'stemd‘ica desse im-
portante trabalho, procura.se con cientizar os rervidores
Ny sen'ido de eviiar todas as formas de e banjamento,
ora no corte direto dos excessos, ora na mudanca de
métodos ou de rotinas onerosas.

Todavia, para manter a politica de con‘encio de
despe‘as & que a Administragio atual se impds, como
melo de contribuir, para recuperar as financas alquebra-
das do Estado, é preciso — além de motivar o servidor
para o engajamento nessa magna tarefa, eriar meios
adm nisirativos para uma acio técnica de sustentacéo
desra politica, a f'm de que, a par do bom senso ¢ da
livre conscléncia dp administrador, algo mais coerel ivo
possa impedir o mau uso dos dinheiros plblicos.

Compensa investir nesse desiferatum, porque uma
simples estatistica de consumo de combus'ivel, ou de
uso do telefone, ou, ainda, de reposicio de pecas de um
vefeulo, podera acusar desregramentor na utilizacio das
verbas.

Inobstante as grandes dificuldades financeiras, a
SEJU progurou elaborar um programa de acio para en-
frentar as graves deficiéncias do Sistema Pen tenc ario,
setor que mereceu de imediatg as atencbes da Pa<'a, em
face das implicacdes do sistema prisional no aumento do
indice da crimnalidade no Estado.

Entre outras medidas de card'er urgente, foram fe'-
tas reformas e reparos nas dependénc as do IRS, como
demonstrado em capitulo especial e a cons rugho de um
cals para a lancha que serve aquele Instituo.

No Manicomio Judicigrio, consiruiu-se uma sala
para atender o setor de Psicologia, além de reparos nas
instalacoes elétricas e hidraulcas.

Antecipando-se & implan‘aciio do Plano Agropecui-
rio, em vias de ser aprovado pelo Ministério da Justica,
orcado em Cr$ 2.274.841,00 (dois milhbes duzen'os e se-
tenta e quatro mil e oitocen'os e quarenta e um cruzel-
ros) s Pen'tenciiria Agricola deu inic'o & intensificagfo
das atividades agricolas, colhendo em 1979 os seguintes
resultados:

6.034 — ks de bananas

3.056 — unidades de cana de aglcar
6.424 — ks de milho

11.726 — espigas de milho verde
48.552 — unidades de quiabos

No plano educacional, criou-se o MOBRAL com
aproveitamento de 15 (qunze) formandos. Através do
PIPMO — Programa Intensivo de Preperaci, de Mao-
de-Obra do Ministér o do Trabalho, logrou-se a forma-
cio de 4 twmas, em média de 15 homens, nas seguintes
especializacées: bananiculiura, suinocul ura, citricultura
e hortlicultura.

FORUNS

Dand, seguimento as obras dest'nadas aos Foruns,
esta Secretaria pode cumprir par e do programa es.abe-
lec do, realizando as seguintes obras:

— Conclusio e inauguracio do magnif co prédio do Fo-
rum de Conceicio da Barra, cujas gbras orgaram em
Cr$ 2.281.00869 (dois milhdes duzentos e oitenta e
um mil, oito eruze.ros e sessenta e move centavos).

— Prossegu'mento das obras do Forum de Afons, Clau.
dio, onde foram executados os servigos de instalacéo
da obra demolicdo, parte dos servigos de movimen a-
¢io de terra, conereto, num total de Cr$ 183.700 565
(eento e oitenta e iré- mil se.egentos cruzeiros e cin-
quenta e cinco centavos).

— Prosseguimento das obras do Forum de Guacui, no
qual foram executados servicos de mov'men o de ter-
ra, parte da alvenaria e parte dp revestimento, mno
montanfte de Cr$ 167.435,83 (cento e sessen a e sete
mil quatrocentos e trnta e cinco cruzeiros e of’ enta e
tré- centavos).

— Conclusio do Forum de Colat'na, que, entre‘anto,
foi considerad, pelo Poder Judicirio como inadequa-
do, estanto, no momento, ocupado pela Secretaria da
Fazenda.

— Instagio do Cartéro da 4a. Vara Civel de Vitdria,
nas dependéncias do Palacio da Justica cuja obra cus-
tou Cr$ 73.675,00 (seten'a e trés m'l seiscen'os e seten-
ta e cinco cruzeiros e nove centavos).

— As primeiras providéncias para insta’acio do Forum
de Viana, junto & Prefeitura Municipal e DEO.

ATIVIDADE FINANCEIRA

Para fazer face as atividades & cargo da SEJU fo-
ram liberados pela Secre aria da Fazenda recursos fi-
nance ros da ordem de Cr$ 18.216.244.79 (dezoito milhdes
duzentos e dezesseis mil duzento- e quarenta e quatro
cruzeiros e se.enfa e nove centavos), exce uando-se o0s
recursos alocados para as Despecas de Pessoal Civil —
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas, encerrando-se 0 exer-
cico com o saldo de Cr$ 556.205,79 (quinhentos e cin-
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quenta e seis mil duzentos e noven'a e cinco eruzeiro- e
cetenta e nove ceniavos). A despesa orcamentéria atin-
E'U o tolal de Cr§ 18.133.709,91 (dezoito milhdes cento e
trinta e irés mil setecentos e nove eruzeiros e noventa e
um centavos), enquan o a Conta de Resto a Pagar, re-
manescente de 1978, no valor de Cr$ 3.874.171,14 (tré-
milhées oitocentos e setenta e quatro mil cen o e seten-
ta e um cruzeiros e quatorze centavos) e reduzu para
Cr$ 3.872.504,34 (frés milhoes oitocentos e setenta e dois
mil quinhenios e quairo cruzeiros e winta e quairo gen.
lavos). As despesas regisiradac como Restos a Pagar re-
feren es ao exercic o de 1979 atingiram o total de Crs
6.735.130,90 (seis milhdes setecenios e trintg e cinco mil
cento e trinta cruzeiros @ noventa cen avos) sendo que
Cr$ 151.58593 (cento e cinquenta e um mil quinhen os e
oiten a e cinco cruzeiros ¢ noventa e trés centavos) :&o
despesas exclusivas com obras a cargo do DEO dest na-
das ao Forum de Alegre.

O orcamento da SEJU para 1979 aprovado pela Lei
3237, de 04.12.78 fixou a despesa em Cr$ 42.881.000.00
(quarenta e dois milhdes oitocentos e oitenta e um mil
cruzeiros) .

No decorrer do exercicio foram aberlos eréditos adi-
cionais em nimero de 3, nio elevando o valor do orga~-
mento anual, jA que as suplementacdes necessarias foram
atendidas com recursos do préprio 6rgio,

O total da de‘pesa realizada no exerciciy foi da im-
poriancia de Cr$ 36.170.261,00 (trinta e seis milhoes cen-
to e setenta mil duzentos e sessenta e wm Cruzeiros), as-
sim discriminadas:

DESPESAS CORRENTES ... . ... 34.385.816,00
Pessoal e Encargos Socials ... ....... 21.677.599,00
Oufras Despesas Correntes . . ...... 12.708.217,00
DESPESAS DE CAPITAL ... .. i 1.784.445,00
Obras Publicas ... ... .. ........... 1.288.333.00
Outros Investimentos ... ... ....... 406.112.,00

A parte relativa a pessoal e encargos sociais repre-
senta 63% (sessenta e trés por cen'o) dos gastos em des.
pe‘as correntes e de 60% (sessen'a por cento) da despe-
sa global.

Integrando a estrutura organizaclonal da SEJU, o
Departamento de Reintegragio Social ainda em 1979 nfo
péde ser instalado.

Além das dificuldades de ordem fnanceira de que
se ressente o Estado, como é do conhesimen o plblico,
um o6rgio desse tipo, dada a funciio téeniea a exercer,
a elevada aciio social de que estd Incumbido, deve mere-
cer estudo cuidado e andlise rigoro:a alcan;ando o3
muitos aspectos dos problemas cujas solugbes estarfio tob
sua responsabilidade, a fim de que a estru ura, g Orga-
n'zagho e ruas dmensdes e sua Instalacfio nfio compro-
metam os objetivos que devem ser aleangados.

Seria insensato ampliar o conjunto organico da
SEJU, sem dar & nova dependénc.a condicdes propiciag
ao seu pleno e eficaz desempenho.

Providencias, contudo, ja4 estio sendo tomadas para
que no ano fluente o DRS. funcione normalmente.
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SISTEMA PENITENCIARIO

Con-titui o Sistema Penitenc!drio Estadual os se-
guintes estabelecimentos penais:

I — Instiutto de Readaptacio Social
II — ManicOmio Judiciario
IIT — Penitencidr'a Agricola do Espirito Santo.

As atividades desenvolvidas por esses estabelecimen-
tos penaic estio descritas a seguir.

Verif car-se-d, através des‘as informacées que foi
introduzida uma série de mod ficagdes no complexo pri-
sional do Estado, objetivando a melhorar as condicoes
gerais dos prédios e proporcionar maior arsisténcia saos
presos e seus familiares.

A par dessas providéncias de alta sgnificacdo na
reducio da reincidéncia criminal, indmeras outras foram
poitas em pratica, noladamenie no setor de seguranca,
no qual foi crinda uma Assessoria Militar, de apoio ao
Gabinete, com o fm especifico de estudar e planejar a
seguranca dos presidios.

E' alnda de se assinalar, a aprovaciio do Profeto pa-
ra implantacio de uma Unidade para Tratameno de
Dependen es de Toéxicos, na: proximidades do Manicé-
mo Judiciario, com recursos do Fundo Especial, 4 de-
positado no Banco do Brasl, de Cr$ 1.000.000,00 (hum
milhdo de cruzeiros), or¢ado em cerca de Cr$ 2.084.000,00
(dols milhdes e oitenta e quatro mil cruzeiros) e cuja
concorréncia ja foi autorizada.

Hi, ainda, que se registrar a partic pagdo, muito
acentuada, da SFEJU no sentido da manutencio do clima
05 Poderes Legislat vo e Judicidrio, notadamente com o
Egrégio Tribunal de Justica quando da neces aria adap-
tacio da Lei de Organizagio Judiciiria & Le Orginica
da Magistralura Naclonal,

INSTITUTO DE READAPTACAO SOCIAL “PROF.
JAIR ETIENNE DESSAUNE"

Os dados enunc'ados nos quadros indicam as ativi-
dades, do IRS em 1979. Compulsando-os, ter-se-§ uma
idéia flel dy trabalho desen‘olvido naquele estabeleci-
mento penal, onde uma orientacio nova imperou no sen-
lido de human'zar a pens, de reeducar, de preparar o
transgressor da led para re.ncorpord-lo na sociedade

Total das despesas efetuadas referentes a PESSOAL,
MATERIAL DE CONSUMO, OUTROS SERVICOS E EN-
CARGOS, DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
¢ EQUIPAMENTOS ¢ MATERIAL PERMANENTE:

3.1.1.1 — PESSOAL

Cr$

Efetivos vanns oo 1:007.043.24

Contratados .. .... 2.527.673,00 4.104.715,24
3.1.2.0 — MATERIAL DE CONSUMO . .. 3.202.316,05
3.1.3,2 — OUTROS SERVICOS E EN-

CARGOB i+ i s 00 i ~Sideasvuiretio 968 500.13
3.1.9.2 — DESPESAS DE EXERCI-

CIOS ANTERIORES .. .. ...... 1.150,00



4.1.2.0 — EQUIPAMENTOS E MATE -
RIAL PERMANENTE .. 87.607,00

TOTAL: oo vvs 8.450.440 41

Movimenty do “PECULIO DE RESERVA" dos segregados:

Cr$

Saldo do Exercicio de 1978 ....... 27.668,97

Recebido no Exercicio de 1979 e

registrado nas respectivas Cader-

netas de cada intermo .......... 162.650,00 190.218,97
Pago no Exercicio de 1979 a in-

ternos, conforme documentos nes-

fa Sec¢ho ... S AR e SR 177.141,58
Saldo existente em 311279 .. .......0e00s 13.077,39

Movimento do “PECULIO DISPONIVEL" dos segregados:

Cr$

Sa'do do Exerciclo de 1078 ...... 14,531,068

Recebido no Exercicio de 1979 e

regi‘trado nas respectivas caderne.

tas de cada interno .. .. ...... 258.345,15 272.876,21
Pago no Exerciclo de 1979 a infer-

nos, conforme documentos nesta

BOOKD vi ivs vh qsesirian st g EE Y AR 270.268,56
Baldo exstente em 311279 .. .......ce. 2.607,35

Movimentos das verbas sob o titulo “FUNDO DE
TRABALHO PENITENCIARIO"

Recebido no  Exercicio de 1979,
conforme Processos de Pres'acdes

de Contas enviados & Coordenacio 1.406.624,78

Pagamentos efetuados no Exercicio
de 1079, conforme Processos envia-

dos & Coordenacio dos Servigos
Penitencidrios, a saber:
Cr$

SIRBOATAL B 55w hiv ot 5 W 23.331,50
MATERIAL DE CONSUMO ., 1.171.469,95
SERVICOS DE TERCEIROS . 2.12720
ENCARGOS DIVERSOS .. 54.247,76
EQUIPAMENTOS E INSTALA-

BOBE rve rn onrs wuvsisionashon 93. 600,00
MATERIAL PERMANENTE 390,00

DES. EXERCICIOS ANTERIO-

RES .. O T o 10.056,39 1.355.222,80

BALLIO, G o6 vas, lvabdes Sshis o 8 R ERA 51.401,98
Mapa demonstraiivo dos serv.cos executados pelo

Servico de OBRAS E REPAROS, no exercicio de 1879.
1? — Montagem da cozinha para os funciondrios.

2° — Reparo geral no telhado da Carpin‘aria com a
reposicio de 300 telhas.

3> — Reparo nas paredes da cozinha, com a reposi-
cdo de azulejos, inclusive reparo no piso de a sento dos
caldeirdes da coz.nha,

4° _ Reparo no refeitério, na parte revestida com
azujelos mudancas de 2 (dos) lava.orios com as recpec-
tivas torneiras.

5° — Reforma do sani drio da carpintarig inclusive
réde de esgbto; abertura de um vao no antigo comodo
da padaria, para que o me mo fosse utlizado pela car-
pintaria para depdsito.

6° — Conclusiio da guarita constru'da no Portdo n°
4 (quatro) inclusive co’ocacio de bascula na mesma.

7° — Colocagho de 2 (duas) grades nas janelas da
Enfermaria.

89 — Construgio de 1 (um) Cais para a Lancha des-
te Institulo,

99 — Reparo ng muro de arrimo de patio 1 (um) em
uma brecha ocasionada pelo de‘locamento de pedras pro-
vocado pelas filtracoes de dguas pluvia’s.

10 — Desobtencoes da area a'ingida pelo de:moro-
namento da parie do muro 3 (trés).

11 — Repary na réde de esgdto das pias da cozinha.

12 — Reparo na parede d'visérin do antigo aloja-
mento da guarda com depésitos do Almoxarifado.

13 — Coloecaciio de 1 (um) portido de ferro na en'ra-
da da vigilancia.

14 — Construgio do Parlalério para o: recluzos na
parede do Almoxar.fado.

15 — Reparo nas infiltragbes de dgua,
16 — Reparo e instalacio do refeitério do corpo de
guarda.

17 — Conserto geral na instalacio elétrica das celas
de seguranca.

18 — Recuperacio do esgd'y da cozinha.

19 — Recuperacio do esgbto das celas.

20 — Recuperagio do esgbto do Presidio de Mulheres.

21 — P ntura geral de (b6dar as celas.

22 — Fabricagio de 26 trancas de ferro p/as celas.

23 — Reconstrugio do Telhado dg Alojamento da
Guarda Militar,

24 — Mudancas de todos os cadeados das celas por
noyos, com implan a¢io de um (1) clavicular,

25 — Recuperagio da Rede de Esgbto do Pa‘lo
de Seguranca.

(1

26 — Recuperacio total do p’so do Patio 1 — Segu.
Tanca.

27 — Recuperacfio da instalacio de 2 (dois) Banhei-
ro: do péatio 1 Seguranca.

28 — Recuperagiio da POCILGGA.

20 — Recuperagip, da GRANJA.
30 — Recuperacio das 3 (trés) viaturas.

31 — Recuperacio de 2 (dois) Compressores da Ofi-
cina Mecéin'ca.

33 — Confecglio e colocacio de B (seis) Portas de
madeiras nas Oficinas.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
INSTITUTO DE READAPTACAO SOCIAL
* Prof. Jair Etienne Dessaune "

Producdo geral do Setor AGRICOLA durante o Exercicio de 1979.

lFEVEREIRO:
203 Kgs. de Frangos vendidos a
particulares ........coee0 3 Cr$ 25,00 v0uvennnnnnnns ess B5.075,00
MARCO:
127 Kgs. de Frangos vendidos a
particulares ........... A | 25,00 3.175,00
- Verduras vendidas ........ - 430,00
- Verduras fornecidas IRS .. - 850,00 4.455,00
MAIO:
- Verduras vendidas ........ - 3.500,00
- Verduras fornecidas IRS... - 620,00 4,120,00
JULHO:
60 Arrobas de Suinos vendidas
a particuiares ..... Leean - 30.000,00
Verduras vendidas ..... - 12.950,00
Verduras fornecidas IRS... - __2.260,00 45.210,00
AGDSTO:
Verduras vendidas ........ - 6.200,00
Verduras fornecidas IRS... - 4.223,00 10.423,00
SETEMBRO:
374 Kgs. de Frangos vendidos a
particulares ............. a 35,00 13.090,00
- Verduras vendidas ........ - 5.650,00
- Verduras fornecidas IRS... - 3.520,00 22.260,00
RO:
s+ v.rdum Mdim TRseanan - 2.mlm
- Verduras formecidas IRS... - 3.200,00
- Lavagem - sobra .......... - __1.000,00 6.950,00
NOVEMBRO:
Verduras vendidas ........ - fgg-%
Verduras formecidas IRS... -
Lavagem - sobra .......,.. - _1__"22.:90_ 1.370,00
DEZEMBRO: 1.050.00
- VER(uras vendidas ........ - bl
= Lavagem - sobra ....... - 1.000,00 2.050,00
T 0 T A L : e T PR N T R R R lo“g]slm



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
INSTITUTO ©E READAPTACKD SOCIAL
* Prof. Jair Etienne Dessaime *

Movimento geral da COZINHA durante o Exercicio de 1979.

JANEIRO
Fornecimento de etapas de Alimentagio: a0
Ao Instituto ............... 4.830 a Cr§ 25,34 122.392,20
Casa de Detencido ......... 5.216 a 25,34 132,173,
K Del. de Vila Velha ....... 285 a 25,34 7.221,80  261.787,54
FEVEREIRO
o Instituto ............... 4.680 3 25,34  118.591,20
K Casa de Detencao ......... 4.582 a 25,34 116.107,88
I Del. de Vila Velha ....... 280 a 25,34 7.095,20  241.794,°8
MARCO
Ao Instituto .......... ceess 4.260 3 25,34  123.152,40
K Casa de Detencio ......... 4.869 § 25,34 123.380,46
K Del. de Vila Velha ....... 310 a 25,34 7.855,40  254,388,26
ABRIL
Mo Instituto ............... 5.160 a 25,34  130.754,40
R Casa de Detencdo ...... ... 4.536 3 25,34 116.209,24
K Del. de Vila Velha -...... 300 a 25,34 7.602,00  254.565,64
MAIO
fo Instituto ............... 4.380 3 25,34  110.989,20
K Casa de Detencao ......... 4.654 2 25,34 117.932,36
K Del. de Vila Velha ....... 293 a 25,34 7.424,62  236.346,18
JUNHO
o Instituto ........... see. 4.500 3 25,34  114.830,00
A Casa de Detencao ......... 4.188 a  25.34 106.123.92
K Del. de Vila Velha ....... 300 3 25,34 __ 7.602,00  227.755,92
JULHO
Ao Instituto ...... svsissnse S 8 25,34 113.269,80
K Casa de Detencao ......... 4.646 3 25,34 117.729,64
K Del. de Vila Velha ....... 310 & 25,34 __ 7.855,40  238.854,84
AGDSTO
8 Instituto ............... 5.310 a 25,34 134.555,40
Casa de Detencao ......... 4.432 a 25,34 112.306,°8
Del. de Vila Velha -...... 07 a 25,34 7.779,33  254.641,66
A transportar : ............ srssniNsnsssnes LI IN. 2
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DVISAO DE SEGURANCA E DISCIPLINA

Demonstrativos da
Exercicio de 1979.

Movimentacio de In‘ermos mno

SEGREGADOS EXISTENTES EM 31.12.1978 ...... 69
Recolhidos no periodo de 1979, a saber:

Condenados nos Munieipios .. .. ...... 48

Condenados em outros Municipios ...... 30

RecapturadoB ... ... sssecscsvesrsisess 16

Recolhidos da Colénia Penal .. .. ...... 08 102
Saidas no periodo de 1079, a saber:

Transferidos para outro estabelecimento 82

Lberados ... ¢ iess cesssenns R 15

PRIGCIAOS  ve sony 52 sesewi cevsreienens .. 04

BvadidoR ..o c sien sesiensse s TR 21 122

Segregados existente no periodo de 1979 ...... 124

DIVISAO DE SEGURANCA E DISCIPLINA

Demonstrativo das ent adas de Internos, quanto ao

delitos referente no periodo de 1979.

PURTO .vv sse see ans oo sass O i vy e W e 15

BOMICIDIO. .. .08 oss assesean Cemasae e e e 30

BOUBD: wiii van ws 4 a4 aosabsegiesny ey L R 21

TRAFICO DE ENTORPECENTES ... ......ccc0000 07

LESOES CORPORAIB ... wue liudedes P kT 02

BATHLIONATARION . i Sl gisedag e SICIRN 02

BETUPRLO. ..o ser ove sosess L O O LR G 02

TOTAL ... ... B e T L 9

DIVISAO DE SEGURANCA E DISCIPLINA

Demonstrativo das enfradas de Internos, quanto a
procedéncia das Comarcas, no periodo de 1979:

B0 MAbOUB ... ,,- srs sscocasasssssesnsnsannrassos 04
Barra dé SAo Franclieo .. ... ierieeosvassenssssnes 03
CADILAL oae wa dane wns sas sa riogoerss eveynsdhams s 35
Balxo GQUADBNA (. v sors eos soasrpmuaansssndssesans 01
Bdo Gabriel da Palha ... .. ..c.covvivevnnvicnases T
Vila Velha R e E I A 3 ® B ssabas e s 38
Castelo ... «oc o ssnees e L T LT Paseivesaee 03
BAITR .0 e 707 HEETHOTEAFIETES isiviibvey e iseeas 03
Carlaeles’ v o oo ivrrsesbuaivveRe A e, s DB
Colating ... .. T T T Lo e 01
Ttapemirim oov wos o srssssstssrsascssansares ST 06

Mimoso do Sul ... ... ST dee A s A e 02
Bio J0'6do CRIGAHY ... cov , wronmsesiosseesseinmss 01
TOTAL i v vy 4 sy sfesamive svenpoisreberss 79

DIVISAO DE SEGURANCA E DISCIPLINA

Demonstrative das entradas de Intermos, quanto a
naturalidade no periodo de 1979:

BRSSO ak By b o S 01
ESPINite "BRRIOS S 57 casvavesaas s e rnie s kbt ek 48
RITTRG CETRIEIEE. M o IRl ainie miarmn s AT e 20
TRI0 A8 JHHBIDO. 2 fevaimosien v oo ssasms s mibies b e 05
ROEMB .7 "3 i Fha SrsEemAE R R e NNk 01
BEION o wael ai eyEENTRES G sRaA R A w01
IAGUACH oo wun ws o wwmewess b N e L 01
PMRe i waa vwed e A e 01
COBEID a4 wn APt s T O I o P A A 01
TOTAL v Gasiless «snssaaan AT e e RO A it}

DIVISAO DE SEGURANCA E DISCIPLINA

Demonstrativo das Entradas de Internos, Quanto ao
Estado Civil Referente ao Periodo de 1979:

Ca8a808 . + < » sesenssianseisiness 4O
Soltelro8 . - « .+ sessuensennine fern, Ok
VIHIVO e = o S5 qarsh ek Tarooge A
Desquitado . . + « sssnisersisersne 01

TOTAL vessescsse O )

Demonstrativo das Entradas de Internos, Quanto &
Idade, Referente ao Periodo de 1979:

Do 182 20 aN08) cisgsvansysevspwe. o 0T
De 21 & 30 aN0S ......es Shsanaane DL
De 81 & 40 8N05 ..cvvrnrnernns 10
De 41 & 50 8NO0S ...ccvvavnrsanceas 08

De 51 & 70 anos ...... 03

....... 9

Demonstrativo das Entradas de Internos, Quanto as
Profissoes Referente ao Periodo de 1979:

ORrpirdslin . o« '« ciivnvainsvsaiee. UGB
BDOOLRHOE + - 5 = vs -snrinsimsd SA TR A 02
COpRIrD . . « + sevsssssnens srenees 01
MOOTIAEA 5 = o+ esassnssabaied TR
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Trokortetar .. . oo v s ais o 01 Demonstrativo das Saidas de Internos Através do
Livramento Condicional, Segundo as Comarcas,

CIREBOTN . 4 557 5 00758 0 araten SO 0 02 Referente ao Periodo de 1979:

RO ERIOT e 4t - 4 v var s sessmsense 120 Nova Venécla ....... sessnanmainEey

s TE LTS R R e S X 10 Cariagion . . . » sesepsasnrastaREnE 01

e anat. 7o ek SR e SRR B Y 05 Capltal . . . ; cessvusnavensrinsiny 09

REBCRDIBE L | . et iieireedheriies 02 Vila Velha ...codacanns SRBE 01
Encarregado de OBIas ...........s 01 Barra de S0 FrancisSco ......eoes. 01

2

ROCEPEIOHIBEE . - . » civvvocesssas 01 COlAtING . . . ¢ sascatbssnsnarnines

PUIEOGL. s o vicsiuvintisnense 06 TE0a . . . . ceecesisneeniine 01

ACOURTIREND ¢« « & & svesssanvrssivns 01 Ttapemirim . . . . ..iiiines PEETETTR |

DOSEeN = &4 nlbnasivarssnisbess 03 TOTAL .evvvevvninnsnnnanns 16

01 Demonstrativo das Saidas de Internos, Através Alvari de
Soltura, por Conclusio de Pena, Indulto e Absolvigio,

CERVERDE SPe ot o or s 0% Hanktams sovs 01 Referenle ao Periodo de 1979:

TIDCETRID S s ' = Gussnihrendideess 02 CONCLUSAO DE PENA

BOIOERISE . . b . eenuncbeentnensin 02 Caplb&l I

Conlerenle . . . v s Eais s s dREE 01 IDITACE & « o« o sessvsetnsetrabrnans

Operador Maquinal ...ccciersverns 02 BOITR . « « « sssvsens cssaassisuenes

8 2 B &

Polidor de MéArmore ........ 01 Itapemirim . . « o secevseovencanee

Cabeleltelrd . o ¢ + civvesasensanes 02 INDULTO ..« « s ses sesedNFursEph

PeScadOr « ¢ « « covsenssranssnes o 01 TOTAL sisssinansatnssnriss 10

FILOE o2 o1 sasarimssal o sdseiiee v 02 Demonstrativo das Evasdes de Internos, Quanto a
Procedéncia das Comareas, Referente ao
EIRLOIBER . . o aie seereiicavatiee 01 Periodo de 1979:

Carlnclos « « « « sesevnarvnnnnennse

e (L 01

Funcionario Ptblico Estadual ..... 01 B0 Qabriel 8 PAER 1=+ sEEEN

CRgilal . & .o einete i it

Itapemirim . . « ¢ ceccsscassssnnne
Demonstrativo das Entradas de Internos, Quanto a
Instrugio Referente ao Periodo de 1979: Vila VeI cisanasnvies PPN T

Primério . . . . FessassssssRRREaE 47 Casteld + « « ¢ cosasssnsssssnssanss

L ST, ) B sears 07 Guagul . . . . .

22 B B B2 £ B

L P ET  e kR it iy 03

ATRERDD . o « 5 2w kRN CERTY ¢ a2

Demonstrativo das Recapturas de Internos Evadidos,
TOTAL ..ovvvavanans ERTETTI | Quanio a Procedéncia das Comarcas, Referente
ao Periodo de 1979:
Demonstrativo das Entradas de Internos, Quanto a

Cor, Referente ao Periodo de 1979: T R = R
Vila Velba ....... itesessansdeTEEne
MBTEDD. CIAPD & i xervureenasses 50 Berra . . . . ..
MOreng. BECULD. . o ¢ crvsrvessessenng 10 Santa Leopoldina ........
e PRI s SRSl ar O iy Itapemirim . . . . cocvvnennnonnnes
Brmca L N A R R A R R R R R R R R R 2 1‘ mum .' - - 2 & SessRsRBsItNRNNRN

& 82R288E8S

TOTRAL - iavseessvirevsenions * T TOTAL .cccvcerorsccrronnss
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Inscricbes de Internos ..... RS e St S
MOTIVACAO DE PROBLEMAS ........ 80
Familiar . . . T S M W S L R
Financeiro ...... (verba ndo existente, porém
absolutamente necessaria)
Providencla BOoCIal .., aviiis chiddsas Senivaains 20
Sabitaclanal . « ¢ veriseslassTesburvanasvEe | . D
BOLTOTIBERS - © & i+ swsssubasnsaRibe outsnomanis. SO0
ENTROSAMENTOS
Coordenador dos Servicos Penitenclirlos .... 05
PRV Ao TRBiB: viisseiisaassvva yeisisnkanl a0
THeriicos do I.R.B. siveonusres 50
Punciondrios . . + o seevicieenrsnies fassessa . S00
Obras e INnstituighes ......cevvvrvensncenenss 50
Comércio e Indistria .......... P R . 100
ENCAMINHAMENTOS
De Internos ........ Vesrsniinisrassiartiveve B9
A Obras e Instituicbes ........ s PoAl s o 10
Internamentos . . « « ¢ sivassssessasissanss 05
RRUnIRo Gk BOLVIBO iisiinsiise s usnriniesens 3 07

SERVICO DE ASSISTENCIA E SAUDE
PENITENCIARIA

Movimento do Gabinete Médico e do Ambulatério “Maria

Clementina de Vellozo Santos” Durante o
Exercicio de 1979:

GABINETE MEDICO

Req
Req.

p/ exames de urina

R seean

p/ exames de sangue ........
Req. p/exames de oftalmologla .....covevuseinas ‘

Req.
Req.

p/ exames de £ezeg .....c-ccrsnene
p/ exames de olOrtINg ...vessssssessines
Req. p/exames dermatolégico
Bag: D/ abeurafit: .. oidss sumnenssnes st s Iy
Especialistas . . . .
Radiografla . . . . .
Internog encaminhados ac Manicomio Judiclario

para internamento .
Internamento no Hospital Ilha da Pélvora ......
Internamento na Maternidade de V. Velha
Internamento na Banta Casd .....cicissnnenvinas
Pequenas Cirurgias na Maternidade de V. Velha
Aplicacio de Injecdes ......
Internos encaminhados ao Manicémio Judiclario

DATH CODBUIER sousvrstniransnaivsasoninonsd nonns

4 ewsssssssatemssEssIREEETRRE S

D

Producio dos Servigns Executados na Oficina de
Carpintaris, Durante o Periodo de 1979

(r)rdem de

Valor
Servico Diserigio Quant. Total
01 — Bancos de 200x35x45 para
a Igreja Preshiterlana de
Maruipe . B B 20 600,00
02 — Bancos de 200x35x90 para
8 Igreja Presbiteriana de
Maruipe . . . S awie 12 600,00
03 — Bancos de 200x35x90 para
# Igreja Presbiteriana de
Campo Grande ......eees 08 400,00
04 — Cadeiras para o refeitério
a0 ER.B. ssnsiaveaia s 40 4.000,00
05 — Cama de 1.85x69x35 para
R e - s 60 15.000,00
06 — Reparo em camas do LR.S. 20 2.000,00
07 —. Porfa com marco de 2,60x
80 para a Guarda do
TelB - 50 easnsdeny 01 1.600,00
08 — Porta com marco de 2,10x
92 e uma janela com
marco para o I.R.S. de
L20R1L20 & « w & ssensnans 02 1.800,00
-~ Porta com marco de 210x
100 e 2 bandeijas para o
LR.B., v . s ¢ sessevasas 03 1.500,00
TOLRL 54554 canmuvinness e . Cr$ 28.000,00

Relacio do Trabalho Dentario Executado nos
Internos deste Instituto Durante o Periodo
de 22.05.979 a 31.12.979

(1) Exame Clinfco (CODBUILA) .scesvissssssssnass . 120
(2) Restauracio & amalgama e silicato .......... 150
(3) ProflIagind . i + ¢ vesavsaeuheessnsnsy anoties s 25
(4) Curativos Diversos ....ocessesens 50
(5) Exodonblas « « ; & sssnvesessvinisnrs s tvsaw 120
(B) Capeamento . . + « « ssessvesvassos 30
(7) Tratamento de Alveollte .......vivsnvrenvners 05
(8) Frecuéncia: N.° de atendimento ......covveees 247

CONSELHO PENITENCIARIO

Este 6rgio de deliberagio coletiva cuja finalidade €
a de apreciar, precipuamente, os processos de indulto,
comutagio de penas e livramento condicional dos presos

da Justica, realizou, no decorrer de 1979, 61 reunides para

examinar 203 pedidos acerca dos seguintes beneficios:
Livramento condiconal ........ccoe0ene. 112
Comut.aqin (e T T R R R e P & |
Irdulto . 8 L R S 43
GITRDI 5 ool dudenetaswanionsevsmiivi 19
Prisho aIDSCPUO Juricevsrcsvmesisnt 4

Foram examinados, ainda, 53 processos iniciados em
anos anteriores.

Merece registro a afluéncia de estudantes de Direito
e estagidrios As sessbes desse colegiado, nas quais pude-
ram inteirar-se da evolugio dos principios que norteiam
o Penitenciarismo e das tendéncias modernas no sentido
de tornar menos dolorosa a execucgio das penas.
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MANICOMIQ JUDICIARIO

Unidade integrante do sistema penitenciario do Es-
tado, criado em 1970, este 6rgdo de regime especial re-
cebe, para internacio, a fim de submeté-los a terapéu-
tica psiquidtrica e psicolégica, mediante determinacio
judicial, indiclados, arusados e condenados e, ainda. a
do agente isento de pena,

Na apreciacio das sinopses pertinentes a esse o6rgio,
poder-se-4 bem avaliar sua atividade exercida em 1979.

PENITENCIARIA AGRICOLA ‘“DES. MARIO
DA SILVA NUNES”

A idéin da instituicfio de um estabelecimento desse
género surglu no ano de 1961, guando fol declarada de
utilldade publica para desapropriagio a fazenda “Morro
dn Oled”, no municipio de Viana, rom a érea de ......
4.424 000,00 m2.

Nog primeiros anos funcionou como dependéncia do
IRS. Era um prolongamento sea, ocupando uma velha
construgio de arquitetura rolontal onde se alojavam 30
(trinta) presos de excelente comportamento que se dedi-
cavam & agrienltura e & suinocultura,

O primeiro Regulamento parae a Colonia Penal Agri-
cola, para dar énfase no trabatho dos presos e disci-
plina-lns, fo! assinado em 31 de agosto rde 1970, com
Decreto 075-N.

A experiéncia ndo sé uo HWspiritn Santo como em
outros Estados, sensihilizou ao Moverno Federal, que em-
preenden vma nova dinamica ao sistema penitenciéario,
com a valorizacio do ser humano, hem pontilhada ne
Lei Federal 6.416 e 24.05 77, com a criagdn dos siste-
mas penais de maxima, média # minima seguranca.

Dando prioridade ao sistema penal de meédia segu-
ranca, principalmente ao Jdedicado & agricultura, o Es-
pirito Santo foi agraciado pelo Ministério da Justica,
com a total transformacéio da Colonia Penal Agricola,
que de um pavimento pacsou para 21 (vinte e um) pavi-
lhdes, com uma estrutura técnica avancada, destinada
a acelerar a recuperacio social do segregado, dotado
de escolas, aprendizado profissional, hospital, trabalho,
satide, assisténcia médico-odontolégica e amparo fami-
liar e muito em breve, uma dedicacdio especial, aos fami-
fiares das vitimas, o novo edificio, dominando uma éarea
de 267,38 ha foi solenemente inaugurado com a presencga
do Ministro de Estado da Justica a 25.08.1978.

291



SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA



O rapido e in enso processo de transformacfio €co-
némica do Estado do Espirito Santo nos ullimos anos e
as profundas repercussdes sociais dele decorrentes, vém
dia a dia, diversificando e tornando mais complexo o
papel da Secretaria de Fstado da Seguranca Publica no
seio da sociedede capixaba

No conceito das Sccretarias de Estado a Pasta da Se-
guranca é um dos 6rgdos do Governo, com Aimbito de
acio voltado, exclusivamente, para a érea social.

Partindo dos supremos objetivos consagrados no tex-
to constitucional, quais sejam, assegurar as liberdades e
garantir os direitos individuais, ao imperativo da or-
dem o da lei, da paz e tranguilidade soclal, impbe-se &
Secretaria de Estado da Seguranca Piblica, a consecucio
dos objetivos seguintes relativamente as suas atividades
fins:

1 — Solucbes de curto prazo para os problemas de
transito nos centros urbanos.

9 — Dinamizacio do sistema de defesa givil na Area
estadual com participagio a‘uante das forgas comunita-
rias.

3 — Aperfeigopamento da cngrénagem policial.

4 — Integragio do cidadio e da comunidade & ce.
GUTRNCH, ..v0 o=

5 — Intensificagio da acgio educaliva, preventiva,
carretiva e repressiva de seguranca.

6 — Reaparelhamento de material e equipamentos
das Orgdos encarregados da Operagao pelicial,

7 — Reformulagio e humanizagio do sistema carce-
rario,

Refletindo o proposilo governamental de imprimir
maios operacionalidade policial, em contrariar cs propé-
sitos de contensdo de despesas, empenhcu-se 8 Secreta-
ria de s ado da Seguranga Publica em atenuar 0 pro-
blema da defaragem dos recursos numanos em relacao
s exigéncias do estagio atual da sociedade capixaba,
atraves de coniratagoes e substituicoes, até a realizagho
de coacurscs para provimento das vagas pois que, sem
divida, o emperramento da méquina pollcla.{, se consti-
{uin em grave Ameaga a nossa administracio.

Assim, mediante contrato i1egido pela CLT, foram

admitidos:

1 — Datiloscopista — 19

II — Necroscopista — 05
111 — Médico Legis.a — 03
IV — Fotograto Criminalistico — 10
Vv — Perito Criminalistico — 07
VI — Auxiliar de Datiloscopista — 10

e nomeados em substituigfo:

1 — Comissario de Policia — 02

1I — Escrivio de Policia — 10
11T — Detetive — 12
1V — Guarda de Presidio MR
V — Perito Criminalistico — 02
VI — Da'iloscopista — 02
VII — Auxiliar de Datiloscopista — 04
VIII — Auxiliar Administrativo — 02
IX — Oficial Administrativo — 02
X — Continuo — 02
XI — Técnico em Comunicagdes — 01
XII — Motorista de Seguranca — 02

Em agosto de 1979, deu-se inicio a um trabalho de re-
ciclagem do pessoal, medjante cursos de aperfeicoamen-
to, quando novos e mais amplos conhecimentos foram
ministrados a Escriviio dg Policia e Deletives com exer-
cicio na firea da Grande Vitéria,

Neste ano de 1080, pretende-se alcancar com 0§ Cui-
«0s todas as categorias policiais da SGPC. .

A contratacio e o provimen o medianie substitulgdo
sdo admissbes de cardter tempordrio, sio paliativos usa-
dos em emergéncias, em eventualidades, mas a segurap-
ca, Piblica deve estar provida de pessoal permaneni:,
com aspiracio a ascencfio na escala funcional, com pro-
posito de profissionalizar-se, dedicando-se aos firducs

misteres que a carreira policial oferece e que deverd ser
o-je o de legislagin especifica oportunamente,

Os contratados e os substitutos, por isso mesmo, nio
podem ter presenga duradoura na Secretaria de HEstado
da Seguranca Publica, pois no decorrer deste ano deve-
rao ser abertos concursos ‘para preenchimente das se-
guintes vagas:

I — Comissario de Policia — 20

II — Escrivio de Policia — 54
III — Médico Legista — 25
IV — Detetive — b2
V — Guarda de Presidio — 241
VI — Motorista de Seguranga — 130
VII — Datiloscopista — 19
VIII — Necroscopista — 26

No ano de 1879, trés grandes conquistas marcaram
um capitulo na histéoria da Secretaria de Estado da Se-
guranga Ptblica,

— A inanguragfio da Escola de Policia Civil do Es-
pirito Santo;

— A implantacio de moderno sistema de Telecomu-
nicagdes;

— Aumento do efetivo da Policia Militar para 5.000
homens,

A Escola de Policia ‘ornou-se, afinal, realidade.

A 1° de agesto de 1979, inaugurava-se com Magna
Aula que tive a satisfacio de proferir, a Escola de Poli-
cia do Espirito Santo. concretizando-se assim antiga as-
piracéo de todos quantos se integram no setor da Segu-
ranca Piblica,

A 27 ce agosto, comegava o primejro curso de aper-
feicoamento da EPES, com 45 alunos., Dai para ca, com
um programa que j4 implica uma acepcio mais vasta,
mafis flexivel ¢ ma's dindmica o0 novo 6rgio vem minis-
trando cursos com ensinamentos técnicos e praticos no
campo da criminologia.

Selecionon e utilizou-se de instrutores altamente ga-
baritados, em sua maloria, professores universitarics, o
que nos tem permitido colher excelentes resultados.

Dispondo de sede prépria, onde foram despendidos
Crg 1.111.818,00 (Hum milhfo, cento e onze mil e oitocen-
tos e dezoito cruzeiros), e exemplarmen e dirigida e ad-
ministrada, distingo a R:cola de Policia do Espirito
San.o como uma iniciativa de feliz inspiracéio.

Ao lengo da década, os érgios de segurarca instru-
mental, estlveram defasados ante o creccimento da cri-
minalidade no Estado, parceira permanente do desenvol-
vimento econémico.|

Partindo desta premissa, diligenciamos no sentido de
montar um esquema de seguranga compativel com as
necessidades da populagfio.

Até 1979, funcionando com arcaica rede da radioco-
municacio, concluin-se que tambsm nesse setor residia
um dos grandes entraves A ef.ciéncia do nosso sistema

Urgia, pois, remover esse ¢bice, sem 0 que poucc ou
nada recresentaria o melhoramento dos recursos huma-
nog,

Com a abertura do crédito especial de Cr§......
$.500.000,00 (seis milhdes ¢ quinhentos mil cruzeiros) a
Secretaria de Estado da Seguranca Piblica adquiriu uma
nova e completa aparelhagem de radlocomunicacio ca-
nalizado em ondas de frequéncia de acordo com normas
estabelecidas pelo DENTEL, que permitird fotal cobertu-
ra de todos o= pontos do territério espirito-santense.

O projeto se encontra em fase final de instalacgdo,
permitindo.nes informes preciccos e imedia os sobre
ocorréncias e transmissio de instrugdes de servico que
na maiorja das vezes, devem ser colocadas em pratica de
imedlato, ensejando maijor eficiéncia das operacgdes poli-
ciais e pro-o-cionando maijor seguranca e tranquilidade
a4s comunidades,
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AUMENTO DO EFETIVO DA POLIiCIA MILITAR

Coerentemente com as medidns adotadas na drea da
policia civil, com vistas a ampliar o instrumental de Se-
guranga na confcrmidade e na proporcio do erescimento

cpulacional e do desenvolvimento séeio-econdmico, ob-

tive 0 beneflici'o da nobre Assembléia Legislativa para
elevar o efetivo da Policla Militar de 3.788 para 5.000
homens,

Conquanto esse acréscimo de 1.212 vagas represente
vulteso aumento de desperas, achei por bem torné-lo
efetivo, pois o regime de economia a que estdo submetidos
todes os setores da administracio estadual, por ma's se-
Vero que seja — e realmente 0 é — ndo pode e nio de-
ve comprometer a seguranca publica.

Filiado a nova politica penitencidria nacional, ex-
pressa na filosofia: “AJUDIAR O PRESO A AJUDAR.-
SE&”, no més de julho passado a Secre aria de Estado na
Seguranca Piblica constatou “in loco” as condigdes pre-
carias em que ce encontrava a Casa de Detencio,

Tal estado se entende desde © segregado, 20 mais
qualificado funciondrio do estabelecimento, pois nio ha
¢ minimo conforto funcional ¢ as acomodagdes carcerd.
rias s@0 sub-humanas,

Avaliadas as necessidades e arcadas as despesas, ja
estd o Governo auforizado a abrir o crédito especial de
Cr$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil cruzei-
rog), através da Lei n® 3.208 de 16.11.79, para reforma
e ampliacio da Casa de Detencfio, cujas obras deverio
ger iniciadas nos primeiros meses de 1980

Complementando aquelas medidas de protecio da
saide dos prescs carentes es'd sendo providenciada a
instalagdo, por intermédio da Secre.aria de Estado da
Salde, de um novo equipo cdeniolégico com instrumental
gc;mp]eto e a lotagio de um cirurgifo-dentista e rés mé-

cos,

DESATIVACAO E REFORMA DE CUBICULOS

Estava causando sérias apreensées o recolhimento de
aetenios acs cubiculos instalados no 2° pavimento do
edificio da Secre aria de Estado ds Seguranga Publica,
POis que, além da ma acomodagio a proximidade cam o
De,artamento de Administracfio causava justa preo-
cupagdo aos funcionarios,

O problema foi resolvido adequadamente com a coiis-
trugiio de novos cubiculos na parte térrea e a desativa-
¢do daqueles do 2° pavimento,

CONCLUSA( DAS OBRAS E INAUGURACAO
DA DELEGACIA DE COLATINA

Uma dependénela pelicial & altura da grandeza da
sociedade da préspera sede do Municipio de Colatina,
era uma aspiracio da Secretaria de Estado da Beguranca
Publica,

Ao Yérmino do primeiro semestre, contando com
apoio de en!idades alheias ao Poder Executivo Estadual,
foram concluidas as obras da Delegacia Muiselpal de
Colatina,

Trata-se de uma construgioc de vulto, que em linhas
g_p.ra!s, chedecen a culdadoso projeto arguitetdnico, edi-
ticada em local estratégico da cldade, com dois grandes
ravimentos, contendo amplas dependéncias funciomais o
carcerarias, inaugurada a 10 de cutubro do ano passado,

REAPARELHAMENTO DE MATERIAL E
EQUIPAMENTOS DOS ORGAOS ENCARREGADOS
DA OPLRACAO POLICIAL

A modernizagio instrumental de forma a se ApProx;-
ma: de organismos policiais de outras unidades da Fe.
derac .o mais avangadas, tem sido uma cons ante da Se-
cretar’a de Estado da Seguranca Publica.

Entendendo esta necessidade o Governo do Estado
acelheu suzs reivindicagfes, no que diz respeito &s Taxas
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e emolumentos recolhidos acs cofres publicos através de
cervico: prestados pelo Poder de Policia, a fim de serem
revertidos em favor dos érgios de seguranca, para aten-
der, em carater complementar, a ampliacio e dinamiza-
¢iio de programas, servigos e atividades relacionadas com
0 setor de seguranca publica, compreendendo, especial-
mente, investimentos com ins alagdes, material ¢ equipa-
mentos,

Com o evento da Lei n° 3.321 de 28 de dezembro de
1679, fol instituido o FUNDO ESPECIAL DE SEGURAN-
CA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO-
FESP/ES, regulameniada com © Decreto n® 1.959, de 08
de fevere ro de 1980.

PROGRAMA DE PARTICIPACAO:
FORCAS COMUNITARIAS/SESP

Algumas medidas somente podem ser realizadas com
‘nvestimentos muito altos ¢ nem sempre disponiveis,

Atentos a esta particularidade e ao dever precipio
de poeservar, assegurar e garantir a franquilidade puabli-
ca, cuidon a Secretaria de Estado da Seguran¢a Prblica
de estabelecer unia Programaciao que, a0 mesmo tempo
em que integra acio conjunta do cidadfio, das forcas co-
munitarias, das entdades filantrépicas, entidades reli-
glosas, entidades de direito privado e entidades de direi-
to piiblico estadual e municipais com a Secre aria de
Estado da Seguranga Publica no combate & criminalida-
de, permite canalizar recursos com objeiivo de fortalecer
o esquena (g teguranca na capital e no interior do Es-
tado, bem como construcho e melhora no aspecio estético
de diversa:, dependéncias paliciais,

Com base nesta programagéo, alcancaram-s¢ 0s Se-
guintes resultados:

a) Cessiio de um Imoével em Jardim da Penha, para
insta’acfo da Delegacia local;

b) Ce=gdo de uma sala da CEABA para instalagfo de
um pos‘o Policlal;

~) Reforma da Delegacia de Pancas;

d) Reforma e ampliagio da Delegacia de Montanha;

e) Doagfio de terreno e material para construgio da
Delegacia de Flexal;

f) Doacio de livros para a Biblioteen da EPES,

Ma'erial de cama ¢ de limpeza para & DEML, Casa
de Detencfio, Delegacia da Prala do Oanto, Carceragem
de Bento Ferreira, ete,

Co'aborach, da Prefeiturn Municipal de Nova Venéela,
para auxillar funclonirio da Superintendénecia de Poli-
cla Téenleo-Clentifiea, no Posto de Identifieagio insta-
lndo nagueln Cidade, para atendimento a requisicdes de
Cartelras de Iden ldade e Atestados de Antecedontes,

Construcho da Caragem do Corpo de Bombeiros na
¢ dacle de Cachoeiro de Itapemirim, com auxilic da Pre-
feltura, de comerciantes ¢ Loja Magdnica locals.

4poio para conclusio das obras de construclo da
Delesacia de Colatina provindo do Rotary Club, Lions
Clib ¢ Loja MagOnica daquela cidade,

Ourras doacdes de meno: vulto, mas igualmente cons-
tituindo contribulcdes de prande utilidade para o setor
da segurangs  publica, confirmam que a iniclativa tem
dido resultados sa isfatérlos.

OPERACOES POLICIAIS

Numa escala de valores que tem como fundamento
do desenvolvimento o Bem Comum cabe rescaltar que a
estabilidade soclal ndo se atinge, sem observéncia de
orderm e tranguilidade pablica.

Partindo deste principio procurou a Secreiaria de



E:tado da Seguranca Publica dar continuidade as cpera-
goes e at,vidades policiais, enfatisando as seguintes:

* Policiamen'o ostensivo fardado, executado pela PMES,
airavés da conhecida dupla “Come e Damido” no
centro da c.dade e bairros da Grande Vitéria, no hora-
rio comercial e durante & noite;

* Policiamento ostensivo, executado por duplas de mi-
litares, durante o verio, nas p:ajias da Grande V,tor.a
e do litoral espirito-santense;

* Implantaciio de um esguema de inspegio aos diversos
gelores da SGPC e Distiitos Policlais da Grande Vito-
ria, pelo proprio titular da Pasta e seus As<€ssOres, nos
fins de semana;

* Policiamento Rodovidrio Estadual nas Rodovias do Sol,
desde Vila Velha e Guarajari e Carapina até a altura
de Nova Almeida, em convénio com o DENATRAN e
DER-ES;

* Operagiio “TROMBADINHA" na Grande Vitéria, du-
rante o exe:cicio de 1979, para diminuir o indice de ba-
tedores de carteiras;

* BLITZ contra furtos de veiculos na Grande Vitoria;

* Repressiio acs JOGOS DE PRAIA; e
* Repressfio aos JOGOS DE AZAR, especialmente em
Gua.apari.

CRIACAO DE NOVOS DISTRITOS POLICIAIS

O desenvolvimento econémico do Estado, implira em
natu.al expansio demografica com incidéncia de maior
concentragio em locais préximos as areas de atb vidades.

O fato obriga aos orgios do poder ptblico, manter
sob estri o controle, essas Areas.

Os problemas gerados por esse fendmeno migratério
interno, amplamente conhecidos, conduziram a atual Ad.
ministracfio a adeguar a e trutura da Superin endéncia
Geral de Policia Civil & realidade, provendo.a do neccs-
sario para sua melhor atuacdo, sobretudo na 4rea da
Grande Vitéria, oade o fendmeno se faz presente mais
insistente ¢ em major volume,

Providéncias foram tomadas, pois, no sentido de am-
pliar e fortalecer o organismo policial re‘sponsﬁvel 'pel?
exercicio das policias judiciarias e administrativa nas

dreas de maior concentragio urbana com prioridade na
da Grande Vitoria,

Concretamente, as realizacées foram estas:
Foram extintos:

— 07 D'stritos Po'iclais de la. Categoria

— 02 Distritoz Policials de 2a. Categoria

— 06 Distritos Po.iciais de 3a. Ca egoria

— 05 Subdelegacins de Policia de 1a. Calegoria

— 04 Subdelegacias de Policla de 2a. Categoria
Foram criados:

— 08 Distritos Policlais de la. Categoria

— 09 Distritos Policiais de 2a. Categoria

— 02 Distritos Policiais de 3a. Categoria

— 07 Subdelegacias de Policia de 1a. Categoria

— 10 Subdelegacias de Policia de 2a. Categoria

Foram reclassificados:
— 02 Distritos Policiais
— 01 Delegacia Municipal de Policia

— 02 Subdelegacias de Policia
F¢i dada nova juricdicdo a:

— 23 Distri‘os Policiais
— 33 Subdelegacias de Policia na Grande Vitéria

— 17 Distritos Policiais — no interior do Estado.
A SISP NA DEFESA CIVIL

Dentro da concepréio de que o HOMEM é o ohjet'vo
maior do Estado, a Secretaria de Estado da Seguranca
Publica, a ravés da Coordenacfio Estadual de Defe-a Ci-
vil — CEDEC, tem se empenhado, com repcursos e esfor-
¢os préprios somgdos aos de todas as entidades piblicas
e privadas na defesa de populagdes a!ingidas pelos fe-
némenos naturais que, lamentavelmente, se téem abati-
do em 4reas do nosso Estado.

Em marco de 1979, — o fato é notdric e ainda estd na
lemtranca de tedos — era cadt'ca a situacdo ante 30 dias
consecutivos de chuvas torrencia’s que cairam sobre o
nosso Es'ado, causando prejuizos vultosos, legaido-nos
ainda, o triste saldo de 8 mories e aproximacamente
100.000 desabrigados.

Em socerro decsas populagdes, o Governo Federal
prontamente enviou ao CEDEC a verba de Cr$......
400.000.000,00 (quatrocertos milhdes de cruzeiros), re-
curs>s que esse orgdo estadual vem aplicando criteriosa-
mente desenvolvendo Tlarga atividade recuperativa nos
municipios atingidos pela catastofre. j& tendo despendido
Cr$ 276.000.000,00 (duzentos e seten a e seis milhoes
de cruzeircs).

A recuperaciio to'al dos danos cofridos, néo obstante
0 maior emrenho do Poder Publico, nio é o objetivo a
ser elean-ado pois que a tanto nfio poderia res-on abili-
zar-se, o Erario, mas, ineravelmente, dentro dos limites
razofiveis da assisténcia que ao Estado cumpre atender,
os flagelados, vitimas das enchentes e inunda,bes iece-
beram a ajuda governamental,

ACORDO E CONVENIOS

Plancs e programas de servigos da area da Secretla-
ria de Es ado da Seguranca Publica foram e estio sendo
executados em chbservincia a entendimentos fixados em
Acordo e Convénios com outras entidades,

Pela sua importdncia, dadas as finalidades objetiva-
das destacam-se, dentre eles:

— Accrdo Especial entre EPES/SMO_PIPMO des-
tinado a uma das turmas do curso de detetive.

Convénio SESP (PMES)/DERES, destinado a esta-
belecer reciprocidade de normas para execucgio do Poli-
clamento Rodoviario Estadual,
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Os programas de agio Social executados nesta Se-
cretaria de Estado espelham, com fidelidade, o tragado
técnico que cada setor confere & sua area de atuacéo.

Uma nova dimensao de politica de acio Bocial estd
sendo adotada neste Governo, com premissas determina-
das pela integragio institucional, eliminando paralelismo
descabidos; pela integracio Governo-Comunidade com
vistas a promover a sensibilidade e a motivacio comuni-
taria, sobretudo através do trabalho voluntério, para
atingir-se um padrio Social condigno.

Nossas prioridades, no campo de agfio, contemplam,
primordialmente, ao menor carente, pretendendo, pelo
tratamento preventivo, impedi-lo de tornar-se um “me-
nor em situagio irregular”,

Os aglomerados urbanos chamados “bolsbes de po-
bresa” constiuem a segunda prioridade em que se en-
contram, reclamando solugio urgentes. "

No sentido de alcangar os objetivos e finalidade a
que se destina, a SEBS desenvolve, direta e indireta-
mente, uma programagiio nas dreas de trabalho, acfio co-
munitaria, migragio e emprego, cultura e lazer, habili-
tagio e assisténcia social. Os resultados obtidos em 1979,
encontram-se dimensionadas nas péginas a seguir.

Apoio Logistico

Atendimento a 155 dirigentes de entidades, para re-
gistro das entidades, recebimento, aplicagfio e prestacio
de contas de recursos financeiros;

Estudo, acompanhamento e anélise de prestacio de
contas de 115 repasses financeiros, sob a forma de auxi-
lio ejou subvencdes;

Atualizacfio de registro de 5 entidades;

Entrosamento com LBA, Clubes de Servigos, Igrejas
Catolicas e Protestantes, onde foram identificados um to-
tal de 98 grupos nfo institucionalizados prestando acssis-
téncia & populagio carente.

1.3. Recursos Alocados

Transferéncia de Recursos: Foram liberados OCr§ ..
442.000,00 (quatrocentos e quarenta e dois mil cruzeiros),
sob a forma de subvenciio e auxilio.

O quadro a seguir demonstra as entidades beneficia-
das por municipio:

solicitacdo dos recursos financeiros necessarios,
acompanhado da listagem do material a ser adquirido;

Desenvolvimento das atividades programadas e orga-
niagio de bazar, exposicio elou feiras livres por ocasific
do encerramento dos cursos.

Foram recrutados e dinamizados 1563 grupos, atingin-
do um total de 2,107 pessoas,

As principais agbes empreendidas junto & essa clien-
tela foram:

Comemoragoes Clvico-SBoclal . . «vovvivrrrees 350
Recreacio Orfentada . . . «ovvivvnnnrnrnnees 490
Atividades Artisticas e Culturals . . ........os 5
Campanhas . . avessasssessssencse nepens: 8

Bagar e PEIYa8 . i . mesivasseaa el TR 75
Cursos de Educa¢iio Doméstica e Familiar . ... 357
3. ATIVIDADE: Apoio & Educagio Pré-Escolar

8.1, Objetivos; — Desenvolver na familia a com-

preensio de si mesma como elemenfo responsavel pelo
desempenho de determinadas funcdes junto & crianca;

Esclarecer a comunidade sobre as necessidades da
crianca pré-escolar e a importdncia da natureza da ati-
vidade;

Desenvolver o habito de participacfio do Movimento
Comunitério,

3.2, Descricio da Atividade

Esta atividade foi executada em integracho com a
Secretaria de Estado da Educaciio ¢ Campanha Nacional
de Alimentacfio Escolar, tendo a SEBS as atribuictes es-
pecificas de mobilizagio da comunidade e de atuacio
junto & familia do Pré-Escolar. A SEDU e a CNAE fica-
ram responsiveis pela Assisténcia Psico-pedagégica e
Nutricional, respectivamente.

No ano de 1979, funcionaram salas do pré-esco'ar em
19 (dezenove) entidades localizadas em Vila Velha, Ser-
ra, Vitéria, Afonso Cliudio, Nova Venécia e Colatina,
incluindo aquelas implementadas junte a 5 (cinco) Cen-
tros Sociais Urbanos, nos municipios acima mencionados,
com execucio de Afonso Cliudio.

A triagem da clientela foi efetuada no iniclo do ano
letivo, durante a matricula, mediante critérios pré-esta-
belecidos, dentre os quails, a caréncia séclo-econdmica.

Foram atendidas, pela atividade, cerca de 500 crian-
cas. Basicamente, as mées foram orientadas em rela-
¢io s suas responsabilidades na educacio da crianca
e participaciio ativa da famflia junto & atividade do pré-
escolar, atuando em regime de escala, como auxiliar de
monitor, ficando, inclusive, responsdvel pela merenda.

Cerca de 500 tamilias, receberam atenciio através de
formacio e manutengio de 15 grupos de mdes.

Atuacdo junto as diretorias dos Movimentos Comu-
nitérios foi levada a efeito através de reunides, onde fo-
ram elaboradas e discutidas as funcdes das mesmas com
relagio ao desenvolvimento da atividade.

4. ATIVIDADE: Atendimento ao Idoso
4.1, Objetivos: — Elevar o grupo de convivéncia so-

cial do idoso, estimulando-o & formacgfio de novas ami-
zades e & melhoria do relacionamento inter-pessoal;

Proporcionar ao idoso oportunidade de ocupagfo, de
forma a restituir-lhe o senso de utilidade e de participa.
¢ilo responsavel;

Aprimorar o sistema institucional e comunicativas e
recreativas, mas estes ébices serfio afastados oportuna-
mente.

5.8, Recursos
Allmentacho . . . cisvecenas 25.345,00

Material de Consumo . . . ........ 4.800,00
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A jurisdicio do Departamento de Promogio Social
incluli o planejamento, reunido de recursos, execucéo e
controle das atividades que integram o Programa de
“Acfio Social e Comunitaria”,

Este Programa tem como objetivos:

a. Proporcionar & populagio oportunidade de gerir o
seu préprio processo de mudanca social, desencadeando
elou acelerando-o quandg inexistente ou moroco;

b. Educar a populacfio para o estudo e busca de
meios para solucionar elou prevenir os proprios proble-
mas soclals;

¢. Acionar recursos institucionais existentes no Espi-
rito Santo, visando dinamizar a prestacio de Servicos
Sociais a nivel local.

Em sua operacionalizacio busca atingir a clientela
de um modo geral, com énfase, porém, nos segmentos
aguda e relativamente marginalizados por apresentarem
caracteristicas que dificultam o acesso nos bens e ser-
vigos.

A abordagem metodolégica adotada norteia-se pe-
105 principios de autodeterminagfio e participagio co-
munitaria em todas os suas fases.

1. ATIVIDADE: Orientacfio Técnica e Ajuda Finan-
ceira 4s Entidades Soclals

1.1. Objetivos: — Capacitar lideran¢as e moradores
na reflexio de seus problemas possibilitando uma toma-
da de decisip na solugiio dos mesmos;

Promover a coordenacfio e orientacio técnica as en-
tidades sociais subvencionadas pela SEBS;

Dotar as entidades de recursos financeircs suficientes
para o desenvolvimento de programas compativeis com os
interesses da comunidade,

1.2 Descricfio das Atividades Desenvolyidas

Niio dispondo a SEBS de infra-estrutura técnica-
administrativa suficlente para assumir o atendimento a
populagiio carente, julgou conveniente transferir recur-
sos financeiros As Entidades Sociais existentes no Esta-
do, bem como prestar-lhes uma assisténcla técnica mais
efetiva, através do desenvolvimento de programa que vi-
se orlentar o processo de acfio social e comunitaria, en-
gajando-se na luta da populagio por melhor nive] de
vida.
Essas entidades, denominadas Movimentos Comuni-
tarios e Obras Socials, sfio “Instituicies autdénomas, or-
ganizadas a partir da iniciativa de grupos de moradores,
gue visam, entre outros objetivos, & introducio de melho-
rias em suas comunidades”.

Configuram-se como moralidades de prestacio de
servicos a orientacfo direta e indireta de servigos.

A orientagio direta caracteriza-se pela presenca dos
téenicos nas obras soclais elou comunidades seleciona-
das, através do relacionamento direto com a clientela,
dirigentes de entidades e liderancas em geral.

Tals entidades foram selecionadas entre dreas caren.
tes de equipamentos socials urbanos e por apresenta-
rem as seguintes caracteristicas:

Quadro de lideranca organizada e atuante com pos-
gibilidades de efeito multiplicador;

Interesse dos moradores em participar dos trabalhos;

Existénecia de grupos voluntarios que buscam solugdes
para problemas locals;

Areas localizadas na sede dos municiplos;

Aceitacfio da orientacio téenica da SEBS;

Facilidade de acesso do téenico.

A orientacfio Indireta fol prestada através da pre-
genca semanal, quinzenal ou mensal do téenico ejou au-
xiliar, junto &8s diretorias das entidades.

A sistematica basica adotada em todo o desenvolvi-
mento do trabalho consistiu em:

Estudo e discussdo dos problemas locais, elaboragfo
de programa e avaliacio das acdées empreendidas;

Orientacfio quanto aos aspectos técnicos e adminis-
trativos, para efeito de cumprimento das normas estatu-
tarias das entidades, fixacfio e liberacdo de recursos;

Treinamento de liderancas para capacitagio a me-
Ihor desempenho das suas funcdes frente & comunidades;

Efetivacfio €ou atualizacio de Registro das Entida-
des na SEBS e Conselho Nacional de Servigo Social;

Apoio aos dirigentes de entidades no que se refere
ao estudc de casos sociais para prestacgiio de atendimen-
to de emergéncia.

Em 1979, foi prestada orientacfio técnica a 81 en-
tidades sociais localizadas na Grande Vitéria e Munici-
pios abrangidos pelas Centrais Regionais e Municipios de
Servigos.

Para o desenvolvimento das atividades foram empre-
endidas as seguintes acodes:

Apoip Téenico

Reunites comunitrias . . ..iveeverinaiesne 2.737
Assembléias Gerals . . . ..-vvvenensoeis 5
Visitas domiciliares . . . ...oovivinrenns 4.805
Encaminhamentos diversos . . ......c....q. 1.850
Treinamento e encontros de liderancas .... 55
Apoio Legistico

Atendimento a 155 dirigentes de entidades, para
registro das entidades, recebimento, aplicacfio e presta-
cio de contas de recursos financeiros;

Estudo, acompanhamento e andlise de prestacio de
contas de 155 repasses financeiros, sob a forma de au-
xfios elou subvencoes;

Atualizacio de registro de entidades socials;

Registro de 5 entidades;

Entrosamenty com LBA, Clubes de Servicos, Igrejas
Catdlicas e Protestantes, onde foram identificados um
total de 98 grupos nic institucionalizados prestando as-
sisténcia 4 populagdo carente.

r

MUNICIPIO — ENTIDADES

VITORIA

C.8. de Andorinhas

Mov. Com. do Bairro de Vereador Favalessa
Instituto Luiz Brailler

Nicleo Com. do Bairro da Penha

C.5.U. de Santo Antenio

Mov. Com. Maria Clementina Veloso Santos
Mov. Com, Morro Sio José

Associacdo das Damas de Caridade

Mov. Com, Bela Vista

Ilha das Caieiras

Inhanquetd

Andcrinhas

Obra Social Nossa Senhora das Gracgas

VILA VELHA
C.5.U. de Boa Vista

Mov. Com. de Alecrim
Mov. Com. de Ilha das Flores
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Mov, Com, de Santa Rita de Cdssia
Mov. Com de Rio Marinho

Mov. Com. de Atafde

Mov. Com, de Aribiri

Mov. Com. de Santa Inés

Mov. Com. de Alvorada

Mov. Com. de Vila Garrido

Mov. Com. da Gléria

Mov. Com. de Jardim Marilindia
Mov. Com. de Cobl

Conferéncia Nossa Senhora Aparecida Sfio Vicente
de Paulo

Dispensério 840 Judas Tadeu

Obra Sccial Frederico Ozanan (Aribiri)

MUNICIPI0 — ENTIDADES

SERRA

C.S.U. de Carapina

Centro Soclal da Serra

Centro Social Nova Almeida Joaripe
Centro Com, Sfo José de Carapina
Centrg Social de Jacaraipe

Centro Social de Manguinhos

CARIACICA

Centro Com. de Porto de Santana
Obra Com. de Itangud e M.B. OCIMBRA
Boa Sorte

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

MUNICIPIO — ENTIDADES

CASTELO

A. Luiza de Marilac

Agilo dos Velhos Desamparados
Abrigo de Velhas

APAE

ALEGRE

Obra Social 8fip Francisco de Assis
Obra Social de Oliveira Leal

Obra Scclal Nossa Senhora Aparecida
As. Luiza de Marilac

Lar Espirito Santense da Crianca

ATILIO VIVACQUA

Fundacfio As. Soclal Bio Jodo Batista
Fundagio Carolina Fraga

VENDA NOVA

Acfio Social de Vila Betania

Obra Sccial Sio Francisco de Assis

S. de Protecfio e As. a Velhice Desamparada
Associacfio das Damas de Caridade

Obra Social Santa Cecilla

Obra Social Santa CAndida e Espirita Candido
C. Operirio e de Protecio Mitua

Obra Social Santa Rita (Zita'

Obra Paroquiana de As. e Caridade

Abrigo de Velhos Adelson M. 8. Hab, “Waldir T,
Amorim”

Comite de Ex. R. de Jacigud

Socledade Sio Vicente de Paula

COLATINA

Damas de Caridade

Amocmc::g:g g:‘ Pals e Mestre Sllvio 8, Vitall
Associacho dos Moradores do Balrro Homoério Fraga
Casa do Vovd ’gimelo

Pal Abra
(A).s:l; 8. Escola Prof., Sfio Plo X
M. C. dos Bairros 8. Vicente ¢ Colatina Vs
Assoclagio Agro-Cultural de Marilindia

MIMOSO DO SUL

BAIX0O GUANDU

Obra Social Sfio José Operérly

Lar Velhice “Angelo Passos”

MUQuUI

MUNICIPIO — ENTIDADES

Obra Social Santa Rita de Céssia
Abrigo da Velhice Desamparada
Conf. Nossa Senhora das Gracas
Sociedade Sdo Vicente de Paula

PANCAS

As. Melhoramentos de Pancas
C.8.8. Luiza da P. de Pancas



IBIRACU

Associaciip Beneficente Cultural de Jio Neiva

SAO GABRIEL DA PALHA

Sce. P. de Beneficiéncia e Cultural de Sfio Gabrie!
da Palha

AFONSO CLAUDIO

Sociedade Pré Des. de Afonso Cldudio

Acfio Social Luiz A, Xavier

Centro Espirita, Paz, Amor e Caridade
Conferéncia 8. Vicente de Paula S. Sebastifio

ITARANA

Acfio Socia] de Itarana

GUARAPARI

Le

Centro dos Lavradcres Unidos para o Progresso

NOVA VENECIA

Grupg Assist, de Melhoria e Auto Ajuda

C.8.U. de Nova Venécia

Inst, Educacional e Assistencial Comboniano

Centro Fducativo Recreativo e Assoclagio Atléticn

de Sio Mateus

Sociedade Administrativa Empreendedora Pic Soc 2-
dade de Estrela do Mar

2. ATIVIDADE: Orientacio a Grupos
2.1. Objetivos:

. Desenvolver e/ou aprimorar o senso de coOOperacio
ajuda mitua e de participagho soclal e comuni-
taria;

. Possibilitar a pratica de atividades recreativas e cul-
turais que estimulem a criatividade e a liberacfio de
tensoes;

Incentivar o aprendizado de atividades artesanais e
consequente formaghio de novas fontcs de renda
familiar.

2.2. Descricio da Atividade

A formagciio e dinamizagio de grupos vém sendo utl-

lizadas como recurso instrumental na prestacio de ser-
vicos & clientela. Através de grupos, procurou-se atingir
uma cliente’a nas mais diversas faixas etarias, e foram
desenvolvidas atividades de cariter informative. Mdico »
profissionalizante.

A atividade foi dinemizada em fases distintas, a
saber:

Fase Preparstoria:

. Estabelecimento das metas a serem alcancadas (pre-
visfio Ao n.° de grupos);
Inclusfio na. proposta orcamentéria dos recursos fi-
nanceiros necessarios;

Fase de Execucio:

Motivacdo, inscricio, selecio e formacdo dos grupos,
ennforme critérios definidos;
Elaboracio com os respectivos grupos do Programa
4e atividades a ser cumprido;
Solicitacdo dos recursos financeiros necessirios, acom-
panhado da listagem do material a ser adquirido;

. Desenvelvimento das atividades programadas e orgs-
nizacfio de bazar, exposicio e/ou feiras livres por
acasido do encerramento dos curses.

Foram recrutados e dinamizados 153 grupos, atin-
gindo um total de 2.107 pessoas.

As prinecipais acdes empreendidas junto a essa elien-
tela foram:

Comemoracoes Civico-Sociais ........ocveeninn 350
Recreacio Orientada ........ it rees fdey e e 490
Atividades Artisticas e Culturais ............. 5
CREpaRBas . 5 U L SR e e e 218
Bazar & PelrAs ... iioiviavanisinvadeis saEe ke 5
rursof de Educacio Doméstica e Familiar ... 357

3. ATIVIDADE: Apoio & Educacio Pré-Escolar
3.1. Objetivos:

. Desenvolver na familla a compreensfio de si mesma
como elemento responsével pelo desempenho de de-
terminadas fungdes junto & erlancga:

Esclarecer a comunidade sobre as necessidades da
erlunca pré-escolar e a importincia da natureza da
atlvidade;

Desenvolver o hébito de participacio do Movimento
Comunitario.

3.2. Descrigio da Atividade

Esta atividade fol executada em integracio com a
Secretaria de Estado da Educacio e Campanha Nacio-
nal de Alimentacfio Escolar, tendo a SEBS as atribuices
especificas de mobilizacio da comunidade e de aluagao
junto & familia do Pré-Escolar. A SEDU e a CNAF
ficaram responsivels pela Assisténcia Psico-pedagoégica
e Nutricional, respectivamente,

No ano de 1979, funcionaram salas do pré-escolar em
19 (dezcnove) entidades localizadas em Vila Velha, Serra,
Vvitéria, Afonso Cliudio, Nova Venécia e Colatina, in-
cluindo aquelas implementadas junto a 5 (c'nco) Cen-
tros Sociais Urbanos, nos municipios acima mencionados,
~om exce¢lio de Afonso Cliudio.

A triagem da clientela fol efetuada no inicio do ano

letivo, durante a matricula, mediante critérios pré-esta-
belecidos, dentre os quais, a caréncia séclo-econdmica.
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Foram atendidas, pela atividade, cerca de 500 crian-
cas. Basicamente, as mies foram orientadas em relaciio
a8 suas responsabilidades na educacio da crianca e par-
ticipacéio ativa da familia junto & atividade do pré-esco-
lar, atuando em regime de escala, como auxiliar de
monitor, ficando, inclusive, responsivel pela merenda.

Cerca de 500 familias, receberam atenciio através de
formacio e manutenciio de 15 grupos de mies.

Atuaciio junto as diretorias dos Movimentos Comu-
nitarios foi levada a efeito através de reunides, onde
foram elaboradas e discutidas as funcdes das mesmas
com relacio ao desenvolvimento da atividade.

4. ATIVIDADE: Atendimento ao Idoso
4.1. Objetivos:

. Elevar o grau de convivéncia social do idos., esti-
mulando-o & formacfip de novas amizades e & me-
lhoria do relacionamento inter-pessoal;

. Proporcionar ao idoso oportunidade de ocupacdo, de
forma a restituir-lhe o senso de utilidade e de par-
ticipaciio responsavel;

. Aprimorar o sistema institucional e comunitario de
atendimento ao idoso, mediante a realizacfo de estu-
dos e pesquisas que visem ao aperfeicoamento dos
mecanismos de prestacio de seivicos A referida
clientela.

4.2. Desecrigio das Atividades Desenvolvidas

0O atendimento ao idnso fol operacionalizado através
de trés modalidades de prestacio de servicos: Atendi-
mento ao idoso na Unldade de Gerlatria, Formacio e
Dinamizacdo de Grupos nas Comunidades, Orientacio
Técnica aos Asilos.

Compete & Unidade de Geriatria gerenciar as acbes
destinadas ao idoso no Espirito Santo, além de atender,
em regime de semi-internato, idosos residentes na Grande
Vitéria.,

Visando & racionalizacio de recursos destinados a
essa clientela e oferecer oportunidade de participacfio de
major nimero de idosos nas atividades desenvolvidas,
foram formados varios grupos, onde cada membro usufrul
dos servigos apenas duas vezes por semana. Hsses grupos
fe organizaram informalmente e reuniram idosos de am-
bos 0s sexos em atividades culturais, artisticas. recres-
tivas, educativas e ocupacionals,

A intervengiio fol processada nos nivels Psico-social
em entrevistas individuals ou em reunides de grupos;
manutencio biolégica mediante a atuaglio dos setores
médico e de nutrigiio, no sentido de proporcionar no
idoso: profilaxia, inventirio regular da salde e orien-
tacio dietética.

As principais a¢bes empreendidas nestes nivels foram:

. Entrevistas com idosos 609

. Entrevistas com as familias ......ccovieuvnnen -

. Integraciio da Obra com a Comunidade (Movi-
mentos Comunitdrios), Centrais, Prefeituras,

LBA, b8, servecescsn o 4 L e e B R 168
. Encaminhamentos aos 6rgios de Assisténcia
Mbdion © Boodal vivcieoinersanesan > S RO B v 201

. Comemoracbes civico-socials ................. 3 2
. Atividades de Lazer, (passeios, tardes dangan-

tes, projeciio de filmes, bingos, etc.) ........ 102
o CRMDANDRS < &« & o o daanviesavensnesilesmiatidn ng
. Reunifes com 08 Erupos .......ccvveuveoae = 03
. Consultas MORCAS .covrrsrnnnonsannsns 620

DEBODON v 5« siirenissvaksesess vevaussnsnes D080
o BINOCH = ., 4oe o ke R 6.526
v SOIRTOB o« (v w0 B v e e A L e T T 02

As atividades ocupacionais foram incentivadas e dina-
mizadas durante todo o desenvolvimento do trabalhp »
visaram proporcionar opnrtunidade de ocupaciio do tempo
ocioso, bem como incentivar a criatividade

Como principais acbes empreendidas destacam-se:

. Manutencio de oficina de trabalho com funciona-
mento diario;

. Manutencio de hortas e jardins:

. Participagio em cursns diversos (corte e rostura,
bordado, tricot, pintura, flores, tapecaria);

. Participacio em feiras e bazares, com exposicio e
venda do material confeccionado.

No aspecto integragho do idoso em outros progra-
mas., mereceram destaque especial:

Visita a outras entidades e asilos;
Organizagio de campanhas diversas;

. Participacio nas atividades da creche Casulo Vava,
que funciona anexo & Unidade de Geriatria.

Dada a sua limitada capacidade operacional, torna-
se impossivel & Unidade de Geriatria, atender em suas
dependéncias a um n.° significativo de idosos.

Adotou-se, assim, uma politica de atendimento ex-
terno ao idoso junto aos Movimentos Comunitirios e
Centros Soclals Urbanos, atingindo, durante o corrente
exercicio, 07 entidades dessa natureza, localizadas nos
Municipios de Vila Velha, Vitéria e Carlacica. Essa me-
dida compatibiliza-se com o pensamento da SEBS em
levar as entidades socials a assumirem progresivamente
o tratamento dos problemas soclals em sua édrea de

abrangéncia.

Foram formados e dinamizados 12 grupos de idosos
que desenvolveram atividades ocupacionals e ladicas,
além da colaboraciio prestada a outros programas da
comunidade e atendimento a grupos carentes.

Em 1079 foram atingidos cerca de 354 idosos, con

forme diseriminaciio de tabela abaixo:

IDOSOS ATENDIDOS EM 1979, POR BAIRROS

Munieipios Bairros Participantes
Vila Velha Atalde 85
Gléoria 61
Banta Rita 25
Boa Vista 25
Rilo Marinho 25
Cariacica Porto de Santana 08
Vitéria Bairro da Penha 39



Estes grupos participaram das atividades da Unidade
de Geriatria, inserindo-se nas programacodes recreativas
e sbcio-culturais.

A orientaciio técnica as entidades ficou restrita ao
estudo do seu funcionamento, para alocagdao dos recursos
financeiros destinados As mesmas no ano de 1979

4.3. Recursos

SEBS

Material de consumg .......coenvienn 208. 560,00

Alimentacio . w 7R b s o 233.332,00

Atividades cOm Brupos .......c......oes 36.223,00

Bervigos de Tercelros ......ocvonveeiens 157.310,00

Despesas middas ........c.000c0inie0n 13.480.00

OUTRAS RENDAS

RealizagOes de Bazar ..........cccooone 13.400,00
26.474,00

Bingos e outras promoghes

5. ATIVIDADE: Creche “Casulo Vovd”
5.1. Objetivos:

. Proporcionar atendimento a criancas que, por mo-
tivo justo, precisem de atendimento fora do lar,
durante longo periodo do dia;

. Liberar uma parcela significativa da forca de tra-
balho feminino, que se encontra bloqueada pelas
tarefas do lar,;

. Proporcionar & crianca e ao idoso uma programacio
integrada, compensatéria de suas caréncias afetivas.

5.2. Descri¢io das Atividades Desenvolvidas

A “Creche Casulo Voyd” iniciou suas atividades em
29.10.79, prestando atendimento a 35 criancas, compreen-
didas na faixa etaria de 03 meses a 05 anos e 11 meses.
Sua operacionalizacio fol efetuada através da prestacio
de servicos concretos e orlentacdo familiar.

Sua clientela é constituida pelos filhos de emprega-
das domésticas, faxineiras, lavadeiras domiciliares e de
eriancas pertencentes a outras familias carentes dos
bairros de Vila Velha.

A intervenclio se processou nos nivels psico-social,
em entrevistas individuais com os pais, especialmente
com as mies, reunides de grupo de mées; manuiencio
biol6gica através dos setores de Servico Social e de
Nutricfio, a fim de proporcionar és criangas: profilaxia,
tratamento médico mediante encaminhamento aos re-
cursos da comunidade, inventdrio regular da Saude da
Crianca e orientagio alimentar.

As principals acbes empreendidas nestes nivels foram:

. Entrevistas realizadas .......coi0v0siviinianans 45
. Reunifes de mBes ........ccoonnvrssassnansnes 02

. ReuniGes de Servigo

. Encaminhamentos aos orgios de Assisténcia

Médica Social ........ e T A A S S A 68
. Comemoracdes Civico-Sociais ................. 01
b TGS B S ol e Uale e n ks nsleis s amaee s T o 1.050
DRTND00 & § o e sovissininat s nio st mio e e A S 700

As atividades ocupacionais relacionadas &s éreas de
lazer e educacdo ndo puderam ser estimuladas e dina-
mizadas de modo satisfatério durante o desenvolvimento
do trabalho, uma vez que a Creche “Casulo Vovd" nfo
dispbe de uma area fisica adequada, equipamentos, re-
cursos materiais e humanos, imprescindiveis & realiza-
¢io de atividades educativas e recreativas, mas estes
ébices serfio afastados oportunamente.

5.3. Recursos:
AUENtRCRA . . aerns s esae e 25.345,00
Material de CONSUMO ...ccvvvvnvvrnrens 4.800,00

No Estado do Espirito Santo as atividades perfinen-
tes ao sefor de trabalho sfio consideradas de responsa-
bilidade da Secretaria de Estado da Cultura e do Bem-
Estar Social, conforme preconiza a lei 3.043 de 31 de
dezembro de 1975, que complementa o Decreto n.° 099-N,
de 30 de dezembro de 1970. Tal atribuicio vem sendo
cumprida pelo Departamento de Assuntos do Trabalho,
6rgdo de execugdn programitica da SEBS criado pelo
Decreto 924-N de 05 de dezembro de 1976, com as seguin-
tes atribuicdes:

Art. 25 — O Departamento de Assuntos do Tra-
balho tem como jurisdicio administrativa as atividades
de coordenacio sindical no Estado; a promocéo da fis-
calizaciio da higiene e seguranca no traba'ho e da salde
ocupacional, em articulacio com o Ministério do Tra-
balho: assisténcia e orientacio ao trabalhador nio qua-
lificado e ao desempregado, através de encaminhamento
a cursos de treinamento e aperfeicoamento de méo de
obra, providéncias para obtencfio de documentos béasicos
e articulaciio com empresas piiblicas e privadas na colo-
cacio em empregos; a assisténcia social ao trabalhador,
rural, em estreita articulacio com a CEAG e Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social; a perfeita integra-
¢io com o Centro de Promocio de Recursos Humenos
no desenvolvimento das suas atividades correlatas”

Néo obstante a amplitude da jurisdicio administra-
tiva que lhe fol conferida, o Departamento de Assuntes
do Traba’ho vem concentrando esforcos na éres de trei-
namento de mio de obra, através do Programa Promo-
¢io de Recursos Humanos, operacionalizando median‘e
a execucfio das seguintes atividades:

a. Iniclaciio Profissional

b. Desenvolvimento do Artesanato

¢. Treinamento e Aperfeicoamento de Pessoal Tée-
nico ¢ Auxiliar

O Programa atinge os municipios de Vila Velha
Vitéria, Serra, Colatina, Cachoeiro de Itapemirim, Afonso
Cldudio, Itaguagu, Itapemirim, Mimoso do Sul, Nova
Venécla, Linhares e Jodo Neiva e desenvolvido juntn
As Obras Soclals, Centros Comunitéarios e Centros Sociais
Urbanos. A clientela é constituida de pessoas de ambos
os sexos, com idade minima de 1§ anos, A metodologia
adotada no desenvolvimento das atividades pode ser
visualizada no grafico a seguir.
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Objetivos:

.

Congregar o artesio do E. Santo, estimulando-o

na luta pelos interesses da classe e viabilizar a comer-

cializacéo

do produto artesanal tipicamente capixaba.
Fomentar a expansio da producio artesanal e im=

plantar mecanismos de financiamento de matéria-prima,
assisténcia social e divulgacdo.

Descricio das Atividades:

Durante a fase de implantacio da Casa do Artesio
Capixaba, procederam-se:

9 (duas) reunifes com artesfos, visando mobilizd-

los para as providéncias necessdrias & inauguracio.
b. Com a finalidade de envolver os artesdos no pro-
cesso de comercializacio do artesanato, funcionamento da

Casa do Artesio e elaboracio do estatuto di

a Associacido

de Artesfios Capixaba, foram realizadas 920 (vinte) reu-

nides,

ap6s a inauguracfo.

¢. 1 (uma) reunifo com chefias de unidades e pro-

gramas da SEBS, a fim de
e apresentar a programagio

divulgar a Casa do Artesao
desenvolvida junto aos

artesaos.

d.
vicos de Colatina,

nécia,

3 (trés) reunides nas Centrais Regionais de Ser-
Cachoeiro de Itapemirim e Nova Ve-
objetivando recrutar os artesios do interior do

Estado para participarem nas atividades da Casa do
Artesfio.

O sistema de funcionamento da Casa do Artesfio esti
regulamentado pelo Regimento Interno, obedecendo a0s

itens:

-
.

tativo

Cadastramento do Artesio

Catalogamento de pecas

Exposigio e comercializaciio de pegas

Retirada de 10% para manutengéio do Fundo Ro-
de Apolo ao Artesdo

Acerto de contas mensais com os artesios.

Situacio Atual:

Com o propéstito de fornecer & Casa do Artesio

Capixaba 03 recur:os necessirios a sua expansio e con-
tinuidade, elaborou-se um Projeto de Apoio a Casa do
Artesio Capixaba para ser encaminhado A Brasilla —
Ministério do Trabalho,

Necessidade da integracfio de érgfios governamen-

tais ligados ao artesanato capixaba para melhor estrutu-
racio da atividade em termos turisticos e culturals.

Distribui¢io de Artesios, segundo o Cadastro, Cata-
logamento de Pegas, Vendas, Despesas ¢ Fundo Rotativo
de Apoio ao Artesio (de 13 de setembro a 81 de dezem-

bro/19)
Artesfios Cadastrados .....coouvevnns 106
Pecas Catalog. ...oevvsessnsansnsess 6.812
Pecas Vendidas ...... SRSk IR 3.504
Vr. das Pecas Vend. .....cecveanns 157.464,00
Fundo Rotat. ...cooesvannens 15.746,40
9.256,00

Término Previsto

H4i uma previsio de continuidade por tempo inde-
terminado.
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Reenrsos Alocados

Financeiros — SEBS/DAT, verbas de adiantamentos
e prontos pagamentos para despesas com decoragao, con-
sertos, divulgagio, manutengio.

Humanos — 2 Assistentes Soclais
2 vendedoras
Artesidos

3. TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL TECNICO E AUXILIAR

3.1. Objetivo

Possibilitar reciclagem, treinamentos de seus técnicos
e auxiliares, bem como a atualizacfo técnico-clentifico,
de forma a atender as necessidades e a finalidade do

servigo.
3.3. Descrigio das Atividades Desenvolvidas

As atividades vém se desenvolvendo em atendimento
as necessidades de seu pessoal técnico auxiliar, no sen-
tido de prepara-lo para uma meihor abordagem e atua-
¢ao Lécnica e metodologica de suas agoes.

. Nesle ano foram realizados cursos de treinamento
para 17 (dezessele) pessous conlratadas para o lrabalho
de creche, nas seguintes areas:

Enfermagem, carga de 32 h.

Nutrigio, carga horaria de 32 h.
Relagoes Humanas, carga hosarla 4 h.
Recreagio e Lazer, carga horaria de 10 h.

O material didatico desses treinamentos foi elaborado
pelos instrutores e revisado pelo tecnico deste Subpro-~
grama, que ficou responsavel pela sua preparagio em

apostilas.

Em entrosamentos com o SENAC, encaminhou-se
funcionario da SEBS para treinamento de Auxiilar de
Almoxarifado;

Elaborou o projeto e realizou reciclagem de ins-
trutores para pessoal que trabalha com cursos profissio-
nalizantes, num total de 21 pessoas, com Instrutores e
Pedagogia do SENAC;

. Como colaborador, participou do I Encontro de
Artesfios realizado pelo Subprograma de Desenvolvimente
do Artesanato;

Colaboram ¢ participam no I Semindrio de Apre-
sentacio do Plano Social da SEBS;

Participam na elaboragho de documentos neces-
sirlos & reformulagho e operaclonalizacio do Projeto
Bocial;
Elaborou projetos de agiio para as atividades rea-
lizadas no Departamento, bem como relatéorios das ati-
vidades;
Participou de seminério, patrocinado pelo Minis-
tério do Trabalho, quando foram discutidos e oferecidos
os mals variados tipos de recursos as virlas atividades
operativas da SEBS;

_ Manteve integraciio com outros Orgéos e institui-
¢bes privadas, tals como: SENAI, SENAC, UFES, F.C.
Abel de Almeida, FEARES, Ministério do Trabalhe, SINE,
Biblioteca Pablica, LBA, Escola de Administracdo Pl-
blica SESI, SESC, Hospital Santa Rita de Céssia, no sen-
tido de carrear recursos, como também, A4 uma acao
integrada;

. Fez realizar treinamento para Assistentes Sociais
“gervico Social a Nivel Individual”, em entrosamento
com o Servico Social da FESBEM. Escolha, selegio e



revisio do material diditico para realizacdo desta ati-
vidade, ficou a cargo do técnico responsavel deste sub-

programa.
3.4. Recursos Alocados

Os recursos humanos, materiais e financeiros utili~
zadous na dinamizacio das atividades foram alocados da
SEBS, FESBEM, SENAC, Hospital Santa Rita de Chssia

e UFES.
CENTRO DE AJUSTAMENTO SOCIAL

Com embasamento na problemitica da Grande Vité-
ria, fol criado por Decreto, o Centro de Ajustamento So-
clal, possibilitando um trabalho junto & populagio mar-
ginalizada da referlda area.

% direito do homem possuir um padrio de vida capaz
dc assegurar, a si e sua familia, o bem estar, inclusive,
habitagio, — vestudrio, assisténcia meédica e soclal.

O Centro de Ajustamento Social — CAS, vem rea-
Nzando um trabalho promocional com vistas ao reajusta-
mento do homem a uma vida normal, buscando uma me-
lhor situagiio para seu estado carenciado, quer no am-
biente familiar, quer no seu reingresso no trabalho.

9. Caracterizagio do problema de mendicineia na area
da Grande Vitéria

£ s mendicAncia (populacio marginalizada) decor-
rente de um problema estrutural da sociedade. Seu sig-
nificado é a consequéncia da existéncia de uma camada
na populacio que, por suas caracteristicas proprias, nao
tem condigées de suprir a propria subsisténcia, através
do exercicio de uma atividade produtiva, e nio encontra
amparo da socledade de que faz parte, seja no sentido
de lhe permitir superar suas deficiéncias, seja no de
assisti-las.

Para poder chegar a um conhecimento da questio em
nfvel clentifico, nosso objetivo é o de conseguir nio ape-
nas um levantamento da forma através da qual o feno-
meno mendicineia se vem manifestando, mas a formula-
¢iio de uma explanacio de um fendmeno, isto é uma
exposi¢io das condigbes determinantes de sua ocorrén-
cia. E 1580 nfio como especulagfio teérica somente, porém,
e principalmente, baseada na evidéncia dos fatos, cons-
trinindo nossa elaboracio a parfir dos dados que a rea~
lidade social nos apresenta.

Quanto as condigbes do surgimento e do agrava-
mento da mendicancla na nossa sociedade, temos a ques-
tao “Trabalho”, conjugado com “Educacéo”, especialmente
no que se refere a formulacio profissional. Daf nfio
podermos, aqui, relatar que seja menor a sua importan-
cia mas, pelo cardter de varidvel dependente, indicamos
a questio “Sande”, tanto fisica como mental, Em rela-
¢io Intima com os dols primeiros, colocamos 8 questio
da assisténcia social, quer no setor educacho, quer no
setor sadde, Finalizando, colocamos a problemitica indi-
vidual.

3. Intervengiio Técnica do Servico Soclal

O Servico Soclal do Centro de Ajustamento Social,
através de seus profissionais, desenvolvem suas ativida-
des nas Unidades, de Recepciio e Triagem, Assisténcia
ao Adulto e Orlentagfo Profissional, com intervencio
direta junto & clientela atendida, atuando também no
planejamento, supervisiio e coordenaciio de atividades

complementares e/ou afins.
Utllizou métodos genéricos do Servico Social, com
predmnm&nclndoserﬂgosocmdecms.ummqun

a afividade basica foi estudo, diagnésti
de casns sociais. gnostico e tratamento

Utilizou técnica e instrumental
processos, onde evidenciamos: EOIRNAS lifcte

Técnieas — reflexfio (em alguns casos), esclareci-
mento, apoio, reducdo de tenséio, intervencdo, estudo e
seguimento de casos.

Instrumental — entrevistas, visitas domiciliares e a
empresas, encaminhamentos, entrosamentos, reunides
assisténcia (ajuda supletiva ou emergéncia). ‘

As técnicas especificas das entrevistas variam, natu-
ralmente, de acordo com o objetivo, e 0 método da en-
trevista seri considerado e influenciado por ele.

No nosso caso, a entrevista foi utilizada como mein
para interpretacio do caso social, causas e efeitos, coletas
de dados, apoio ao cliente em situacio-problema. Foi
dada predominéncia.d entrevista direta (dirigida), dada
a clientela ser caracterizada por um grau razodvel de
passividade e baixo nivel de auto-determinacfio.

No decorrer dp processo procurou-se mais partici-
pagio do cliente e elevar o nivel de auto-discernimento,
em alguns casos apenas “amortecido” pela problemitica
que os envolvia. Noutros, a situacio mental ndo favo-
receun o alcance desta participacfo.

A entrevista foi, de fato, o instrumento bésico do
trabalho, conforme pode ser comprovado através dos
dados estatisticos.

Visitas domiciliares — também foram bastante uti-
lizadas, principalmente para averiguar, “in loco”, pos-
sibilidades da reintegracio do cliente & familia, uma das
metas do Ajustamento Social,

Através delas, podemos obter um melhor relaciona-
mento e aceitacio da familia ao problema do cliente, re-
gistrando-se efetivas mudancas de atitudes de ambas as
partes.

Estas visitas foram feitas inclusive no interior, quan-
do varlos clientes foram acompanhados ao local de ori-
gem, apbs estudo de casos.

Visitas a empresas — sendo a readaptaciio profis-
slonal dos clientes um dos objetivos do Servico Social do
CAS, foram feitas 35 (trinta e cinco) visitas a empresas
industriais e comerciais, com o fito de empregi-los, mes-
mo em ecardter provisério, ou simples observagio com-
portamental, para infundir neles o trabalho como uma
necessidade vital.

T de ressaltar que 50% des clientes encaminhados
#s empresas foram readaptados ao Ambito sécio-profis-
sional, com éxito absoluto.

Outrns voltaram ao local de origem, através de orde-
nados ganhos com seu préprio trabalho e, infelizmente,
houve ps que foram devolvidos ao CAS e ainda con-
finuam em fase de profissionalizacéo.

Entrosamento/Encaminhamento — no tratamento dos
casos fol necessiria a utiliza¢io de recursos da comuni-
dade para atendimento das necessidades, que por sua
natureza, fuglam & intervencio do CAS. A propria es-
trutura do érgio previa esta atividade como basica para
a solugio da maioria dos casos, cabendo ao Centro a
tarefa de prepard-los para isto.

Em sua maloria, esses recursos foram utilizados para:
wquisicio de passagens, informagdes sobre direitos e de-
veres de beneficlarios, tratamento médico, confecco de
documentacfo, proteciio, informacfo, vigilincia em casos
de rebelifio dos internos, recolhimento dos mesmos, for-
necimento de medicamentos, exames clinicos e laborato-
rials, consultas ambulatoriais, hospitalizacio, empregos,
internamento em Obras Assistenciais e outros.

Reunides — como instrumento basico do Servigo So-
cial de Grupo, as reunides foram utilizadas, quer no tra-
balhp junto aos internos, quer no preparo do pessoal
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auxiliar e também no trabalho em equipe (pessoal, téc-
nico) inelusive com a assessoria técnica da SEBS.

Com relacio & clientela, as reunides foram utiliza-
das nas atividades complementares — Atividades grupais,
comemoraciio de datas festivas e Atividades de Lazer.

Assisténcia direta — Traduziu-se em ajudas suple-
tivas ou de emergéncia para os casos que demandavam
uma complementaciio & acfiio técnica.

Tal recurso fol bastante otilizado, para finﬂlidad_es
diversas, lomo extracio de documentacfio, readaptacio
profissional (equipamentos para o trabalho), ajuda para
alimentagio e outras emergénelas, complementacio de
viagens, e outros, num total de Cr$ 29.000,00 (vinte e
nove mil cruzeiros).

3.1. Campo de estigio para estudantes de Servico Social

No ano de 1979, o CAS contribulu na formacfio pro-
fissional de dols Estagiirios de Servico Soclal.

Foi feito inicialmente um projeto de Coordenacin
com a participacio dos estagiarios, coordenador e super-~
visor da Universidade Federal do Espirito Santo.

O objetivo fol preparar o estagidrio para a vida pro-
fissional, desenvolvendo habilidades técnicas em conso-
néncla com a teoria prépria de seu perfodo e anteceden-
tes intelectuals. Mostrar ao estagiirio o trabalho que
estd sendo realizado na Obra; inecentivar o estagiario,
dando condicBes que ele participe em atividades extra
classe, conhecendo assim o funclonamento de uma Obra
de assisténcia social de prestaciio de servicos eoncretos.

Os melos auxillares de trabalho foram:

a) pesquisa nos processos de clientes em tratamentos;

b) entrevistas com os clientes, individualmente e em
grupo;

¢) entrevistas com os familiares dos clientes:

d) observacdo direta e indireta do trabalho dos As-
sistentes Socials;

e) atividades discentes e docentes.

Atividades — praxiterapia

— Conicultura (em pleno funcionemento);

— Jardinagem:

~— Horticultura;

= Criacdn de pfissaros;

— Iniclaciio a trabalhos com madeira;

— Iniclacfio com reforma e estofamento de mdbvels;
— Trabalhos em Tecelagem (rede de pesea):

~— Tapecaria.

Avaliacie
Em relagio & equipe téenlea

As atividades do CAS, no ano de 1970, foram execu~
tadas pelos profissionals Integrantes do seu quadro de
pessoal, nas dreas médlco-odontolégico e soclal.
mﬁ;ﬂd&ncian&ou que a Intervencfio téenlea se inseriu

retrizes das programages propostas pelo rograma
de Ajustamento Social, o k-

Ressaltamos ainda que, pela sua natureza 0 CAS teve
no servigo soclal a sua base, uma vez que, o Assistente
Social é o tnlco profissional disponivel.

Em relacio & clientela

A exemplo de outros profissionais em dreas especifi-
cas também os que atuam na drea social depararam-se
com situacdes onde as bases existentes nfio se consti-
tuem em suvportes para o tratamento a ser efetuado no
setor carente,
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Em suas reunides de estudo, planejamento e avalia-
¢Ao0, a equipe técnica do Centro de Ajustamento Social
identificou parametros para a sua intervengio, tendo
como base:

a) Estrutura, natureza e dinimica do CAS;

b) Situagio atual (recursos, instalacdes);

o) Escassez de mectnismo de apolo (institucionais,
ete.);

d') Casos que se enquadram no ajustamento social.

Tém-se atendido casos soclais que, por suas caracte-
visticas, tornam dificil ou até mesmo bloqueiam qualquer
intervencio técnica nos moldes que se pode prestar no
momento. Dentre estes, ressaltam-se os de problemdtica
tio complexa, sem o minimo de suporte para um pro-
cesso de reabilitacdo. Poder-se-ia mesmo aglutini-lo
uumg s6 classe de casos nio passiveis de terapia social.

Evidenciamos, mais uma vez, como casos criticos, os
de doentes mentals e alcodlatras que, nio aceitos pela
familia e nem absorvidos por 6rghos especificos, sio re-
cambiados ao Centro de Ajustamento Social ou retornam
& situacio de desabrigo e/ou vicio, motivando novo reco-
lhimento. Com relagdo ao 1.° grupo — doentes mentais
contamog com internamentos no Hospital Colonia Adauto
Botelho, porém, quando colocados em alta melhoria, vol-
tam ao nosso mecanismo de atendimento, que nfio possui
condigbes de reabitd-lo ou mesmo manté-lo.

Quanto ao 2.° grupo — alcodlatras — a maioria pos-
sul familia que o rejeita; consegue-se, até mesmo, do-
cumenta-lo e inicid-los no trabalho, chegando a uma
poupanga razoavel dos seus vencimentos. Porém, logo
depols solicitam o desligamento da entidade, alegando
estarem recuperados e desejarem “dirigir” suas vidas, o
que é concedido, tendo em vista o principio de respeito
4 pessoa humana suas determinagoes e aspiragies de
liberdade. Sucede-se a isto ¢ abandono imediato do em-
prego e o retorno ac desabrigo e ao vicio. Outros, com
guem tentou-se uma permanéncia malor sob o controle
da entidade, rebelam-se (talvez uma impulsio do vicio),
provocando, inclusive, tumulto e desordens, necessitando

ferem desligados.

Esse panorama levou a equipe a uma apreciagfio mi-
nuciosa onde fol considerada a ineficléncia da interven-
¢iio, gerando mesmo uma incapacidade de se fazer frente

a tal problemética.

Consldere-se que esta andlise niio determina nma
omissfio diante do problema, porém uma melhor identl-
ficacho do mesmo, no sentido de alertar para montagem
de um esquema de atendimento, com dispositivos pluri-
setorinls participagiio efetiva das Instituigbes nas dreas
de seguranga, saude, educagiio e bem estar) que poderio
assegurar melhores resultados.

8. Dados Estatisticos
8.1. Assisténeia Odontolégiea:

Extracbes . . . . . e g B E PP TPIT PP 637
Obtm & & % g SssAsssssesREsESENEEE 1.&55
CUTALIVOS « . o + sesssscesssssncsnssncs 6.943

Tratamentos completos .....covvvvnnases 05
8.2. Clientes atendidos pela URT:

NOVOS . o « + ssssscssnsssscnsvsnssnsanse

W 4 8 # & s sebssssEssssssenEn



8.3 Sexo

Maseulino . . . . cievsvssanrrnnansninss
PemInIno .5 G o aviceiseanenres R RS

B

8.4. Idade

de 0 8 10 AN0B siscccsscirrisvasinssnsns 01
Q6 11'8 20 AN0B s ssinesirssiiorsniase a3
de 21 8 30 BN08 s.ocevssnsnasacosnsessis 29

de 81 a 40 ANOS .eeuseccsscsasassssasass b1
de 41 8 B0 BNOB ...viearsnsssssstsasnnns B7
de 51 & B0 BNOB ccvesasssssssssssssisnne 19
de 61 a 70 anos ..... |
80 TL & so0o BDOB sivssossrsintnviabsvave 26

l‘nﬂr&d& e ® % % Ndssssqnsssmpisssntonae m
8.5. Local de origem

Espirito S8anto ...cceicesssinsneinannnes 206
Minas Gerals ....icesenssnssssssscncsns 47
Rio de Janelro ....cessesssarsssccssass 10
BAhIA o o« o o sescessasnsssanssnsssssnss 17
Olltm - - - - lcu--!lo..‘llllllll-'...l u

8.6. Procedéncia

Reeolhfdos . . .« sesecssssssssscssnces 223
Espontineos . . . « ssssssscarsaesacees 37

8.7. Clientes encaminhados para a UOP e UAA

Nom - . . . ...l.l.ll..!llll..l..l'.‘l lm
Reincldentes . . . + cesecsensncascssnss 8
Vindos do ano anterlor ...... 18
Passaram para 1980 ....coeviennsnresns 26

£2.8. Encaminhamentos

Tratamento ambnlatorial

(recursos da comunidade) ........... i 442
FESBEM e juizado de menores ........ 07
Obras Boclals .i.heseess gg

EMDPIeBAS . . . . « scscscsssssssansenssr
8.9. Assisténcia Médica

Internamento em hospifals ............ 22
8.10. Desligamentos

Readaptaciio familiar e/ou retorno ao

domieilio o PN NS TR TRt 124
Retorno ao local de origem ........ 58
Encaminhados a outros Estados ..... ¢ 06
Colocacgio em Obras Soclals .......ovvve 09
Colocagio profissional ......cceveeveen i 17
b (1 P e 3 9 AT 40
Problema de condutl ....ceeoesereeesss 17
Espontneo . . . . cossecssssencsscnnes 17
OULTOB . . . + cecessassssnssssssssnsnas 1.1

8.11. Entrevistas

COmn CHENBEB &.ovenesisnssnananssssnvess LOTR
Com familiares e/ou colaterals ........ 147

8.12. Visitas
Domicillares . . « « sessssssssssssscnes

EDDIeSaS . + o« « seessssssssnassssssase

L
885

8.13. Reunides

Equipe técnica .....ccvsnvasensnnonnses
Funcionarios « . « « cscesesssssnisesss
mtunﬂs & % B ® 4 sEsSEsEGEEAsSeTSEEsEsels

8.14. Entrosamentos (contatos)

Orgiios de SERUIANCA .evecsscenssssncss
Entidades assistenciais .....
INPS/FUNRURAL - - - . R R RN NN
Ministério do Trabalho ..ecccsessnanses
Hispitais e 1aboratérios .....ceevessesee
EMDIesas s o s s sssepsscasossessasssas
Junta de Servico Militar .......ceneae
Reparticies AIVerSas ..eoevesssvscnssaser

8.15. Prestagies de servigos e auxilios diversos
8.15.1. Extracio de documentos:

Certidao de Nascimento /casamento ...
Certificado alistamento/reservista .....
Carteira Profissional ........c0eeee
Atestado de PODreza .......cceessavesces
Atestado de residénela .......ceieeeans
Carteira do INPS (ass. médica) ..ceees
Carteira de Salde ....coveirssersssscas
Titulo de eleitor .......
Fotografias . . . «ceeeene T

8.15.2. Medicamentos

Farmacia Dois Irmfios (n.° receltas) ...

8.15.3. Passagens

CVRD ¢ PENSATUR «icocescssrsnsnres
8.15.4. Ajudw Supletiva

Extracio de documentagdo ............
Readaptagfio profissional ....cveciieeees
Transporte para o trabalho ......
Ajuda alimentar e transporte ......oq00
Ajuda habitacional ....ciiiisessrneeens
Complementagio de PASSAZEM ..seeeees
OILESE . « o o sessssssnncassssscarasnnis

8.16. Programas complementares

Cursos n' Cursos n.° Participantes

Calceiro e Camiseiro .... 01
Estofador de Moveis .... 01

8.17. Comemoragdes das datas festivas

Péscoa

Dia das Mies
Festa junina
Natal

Ano Novo

8.18. Orientacio aos internos em grupos para:

Soclalizacfio
Terapla octpaclonal
Aquisiciip de habitos de higlene

gRa

42

46
107
21
341
35
i)

58
13
60
04
02
22
02

15
16




8.19, Atividades de lazer

Jogos de saldo

Filmes

Televisdo

Leitura

Toca-discos

Radio
8.20. Orientacio Religiosa

Encaminhamentos a cultos da comundade

Recepgéio a grupos religiosos
8.21. Levantamento de refeigbes servidas: internos,

guardas e avulsas

Café da

Meses Manhié  Almogo  Lanche  Jantar
Janeiro 614 653 624 614
Fevereiro 702 743 37 719
Marga 838 861 843 828
Abril 785 820 822 792
Malo 808 816 810 800
Junho 5 94 812 785
Julho 867 869 868 860
Agosto 842 848 845 842
Setembro 783 92 87 81
Outubro 873 884 a78 879
Novembro 883 871 876 876
Dezembro 750 74 765 55
Total Geral 9.520 9.731 9.667 9.631

As acbes programadas no Plano Anual de Trabalho
do SINE/ES para o exercicio de 1979 objetivaram expres-
sar o empenho do Ministério do Trabalho na implemen-
tacio da politica de emprego do Pafs através da execu-
¢lio de programas e projetos que se destinem ao melho-
ramento das condigbes de emprego.

Desde a sua implantacio, o SINE/ES vem desen-
volvendo, especificamente, atividades nas linhas de:

producéio e andlise de Informacdes sobre a situa-
¢do do emprego;

intermediacio entre as unidades produtivas que
requerem méo-de-obra e as pessoas que procuram tra-
balho. orientando-as para o emprego ou treinamento;

desenvolvimento de atividades destinadas & gera-
¢io de novos empregos produtivos.
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Na area da Informaciio, uma das funcgdes prineipais
do SINE/ES é contribuir para que as comunidades, os
setores produtivos e os 6rgios do Governo sejam infor-
mados dos problemas. detectados no campo do emprego
e dd renda, possibilitando, de um lado, aproximar os tra-
balhadores e empregadores, fornecer-lhes as informacdes
de que necessitam e realizar a intermediacio e, de outro
lado, viabilizar o propésito de aumentar a geracio de
empregn nos investimentos que Governo e Setores Pro-
dutivos realizem e nas decisoes de politica que adotem.

Na frea da intermediac¢do, desenvolve uma acéo
direta no sentido de pér em contato as pessoas que pro-
curam trabalho ou treinamento com as unidades produ-
tivas que requerem méo-de-obra ou com as entidades de
treinamento.

Na drea da promogdo de emprego, as agdes se con-
centram nos projetos destinados a atender trabalhadores
auténomos e integrantes de microunidades de producéo
(setor informal) através de medidas como a organizagio
de trabalhadores auténomos de baixa renda e qualifica-
¢iio em cooperativas ou outras formas associativas.

ronstituem-se objetivos do SINE/ES:

— OBJETIVO GERAL

Identificar, no Ambito estadual, os desequilibrios en-
tre a oferta e a demanda real e potencial de mfo-de-
obra, culdando para que sejam adotadas medidas neces-
sirlas & organizacio e desenvolvimento do mercado de
trabalho, em compatibilidade com as normas do SINE.

— OBJETIVOS ESPECIFICOS

Organizar e manter um sistema de coleta, pro-
cessamento e circulacio de informacdes sobre o mercado
de trabalho capixaba, capaz de subsidiar as decisbes rela-
tivas & politica de emprego € salario a nivel nacional,
regional, estadual e local, fornecendo, ainda, elementos
para a definigio de propésitos de desenvolvimento do
1r-mm:m':Il‘..ul'.nl::ealtwax- um sistema de comunicacio e forne-
cimento de subsidios informiticos entre o SINE/ES e o
sistema educacional, de preparacio de mfo-de-obra e
outros correlacionados com o mercado de trabalho, para
claboracio e coordenaciio de suas programagbes;

Identificar ou coordenar a realizacho de pesquisas
necessirias A constatacho das condigbes obstacularizado-
ras ¢ Inadequacbes do mercado de trabalho, encaminhan-
do-as nos Grghos competentes, com vistas A fixacio de
medidas que concorram para o desenvolvimento do setor
n.bmrv'aﬂn as necessidades de mfio-de-obra face aos
Grandes Projetos de Impacto e/ou investimentos publi-
cos ou privados em implantagiio ou a serem implantados

to;
- ml“r::t::vga:r a participacio da Forca de Traba'ho
subempregeds ou desempregada, no processo de. produ-
ciio de bens ou servigos, median e o estimulo, or'entacio
¢ apojlo & criagho de mecanismos que visem aumentar a
produtividade daquela faixa populacional que se carac-
teriza comp eomponente do setor informal de trabalho;

Instalar nuecleos microrregionais ¢ postos locais
de frabalho, que se consttuirio em unidades opera'ivas
do SINE/ES, com a finalidade de auxiliar na coleta e
cireulagio de informacber e facilitar a execucdo de me.
didas para desenvolver a Forca de Trabalho.

A varledade e a complexidade dos problemas relati-
vos ap mercado de trabalho tém levado o SINE/ES, no
desenvolvimen'o da sua programacio, a consolidar uma
articulacio funcional entre os agen'es da adm'nistracio
piblica e privada que atuam, direta ou indiretamente,



na 4rea do emprego para evi.ar a duplicidade de esfor-
cos, o nio atend men o a certos aspecto- da problemati-
ca da mao-de-obra, bem como a inadequacio entre oo
servigo: prestados, os dados coletados, as andlises reali-
zadas e a- ex géncias do mercado de irabalho.

Do conjuntu de agentes que atuam em jn egracao
com o SINE/ES relacionam.se os que ma's diretamente
participam das suas atividades:

DISCRIMINACAO

Il\—lITb/ Secre'arip de Emprego e Salario.
S s ema Nacional de Emprego.

NATUREZA DA PARTICIPACAO

— Entidade finaneeira da qual emenam as diretrzes =
normas gerals do programa, para adequacéo a realic
dade estadual.

DISCRIMINACAO

Secretaria de E tado da Cultura e do Bem-Estar Soc'fl

NATUREZA DA PARTICIPACAO

— Fntidade in ervenien e executora do convénio celcbra-
do entre o Ministér o do Trabalho e o Governo do Es-
tado, apresentandp contrapart da em termos de recur-
<05 reais e financelros e através da gual £ao emanadas
a- dire rize; a nivel de Estado.

— Integracio dos programac.

— Pruggl at;;m Estadual de Migragoes Internas — CETREM}

— Programa Nac:onal de Centros Sociais Trhanos-E5
e o Departamento de Assun os 4o Trabalbc.

13a. Dulegacia Regional do Trabalho,

__ Flemento de ligacio en're o Estado e o Min'stério do

Trabalho. ‘
.. Fonte de informacdes scbre as e‘fru'uras de trabalho

do Estado.
. Integracio para o desenvolvmento do Projelo Indi-

cadorzs SINE. )
__ pornce'mento de Carteiras de Trabalho aos eandida-

os encaminhados pelos postos.

profeitura Municipal de Linhares.
__ Locaciio do imével para funec onamento do NMR de

L nhares.

DISCRIMINACAO

Fundacis E piri'o santense d, Bem.Estar do Menor ..

"NATUREZA DA PARTICIPACAO

— Prestagio de servigos de pessoal, conforme Termo de
Ajuste ne 01/717, celebrado com a SEBS. "
__ T tudos integrados, tendo em vista a intermediacio

de mao-de-obra menor.

- Fundacio Jones dos San'os Never-,

— Coordenacio a nivel lecal do Programa de Cidades de
Porte Médio — CNPU/BIRD, do qual o SINE/ES par-
iicipa com uma proposta de intervencio np setor in-
formal.

- Intercimbio de informagoes.

Secretaria de Bs'ado do Planejamento — SEPL

— Grupo de e tudos sobre m gragio e emprego, integra-
do por téenicos da SEPL, SINE/ES e CETREMI.

— Fornecimento de informagbes es.atistcas.

Secre arla de Estado da Edusacdo.
—_ Fonte do cadastro das entidades de ensino e treina-

mento,

— In‘ercAmbio de informagées.
— Oferta de vagas para curcos supletivos.

DISCRIMINACAO

—

Universidade Federal do Espiriip Santo

NATUREZA DA PARTICIPACAO

— Elaboragio e realizacio de estudos, através do Cen_i;o
de Ciénclas Juridicas e Econémicas e do CRUTAC,
-— Aproveitamento de recursos humanos (estag arios)

para desenvolvimento de projetos especificos.

SENAC — Eg *

— Ofer'a de vagas para treinamento e colocacio de
candidatos encaminhados,

— Intercambio de Informagdes.

SENAI — ES

— Ofer’a, de vagas e colocacio de candidatos encami-
nhades para treinamento.

Obra Social de Linhares e Fundacfio Ho-pitalar do Es.
pirito San'o.

— Oferta de vagas e coloca¢io de candidatos a treina-
mento.,

doo:'denagé.o E:stadual do PIPMO

— Intercamb'o de Informacdes,

— F nanciamento para ireinamento de candidatos ins-
critos e de grupos de trabalhadores au.énomos.

MOBRAL — Coordenacfio Estadual

— Oferta de vagas e colocacio de candidatos encaminha-
dos para treinamen’o.

— Integracio para desenvolvimento do projeto Vitéria.

DISCRIMINAQAO
Fundacéo Legii? ﬁrasileiz:; ds As:isténc.’a
NATUREZA DA PARTICIPACAO

— Participacio do SINE/ES como Orgio executor do
Convénio LBA/SEPS — Proje!o Instrumental de Tra-
balho.

Empresas Publicas e/ou pr'vadas

— Par'icipaci, com informacgdes para os
SINE,

— Intermediacio de méao-de-chra.

Tndicadorer

Esta integracio, dentro de um plansjamento sis é-
m co g.obal, é de fundamental impor.inc.a para se atin.
gir os obje ivos propostos ndo apenas pela ampl agio do
universo de atuacido, mas, também, pelo fato de esse en-
vovimento global permi.ir articular as diversas m:todo-
logias u ilizadas, consol dando-as em um sistema unico.

INTERMEDIACAO DE MAO-DE-OBRA

OBJETIVOS

A atividade de intermediacio de mfo-de-cbra para
traba'’ho e/ou treinamenio é operacionalizada através
dos niacleos microrregionais e respactivos pos.os de aten.
d mento, objetivando:

Promover a colocacio da méo-de-cbra dsponivel na
vaga de emprego que corre ponda as suas ap idoes
profissionais.
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Possibil tar ao (rabalhador oportunidade de adequa-
¢do profissional através de orientacfio e encaminha-
menfo para curros de in'clagio ou qualificaciiy pro-
fissional.

Fornecer nformacdes sobre o mercado de {raba'ho
tan o para empresas como para os candidatos, a fim
de prientd.los quanto & situagio de emprego na regifio.

DATA DE INICIO

Nicleo Mierorreg'onal de Vitéria — fevereiro de 1978
Nicleo Merorregional de Linhares — julho de 1978

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Rea'izacin de visitas a empresas, 6rglo: e entidades
educacionals para divulgar ns servicos do SINE/ES e
definir formas de acdo in'egrada.

Levantamento de postos de trabalho mas diversas
ocupacoes e vaga  em curses de qual ficacio nas em-
presas e entidades de treinamento da Grande Vitéria
e Linhares.

Cadastramento de candidatos para emprego e/ou trei-
namen o,

Encaminhamento da méo-de-obra inserita para tra-
ba'ho e/ou treinamento de acordo com as suas carac-
teri ticas pes oais e com 08 requisi‘os da empresa.
Colocacdo de candidato encam nhados nos postos de
irabalho e cursos de qualif caciio oferecidos.
Orientacio e encaminhamento de pessoas & 13a. De-
lezacia Regional do Trabalho, em Vi 6ria e Posto da
DRT, em Linhares, para obtencio da Carteira de Tra.
balh, Previdéncia Social, tolalizando 216 pe soas.
D vulgagdo da méo-de-obra inserita através do Bo'e-
tm SINE com disribuicio gratuita a empre aros,
sindicatos, 6rgio publico e a comunidade em geral.
Coleta e classificacdo d2 dados sobre a demanda e
ofer'a de mio-de-obra na area de atuacio dos Nicleos
M'crorregionais,

SITUACAO ATUAL

O SINE/ES através de rfuas unidades operativas ca-
das rou, em 1979, 7.705 pessoas ‘nteressadas na ob'encio
dv pos os de trabalho nas dreas da Grande Vitéria e Li.
nhares. O3 resulados ob'idos, se comparados aos do pe-
riodo anterior, mostram um creseimento da ofer a de
mio-de-obra em torn, de 20,8% e da demanda em 73.2%.

O Nucleo Microrregional de Vitér'a cadastrou 6.182
candida os a emprego e de'tes, o Grande Grupo 3 —
Traba'hadores de servicos administrativos e assemelha-
dos ating u malor reprezentatividade, 36,6%, sendo que
as ocupacdes auxiliar de escritor'o, recepeionisa e offi-
ce-boy registram con-iderdvel nimero de pessoas. Nes-
te Grande Grupn observa.se uma relacfio de 34 cand!da-
tos por vaga ofertada pelas empresas, i

O Grande Grupo 7/8/9 — Trabalhadores da produ-
¢io indstrial, operadores de méquinas, condutores de
veiculos e trabalhadores a:semelhados abrange 36,1% da
mio-de-obra e a ccupagio de bracal (ajudante gera')
regis ra o major nimero de !nscriches. Contudo, a de-
manda mostra-se superior a oferta, dando-nos uma re-
lagio de 2, 3 vagas por candidato inscr.to.

O Grande Grupo 5 — Trabalhadores de servicor de
lurismo, ho pitalidade, serventia, higiene e beleza, segu.
ranca e (rabalhadores assemelhados registra 1589% dos
candidatos, sendo que a ocupagiio servente de limpeza é
a ma or representatividade, a relagio candidato/vaga nes.
te grande grupo at'nge a 1,6. (Tabela I)

Os resultado: obtidos no municipio de Linhares mos-

tram um total de 1.523 candidatos inseri'os no periodo
janeiro a dezembro/79. Deste total, sdo rign f cativos os
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dados referentes aos meses de fevereiro e margco em ra-
zao das chuvas que levaram o mun cipio & situacio de
calamidade pablica, deixando desempregado grande ni-
mero de trabalhadores da zona rural.

Do total de invericbes, o Grande Grupo 7/8/9 Tra-
ba'hadores da produgdo industr'al, operadores de méaqu'-
nas, condutores de veiculos e trabalhadorss a:semelha-
dos registra 28,2% dos candidalos in‘critos a ocupacio
de ‘rabalhadores bracal é a que engloba maior nimero
de inscrigbes. As oportunidade de trabalho, ou se'a, as
vagas existen'es atingiram aproximadamene a 2 vagas
por candidato inscrito.

No Grande Grupo 6 — TrabalhaGores agropecuar os,
florestais, da pesca e trabalhadores a'seme hados com
23,0% dos inseritos, é significat'vo o nimero de candi-
datos as ocupagdes que agrupam os trabalhadore: agro-
pecuérios polivalen‘es. Em relacio a demanda con tata.
re, para cada cand dato inscrito nes'e Grande Grupo,
a existéneia de 3 vagas, aproximadamente.

O Grande Grupo 5 — Trabalhadores de servicos de
turi-mo, hospital dade, serven’ia, higiene ¢ beleza segu-
ranca e trabalhadores a:seme'hados representado em
19,7% dos inscritos, mostra que as ocupacbes de serven-
te de limpeza e empregada domés'lca sobres aem entre
as demais ocupacdes, ating ndo a oferta de 1,7 cand!da-
0 por vaga.

O Grande Grupo 3 — Trabalhadores de servicos
administrativos e assemelhados representa 173% da-
inserigoes e as ocupagdes que se des acam si, as de au-
x lar de e-critério e recepcioni:ta. A relagio candida-
to/vaga mosira a existénca de 4,1 candidatos por opor-
tunidade de trabalho. (Tabela II).

Procedendo-se a andlise dos dados apresentados
quanto ao movimen'o de intermediaciio, cons ata_ss que
dos 7.705 inscritos 52,8% foram encaminhado- para o
postos de traba'ho. Do to al de encaminhamentos efe-
tuados, 41,8% dos candidatos conseguiram a oportunida-
de de emprego desejada, 264% nio foram colocados e
21,8% encontram-se sem re por'a. Ressalta-se que, a
niio absorcio do cand dato pela empresa se deve aos se-
guintes mot vos por ordem de prioridade: desisténsia do
cand/da‘o, vaga preenchida, candidato recusado por cx-
periéneia Insuficlen'e ¢ outros. (Tabelp IIT).

A« incerighes, relanc'onadas ds vagas levantadas nas
emresas, (Tabelas I e II) apresentam varlagbes quanto
a oferta ¢ demanda por Grande Grupo, além de as va-
gas caracterizarem as prinelpas allvidades do muniei.
p'o, ou seja, em Linhares sobrescaem as oportunidades
ds frabalho ligadas a agropecufiria e a Indistr'a de ex-
traghio vegetal e, em Vitéria, a indisiria de construgio
civil apresenta uma demanda de mfo-de-obra superor
a oferta. Convém res=al ar que essa demanda nio ¢
p oporclonada pelar empresas locais, uma vez que o sub-
setor, desde marco de 1978, vem apreseniando decrésci-
mo em suas atividades na Area da Grande Vitér a, ge-
gundo estudo realizado pelo BSINE/CDI/MTb (Tabela
IV), mas justificada, sobre'udo, pelos resrutamen os que
aqui vém sendo realizador por empresas do Rio de Ja-
neiro, 8o Paulo e Belo Hor zonte.

Os fatores explicativos béasicos dos indices de inter.
med acio alcangados sio de duas ordens, alguni endo-
genos, ineren'es & propria sistemética de trabalho ado-
tnda a qual vem sendo sistemalicamente aval ada visan-
do & melhoria dos servigos prestados e outros, de carda-
ter mais amplo, assoclacio &4s carac'erist cas proprias
dos candidalos e empresa®. Com relacio a estes, os
atua's indices de colocagdo obtidos podem ser atribui-
dos a:
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O no
i amero de vagas levantadas nio traduz as reais
ess dades das empresas;

aspiram

Em grande ntmero de casos 08 candidatos
fua

colocaches dem 5
as.adamenc
qualificacio; ¢ elevadas em relagho &

Nae soli »

chx;: 1xsnlu:_It;sa.c;oes de recursos humanos é comum @ dis-

idad nagio, por parte das empresas, quanto & Sexo,
e, local de moradia, qualif cagdo e ou r0s;

A &

d criagio de expectativac nas pessoas inseritas devi-
a nalureza do serv.go;

apenas uma parte das pessoas

‘A Conﬂtataqﬁo de que,
recorrem & servigos publicos;

que procuram \rabalho,

didato para mais de

A inserigio de um mesmo can
proveitado mais

uma osupa
rap dame[r)u.go na tentativa de ser &
1nhef£" doun:o lado, os resul ados globais do procecso  de
do s r?[ lagay encontram-.€ comprometido: €m fungéo
datosg cativo percentual (31,8%) de processo de candi-
Bsom t‘incaminhados que permanecen ‘com informagoe:
BINE/F;QQ as devido muilas empre.as nao
5 . S, as respostas dos encaminhamentos efetuados,
ontrapartida aos :erv.gos que es.€ lhes pre-ta.
tanff{‘f“" os pontos observados, na consequéncias da
alencat qualificagi, dos candidatos tém sido mo ivo de
mmm‘l’ por parte da Coordenacao do SINE/ES que nea
tmbalhc?i lyn obs @aculo sério para © engajamen.o do
Puracaoa dm na forca produtiva e & neces idade de pre-
ey randidato aparece como uma evidencia. Nes-
a opgho 0, a in.ermed a¢do para reinamento representa
dor zﬁe‘;level no seu papel de proporeionar 80 trabalha-
Btitaus ores condigoes de trabalho € diminuir as des-
agens decorrentes do Seu nivel de desempenho pro-

fissional ,

Micer'Slm é que 0 S(NE/ES, a‘ravés dos 5eUS Nucleos
8 fica, .rre“m“m- vem procurando grada ivamente, inten-
inte r a oportun dade de qualificacio através de maior
enc: ragao com as entidades de |reinamento, tendg cido
eur minhados 330 cand.da.os para as 20 modalidades de
rasbog oferecidos, discriminados PO entidade: promoto-

I

| e——

N° de
En‘idade

Ordem Cur o8

o

SENAC

01  Aperfeigoamento de Con'abilidade
“SENAC

02  Auxljar de Departamento de Pessonl

Hospital Mun cipal

03  Auxil'ar de Enfermagem
de Linhares

04  Auxillar de Loja € gseritorio SENAC
05  Auxiliar de Eccritorio SENAC
06  cabelereiro SENAC
07  Cadastrista — Analisia de Crédito SENAC

SENAC

08  Cambio — Mercado de Divisas

09 Correzpondéncia Comercial CENAC
Cindere'a Confec-

10 Costureira ‘ndustrial
¢oes Infantis Lida.

11 Datilégrafo Cop sta SENAC
12 Empregada Dpoméstica Mobral
13 Esteticis'a Facial SENAC
14  Iniciagdo a0 Servigg de Eseritorio SENAC
15 Treinamento de Instrutores SEBS/DAT
16  In'roducdo a Admunistracdo Geral SENAC
17 Protocolista/arquivista SENAC
18 Servente de Limpeza SEBS/DAT/MOBRAL
19  Taquigrafa SENAC

SENAC

20 Vendedor Lojista

e

Embora 08 resultados ainda sejam mode los em Te-
lacdo & magnitude do problema, as agoes empreendidas
tém sido significa ivas, ob._ervando-se, em 1979, um au-
mento da efic éncia N prestacao de servigos & popula-
¢ap quan o a oportun dade de emprego € qualificacao
profis ional, em Trelagio ao ano de 1978.

TERMINO PREVISTO

Consti‘uindo-se em uma das funcoes bésicas do
SINE, a intermediagéo pio tem pPrazo prev sto para tér-
mino, cendo operaciona::zacia mediante oren acio para
o emprego € & qua cgionais
instalados.

lificagdo noOs nlicleos m Crorr

INDICADORES SINE

OBJETIVO

O Projeo constitui-se em um esforgo conjunto da

Secretaria de Emprego € Salario (8. tema Nacional de
SINE) e do Documentagio € In-

formatica (CDI/Ministério do Trabalho) com @& coiabo-
Recursos Humanos

ragao Lécnica do Cen ro
(CNRH/IPEA) e do Proj€to BRA — 70-550 do Programa
das Nagoes Unidas para © Desenvoly mento (PNUD) ¢

apre.enta como seu principal obje.ivo subsidiar © Go-
ye.no em Sud Polit ca Nacional de Organizagao do Mer-

cadp de Trabalho.

DATA DE INICIO

O indice mensal de empreeo — Indicadores SINE —

teve a ‘ua implan ac¢io €m de 1977, inicialmente
nas reg oes metropolitanas € mais o Dis.rito Federal. A
partir de margo de 1978, periodo da primeira expansao
dos trabalhos & ou ras regioes, 0 Espir t, Santo pa sou
a inegrar 0 painel dos Estados cujos indices deveriam

ser elaborados.
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Treinamento dos Agentes Visitadores.

Os estagifrior seleconados para a visita dos estabele-
cimentos receberam tre namento especifico quan o as
informacdes a serem prestadas e em relacio ao pre-
enchimen.o do formulario-visita e formulario-re.umo
a ser enviado mensalmenie & DRT.

Vicita aos Estabelecimentos,

Apbs o recebimento da relacio de estabelecimen’os
amostrados, procedeu-se a localizagio e ditsribuicéo
geografica destes estabelecimentos, de modo a faclli.
tar a sua visla por um grupo de estagiarios.

Preparacao do Material a ser entregue aos estagiarios
Vita de estabelecimentos con.endo: nome, enderego e
telefone.

Formularios de visita a Estabelecimentos
Formularios-Resumo contendo as informacoes
dio origem aos indices.

que

Concluido o periodo de visita aos estabelecimentos
selecionados executou-:e as seguin.es atividades:

Envio ap Centro de Documentacao ¢ Informaltica,
através do SINE Nacional, de uma v.a do Foimulario
de visi.a objetivando a a.ualizagho dos dados do ca-
dastro existente no CDI.

Organ'zacio, na Matriz do SINE/ES, de um fichario
dos estabelecimen.0s constan.es na Amostra.

A partir dai surgiram algumas atividades rot neiras
de periodicidade mensal e que descrevemos abaixo:

Recebimento dos Formuldrios-Resumo na  Delegacia
Regional dy Trabalho ¢ nos Pos.os do M nistérwo do
Trabalho, confer ndo as informagbes pres.adas no
formulario da Lei 4.9238 com as constantes no Formu-
lario-Resumo.

Controle de respostas e ativagio de
coordenagao Estadual do SINE/ES.

declaracio na

As informagbes constantes no Formulario-Resumo sio
passadas para as ficha: do arquivo do SINE assim co.
mo para a folha de movimenio resumido, especial-
mente preparada pelo CDI.

. Envio ao CDI da folha de movimento resumido com
infoimagbes de cada estabelecimen.o selecionado.

SITUACAO ATUAL

O referido es*udo iniciado em marco de 1978, tem por
finalidade mostrar a situacio de emprego, na regido da
Grande Vitéria. Este ectudo, por sua natureza, cobre o
segmento organizado dos se ores secunddr o e terc ario
da economia, excetuando os empregados estalutarios do
setor piblico.

326

Durante o primeiro ano do estud, o municipioc da
Serra esleve excluido, passando a integri-lo a par.r de
abril de 1979 apo6s constantes solicitagdes do SINE/ES

A Jus'if cativa coube as mudangas que vém ogorrendo
na economia estadual e, por outro lado, a amostra inicial
ter sido calculada com base no cadastro de 1974, o que.
possivelmente, teria excluido o municipio da Serra.
nes e municipo que se localza o Centro Industrial de Vi-
toria — CIVIT, aArea reservada para o¢ projetos indus-
tr.ais, atualmente em implanta¢dao na regifo.

Com a expansio da amostra, 192 es‘abelecimentos
fornecem mensalmente, através do Formulario Resumo,
os dados relativos ao namerp de empregados existente-,
admissoes e desligamentos, e saldo exisientes no perio-
do, com base na relacio 4923/65

Atualmente a amocira encontra-se assim constituida
por munieipip e subsetor:

Municipios To- Vité- V. Ve- Caria- Via- Ser-
Subselores tal ria 1ha cica na ra
Ind, de Transfor-
macdo . . ..... 48 12 09 07 05 15
Ind. de Censt, Ci.
Vil 5 L Serriance ™ o0 28 01 — 04
Comércio . . ... 54 38 08 05 01 02
Servigos . . .... 54 45 03 04 — 02
Tothd . isvs .. 192 123 23 17 06 23

Considerando o conjunto dos quatro subselores, g ex-
pansic do emprego na Grande Viéria, no periody, mar-
¢0/78 a outubro/79, fol de 2,7%.

Vale ressal'ar que, o crescimento demonstrado pelos
indices de emprego, vem sendo suportado por dois subse-
tores: indastria de transformaglo e servigos,

O subsetor construgiio civil vem apresentando, des-
de a impantacio do estudo, uma re.ragiao do emprego,
enguanto que o subse.Or COmMErc o O mMEsmo vem Ocor-
rendo & partir de dezembro/78. (Tabela IV).

TERMINO PREVISTO

O estudo nfio tem prazo determinado para encerra-
mento prevendo-se sua continuidade nos préximos perio-
dos.



TARELA IV
INDICE MCOKSAL DE EMPRECO
GRANDE VITORIA
MARGO/78 A OUSTUBRO/79

AT TVESADES EOCNCMICHS INDICE MENSAT DE EVPRECO
PNOS/VESES INCOSTRIA  CONST.CIVIL OQMERCIO SIRVIGSS O
1578 .
F=VEREIRQ : 100,00 100,00 100,00 100,00 306,00
2 ARCO 100,17 58,67 100,05 100,94 106,33
£ D5RIL 101,13 95,59 101,85 101,61 100,67
22A10 ' 102,19 95,48 103,46 102,33 101,44
JURHO 102,27 89,53 105,50 102,96 201,27
SOLHO 103,02 £7,32 104,55 102,12 100,34
2 GOSTO 103,97 86,25 106,07 102,89 101,17
SETENBRO 104,38 85,11 106,54 103,26 101,36
ocITUBRO 105,01 86,34 108,14  103;59 101,98
»}cOVEMERO 105,80 84,22 110,23 104,00 102,
DEZENBRO 105,20 82,65 106,53 103,24 101,10
1973
JAFEIRO 105,56 83,72 104,69 103,65 101,33
+EVEREIRQ' : . 106,34 81,40 105,78 103,68 101,32
222 RGO | 107,76 77,13 103,52 104,80  101,%6
ABRIL 109,48 74,59 100,48 105,27 101,43
22710 . 112,10 74,81 99,94  106,I7 102,57
FTNHO 111,95 73,92 99,28 107,13 102,85
FTLIo 111,67 70,50 98,25 107,39 102,25
FGOSTO : 112,02 69,87 97,47 107,42 102,
SZFENBRO 111,91 69,54 97,68 107,38 102,
oJZUBRO 111,66 69,61 97,22 108,75 102,70
a——

roﬂ'l‘E: SINZ/CDI.= NT
» Zncluico o municipio da Serrp.
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PRODUCAO E CIRCULACAO DE INFORMACUQES

OBJETIVOS

Organizar, codificar e proceder ao traatmento, andli-
se e in.erpretacio dos dados e informacdes coletadas,
com v'stas a publicacio de documentos que mostrem
a situacdo da méao-de-obra cadas rada nas unidade
operativas do SINE/ES.

Organ zar a sinopse esta!istica e resumos interpreta-
tivos sobre a situagdo do mercado de trabalho ng drea
de atuacdo do SINE/ES.

Elaborar projetos especificoc de estudos e
em coparlicipacio com outras institu coes.
Publicar, periodicamen‘e, documentos referentes 4
situacio do mercado de trabalho.

pesquisas

DATA DE INiICIO

Fevereiro de 1978
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Atualizacio dos nstrumen'.os de coleta dos dados e
informacdes mensaic das atividades da in ermediaciio
de maio.de-obra,
Andlise e in erpretacio mensal dos dados do servico
de intermediacio dos Nicleos Microrregionais implan-
tados.
Publ'caciio de documentos sobre a “Caracterizacio
da mdo-de-obra inscrita no SINE/ES”, no periodo fe-
vereiro a dezembro/78.
Elaboracdo de documenty, analitico do cervico de in-
termediagio na drea da Grande Vitérig e do Munci-
pio de Linhares mostrando o perfil da clientela in cri-
ta e vagas levantadas, através da publicacio de docu-
mentos semestirais.
Elaboragdo do relatério de pesquisa sobre o Traba'ho
do menor na drea da Grande Vitéria.
Publicacio do Cadastro dar Esiruturas de Trabalho
na area da Grande Vitéria por subse or da atividade
econdmica.
Articulacio com a 13a. Delegacia Reg'onal do Traba_
Iho, objet vando a alualizago dos dados contidos no
Cadastro das Es ruturas de Trabalho com base no For-
mu'ario da Lei de 2/3 e sua ampliacio para o E tado.
Levantamento das Agéncias do Desenvolvimen o So-
cial com base em catalégos de informacdes e outras
fon es.
Elaboragio de projeto de pesquisa sobre o “Processo
de Recrutamen.o e Selegdo de Pessoal nas Empre ag
da Grande Vitéria”. O refer do projeto foi elaborado
integrado com a SEPL e o CETREMY, tendo em vis-
ta a preocupacio com a insuf ciéncia de informagoes
sobre a demanda e oferta de trabalho e ainda com o
processe mugratério desencadeado com a implantagio
dos Grandes Projetos.
Producéy publicagio e dis r'buicio mental do Bolet m
SINE para fazer circular informagées sobre 4 ofer a
€ demanda de méo-de-obra e assun.os diversos sobre
o mercado de trabalho.
Elaboragio de documento sobre a intermediaciio de
mio-de-obra na Grande Vitéria e Linhares, no perfo.
do de janeiro a junho/79.
Publicagio do documenty “Indicadores de Emprego
na area da Grande Vitéria”, abrangendo o periodo
margo/78 a fevere ro/79.
Elaboracio de documen o sobre “Indicadores de Fm-
prego na érea da Grande Viidria”, u, periodo margo
a agorto/79.

SITUACAO ATUAL

As atividades vém sendo desenvolvidas nos periodos
previsios. Ressalta-se que, para a publicacio dos do-
cumentos, ha necess'dade de cerfa flexibilidade, em ra-
zao do volume de informacdes a serem tabuladas para
andlise e posterior servico de mecanografia.
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O projeto de pesquisa sobre o Processo de Recruta-
mento e Sele¢io de Pessoal nas empresas da Grande Vi-
toria foi suspenso devido a auséncia de recursos neces-

Ssaric: para a sua operacionalizacio.

TERMINO PREVISTO

Nio ex'ste prazo previsto para o término da ativida-
de pois os seus proprios obje'ivos refletem uma das im-
portantes fungdes do Sistema Nacional de Emprego,
qual seja, a informacho.

INSTALACAO DE POSTOS DE ATENDIMENTO

OBJETIVO

. Expandir a prestagio dos servigos de intermedia-
¢io da mdio-de-obra para atender as comunidades lo-
ca.s e a situagoes especificas.

DATA DE INICIO

. Posto de Atendimento do CSU de Santo Antonio

— junho de 1979.
. — Posto de Atendimento do CSU de Andorinhas

— Junho de 1978.
. — Pos.o de Atend'mente do Terminal Rodoviario

— setembro de 1979.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

. Instalagfio fisica dos postos de atendimento.

. Inscrigio e encaminhamento de cand.datos a em-
prego e/ou treinamento.

. Preenchimento do formulario SIMI,

. Articulagio com o Nucleo Microrregional de Vito-

ria.

Os postos de atendimento instalados nos Centros So-
ciais Urbanos e no Terminal Rodoviario Grande Vitéria
desenvolvem, especificamente, atividades de intermedia-
¢do, cujos procedimentos siio eslabelecidos pelo Nucleo
Microrregional a que estdo vinculados, visando garantir

& unidade de aciio.

O resultad> quan‘itativo das atividades desenvolvi-
das pelos postos estd contido no tota] global referente a
intermed acio de mio-de-obra.

SITUACAO ATUAL

Além dos Instalados em 1070, 0 BINE/ES conta com
mais trés posios de atendimeto, sendo dols localizados
nas sedes dos nacleos e um junto ao Centro Soeial Ur-
bano de Boa Vista em Vila Velha.

Aqueles instalados junto aos Centros Socials Urba-
nos funcionam em sistema de rodizio, no sentido de ra-
clonulizar a utilizagho dos recursos humanos disponiveis

face & movimentagio dos candidatos.
No Term nal Rodoviario, opera junto ao posto de

migrantes da SEBS.
TERMINO PREVISTO

A manutengfio do funconamento dos postos locali-
zados fora das scdes dos nucleos microrregionais val de-
pender das disponibilidades de recursos para o exercicio
de 1980.

NUCLEO MICRORREGIONAL DE CACHOEIRO DO
ITAPEMIRIM
OBJETIVO

. Interiorizar a presenca e a agio do SINE/ES no
sul do Estado, de modo a contribuir para acionar as me-



didas necessarias & organizacio do mercado de trabalho
do Espirito Santo.

DATA DE INICIO

. Abril de 1979
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

. Realizacfio de estudos, levantamentos e efetivacio
de contatos para subsidiar a montagem do Projeto para
implantacio do Nucleo.

. Elaboracio do Projeto de Implantagio do Nucleo
Microrreg onal de Cachoeiro do Itapemirim.

. Encaminhamento do Projeto ao Secrotario de Es-
tado da Cultura e do Bem-Estar Social para analise e
apreciagio.

Encaminhamento do projeto pelo Secretirio da
SEBS, & Coordenadoria do SINE, para negoclacho.

SITUACAO ATUAL

Tendo sido encaminhado o Projeto & Coordenadoria
Nacional do SINE, aguarda-se um pronunciamento pa-
ra que sejam tomadas as medidas técnico-administrati-
vo-financeiras necessarias & sua execugho.

OUTRAS ACOES

Além dos projetos e atividades descritos o SINE/ES
desenvolve agdes diversas, assoclado a outros setores do
Governo ou entidades particulares Qque, igualmente,
atuam nas fireas de prestacio de servigos A populagio
e de informacbes sobre o mercado de trabalho. Dentre
essas agdes destacam-se:

. Participagiio nas operagdes de socorro e atendi-
mento As vitimas da situacfio de ealamidade publica re-
gistrada no Estado, notadamente no municipio de Linha-
res. A aciio do SINE/ES, através do Nucleo de Linhares
com reforco e orlentacio da Matriz Estadual verificou-
se, particularmente, em assuntos relacionados a empre-
go e migracio para o que foram coordenados esforgos de
diversas entidaces.

. Participacio no detalhamento do Projeto Instru-
mental de Trabalho, coordenado pela Assessoria da
SEBS, e encaminhado a Fundagio Legifio Brasileira de
Asslsténc'a, a fim de captar recursos para atender fs
necessidades de trabalho da populacio de baixa renda
desabrigada por ocasiio das enchentes, especialmente
Linhares e Colatina, cuja execucdo estard sob a respon-
sabilidade do Nucleo do SINE/ES de Linhares € Cen-
tral Reglonal de Servicos da SEBS, em Colatina.

Participacfio de reunites com & equipe do MO-
BRAL e representante de outros Orghos e entidades pa-
ra discutir formas de participacdo no desenvolvimento
do Projeto Vitéria, coordenado pelo MOERAL.

. Treinamento, em servico, de pessoal que integra
as unidades operativas do SINE/ES, com vistas a me-
lhoria do desempenho de atividades especificas.

. Efetivacio de contatos com representantes da
FINDES para discutir viabilidade de implantacio de
projetos de apolo a microunidades de produgiio do se-
tor informal.

Participacio de reuniio com 0 Secretdrio da
SEBS, para estudo da criacho de assessoria de assuntos
de Sindicatos.

. Estudos de casos relativos & situagiio de desempre-
go encaminhado pelo Ministro do Trabalho e providén-
cias para solucloni-los.

Participacio de reunides com técnicos da SEPL
para discutir o roteiro do Projeto sobre Migracio e Em-
prego no Espirito Santo.

. Efetivagiio de contatos com 0 Delegado Reglonal
do Trabalho para estudo de situagfio de desemprego de
servidores publicos da drea de satde, face aos Decretos

Estaduais n% 1870 — E e 1872 — E, atendendo a orien-
tacio do Ministério do Trabalho, face ao estudo elabo-
rado pelo Sindicato dos Médicos do Espirito Santo, en-
caminhado Aquele Ministério,

. Participacio na elaboracio de proposta de Inter-
vencio junto aos Artesios Cap‘xabas, tendo em vista a
organizacio de uma associacio da categoria.

. Coleta de informacdes sobre migracoes internas,
em colaboracio ao Programa de Atendimento a Popula-
ciio Migrante de Balxa Renda.

Para o desenvolvimento da programacio e manu-
tencio das unidades do SINE/ES, no exercicio de 1979,
foram alocados Recursos F'nanceiros do Ministério do
Trabalho, através do Convénio SINE/MTB — 18.01.76 e
seus Termcs Aditivos nos 06, 07, 08 e 09/79, no valor de
Cr$ 6.078.01240 (seis milhdes, novecentos e setenta e
nito mil doze cruzeiros e quarenta centavos).

A consolidacio do SINE/ES vem sendo realizada
dentro de um quadro de referéncia que considera se-
rem os mecan'smos de infermediacio e informacio ele-
mentos complementares de apoip para minimizar o0s
problemas d@e desemprego e subemprego, decorrentes d=
fatores ligados & demanda de mAo-de-obra, que depen-
dem do comportamento dos setores produtivos publicos
e privados. [

A promocdo do emprego, seja através da geracio de
novas oportunidades de trabalho e do apoio a microuni-
dades de producio e a trabalhadores au‘6nomos de
ba'xa renda vem se constituindo em nova linha de acéo
do SINE/ES, considerada de significativa importfincia
para a melhoria e estabilidade da renda de trabalhadceres
capixabas.

Pretende-se. contudo, enfatizar o entend'mento de
que a complexidade dos fatores intervenientes na situa-
c¢io do mercado de trabalho muitas vezes impedem a
obtencio de resultados a curto prazo, entretanto, na me-
dida em que o SINE/ES se integra aos demais progra-
mas do Governo constitui-se um instrumento indispen-
savel & organizaciio e desenvolvimento do mercado de
trabalho do Estado.’

PROGRAMA DE ATENDIMENTO E PROMOCAO DE
POPULACOES MIGRANTES DE BAIXA RENDA

1. Desericio Suméria

1.1, Identificacfo:

Programa de Atendimento e Promocio de Populagdes
Migrantes d= Baixa Renda-Convénio Min‘stério do In-
terlor (MINTER)/Governo do Estado Espirito Santo
(GEES), data 20/07/77, Orgdo interveniente e executor:
Secretaria de Estado da Cultura e do Bem Estar Soclal
(SEBS). Prazo de vigéncia: 03 (trés) anos. Térm'no: 31
de dezembro de 1979. Inicio das operacdes: abril de 1978.
OBS: O prazo de vigéncia do Convénio serd ampliado
medlante Termo Aditivo, vigorando até final de 1980.

1.2. VincujagGes:

Em nivel federal o Programa estd vinculado a0
Programa Nac'onal de Migragoes Internas o qual englo-
ba trés projetos:

— Centros de Triagem e Encaminhamento de Mi-
grantes (CETREMI);

— Bistema de Informacbdes
(SIMI);

— Pesquisas Complementares sobre Migragoes
ternas (Projeto SIMI 3* etapa).

A Coordenaciio do Programa é exercida:

sobre Migraches Internas

In-

—Em nivel nacional — pela Coordenadoria de Estudos
S6cio-Econdmicos (CESE) do MINTER,
— Em nivel regional — pelas Superintendéncias Regio-
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nais e pela Representa¢io do Ministério do
(REMI-RJ);

— Em nivel estadual — por um grupo de Coordenagfio
subordinado diretamente ao Gabinete do Seeretario de
Estado da Cultura e do Bem Estar Social.

Interior

2. Justificativa

Poucas sio as atividades e politicas no campo do de-
senvolvimento séelo-econdémico que nio tém implicactes
na area de migragio e distribuicio da populacio.

A migracio estd diretamente relacionada # expee-
tativa de ob'encdo de melhores condicdes econdmicas e
sociais para o migrante e seus familiares e neste con-
texfo, ressaltam-se 0s aspectos inerventes a varidvel em-
prego. Deste modo, o processo migratdrio reflete a pro-
pria redistribuicio de recursos humanos resultante das
diferencas de oportunidades prevalecentes em fireas Aig-
tintas.

3. Objetivos
3.1. Gerais:

— Oferecer subsidios para a fixacdo de diretrizes
com vistas & infegracio das populacoes migrantes e de
baixa renda, em conformidade com a Politica Nacional
de Migracdes Internas e de Emprego e Mio-de-obra:

— Conlribuir para a diminuigio de problema socials
decorrentes de fluxos migratérios desordenados, median-
te a prestagio de servigos que possibilitem a integracéo
social do migrante, ¢ mediante a dinamizacio de um
sistema de informacdes que facilitem ao Governo o pla-
nejamento ordenado do desenvolvimento.

3.2. Especificos;
Recepcionar e atender a populagio migrante e de
baixa renda, através da prestagio dos seguintes servi-
cos:

— Documentagéo Civil;

— Atendimento & Saude;

— Hospedagem e Alimentagio;

— Orieniagao e Colocagao Profissional;

— Treinamenio Profissional;

— Locomogio para outros Estados e/ou Municiplos;

— Contribuir para a dnamizagio do Sistema Nacio-
nal de Informacoes sobre Migragoes Internas, atraves
da implanta¢io e implementacao de um Sistema de In-
formagoes em nivel estadual.

4 Sintese das Atividades Desenvolvidas em 1979

Englobando as atividades de dois Projetes Naclonais-
CETREMI (Centros de Triagem e Encaminhamento de
Migrantes) e SIMI (Sistema de Informagoes sobre Mi-
gragoes Internas) — o Programa vem operando atraves
de dois sistemas: o Sistema de Prestaghio de Servigos a
Clientela e o Sistema de Intormagdes sobre Migragdes
Internas,

Embora tenha sido crindo, na esfera federal, com o
objetivo de prestar assisténcla aos migrantes recém che-
gados & localidade, em alguns Eslados (necjusive o Es-
pirito Santo) o Programa vem assumindo caracteristicas
diferentes, estendendo o atendimento 4 populagoées de
baixa renda em geral.

Desta forma distinguem-se os migrantes apenas pa-
ra efeito de aplicagio do boleiim de coleta de dados do
Projeto SIMI, nao havendo qualquer discriminaciio no
que se refere & concessio de auxilios.

Conforme se pode observar nos quadros de ativida-
des apresentados g Segulr, o “modus operandi” do Pro-
grama se caracteriza pela Intensa busca de integracio
com os demais recursos da area social, sobretudo ague-
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les das dreas de saunde, educaciio, trabalho, assist

e previdéncia social habitagho e assisténcia ijm_
Esse processo nem sempre ocorre de man& erf
me, face aos desequilibrios decorrentes das dg; setores
do mercado de trabalho e da {‘nsug%éncm
rodutivos na absorcio de mio de obra. lemas,
. Desses fatos decorre, entdo, uma gama de 32028 5~
especialments nas areas de atracio urbana on migran-
tacam as veridvels desemprego, adaptacho dmna infra-
tes no novo “Habitat” e aumento dos déficits
estrutura dos Centros Urbanos. p ra-
As preocupagdes do Governo com relagio Ei’;:igan-
¢oes internas se acentuam a partir da publicag e CErch
80 Demograf'co de 1970, quando se constatou g da de
de um terco da populacio brasileira era *do ®
migrantes, o que resultou na implantacio do
Nacional de Migragbes Internas. tro
Com base nos. diversos trabalhos reﬁum":s ?;lo-
do Programa Nacional de Migragdes Imemascias
camentos populacionais sfio hoje conslder:madea eco~
sonsequéncia da distribuigio desigual das ati por mu-
nomicas em reg'des, setores e grupos socials, iclo
dangas ocorrdas na sua estrutura e distribu
cial, mi-
Assim sendo, o objetivo — sintese de 9011““'05:@“-
gragdes internas consistem em criar estimulos
dos para a melhoria do nivel de renda real das nte com
Populacionais de baixa renda, concomitanwmfen
O aumento progressivo das possibilidades de ol:il
einprego e a progressiva eliminaciio das dispar
giona's, bem
No Espirito Santo o abandono da agncul;‘;;‘;' dada
Como sua substituigho pela pecudria e a priori ento @3
80 setor industria] explica o completo es“‘mug refle-
Zona rural e de todo o interior do Estado, 0 ';l() apenas
te na rapida urbanizacio. Com efeito, em lag'em 197
45% da populagio vivia em zonas urbanas e J
€sse percentual passa para 53%. ulagho.
Internamente, ¢ gz?ande o movimento de PoP
caracterizando-se as seguintes areas relevantes:
ser-
— &reas de expulsio — antigas regioes ‘%“S‘l"ﬁw
ranas do Estado, ainda hoje de maior densidd
grafica no meio rural capixaba. lito
— freas de atragio — Grande Vitoria, :;l::llx:m 9
rénea e centros secunddrios como Linhares,
Cachoeiro, pesquists
Paralelamente & realizagio de estudos oyerno DS
visando ao aperfelcoamento das acdes do sowﬁorm_n
dreas de migrages internas o Ministério do In specificas
promovido, desde 1075, a realizagho de 86008 €7 o8
nesse eampo. Assim 6 que foram “smutmsdoa a for
com 11 (onze) Unidades da Federagho, destin des
necer recursos para a implantagio de Umﬂms migrs
Tungiio de coletar informagbes sobre 08 1’111:“;3 Six8 Ren-
afs ¢ para o apolo & populagho migrante de »
i om0*
No Estado, o Programa de Atendimento Gv e;r gen=
Gio de Populagbes Migrantes de Baixa mm':mcrem‘ﬂ'de
do executado, a partir de abril de 1978, pela BGBEBS)' 3
Fstado da Cultura e do Bem Estar Social (¢
Convénio com o Ministério do Interior. el setor >
Vale ressaltar o trabalho desenvolvido P o in
Informagio Profissional, que tem proporeion se)s 1deB”
Y0s beneficlos & clientela do Programa, quez;m oo
Uileando oportunidades de trabalho dentro e melos P&
niciplo, quer seja orientando e propiciando 08
ra obtenciio da documentagiio necessaria.

4.1. Quadro de Atividades

mmﬂ)

Sistema de prestacio de servicos (Pf"ieww mmﬂ"
Sistema de Informagbes sobre Migrag g

(Projeto SIMI) ' 1979

Perfodo: 01 de janeiro & 31 de dezembro d¢
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5. Recursos Financeiros

Os recursos financeiros aplicados na execusio dn
Programa, durante o ano de 1979, foram oriundos do Mi-
nistério do Interior e do Governo do Estado do Espiri-
to Santo, conforme o estabelecimento no Convénio
MINTER/Governo do Estado do Espirito Santo, assina-
do em julho de 1977, tendo cabido a cada uma das par-
tes, os gastos abaixo discriminados:

AO ESTADO

— Fornecer parte do mater'al permanente. material de
consumo, equipamentos e material de escritério neces-
sarios ao funcionamento do servigo;

— Pagamento de aluguel, taxas de dgua, luz, telefone e
combustivel para o veiculo do Programa;

— Custeio da maior parte das despesas com pagamento
do pessoal que trabalha no Programa;

— Parte do custeio das despesas com a prestagio de
servicos assistencials 4 clientela: medicamentos, foto,

cartorio e passagens.

AO MINTER

— Custelo de parte das despesas com material perma-
nente, material de consumo, gasolina e equipamentos;

— Parte das despesas com pagamen‘o de alguns funcio-
narios;

— Custelo da maior parte das despesas com a pres'agio
de serv'cos assistenciais & clientela: foto, cartério, hos-
pedagem, alimentagdo, passagens € dreumentagio.

Todo o equ'pamento, material permanente e Inver
goes financeiras adquiridas com recursos do MINTER.
a0 término do Convénio, passard a fazer parte do Fa
triménio do Estado.

As despesas real zadas no decorrer do ano de 1979,
gao demonstradas no quadro 4o {fina].

Estudos feitos pela Comissio Naclonal de Regioes
Metropolitanas e Politica Urbana — CNPU, IPEA e Mi-
nis‘érios da area social, recomendam, face & situagho
conf gurada  (processo de urbanizacio acelerada pelo
gqual vem passando grande parte das cidades brasilel-
ras com ampla repercussiao sobre o bem-estar e u quali-
dade de vida da populagio), a implantagio de unidades
integradas de prestagio de servigos sociais e de promo-
¢io de atlv dades complementares aos grandes pProgra
mas de habitacho, abastecimento d'agua, saneamento,
transpor'es coletives, etc. Como inslrumen‘o desta pu-
litica fol criado pelo Decreto Federal n? 15.922 de 1o de
junho de 1975, o Programa Nacional de Centros Sociais
Urbanos. O mesmo Decreto, em seu artigo 6°, instituwy
também o Grupo Executivo, GE.CSU, responsabilizan
do-o pela implantagio do Programa a nivel nacional.

Este grupo é composto de 7 (sete) membros efetlvos, rn-
presentantes da Comissio Naclonal de Regioes Metropt-
litanas e Polit' ea Urbana — CNPU, e, dos Ministérios da
area social, a saber: Educagiio e Cultura, Saude, Traba-

lho, Previdéncia e Assisténcia Social, Interior ¢ da Se-
cretaria de Planejamento da Presidéncia da Repiblica.

A nivel nacional, o programa tem como objetivee
operacionais:

a. aumentar a participacio do habitante das cidades
no processo de desenvolvimento urbano;

b. mehorar as condi¢bes de prestagio de servicos de
natureza social. fornecendo as bases locacionais
para a realizacdo integrada e coordenada de a'i-
vidades promovidas pelo setor publico e prvado,
relativos & educacdo, trabalho, safide e assistén-
cia social, cultura, esporte, recreagdo e lazer;

¢. estruturar um esquema de trabalho sistém’co in-
tegrando atividades dos Ministérios do setor so-
cial e areas afins nos diversos niveis do Governo,
e do setor privado, com resultados pré-determi-
nados a.ravés de programas e projelos;

d. criacio de uma rede de equipamentos que fun-
cionem como terminal do processo de p'aneja-
men'o, atuando como aferidores de resuliados e
veiculos de aspiragoes.

Os Centros Sociais Urbanos constituem-se em unida-
des fis'cas polarizadoras do potencial da comunidade,
promovendo a realizacio de atividades através da cria-
cfio e/ou aproveitamento dos recursos ji existentes para
prestacio de servigos de natureza social.

Em sua implantagdo sio observados critérios de ma-
crolocalizagao (selecio dos municipios) e de micro-loca-
lizagho (selecio dos Bairros). Sio critérios para escolha
dos municipios a serem beneficiados pelo programa:

a. freas com grande adensamento urbano, regides
metropolitanas e/ou Areas com estas caracteris-
ticas;

b. mun’cipios que apresentam grande concentragao
urbana;

¢. municipios com acelerado processo de crescimen-
to urbano;

d. municipios que apresentam peculiaridades espe-
clais que recomendam a implantagio do CSU.

Na selecgfio de Areas deverfio ser observados os seguin-
tes critérios:

a. areas urbanas per'féricas dos grandes centros ur-
banos, com predominéncia de populaciio de niveis
de renda média ou inferior;

b. Areas onde se localizam grandes ou médios con-
juntos habitacionais;

¢. Areas urbanas onde gcorrem concentragoes de es-
tabelecimentos de ensino publico e outros equi-
pamen.os de uso comunitario;

d. areas u'ilizadas por associagbes desportivas ou
recreativas, que possam integrar-se no programa

CSsU.
As atividades do Centro Social Urbano possuem di-
ferentes d mensbes definidas em trés tipologias:
(QUADRO I)
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No Estado do Espirito Santo coube & SEBS — Se-
cretaria de Estado da Cultura e do Bem-Estar Social ge-
renciar as acdes necessarias & jmplantacio e funciona-
mento do PNCSU. Na fase inicial de implantacio do
Programa em 1975 foi formado um grupo constituido
de representantes dos diversos 6rgios publicos e priva-
dos que trabalham na érea soclal com a final’dade de
realizar estudos tendo em vista a macro-localizagio das
unidades de CSU. De acordo com os critérios fixados
prevliu-se a imp'antaciio de 22 unidades, nos seguintes
mun'ciplos: Vitéria, Vila Velha, Serra, Cariaciea, Cola-
tina, Cachoeiro de Itapemirim, Aracruz, Linhares, Sio
Mateus, Nova Venécia, Alegre, Anchieta, FEcoporanga,
Pancas, Barra de Sio Franciseo, Boa Esperanca, Muqui

e Itapemirim, (QUADRO ID.
1. ESTAGIO DE IMPLANTACAO DO PROGRAMA
sbela-econdmico, efetuado nos 1o-

Centros Sociais Urbano® bem
am consia'adas as se-

Em levantamen'o
cais de implantagio dos
como nas dreas de abrangénecia, for
guintes varidveis:

Predominéncia da popu'acio de baixa renda;

* Nicleo: de sub-habitacoes;

ntos e servicos de naturera

Carénc’a de equipame
cocial;

+ Grande concentracio urbana e acelerado pra~erso
de crescimento urbano.

tuagao problematica contigurada,

Com base na §i
do PNCSU no Espi.i'd

identificou-se ccmo objetivos
Santo:

1. Integrar e/ou concentrar as TIEcursos fociais
evistentes e/ou d 'sponiveis nas areas de influén-
cia dos Centros Sociais Urbanos;

11. Proporcionar & populacio compreendida em
todas as faixas etarias, a prestaciio de servicos
de interesse social & nivel local;

dos maradores no pro-
da comunidade, tcndo
d:mento social.

11I. Incentivar a participagio
cesgso de desenvolvimento
em vista chber O malior ren

ntros Sociais Urbanos 1no

O Programa Nacional de Ce
momento 9 (nove) Uni-

Enpiri o 8an'o, implantou até o
dades C8U, sendo:

+ 9 (dois) de Tipo “B”

* 7 (gete) de Tipo e

A localizacho, tipologia, Area de abrangéncia e es-
tagio em que se encontram as unidades CSU, podem Ser

cheervado: no QUADRO 1.

csSU que ainda deverio
tado, 5 (cineo) estio com localiza-
legalizados ou em vias de lega-
lizag. o, Areas de ecportes i injcindas e algumas j& em
funcionamento, aguardando resolugho de Brasilia para
inicio de construgfio das U ilidades, As 8 (oito) ree-
(:ntes deverio ser imp 6ximo Aano.

Das 13 (treze) Unidades

ser con.trufdas no Hs
cio defiiida e terrenos

lantadas no pr

No iniclo de 1977, foi formado © Conselho Consultivo

o Pr rantes dos diversos
da Programa composto de represenantes g

Grgiio rticipam da programagio dos CSUs, de-
e B R 3 ps mesmos, com as funcoes de:

signado ela direciio

analisar a pr_og:amaqﬁo basica, dos CSUs, compatiblizar
a programagio com & politica de acéo dos orgdos que
representam. O membra do Censelho Consultivo é tam-
bhém elemento de Tigacio entre o programa e o érgio re-
presentado, fzeilitando as suas relacdes, O Cons'l-o
Consultiva con a 20 componentes e se reune, por deci-
sfio propria, ra 1ltima quinta feira de cada més. i

2. PROGRAMACAO BASICA DESENVOLVID
CSUs — QUADRO IV i

Os Cent.os Scciais Urbanos vém desenvelvendo ati-
vidades diversas, algumas em fase inicial cutras J& con.
colidadas. Para tanto, con‘am com a participagio de di-
versas entidades de nivel federal, estadual, municipal
paraestatal e privada, com comprami~so ne-te sentido,
firmado em cocnvénio com a SEBS. Tais atividades sio:

a. Orien‘agfio a grupos de maes, jovens, ge-tantes,
criancas, idosos, através de desenvolvimento de
cursos proficsionalizantes, palectras e dchates
educativos, recreacio orientada, além de ou'ros;

Atendimento ao pré-escolar, em atividades s6cio-
educa'ivas, recreativas, assisténcia alimentar e
nutricional, Desta a ividade, participam a Secreta-
ria de Esado da Educagio, Campanha Naciona! de
Alimentaciio E:colar, Secretaria de Estado da Cul-
tura e do Bem-Estar Social, Fundacia Espiritos-
santense de Bem-Estar de Menor e a Fundagfo
Legiao Brasileira de Assisténcia;

T

¢. Formagio e dinamizacio de Grupos de base, cons-
tituides de moradores, destinados, dentre ou ras
final'dades, a realimentar a agio do CSU. Partici.
pam de:ta atividade 8 SEBS e a COHAB-ES;

d. Assisténcia Judiciéria & populagho de bixa renda,
d-senvolvida ‘pela Procuradoria Geral do Es.ado;

. Iniciagiio e Formagio Profissicnal, com cursos ja
desenvolvides de: costura industrial, cortz e cos-
tura, pintura era tec'dos, datilografia, manicu-e e
pedicure. Destas atividades participam © PIPMO,
a FLBA, SENAC, FESBEM e DAT da SEBS;

]

f. Agenciamento de méo de obra pelo Sistema Nacio-
nal de Emprego — SINE/ES;

E.pedigio de Carteira Profissional através da De-
legacia Regional do Trabalho;

-

h. Emprés‘imo de livros, leitura e comsultas biblio-

graficas;

i. Formacéfo de grupos € equipes para o desenvolvi-
mento de atividades recreativas e desporiivas em
aiversas modalidades;

j. \Comemoragdes civicas e sociais;

1. Atendimento médico-cdontolégico € pratica de me-

dicina preveniiva;

m. Mabiilzagfo da comunidade para formagio do
Ccaselho Comun tério onde ndo existe e do gru-
de Acsesso-amento, previstos na estrutura ad-

min's rativa do CSU;

Trabalho Social preocupa-se em

liberar realmente a méo de cbra feminina para o
trabalho dar orientacdo familiar e principalmen’e
consc entizar as maes do seu papel como responcé-

veis diretas pela crianga.

n. Creches onde O
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3. DESEMPENHO DA COORDENACAO DO PROGRAMA
NACIONAL DE CENTROS SOCIAIS URBANOS NO
ESPIRITO SANTO

No decorrer de 1979 foram, efetivamente e de forma
prozressiva, postas em funciomamen o 6 (seis) Unidades
CSU no Espirito Santo, além da dinamiza¢ o das ativi-
dades do CSU de Boa Victa que tiveram inicio em junho
de 1978,

Face &s novas e crescentes exigéneas, essa Coorde-
nacio assrmiu, no decorrer des'e ano, as atribuigdes que
podem ser estruturadas em 5 dimensoes:

I. TOORDENACAO GERAL

* Controlar o: acbes do Programa ncs diferentes ni-
vels;

* Promover os melozs
Programa,;

* Assegurar o po-icionamenio filoéfico e metodologi-
¢o Go Progiama,

n:zescdrios a4 efetivacfo do

II. PLANEJ.AMENTC E ASSESSORIA

* Estabelecimento de diretrizes e metas;

* Elahoracfo da Proeramacdo basica das Unidades;

* Controle e sistema izacio de dados;

* Mrbilizr¢fo e controle de recursos humanos, finan-
ceiros ¢ materiais;

* Tieinamento do Corpo 1'écnico e administrativo;

* E.abiragio de relatorios periodicos;

* Divulgacio do Progiama.

Il — APDIQO TECNICO

* Definicfo de principios basicos para a operaciona-
lizayAo dos projetos nas diferentes areas de atua-
cho;

+ Detalhamento dos projetos especificos:

* Controle dos Convénios;

* Apcio e orientagio téenica na implantacio e de-
senvolvimento dos programas.

IV — APOIO ADMINISTRATIVO

* Informagido & processos e coh'role de correspon.
déncia;

* Sarvigos gerels de manutencio das Unidades CSUs:

* Atendmento ao piblico.

V — SBUPERVISAO

+ Orientardo e acompanhamento, dando aroio técni-
o e administrativo necessario a imp antacio e di-
namizacio dos programas proje os e atividades
no sentido de garantir o funcionamento das Unida-
des e a contervagfo dos objetivos gerais e especifi-
cos do Fragrama.

Toda este acimulo de a'ribuicdes fez com que as
atividades se procescassem de formsa assistemdtica, pro-
vozando es/rangulamentos, deficiéncias e blogueios, di-
ficultardo a aperacional zagio

Face as novas ¢ crescentes exigéneias entende-se que
a Ccorde acfio de Centrcs Socials Urbanos tem como fi-
nalidades: lmplaniar oz CSUs dando-lhes apoio e orien-
tagio técnica; supervisionando, controlande, ac mpa.
nhando e avaliando, continvamente, seu funclonamento,
e p.opondo inclusive mecani mos que visem a maior agi-
lizagic Co Piograma, Virias medidas e fazem necesséd-
rins no sen ido de tornar essa Coordenagfio capaz de fo.-
necer o suporte necessario ao desenvolvimento do Pro-
grama Nacional de Centiros Soclals Urbanos noe Espirito
Santo,

Nesza rerspeciiva, propde-se a estruturacfio da Coor-
denagdo de Centros Sociajs Urbanos, sugerindo um tipo
de estrutura dinamca e flexivel na qual se configure uma
equipe inter-profissicnal que se inter-relacione e assegu-
re 8 realizagio dos objetivos na sua g obalidade, dentro
de um esguema de trabalho estruturado e sis ematico.

5. DEMONETRATIVO DO DESENVOLVIMENTO DOS
PROJETOS CSUs

As atividades desenvolvidas e em desenvolvimento nos
Centras Sociais Urbanes, mesmo dentro de uma Pregra-
maigao Bisiea, assumem conotagdes especificas & propor-
;f0 em que sao consideradas as foomas cuiturais, inte-
resses, necessdades, is o é, a realidade téo diversificada
em cada comunidade., No entanto, mesmo percorrendo
caminhos diferentes, buscam sempre o mesmo objetivo,

Em todos os CSUs em funcicnamento a pre_cupacio
inicial dos técnicos voltou-se para a necessidade da po-
rulagio se familiarizar com o novo equipamen.o.

Os Programas e Projetos sio implantados, gradativa-
mente, procurandc-se atender as solicitacées e nece:si-
dades das comunidades. Dentro do possivel, procura-se
def nir uma linha de Trabalho gue permita uma opera.
cionaiiza¢ o administrativa e écnieca que venha facilitar
a dinamizagio dos projetos e uma maior integracio com
as entidades participantes,

Os quadres que seguem, permitem uma visio sin‘é-
lca da situagio de cada Prejeto CSU, detcrevendo além
das at vidades empreendidas as entidades participantes
das mesmas, sua forma de participacio, o quantita ivo de
eientos e pescoas atingidas no periodo,

A UNIDADE DE REAB LITACAO FiSICO-MOTORA

A decisfio de impIntar no Espi.ito Santo, uma Unida-
de de Reabilitacio PFisico-Motora surgiu da constata-io
de uma crescente defaragem entre a demonda e & ofer-
la de recursos institucionals destinados a prestaciao de
servicos na Area de reabilitacic. Em 1976, duran e um
jeri~do de tempo correspondente a dois meses, verificou-
s junto a a'guns hospitais da canital, a ocorréncia de
1.509 cacos de pessoas portadoras de problemas que
por sua natureza requerem tratamento especializado em
reabilitacio.

A oferta de servicos na drea de realilitacio demons-
tra-se insuficiente, nos aspectos gualita ivos e quant| ati-
ves, com maicr concentraciio do; mesmos na regifio da
G-ande Vitéria. Além de algumas clinicas particulares,
com capacidade operacional, encontra-se em fase ini-
cial de funcionametno, o Centro de Reabilitagdo Profis.
sitnal do Ministé.io da Presidéncia e A sistincia Social.
Também as entidades de assisténcia ao excepcional pres-
tam servicos desta na ureza a sun cllente s, nfo extrapo-
lanco pcrém, os reduzidos limites da sua acio, Isto vem
acarrctando o deslocamento do deficiente para outros
centros urbanos, a.guns casos ou a permanéncia no es-
tadv de in.apacidade dada a falla de recursos ou desco-
vhecimento, em outros cascs,

Em razdo dos aspectos mencionados, evidenciados em
estudos de viabildade, decidiu-se pela implantagio da
Unidade de Reabililagio Fi:ica, loca.izada na Praia da
Cos &, e Vila Velha, com capacidade instalada para
atender win total de 3.180 pacientes, em regime de exter-
nalo, semi-internato e internato, Poscul 4.048 m2 de
area ccnstruida, dispostos em blocos,

A recuperagdo de pescoas portacoras de pequenas e
grandes incapacidades e sua reintegracio a socledade
540 objelivos pretendidos peia URF, e considerados alean-
caveis mediante a prosiagio de servicos nas arsas de
feniatria, fisioterapia, ele roterapia, hidroterapia, meca-
nog.af a, pré.ese e Or ese, tcrapia ocupacional, servico €o-
cial, aconce.hamento profis:ional além de outros.

O valor do empreendimento foi orgade em, aproxima-
damente, C.$ 241.000.000,00 (duzentos e quarenta e um
milhdes de cruzeiros), assim distribaidos:
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Estudos e Projetos ..... Sl g ey s . 202.000
o I e o T B o 1] 50.000
TECPER0 1 o i s tiaka e e ) 200.000.000
CIONRIRIORD - TS LS i i e e e e 16.390.000
Equipamentos e Instalagbes .......... 24.332.000

i 1 3 o U e e O T 240.974.000

Par‘icipam do empreendimento a Companhia Vale
do Rio Doce, com recursos da ordem de Cr$ 5.000.000
(cinco milhdes de cruzeiros o Ministério da Educacio e
Cultura com Cr$ 3.500.000 (trés milhdes e quinhen os mil
cruzeiros) ¢ o Fundo Especial (recurscs vinculados) com
Cr$ 6.000.000,00 (seis milhdes de cruzeiros). OSs recursos
restantes sfio oriundos do Governo do Estado. A URF
contara, na fase de funcionamento com recursos da LBA
e com recursos oriundos de out.os convénics a serem
propostos e firmados, Seu funcionamento sera progressi-
vo, sendo os servigos implantados por etapa.

E, 1979, no sent.do de levar o projeto a termo foram
empreendidas as seguintes agdes:

b. Aquisicio e Instalacdo do equipamento e mate-
rial permanente necescdrios ao funcionamento da
URF, 0 que requereu contatos permanentes com
diversas firmas comereiais, divulgacio de edital de
concorréncia, abertura e andlise de propoestas,
conferénca estocagem e pagamento de material
adquirido, contatos com firmas de ou'ros estados
para a instalacio de de erminados equipamentos.
dada a sua especialidade o que exigiu longo pro-
cessamento administrativo.

¢. O:ganiza¢iio técnica administrativa, envolvendo
aches tais como: criagio legal da Unidade de
Reabili'acdo Fisica, definicdo da estrutura ad-
ministrativa e reg:mento interno, restrmturagao
do sistema de documentagiio e avaliagio inter-
na, definicho do fluxo e roteiros de trabalho,
aquisicio do material de consumo, elaboracéo
do quadro de pessoal, selegio e treinamento do
pessoal, remessa de proposta de convénio a cerca
de 50 entidades sociais, empresas etc., além de
outras providéncias. .

Em 1980, é proposta da SEBS dar inicio ao funciona-
mento da Unidade de Reabiltacio Fisica, mediante a
prestacio de servicos, em regime ambulator.al, nas diver-
sas areas mencionadas,

FUNDACAQ ESPIR'TNSSANTENSE DO
BEM ESTAR DO MENOR

A FESBEM, 6rgiio de administragod descentralizada,
vinculado & Secretaria de E<tado da Cultura e do Bem
Estar Social, executa, no Eslado do Espirito Santo, a po-
litica do Bem Es ar do Menor, Para consecugiio de seus
fins, a Fundagio vem atuando concomitantemente no
nivel preven iva e terapéutico, através da doagio de es.
tratégias de agfio apropriadas a corrigir ou prevenir as
causas dos desajustamentos dos menores carentes e/ou
abandonados em consondnc’a com as diretrizes preconi-
zadas pela Fundagfo Nacional do Bem Estar do Menor —
FUNABEM/Ministério da Assisténcia e Previdéncia So-
cial e pelo Governo do Espirito Santo,

Para dinamizar sua programagiio, a FESBEM, conta
com 0§ ceguintes 6rgéas: Conselho Deliberativo, Consello
Fiscal, Presidéncia, Diretoria Técnjca e Diretoria Admi-
nistrativa,

A FESBEM compde o Plano de Acio Setorial da Se-
cretaria de Estado da Cultura e do Bem Estar Soclal —
SEBS, ca.acterizando-se como programa de Integrajéo
Social do Menor,

O Programa de Integragfio Social do Menor tem

cema objetivo:
— Promover o bem estar intervindo na probleméti-
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ca, na qual o menor encentra-se inserido, visando o aten-
dimento de suas necessidades basicas: saude, educagdo,
recreac o, seguranca afetiva e soclal.
A TTISETM  operacionaliza es-as atividades através
dos seguintes programas:
|
1 — ACAO PREVENTIVA;
— BOCIO.TERAPEUTICA NAS UNIDADES OFI-
CIAIS,;
3 — SOCIO-TERAPEUTICA NAS ENTIDADES PAR-

TICULARES;
4 — EDUCACAO PARA O TRABALHO.

Através dessa programacio a FESBEM atendeu di-
retamente a um total de 11.083 menores, conforme visua-
liza-se no quadro abaixo:

QUADRO 01
DIMONSTRATIVO DOS MENORES ATENDIDTS PELA
FESBEM, SEGUNDO SUA PROGRAMACAO

Niamero de
Denominacgio Menores
Acfio Preventiva . ....... b S 8."7166
862’0 Tera éutica nas Unid. Oficlals ...... 1.482
S6cio Terapéutica nas En’, Pardculares ... 726
Educagfio para o trabalho .........ovviann - tl,gg

Tctal Geral
1 — Programga de Acio Preventiva

P LN

Em virtude de diversos fatores relacionados com as
mudanc s das Dretorias da FUNABEM e FESBEM a
ejuipe respontivel pela atuacfo desset Projetos sentiu
necesgidade de renovar seus conhecimentos quanio a re-
cursos disponfvels rara a implanta-&o de novos nucleos e

ampliacio do atendimento preventivo.
Assim, elabcrou-se @ execu ou-se um “Projeto de Le-

ventamento de Recursos” em 188 (cento e oitenta e oito)
ba'rros (ineluindo recursos humanos, fisicos e materiais)
virando, p.incipalmen e, detectar-se novos recursos fisi-
cos, afravés do qual verificou-se a quase inexisténcia de
locals oclosos em comunidades carentes,

No infeio do 2° remestre, & equipe da Coordenagio
Estadu-1 elaborou o Projeto de Renovagiio de Convénio

entre a FESBEM ¢ FUNABEM.
Através deste Projeto fci dividida a Grande Vi'éria

em 02 (duas) coordenagbes: Grande Vitérin Norte e
Grande Vitéria Sul,

1.1, Objetivo Geral:

Atvar simultancamente junto a0 menor, familia e
comunid:ds, desenvolverdo uma agio preveniiva, at.rsvgs
do programa especifico, que possib litard uma ampliagéo
qualltativa ¢ quantitativa do a endimento,

1.2. Objetivos Especificos:

 Intr-duzir e/ou subctituir valores no comporta-
men'o alimentar, higlénico e de sande;

— Estimuar a criagfo de habitos e atitudes sadias de
lazer g recreagio;

— Orlar e desenvolver hébitos de disciplina, pontua-
lidade seguranga, honestidade, sociabilidade, cor-
tezia, compreensfo e tolerancia;

— Contribuir para uma progressiva integracio social;

— Propiciar a integragio de grupos heterossexuais;

— Opor uniza: a formagio prefissional do menor;

— Or eatar a famflin quanto as diversas etapas de
desenveolvimento do menor, facilitando o relaciona-
mento entre pais e filhos;

— Estimular a participacfo da familia e da comuni-
dede em geral no trabalho desenvolvido;



— Informar a familia quanto & ufilizagfo dos diver-
s0s recursos cemundtarios, con'ribuindo para a sua
autopromocéio;

— Despertar para compreenséio dos direitos e deve-
res da pestoa humana, da familia e dos demais
grupos que compdem a comunidade;

— Canalizar recursos institucionais existentes, para
o atendimento médico, odentolégico, social e edu-
cacienal do menor, de modo a suprir a defasagem
do atendimento médico, odontolégico cocial e edu-
cacional do menor, de modo a supric a defasagem
do atendimen'o de suas necessidades basicas.

1.3. Data do Inicio:
1 de janeiro de 1979.

1.4. Deserigio das Atividades Desenvolvidas:

Eum 1047, o trabalho preventivo desenvolveu-z¢ em 10
(dez) municipios, a saber: Grande Vitoria, Colatina, Sao
Mateus, Ecoporanga, Barra de Sio Francisco e Cachoeiro
de Itapemirim, através de 31 (trinta e um) nucleos diz ri-
buido: nos referidos Projetos.

Alualmente, conta-se com 27 (vinte e rete) nucleos,
tendo zido extintos 04 (quatro) deles, em virtude da ime-
wisténeln de condighes de trabalho nos mesmos ou seja,
pela precoricdade do recurco fisico, insuficiéncia de es.a-
¢o ou por cituagdes — problemas externos. Esta diminui-
ciio de ni~leos ocorreu em sua maioria, na Grande Vi-
téria nio tendo, entrstanto, prejudicado, quantitativa-
mente o atendimento.

Com © objetivo de atender o menor, a familia e a co-
munidade em geral, 08 programas desenvolvidos nos ni-
cleos consti uem de atividades e sub-atividades que
sinteticamente assim se apresentam:

a) Programa de Preparacio de Recursos Humanes:

Atividades: — treinamento
— Grupo de Estudo
— Ciclo de Palestra,
Atividades: — Cursos de Formagdo e/ou capacita-
¢ido Profissional
— Atividades Artisticas, Cullurais, Re-
crealivas e E:portivas.

1.4.1. Sub-Programa de Preparacio de Recursos Hu-
mancs:

Objetivando a capacitacfio e/ou aperfeicoamento do
recurso humano que atua diretamente junto a eclientela,
foram realizados freinamentos, cursos, ciclos de palestras
e reunibes, conforme demonstrative abaixo:

Treinamento de Bolsistag ..... Vo BN eamlhe A 05
Ciclo de Palesiras ........... IELPRL | Ty 26
Reciclagem . . .o.oeee R RIS s s s vmsannas 01

Em todos os projetos, sio realizadas semanal ou quin-
zenalmente, reunides de bolsistas com os seguintes obje-

vOs:
— refletir sobre a problematica do menor;
—— programar as atividades & partir dos interesses da
clieniela;
— avaliar a execucho,
— relatar o trabalho.

1.4.2. Sub-Programa de Formagio Social:

As atividades que constituem es'e programa abran-
gem toda a clientela, aleancando o menor, sua familia e
a comunidade em geral, nfio somente no que se refere a
populagio marginalizada, mas ‘ambém quanto & maobiil-
zagho de recursos instituclonais, visando evitar a criagdio
de recurcos paralelos e atender integralmente & clientela.

1.4.2.1. Junto ao Menor:

Cs menores sio atendidos diariamente nos nécleos si-
tuades nas periferjas, onde desenvolvem-sa atividades ar-
tisticas, culturais, recreativas e espartivas a partir de um
calendario civico elaborado trimestralmente,

Para desenvolvimento dessas atividades rfo utilizados
materin's ta’s como barro, madeira, tecidos, telas, papel,
courd, sucatas em geral e, estimula-se & pa.t.cipacio
ativa do menor através de dancas, pecas teatrais, ginas-
tieas, cte., néio sendo as mesmas desenvolvidas como um
fima em i mesma, mas como fcrma de incersao social.

Devido ao baixo nivel de assimilagdo dos conteudos
ezcclares, algurs grupss de menores sfio orientados dire-
‘amen e pelo bolsista, permitindo zeu melhor andamento
na escola,

- A poriir do conteido que denominamos *“Educagio
Social”, sfo realizadas campanhas profila icas de sadde,
hiziene e desenvolvida a reflexfo sobre diversos temas,
através de palestras, filmes, slides e cartazes em reunides
grupais,

Varios curses foram ministrados em 1978, objelivando
a iniciacdc e ou canacitacio profissional do menor. Esses
cursos §7o realizados ndo comente nos nicleos mas fam-
hém nas proprias oficinas e/ou lojas das cidades ¢ vem
facilitando o encaminhamento do menor ao mercido de
trabalho.

Os menores engajados no mercado de trabalho sfo
acompanhados sistematicamente pelo Servigo Social, que
assim procura garan ir sua permanéncia e adap aciao 40
trabalho.

Considerando gue ndo foram previstos recursas para
esta atividade no novo projeto, somente foram ministra.
dos cursos no 1° semestre, conforme demonstramos a se-

guir:

QUADRO 02

N° de N° de

Cursos Cursos Menores
PEAMBIG . wsdssvasesans R 1 e SRS 30
Pintu:a em tela ..., ieesvuses L 0 e e T 16
Artesantto em madeira ..... ULl sunaaes T . 21
Artesanato em COUT0 ...sewe 02 .ocvcivenvene. w23
Arte. oulInarIs . s s evns 1 R T A 51
Manijcure e Pedicure ........ 01 ....... AR 19
Marcenaria kst e AL W ST Y N s 19
MESARICH < . srwrrewemaprass S RS s AR 40
Artes Domésticas . ......ovn IS P i AT
Corte g costura . '+ RO T 21
Pintura em tecidos .......... "+ I 0y ere &0
Pintura em QeSS0 .......uses 1 e S e vess 48
TOTAL 505 S T e e e s A 362

14.2 2. Junio & Familia:
As atividades ja descritas, dentro do contelido “Edu-
cagfo Social’ abrongem sistema icamente & famila.
Também sfo realizados atendimentos a cazos pelo
Servigo Social e encaminhamentos diversos a recurscs da
comunidade.

1.4.2.3. Junte & Comunidade

....0 atendimento realizado junto & familia alecanca ne-
cessariamente & cemunidade como um todo, uma vez gue
ague.a é contiderada como parte integrante de um con-
testo malor que é influenciado por ela.
Simultaneamente, as coordenaghes procuram manter
um estreito relacionamento com a comunjdade maior,
compreendendo os indmercs recursos institucionais que
sio mobilizados para atendimento globalizado a clientela.
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QUATRO 03

Atendimen{o Global no Periodo de Janeiro a Dezembro

Faixa Exist. no Perfodo Admitidos no To~

Elaria Anterior Perlodo tal

0—108,..... O ! TR TEE R 1.968 .....00... 83,001
07 =030 Sanvahs [: - PR 2oy S e 2.667
11 — 14 ,..... FRLE 1 G | IR ) - S WS |
15 — 18 ........ 08 s nidil 2. R 886
TOTAL: ...oves. 3.118 . i e ene DaBOB. Heniresns B TH

2. Programa Sécio-Terapéutico nas Unidades Oficiais:

Este programa é desenvolyido a‘ravés das Unidades
Educacionais da Rede Oficial da FESBEM assim deno-
minadas: Centro de Recepgio e Triagem — C.R.T., Ins-
tituto Profissional “Francisco Schwab” — I.P.F.S., Ins-
tituto Presidente “Castelo Branco” — I.P.C.B., e Cen-
tro de Reeducacio Feminino — C.R.F.

2.1. Objetivo Geral:
Educacao, socializagfio e integragfio do menor a familia
e & comunidade,

2.2. Objetivos Especificos:

2.2.1. Acoiher, em carater provisério, através do Centro
de Recepcuo € Tiiagem, menores em situagfo irregular,
de ambos os sexos de 0 a 18 anos incompletos, procedentes
do Juizado de Menores ¢ das Comarcas do Esiado do Es-
pirito Santo.

2.2.2. Atender no IP.FS., em regime de internato, me-
nores do sexo masculino, na faixa etaria de 14 (quatorze)
8 18 (dezoiioy anos, encaminhados pelo C.R.T. objetivan.
do seu desenvolvimento blo-psico-social, com vistas a sua
reintegracio social,

2.2.3. Atender, através do I.P.C.B., em regime de in-
ternato, menores do sexo masculino, de 14(quatorze) anos
a 18 (dezoito) anos, com conduta anti-social acentuada,
encaminhados pelo Juizado de Menores, ,

2.2.4. Atender através do C.R.F., em regime de Inter-
nato, menores do sexo feminino, na faixa etaria de 13
(treze) a 18 (dezoito) anos, de conduta anti-soclal acen-
tuada.

2.2.5. Proporcionar condigdes que favorecam o desenvol-
vimento da personalidade e recrganizagio do comporta-
men o, objetivando a sua reintegracfio social.

2.2.6. Propiciar ao menor com conduta sceial acentuada,
além do atendimento &s suas necessidades basicas, o
tratamento que possibilite a sua reintegragfio & familia e
a comunidade,

2.3. Data de Inicio
19 de janeiro de 1979.

2.4, Descrigio das Atividades Desenvolvidas:

Os menores, em regime de internato, siio atendidos nas
Unidades Oficiais através de Programas de agiio sdclo-
terapéutica, em consonfncia com 08 objetivos expos os:

As Unidades Oflclals tem como finalidade a reedu-
ca¢io do menor nterno realizada através de estudo,
orientagio, assisténcia médico-odontolégica e Iniciagio
profissional objetivando-se sua reintegracio a familia e
& comunidade.

No exercicio de 1979, visando atingir as finalidades
propostas, as Un/dades desenvolveram acdes integradas
alravés dos setores de Satde, Educagiio, Esporte e Re-
creagéio e Servigop Social,

2.4.1. Sahde:

Inglcha-se nesse setor as a'ividades dos servigos médi-
co e odontolégico que, a partir de 08 de outubro de 1979,
integram o Ambulatério Médico-Odontolégico da FES-
BEM, situado em Cariacica.
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2.4.1.1. Servigo Médico:

A FESBEM conta com médicos clinico geral, psiquia-
tra, ginecclogista e endocrinologista. O atendimento rea-
lizado pelo setor importa em exames clinico.gerais e
atendimento pelo servico de enfermagem,

A FESBEM, utiliza o convénio formando entre FU-
NABEM e INPS, para exames clinicos especializados, la-
boratoriais e radiograficos, bem como internamento em
hospitais, quando necessrio.

QUADRO 04

1

DEMONSTRATIVO DO ATENDIMENTO MEDICO

Especificagiio Total
Exames CHNICO8 ; o . vacvasvasdivesnsans 2.034
BodiografiCo8 . « » sesessssnsssss 668
Laboratoriads . . . « sescscecvessnnniins 1.820
Testes TuberculinleOs . . . cciiscassnaans 08
Vacinas anti-variélicas . . . ...ccevvnvenn 10
Encaminhamento a Serv. especializados .. 151
Encaminhamentos ao INAMPS . . ........ 2.675
Int. Enfermaria . . ...... 61
Alta enfermaria . S P e R g 51
Int. Hospitalar ., . . «eocoeveanas sassnanans 28
Alta Hospitalar . . . coveenercaniininnienes 14
Casos Cirtirgleos . . . «ovse 10
Curablvos . . . & sevsssssassasssnasnainans 6.987
Injecles . . . T R TR 2.470
MOGIORODEE . . « « srovsesssisransvresssnna, 0. ThE

-I"r’a' "
2.4.1.2, Bervige Odontolégico:

As atividades do setor consitiram no atendimento de
menores procedentes das Unidades Oficlals e do PRAM

11, de accrdo abalxo especificado:

QUADRO 05
{
DEMONSTRATIVO DO ATENDIMENO
ODONTOLOGICO A

Especificagio " Total
Atendlmentﬂ Cel‘ﬂﬂ 4 8 & sssssesssEsEmans 2-5“
Tratamento completos . . . . cvessaasses 565
Tratamentos de canals . . . .....coeiennns 14
Obturagdes diversas . . . . i lwadiaty 8.818
Restauraches . . « covsosicnsansieiibiig 144
mt‘rom P oollihl'-:!'ll_if.l‘;l 774
ORPREIVON . o . daiesse b n e oNssndess dPessnds 519
Extragies de dentes temporérios ......... 146
Extractes de dentes permanentes ........ 300
AlveolotomIBE . . . . seiiKsentbesiceireins 04



Suturas . . R S 96
Pontes Mévels e G E WA e SRR 05
Plvot .o.uo S ) e ey S o 03
Dentaduras . . . . seiees 01

2.4.2. Servico de Psicologia:

Este servico funciona no IPCB, ng CRF e iniciou
suas atividades no CRT.

As atividades do Setor caracterizam-se pela realiza-
ciio de Grupos operativos, Psicodiagnésticos e estudo de
caso ou enfoque Psico-social.

QUADRO 06

Atividades

Especificagbes Total
Entrevistas . . . . ...0e R s L R 305
Avaliagho Psicolégicn o ST, UL L 133
Tentos APHORATE . |, 5 s veilbso dam e 289
Orientagio — Acompanhamento . . ...... 139
Betudo ABCRBO. 1 o & sarcsassEiRearL e 173
Reunifio de equipe técmca. ............ 86
Outros .« « & wesnees 93

2.4.3, Educacio:

A entidade proporciona a todos os menores infternos
o Fnsino Fundamental ou Escolaridade, cursos profissio-
nalizantes (apresentado na atividade Educacio para o
Trabalho) e artesanatos).

2.4.3.1. Escolaridade:

No C.R.T., dada sua natureza, desenvolve-se um pro-
grama especial de Escolaridade, que atende a curta per-
manéneia dos menores na Unidade.

No I.P.C.B. e C.R.F. foram ministrados aos me.
nores nogoes preliminares de comunicacfio e expressio,
integracfio social, ciéncias e matemdtica.

J4 os alunos do I.P.F.8. foram encaminhados a4 Es-
cola da comunidade pertencentes a4 Rede Oficial do Sis-
tema de Educagfo

QUADRO 07
DEMONSTRATIVO DO APROVEITAMENTO
DOS ALUNOS
Discriminagio Total
Nol°QGrad . . . «cose i A T R R .
1. BEI® . o o I el il RS aEA 19
B, Bérld ., . .| ssesidane ko Rk s S W a % s 8 21
8a. Bérle . . . ssssinean B O s A 14
a4, Bérle . . .+ « cemiens p ) < T 21
B, BETle . . . & cisissvaestanesennes PR 20
Ba. Bérie . . . iivsannsssaivas RN 07
T, BELIB o » « & sseensansssransavoasnsns 02
8a. Birle . . . srinesanss wL 02
Ho 29 GBI & . & +oessvsisinis s svgnanenis &%
B BATES . i obh dswansaaleee vne s g e 01
. BEIS . v, aeidawes S Sl e 02
Bepsal . . . R A Iy BT o' 03
TOTAL GERAL . . ¢ covsesssanensssces i 113

2.4.3.2. Desporto e Recreacio:

Além do Programa de Educa¢io Fisica e Desportos,
desenvolveram nas Unidades Educacionais da Rede Ofi-
cial, atividades recreativas,

O programa contou com atividades que visaram de-
senvolver o fisico, o intecto, a socializacdc e atenuar a
agressividade dos menores intérnos nas Unidades.

1. Atividades Desportivas:

Ginastica especializada, ritimica e de solo, Atletismo,
Iniciacio ao mini basquetebol,, Iniciacdo ao Voleibol, Ini-
clagio ao handbol, Inicliacio ac basquetebol. Treina-
mento de futebol de campo e salilo. Sessdes sobre regra
de futebol de campo e salio.

2. Atividades Recreacionais:

Jogos de saldo, Torneio interno de futebol de campo
e salio, Partida amistosa de futebol de saldo, Torneio in-
terno de basquetebol, visitas, passeios e excursges, drama-
tizacoes, comemoracdes de data civica, natalicias e fes-
tivas.

2.4.4, Servico de Integracio Profissional: SIP

© Servico de integracgio profissional coordenou & in.
tegracio FESBEM — mercado de trabalho, motivando,
preparando e encaminhando os menores internos do
I.P.F.S. e I.P.C.B. a empregos ejou estagios visando
proporeionar condigtes psico-sociais a0s menores para sua
reitegracio, através do oferecimento de condigdes de rei-
tegracio.

QUADRO 08
DEMONSTRATIVO DAS ATIVIDADES DO

SERVICO DE INTEGRACAO
PROFISSIONAL S LP.

Especificaciio Total
Cadastramento de Menores . . . ........ 69
ColocacAo em: EMPIEED . . . ..cveesseses 78

1 R o S s 116
Recolocacio em empregos . . . cocevviesnns 198
Desligamento de Menores . . ....... 62
Entrevista com Menores . . ....... 637

com empregadores . TS 807
Visitas de acompanhamento . . . ...... o 1.300
Cadastramento de empresas . . . ........ 96
Convénios realizados . i AT e 05
Contratos efetuados . . . ........ 04
pogiroe efEMBA0B . . . el ansass - 98
Abertura de Caderneta de Poupanca 92

2.4.5. Servigo Social:

As atividades desenvolvidas pelo Servigo Social tive-
ram como enfoque o planejamento e execugfio de pro-
gramas visando & integragic do menor &s instituices
e sua inser¢fio progressiva & familin e & comunidade.

O servigo funcionou, no exercicio de 1979, no Centro
de Recepcao e Triagem, Instituto Profissional “Francis-
co Schwab”, Instituto Presidente “Castelo Branco” e
Centro de Reeducacio Feminino.

As aches realizadas no exercicios, estio especificadas
no Quadro a seguir;
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QUADRO 09 g

TEMONSTRATIVO DAS ACUES DO SERVICO SOCIAL NAS UNTDADES EDUCACIONAIS
PA REDE OFICIAL

DENOMINACAO R oot ts PoFise | RLililiDal abatel- | TUTAL
Entrevistas - com menor 3327 1.082 781 390 5.580
com pais ou respon. 2.630 701 313 244 3.888
cem enpregador - 28 31 97 s |-
com Juizado Menores > 274 31 79 56 440
Sutros 202 - 18 47 267
Visitzs-de acompanhamen

to(a estagio ou emprego) 765 62 29 66 922
domiciliares 1.230 436 206 238 2.110
Escolares 07 30 19 35 o1
Qutyos 38 - 51 41 130
Intendimentos com sexrvi-

cos da FESBEM 153 43 1% 51 319
CCM £T3T2S25 05 07 22 60 94
com Tecurso da commidade 255 27 43 74 399
Gutyos - - 17 06 23
Encaminhamentos a Unidade

Oficial 141 01 - - 142
a ihidade em convenio 93 - 02 01 96
an PRAM II 01 - - - 01
ao Flant3o de S. Social 08 04 10 04 26
& cursus profissional 07 177 32 21 177
a estagios 02 14 - 09 25
& eupregos 16 13 15 15 59
a recursos da comunid. 16 03 62 12 93
Outros - 03 47 01 51
Reunioes - com menores 36 23 17 34 110
com pais ou respon. 08 - 05 10 23
com equipes da unidade 18 35 42 45 140
com equipe do S. Social 27 30 19 - 76
Cutros 03 - 03 04 10
Encaminhamentos recebidos:

Lo Plantdo do S. Social 17 - - - b
Do 1.P.F.S. - - - - -

Do I.P.C.B. - - - - -

Do C.R.T. . - 64 03 | 16 83
Ib CIR.F. = - - b -

344



2.4.6. Atendimento dg Menor junto & familia.

De acordo com as diretrizes preconizadas pela FU-
NABEM, as Fundacoes Estaduais devem oferecer priori-
dade, para o atendimento ao menor na propria familia.
A FESBEM, objetivando executar essa prioridade procu-
rando dinamizar, especialmente, a prestagiy de servicos
dos setores de Plantfio do Servigo Social.

Do Plantio do Servico Social

O objetivo princlpal deste setor visa oportunizar
mudancas de atitudes do cliente frente a sua realidade
concreta, com vistas a sua auto-promociio, bem como
de todo g seu agregado familiar, evitando assim, o in-
ternamento do menor.

A aclio enfoca a motivagfio para Iniciagho profissio-
nal do menor, a orlentaciip nos pals ou responsiaveis na
formagfio do cariler do menor, & importAncia do afas-
tamento do menor da atlvidade de sub.emprego e a me-
Thoria no relacionamento familiar,

Em 1970 este servico atendeu 581 famflias tendo
beneficiado 1.215 menores, através dos diversos tipos de
atendimentos descriminados no quadro,

QUADRO 10

DEMONSTRATIVO DAS ATIVIDADES REAVIZADAS
PELO PLANTAO DO SERVICO SOCIAL

Especificaciio

Total
N? de menores beneficiados . . .......... 1.215
Orientacio Boclal . . . .....ioiivrvrenons 925
Encaminhamento a recursos da comunidade 473
Concessfio de ajuda financelra . . ........ 359

Internamentos de menores em Unidades ..
Oficials e Particulares . . . .......cc00eee 27
Visitas domiciliares . |, |

Reunibes de Servico .

2.5. Sintese das Atlvidades:

O quadro a seguir demonstra a entrada e o atendi-
mento de menores nas Umdades Oficlals.

QUADRO 11
3 Unidades
;9 C.R.T. 1.P.F.8. L.P.C.B, O.R.F.
;nll)wmb. 12133540  64/1854 60319 55/329

OBS:: A média mensal de atendimento, em cada
Unidade, verifica-se dividindo-se o dado de atendimen-
to acumulativo por 2.

3. Programa Saécio-Terapéutico das Entidades Par-
ticulares — CPST-Ep

A coordenaglio do Programa Soéclo-Terapéutico das
gntidades Particulares atua junto s Unidades Educa-
cionais Particulares, que prestam atendimento a menores
carenciados, levando-as a se organizarem funcionaimen-
te utilizando recursos proprios e os existentes na comu-
nidade em que estio inseridos, a fim de minimizar &s

dificuldades enfrentadas na acgfio desenvolvida norteada
pela Politica Nacional do Bem Estar do Mencr.

Deste modo, a entervencio técnica deste Programa
visa sensibilizar os dirigentes das Unidades Educacionalis
a identificarem as asperacoes e necessidades dos menores
@ fim de capaciti-los para uma integracio eficaz na
familia e na comunidade, possibilitande-lhes a promo;ao
social e melhoria no nivel de vida.

Na concecuciic da programacido sio desenvolvidas
atividades & nivel de supervisio e orientagfio as Unidades
Educacionals Particulares Convenentes que fazem da in-
fra-estrutura de atendimento da FESBEM através das
modalidades de internato, semi.internato e externatos.

3.1. Objetivos Gerais:

— TIntervir tecnicamente junto &s Unidades Educa-
clonais Particulares que prestam atendimento a meno-
res carentes nas diversas modalidades — Internato, se-
mi-internato e externato — através de planejamento,
coordenacic e supervisip de atividades especificas junto
4 clientela, bem como organizé-las administrativamen-
te;

— Divulgar a filosofia e os principios operacionals da
Politica Nacional do Bem Estar do Menor, visando uni-
formizar o atendimento de acordo com @& realidade de
cada Unidade Educacional e o contexto social em que
est4 inserida.

3.2. Objetivos Especificos:

— Ampliar e interiorizar o raio da acio da FESB%:}!I
junto as Unidades Educacionais mediante. a celebrasio
de novos convénios;

— proporcionar mudanca nNa qualidade do atendi-
mento ministrado, visando possibilitar a integracfio social
do menor em processo de marginalizacio através da di-
namizacio das atividades psicopedagdgicas;

— proceder orientagio quanto & utilizagfio de recursos
comunitarios e institucionals como suporte elou apolo as
limitaches da Unidade Educacional.

Do Atendimento as Necessidades da Clientela
3.3. Data de Inicio:

03 de janeiro de 1979.
3.4 Descrigio das Atividades Desenvolvidas:
3.4.1. Encontro de Dirigentes:

Nesse exerciclo foi realizado o VI Encontro de Di-
rigentes de Unidade Fducacionais Particulares do Estado,
conventes e nio convenentes, no periodo de 20 a 22 de
Setembro, no CALIR, Municipio de Viana.

O tema central: ENTIDADE SOCIAL UMA ACAO
INTEGRADA AQAO COMUNITARIA, teve a participagio
de diversas instituigbes da comunidade que abordaram
0s sub.temas:

— L.B.A. — Assisténcia Social e Agio Comunité-
ria, um recurso a ser utilizado;

— FEARES — Recreagiio @ 0o Desenvolvimento blo-
psico-social do menor;

— INAMPS — Atuacfio e o atendimento ao menor
beneficlado pelas Unidades Educacionais Particulares;

— GRITZA — Procedimentos psicoterapéuticos jun-
Yo ap menor;

— FUNABEM — Divulgacdo e interpretacfio das Ins-
truches e normas do PACTAF;

- UFESRONDONCRUTAC — Participagio Social
da juventude nas Entidades Sociais.

O Encontro teve a participacio de 43 (quarenta e
tres) Unidades Educacionals Particulares, com a fre-

345



quéncia de 80 (oltenta) representantes, procedentes de
19 (dezenove) municipios.

3.4.2. Apoio de Cooperacio Técnico-Administrativo
Financeiro:

O Plano de cooperagio Técnico-Administrative Fi-
nanceiro da FUNABEM-PACTAF, visa equipar financei.
rameénte as Unidades Educacionais Particulares a fim de
possibilitar a aquisiciio de recursos necessarios ao desen-
volvimento das atividades programadas, bem como opor-
tunizar melhoria no padriio de atendimento prestado.

Apés Interpretacdo, mobilizaciio e orlentagio de 55
(cinquenta e cinco) entidades, 30 (trinta) apresentaram
Planocs de solicitagio de ajuda & FESBEM, para estudo
€ encaminhamento 4 FUNABEM, Destas 05 (cinco) en-
tidades foram atendidas recebendo um total de Ci$ ....
2.035.689,77 (dois milhdes, novecentos e trinta e cinco
mil, seiscentos e oitenta e nove cruzeiros e setenta e sete
centavos). Os demais planos encontram-se fase de ana-
lise e aprovacio.

3.5. Manutencio de Menores nas Unidades Educaclo-
nais Particulares;

A FESBEM estabeleceu convénio com 22 (vinte e
duas) Unidades Educacionais Particulares para manu-
tengéio de menores, nas modalidades de internato, semi-
internato e externato, visando: estabelecer de retaguarda
para encaminhamento de menores de C.R.T. (Centro de
Recepcio e Triagem), interiorizacio do seu raio de agdo,
manutencido dos menores nas suas regioés de origem e
orientaciio técnica para estabelecimento da Politica do
Bem Estar do Menor em situacio irregular,

3.6, Preparacio de Recursos Humanos:

Com o objetivo de conhecer, orientar e apoiar o Pes-
soal das Unidades Educacionais Particulares, a equipe
efetuou, neste exercicio:

— 28 (vinte e oito) visitas;
— 95 (noventa e cinco) entrevistas de orientacio,
realizadas na Sede da FESBEM.

QUADRO 12

3.7. QUADRO DO ATENDIMENTO DE MENORES
ATENDIDOS NAS UNIDADES EDUCACIO.
NAIS PARTICULARES, ATRAVES DE CON-
VENIO “PER-CAPITA”

Unidades Educacionais — Regime de Atendimento — N?
de Menores Atendidos

Ass., Ben, Lar de Abigall — internato — 17

Ass. Bras. Educ. Familiar e Soc. — externato —
100

APAE — VITORIA — semi-internato e
— 12

APAE — COLATINA — externato — 10

Ass, Moradores N. Esperanca — semi-internato —

externato

15
Artesanato Cristo Rel — internato — 40
Creche Menino Jesus — Semi-internato — 15
Ginasio Imae, C. de Maria — internato — 30
Educandéario Alzira Bley — internato — 60
EXPENHA — internato — 10
Fund. Carolina Fraga — internato — 40
Fund. Cidade do Garoto — internatp — 30
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Inst. Educ., Comboniano — semi-internato — 30
Inst. Agro-Ind. M. Libano — internato — 50
Inst. Sagrada Familia — semi-internato — 20

Lar André Luiz — Internato — 15

Lar Genoveva Machado — Internato — 17

Lar da Menina — Internato — 056

Lar Jerdnimo Ribeiro — Internato — 20

Lar Santa Tereza do M. Jesus — Internato — 20
Pupileira Zélia Viana Agular — semi-internato — 10
SAEP — externato — 40

Unid. Edue. Com. Vinhéticos — semi-internato — 30
Mov. Comunit. Porto Santana — semi.internato — 60

TOTAL — 726

4. Programa de Educacio para o Trabalho

Este programa é operacionalizado pelo Centro de Pro-
fissionalizacip de Menores — CEPROMEN.

O CEPROMEN é uma escola profissional a nivel de
indciacio e qualificagio voltada para o atendimento a me.
nores na faixa etaria de 14 a 18 anos, prioritariamente,
provenientes de familias de baixa renda ou abandonados
pelas mesmas,

O CEPROMEN atende menores procedentes:

— de Unidades Oficiais da FESBEM;

— de obras convenentes;

— de Nicleos Preventivos e da Rede Oficlal de Ensino
do Estado,

4.1, Objetivo Geral:

Dotar a FESBEM de uma infra-estrutura para a pro-
fissionalizagiio de menores,

4.2, Objetivos Especificos:

— Formar profissionalmente o adolescente em situa-
¢io frregular complementando a Educagfio Social preven-
tiva e a reeducagiip de menores;

— Inserir o menor, através do ensino profissionall-
zante, no processo de desenvolvimento social;

— Integrar o menor, no mercado de trabalho, atra-
vés do Servigo de colocagfio profissional, e do acompanha-
mento social, no perfodo de sua adaptagiio;

— Integrar.se ao Sistema Naclonal de Empregos, ob-
Jetivando a obtengfio de dados significativos quanto A es-
pecializacho de mio-de-obra qualificada de nivel médio;

— Mobilizar e aclonar os recursos comunitérios e
empresarials visando possibilitar encaminhamento para
estiglos e colocaglio profissional;

— Envolver a familia no processo de formacfio pro-
fisslonal, visando sua participaciio na educaciio dos me-
nores,

4.3. Data de Iniclo:

08 de margo de 1979,
4.4, Descrigio das Atividades Desenvolvidas:

Face 4s exigéncias do atual mercado de trabalho, o
CEPROMEN oferece cursos de Formacio Profissional no
Setor Secundérip — industrial, nas freas de:

— Meciénica Geral

— (Eletricidade

— Construcdo e Mobilidrio
— Artes Gréaficas.



A partir de sua implantacdo estio em realizacio os
seguintes cursos:

Cursos Durag¢io em Horas Menores
THhoRTalia « s xsnsee MBIy st Y S 31
Serralheire o 5 o susaiisus AN | wsewreanisas i S
Lanternelro . . « aweseees L T i o 25
Maroenelro . . Lo svinass sl Gt srie snsaaas 30
Carpinteiro de Obras . .. 200 ...........c0v0eenes 15
Artesannto . ws swenmaes 3 hs. diérias ...... cens Q7

Os cursos abaixo relacionados funcionaram em regi-
me experimental, tendo em vista a montagem das ofici-
nas respectivas.

CURSOS DURACAQO EM HORAS
Estofador de MOVeIS . . .« wsasssiivessysanesss ‘ 200
Eletricista enrolador . . e s R 200
Eletricista de automadvel . . . .i.vvivinveariiaaes 180
Torneiro MecANICO . . . ..cescecnresnncnssnscsns 240
DAL s Sy FANCT AT e ha ST A A TS 08 200
Mecandco de automével . . . L.oeiiiiiiiiiaiae.. 300
EreaderNAAOT . . . s veiasaseatnesiasienagenns 200
Tustrador de mOvels . . . c.eiicicieininiisninna, 120

FUNDACAO CULTURAL DO ESPIRITO SANTO

A Fundacfio Cultural do Espirito Santo, criada pela
Lei n? 2.307 de 17.11.67., com a instituicdo estabelecida
pela Lei n? 2.468 de 24.11.69 modificada pela Lei n® 3.043
31.12.75, obedecendo ao disposto no seu Estatuto apro-
vado mediante decreto n® 1.023-N de 23.06.77, prossegue
suas atividades estatutérias no decorrer do exercicio de
1979 orientando-se, a partir de marco desse ano, por ins.
trucdes emanadas do atual Governo e consignadas em seu
Plano Estadual de Diretrizes Bhsicas.

Embora ©0s meses subsequentes tenham sido marca-
dos por forte contencido de despesas gque forcou a em-
presa @ optar por projetos  econdmicos, os resultados
obtidos podem ser considerados apreciaveis em termos
de distribuicio de Cultura, principalmente se cotejados
com os do exercicio anterior.

Os dados a seguir mostram, np quadro nimero 01, a
goma de recurso aplicados e, no quadro nimero 02, & es-
tatistica de eventos e outras atividades no decorrer de
1979, comparados em ambos os casos, com os de 1978.

QUADRO DESCRITIVO NUMERO 01
1979

Descrigip dos Recursos 1978

=

Recursos repassados pela
pazenda estadual & conta
de pessoal e encargos ....
Recursos repassados pela
pazenda estadual & conta
de outras despesas ........
Recursos repassados pela
FUNARTE . . . +ooorvees
Recursos repassados pelo
Recursos repassados pela
SEPLANIPHAN mno pro-
grama Cidades Historicas
(Porto de Sfio Mateus) ..

24.942.801,78 29.168.257,51

7.173.469,37 5.433.742,49
1.389.140,00  445.000,00

1.200.000,00

1.850.000,00*

Recursos repassados pela
Fazenda estadual no pro-
grama Cidades Histoéricas

(Porto de Sdo Mateus) .. 870.000,00*

Recursos obtidos por arre-
cadacfio préprian  (Radio
Espirito Santo) . . e
Recursos obtidos por arre-
cadacio prépria (outros 6r-

3.500.990,40 3.999.814,35**

gios da FCES) . . . ...... 2.801.00545 1.357.66850
Tolais de 1978 . . «..ovvnes 41.047.497,00
Tofals de 1978 , . «evaednss . 42.624.483,35

* Recursos repassados e nig utilizados no programa
Cidades Histéricas, no exercicio de 1979, permanecendo
intatas as verbas repassadas pela SEPLAN[IPHAN e pe-
la Secretarin da Fazenda, para aplicaciio no exercicio de
1980, embora tivesse sido dado inicio ao trabalho de es-
coamento do casario do Porto de Sao Mateus.

** Arrecadacdo apenas parcial, recolhida até 31.12.
79. Permanece em aberto e a receber em 1980 o valor de
Cr$ 2.440.185,15 (dois milhdes, quatrocentos e quaren-
ta e nove mil, cento e oitenta e cinco cruzeiros e quinze
centavos) referentes a cobertura de matéria publicitéria
divulgada pela RES em 1979. Ap6s a arrecadacio desse
valor o faturamento do 6rgéo, no exercicio, sobe para Cr$
6.440.000,00 (seis milhdes, quatrocentos e quarenta e
nove mil cruzeircs) como consta do setor especifico neste
relatorio.

*##+ Teatro, Circo da Cultura e outros.

QUADRO DEMONSTRATIVO N° 02

—— e e e ———

Eventos 1978 1979
WOREEG |, e AR e 176 220
Misica Popular . . . cooeivavas 123 60
Musica erudita e danca ...... 7 46 72
Totals e Eventos .......c.o.s s 345 301

ATIVIDADES FIM

Representada por projetos constantes da programacio
elaborada no infcio dp exercicio ou nelas inseridas pos-
teriormente apresentam o aspecto abaixe que especifica
detalhadamente quanto possivel os resultados de cada
setor.

BIBLIOTECA PUBLICA

Construida pelo Governo dp Estado e equipada com
recurscs do INL, a Biblioteca, Piiblica comecou a funcio-
nar em sua nova sede no dia 19 de abril de 1979.

Deu-se continuidade & implantagdo do subsistema.
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Estadual de
em 24 municipios capixabas. Um sisiema de prestagio de
assisténcia as biblol'ecas do sub-sistema passou a treinar re-
cursos humanos e iniciou a elaboragio do catdlogo coletivo
do Estado. Realizou-se na cidade de Mimoso do Sul um
curso de extensdo para auxiliares de bibliotecas com a par-

Bibliotecas Piblicas que passon a atuar

ticipagdo de vérios municipios Esse curso teve a duragdo
de 13 dias, entre 18 e 31 de outubro de 1979. Prosseguiu-
se o sislema de biblioteca ambulante realizado através de
veiculo de propriedade do INL cedido por convénio que vi-
gorara alé agosto de 1980. O sistema permite consulta e
empréstimo de hvros em 6 balrros da Grande Vitoria (Ma-
ruipe, lbes, Goiabeiras, Gloria, liaquari e Santa Monica).
Indugurou~-se em outubro o setor infantil da Biblio.eca Pi-
blica, equipado com llleratira infanto-juvenil em area pro-
priada para leilores mirins. A Biblioteca, que conta com
quase 41.000 volumes, possibilitou 18.738 consulen.es da
inauguragao até 30.11.79 e 4.569 empréstimos de livros
00 mesmo periodo.

—_

TEATRO 1) #
Foram realizadas 280 sessdes de apresentagio de é"’_
gas teatrais e shoWs artisticos nos dois teatros (Carlos GO
mes e Es.dio) durante o periodo anual pad
Embora o objetivo fosse ampliar o volume de evento
de forma substancial, a comparagio dos nimeros ﬂt“?—:
com aqueles referentes aos anos anteriores indica uma e 1
vagio que inobstante ser de pequena monta, significa re
sultado compensador para o esforgo anual. CES
Na realidade, nesse como nos demais seiores, a FCE
trabalhou, em 1979, com menor soma de recursos fmancﬂi:
10s ¢ humanos que nos anteriores exercicios, além ce sU
portar os cfeitos negativos da pressio inflacionéria.

PECAS TEATRAIS APRESENTADAS PARA FAI
XAS SOCIAIS HETEROGENEAS (quadro nimero 04) i

PECAS INFANTIS APRESENTADAS (qudaro m
mero 05)

SHOWS (quadro nimero 06)

QUADRO N*° 04

3.2.1

PECAS TEATRAIS APRESENTADAS PARA FAIXAS SOCIAIS HETEROGENEAS

Especificagdes

—

N° de Eventos Indice de Frequéncid

ﬁ‘Ui-{A(L)‘DE ARRIMO, com o Grupo Ponto de Partida, espetdculo local ..

- 05 0,230
O DIA DA CACA, apresentado por visitan.es, investimento de Cr$ 20.520,00

(vinte mul, quinhentos ¢ vinte cruzeiros) mais despesas  de  manutengfio €

operagdo. Grupo Jorge Ramos PN P e IO 1 Ll o it 03 0,143
A GRANDE ESTIAGEM, com o grupo Sucata, espetaculo local ...... o iksg 05 0,194
O SONHO DO SECULQ, com o grupo local Ludovico Pavoni ....,....... 03 091
SE CHOVESSE VOCES ESTRAGAVAM TODOS, espetdculo visitanie, inves-

timento de Cr§ 12.248,00 (doze mil, duzentos e quarenta e oito cruzeiros),

mais operagio e manu.engio, Grupo Patricia Camargo ............. o 05 0335
QUEM TEM MEDO DE VIRGINIA WOLF?, espeticulo visiante, investi-

mento de Cr$§ 61.510,00 Grupo Tonia Carrero . . , . 05 1,863
AS SABICHONAS, espetdculo local com o Grupo Estrada ...,. Skl s dia 12 0,439
ALICE, FANTASIA DRAMATICA, pega teatral visitante, Grupo Avelaz e

Avestruz de Salvador-BA, . . . ., . . 04 0,274
CLASSE MEDIA, TELEVISAO QUEBRADA, espetéculo visiante, Grupo

SOLRe DR o i o 0 5 e bet bR e i 04 0,673
QUARTA-FEIRA SEM FALTA LA EM CASA, espetdculo visitante, Grupo

sye-bedor o e o J o St be MR v Py A AN 04 1,068
A HISTORIA E UMA HISTORIA, espetdculo visitante Grupo Miriam Persia 03 1,150
A FILA, espeticulo visitante, Grupo Rosa Maria Murinho ... besbENEEEYE 04 0,855
O AUTO DAS SETE LUAS DE BARRO, espeticulo  visitante, Companhia

Bahiana de Comédia . . . ., . . . 04 0,203
TUDO FEDE SEM PARAR, espeticulo visitante, Grupo Promogbes Teatrais

de Portg:Alegre . ... . o v.i o DO s 5 SRR & AR LR e S e— 03 0.87
A CONSTRUCAO, Grupo Mios A Obra, espetdculo visitante ... .i.uuinnn. 05 0,17
O LEITEIRO E A MENINA NOITE, espeticulo com o Grupo Ponto de

i Rt R A S R T L s L S 01 038
NADA PESA SOBRE NOSSAS CABECAS, Grupo Antonio Antonino, visilante 03 039
MANINHA, ESCUTA MEU DESABAFO, espe.dculo local com o Grupo Ex-

pressio Nossa de Cada Dia . . . . ,......... 06 0,259
MEU DELICIOSO HORROR, peca local com o Grupo Teatro da Barra .. 04 0,120
ZONA, PRINCIPIO E FIM DO ESTACIO, com o Grupo visitante Ricardo

Barnabé . P I o e T R e T e &R AL b e 10 0482
O CORDAO UMBILICAL, espeticulo local com o Grupo Teatral Reflexo .. 03 0:81
ESTACAO TEBLINCA-GARDEM, espeticulo local com o Grupo Teatral

Movimento . . , . , ., ., . KR AL S 0N EVNG O 50 e SRS TR e R 04 8,10
SONHOS DE UM CORACAO BREJEIRO, espeldculo visitante com o Grupo

Vento Forte e llo Krugly . . . ... . ....... L TR e s 02 0295
TOTAL DE EVENTOS . . . , . T T R RS R e ) 102
PUBLICO ATINGIDO . . . . o < v u cernvvmnssmmeenyr e 8.995
MEDIA POR EVENTO . . . ... .. T T o B i T - e e 88

—--’I-
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QUADRO N° 05

E’_j‘ 2 PECAS INFANTIS APRESENTADAS
Especificages o4 N° de Eventos Indice de Frequénci;
0 MAGICO DE OZ, espeticulo visitante i
7, espeticulo visitante com o Grupo Teatro da juventude .. 0
B%ﬁ;’{_ﬂ(}i VIO{I{AO, VIOLINO TAMBEM, espeticulo visl.anle com o Grupo 8 e
B HATHEOOEE o o e (romisie v s st LS AN SRS AN SRS » ¢ PRI A4S0 2 0RRS
;l;RIBQBO CITY, espe'dculo local com o Grupo TURETH o o s aleibiacsiaiain e aipns 'l)g (1)2;;
FAI‘{CANDO NO ARCO IRIS, espetéculo visitante com 0 Grupo Mios a Obra 03 0,2]2
LICTS, cspetéculo local com o Grupo Ponto de Partida . ....covvvecenes 02 O,IM
PATUL‘iINH(J NO CASTELO ENCANTADO, espeticulo local com o Grupo '
BgUAr .+ s s s
I s oL L T L, e 7 3
A LOU(.A_. TRAGICA ‘E FANTASTICA BUSCA DOS QUE PROCURAVAM ! P
ENCQN I'RA[E. espe a_culo local com o Grupo Expressio Nossa de Cada Dia 11 0,385
v,«mga BRINCAR DE BRINCAR, espe.dculo local com o Grupo Maria :
ibeiro
S0 .., oot oo st NG VOGBS it o S 10 :
A LENDA DO VALE DA LUA, espetdculo local com o Grupo Gaiovota .. s
TOTAL DE BVENTOS .2 5 > ¢ i v & wnsiesoasnssged o isdishtgats . 53
PUBLICO INFANTIL ATIRCIINGG « ta 6he e ds soalaieniare main o Salstan bites 6.225
MEDIA POR EVENTO . « 't b0« o s quananasssssacess PPyl 19
QUADRO N? 06
3.2.3 SHOWS
Especificacoes N° de ia:%mé??ﬁﬁfé? de Frequéncia

e —_—

JUCA CHAVES — humoristico .
CHICO ANiSIO — humoristico
NUM“RO DE EVENTOS
PUBLICO ATINGIDO .« & 5 & @
MEDIA POR EVENTO s e G

...........
...............
...................

.................

T 04 1,303
................ 07 2,460
.............. we 11
................ 3.763

251

................

——————

MOSTRAS DE TEATRO

IV Mos'ra de Teatro da UFES apresen‘ando as pecas
O PORCO ENSANGUENTADO: O CENSOR E A MUL-
TIDAO, O TONEL, SAO MATEUS COLONIA, O LEI-
TEIRO E A MENINA NOITE, MURRO EM PONTA DE

FACA a cargo do Cenlro de Artes da UFES.

NOMERO DE EVENTOS . . cceenes '
PUBLICO ATINGIDO . . . cveeeeess 1.776
MEDIA POR EVENTO . . . -seeecer 253

ENCONTROS DE TEATRO

Il Encontro do Teatro Amador Capixaba com as pe=
cas O CORDAO UMBILICAL, ESTACAO TEBLINEA.
SAO MATEUS COLONIA, DEIXA A JANELA ABER-
TA, MEU DELICIOSO HORROR, TRIBOBO CITY. B
FORAM FELIZES PARA SEMPRE, A MENINA PER-
DEU O GATO ¢ REVOLUGAO DOS CARANGUEIOS.

NUMERO DE EVENTOS . + seees . 7
PUBLICO ATINGIDG o7 wiis aeiaissed 555
MEDIA POR BEVENTQ (can st mavtine 9

OUTRAS ATIVIDADES

Foi realizado um curso de Técnicas Teatrais na Edu~
cagfio com carga hordria de 24 horas/aula e frequéncia de
64 alunos. A FCES investiu Cr$ 14.782/00 nesse curso
que objetivou estimular & pré-.ica.lca‘ral nas e_scrolas p(?s-
sibilitando aos professores conhecimen!os especificos 80
bre a disciplina de educagio artistica. s

Realizou-se, também, 0O Curso Livre de Informagao
Teatral para Alores com investimen.o de Cr$ 14.964,00.

frequéncia de 32 alunos, carga horfiria de 44 horas/aula,
oferecendo elementos para 0 exercicio da atividade teatral
moderna As pessoas interessadas.

O langamento do Prémio “Cléud'o Bueno Rocha” de
Dramaturgia, que foi inspiraco na necessidade de carrear
incen.ivos para os autores inédi‘os no setor tea'ral ofere~
cendo prémios no total de Cr§ 45.000,00 e inscrigbes en
tre 14 08 e 28.12.79, estd em fase de exame dos traba~
lhos apresentados.

O setor de Teatro financiou ainda vma excursio da
Grupo Pon‘o de Partida a Campina Grande para divulga-
¢io de nossas possibilidades ar.isticas; realizou o cadas~
tramen.o dos locais disponiveis no interior para a apresen-
tagio de espetéculos: levantou oS problemas € caréncias
do Teatro Carlos Gomes € do Teatro Estidio; ampliou as
acomodagoes do Tea'ro Carlos Gomes aproveitando os ca-
marins e valorizando aquela casa de espetaculos; adguiriu
novos microfones e reformou 0 sis.ema de ar refrigeraco

daquele proprio estadual.

PROJETOS APRESENTADOS E NAO
IMPLANTADOS POR CARENCIA DE
RECURSOS:

3.2.7

para implantagio o II Curso Basi-
s com cus'o previsto de Cr} ..
“Queimados” de Milson
com custo previsto de

Estio preparados
co para Formagio de Atore
18.000,00; a montagem da peca
Henriques e Amylton de Almeida,
Cr$ 133.000,00 e a implan.agio do Teatro Mdavel, integra=
do ao Projeto Estracda/PIC (Programa de In‘eriorizagdo da
Cultura), com custo previsto de Cr§ £85.000,00 incluindo

equipamento ¢ operagio em 12 cidades.
MUSICA ERUDITA
rudita contou com o apolo da FU-
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O setor de miisica €



NARTE para a manutengio da orquestra da camera no
montante de Cr§ 450.000,00 enquan.o a FCES contribuia
com 1.505.427,92 repassados parceladamente pelo Tesou=
ro Estadual. Quanto ao Coral Orfebnico seu cus'o foi to-
talmente suportado pelo Esiado no montante de Cr$§ ...
404.000,00.

As atividades desses dois 6rgfios e as demais iniciati-
vas de Coordenagdo de Misica Erudita sfio descritas nos
ftens seguin‘es em fungfio do niimero de eventos e das fai-
xas sociais alingidas pelas promogdes.

ORQUESTRA DE CAMERA

Durante o exercicio a orquestra se apresentou 8§ ve
zes na capital e 6 vezes no interior do Estado. Os munici~
pios visitados pela orquestra, afora Vitéria, foram os se-
guintes: Vila Velha, Sania Tereza, Colatina, Cariacica e
Viana.

A orquestra consta de 26 miisicos e apresenta 11 vio~
linos, 1 viola, 2 violoncelos, 2 contrabaixos, 1 érgido-cravo,
2 flautas, 1 oboé, 2 clarinetas, 1 tropefe, 2 trompas e um
trombone.

CORAL ORFEONICO

O Coral se apresentou ao piblico capixaba 20 vezes
em 1979, sendo 13 vezes em Vitéria e 7 vezes no interior
do Estado. Os municipios visitados foram os seguintes:
Vila Velha, Viana (Jacaraipe), Santa Tereza, Domingos
Martins, Cariac'ca (Campo Grande) e Viana (sede).

O Coral cons'a de 38 componentes sendo |2 sopra-
nos, 15 con.raltos, 6 tenores ¢ 5 baixos.

ATIVIDADES DIVERSAS

A Coordenagiio de Miusica Erudita realizou 34 even-
tos noturnos no Teatro Carlos Gomes, assim distribuidos
por modalidade;

611 [ i P - R T e e 8
Flania ¢ PIDO S 2 o "0 & sesvesenaine 1
O, e W T ATe S s R ore: A B 1
Apresentagbes de Compositores . . ..... >
Bl 5 G e ek e e e e T Y
Concurso Estadual de Piano . . . ....... 1
Septuns - an "MORGE e et L s e S e 1

No interior do Estado a Coordenagiio de Miisica es-
teve presente em Castelo onde patrocinou a apresentagho
do pianis‘a inglés John York e em Montanha, com um fes-
tival de flauta e piane.

MUSICA PARA JOVENS

Com o objetivo principal de desperiar o intercsse dos
jovens pela musca erudita e contribuir para a formagio
da platéia para os profissionais dessa modalidade artistico-
cultural, o projeto Mfsica para jovens realizou no Teatro
Carlos Gomes 30 eventos.

CURSOS

Realizaram-se ainda dois cursos de especializagio mu
sical O curso de Improvisagio teve lugar no Teatro Car-
los Gomes e teve a duragdo de dois meses. O curso para
instrumentalistas de corda funcionou de 1 a 30 Je julho
na Escola de Miisica do Espirito Santo.

PROJETOS

Diversos estudos foram realizados visando & futuia
implantagio de projetos culturais no setor da musica eru-
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dita. Esses projetos aguardam oportunidade para serem im-
plantados, o que ocorrerd provavelmente, esie ano.

ARTES PLASTICAS

A Coordenagiio de Artes Plasdcas, que funciona no
Cen.aro de Artes HOMERO MASSENA situado no Edifi-
cio das FundagCes, coordenon ¢ realizou 24 (vinte e qua-
iro) exposigoes de pintura, cdesenho, en alhe, fotografia, ce-
ramica, lapegaria, gravuras, aquarela, danga e escultura, as
quais comparcceram 11.564 visilantes. Dentre os exposi-
.ores, 23 sido capixabas.

PARTICIPACAO DA FUNARTE

A FUNARTE financiou as exposigdes de artistas ca
pixabas coordenadas pela CAP e rcalizadas em Brasilia no
més de margo, em Belém no més de maio, em Sio Luiz no
més de junho e em Curkiba nos meses de selembro e outu-
bro.

SEMANA DA CRIANCA

Uma exposigio foi programada como parte das come-
moragoes da Semana da Crianga, organizada pela Biblio-
teca Pulblica durante o I Ano Internacional da Crianga.

FOLCLORE

Das pesquisas realizadas na arte folclérica capiraba,
com vis.as a planificar a fulura atuagio da FCES nesse
setor, cons.a ou-se que Os arlistas populares responsivels
pela preservagio do folclore como conjumou de tradigoes,
através de seus trabalhos, rareiam progressivamente, asfi
xiados pelo gigan.ismo das comunicagbes, pela industriali=
zagio e pela invasio Urbana das dreas rurais onde tals ali-
vidades floresciam. Assim mesmo foram contactados al-
guns remanscentcs. Eles foram estimulados com a coorde-
nagio de alguns evenluais conjuntos, tudo de forma expe-
rimental e .mida face a caréncia de recursos.

Um desses grupos esid4 praticamente disperso e atuou
com relevo na arca da Barra do Jucu, localidade do muni=
cipio de Vila Velha.

Ainda se pode encontrar, ali vestigios de uma pritica
folclorica anter.or bastante valiosa, de mistura com ativi-
dades de artesanato diferencial. O se or tentou ob.er da
Prefeitura Municipal de Vila Velha & doagiio ou o arren-
damento de um imével desativado, de sua propriedade, pa=
ra nele instalar um Centro de Ar.es. Apos prolongada tra-
mitagiio pelas repariigbes municipais, a iniciativa foi cance-
lada face & negativa da municipalidade que alegou preten-
der instalar no prédic um consultério dentério. No ar.e-
sanato diferencial dos arredores de Viléria se pratica certo
tipo de habilidade que j& constituk iradigio ¢ que se utiliza
de argila extraida de jazidas cxislen'es em terrenos situa=
dos na periferla. Objetivando preservar  essa fonte de
ma.éria prima o selor ingressou na Area administrativa es-
tadual com ped do de desapropriagiio do terreno, o que vem
framitando pelas repartigbes do Estado. O projeto  visa
proteger as alividades das tradicionais paneleiras. Ouira
atividade do setor foi a campanha para desapropriacio da
casa que serviu de residéncia ao fulecido pintor Homero
Massena, onde atualmente reside sua viuva que mantém
ainda o con ra o de locagio. O projeto visa transformar a
casa em um mini-museu de artes pldsticas. Embora ndo di-
retamente ligada ao folelore, a atividade foi iniciada como
suporte ao setor de arles visuais tendo em vis.a, também,
os incentivos distribuidos por Homero Massena, quando em
vida, ao floclore capixaba.

Dois eventos foram realizados com a participagio das
Bandas de Congo “Amores da Lua” e “Panela de Barro”.
Tais espetdculos tiveram como palco o Circo da Culiura.



A apresentagiio d» indio Ifatuitim Ruas, em Vitéria
foi outra iniciativa do setor. Ele pronunciou aprccnadgs
conferéncias no audi.érioc do Colégio Salesiano de Vitéria

b Itura indigena.
soble()c:ctor encer%ou suas atividades em 79 com uma co-
memoragao natalina a 24 de d‘c_zcmbro. lmEs'rando a0 pu-
blico a “puxada de mastro de &a? IBcncduo na praga”Qm.),
animada por cinco grupos folcloricus da Grun:ic Vn;surm.
com a presenga de Grupos de Congo e Ternos de Rels.

3.6 MUSICA POPULAR

O programa da musica popular teve como des.aque a
implaniagio dos projetos Muqueca e_l’lxlngumha, o pri-
meiro desenvolvido com recursos locais ¢ o segundo com
a participagio da FUNARTE na contratagio de grupos e

artistas.
3.6.1 FPROJETO MUQUECA

8 ojeto realizou 32 espetfculos no Tea ro Carlos
m':“,,f“: cll,(;.is'l no Ginasio Wilson Freilas. O nimero de es-

para 0 total de even'os foi de 14.885, media de
dores por espeticulo. Os grupos apresentados

Go
ectadores

cta - . - * -
. ,;:Slt?f)rmadc)s por ar.stas locais. A finalidade principal
fgirua ampliagio do mercado de trabalho para misicos ca-
pixabas.

3.6.2 PROJETO PIXINGUINHA

Esse proje'o rea]izo.u 30 espetaculos no Teatro Cir-
Jos GGomes com um publico de 13.488 espectadores, Tud..:
¥ 449 pessoas por evento. Os artistas 'fc‘:ram co‘nlll'a.a (s}
le. FUNARTE para divulgagio da masica brasileira em
pf:L)---- ; caphais, ficando a cargo da FCES a coordenagio
dlvufd“:nws em Vitéria., Realizando apresentagoes a pre-
s wLulart‘:s com o obje!ivo apenas de cobrir as despesas
oy popcdagcm e alimentagdo dos artistas, a empresa obte-
;j; 3:::.? série de apresentagdes na temporada, com excelen-

Les ]'CSU“BL’OS .

3.6.3 OUIRAS ATIVIDADES
o0s projetos mencionados forem e;gb:d_o.q a0
db“ﬁ;;ég; p(il;..ab“;') no Teatro Carlos Gomrs, mais Ogb;\.xn:
. musicais e género popular, com presenga de 'c"s_
o 'ldorcs ¢ média de 111 pessoas por sessao. O espzla
c:L'm"Huliduy in Brazil”, com renda para a UCIS, lolou o
:eu;:ﬂ-o em Loés sessoes nos dias 6, 7 ¢ 8 de julho.

RADIODIFUSAO

Apesar de a maioria dos recursos deslinad?s_ é pub:;;
idade pelas empresas fer sido apl{czl_da em !elw:e..no.
= icio de 1979 a recei'a da Radio Espirito Santo  se
cfergu'dc Cr$ 5.060.879,00 para Cr$ 6.4149.(.)00.00_.'
i fi de assinalar que, apesar da cvolluguo fmancc.lrd. 0
grande nfimero de con.ratagoes promm:tdns ptcla RES di-
luiu o toal arrecadado quase que m.gcl'rfmfn.e.

Por outro lado, a falta de agrcsswu'_ddt ao
etor de Vendas em muito con'fibmu para que (') vc?-
a arrecadagio ndo fosse superior ao resultado apre-

3.7

mercado

pelo S
lume d

n.ado. . IR
a No ano passado foram realizadas 44 quarenta ¢ qua

tro) transmissdes externas, a maioria delas de eventos es-
Port*‘l;‘:)!:;cas alteragdes se vcrifigarnm na Iin[m d.e'dprog‘ra:
magio da emissora e no setor técnico foram inves 1h1051 Lf!l"
ca de Cr$ 51.512,00 (cinquenta e um mil, qmn._:.in mi ¢
doze cruzeiros) na aquis'¢io de equipamenlos consi clg'ud 08
absolu'amente indispensiveis. Acrescenie-se que a ‘dt::-}
Espirito Santo nilo recebe as velculagbes fei.as por in

resse do Governo do Estado como ocorre em oufras emis-
soras em que o Governo remunera o espago que utiliza.
Como a dispensa de grande ntimero de func ondrios
nos meses de junho e julho e com a alteragio da progra-
magdo a se verificar em 1° de fevereiro préximo vindouro,
fatores somados a contratacdo de um chefe do setor de
vendas com experiéncia no ramo, podemos prever para o
proximo exercicio subs.ancial aumento da Recei'a da emis-
sora que desde 1976 apresentou a seguinte evolugdo:

1976 50004 7 4 3 sdemmsws .... Cr$ 2.738.597.65
1907 n o al e 0 o lenihin sl ERY 2,4090692,52
0TV raiani is o e ol uaintesid, & GEB S 080 879,00
1979 o'u sl v Gl Leaueisise s 0 CES. 16.4990000,00

TV ESPIRITO SANTO

No ano de 1979 a TV Espirito Santo tecnicamente nio
sofreu modificages, operando com as mesmas limitagoes
de origem.,

Na parte funcional a TV diminuiu o quadro de pes=
soal, a'endendo determinagées do Governo do Es.ado e
da propria estrutura técnica.

Com relagio a programagiio o indice de repetigio
atingiu quase o descjado, passando para 15% dentro de
um quadro que apresentava, até novembro, média de 48%.

A produgio de programas locais e .ransmissdes exter=
nas, que aendia a média de 10% sofreu solugio de conti~
nuidade, em vista de estade precirio do material técnico
existente,

Em linhas gerais podemos afrmar que a TV Espirito
Santo cumpriu as de.erminagoes legais e atendeu a finali-
dade de sua missdo educa iva, upesar das deficiéncias técni-
cas que enfrenta. Cumpriu, .ambém, o objetivo de manter
0 espago conquistado, assegurando ao Estado base relati-
vamenle segura para atividades futuras no setor, pelo Go-
verno do Es'ado. Desse total ji foram alocados e repas-
sados @ FCES Cr$ 1.350.000,00 por parie dos 6rgios fe-
derais citados e Cr§ 870.000,00 por parte da Fazenda Es-
tadual, recursos que se encontram depositados em esta-
belecimentos bancirios a disposigio do projeto. Vale res-
saltar que nio foram utilizados esses valores em 1979 ten-
do em vista que os servigos foram iniciados em dezembro,
ocorrendo a primeira medigio em janeiro de 1980. Opor-
tuno ¢ informar, igualmente, que o to.al de Cr$
7.200.000,00 (Sete Milhdes e Duzentos Mil Cruzeiros)
previs.o inicialmente para essa fase foi reduzido para
Cr$ 2.424.770,00 (Dois Milhdes, Quatrocentos e Vinte e
Qua.ro Mil e Setecentos e Setenta Cruzeiros) quando da
Leitagio realizada pelo DEQO, do que resuliou apreciavel
economia ¢ a possibilidade de se u.ilizar o saldo para o
inicio da segunda fase, de que conila v aproveitamento de-
finitivo dos prédios recuperados, para atividades comuni-
tarias.

...... .

MEMORIA

O Museu do Colono vem conservando um apreciavel
acervo de pegas que documentam a colonizagio c¢a érea
cen.ral do Es.ado pelos imigrantes alemies, exibindo-as
40s viskanles gue no ano de 1979 foram mais de 3.000
pessoas.

Situado em Santa Leopoldina e funcionando inclusive
nos fins de semana, lem um acervo de cerca de mil obje-
los historicos ¢ € o Unico museu que funciona sob a dire-
gio da FCES no Estado.

Foram real zados estudos e efetuados céilculos para
implan.agio do projeto Meméria do Espirito Santo, & se-
melhanga do Museu da Imagem e do Som. Baseado na im-
prescindivel necessidade de preservar para conhecimento
futuro fatos e acontecimentos, bem assim os vultos que
exerceram atividades nos diversos setores que fazem a
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histéria artistica, cultural e administrativa, o projeto vi-
sa preencher uma lacuna e pretende se aparelhar com
meios hdbeis para cumprir essa missio. Entretanto, dado
a complexidade do assunto e os seus elevados custos orga-
mentérios, tal aividade teve de ser adiada, prevendo-se o
seu inicio em futuro préximo tendo em vista a sua valiosa
cooperagdo para o conhccimento futuro do que se fez no
presente, no setor.

CIRCO DA CULTURA

E relevante no:ar que o Circo da Cultura realizou 42
exibigdes de artistas & populagio infantil proporcionando
sadio entretenimento opc.onal que atingiu mais de 40.000
criangas em idade escolar,

Apesar de a programagdo incluir a movimentagio
desse médulo e sua apresentagio em diversos bairros de
Vi.6ria, na Grande Viéria = em varias cidades do interior
do Eslado, essa promogdo resultou impossibilitada pelo re-
gime econdmico implantado pela diregio da empresa face
a caréncia de recursos. Entretanto, o Circo da Cultura vi-
sitou a cidade de Sdo Mateus onde se exibiu com grande
éxi.o durante a Feira de Arles organizada por aquele mu-
nicipio. Demarches foram iniciadas junto a organismos da
drea federal — que passaram a incentivar a implantagio de
espagos culturais méveis — no sentido de obter verbas des-
tinadas & incrementagdo do Circo.

A idéia gira em forno de uma atividade permanenie,
circulagio pelos locais de concentragio de pessoas de bai-
xa renda, proporc onando-lhes contato com a Cultura ¢
contribuindo, também, para sua interiorizagio dentro das
normas es.abelecidas no Plano de Diretrizes Basicas do
Governo do Estado.

3. PROJETOS ESPECIAIS

+ +oordenagdo de Projetos Especiais
FCES programou as seguintes atividades:
3.11.1 — Criagdo da Banda Infantil

2 — Instalagdo do Cine Clube

3 — Programa de Bandas no Parque

4 — Curso de Regéncia para Mestres de Banda

5 — Projeto de Cinema no Parque

6 — Editoragdo de obras literdrias de autores capixa-
bas.
7 — Atividades culiurais nos Centros Sociais Urba-
nos.

8 — IV Encontro Estadual de Bandas Civis

9 — Concurso de Con'os Infantis

10 — Concurso de Dramaturgia

11 — Recuperagio do casario histérico do Porto de
Sio Mateus.

12 — Participaciio no Fes'ival de Arte de Sio Mateus

13 — Participagiio na Semana de Arte de Domingos
Martins.

14 — Parlicipagio na Semana de Arte de Nova Al-

meida.

15 — Atlvidades permanentes na Igreja dos Reis Ma-
gos em Nova Almeida.

16 — Primeiro Festival Capixaba de Danga

17 — Curso de Criagio Literdria para con'os infantis
18 — Participagdo na III Feira Capixaba do Livro

0‘ ftens 31 8: 9- 10- 121 13 [-] 180 fﬂram rcaﬁzados em
1979.
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Os itens 1, 2, 4, 5, 6, 7, 14, 15, 16 e 17, cujos estu-
dos e levantamento de custos foram efetivados, tiveram sua
realizagio adiada em decourréncia das medidas de compres-
sao de dispesas ¢ outras que interferiram em sua implan-
tagdo imediata.

O fitem 11, que diz respeito & recuperacio do casario
histérico do Porto de Sio Mateus, se encontra em fase ini-
cial de execugiio desde dezembro de 1979 quando foi con-
tratada pela FCES a firma Azevedo Loyola Engenharia e
Cons rugoes Ltda. que inicion os servigos de limpeza da
4rea e escoramento dos imdveis. Paralslamen'e estio sen-
do preparados projetos de recuperagio dos trés primeiros
imaveis do to'al de 31 a serem adaptados para uso comu-
nifdrio e cultural. Nesse projeo seréio aplicados Cr$ .. ..
6.000.000.00 pelo Proerama de Cidades Historicas a car-
go do SEPLAN e do IPHAN e Cr$ 1.200.000,00.

A Le 3043, de 31 de dezembro de 1975, autorizou o
Poder Exscut'vo n instiluir, nos iermos da legis'aciio
aplicivel & matéria, uma Fundacio com atribuicdes e
competéncias rela'ivas & promog¢ao e desenvolvimento
gistematico do erporte amador de sen ido comun tario,
vinculado & Secretarvia de Estado da Cultura e do Bem-
Estar Social.

O Decreto n® 1099-N, de 04 de janeiro de 1978, apro-
vou o Estatuto da FEARES.

A Resolucio n° 01, de 14 de marco de 1979, do Con-
selho de Administracio da FEARES, aprovou o Regimen-
‘o Interno da Fundacfo.

SETOR DE ESPORTES, RECREACAO E
PLANEJAMENTO

1. O Se'or de Espoite, Recreacio e Planejamento —
SERPLAN, da FEARES, ao qual compete a coordenacgiio
p'aneizmento, execucio e supervisio das a ividades da
frea de portivo-recreativa, de acordo com as atr’buicie
que lhe sio conferidar, deseyolveu, no ano de 1979, um
trabalho ntenso e dindmico, visando proporcionar & co-
munidade capixaba, me os de uma efetiva in.egracfo,
através do despor'o, da recreaciio e do lazer.

O SERPLAN tem se colocado a disposicio de orglos
pablicos ou entidades particulares para o de envolvi-
mento de programas que facultem & no sa genle, opor-
.unidade de preencher seu tempo ocioso em a lvidades
calu ares que po sam compensar o desgaste fisico ¢ men-
a dispendido nas horag exnustivas do seu cotdiano,
p edispondo-a & continwdade da missio que lhe com-
pete dentro da propria comun dade que ela in egra.

Ao par das suas alribuigbes o SERPLAN, atendendo
nos objetivos da FEARES, empresta total apoo as Fe.
deragles De portivas, inclus ve, responsabilizando-se pe-
la. premincfio nos vencedores de cerlames por ela promo-
vidos, bem como, mub as vezes, pela aquisi¢io de mate-
dals desporlivos de que necessiiam.

IV — SETOR TECNICO DE ENGENHARIA
DESPORTIVA

. delor Téenico de Engenharia Desporiiva —
SETED —., claborou, no transcorrer de 1979, 24 trinta e
quatro) Projefos. Cabe esclarecer que os cus 0s prev'sios
no pre ente Re'atério seriam aqucles cobrados por qual-
quer Escritéri, Especializado em Engenharia e Arghite-
tura, na iniciativa privada, para Proye.os des'a nature-
za, const.tuindo.se portanto, o nosso trabalho um apo.o



emprestado pela FEARES aos diverso: Orgios da Admi-
nisiracic Esiadual, Municipal e Associacbes Desportivas.

Projetos realizados:

01 — Ginésio Poliesportivo do Ordem e Progresso na

sede do Municipio de Bom Jesus do Norte,
Custo Previsto do Projelo — Cr$ 180.000,00

02 — Piteina Semi-Olimpica do Ordem e Progresso na

sede do Municipio de Bom Jesus do Norte.
Custo Previsto do Projeto — Cr$ 26.000,00

03 — Ampliagio do Es'adio Justinien, de Mello e Siva

04 — Quadra Poliesportiva Coberta da As.oclacio

para a Prefeitura Mun cipal de Colatina.

Custo Previsto do Projeto — Cr§ 350.000,00

Re-
creafiva Jardim Guanabara no Bafrre de Sio Do-
mingos, Municipio da Serra.

Custo Previsio do Projeto — Cr$ 60.000,00

056 — Play-Ground para o Jardim de Infincia de Baira

do Itapemirim.

Custo Previsto do Projeto — Cr$ 25.000,00

Ginasip Poliesportivo na drea periecente ao PRE.
MEM no Municipio de Barra do Itapemir.m.
Custo Previsto do Projeto — Cr§ 180.000,00

07 — Projeto para Psta de Atfleliimo na éarea do PRE-

MEM no Muncipio de Barra do I'apemirim.
Cus o Previsto do Profelo — Cr$ 30.000,00

08 — Piscina Sem!.Olimpica para o Clube Recreativo

Itaguacuense na sede de Itaguagu com urbaniza-
¢io da Area.
Custo Previsto do Projeto — Cr$ 60.000,00

09 — Sauna e Ducha na Area Recrea.iva do Centro Ur-

bano da sede do Municipio de Afonso Cidudio.
Cu‘to Previsto do Projelo — Cr§ 40.000,00

10 — Pista de Atletismo para o Clube Soc.al de Itarana

na sefie do Municipip de Ilarana.
Custo Previstg do Projeto — Cr$ 30.000,00

11 — G nésio Puliesportivo para o Clube Social de Ita-

rana na sede do Municipio de Itarana.
Custo Previsiy do Projeto — Cr$ 30.000,00

12 — G nasio Poliespur ivo do Boa Vista Futebol Clube

na sede do Municipio de Aplaci.
Custo Previto do Projeto — Cr§ 120,000,00

13 — Piscing Semi-Olimp ca do Bog Vista Futebol Clu-

be na sede do Municipio de Apiaca.
Custo Previsto do Proje.o — Cr$ 30.000,00

14 — Hstad o, Ginésio Poliesporiivo e Area Recreativa

na sede do Municipio de Sio Gabriel da Palha.
Custo Previsto do Projeto — Cr$ 480.000,00

15 — Ampliacio do BEs'adio Salvador Venéncio da Cos-

ta para o Vitoria Futebol Clube em Bento Ferrei-
ra, no Munleipio de Vitéria.
custo Previs.o do Projeto — Cr$ 600.000,00

16 — Rala Olimpica da Lagoa de Jacaraipe, Prala de

Jacaraipe, Mun'cipio da Serra.
Cusio Previsto do Projeto — Cr$ 350.000,00

17 — Lay-Out dp Projeto Rua de Recreio de Santo An-

tonio, Bairro de Santo Anionio, no Mun cipio de
Vitéria.
Custo Previ‘do do Lay-Out — Cr$ 5.000,00

18 — Lay-Out para Area de Recreaciio nos Centro: So-

clais Urbanos de Boa Vista, Sanio Antonio e Ca-

rapina.
custo Preyisto do Lay-Out — Cr§ 15.000,00

19 — Lay-Out para Area de Recreagiio no Alerro da En-

seada do Su4, na Semana da Patria.
Custo Previsto do Lay.Out — Cr§ 5.000,00

90 — Diversas Arvores de Espec ficagbes para Apoio e

Campeonato de
XV

Realizacbes da FDE, tals como,
Ténis, Campeonato Aberto de Atletismo,
Copa Norte Nordeste, etc.

Custo Previsio dos Servigos — Cr§ 60.000,00

94 — Implantagio de 13 (treze) Areas de

95 — Ginasio Poliesporiivo da

08 — Detalhamento e locagio do Mddulo

31 — Orcamentos para Reforma do Ginasio e
32 — Lay-Out para Diversos Conjuntos

33 — Lay-Out do Projeto de Lazer para

91 — Sede Nautica do C.N.R. Alvares Cabral, em Ben-

to Ferreira, Municipio de Viléria.
Custo Previsto do Projeio — Cr$ 60.000,00

22 — Atea de Lazer e Recreagio do Centro Social Ur-

bano da sede dg Municipio de Boa Esperanga.
Custo Previsto do Projeto — Cr§ 30.000,00

93 — Area de Lazer e Recreacio do Centro Soc al Urbano

da Sede do Muniecipio de Afonso Claudio.

Cus.o Previcto do Projety — Cr§ 20.000,00

Lazer com
Parques de Recreagdo em Fibra de Vidro, nos Mu-
nicipios de Apiacd, Sdo José Ho Calgado, Boa Es-
perancga, Pancas, Afonso Claudio, Iconha, Muqui,
Centro Social Urbano de Boa Vista (Vila Velha),
Centro Social Urbano de Santo Antonio (Vi.dria),
Centro Social Urbano de Carapina (Serra), Cas-
ielo, Alegre e Viana, no valor total de!Cr§ .......
845.000,00 (o.tocentos e quaren.a e cinco mil cru-
zeTos), ndo fendo sido implantado em todo: 08
Municipios, devdo a falia de liberacio do Tres-
tante da verba do Fundo Especial para tal fim.
Associacdo Cultural e
Desportiva Sio S.lvano, Municipio de Colatna.
Custo Previsty do Projeto — Cr$ 70.000,00

96 — Centro Poliesportivo da Sede d, Municipio de Bar.

ra de Sio Francisco, compréendendo um Giné io
Poliesportivo, uma Quadra Descoberta, Pista de
A'letismo e redimensionamento do Estadio de Fu-
tebol local.

Custo Previsto do Projeto — Cr$ 240.000,00

97 — Detalhamento e locagio do Moduly Desporlivo da

sede do Munieipio de Conceicdo da Barra.

Custo Previsto do Projeto — Cr$ 20.000,00
Desport.vo
da sede do Municipio de Sao Gabriel da Palha.
Custo Previsto do Projeto — Cr$ 20.000,00

29 ___ Diversas Quadras Descobertas para Distri'os do

Municipio de Sao Gabriel da Palha.
Custo Previsto do Projeto — Cr$ 20.000,00

30 — Moédulo Desportivo para Goiabeiras Futebol Clube.

Custo Previsto do Projetp — Cr$ 65.000,00

Piscina
Olimpica do DED.

Cus:o Previsto do Orgamento — Cr$ 12.000,00
Habitacionais
na area da Grande Vitéria.

Custo Previsto do Lay-Outs — Cr$ 15.000,00
Funcionérios
da S dertirgica do Tubarfo (CST).

Custo Previsto do Lay-Out — Cr$ 6.000,00

34 — Ginasi, Poliesportivo Municipal da Sede do Mu-

nicipio de Rio Novo do Sul.
Custo Previsto do Projeto — Cr$ 40.000,00

V — SETOR GRAFCO DE IMPRENSA

O Setor Grifico de Imprensa — SEGI — encontra-

e, ninda, em fa‘e de implantacio e, téo logo enlre em
pleno funcionamenio — o que deverd ocorrer em marge
de 1980 — estara em condicdes de eumprir integralmen-
te as suas d
FEARES, publicaci relativas ao desporto e & recreacad
¢, través de convénios, alendimento as neces:idades gré-
flcas de outros Orgaos.

f nalidades: divulgacio dos trabalbos da

Dentro de suas metas, o SEGI se propde a criar um

cemanir'o e uma revista técnica mensal, para divu'ga-
cfio de noticias derportiva amadoristas, do Espiriio San-

O SEGI, pela prestacio de serv'cos a terceiros, po-

dera gerar considerdveis recursos extra-orcamentérios &
FEARES, permitindo a esta a ampliagio das suas ativi-
dades.
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O In'tituto de Bem Estar Soc.al E:piri.o Santense,
Aularquua ksiadual criada pela Lei n- 627 de 22 de ie-
verewro de 1952, “.em por fnaldade proporcionar aos
trabaihadoies brasiieiros e estrangeiros, as condigoes
necessar:as ao seu perfei.o bem estar fizico e :oc.al e,
particu.armente, & aquisi¢io ou locagdo de casas higié-
n.cas em zonas urbana gu rural, de modo a Proleger o.
menos favorec dos conira os male: da habiiagao m.alu-
bre ¢ da piomscwdade da vida nas favelas”.

Fundado sob o abr'go de um corajoso jdeal, coube ao
Espit: 0 Santo a gloria de ser primeiro Estado da Fede-
racio @ inod.uir uma Aularquia Administrat va, de pa-
trimonio proprio, com vistas ap noblitante prob.ema da
moradia popular e do bem es ar fisico-social.

O siu se.or adm nistrativo, fol regulamen'ado pelo
Decreto 1,891, de 15.01.55, que trata das atribuicbes do
Presiden ¢. Conselhy Fiscal e func onarios do Ins.itulc,
gllernda pelo Decrelo n® 2882, de 06.03.56, no que se
refere ao Conselho Fiscal.

As atividades, foram iniclada: com a constiugdo do
primsire nuc.eo res dencial, no municipio de Vila Velha,
d stanie da Copital, oi.0 quildme ros em etrada asial-
ada, onde foram edificadas cerca de mil casas de 2 e 3
quartos e demals dependéncias, entregues no ano de 1855
pelos :eguintes Ins b.utos: Instituto de Bem E tar Social
Ispir to Santense (IBES), Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Jerén mo Mon.eiro, IAPC, IAPFESP e Fun-
dacao da Casa Popular.

O Nucieg foi e¢squema ' izado prevendo o seu de en-
volvimeno € proporcionando o conforio dos moradores no
futuro. Assim, foi re ervado em sua planta inicial, area
para & construcéo de Igrejas de todos os credos, cinema,
clube, ecscolas, lavanderias, pracas, mercado, cen.ro co-
mere al agéncia soc al, quadra de basquete, e.c.

@uundo da sua fundaciio algumas parte: dag dreas
deadas 2o Instituto, eram ocupadas por POSSLIr0s. Com
o fit, de Lanar o problema e também dar maior amplia-
cap a4s a ribuicoes do Ins ituto, fos aprovada a Lei n°
1,333 de 09.12.57, que abriu caminho para a construgio
de varios estabclec menio. cOMETcia s, dando major con-
forly 4 populagio do bairro ¢ adjacéncias.

A Lei n° 627 que criou o “IBES", no seu Art, 16°, es-
tabeleceu os recursos financeiros nece: sirios para a con-
secucio de seus fins, mediante uma taxa de 1% acresc
da ao Imposto de Transmissio de propriedades “causa
mort's” e “mnter v'vos”. Posteriormente, através da Lel
Federal, o imposto de ‘ransmi:sio de propriedades “inter

vivos” passou a ser atribuido as municipalidades, per=
dendo assim, o Instituto, a maior fonte de seus recursos
f nanceiros.

Com o advento da Le n® 2.144, de 15 de oufubro de
1956, es a jrregularidade pode ser sanada, passando ©
Instituto a contar com 1% (um por cento) da rece ta pro-
veniente da cobranca do adicional eriado pelo Art. 13°
da Lei n° 1.624, de 05.07.61, modificada pela Lei n° 1.883,
de 20.11.63.

Para facilitar o Instituty no prossegumento do seu
plano de expan o, foi promulgada a Lei no 2.383 de
08.01.69, que permitiu ao Poder Executivo adotfir as me-
dida neces:ar a- a amoldar o Ins ituto nas normas exi-
gidas pelo Banco Nacional de Habitacdo, vsando ple -
‘ear financeiramente, amparo para os projetos de cons-
truciio, pequenas indus.rias, apartamentos e serv ¢os de
‘nteres e pablico.

O Instituto que, “ex vi” do Art, 1° da Lei n° 627, era
diretamente subordinado ap Chefe do Poder Execu ivo,
pela Lel Delegada n® 12, de 12.11.67, passou a ser v.ncu-
lado & Secretaria do Trabalho e Promocéo Social. Pos-
ter ormen e, pelo Art. 8, da Lei n® 2.515, de 10.07.'70.‘0
Poder Executivo [icou autor zado a ex.ingui-lo, o que nao
ocorreu, face o Art, 23 do Dec. no 099-N de 30.12.70 que
integrou-o & Secretaria do Trabalho, como Orgao da
Administracio Descen ra’izada. Devido a Lei acima cl-
tada, o Ins ituty, teve as suas atvidades 1imtadas por
fal.a de recur:os financeiros, nio podendo dar prossegui-
men o & sua programacio ¢ também por estar com 0 sell
acervo patrimonial, totalmente {ombado, para a citada
construgio, uma vez que sendo um projeto d spendioso,
cer amente, dependeria de empréstimo do Banco Nacio-
nal de Hab taciic. Comg prilne ra sugestio os aitos apar=
tamentos poderiam abrigar funcionarios publizos, que
nio po suissem casa prépria. A parte térrea, devido a
localizagfio privilegiada para comdre o seria d vidida em
lojas. Ficaria afeita & COHAB & adminis ragio da obra
e recebimento das prestagbes dos apartamentos vendidos
sob contra.o de promessa de compra e venda, engquanfo
o Insituto fcaria com as lojas como pagamento pela
ce sio da drea de sua propr edade. As lojas de acorda
com o Art. 2° § 3, da Lei n° 930 de 23.08.55, seriam
objeto de locagao, pastndo a integrar o par.imonio do
Instituto. Embora tenha havido in ere.se da parte da
direcéo da COHAB, .al estudo nfo fol concretizado alé
0 presente,

Cabe-nos adiantar que de zcordo com a Le 2.383
de 08.01.69, o Instituto poder a receber empréstimo di-
relasente do Banco Nacional de Habi.acio, bas ando
pa.a tanto, p Poder Execcutivo adotar as medidas neces-
drias a amoldar o mesmo as normas ex.gida. purda O
financiamento dos proje.0s de cons.rugio que aprovar.

O patrménio pertencente ao Instituto é valioso e
de acordo com g Ar. 2° da mesma Lel, para a cons rucae
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de habi‘agdes populares financiadas pelo Banco INacio.
nal de Habita¢io, poderd o mesmo utilizar livre e de-
sembaracadamente as suas areac edificadas ou nfo alie-
na-las nu todo, em lotes ou fracdes ideais de termos, po-
dendo ‘nclusive, oferecé-las em garantia real aos Orgios
in‘egran es do si‘tema financeiro da habitacio com fi-
nalidade de obter recursos para as obras de conclrucéo.

Apesar de jJ4 estar superado, pois a COHAB-ES ja
vinha se des'ncumbindo, van‘ajosamente, das funcdes de
constru’r casas populares, o IBES voltou, surpreenden-
temente a ter existéncia legal, pois a lei n® 2678-71 re-

" vogou a autorizagio dada anteriormente para extingui-

O Instituto de Bem Estar-Social do Espirito Santo
— prestou sem duvida, em adm'nistragoes passadas, va-
lioso concurso na Area da politica social, mas, com o ad-
vento de novas diretrizes, de carfter nacional, disci-
plinando as aiividades Governamentais no setor da cons-
trugdo de un dades habitacionais populares, a permanén-
cia do 6rgido na estrutura organizacional do Estado ja
nao se justifica.

' Coerente com tal ponto de vista, deve ser enviado,
nos proximos dias, a essa nobre Casa Legislativa, pro-
jeto de lei pertinente & extingdo da mencionada autar-
quia estadual.

COMPANHIA HABITACIONAL DO ESPIRITO SANTO

— COHAB-ES

1. INRODUCAO

O ano de 1979 representou, para & Companhia Habl-
tacional do Espirito Santo — COHAB-ES, a coroagho
dos esfor¢os dirigidos simultdneamente sobre os seguin-
tes pontos bas'cos e diretrizes de atuagio:

. reorganizaciio e consolidagio da Companhia;

. recuperacio e equilibrio econémico e financeiro;

. dinamizacfo da produgio;

. organizacio e aperfeigoamento dos sistemas de co-

mercializagio e administracio imobilidria;
358

", organizacio e desenvolvimento comunitério; e

. Inicio de implantagio de um sistema de planeja-
mento. y

Os dados arrolados demonstram que a COHAB-ES
atingiu plenamente, ao final de 1979 os objetivos e me-
tas fixados em sua programacio anual.

2. INTRODUCAO

O Quadro 1 a seguir informa a posi¢io dos proje-
tos habitacionais da Companhia em dezembro de 1880,
inclusive o total de un'dades consiruidas desde 1965.

Importante ser caracterizado que, em 1979, a
COHAB-ES ja viabilizou 83% de seu Plano Esiratégico
para o Qunquénio 1980/85 dos quais cerca da metade
ja se encontra em fase de construgio ou de lcitagio pa-
ra o inicio das obras, representando um investimento
global coniratado ou em fase de contratagio com o
BNH da ordem de Cr$ 56 bilhdes, ou seja, cerca de 10
vezes o valor investido pela COHAB-ES no periodo de
14 anos, compreendido en're 1965 a 1978 equivalente a
4,5 vezes o numero de habitagbes concluidas e comercia-
lizadas pela empresa no mesmo periodo.

Ainda em 1979, apenas no setor habitacional, =a
COHAB-ES aplicou recursos da ordem de Cr$ 234 mi-
16es, nio compuiados Cr$ 126 milhdes ajocados na
aquisicho de terrenos que serfio utilizados, em 1080, em
programas de habitagio popular.

A Despesa Global da Companhia se s'tuou em Cr$
216 milhoes, dos quals 79% totallzaram portanto apenas
desperas paminisir tvas  totallzarapn porlanto apenas
21% dos gastos, obedecendo rigorosamente as metas or-
¢amentarias fixadas para o exercicio.

A Rece'ta comportou-se também dentro dos parime-
iros planejados, gerando resultados positivos que possi-
bilitaram a cobertura dos deficits ocorridos nos exerci-
clos de 1977 e 1078. !

Os griaficos anexos apresentam o equilibrio financei-
ro da empresa.
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3 — ATUACGAO
DO SERVICO SOCIAL JUNTO AO3
CONJUNTOS HABITACIONAIS DA COHAB-ES

Co
habilaé?ol;i?h: normativa da agio social nos conjuntos
cio do ano @ equipe de Servigo Social elaborou no ini-
munitario dos 1979, o programa de desenyo vimeno ¢ -
ria. s conjuntos habilacionals da Grands Vito-

tirlcguf;: bnlraqg,o e execucio do refer'do programé, jus=-
dos probl plenamente frente & observagio e constatagdes
aglomar :mas sociais gerados pela adaptagio 805 NOVOS
st Oaabos habitacionais, agravados pela caréncia dos
Ean coo 4sicos necessarios ao bem estar da populagao,
Dl‘Ohlemmo o despreparo destas para a jdentif cacho dos

as existentes e das solugbes viaveis & partir de
seu proprio esforgo.

A aciio teve como objetivos:

Gerais:

ma de participacio social atra-
de modo organ‘zado € orienta-
ades geradas pela in-

A -d— Imp'antar um siste
do 0 qual a populagho,

para assumir as responsabilid
corporacio de novos comportamentos, tome parte a'iva
nas decisbes e empreendimentos concretos que coduzam
:1 elevacio dos nivels de vida, adotando perspectivas cri-
icas de mudanca estru‘ural para chegar a s=olucdo in-

tegral dos problemas comunitarios.

a0 da populacio, que deve

— Dinamizar a participag
cipios de desenvolvimen'o

ser en'endida dentro dos prin
de comunidades e de sociedad? mais amvla; prneipi e €™~

tes, que devem ter como sujei’o e objeto o homem em
busca de sua promogio € melhoria de vida, da qual a

habitagio é um dos instrumentos.

Especlficos:
ades a formar conseiéne’a

de si mesma como um grupo social com muiltiplas po‘en-
cialidades e canaliza-las em funcio do desenvolvimento

individual e grupal na busca do bem estar.

— Capacitar as comunid

__ cr'ar possibilidades de vivéncias coneretas noe
nucleos habitzclonais com vistas a facilitar o processo
de sociabilizagio dos moradores. '

vo ao entrosamento € coordenz ¢
ciais existentes. ‘

— Incenti o das en-
{idades e programas sO
_ Elevagao do nivel de consciéncia dos prob'emas

sociais.

ologia adotada, © primeiro passo
40 a uma conscientizacio de sun
preblematica e suas potencialidades. Nessa fase inic'al,
ulijizaram-se 08 contatos, visitas domésticas e 0 levanta-
men'o goeio-econbmico para poss'bilitar a obtencio d?
dados. Com hase nos contatos mantidos € 08 dados cole-
tados, de ectaram as reais aspiragoes e problemas 50=
ciais sentidos nas comunidades o que possibilitou a for-
mulacio do d agnoéstico de cada conjunto, e, consequen-
temente, a Programagio especifica de atuaciio em cada

qual.

Segundo a metod
fol se levar & populag

De um modo geral, 0 planejamento das atividades
incidiu sobre 08 selores de:

_ Relagbes socials e comunitirias
— Bande
— Educagio

— Recreagio e cultura

— Economia
— Urbanizagio e equipamentos comunitarios.

A operacionalizagio do programa ocorreu & nivel de
grupos, idividuos e comunidade como um tedo; consis-
tindo basicamen.e na orientacio das agoes da populagio
com vis'as a se encontrar a solucio adequada para cada

realizacio.

Na medda em que a populacéao comprometeu-s2
com a acho, esta engajou-se progressivamente, e mas,
4 proporgio que as experiéncias se desenvolveram alra-
vés da acdo conjunta, as comunidades foram adquirin-
do seguranca, definindo melhor seus objetivos e dando
melhor rendimento 20S recursos de que dispdem.

igoes de bem eslar a0 programa

A adesdo de institu
importante no alcance dos resul-

fol significativa e peca
tados esperados.

CONJUNTO JOSE DE ANCHIETA
passos para inicio do trabalho comu-
to Hab'tacional José de Anchiela, co-

mecou a partir da aplicacio do Jevan‘amenio soclo-eco-
némico, numa amostra de um terco da pepulagdo num

total de 372 familias entrevistadas.

Os primeiros
nitario do Conjun

ste levantamento fol o de conhecer at
caracteristicas scio-econdmicas da populagdo, Propor-
cionando maior seguranca no conhecimento das necessi-

dades e aspiragoes desse contingente para elaborar ©
lvimento comunitario para €5.€

O objetivo de:

programa de desenvo
conjunto.
Esse contato possibilitou maior relacionamentc ¢
o onde essa popu'a-

c-nfianca que favoreceu a um dialog!
¢iio pode dar vasiao as necessidades relacionadas ao Seu

bem estar e de suas familias no conjunto.
vos cole ados nesse levan-

junto n&o cferecia in'cial-
abitagio uma vez que as

Os dados mais significafi
{amen 0, MO0S raram que o con

mente nenhumsa condiciio de hi
necessidades basicas estavam num nivel precario — prin-

cipalmente na 4rea de educag¢ho, que ainda continua
sendo o principal — problema por a'nda ndo estar fun-
cionando uma escola que possa atender 4 demanda estu-

cantil de 17 grau.

ameros problemas de insatisfacio

dos moradores, fol surgindo em Seu seio uma lideranca
que passou a tomar in'ciativa junto as autoridades soli-

citando providéncias para solucioni-lo.

Em virtude dos in

traba’ho que estava gendo dessn-
volvido, induziu os moradores a sentirem necessidade d2
um local para So reunirem, ampliando seu conhec men-
to acerca da vida comunitaria buscando melhorias para
o cenjunto. Para tanto, foi cedida pela COHAB-ES uma
casa do tipo 1/569, como Centro Comunitario Provisério.

Por conseguinte, 0

todas as £2manas desenvolve -
da populagdo levando oS L1o-
e espirilo comunitdrio éa pc-
dores a se posicionarem € se
conscientizarem do valor do trabalho comunitar.o, tor-
nando-se de muita importancia como um tecdo. Dessa
unido surgiram esforgos continuos de lodos transfirman-
do-se em beneficios para a comunidade que hoje j& con-
ta com a instalagdo do ambulatério medico inaugurado
em dezembro de 1979, atendendo a uma das necessida-

des mais prementes do conjunto.

As reunides realizadas
ram o espirito comunitario
radores a se posicionarem
pulagio levando 0S mora
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CONJUNTO EURICO SALES

-

O atendimento 3 Populagéo do Conjunto Eurico Sa-
les no que se refere a0 desenvolvimen'o da comunidade
se cons.ituiu em Preocupaciio constante do servigo so-
cial,

Foi realizado o levantamento s6cio-econdmico numa
amostra de um terco da populagio perfazerdo um total
de 134 famflias en'revistadas, atingindo toda a aren fisi-
ca do Conjunto. O objetivo desse levantamento foi ob-
ter um conhecimento da populacdo, suas caracteristicas,
seus interesses e suas necessidades, preliminar de um
pos'erior trabalho de atendimento e desenvolvimento so-
cial da mesma,

Foram objeto de acido do Servico Social os conjun-
tos habitacionais José de Anchieta e Eurico Sales, Cara-
pina I, Sanfana I, Santos Dumont e Santa Ménica II.

A participacio da COHAB-ES no Conjunto de pro-
vidéncias entio adotadas no sent'do de aliviar os efei-
tos de tal acontecimento foi inestimavel como se pode
constatar nas descrigdes seguintes:

No Municipio de Colatina, foram entregues os Con-
Juntos habitacionais Colatina III com 140 unidades e
Bairro dos Operarios com 0 unidades.

A sistemética adotada para classificar os candidatos
a8 ocuparem as unidades nio seguiu os mesmos critérios
de outros conjuntos entregues an'eriormente, dada a
situagio de emergéncia criada pelas inundagoes,

O Servico Soe'al da COHAB-ES deslocou-se para a
cidade de Bom Jesus do Norte procurando inicialmente,
fazer um levantamento total de pessoas desabrigadas.

Verificou-se que das 55 pessoas cadastradas, alguns
tinham perdido suas casas, terrenos; outros, apenas
Parcialmente.

A COHAB-ES, procurou inicialmente atender 24 fa-
milias, que necessitavam de providéncias com maior ur-
génca. Dentre esses 24 atendimentos iniciais, 9 seriam
eém terreno préprio e 15 construgdes nos lotes doados pe-
la Prefeitura.

Na cidade de Baixo Guandu onde houve um grande
nimero de flagelados a COHAB-ES prestou sey atendi-
mento através da solicitagio do Prefeito Municipal,

Para o atendimento dos desabrigados a P.M.B.G.
doou uma drea que foi desdobrada em 32 lotes, med'n-
do aproximadamente 12250 m2 cada um, para o atendi-
mento aquelas familias Que tiveram suas habitacdes des-
truidas tota’'mente, sem condigbes de reparo.

Conbe & COHAB-ES, a construgiio das 32 unidades
habitacionals mediante a utilizagiio da verba repassada
rela CEDEC,

parte desta mesma verba foi repassada
casos onde era possivel haver re-

Uma outra
4 Prefeitura para os
paro das moradias.

Apés a andlise das fichas de levantamento, foram
selecionadas as 32 familias que se enguadraram como
prior.tirias ao a‘endimento nestes lotes e a 12 de dezem-
bro foram entregue as casas, f

No Municipio de Linhares um dos bairros mais afe-
tados — o Bairro Portela — onde residem aproximada-
mente 100 fami'iag que se utilizam da terra argilosa pa-
Ya a fabrcagio de lajotas, fof beneficiado pela Céritas
€om uma verba para reconstrucfio das casas.

Como o bairro constantemente sofre com as en-
chentes provocadas pelo Rio Doce, a Arquidiocese de Li-
nhares soliciloy g COHAB-ES a devida colaboracfio pa-
Ta a solugio do problema,. |

Assim é que foram entregues 80 lotes “in loco”, fi-
cando alguns candidatos de comparecer posteriormente
& sede da COHAB pars Que se concretzasse a entrega

dos que Thes cabiam 4 qu B
cumentacio, J& que ndo dispunham de

brigal Munieipio de Cariacica, 3 familias ficaram desa-
rigadas com gg chuvas, J& que ocorreu o desmorons-
Duas delag foram localizadas no
& outra a COHAB doou o mate-

LEVANTAMENTO pE DEMANDAS HABITACIONAIS

O interesse da populaggo ge baixa renda na aquisi-
de casa propria tem Aumentado consideravelmente.
No ang passado, Ievnntamemoa efetuados nos Munlei-
plos de Alegre, Siio Mateus e Concelgio da Barra cons-

tataram, respectivamen ndidatos,
1226 e 375, e, 450 inscrigbes de car
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